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Aufforderung zur Korrektur

Vom Management und ggf. von den zur Uberwa-
chung Verantwortlichen anfordern:

Ob lhrer Meinung nach die Auswirkungen nicht
korrigierter falscher Darstellungen unwesentlich sind
(muss Aufstellung der Posten enthalten)

o Nichtaufgriffsgrenze

e alle kumulierten falschen Darstellungen und ob
Korrektur erfolgt ist

e Schlussfolgerung und deren Grundlage, ob nicht
korrigierte falsche Darstellungen wesentlich

Austausch Uber Auswirkungen von nicht korrigier-

fallen ten falschen Angaben des Vorjahres

Verpflichtung aus Kre-
ditvertrégen)

¢ Anderung der Erfragslage
e Anstieg Managementver-
gutung
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