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Anhang A: Themenliste

16

Haupt- | Nr. | Unterthema Unter-Unterthema rele- | nicht
thema Relevanzbeurteilung i. d. R. auf vant rele-
Ebene der ,Unterthemen* vant
£ 1 Klimaschutz Beachte: Klimawandel ist in der Regel immer
% wesentlich. Falls Einschatzung ,,unwesentlich“:
=5 BEGRUNDUNGSPFLICHT
2 3 2 | Anpassung an den Klimawandel
Qo
£
= 3 | Energie
4 | Luftverschmutzung
5 | Wasserverschmutzung
o
5 6 | Bodenverschmutzung
N
S
Verschmutzung von lebenden
o E !
22 ° °
w }_’ 7 | Besorgniserregende Stoffe, ein-
o schlieBlich besonders besorgniserre-
2 gender Stoffe
£
=
= B I . o Stoff
8 | Mikroplastik
9 | Wassernutzung, einschlieBlich Ent-
nahme, Verbrauch, Einleitung und o« Wasserverbrauch
Speicherung
| Meeresressourcen o Wasserentnahme
@ ;
a o Ableitung von Wasser
O
;= o Ableitung von-Wasser
@ e
w
(%]
o .
n o Cewinnungund
w
Nutzung-von-Meeresressourcen
10 | Direkte Ursachen-des o Klimawandel
Biodi e |
Treiber des Biodiversitdts- und Oko- +—Ltandnuizungsveranderyngen SuB-
systemwandels (Verdnderungen wasser—una-Meeresautzungsveran-
:"_§ terrestrischer und mariner Lebens- derongen
‘@ rdume, invasive Arten) )
D e
2
T ) .
.0 o Invasive gebielsfremde Arlen
@ _
o
= —Umwellverschmuizung
2 .
o
=6 11 | Auswirkung auf den Zustand Beispiele:
£ g der Arten ) B
5 «—PopulationsgréBe-von-Aren
L : o Clobales Ausrottungsrisiko von-arten
b
n 12 | AusmaB und _Zusiand terrestrischer Beispiele:
E und mariner Okosysteme
o Landdegradation
i e
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Haupt- | Nr. | Unterthema Unter-Unterthema rele- nicht g
thema vant rele- 8
vant T
o
E S

13

von Okosystemdiensileistungen

14 | Ressourcenzuflisse, einschl.

L3
5 0: Ressourcennutzung

Sx D

SER

S 55 | 15 | Ressourcenabflisse im Zusammen-
w5 = hang mit Produktion und

ws Dienstleistungen

2E£3

@3 & | 16 | Ressourcenabfliisse (Abf&lieAbfall)

17 | Arbeitsbedingungen « Sichere Beschdafltigung
e angemessene Lhne, —Arbeitszeit
e  Vereinbarkeit von Beruf und Fa-
milie, gemessene-Entiohnung
e  Arbeitszeit, Sozi Di
e sichere Beschdftigung,
e soziale Absicherung +Vereinigungsireiheit, Existenz von
. it on,
Quote-der dure N 5..£ =9€
. . ‘
B

Sozialer Dialog
Vereinigungsfreiheit
Betriebsrate
Mitbestimmungsrechte der Ar-
beitnehmer und

e Tarifverhandlungen

19 | e Gesundheit und Sicherheit

21 | e  Ausbildung und Kompetenzent-

wicklung
22 | Gleichbehandlungund o+ Gleichstellung-derGeschlechterund
) leichheit fir all . & ) .
Vielfalt und Gleichbehandlung
o  Gleichstellung der Geschlechter | *—SchulungenundKempetenzent-
e  Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit wicklung

e  Beschdftigung und Inklusion von

Menschen mit Behinderungen Beschaftigung-unc-inklusion-vo

ESRS $1/52 ,Eigene Belegschaft und Arbeiter in der Wertschopfungskette*

e  Nichtdiskriminierung Menschen-mitBehinderunge
*  Antibeldstigung +—MaBnahmen-gegen-Gewalt-und
¢ MaBnahmen gegen Gewalt Beldstigung-an-Arbeitsplatz
o Vielfglt
23 | Weitere Sonstige arbeitsbezogenen | « Kinderarbeit
Rechte i
e  Kinderarbeit +—Zwangsarbeit

e  Iwangsarbeit

e  Privatsphdre und angemessener | ° gemessene-Unterbrngung

Wohnraum D
e Wasser und sanitdre Einrichtun-

gen
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Haupt- | Nr. | Unterthema Unter-Unterthema rele- nicht

thema vant rele-
vant

#PHO0045

24 | Wirtschaftliche, soziale und kulturelle | «—Angemessene Unterbringung

Rechte von Gemeinschaften

Auswirkungen in Bezug auf +—Angemessene-Emdhrung
e Landnutzung, e
e Sicherheitsaspekte, +—Wasser—und SanitSreinrichiungen
e Angemessenen Wohnraum und B A .
Nahrungsmittel,
e  Wasser und sanitare Einrichtun-
gen

25 | Burgerrechte und politische Rechte o Sicherheilsbezogene Auswirkungen

von Gemeinschaften ] —

e Meinungsfreiheit ~—Meinungsfreihelt

e  Versammlungsfreiheit

e  Auswirkungen auf Menschen-
rechtsverteidiger

ESRS S3 ,,Betroffene Gemeinschaften*

26 | Rechte indigener Volker o Versammibungsfreineit
e Freie, vorherige und informierte ]
Zustimmung o—AWung%qﬂ%M@m@h@m@@h%—
o FPIC verweigerer
e Selbstbestimmung . . .
«  Kulturelle Rechte +—Freiwilige unatinKenninis derSach-
lage-erteilte-vorherige Zustimmung
o Selbstbestimmung
o Kuylturelle Rechte
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Stand: 21.07.2026

Haupt- | Nr. | Unterthema Unter-Unterthema rele- | nicht
thema vant rele;
van
27 | Informationsbezogene Auswirkungen |« Datenschuiz
fir Verbraucher und/oder Endnutzern
e Datenschutz, +—Meingngsireiheit
e  Zugang zu Informationen,
=5 ¢  Meinungsfreiheit
[}
"E 28 | Personliche Sicherheit von Verbrau- e Zugang zu (hochwerligen
123 chern und/oder Endnutzern Informationen)
S ¢  Gesundheit und Sicherheit i ) )
5 . Kinderschutz o Gesundheifsschutz und-Sicherheit
= e  Personensicherheit
=)
_g 29 | Soziale Inklusion von Verbrau- e Personliche Sicherheit
i chern/Endnutzern ]
> e  Zugang zu Produkien und Dienst- | *—Kirderschuiz
3 leistungen, . e
@ ¢ Verantwortungsvolle Markefing- | *"ichidiskiminierung
Q@ praktiken 7 p
e  Nichtdiskriminierung Di ;
L e
B e e
30 | Unternehmersirukiurkultur,
einschlieBlich
o Korruptionsbekdmpfung
e  Schuiz von Hinweisgebern und
Tierschutz
. .
{E!“I' Hebl } 8
X
’—3‘ Tierschuiz
o
) § 31 r:o:ii;chﬁs 1 Engagement, einschlieB-
(%]
Z’ E ich der Nutzung
g 32 | Management der Beziehungen zu
.g Lieferanten, einschlieBlich Zahlungs-
=) praktiken
B Insbesondere der verspdteten Zahlun-
gen an kleine und mittlere Unterneh-
men (KMU)
o+ Vorkenntnisse
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