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1. Allgemeine Informationen 1
1.1 Allgemeine Grundlagen fir die Erstellung der Nachhaltigkeitserklarungen 2

(Angabepflicht BP-1)

Das Unternehmen gibt die allgemeinen Grundlagen fUr die Erstellung der 3
NachhaltigkeitserklGrung an, z. B.

¢ Angabe, ob die Nachhaltigkeitserkldrung auf individueller oder konsoli-
dierter Basis erstellt wurde und gegebenenfalls des Konsolidierungskreises.

e Beschreibung der vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette und in-
wieweit diese im Rahmen der Nachhaltigkeitserkldrung bericksichtigt
wird.

e Wurde von diversen Ausnahmeregelungen Gebrauch gemacht, die das
Auslassen bestimmter Informationen erlauben, z. B. Auslassen bestimmter
Informationen, die sich auf geistiges Eigentum, Know-how oder die Ergeb-
nisse von Innovationen beziehen.

1.2 Angaben im Zusammenhang mit spezifischen Umstdnden 4
(Angabepflicht BP-2)

Die Angaben zu spezifischen Umstanden kénnen im Allgemeinen Teil der 5
NachhaltigkeitserklGrung oder zusammen mit den Angaben, auf die sie sich
beziehen, gemacht werden.

Hierzu zahlen bspw. Angaben und Erlduterungen
e zur Definition von kurz-, mittel-, langfristigen Zeithorizonten,

e zU Quellen, Annahmen, Beurteilungen und Unsicherheiten bei der Ver-
wendung von Schatzwerten,

 zu Anderungen hinsichtlich der Erstellung und Darstellung von Nachhaltig-
keitsinformationen, bspw. bei angepassten Vergleichszahlen,

e zur Feststellung und gegebenenfalls Korrektur von Fehlern bei der Bericht-
erstattung in frGheren Berichtszeitrumen,

e sofern Informationen auf der Grundlage anderer Rechtsvorschriften (d.h.
nicht ESRS) oder mittels Verweises in die NachhaltigkeitserklGrung aufge-
nommen werden,

e bei der Anwendung der Bestimmungen fUr stufenweise Angabepflichten
gemas ESRS 1 Anlage C, wonach Unternehmen, die am Bilanzstichtag die
durchschnittliche Zahl von 750 Beschdaftigten wdhrend des Geschdftsjah-
res nicht Gberschreiten, ausgewdhlte Informationen auslassen kénnen.
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1.3 Die Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane 6
(Angabepflicht GOV-1)

Zu den Angabepflichten zdhlen die Zusammensetzung, die Aufgaben, die 7
Zustandigkeit, der Zugang zu Fachwissen und die Kompetenzen jeweils be-
zogen auf Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane.

e Angabe der Namen der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane o-
der der Personen innerhalb eines Gremiums, die fUr die Uberwachung der
Auswirkungen, Risiken und Chancen zusténdig sind.

e Beschreibung wie die Unternehmensleitung bei den Verfahren, Kontrollen
und Vorgdéngen im Bereich der Governance zur Uberwachung, Verwal-
fung und Beaufsichtigung von Auswirkungen, Risiken und Chancen einge-
bunden ist.

e ErlGuterung wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane die Ver-
fugbarkeit geeigneter Fahigkeiten und Fachkenntnisse zur Uberwachung
von Nachhaltigkeitsaspekten feststellen.

e ErlGuterung wer Uber nachhaltigkeitsbezogenes Fachwissen verfigt bzw.
wie dieses zugdnglich gemacht werden kann, z. B. Schulungen, Sachver-
standige.

1.4 Informationen und Nachhaltigkeitsaspekte, mit denen sich die Verwaltungs- 8
, Leitungs- und Aufsichtsorgane des Unternehmens befassen
(Angabepflicht GOV-2)

Angabe der Informationen und Themen, die Verwaltungs-, Leitungs- und 9
Aufsichtsorgane im Berichtszeitraum behandelt haben.

Angabe wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane Gber Nachhal-
tigkeitsaspekte informiert werden, insbesondere

e wer die Informationen weitergibf,
¢ wie hdufig die Informationsweitergabe erfolgt,

e wie die Informationen bei der Uberwachung der Strategie des Unterneh-
mens, bei Entscheidungen Uber wichtige Transaktionen, beim Risikoma-
nagementverfahren bericksichtigt wurden.

1.5 Einbeziehung der nachhaltigkeitsbezogenen Leistung in Anreizsysteme 10
(Angabepflicht GOV-3)

Angabe, ob den Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorga- 11
nen mit Nachhaltigkeitsaspekten verbundene Anreizsysteme angeboten
werden, insbesondere

e Beschreibung der Hauptmerkmale der Anreizsysteme,

¢ Anteil der variablen Vergitung, die von nachhaltigkeitsbezogenen Zielen
und/oder Auswirkungen abhdngt,

e Zustandigkeit im Unternehmen fUr die Genehmigung und Aktualisierung
der Bedingungen von Anreizsystemen.
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Erklarung zur Sorgfaltspflicht (Angabepflicht GOV-4)

Beschreibung des Verfahrens zur ErfUllung der Sorgfaltspflicht des Unterneh-
mens in Bezug auf Nachhaltigkeitsaspekte.

¢ Sustainability Due-Diligence-Prozess beschreibt ein Verfahren mit dem
Unternehmen tatséchliche und potenzielle negative Auswirkungen identi-
fizieren, verhindern, abmildern, erfassen.

Risikomanagement und interne Kontrollen der Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung (Angabepflicht GOV-5)

Angabe der wichtigsten Merkmale des Risikomanagements und des inter-
nen Konftrollsystems in Bezug auf das Verfahren der Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung.

¢ Umfang, Hauptmerkmale und Bestandteile
e Ansatz und Methode zur Priorisierung von Risiken

e Beschreibung zum Umgang mit den Ergebnissen der Risikobewertung und
Beschreibung der regelmdBigen Berichterstattung

Strategie, Geschdftsmodell und Wertschopfungskette
(Angabepflicht SBM-1)

Angabe von Informationen Uber die Kernelemente der allgemeinen Strate-
gie, die sich auf Nachhaltigkeitsaspekte beziehen oder sich auf diese aus-
wirken, insbesondere

e Beschreibung bedeutender Produkigruppen und/oder Dienstleistungen,
e Beschreibung bedeutender Markte und/oder Kundengruppen,
e Angabe der Anzahl der Beschaftigten nach geografischen Gebieten,

e Angabe der wesentlichen Produkte und Dienstleistungen, fUr die auf be-
stimmten Mdarkten Verbote gelten,

e Angabe der aufgeschliusselten Gesamteinnahmen nach den maBgebili-
chen ESRS-Sektoren,

¢ Angabe der Nachhaltigkeitsziele in Bezug auf die wichtigsten Gruppen
von Produkten und Dienstleistungen, Kundenkategorien, geografische
Gebiete und Beziehungen zu Interessentrédgern

e Angaben zur Bewertung der derzeit wichtigsten Produkte und/oder
Dienstleistungen sowie bedeutenden Mdarkten und Kundengruppen im
Hinblick auf die unternehmenseigenen Nachhaltigkeitsziele.

Angaben zum Geschdftsmodell und der Wertschopfungskette, insbeson-
dere

e Beschaffung, Produktion, Absatz,

e Merkmale der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette und Posi-
tion des Unternehmens in der Wertschépfungskette,

e wichtfige Lieferanten, Vertriebskandle und Endnutzer.

AUDFIT 'EXPERTskils

praxis Bortbildungen praxiswissen

01/2024

Tz.
12
13

0
©
S
2
(-
()
(@)]
O
O
(-
)
=
)
[
(Q\|
(V9]
¥
(V0]
Ll
-
O
(@)
(-
C
()
-+
-
O
G—
O
()
iO)
(@)
(@)]
(-
<
()
=
-
:O
2
()
(@)]
w
D)
<
=
V

?')
|_
S
o)
C
0
-
O
O
<
|
fo)
(-
i)
=
O
—-—
%
o)
—-—
i
O
0)
O
Iz
O
V4
O
A
O
e
-
O
O
Z




Ausgewahlte Angabepflichten nach ESRS 2 - ,,Grundlagen fur die
Nachhaltigkeitsberichterstattung” — Allgemeiner Teil

01/2024

Tz.

1.9 Interessen und Standpunkte der Interessentrager 18
(Angabepflicht SBM-2)

Angabe wie die Interessen und Standpunkte seiner Interessentrager in der 19
Strategie und dem Geschdftsmodell des Unternehmens bericksichtigt wer-
den, insbesondere

e Beschreibung der wichtigsten Interessentrager,

e ggf. Beschreibung wie das Unternehmen seine Strategie und/oder sein
Geschdftsmodell gedndert hat oder zu dndern beabsichtigt, um den In-
teressen und Standpunkten seiner Interessentrdger Rechnung zu fragen,

e ob und wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane Uber die
Standpunkte und Interessen der betroffenen Interessentrager in Bezug auf
die nachhalfigkeitsbezogenen Auswirkungen des Unternehmens infor-
miert werden.

1.10 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit 20
Strategie und Geschdftsmodell (Angabepflicht SBM-3)

Erlduterung der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen, die sich 21
aus der Bewertung der Wesentlichkeit ergeben.

Beschreibung, wo die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
konzentriert vorkommen - Geschaftsmodell, Tatigkeiten, vor- und nachgela-
gerten Wertschopfungskette.

Angabe des derzeitigen und erwarteten Einflusses der wesentlichen Auswir-
kungen, Risiken und Chancen auf das Geschaftsmodell, die Wertschop-
fungskette, der Strategie.

Beschreibung der vorgenommenen oder beabsichtigten Anderungen an
Strategie oder Geschdaftsmodell durch MaBnahmen zum Umgang mit be-
stimmten wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen.

Angaben im Zusammenhang mit wesentlichen Auswirkungen auf Mensch
und Umwelt aufgrund der Unternehmenstatigkeit, insbesondere

e Art der tatséchlichen oder potenziellen Auswirkung,

e Zusammenhang mit Strategie und Geschdaftsmodell,

e Zeithorizonte fUr die Auswirkungen,

e Einfluss der Geschdftsbeziehungen.

Angaben im Zusammenhang mit wesentlichen Chancen und Risiken des Un-
ternehmens wegen Nachhaltigkeitsaspekten, insbesondere

e aktuelle sowie die kurz-, mittel- und langfristig erwarteten Auswirkungen auf
die Finanzlage, finanzielle Leistungsfahigkeit und Cashflows, unter Berick-
sichtigung von Investitions- und VerduBerungspldnen.

Informationen zur Widerstandsfahigkeit von Strategie und Geschdftsmodell
hinsichtlich des Umgangs mit wesentlichen Auswirkungen, insbesondere

e DurchfGhrung von qualitativen und gegebenenfalls quantitativen Analy-
sen.

Angabe von Anderungen der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und
Chancen im Vergleich zum vorangegangenen Berichtszeitraum.

Beschreibung welche Auswirkungen, Risiken und Chancen unter die Anga-
bepflicht der ESRS fallen und welche unternehmensspezifisch sind.
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1.11 Beschreibung der Verfahren zur Ermittlung und Bewertung der wesentlichen 22
Auswirkungen, Risiken und Chancen (Angabepflicht IRO-1)

Uberblick zu den angewendeten Verfahren und Erlduterung angewandten 23
Methoden und Annahmen.

Spezifische Angaben im Zusammenhang mit den wesentlichen Auswirkun-

gen des Unternehmens auf Mensch und Umwelt, insbesondere

o 7y spezifischen Tatigkeiten, Geschdaftsbeziehungen, geografische Gege-
benheiten oder anderen Faktoren, die zu einem erhdhten Risiko nachteili-
ger Auswirkungen fGhren,

¢ zu Konsultationen der betroffenen Interessentriger sowie externer Sach-
verstandiger,

e zum Priorisierungsverfahren negativer Auswirkungen in Bezug zu deren
Schweregraden und Wahrscheinlichkeiten.

Spezifische Angaben im Zusammenhang mit den wesentlichen Risiken und 25
Chancen aus Nachhaltigkeitsaspekten, die finanzielle Auswirkungen auf das
Unternehmen haben, insbesondere
e im Zusammenhang mit Abhdngigkeiten z. B. von Lieferanten, Ressourcen,
e zum Bewertungsverfahren betreffend Eintrittswahrscheinlichkeit, AusmafR

und Art der Auswirkungen aus den Risiken und Chancen,

e zum Priorisierungsverfahren von Nachhaltigkeitsaspekten und anderen Ri-
siken.

Prozessbeschreibung zur Entscheidungsfindung hinsichtlich wesentlicher
Sachverhalte und damit verbundene interne Kontrollen.

Angabe wie das Verfahren in das Risikomanagementverfahren des Unter-
nehmens einbezogen wird.

Angabe der ve"rwende’ren Quellen firr die Eingangsdaten.
Angabe einer Anderungshistorie zum Verfahren.

1.12 In ESRS enthaltene von der Nachhaltigkeitserkldrung des Unternehmens ab- 24
gedeckie Angabepflichten (Angabepflicht IRO-2)

Vermittlung eines Verstandnisses welche Angabepflichten in der Nachhaltig- 27
keitserkldrung enthalten sind und welche ausgelassen wurden, z. B. durch
Aufnahme einer Aufstellung in die Nachhaltigkeitserkl&Grung.

Hierbei sind folgende Merkmale anzugeben:

e Thema

e Vorschrift, z. B. ESRS, EU-Rechtsvorschrift (ESRS 2 Anlage B)

e Ergebnis Wesentlichkeitsbeurteilung

Thema Vorschrift wesentlich ja/nein
Klimawandel ESRS E1 Ja

Beim Auslassen eines — nicht wesentlichen - Themas ist dies grundsdatzlich kurz
zu begrinden.

Im Falle von ESRS E1 Klimaschutz wird ausnahmsweise eine ausfihrliche Be-
grindung gefordert -- einschlieBlich einer vorausschauenden Analyse unter
welchen der Bedingungen der Klimawandel fir das Unternehmen zukUnftig
wesentlich werden kdnnte.
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1.13 Strategien zum Umgang mit wesentlichen Nachhaltigkeitsaspekten 28
(Mindestangabepflicht - Strategien MDR-P)

Angabe von Informationen zu verschiedenen Strategien, die sich 29

e mit der Verhinderung, Minderung, Behebung tatsdchlicher und potenziel-
ler Auswirkungen,

e mit dem Umgang von Risiken und der Nutzung von Chancen
beschdaftigen, insbesondere

e Beschreibung der wichtigsten Inhalte und Ziele sowie des Uberwachungs-
prozesses

e Beschreibung des Anwendungskreises, z. B. betroffene Interessentrager,
vor- und nachgelagerte Wertschopfungsketten, geographische Gebiete

e umsetzungsverantwortliche Personen

¢ Verpflichtungen im Zusammenhang mit Strategien, z. B. Einhaltung speziel-
ler Standards

e Beschreibung, ob und wie Interessentrdager bei der Strategieentwicklung
einbezogen wurden

1.14 MaBnahmen und Mittel in Bezug auf wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte 30
(Mindestangabepflicht - MaBnahmen MDR-A)

Angabe von Informationen zu MaBnahmen, die sich 31

e mit der Verhinderung, Minderung, Behebung tatsédchlicher und potenziel-
ler Auswirkungen,

e mit dem Umgang von Risiken und der Nutzung von Chancen,
e mit der Erreichung von Zielen und Strategien
beschdaftigen, insbesondere

e eine Aufstellung der wichtigsten im Berichtsjahr ergriffenen und fur die Zu-
kunft geplanten MaBnahmen sowie die jeweils erwarteten Ergebnisse,

e Angaben zu den Betroffenen, z. B. vor- und/oder nachgelagerten Wert-
schépfungskette, Interessengruppen,

¢ zeitliche Angaben zum geplanten Abschiuss der MaBnahmen

e wichtige MaBnahmen und deren Ergebnisse zur Abhilfe negativer Auswir-
kungen,

e Fortschritte bei andavernden MaBnahmen.

Erfordert eine MaBnahme oder ein Aktionsplan hohe Ausgaben oder Inves-
titionen, sind weitere Angaben zu machen, insbesondere

e Art, Umfang, Finanzierung der zugewiesenen und budgetierten Mittel, z. B.
Finanzierung Uber grine Darlehen.

1.15 Parameter in Bezug auf wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte 32
(Mindestangabepflicht - Parameter MDR-M)

Angabe aller verwendeten Parameter die das Unternehmen nutzt, um die 33
Leistung und Wirksamkeit in Bezug auf wesentliche Auswirkungen, Risiken o-
der Chancen zu beurteilen, insbesondere

e Validierungsstelle fir den Parameter,
e Kennzeichnung und Definition des Parameters.

Wird ein Parameter mit einer Wa&hrung bewertet, so ist die Wahrung des Ab-
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1.16 Nachverfolgung der Wirksamkeit von Strategien und MaBnahmen durch Ziel-
vorgaben (Mindestangabepflicht — Ziele MDR-T)

Angabe von messbaren, ergebnisorientierten und terminierten Zielen in Be-
zug auf wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte, insbesondere

Verhdltnis zwischen dem Ziel und den Zielvorgaben der Strategie,
Zielniveaus und MaBeinheit,

Umfang / Reichweite des Ziels in Bezug auf die Unternehmenstdatigkeit, die
Wertschdpfungskette, die geografischen Grenzen,

Bezugswert / Bezugsjahr fUr die Messung des Ziels,
GUltigkeitsdauer des Ziels,

Iwischenziele, Meilensteine,

Methoden und Annahmen zur Festlegung der Ziele,
Einbeziehung von Interessentrégern in die Zielfestlegung,
Anderungen bei Zielen, z. B. Parameter, Messmethoden),
Ziellberwachungsprozess, z. B. Soll/Ist Analysen.

Werden keine messbaren, ergebnisorientierten und terminierten Ziele fest-
gelegt,
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kann angegeben werden, ob zukinftig Ziele festgelegt werden oder wa-
rum bewusst keine Ziele festgelegt werden sollen.

muss angegeben werden, ob die Strategien und MaBnahmen in Bezug auf
Nachhaltigkeitsaspekte trotzdem verfolgt werden kénnen und welche Ver-
fahren hierfUr angewendet werden. Hierbei ist auch auf den Prozess zur
Bewertung des Zielfortschritts und den Bezugswert / das Bezugsjahr fUr die
Messung des Ziels einzugehen.
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