Stand: 13.07.2026

Zehn Treiber fur Compliance-Management-Systeme und betroffene Unternehmen

Hinweis: Ein Compliance-System wird in verschiedenen Rechtsbereichen nicht immer ausdricklich als ,,CMS" verlangt, aber Uber konkrete Organisations-, Sorgfalts- und Dokumentationspflichten

faktisch gefordert.

Beispielsunternehmen:

Maschinenbau-Export GmbH, 180 Mitarbeiter, Export von Maschi-

nen mit Steuerungssoftware

FinTechZahlungsdienste GmbH, 70 Beschdftigte, reguliertes
Zahlungsinstitut

Steuverberatungs- und Wirtschaftsprifungskanzlei PartG mbH,
55 Beschaftigte

Cloud-Managed-Service GmbH, 95 Beschdftigte, SaaS, Hosting,

IT-Betrieb, KI-Modul

Schreinerei & Innenausbau GmbH, 85 Beschdaftigte,
mittelgroBer Handwerksbetrieb

Onlinehdandler - E-Commerce GmbH, 60 Beschdftigte,
eigener Webshop, Marktplatzvertrieb

Diagnostiklabor-Pflegeverbund gGmbH, 230 Beschdaftigte,

Lebensmittelhersteller & GroBhandels GmbH, 85 Beschdftigte,

Architekturbiro GmbH, 55 Beschdftigte; offentliche und

Gesundheitsdaten internationale Lieferanten private Auftraggeber
Legende
v anwendbar [AY Nur risikoabhdngig anwendbar Nicht anwendbar / regelmdBig kein Schwerpunkt
Warum braucht es ein Compliance A B € D E F © H I
Nr. Themenbereich Rechisquelle . P Maschi- Cloud Gesund- FinTech Handwerk Lebens- StB/WP online Architekt
System oder faktische Regelungen? . .
nenbau heit mittel
1 Stever / AOQ; insbes. Steuerliche Pflichten mussen richtig, v v v v v v v v v
Tax Compliance § 153 AO fristgerecht und nachweisbar erfullt '
werden: Fehler mUssen erkannt und be- USt, Zoll, Ver- U.S’r: . Ust, Lohn- USt, kom- USt, Lohn- USt Besondgrs yST, grenz- USt, Projekt-
e rechnungs- digitale Leis- steuer plexe Trans- steuver, Bau-/ hoch: eigene | Uberschrei- abrechnun-
nchlg ’ preise tfungen, GemeinnUt- aktions- und Montageleis- Pflichten plus | tender Wa- gen, Subun-
IKS als relevantes Indiz bei der Abgren- Lizenzum- zigkeitsthe- Steuerdaten | tungen, Beratung renverkauf ternehmer
zung von Fehlern zu vorsatzlichem Ver- SO men MEMEETSEY:
erpflichtiger
halten
2 | Geldwasche / Aktuell: §§ 4-6 Risikomanagement, Risikoanalyse, in- D D X v X D v JAY D
AML-VO GwG terne SicherungsmaBnahmen; bei Hochrisi- | bei Zahlungs- | 4 . _ bei Barge- kein klassi- kein typsi-
. . . kogeschdf- abwicklung | idR kein Kernpflicht idR kein Kern- | schaf- Verpflichte- | cher cher GWG-
L mit cusgruckllch geforderten internen ten, Export- | nur mittelbar; | GWG-Ver- als Finanzun- | bereich; nur | ten/Handel | ter nach GwG Ver- Verpfiichte-
KUnﬁlg Art. 9ff. Sfrdfeglen, Verfthen, und Kontrollen /Sanktions- sonst eher pflichteter ternehmen bei unge- nur je nach GwG pflichteter; ter; relevant
AML-VO néhe KYC ggU Ge- wodhnlichen Ausgestal- nur bei unge- | bei Immobi-
schaftskun- Barzahlun- | tung wéhnlichen liennahe, un-
den gen. .I.mmobl— Zahlungsstré- | gewohnli-
lienn&he men chen Investo-
renstrukturen
3 | Datenschutz / DSGVO | Art. 24-35 DSGVO | technische und organisatorische MaB- | ./ v v v v v v v v
nahmen,
v el Sielaernert Bat hut Beschaftig- Kernrisiko: Bes. hoch: Finanz- und Beschdafti- Beschdafti- Beschdafti- Kunden-, Lie- | Beschdafti-
erzeic nIS,"SIC erneir, barenschurz- ten-, Kun- Kundenda- Gesundheits- | |dentitats- gen, Kun- gen, Kun- gen, Kun- ferantenda- gen, Kun-
folgeabschatzung, Meldeprozesse den- und Lie- | ten, Cloud, daten daten den-und Lie- | den-und Lie- | den-und ten, Tracking, | den-und Lie-
ferantenda- Auftragsver- ferantenda- ferantenda- Steuverdaten | Webanalyse | ferantendo-
ten arbeitung ten fen ten
4 | Hinweisgeberschutz / | §§12 HinSchG Pflicht zur Einrichtung interner Melde- v v v v v v v v v
Whistleblowing stellen und Meldekandle ) ) ) ) ) ) ) ) )
Uber 50 Be- Uber 50 Be- Uber 50 Be- Uber 50 Be- Uber 50 Be- Uber 50 Be- Uber 50 Be- Uber 50 Be- Uber 50 Be-
schaftigte schaffigte schaffigte schaftigte schaffigte schaffigte schaftigte schaftigte schaffigte
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Stand: 13.07.2026

. q A B (& D E F G H I
. Warum braucht es ein Compliance- . . . .
Nr. Themenbereich Rechtsquelle Svstem oder faktische Reaelungen? Maschi- Cloud Gesund- FinTech Handwerk Lebens- StB/WP online Architekt
y 9 gen? nenbau heit mittel
5 | Lieferkette / §§4-10 LkSG Risikomanagement, Risikoanalyse, Pra- | &) D FAY D D v X FAY D
Menschenrechte ventions- und AbhilfemaBnahmen, Be- | indirekt: indirekt: indirekt: Dienstleister | indirekt Uber ' indirekt Uber | indirekt Uber
schwerdeverfahren Lieferant fOr Lieferant fOr Beschaffung, | groBer Fi- Holzlieferket- | Besondersre- | eher gering; Kunden, Ban- | Anforderun-
groBere Kun- | gréBere Kun- | Pflege-/ Me- | nanzunter- ten, Kunden- | levant: Ag- evil.. Wt ken oder gen von Auf-
den den dizinprodukte | nehmen anforderun- raf-/ Roh- Kanzlei Marktplatze fraggebern
gen stofflieferket- | Dienstleister
ten, Verpa- gréBerer
ckung, Logis- | Mandanten
tik
6 | IT-Sicherheit/NIS-2 Art. 20 + 21 NIS-2- | Leitungsverantwortung und Cybersi- TA v v v X D D v JAY
Richtlinie cherheits-RisikomanagementmaBnah- | vernetzte . . Produk- Berufsge- relevant,
men Maschinen Typischer Gesund- Finanzsektor, | idR keine un- | tion/Logistik: | heimnistréger | Webshop, aber nicht
NIS2-Treiber heitssektor zus@tzlich mitteloaren direkte NIS2- | mit hohem Zahlungspro- | NIS2 direkt
und sensible | DORA NIS2-Pflichten | Pflichte nur Schutzbe- zesse; NIS2
Systeme bei Sektor- darf; idR nicht direkt,
/GréBen- nicht NIS2 aber IT-Si-
schwelle cherheit
hoch; nur bei
Sektor-/Gro-
Benschwel-
len
7 | Cyber Resilience Act CRA VO (EU) Security-by-Design (bei Entwicklung Si- | ./ v el el | O se etk | O D X D %
2024/2847 cherheitsanforderungen beachten), gener Soft- genen Apps | nicht ein- beiimportier- | . . nur einschid- | ) .
Schwachstellen Uber den Produktle- Maschinen Softwarepro- | ware/ Medi- | /FinTech Soft- | schiGgig, tensmarten | idR nichtein- | gig, wenn ei- | idR nicht ein-
) . mit digitaler | dukte/SaaS - | zinprodukten | ware Ausn: Pro- Gerdten, Pro- | schlagig gene Apps, schlégig
be_nszyk'l.us managen; Meldepflichten Steue- mindestens dukte mit di- | duktlinien smarte Pro-
bei Vorfallen rung/Soft- Security-pro- gitalen Ele- dukte etc.
ware zesse menten vertrieben
(smart werden
Home)
8 | KI-Compliance / Art. 9+17 EU Al Risikomanagementsystem und Quali- AN v A A A A A AN A
EU Al Act Act tatsmanagementsystem fir Hochrisiko- | nur beiKI-ge- nur bei Kl in Betrugsprd- nur bei Kl in nur bei Kl in nur bei Kl in nur bei Klin Einsatz von Kl
KI stUtzter Ma- KI-Modul als Diagnostik vention, Kre- HR-Tools oder | Produktions- HR-Tools , Be- | Marketing fOr Ausschrei-
schinensteu- | Produkt oder | Personalpla- | dit-und Zah- | beiKunden- | planung/ ratung, Pro- und in HR bungen, HR
erung/Quali- | HR-Entschei- | nung, ggf. lungsrisiko, bewertung fung
tatsprofung dungssystem | hochsensibel | abhdngig
von Nutzung
9 | Antikorruption, §§ 30, 130 OWIG | Korruptionsstraftatbestande im StGB; v D JAY v D D v FAY v
Exportkontrolle / EU-Sanktionsver- Pflicht, betriebsbezogene Pflichtverlet- Geschafts- Beschaffung, bei &ffentli- Lieferanten, Sanktionslis-
Sanﬁonen Ordnugnen zZungen durch angemessene Orgcrnsc_ Sehr rele- porfngr— Spendgn, Ko- | Finanzsankti- chen Auftra- groﬁkgnden, Mandan- Tenprufung Bes. be| of-
fion zu verhindern) vant; Aus- /Sanktions- operationen | onen, Fraud, | gen, Verga- | &ffentliche tenan- beiinternati- | fentlichen
landsge- screening Geschdfts- ben, Subun- | Abnehmer nahme, Un- | onalen Kun- | Auftrégen,
faktische Pflicht zu Screenings-, Geneh- | schaft partnerpro- ternehmer abhdngig- | den/Liefe- Subunterneh-
migungs- und Kontrollprozessen g 'ngéee'dwo‘ ranten mer
10 | Arbeitsrecht / Arbeitsschutz- faktisch: HR-System, das Diskriminierung, | / v v v v v v v v
HR-Compliance recht, Arbeitszeit- | Arbeitsschutz-, Arbeitszeit- und Vergu- _ _ . . _ _ 4 ) )
recht, kUnftig: EU- s : : Alle Arbeit- Alle Arbeit- Alle Arbeit- Alle Arbeit- Alle Arbeit- Alle Arbeit- Alle Arbeit- Alle Arbeit- Alle Arbeit-
Entaeltt 9 fungsrisiken systematisch OdreSSIerT) geberpflich- geberpflich- geberpflich- geberpflich- geberpflich- geberpflich- geberpflich- geberpflich- geberpflich-
n g? r‘?rTSDO' ten, Schicht- | ten, Remote | ten, Schicht- | ten, regulier- | ten, Baustelle | ten, Schicht- | ten ten, fen,
renzrichtlinie /Montage- Work, Ar- dienst, Ar- tes HR, Ver- / Arbeits- arbeit Lager, Ver- Projektarbeit,
einsatze beitszeit beitsschutz, gltung schutz sand, Schicht | Baustellen
Gleichbe-
handlung
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