
Beispiel einer Auswertung (Quelle: www.wpk.de)

Ihre Bewertung

1.    Bereichsübergreifende Organisation

Mittlerer Digitalisierungsgrad 13 von 20 Punkten

Eine digitalisierte bereichsübergreifende Organisation ist Grundlage für eine 
erfolgreiche Digitalisierungsstrategie in weiteren Geschäftsbereichen. Sie 
erreichen hier einen mittleren Digitalisierungsgrad, was bedeutet, dass Sie 
sich bereits eine gute Grundlage geschaffen haben. Unter Bereichsüber-
greifende Organisation zeigen wir Digitalisierungsmöglichkeiten auf, mit de-
nen Sie Ihre Praxis in diesem Bereich weiter verbessern können. Wir empfeh-
len Ihnen, die Schwerpunkte zunächst auf folgende Maßnahmen zu legen:

2.   Finanzwesen

Hoher Digitalisierungsgrad 7 von 8 Punkten

Sie haben in Ihrem Finanzwesen bereits einen hohen Digitalisierungsgrad er-
reicht. Neben möglichen Zeit- und Kosteneinsparungen sollte sich auch die 
Qualität und Aktualität Ihrer Buchhaltung verbessert haben. Bitte schauen 
Sie sich die Digitalisierungsmöglichkeiten im Finanzwesen an, ob sich hieraus 
noch Verbesserungspotential ergibt. Unsere Digitalisierungsmöglichkeiten 
werden auf dem aktuellen Stand der Technik gehalten, so dass Sie hier Ihren 
Digitalisierungsgrad regelmäßig spiegeln können.

3.   Personalwesen

Hoher Digitalisierungsgrad 5 von 5 Punkten

Die Digitalisierung im Personalwesen kann zu Zeit- und Kosteneinsparungen 
führen, aber auch die Attraktivität für Mitarbeiter und Bewerber erhöhen. Sie 
erreichen in diesem Bereich einen hohen Digitalisierungsgrad, sind somit also 
gut aufgestellt. Bitte schauen Sie sich die Digitalisierungsmöglichkeiten im 
Personalwesen an, ob sich hieraus noch Verbesserungspotential ergibt. Ins-
besondere die Digitalisierung von Stellenausschreibungen und Bewerbungs-
verfahren kann einen Vorteil bei der Mitarbeitergewinnung bringen. Unsere 
Digitalisierungsmöglichkeiten werden auf dem aktuellen Stand der Technik 
gehalten, so dass Sie hier Ihren Digitalisierungsgrad regelmäßig spiegeln kön-
nen.
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4.   Abschlussprüfung / Assurance 

  Mittlerer Digitalisierungsgrad 10 von 12 Punkten 
  Die Abschlussprüfung ist das Kerngeschäft des Wirtschaftsprüfers. Die Digita-

lisierung kann hierbei zu einer Effizienzsteigerung durch eine höhere Prü-
fungssicherheit und/oder eine verringerte Prüfungsdauer beitragen. Sie er-
reichen in diesem Bereich einen mittleren Digitalisierungsgrad und setzen so-
mit bereits erfolgreich Digitalisierungsmöglichkeiten ein. Unter Abschlussprü-
fung / Assurance zeigen wir weitere Möglichkeiten auf, mit denen Sie den 
Digitalisierungsgrad Ihrer Praxis noch verbessern können. Wir empfehlen 
Ihnen, die Schwerpunkte zunächst auf folgende Maßnahmen zu legen: 

GESAMTBEURTEILUNG 

  Mittlerer Digitalisierungsgrad 35 von 45 Punkten 

  In Ihrer WP/vBP-Praxis sind Lösungen zur Digitalisierung vorhanden, sie wer-
den aber noch nicht umfänglich eingesetzt. Ziel sollte daher sein, die digitale 
Effizienz zu steigern und weitere Prozesse zu digitalisieren. 
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