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	Teil 1: Regulatorische Vorgaben

	

	Quelle ESRS E1
	Governance
	Bemerkungen, ggf. Verweis auf 
Datenpunkte

	Tz. 13
	Das Unternehmen hat anzugeben, ob und wie klimabezogene Erwägungen in die Vergütung der Mitglieder der
· Verwaltungs-,
· Leitungs- und
· Aufsichtsorgane
einbezogen werden, einschließlich der Frage, ob ihre Leistung anhand der im Rahmen der Angabepflicht E1-4 übermittelten THG-Emissionsreduktionsziele bewertet wurde, und des Prozentsatzes der im laufenden Zeitraum anerkannten Vergütung, der mit klimabezogenenen Erwägungen verknüpft ist, einschließlich einer Erläuterung der klimabezogenen Erwägungen.
	Angabe „ob“ 
Beschreibung „Wie“
Reduktionsziele selbst gesetzt




	
	Praxishinweise
	

	
	Umfang der Ausführungen
Es werden insgesamt 6 Einzelangaben, zu meist beschriebener Art 
gefordert.
Umsetzung im Unternehmen
Tantiemenvereinbarung anpassen, so dass neben
1. finanziellen Kennzahlen (z. B. EBIT oder Rohertrag) 
zusätzlich/alternativ 
2. mehr nachhaltigkeitsbezogene, d.h. nichtfinanzielle Kennzahlen, 
z. B. Reduktionsziele für 
kurzfristig 
mittelfristig
[bookmark: _GoBack]langfristig
           zur Anwendung kommen.
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