KI-Kompetenzmatrix zur Erhebung des Schulungsbedarfs am Beispiel eines Automobilzulieferbetriebes

Hinweis: Diese Analyse muss im Unternehmen auf den unternehmensindividuellen Kontext angepasst und auf Ebene des einzelnen Mitarbeiters durchgefihrt werden!
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_ GroBe StB-/WP-Einheiten:
Bitte sprechen Sie uns wegen
GroBkundenermdBigungen an
(geschoeffsleifung@loesle.de) .

Bezug zur
Teamrolle Anzahl Einsatz von KI vorgesehen Verfigbare Ki-Tools Dur;:::l.:rlal:;;:eg"von Schulungsbedarf
Prifungsanforderungen
Einflhrung in die ] a
et KIKOM basic [3h] add-on audit [2h]
IST*) sou @ e e (2 ] ab 01.12.2025 o ab 01.12.2025
~ obligatorisch www.audfit.de www.audfit.de
Bedarf telgenommen am Bedarf telgenommen am Bedarf telgenommen am
Geschdftsleitung - Analyse von Auftragstabellen
- Name 1. ‘?. - RisikofrGherkennung - Power BI X X X
2. 3 - strategische EntscheidungsunterstUtzung - Copilot ja niedrig hoch 3p 3p 3p
- Erstellung KI-Unternehmensleitlinien - Kl-gestitzte Analysetools
- Auswertung kritischer KPls
Vertriebsleitung - Kunden — Marktanalyse
- Name 1. - Risikoanalyse
2. - Analyse und Bewertung von KI-Output - Chat GPT
@ - Fachliche Recherchen - MS-Copilot
- . . . - X X X
[ - Formulierungshilfen - Gamma.ai ja niedrig hoch 6P 6P 3p
- Kundenkommunikation - KI-gestitzte Recherche- und Konstruktionstools
- Pr@sentation - sonstige UnterstUtzungs-KI
- Weiterentwicklung Kl-Einsatz bei Prifung
- Verantwortung bei Fehlentscheidungen
Vertriebsassistenz - KI-gestUtzte Dokumentenprifung - Chat-GPT
- Name 1 - Datenanalysen mit Kl - MS Copilot X X X
2 22 * ﬂ - KI-UnterstUtzung bei Standardprifungen - KI-gestUtzte Prifungstools fUr Datenanalysen, ja niedrig hoch
»- 22°P 22°P 22P
- Recherche Profungshandlungen, Dokumentenanalyse
- Formulierung Angebotsentwirfe - KI-gestUtzte Berichterstellung und Dokumentation
Sekretariat oo |Automatisierung von
- Name 1 5 % - Textverarbeitung - ChatGPT nein niedri erin X X na
2 ~Terminverwaltung - Ms-Copilot 9 gering | 5p 5P a
- Spracherkennung
Spezialabteilungen
- Name 1 .
2 nein
- Vertragsanalyse - Kira Systems
- Stever =% S
- Buchhaltung 20 | |7 | luristische Recherche - Legalsense nein niedrig hoch X X n.a.
%5 | - Automatisierte Prifung rechtiicher Risiken - Chat-GPT 20P 20P
- Jahresabschluss ) X
- Textgenerierung - Perplexity
- Automatisierte Fehleranalyse
=X - Log-Auswertungen X X X
-7 2 |=E= | - System-Monitoring - Kl-basierte Analysesysteme ja mittel hoch
. . 2P 2P 2P
- KI-Sicherheit
- Cyber-security
- V<‘>rselel§hon von‘ Bewerbungen - ChatGPT ) o . X X
- HR 1 - Mitarbeiterentwicklung I nein niedrig mittel n.a.
X - sperzifische HR-Anwendungen 1P 1P
- Stimmungsanalyse
- Datenanalyse fUr ESG-Reporting - ESG-Software mit Kl-Unterstitzung . Lo " X X
ESG 2 - Prifung von Nachhaltigkeitsrisiken - ESG-Berichtssoftware mit KI Ja niedrig mitel 2P 2P n.a.
- Content-Erstellun
- Marketing 1 - Zielgruppenonol\?se ) ChOTGPT . nein niedrig mittel X X n.a.
S - spezifische Marketingtools 1P 1P
- Kampagnenoptimierung
Hausmeister 1 ﬁ] - keine - keine nein niedrig - keine - | n.a. n.a. n.a.
63 62P 62 p 30P
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Fragebogen zur Ermittlung der KiI-Kompetenz - I
beim einzelnen Mitarbeiter in der Unternehmung
Name: Abteilung:
Punkie
Frage
0 1 2 4

1 Wie sicher fihlen Sie sich im Umgang mit allgemeinen
KI-Technologien (z. B. ChatGPT)?

0 = unsicher
1 = Grundkenntnisse
2 = routiniert

3 =sehr sicher

2 | Wie haufig nutzen Sie Kl-Tools bei der Prifungsvorberei-

tung?
0 = nie
O O O O
1 =selten
2 =regelmdaBig
3 =taglich

3 Konnen Sie die Funktionsweise von LLMs wie ChatGPT
grob erkldgren?

0 =nein

L O O O O
1 = teilweise
2=ja

3 = ja mit Beispielen

4 Haben Sie bereits mit KI-gestitzter Prifungssoftware
gearbeitet?

0 =nein

. O O O O
1 = testweise
2 = regelmdaBig

3 = eigensténdig vertieft

5 Wie oft arbeiten Sie mit Power Bl inkl. KI-Funktionen zur
Datenanalyse?

0 =nein
_ . O O O O
1 = festweise
2 = mehrmals
3 = Routine
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Punkte
Frage
1 2 4
6 Wie beurteilen Sie lhre Fahigkeit, KI-Output kritisch zu
hinterfragen?
0 = gar nicht
1 = begrenzt U U O
2 =gut
3 =sehr gut
7 | Kennen Sie rechtliche Vorgaben (z. B. DSGVO) zur
Eingabe von Daten?
0 =nein
1 = teilweise O O O
2 = Grundkenntnisse
3 =jasicher
8 | Haben Sie bereits selbstdndig mit ChatGPT oder
Perplexity Fachthemen recherchiert?
0 =nein
1 = einzelne Male U U =
2 =regelmdaBig
3 = eigenstdndige Nutzung
9 Nutzen Sie Kl zur Generierung von Arbeitspapieren oder
Textbausteinen?
0 =nein
1 =selten U U U
2 =regelmdaBig
3 = mit Systematik
10 | Wie sicher sind Sie in der Einschdatzung, wann Kl sinnvoll
ist und wann nicht?
0 = keine Ahnung
1 = eingeschrankt u [ o
2 = meistens
3 =sehr sicher
Gesamisumme - Punkte
Auswertung KI-Kompetenz:
0 0-10 Punkte: Niedrig O 11-20 Punkte: Mittel O 21-30 Punkte: Hoch

Unterschrift: Datum/Bearbeitung:
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Kl-Unternehmensrichtlinie Klar & Zahlen GmbH I
(Stand: xx.xx.xxxx)

Hinweis:

Die vorliegende Kl-Unternehmensrichtlinie wurde fir das Fallbeispiel der WP-Praxis
»Klar & Zahlen GmbH* entwickelt.

Sollten Sie diese Vorlage fUr Ihr eigenes Unternehmen verwenden wollen, wird emp-
fohlen, sie an die spezifischen Rahmenbedingungen, Strukturen und Bedurfnisse lhres
Unternehmens anzupassen.

Es handelt sich um ein Muster, das keine individuelle Rechisberatung ersetzen kann.
Wenden Sie sich im Zweifelsfall in lhren Anwalt.

Ubersicht:

1. Vorbemerkung

Zweck der Kl-Richtlinie

Geltungsbereich dieser Richtlinie

Sorgfaltspflicht bei der Nutzung von Ki-generierten Inhalten

Datenschutz

Verschwiegenheitspflicht

Zugelassene KI-Systeme

Zuldssige und unzuldssige Nutzung von KI-Tools

0 (® Njo o AW N

Transparenz und Dokumentation von Kl-gestitzen Inhalten

—
©

Haftung und RegelverstoBe

-
-

Einhaltung der KI-Richtlinie

1. Vorbemerkung

Eine KI-Richtlinie ist derzeit gesetzlich nicht vorgeschrieben, bietet aber hilfreiche Ori-
entierung im verantwortungsvollen und sicheren Einsatz von Kl im Unternehmen.

Version 1.0 — gUltig ab 01.09.2025

Verantwortlich: GeschdaftsfUhrung und KI-Kompetenzbeauftragter

Geltungsbereich: gesamte Kanzlei inkl. Verwaltung und Fachabteilungen

2. Zweck der Kl-Richtlinie

Der Einsatz von Kl bietet neue Chancen, erfordert aber — wie jede Technologie — einen
verantwortungsvollen und kontrollierten Umgang. Diese KlI-Richtlinie dient der geregel-
ten, transparenten und verantwortungsvollen Nutzung von Ki-Technologien innerhalb
unserer Praxis.

Ziel ist es, die rechtlichen Anforderungen, insbesondere aus der EU KI-Verordnung, der
DSGVO sowie den Berufsgrundsdtzen fir WP einzuhalten und gleichzeitig die Effizienz
und Qualitat unserer Prifungs- und Beratungsleistungen zu steigern.
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2. Zweck der KI-Richtlinie; Forts.

Gleichzeitig sind alle Mitarbeitenden dazu aufgefordert, sich im Rahmen ihrer Tatigkeit
Uber aktuelle Entwicklungen, Risiken und Best Practices beim Einsatz von KI-Tools zu in-
formieren. Auch beim Einsatz von Kl bleibt es die personliche Verantwortung der Mit-
arbeitenden, rechtliche, fachliche und technische Fehler sowie Qualitaismangel zu
vermeiden - 50, als wdre die Leistung ohne UnterstUtzung durch Kl erbracht worden.

3. Geltungsbereich dieser Richtlinie

Diese KlI-Richtlinie gilt fir
e Alle Mitarbeitenden der Kanzlei (inkl. GeschaftsfUhrung, WPs, PrGfungsmitarbei-
tende, Rechtsabteilung, IT, Human Ressources, Marketing, Sekretariat)

4. Sorgfaltspflicht bei der Nutzung von KI-generierten Inhalten

Mitarbeitende sind verpflichtet, alle durch Kl-Tools erstellten Inhalte — etwa Texte, Bil-
der, Programmcode, PrGsentationen oder Analysen — vor ihrer Nutzung im betriebli-
chen Kontext sorgfdltig zu prifen.

Dies gilt insbesondere im Hinblick auf folgende Risiken:

¢ Inhaltliche Fehler: Unvollst&ndige, falsche oder irrefGhrende Informationen
(Beispielsweise darf ein KI-generiertes Bild nicht als ,,echtes” Foto ausgegeben
werden, sondern muss entsprechend gekennzeichnet werden.)

¢ Rechtliche Risiken: Verletzung von Urheberrechten, DatenschutzverstéBe oder von
Persdnlichkeitsrechten

¢ Diskriminierende oder unangemessene Inhalte: z.B. durch voreingenommene Trai-
ningsdaten

¢ Sicherheitsrisiken: Verletzung Berufspflichten durch Offenlegung vertraulicher Infor-
mationen

Die Verantwortung fUr die Qualitat, Korrektheit und Rechtssicherheit der verwendeten
Inhalte liegt — auch bei Einsatz von Kl — bei den jeweiligen Mitarbeitenden.

Kl-generierte Inhalte dUrfen nur nach sorgfdltiger Prifung fir betriebliche Zwecke ver-
wendet, gespeichert oder weitergegeben werden.

5. Datenschutz

Beim Einsatfz von Kl-gestUtzten Anwendungen ist der Schutz personenbezogener Daten
besonders zu beachten.

Viele KI-Tools verarbeiten Daten auf Servern auBerhalb der EU, oft ohne Einhaltung der
Vorgaben der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Dadurch kann nicht ausge-
schlossen werden, dass eingegebene Informationen dauverhaft gespeichert, weiterver-
arbeitet oder fur Trainingszwecke verwendet werden.

Daher gilt:

Es durfen niemals personenbezogene Daten in KI-Tools eingegeben werden,
insbesondere keine:

¢ Namen von Kunden, Mitarbeitenden oder Geschdaftspartnern

Adressen, Telefonnummern, E-Mail-Adressen

Kundennummern, Vertragsdaten oder interne Kennziffern

Bank- und Zahlungsdaten

Gesundheitsdaten oder Informationen Uber persdnliche Lebensverhdlinisse
Religion oder Staatsangehdrigkeit

Zugangsdaten, Passworter oder sonstige sicherheitsrelevante Informationen
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5. Datenschutz; Forts.

Die Einstellungen zur Datennutzung sind zu prifen:

Wenn das verwendete KI-Tool entsprechende Optionen anbietet, ist sicherzustellen,
dass eingegebene Daten nicht fUr Trainingszwecke gespeichert oder weiterverwen-
det werden. Diese Einstellungen sind vor der Nutzung zu aktivieren.

6. Verschwiegenheitspflicht

Die Wahrung von Betriebsgeheimnissen und die Einhaltung der beruflichen Verschwie-
genheitspflicht gelten uneingeschrénkt auch bei der Nutzung von Kl-gestiUtzten An-
wendungen.

Mitarbeitende sind verpflichtet, keine vertraulichen oder geschiitzten Informationen in
Kl-Tools einzugeben, insbesondere dann nicht, wenn diese Daten auf externen Ser-
vern verarbeitet oder gespeichert werden kdnnten.

Als vertraulich gelten insbesondere:

¢ Finanzdaten und interne Zahlen (z. B. Bilanzen, Umsd&tze, Kalkulationen, Gehdlter)

e Vertrags- und Kundendaten (z. B. Inhalte von Mandatsvereinbarungen, Angebofts-
details)

o Strategische Informationen (z. B. Geschdaftspldne, Investitionsentscheidungen,
Marktanalysen)

¢ Internes Fachwissen und Methoden (z. B. Prifungsansétze, Bewertungssysteme, in-
terne Arbeitshilfen oder Checklisten)

¢ Nicht veroffentlichte rechtliche oder steuerliche Einsch&tzungen

¢ Technische oder organisatorische SicherheitsmaBnahmen.

Diese Informationen unterliegen der beruflichen und vertraglichen Verschwiegenheits-
pflicht und diirfen nicht Gber KI-Tools an Dritte weitergegeben werden.

7. Zugelassene KI-Systeme

Der Mitarbeitende verwendet bei der Arbeit und auf unternehmenseigenen Geraten
ausschlieBlich die von der Geschadftsfiihrung freigegebenen Programme, Apps oder
Browser-Erweiterungen gemdaB Anlage A.

Sofern der Mitarbeitende Zweifelsfragen zur Anwendung hat, wie zum Beispiel hinsicht-
lich Datenschutz oder zum Umfang der zuldssigen Nutzung, hat er sich an seine Fiih-
rungskraft zu wenden.

8. Zulassige und unzuldassige Nutzung von Kl-Tools

Die Nutzung von Kl-gestUtzten Tools kann in bestimmten Arbeitsbereichen eine sinn-
volle UnterstUtzung bieten. Grundsé&tzlich gilt jedoch: Die persénliche und eigenver-
antwortliche Erbringung der Arbeitsleistung steht im Vordergrund.

Der Einsatz von Kl darf diese Verantwortung nicht ersetzen, sondern nur gezielt und
unterstitzend erfolgen.

Beispiele fur den zuldssigen und unzuldssigen Einsatz von KI-Anwendungen sind in An-
lage B aufgefuhrt.
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8. Zulassige und unzuldassige Nutzung von KI-Tools; Forts.

Nicht (mehr) zulassige KI-Anwendungen It. KI-Verordnung (EU) 2024/1689 (Anhang Il
Hochrisiko) (Wortlaut wird in Anlage C wiedergegeben):

KI-Systeme fallen unter die Kategorie ,,verbotene KI" oder ,,Hochrisiko KI*, wenn sie
automatisiert Menschen bewerten, kategorisieren oder diskriminieren k&nnten.

Beispiele:

¢ Avutomadtisierte Eignungsbewertungen auf Basis von Verhalten, Sprache, Aussehen

¢ Systeme, die Entscheidungen treffen, ob ein Bewerber angenommen oder abge-
lehnt wird — ohne menschliche Konfrolle

e Kl-gestUtzte Personlichkeitsanalysen (z. B. ,,Social Scoring" durch Unternehmen im
Bereich Kundenbewertung, Personal)

o Deepfakes ohne Offenlegung (T&uschung durch Kl-generierte Inhalte)

Diese Arten von Anwendungen sind nach der KI-Verordnung entweder verboten oder
nur unter strengsten Auflagen erlaubt.

9. Transparenz und Dokumentation von Kl-gestitzten Inhalten

KI darf nur unter klarer Nachvoliziehbarkeit und Dokumentation in prUferischen Arbeits-
papieren, Prifberichten (ggf. Sicherung in mehreren Generationen — vor und nach
Freigabe) oder Arbeitsergebnissen verwendet werden.

8.1.Freigabe

KI-gestUtzte Inhalte (Texte, Bilder, Datenanalysen, Code, Présentationen etc.) dirfen
nicht ohne vorherige Prifung und Freigabe durch die zustandigen Personen oder Fih-
rungskrafte verwendet, verdffentlicht oder an Dritte weitergegeben werden.

Es gelten die gleichen internen Freigabeverfahren wie bei klassischen Arbeitsergebnis-
sen — ergdnzt um spezifische Anforderungen zur Kennzeichnung und Nachvollziehbar-
keit.

8.2. Kennzeichnungspflicht

KI-gestUtzte Inhalte mUssen transparent und nachvollziehbar als solche kenntlich ge-
macht werden — insbesondere bei externer Nutzung oder Verdffentlichung.

Eine Kennzeichnung ist auch bei internen Dokumenten sinnvoll, um sp&tere Nachvoll-
ziehbarkeit zu gewdhrleisten.

8.3.Dokumentation

Der Input (Prompts, Ausgangsfragen) sowie der generierte Output der KI mUssen ab-
gespeichert und nachvollziehbar dokumentiert werden, idealerweise im jewelligen
Projekt- oder Arbeitspapier.

Die Dokumentation muss auch enthalten:

e den verwendeten Kl-Dienst bzw. das Tool (inkl. Version)

e das Datum und den Zweck der Nutzung

e die durchgefihrten Prif- und KontrollmaBnahmen, mit denen die fachliche, recht-
liche und technische Korrektheit sichergestellt wurde.

Diese Unterlagen sind fUr eventuelle Ruckfragen, Nachweise oder Qualitatssicherun-
gen aufzubewahren.
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10. | Haftung und RegelverstoBe

Die Nichtbeachtung dieser Ki-Richtlinie, insbesondere in Bezug auf Datenschutz und
Vertraulichkeit, kann im Einzelfall arbeitsrechtliche Konsequenzen nach sich ziehen.

Diese kbnnen - je nach Schwere des VerstoBes — von einer Ermahnung bis hin zu dis-
ziplinarischen MaBnahmen (z. B. Abmahnung oder Kindigung) reichen.

Bei Unsicherheiten zur Nutzung von Kl ist rechtzeitig RUcksprache mit der Fihrungskraft
oder der zustandigen Fachabteilung zu halten.

11. | Einhaltung der KI-Richtlinie

Hiermit bestdatigt der Mitarbeiter

(Vorname, Name, Abteilung)

»lch bestatige, dass ich die KI-Richtlinie gelesen, verstanden und akzeptiert habe.
Ich verpflichte mich, die in der KI-Richtlinie enthaltenen Regeln und Hinweise bei der
KI-Nutzung von KI-Systemen einzuhalten.*

Name:

Ort, Datum:

Unterschrift:

Anhdange:
Anhang A: Erlaubte KI-Tools

Anhang B: Zul&ssige und unzuldssige Anwendung von KI-Tools

Anhang C: Anhang lll ,,Hochrisiko-KI-Systeme gemdan Artikel 6 Abs. 2" der
KI-Verordnung (EU) 2024/1689 vom 13.06.2024 (Amtsblatt der
EU 12.07.2024)
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Anhang A zur KiI-Unternehmensrichtlinie (Stand: xx.xx.xxxx)
Klar und Zahlen GmbH:
Erlaubte KI-Tools

1. Textgenerierung und sprachliche Unterstutzung
a. Chat-GPT
b. Gemini
c. MS Copilot (Word, Outlook, Team:s)
d.

2. Recherche
a. Perplexity
b.

3. Datenanalyse und Automatisierung
a. Power Bl (mit KI-gestUtzten Funktionen) (zur visuellen Aufbereitung
von Daten, Trends und Abweichungsanalysen)
b. Excel Copilot/ Microsoft 365 Copilot (Automatisierung von Kalkulatio-
nen, Zusammenfassungen, Trendanalysen)
C.

4. Bild- und Visualisierungstools
a. Dall-E, Midjourney (Symbolbilder fUr interne Schulungen, illustrative
Prasentationen)
b.

5. KlI-Ubersetzungs- oder Schreibassistenten wie Deepl

Nicht erlaubt: Benutzung des KI-Chatbots oder der Apps von DeepSeek.

(Hinweis: Diese Liste ist fortlaufend zu aktualisieren und bestmdéglich via Intranet
den Mitarbeitenden zugdnglich zu machen.)
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Anhang B Anlage zur KI-Unternehmensrichtlinie (Stand: xx.xx.xxxx)
Klar und Zahlen GmbH:
Zulassige und unzulassige Anwendung von Kl-Tools

sortierung von Bewerbun-
gen und Terminkoordination

Kl-gene- Kl-gene- - : - .
Anwendungsfall rierter Text | riertes Bild Hinweise/Einschrankungen
. . v v Keine vertraulichen Inhalte;
Interne Prasentationen Quellen angeben
. . Urheberrecht beachten, ggf. Li-
Werbeanzeigen/Marketing- v v zenzen prufen; Deepfake-T&u-
kampagnen schungseffekte vermeiden
Texte prifen und anpassen; keine
Website-/Produkitexte v ? Bilder ohne Lizenzierung bzw.
Kennzeichnung verwenden
Veriragstexte/rechtliche % % Nur durch Fachpersonal erstellen;
Formulierungen hohe rechtliche Unsicherheit
Inhalte mUssen sachlich Uberpruft
Schulungsmaterialien v v werden
Veroffentlichung nur nach Frei-
Social Media Beitrdge v v gabe; Urheber- und Personlich-
keitsrechte prifen
Nur Textvorschldge; keine auto-
Kundenkommunikation ? ? matisierte Kommunikation ohne
Freigabe
Keine sensiblen Daten; Grafische
Berichte, Analysen v ? Visualisierungen mussen korrekt
gekennzeichnet werden
v v und DSGVO-konform angewen-

det wird

Hinweis: Diese Liste ist an die unternehmensindividuellen Gegebenheiten anzupassen!
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Anhang C zur KI-Unternehmensrichtlinie (Stand: xx.xx.xxxx)
Klar und Zahlen GmbH:
Anhang lll ,Hochrisiko-KI-Systeme gemanB Artikel 6 Abs. 2 der KI-Verordnung
(EU) 2024/1689 vom 13.06.2024 (Amtsblatt der EU 12.07.2024)

ABL 1 vom 12.7.2024 DE

ANHANG 1T

Hochrisiko-KI-Systeme gemifd Artikel 6 Absate. 2

Als Hochrisiko-Xi-Systeme gemif Artikel 6 Absatz 2 gelten die in folgenden Bereichen aufgefiihrien KI-Systeme:
1. Biometrie, soweit {hr Einsatz nach einschligigem Unionsrecht oder nationalem Recht zugelassen ist:
a) biometrische Fernidentifizierungssysteme.

Dazu gehivren nicht KI-Systerne, die bestimmungsgerni8 fiir die biometrische Verifizierung, deren einziger Zweck
darin besteht, zu bestitigen, dass eine bestimmie natiitliche Person die Person ist, fiir die sie sich ausgibt,
verwendet werden sollen;

by KI-Sysieme, die bestimmungsgemif fiir die biomeirische Kategorisierung nach sensiblen oder geschiitzien
Attributen oder Merkmalen auf der Grundlage von Riickschlilssen auf diese Attribute oder Merkimale verwendet
werden sollen;
) Kl-Systeme, die bestimmungsgemif zur Emotionserkennung verwendet werden sollen.
2. Kritische Infrastruktur: Ki-Systerne, die bestimmungsgemif als Sicherheitsbauteile im Rahmen der Verwaltung und
des Betriebs kritischer digitaler Infrastruktur, des StraRBenverkehrs oder der Wasser-, Gas-, Wirme- oder
Srromversorgung verwendet werden sollen

3. Allgemeine und berufliche Bildung

a) KI-Systeme, die bestimmungsgemiR zur Feststellung des Zugangs oder der Zulassung oder zur Zuweisung
natirlicher Personen zu Einrichtungen aller Ebenen der allgemeinen und beruflichen Bildung verwendet werden
solflen;

by Kl-Systerne, die bestimmungsgemif fiir die Bewertung von Lernergebnissen verwendet werden sollen,
cinachlieflich des Falles, dass diese Ergebnisse dazu dienen, den lernprozess natiilicher Personen in
Einrichtungen oder Programmen aller Ebenen der allgemeinen und beruflichen Bildung zu steuern;

In)

KI-Systeme, die bestimmungsgemifl zum Zweck der Bewertung des angemessenen Bildungsniveaus, das eine
Person im Rahmen von oder innerhalb von Einrichtungen aller Ebenen der allgemeinen und beruflichen Bildung
erhalten wird oder zu denen sie Zugang erhalten wird, verwendet werden sollen;

dj Ki-Systeme, die bestimmungsgemif§ zur Uberwactung und Erkennung von verbotenem Verhalten von Schiilern
bei Prisfungen im Rahmen von oder innerhalb von Binrichiungen aller Ebenen der allgemeinen und beruflichen

Bildung verwendet werden sollen.

4. Beschiftigung, Personalmanagement und Zugang zur Selbststindigkeit

a) Kl-Systeme, die bestimmungsgemd® (iir die Finstellung oder Auswab! natiidicher Personen verwendet werden
sollen, insbesondere um gezielte Stellenanzeigen zu schalten, Bewerbungen zu sichten oder zu filtern und
Bewerber zu bewerten;

by Kl-Systeme, die bestimmungsgermdf flr Entscheidungen, die die Bedingungen von Arbeitsverhiltnissen,
Befrderungen und Kindigungen von Arbeitsvertragsverbiilinissen beeinflussen, fiir die Zuweisung von
Aufgaben aufgrund des individuellen Verhaltens oder persénlicher Merkmale oder Figenschaften oder fiir die
Beobachtung und Bewertung der Leistung und des Verhaltens von Personen in solchen Beschiftigungsverhilt-
nissen verwendet werden soll.

Zuginglichkeit und Inanspruchnahme grundlegender privater und grundlegender &ffentlicher Dienste und
Leistungen:

i

a) Kl-Systerne, die bestimmungsgemif von Behdrden oder im Namen von Behorden verwendet werden sollen, um
zu beurteilen, ob natiirliche Personen Anspruch auf grundlegende &ffentliche Unterstittzungsleistungen und
-dienste, einschlieRlich Gesundheitsdiensten, haben und ob solche Leistungen und Dienste zu gewihren,

einzuschrinken, zu widerrufen oder zuriickzufordern sind;

-

Kl-Systeme, die bestimmungsgemifl fir die Kreditwiirdigkeitspriifung und Bonitdtsbewertung natiificher
Personen verwendet werden sellen, mit Ausnabme von Kl-Systemen, die zur Aufdeckung von Finanzbetrug
verwendet werden;

£

KI-Systeme, die bestimmungsgamif fiir die Riskobewertung und Preisbildung in Bezug auf natiiliche Personen
im Fall von Lebens- und Krankenversicherungen verwendet werden sollen;

ELL http://data.europa.cufelijreg/2024/1689 /0 127]144
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d) KI-Systemne, die bestimnmingsgemif zur Bewertung und Klassifizierung von Notrufen von natiirlichen Personen
oder fiir die Entsendung oder Priorisierung des Einsatzes von Not- und Rettungsdiensten, einschlieflich Polizei,
Feuerwehr und medizinischer Nothilfe, sowie fiir Systeme fiir die Triage von Patienten bei der Notfallversorgung
verwendel werden soller,

6. Strafvertolgung. soweit ihr Einsatz nach einschligigem Unionsrecht oder nationalemn Recht zugelassen ist:

4 5 )

) Kl-Systeme, die bestimmungsgemdfl von Strafverfolgungsbebérden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Unfon zur Unterstiitzung von Strafverfolgungsbehorden oder in deren
Namen zur Bewertung des Risikos einer natiirlichen Person, zum Opfer von Straftaten zu werden, verwendet

werden sollen;

b) Kl-Systeme, die bestimmungsgemif von Strafvertolgungshehirden oder in deren NMamen oder von Organen,
Einrichitungen und sonstigen Stellen der Union zur Unterstitzung von Strafverfolgungsbehdrden als
Litgendetektoren oder dhnliche Instrumente verwendet werden sollen;

) Kl-Systeme, die bestimmungsgemil von Strafverfolgungsbebérden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellens der Union zur Unterstiitzung von Strafverfolgungsbehorden zur Bewertung
der Verlisslichkeit von Beweismitteln im Zuge der Ermittlung oder Verfolgung von Straftaten verwendet werden

sollen;

(=i

) XI-Systeme, die bestismungsgemdls von Strafverfolgungsbehorden oder in deren Namen oder von Organen,
Eiorichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Unterstiitzung von Stratverfolgungsbehorden zur Bewertung
des Risikos, dass eine natlitliche Person eine Straftat begeht oder erneut begebt, nicht nur auf der Grundlage der
Erstellung von Profilen natitrlicher Personen gemidf Artikel 3 Absatz 4 der Richtlinie (EU) 2016/680 oder zur
Bewertung perséalicher Merkmale und Eigenschaften oder vergangenen kriminellen Verhaltens von natiirlichen
Personen oder Gruppen verwendet werden sollers

€

Kl-Systeme, die bestimmungsgemidls von Strafverfolgungsbehérden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Unterstiftzung von Strafverfolgungsbehsrden zur Erstellung
van Profilen natirlicher Personen gemifl Artikel 3 Absatz 4 der Richtlinie (EU) 2016/680 im Zuge der
Aufdeckung, Ermittlung oder Verfolgung von Straftatea verwendet werden sollen.

Migration, Asyl und Grenzkontrolle, soweit ihr Einsatz nach einschligigern Unionsrecht oder nationalem Recht
zugelassen ist:

2) Kl-Systeme, die bestimmungsgemif von zustindigen Behérden oder in deren Namen oder Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union als Lilgendetektoren verwendet werden sollen oder dhnliche
Instrimente;

=

KI-Systeme, die bestimmungsgemidfs von zustindigen Behorden oder in deren Namen oder von Organen.
Fiorichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Bewertung eines Risikos verwendet werden sollen,
einschlieflich eflnes Sicherheitsrisikos, elnes Ristkos der irregubiren Binwanderung oder eines Gesundheitsrisikos,
das von einer natlirlichen Person ausgeht, die in das Hoheitspebiet eines Mitgliedstaats einzureisen beabsichtigt
oder eingereist ist;

KI-Systerne, die bestimmungsgemifs von zustindigen Behorden oder in deren Namen oder von Organen,
Finrichtungen und sonstigen Stellen der Union verwendet werden sollen, um zustindige Behdrden bei der
Pritffung von Asyl- und Visumantrigen sowie Aufenthaltstiteln und damit verbundenen Beschwerden im Hinblick
auf die Peststellung der Berechtigung der den Antrag stellenden natiirlichen Personen, einschlieRlich damnit
zusammenhingender Bewertungen der Verldsslichkeit von Bewelsmitteln, zu unterstittzen;

o

d) KI-Systerne, die bestimmungsgemif von oder im Namen der zustindigen Behorden oder Organen, Binrichtungen
und sonstigen Stellen der Union, im Zusammenhang mit Migration, Asyl eder Grenzkontrolle zum Zwecke der
Aufdeckung, Anerkennung oder Identifizierung natiitlicher Personen verwendet werden sollen, mit Ausnahme
der Uberpriifung von Reisedokumenten.

8. Rechtspflege und demokratische Prozesse

a) Kl-Systeme, die bestimmungsgemil von einer oder im Namen einer Justizbehérde verwendet werden sollen, um
eine Justizbehdrde bei der Ermittlung und Auslegung von Sachverhalten und Rechtsvorschriften und bei der
Anwendung des Rechts auf konkrete Sachverhalie zu unterstiitzen. ader die auf shnliche Weise filr die alternative
Streitbeilegung genutzt werden sollen;

128/144 ELL http://data.curopa.eufelifreg/2024/1 689/0j
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by Ki-Systemne, die bestimmungsgemnifs verwendet werden sollen. um das Ergebnis einer Wall oder eines
Referendums oder das Wahlverhalten natiirtlicher Personen bei der Ausiibung ithres Wahlrechts bei einer Wahl
oder einem Referendum zu beeinflussen. Dazu gehoren nicht KI.Systeme, deren Ausgaben natiuliche Personen
nicht direkt ausgesetzt sind, wie Instrumente zur Organisation, Optimierung oder Strukturieruny politischer
Kampagnen in administrativer oder logistischer Hinsich.

ELL httpe//data.europaeu/felifreg/2024/1689 /04 129/144
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Keine ungefilterte Ubernahme der

Ergebnisse; aber Orientierungspunkte

Beispiel: Abfrage ChatGPT zur Prognoseberichterstattung I
einer GroBbackerei

) T

Prompt Nr. 1:
Aufgabe an ChatGPT:

Versetze Dich in die Lage eines gesetzlichen Abschlussprifers:
Du, als gesetzlicher Abschlussprifer prifst den Abschluss einer
GroBbdckerei mit mehreren Verkaufsfilialen. Welche Chancen
und Risiken wirdest Du in der Beschreibung der Prognosebe-
richterstattung im Lagebericht fUr das Jahr 2025 erwarten?

o
Antwort ChatGPT

(Abfrage am 07.01.2025):

Antwort von
eoeo

ChatGPT

Als Leiter Organisation und Rechnungswesen wiirde ich bei der Aufstellung des Lagebe-

richts eines mittelstidndischen Unternehmens, das eine Grof3backerei mit mehreren Ver-

kaufsfilialen betreibt, besonders auf die Prognoseberichterstattung achten. In diesem Zu-
sammenhang wiirde ich sowohl Chancen als auch Risiken analysieren, die sich auf das Ge-
schift im Jahr 2024 auswirken kénnten. Hier sind die wesentlichen Aspekte, die ich in der
Prognoseberichterstattung erwarten wirde:

o
1. Chancen

a) Nachhaltigkeit und gesunde Erndhrung: Der Trend zu gestinderer Ernédhrung und
Nachhaltigkeit konnte fir die Biackerei Chancen bieten. Es ist zu erwarten, dass
das Unternehmen neue Produkte wie Vollkornbrot, glutenfreie oder pflanzliche
Alternativen einfiihrt, um die wachsende Nachfrage nach solchen Angeboten zu
decken.

b)  Zunahme der Nachfrage nach handwerklich hergestellten Produkten: Handwerk-
lich produzierte Backwaren konnten verstarkt nachgefragt werden, besonders
wenn das Unternehmen seine Produkte mit regionalen oder biologischen Zutaten
bewirbt.

c) E-Commerce und Online-Verkauf: Die fortschreitende Digitalisierung und die
Zunahme des Online-Handels konnten eine Chance fiir das Unternehmen darstel-
len. Die Einfithrung oder Verstirkung eines Online-Shops fiir die Lieferung von
frischen Backwaren oder spezialisierten Produkten konnte den Umsatz steigern.

d) Erweiterung der Filialen und regionaler Markt: Wenn das Unternehmen geogra-
fisch expandiert und neue Filialen er6ffnet, insbesondere in wachsenden Regionen
oder Stidten, kénnte dies zu einer hoheren Marktdurchdringung und Umsatzstei-
gerung fiithren.

e) Optimierung der Produktionsprozesse: Durch Investitionen in neue Technologien
zur Automatisierung der Produktion und Verbesserung der Effizienz kénnte das
Unternehmen die Produktionskosten senken und gleichzeitig die Qualitéit der
Produkte steigern.

f) Steuerliche und staatliche Férderungen: Forderprogramme oder Steuererleichte-
rungen fiir Unternehmen, die in nachhaltige Produktion oder Digitalisierung in-
vestieren, konnten zusétzliche finanzielle Spielrdume schaffen.
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2 Risiken

1. Rohstoffpreise und Inflation: Ein signifikantes Risiko fiir das Unternehmen kénnte
die weiterhin hohe Inflation und steigende Rohstoffpreise (z.B. fiir Weizen, Energie
und Verpackungsmaterialien) darstellen. Diese kénnten die Produktionskosten
erhohen und den Margendruck verstarken.

2. Wettbewerbsintensitét: Die Backereiindustrie ist sehr wettbewerbsintensiv.
Konkurrenz durch Discounter, Supermérkte oder andere Biackereiketten konnte
den Preisdruck erhohen. Das Unternehmen muss sich differenzieren, um nicht in
einen Preiskampf zu geraten, der die Rentabilitit beeintriachtigen konnte.

3. Veranderungen der Konsumgewohnheiten: Wenn sich die Konsumgewohnheiten
dndern, etwa durch eine weitere Verschiebung hin zu Fast-Food oder Fertig-
produkten, konnte das Unternehmen an Marktanteilen verlieren. Besonders in
Zeiten von Rezession oder wirtschaftlicher Unsicherheit konnte die Nachfrage
nach Backwaren mit hherem Preis-Leistungs-Verhaltnis sinken.

4. Personal- und Fachkriftemangel: Die Bickereiindustrie leidet oft unter einem
Fachkriftemangel, besonders bei qualifizierten Backereifachkriften. Ein Mangel
an qualifizierten Arbeitskraften kénnte die Expansion oder den Betrieb der
Filialen beeintrichtigen.

5. Gesetzliche und regulatorische Risiken: Anderungen in den gesetzlichen Rahmen-
bedingungen, wie z.B. strengere Vorschriften zu Hygiene, Kennzeichnung oder
Mindestlohnen, kénnten zuséatzliche Kosten verursachen oder den Betrieb
erschweren.

6. Klima- und Wetterrisiken: Aufgrund der Abhéngigkeit von landwirtschaftlichen
Rohstoffen konnte das Unternehmen von extremen Wetterereignissen, wie Diirre
oder therschwemmungen, betroffen sein, die die Verfiigharkeit von Rohstoffen wie
Weizen beeintrachtigen.

' 8. Schlussfolgerung

In der Prognoseberichterstattung des Lageberichts fur 2025 wiirde ich eine ausgewogene
Darstellung dieser Chancen und Risiken erwarten. Das Unternehmen sollte sowohl kon-
krete MaBnahmen zur Nutzung der Chancen als auch zur Minderung der Risiken darlegen,
um eine transparente Einschidtzung der zukiinftigen Entwicklung zu ermoglichen. Beson-
ders wichtig wére es, auf die Auswirkungen externer Faktoren wie Inflation, Rohstoff-
preise, Arbeitskriaftemangel und Wettbewerbsbedingungen einzugehen. Auch die geplanten
Investitionen in Digitalisierung oder Produktinnovationen sollten im Prognosebericht aus-
fihrlich behandelt werden.
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;::'cra‘i?;}ung der Aufgabe an ChatGPT:
Versetze Dich in die Lage des Aufstellers des Lageberichts
fUr die GroBbdckerei. Wie musstest Du, als verpflichtetes

° Unternehmen, die konkreten MaBnahmen zur Nutzung der

Chancen und zur Minderung der Risiken beschreiben?

Wie waren die Auswirkungen externer Faktoren wie Inflation,

Rohstoffpreise, Arbeitskraftemangel und Wettbewerbsbedin-

gungen zu beschreiben?

Qo
Antwort ChatGPT Antwort von
[ N N J
(Abfrage am 07.01.2025): ChatGPT

,Als Aufsteller des Lageberichts eines mittelstindischen Unternehmens, das eine Grof3bi-
ckerei mit mehreren Verkaufsfilialen betreibt, ist es wichtig, konkrete MaBnahmen zur
Nutzung von Chancen und zur Minderung von Risiken darzulegen. Auch die Auswirkungen
externer Faktoren wie Inflation, Rohstoffpreise, Arbeitskraftemangel und Wettbewerbsbe-
dingungen sollten transparent und fundiert beschrieben werden. Hier ist eine mégliche
Vorgehensweise und Formulierung, die Sie in Threm Lagebericht verwenden kénnten:

o
1. Nutzung von Chancen

a) Nachhaltigkeit und gesunde Ernihrung
MaBnahme:

¢ Einfiihrung neuer Produktlinien wie glutenfreie, vegane oder zuckerreduzierte Back-
waren, um den steigenden Konsumwiinschen nach gesunden und nachhaltigen Le-
bensmitteln gerecht zu werden.

o Verstarkte Kommunikation der Nachhaltigkeitsstrategie und der Verwendung regio-
naler und biologischer Zutaten in der Produktwerbung.

Formulierung: ,,Zur Nutzung des wachsenden Trends zu gestinderer Erndhrung und

Nachhaltigkeit haben wir die Einfiihrung einer neuen Produktlinie mit glutenfreien und

veganen Backwaren geplant. Diese Produkte sollen unsere Marktstellung bei gesundheits-

bewussten Konsumenten stdrken und eine breitere Zielgruppe ansprechen. Zudem setzen

wir verstiarkt auf regionale Rohstoffe und biologische Zutaten, um sowohl die Qualitat un-

serer Produkte zu steigern als auch unseren ¢kologischen FuBabdruck zu reduzieren.”

a) E-Commerce und Online-Verkauf
MaBnahme:

e Ausbau des Online-Shops und Einfiihrung von Lieferservices fiir frische Backwaren,
insbesondere in stddtischen Regionen.

e Implementierung einer App zur Vorbestellung und zum Online-Bestellen von
Produkten mit Lieferung.

Formulierung: ,,Wir haben unsere E-Commerce-Aktivititen intensiviert und werden im

Jahr 2024 unseren Online-Shop ausbauen. Neben der Bereitstellung von regionalen Back-

waren bieten wir nun auch einen Lieferservice fiir unsere Kunden an. Diese Erweiterung

ermoglicht es uns, den Trend zum Online-Shopping zu nutzen und die Reichweite unserer

Produkte tiber die physischen Filialen hinaus zu vergroBern.”

b) Erweiterung der Filialen und regionaler Markt

MaBnahme:

o Eroffnung neuer Filialen in wachstumsstarken stddtischen Regionen oder in benach-
barten Stadten.

o Verstarkung des Markenauftritts durch gezielte Marketingkampagnen in neuen
Markten.

Formulierung: ,Im Jahr 2024 planen wir die Er6ffnung von zwei neuen Filialen in benach-

barten Stadten, um unsere Marktpréasenz zu erweitern und zusétzliche Umsatzpotenziale

zu erschlieBen. Zur Unterstiitzung dieser Expansion wird eine umfassende Marketing-

kampagne durchgefiihrt, um die Bekanntheit unserer Marke in den neuen Mérkten zu

steigern und Kunden fiir unsere hochwertigen Backwaren zu gewinnen.“
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2 Minderung von Risiken

a) Inflation und steigende Rohstoffpreise

MafBnahme:
o  Abschluss langfristiger Liefervertrége fiir Rohstoffe, um Preissteigerungen abzufe-
dern.

o [Effizienzsteigerung in der Produktion durch den Einsatz neuer Technologien, die
den Rohstoffverbrauch optimieren.

e Preisanpassungen fur bestimmte Produkte, um die gestiegenen Kosten zu
kompensieren.

Formulierung: ,,Die anhaltende Inflation und die steigenden Rohstoffpreise stellen eine
Herausforderung fiir unser Unternehmen dar. Um die Auswirkungen abzumildern, ha-
ben wir langfristige Liefervertrige mit unseren Zulieferern abgeschlossen, um von
stabilen Preisen zu profitieren. Dariiber hinaus investieren wir in moderne Fertigungs-
technologien, die den Rohstoffverbrauch optimieren und dadurch Kosten senken. Gege-
benenfalls werden wir Preisanpassungen fir bestimmte Produktgruppen vornehmen,
um die gestiegenen Produktionskosten zu kompensieren, ohne die Wettbewerbsfihig-
keit zu gefahrden.“

b) Arbeitskriaftemangel
Mafnahme:

e Verstirkung der Mitarbeiterbindung durch attraktive Zusatzleistungen und
Fortbildungsmoglichkeiten.

e Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen zur Sicherstellung des Fachkréaf-
tenachwuchses.

e Einsatz von Automatisierungstechnologien, um die Abhéngigkeit von manuellen
Arbeitskriften zu verringern.

Formulierung: ,Der Mangel an qualifizierten Fachkréften stellt eine Herausforderung
far die Backereiindustrie dar. Wir setzen daher auf eine verstiarkte Bindung unserer
Mitarbeiter durch attraktive Sozialleistungen, kontinuierliche Weiterbildung und ein
gutes Betriebsklima. Zuséatzlich arbeiten wir mit lokalen Bildungseinrichtungen zu-
sammen, um den Fachkraftenachwuchs langfristig zu sichern. Um die Abhé4ngigkeit
von Arbeitskraften weiter zu verringern, investieren wir in Automatisierungslosungen
in der Produktion.”

¢ Wettbewerbsbedingungen

MafBnahme:
o Differenzierung durch Qualitit und Service, um sich von Mitbewerbern
abzuheben.

e Analyse der Wettbewerbslandschaft und Anpassung der Preisstrategie, um die
Marktstellung zu verteidigen.

e Stiarkere Markenpositionierung durch gezielte Marketingkampagnen und
Produktinnovationen.

Formulierung: ,,Angesichts des intensiven Wettbewerbs in der Biackereiindustrie kon-
zentrieren wir uns auf die Differenzierung durch Qualitat und Service. Unsere hoch-
wertigen Produkte und der persénliche Kundenservice sollen uns von den Mitbewer-
bern abheben. Wir beobachten die Markt- und Wettbewerbssituation kontinuierlich
und passen unsere Preisstrategie bei Bedarf an, um unsere Wettbewerbsfidhigkeit zu
erhalten. Gleichzeitig werden wir unsere Markenpositionierung durch innovative Pro-
dukte und gezielte Marketingkampagnen weiter stiarken.*
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3. Auswirkungen der externen Faktoren

a) Inflation und Rohstoffpreise

»Die anhaltende Inflation und die steigenden Rohstoffpreise haben in den letzten Mona-
ten die Produktionskosten unserer Backwaren erhoht. Besonders die Preise fiir Weizen,
Energie und Verpackungsmaterialien sind gestiegen. Wir erwarten, dass diese Kosten-
steigerungen auch im Jahr 2024 eine Herausforderung darstellen werden. Unser Unter-
nehmen hat jedoch durch langfristige Liefervertridge und Investitionen in effizientere
Produktionsprozesse Mafinahmen ergriffen, um die Auswirkungen zu minimieren und
die Wettbewerbsfahigkeit zu wahren.“

b) Arbeitskriftemangel

,Der Fachkraftemangel, insbesondere in der Biackereiindustrie, stellt auch in 2024 ein
Risiko dar. Der Bedarf an qualifizierten Béckereifachkréaften ist nach wie vor hoch, wéih-
rend das Angebot begrenzt ist. Durch eine Kombination aus attraktiven Arbeitsbedingun-
gen, Fortbildungsangeboten und der Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen streben
wir an, dieser Herausforderung zu begegnen und die Personalsituation langfristig abzusi-
chern.“

¢) Wettbewerbsbedingungen

,Der Wettbewerb im Backereimarkt bleibt intensiv. Besonders grof3e Handelsketten und
Discounter setzen auf niedrigere Preise, um Marktanteile zu gewinnen. Wir reagieren
darauf, indem wir uns stirker auf unsere Qualititsmerkmale und unseren Service
konzentrieren. Zudem beobachten wir kontinuierlich die Marktbedingungen und passen
unsere Preisstrategie an, um wettbewerbsfiahig zu bleiben.*

Im Lagebericht sollten Sie sowohl die Chancen als auch die Risiken detailliert und realis-
tisch darstellen. Es ist wichtig, dass die Mainahmen zur Risikominderung und Chancennut-
zung klar formuliert sind und die moglichen Auswirkungen externer Faktoren transparent
und glaubwiirdig beschrieben werden. Dies starkt das Vertrauen der Stakeholder in die
nachhaltige und verantwortungsbewusste Unternehmensfithrung.
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Datenschutzgrundver- 2016 25.05.2018 Personenbezogene Daten werden natirlichen Personen zugeordnet. Unternehmen, die Dienstleistungen oder
ordnung (DSGVO) Waren in Deutschland oder der EU anbie-
Jede (nicht private) Verarbeitung personenbezogener Daten muss durch ten und/oder Mitarbeiter beschaftigen
o Betroffenen selbst
. ein Gesetz oder
. berechtigtes Interesse des Verarbeiters
legitimiert und 0
dokumentiert werden.
Bundesdatenschutzge- | Entwurf Institutionalisierung einer Konferenz der Datenschutzaufsichtsbehorden des Bundes und der Lander (DSK) Verarbeitung personenbezogener Daten
sefz-Reform 27.03.2024 Ziel: Verbesserung der Durchsetzung des Datenschutzrechts und einer I&nder- und bundesUbergreifenden offentlicher Stellen des Bundes und der
(BDSG-Reform) Harmonisierung (einheitliche Praxis) Lander sowie fUr nichtoéffentliche
Insbesondere: neue Regelungen zum Scoring von Auskunfteien zur Bewertung der Zahlungsfahigkeit Stellen (u.a. Unternehmen) e
Data Governance Act Juni 2022 24.09.2023 Offentlich finanzierte Datenerhebungen sollen der Allgemeinheit fUr eine individuelle Nutzung zur Verfiigung gestellt Nutzer
(Verordnung 2022) werden. Unternehmen
Offentliche Stellen
Das Teilen von Daten soll erleichtert werden.
Festlegung von Prozessen und Strukturen fir die Zurverfigungstellung sowie den Austausch von Daten
Dazu notwendig:
Rechisrahmen fUr die gemeinsame Nutzung von Daten
. neutraler Zugang zu Daten
. Sicherung InteroperabilitGt von Daten
. Vermeidung von Lock-in-Effekten
Data Act 2024 11.01.2024 Fairer und verl&sslicher Anspruch auf Zugang zu personenbezogenen und nicht-personenbezogenen Daten durch Nutzer
(Datengesetz) . Einzelpersonen Unternehmen
. Unternehmen Offentliche Stellen
o  Offentliche Stellen
Regelung, wer unter welchen Bedingungen Datenzugang erhalten soll. Anbieter von (physischen) Produkten
Definition eines Katalogs missbréuchlicher Nutzungsbedingungen bzw. loT-Systemen, bei deren
Nutzung Daten generiert werden
Digital Markets Act 1.November | 17.02.2024 Neue EU-Regulierung fUr besonders machtige digitale Plattformen Online-Gatekeeper (google, Amazon,
(DMA) 2022 Ziel: Starkung des Wettbewerbs auf digitalen Markten, um den Missbrauch der Marktmacht durch Tech-Giganten Facebook (Meta), Apple, Microsoft) und
(Gesetz Uber digitale (wie z. B. Alphabet, Amazon, Apple, Meta und Microsoft) zu verhindern anderen Unternehmen Uber 75 Mrd. EUR
Mérkte) Unternehmenswert bzw. Gber 7,5 Mrd.
(VO (EU) 2022/1925) Spezialregelungen fUr Online-Gatekeeper; EUR Jahresumsatz
dUrfen Nutzerdaten nicht dazu nutzen, um ihre bereits bestehende starke Stellung im Wettbewerb weiter auszubauen
Digital Services Act 1. November | 17.02.2024 Grundrechte von Nutzerinnen und Nutzern im Internet werden umfassender geschitzt, Online-Vermittlungsdienste
DSA) Gesetz Gber 2022 llegale Inhalte kénnen schneller entfernt werden. Online-Suchmaschinen und

digitale Dienste
VO (EU)B 2022/2065

In Deutschland:
Gesetz iber
digitale Dienste
vom 14.5.2024
(begleitet EU-
VO)

. Anforderungen an Transparenz bei Ausgestaltung der Dienste
. Umgang mit rechtswidrigen Inhalten
. Anforderungen an Werbung (Verbot von ,dark patterns* — bei denen Nutzer zu Entscheidungen verleitet werden
kénnen, die sie nicht frei getroffen hatten)
. Onlineplattformen und Suchmaschinen mit monatlich mindestens 45 Mio. aktiven Nutzern: besondere Sorgfalts-
anforderungen (z. B. Risikoanalyse und Risikominimierung)
Bei VerstéBen kann EU BuBgelder bspw. bis zu einer Hohe von 10 % des weltweiten Jahresumsatzes verlangen.

Online-Plattformen
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Arfificial Intelligence Act 2024 21. Mai 2024 Jedes Unternehmen, das KI
(Al Act) Verordnung zur Neue Regeln Al Act stellt den Mensch in den Vordergrund: e in Verkehr bringt,
KUnstlichen Intelligenz gelten ab 2026; . KI-Anwendungen durfen nicht missbraucht werden e anbietfet oder
feilweise schon . die Grundrechte mUssen geschitzt werden e nuizt
ab 2025 . Innovationen in Wissenschaft und Wirtschaft mussen geférdert werden e und das einen Bezug zur EU hat (entweder
in EU ans&ssig oder die KI-Systeme werden
Risikobasierter Ansatz: Je héher das Risiko einer KI-Anwendung eingestuft wird, desto strenger sind die Vorgaben in der EU genutzt)
. Verbot bestimmter Praktiken von KI-Systemen (z. B. bei gezielter Beeinflussung des Verhaltens von Perso-
nen und deren Manipulation; gezieltes ,,Social Scoring” — Férderung von erwlnschtem Verhalten durch
Vergabe von Punkten)
o Transparenzpflicht: eindeutige Kennzeichnung kUnstlich erzeugter Inhalte (Audios, Bilder, Videos)
o Regularien fir ,,Hochrisiko-KI" (z. B. Diagnosesysteme in der Medizin, autonomes Fahren, Systeme der
offentlichen Sicherheit) — Zulassungsvoraussetzungen werden definiert — héhere Pflichten als Anwendun-
gen mit geringem Risiko o
Cyber Resilience Act (CRA) 11.12.2024 Stufenweise: m: Erster europdischer Rechtsrahmen zum e Hersteller,
VO (EU) 2024/2847 11.06.2026 Richtlinie zur Verbesserung des Cybersicherheitsniveaus fUr Produkte mit digitalen Elementen entlang der ge- e Importeure und
Konformit&tsbe- samten Lieferkette e Handler,
wertungsstellen die Produkte mit digitalen Elementen fir den
konnen die ErfUl- +Produkte mit digitalen Inhalten*: EU-Markt entwickeln, herstellen oder in der EU
lung der Anforde- e  Produkte, die mit einem Gerat oder einem Netzwerk verbunden werden kénnen, in Verkehr bringen
rungen an den . . .
CRA bewerten . sowohl Hardwareprodukte mit vernetzten Funkfionen (z.B. Smartphones, Laptops, Mikroprozessoren,
11.09.2026 Mel- digitale Zutrittskontrollen; vernetzte Sicherheitskameras, 3D-Drucker fir Baukomponenten, uvm.) als auch
depflicht for . reine Softwareprodukte (z.B. Buchhaltungssoftware, Computerspiele, mobile Apps)
Schwachstellen
und Sicherheitsvor- | Pflichten nach dem CRA:
falle . bereits bei der Produktentwicklung ist Cybersicherheit zu berGcksichtigen
. Konformitdtserkldrung (Nachweis, dass das Produkt alle Anforderungen des CRA erfUllt)
11.12.2027 o Meldepflicht fir aktiv ausgenutzte Schwachstellen bis hin zu schwerwiegenden Sicherheitsvorfdllen
Alle CRA-Anforde- (Einrichtung einer neuen zentralen Meldeplattform)
rungen sind e . FUnfjahriger Supportzeitraum (Security-Updates mUssen dem Endanwender zur VerfGgung gestellt wer-
neuven Produkten
einzuhalten den)
Erleichterungen fir KMU vorgesehen
Bei VerstoBen gegen CRA drohen BuBgelder, Marktzugangsbeschrédnkungen/-verbote fir Produkte,
die die CRA-Anforderungen nicht erfillen, oder der RUckruf bereits verkaufter Produkte
Network and Information Januar 2023 | Bis 18.10.2024 Regelungen der Beide Richtlinien sollen sicherstellen, dass
Security Richtlinie Umsetzung in Richtlinie Gber MaBnahmen fUr ein hohes gemeinsames Cybersicherheitsniveau in der Union e als kritisch eingestufte Einrichtungen
(NIS-2-Richtlinie) nationales Recht e die Bevolkerungin der EU
RL (EU) 2022/2555 Verpflichtung der Mitgliedstaaten zur Verabschiedung einer nationalen Cybersicherheitsstrategie, ¢ miflebenswichtigen GUtern und Dienst-
noch Entwurf: um die Cybersicherheit und Resilienz der Verwaltung und bestimmter Wirtschaftssektoren zu stérken leistungen
NIS2UmsuCG: versorgen kdnnen
BSIG-E vom Anwendungsbereich betrifft insgesamt 18 Industriesektoren:
02.10.2024) e Anforderungen an ihr Risikomanagementsystem und die Cybersicherheit
. 3-stufiges Meldesystem fUr Sicherheitsvorfélle
Critical Entities Resilience Januar 2023 | Bis 18.10.2024 L BaleRel] physischen Schutzes vor Sabotage und Angriffen | 1. Energie 11.Gesundheit
Directive Richtlinie (CER) Umsetzung in 2. Finanzmarktinfrastruktur | 12. Transport
nationales Recht | Anwendungsbereich betrifft insgesamt 18 Industriesektoren, an die 3. Trinkwasser 13. Emahrung
umfassende Anforderungen an ihr Risikomanagementsystem und die Cybersicherheit gestellt werden 4. Digitale Infrasfruktur 14. Post
5. Forschung 15. Abwasser
noch Enfwurf: 6. Banken 16.Verwaltung von
KRITIS-DachG-E 7. Weltraum IKT-Diensten
vom 05.11.2024 8. Verwaltung 17. Gefdhrliche
9. Abfall Chemikalien
10.Anbieter digitaler 18. Industrie
Dienste
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| Allgemeine Bestimmungen _

1 |Gegenstand gultig

2 |Anwendungsbereich ab

3 |Begriffsbestimmungen 02.02.2025
4  |KI-Kompetenz

1l Verbotene Praktiken im KI-Bereich

5 Verbotene Praktiken im KI-Bereich

1l Hochrisiko-KI-Systeme

Art. 6 Abs. 1 und entsprechende

1 Einstufungsvorschriften fir Hochrisiko-KI-Systeme Plichten: gilltig ab 02.02.2027
6  |Einstufungsvorschriften fUr Hochrisiko-KI-Systeme
Anderungen des Anhangs il glltig ab
2 Anforderungen an Hochrisiko-KI-Systeme 02.08.2026

8 |Einhaltung der Anforderungen
9 |Risikomanagementsystem
10 |Daten und Daten-Governance

11 [Technische Dokumentation

12 |Aufzeichnungspflichten

13 |Transparenz und Bereitstellung von Informationen fir die Betreiber
14 |Menschliche Aufsicht

15 |Genauigkeit, Robustheit und Cybersicherheit

3 Pflichten der Anbieter und Betreiber von Hochrisiko-KI-Systemen
und anderer Beteiligter

16 |Einhaltung der Anforderungen

17 |Qualitdtsmanagementsystem

18 |Aufbewahrung der Dokumentation

19 |Automatisch erzeugte Protokolle

20 |KorrekturmaBnahmen und Informationspflicht

21 |Zusammenarbeit mit den zustndigen Behdrden

22 [Bevolim&chtigte Anbieter von Hochrisiko-KI-Systemen

23 |Pflichten der EinfUhrer

24 |Pflichten der Handler

25 |Verantwortlichkeiten enflang der KI-Wertschdpfungskette
26 |Pflichten der Befreiber von Hochrisiko-KI-Systemen

27 |Grundrechte-Folgenabschatzung fUr Hochrisiko-KI-Systeme

4 Notifizierende Behérden und notifizierte Stellen gultig
28 |Nofifizierende Behdrden ab
29 |Antrag einer KonformitGtsbewertungsstelle auf Nofifizierung 02.08.2025

30 |Nofifizierungsverfahren
31 |Anforderungen an nofifizierte Stellen

32 |[Vermutung der Konformit&at mit den Anforderungen an
nofifizierte Stellen

33 |Zweigstellen notifizierter Stellen und Vergabe von Unterauftrdgen
34 |Operative Pflichten der notifizierten Stellen

35 |Pflichten der Handler

35 |ldentifizierungsnummern und Verzeichnisse nofifizierter Stellen

36 |Anderungen der Nofifizierungen
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37 |Anfechtungen der Kompetenz notifizierter Stellene
38 |Koordinierung der nofifizierten Stellen
39 [Konformit&tsbewertungsstellen in Drittléindern
Normen, Konformitatsbewertung, Bescheinigungen, Registrierung glltig ab
40 [Harmonisierte Normen und Normungsdokumente 02.08.2026
41 |Vermutung der Konformit&t mit bestimmten Anforderungen
42 |Konformit&tsbewertung
43 |Technische Dokumentation
44 |Bescheinigungen
45 |Informationspflichten der nofifizierten Stellen
46 |Ausnahme vom Konformitatsbewertungsverfahren
47 |EU-Konformit&tserklGrung
48 |CE-Kennzeichnung
49 |[Registrierung
1\ Transparenzpflichten fir Anbieter und Betreiber bestimmter KI-Systeme
50 |Transparenzpflichten fUr Anbieter und Betreiber bestimmter KI-Systeme
\" Kl-Modelle mit allgemeinem Verwendungszweck ("GPAI") gultig ab
Einstufungsvorschriften 02.08.2025
51 Einsfufupg von KI-ModeIIen mit allgemeinem \{erwend.ungszwe.c[( als KI-Mo-
delle mit allgemeinem Verwendungszweck mit systemischem Risiko
52 |Verfahren
Pflichten fir Anbieter von KI-Modellen mit allgemeinem Verwendungszweck
53 |Pflichten fUr Anbieter von KI-Modellen mit allgemeinem Verwendungszweck
54 Bevollmdachtigte der Anbieter von KI-Modellen mit allgemeinem Verwen-
dungszweck
Pflichten der Anbieter von KI-Modellen mit alilgemeinem Verwendungszweck
mit systemischem Risiko
55 Pflichfgn der Anvb.iefer von KI-Modellen allgemeinem Verwendungszweck mit
systemischem Risiko
Praxisleitfadden
56 |Praxisleitfaden
Vi MaBnahmen zur Innovationsférderung glltig ab
57 [KI-Reallabore 02.08.2026
58 |Detaillierte Regelungen fur KI-Reallabore und deren Funkfionsweise
59 Weiterveror.beijung personenbezoggner Daten zur Entwicklung bestimmter
KI-Systeme im &ffentlichen Interesse im KI-Reallabor
40 Tests von Hochrisiko-KI-Systemen unter Realbedingungen auBerhalb von KI-
Reallaboren
61 Informierte Einwilligung zur Teiinahme an einem Test unter Realbedingungen
auBerhalb von KI-Reallaboren
62 MaBnahmen fUr Anbieter und Beftreiber, insbesondere KMU, einschlieBlich
Start-up-Unternehmen
63 |Ausnahmen fUr bestimmte Akteure
Vil Governance glltig ab
Governance auf Unionsebene 02.08.2025
64 |BUro fUr KUnstliche Intelligenz
65 |Einrichtung und Struktur des Europdischen Gremiums fUr KUnstliche Intelligenz
66 |Aufgaben des KI-Gremiums
67 |Beratungsforum
68 |Wissenschaftliches Gremium unabhdngiger Sachverstandiger
69 |Zugang zum Pool von Sachversténdigen durch die Mitgliedstaaten
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2 Zustandige nationale Behérden glltig ab
70 |Benennung von zustdndigen nationalen Behdrden und zentrale Anlaufstelle 7R3y
Vil EU-Datenbank fir Hochrisiko-KI-Systeme
71 |EU-Datenbank fir die in Anhang lll aufgefUhrten Hochrisiko-KI-Systeme
IX Beobc':.chiung nach dem Inverkehrbringen, Informationsaustausch und
Marktiberwachung
1 Beobachtung nach dem Inverkehrbringen
72 |Beobachtung nach dem Inverkehrbringen durch die Anbieter und Plan fir
die Beobachtung nach dem Inverkehrbringen fir Hochrisiko-KI-Systeme
2 Austausch von Informationen iber schwerwiegende Vorfdlle
73 |Meldung schwerwiegender Vorfdlle
3 Durchsetzung
74 |MarktUberwachung und Kontrolle von KI-Systemen auf dem Unionsmarkt
75 |Amtshilfe, MarktGberwachung und Kontrolle von KI-Systemen mit allgemei-
nem Verwendungszweck
76 |Beaufsichtigung von Tests unter Realbedingungen durch MarktGberwa-
chungsbehoérden
77 |Befugnisse der fUr den Schutz der Grundrechte zustdndigen Behdrden
78 |Vertraulichkeit
79 |Verfahren auf nationaler Ebene fir den Umgang mit KI-Systemen, die ein Ri-  [c[tlii{s{e]e)
siko bergen 02.08.2026
80 |[Verfahren fur den Umgang mit KI-Systemen, die vom Anbieter gemaB An-
hang Il als nicht hochriskant eingestuft werden
81 |Schutzklauselverfahren der Union
82 |Konforme KI-Systeme, die ein Risiko bergen
83 |Formale Nichtkonformitat
84 |Unionsstrukturen zur UnterstUtzung der Prifung von Kl
4 Rechtsbehelfe
85 |[Recht auf Beschwerde bei einer MarktUberwachungsbehdrde
86 |Recht auf Erlduterung der Entscheidungsfindung im Einzelfall
87 [Meldung von VerstéBen und Schutz von Hinweisgebern
5 Aufsicht, Ermittlung, Durchsetzung und Uberwachung in Bezug auf Anbieter
KI-Modellen mit allgemeinem Verwendungszweck
88 |Durchsefzung der Pflichten der Anbieter von KI-Modellen mit allgemeinem
Verwendungszweck
89 |UberwachungsmaBnahmen
90 |(Warnungen des wissenschaftlichen Gremiums vor systemischen Risiken
91 |Befugnis zur Anforderung von Dokumentation und Informationen
92 |Befugnis zur DurchfUhrung von Bewertungen
93 |Befugnis zur Aufforderung zu MaBnahmen
94 |Verfahrensrechte der Wirtschaftsakteure des KI-Modells mit allgemeinem
Verwendungszweck
X Verhaltenskodizes und Leitlinien
95 |Warnungen des wissenschaftlichen Gremiums vor systemischen Risiken
96 |Leitlinien der Kommission zur DurchfUhrung dieser Verordnung
XI Befugnisibertragung und Ausschussverfahren
97 |AusUbung der BefugnisGbertragung
98 |Ausschussverfahren
Xl Sanktionen glltig ab
99 |Sanktionen 02.08.2025
100 Verhdngung von GeldbuBen gegen Organe, Einrichtungen und sonstige
Stellen der Union
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101

GeldbuBen fur Anbieter von KI-Modellen mit allgemeinem Verwendungs- gultig ab
zweck 02.08.2026

Xl

102

Schlussbestimmungen glltig ab

Anderung der Verordnung (EG) Nr. 300/2008 02.08.2026

103

Anderung der Verordnung (EU) Nr. 167/2013

104

Anderung der Verordnung (EU) Nr. 168/2013

105

Anderung der Richtlinie 2014/90/EU

106

Anderung der Richtilinie (EU) 2016/797

107

Anderung der Verordnung (EU) 2018/858

108

Anderungen der Verordnung (EU) 2018/1139

109

Anderung der Verordnung (EU) 2019/2144

110

Anderung der Richflinie (EU) 2020/1828

m

Bereits in Verkehr gebrachte oder in Betrieb genommene KI-Systeme und
bereits in Verkehr gebrachte KI-Modelle mit allgemeinem Verwendungs-
zweck

112

Bewertung und Uberprifung

113

Inkrafttreten und Geltungsbeginn
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Auszug aus EU Al Act - Anhang lll ,,Hochrisiko-KI-Systeme I
geman Artikel 6 Abs. 2“

ABL L yvom 12.7.2024

DE

ANHANG I

Hochrisiko-KI-Systeme gemif8 Artikel 6 Absatz 2

Als Hochrisike-KI-Systerne gemnéf} Artikel 6 Absatz 2 gelten die in folgenden Bereichen aufgefithrten KI-Systeme:

1.

Biometrie, soweit ihr Einsatz nach einschligigem Unionsrecht oder nationalem Recht zugelassen ist:

a) biometrische Fernidentifizierungssysteme.

Dazu gehoren nicht KI-Systeme, die bestimmungsgemig fiir die biometrische Verifizierung, deren einziger Zweck
darin besteht, zu bestitigen, dass eine bestimmte natiirliche Person die Person ist, fiir die sie sich ausgibt,
verwendet werden sollen;

b) Kl-Systeme, die bestimmungsgemif3 fiir die biometrische Kategorisierung nach sensiblen oder geschiitzten
Attributen oder Merkmalen auf der Grundlage von Riickschliissen auf diese Attribute oder Merkmale verwendet
werden sollen;

o) KI-Systeme, die bestimmungsgemif3 zur Emotionserkennung verwendet werden sollen.

Kritische Infrastruktur: KI-Systeme, die bestimmungsgemif als Sicherheitsbauteile im Rahmen der Verwaltung und
des Betriebs kritischer digitaler Infrastruktur, des Strafenverkehrs oder der Wasser-, Gas-, Wirme- oder
Stromversorgung verwendet werden sollen

Allgemeine und berufliche Bildung

a) KI-Systeme, die bestimmungsgemifs zur Feststellung des Zugangs oder der Zulassung oder zur Zuweisung
natiitlicher Personen zu Einrichtungen aller Ebenen der allgemeinen und beruflichen Bildung verwendet werden
sollen;

by KI-Systeme, die bestimmungsgemidf fiir die Bewertung von Lernergebnissen verwendet werden sollen,
einschlieRlich des Falles, dass diese Ergebnisse dazu dienen, den Lernprozess natiirlicher Personen in
Finrichtungen oder Programmen aller Ebenen der allgemeinen und beruflichen Bildung zu steuern;

) Kl-Systeme, die bestimmungsgemifl zum Zweck der Bewertung des angemessenen Bildungsniveaus, das eine
Person im Rahmen von oder innerhalb von Einrichtungen aller Ebenen der allgemeinen und beruflichen Bildung
erhalten wird oder zu denen sie Zugang erhalten wird, verwendet werden sollen;

d) KI-Systeme, die bestimmungsgemi zur Uberwachung und Erkennung von verbotenem Verhalten von Schiilern
bei Priifungen im Rahmen von oder innerhalb von Einrichtungen aller Ebenen der allgemeinen und beruflichen
Bildung verwendet werden sollen.

Beschiftigung, Personalmanagement und Zugang zur Selbststindigkeit

a) KI-Systeme, die bestimmungsgemifd fiir die Einstellung oder Auswahl natiirlicher Personen verwendet werden
sollen, insbesondere um gezielte Stellenanzeigen zu schalten, Bewerbungen zu sichten oder zu filtern und
Bewerber zu bewerten;

by KI-Systeme, die bestimmungsgemif fiir Entscheidungen, die die Bedingungen von Arbeitsverhiltnissen,
Beforderungen und Kiindigungen von Arbeitsvertragsverhiltnissen beeinflussen, fiir die Zuweisung von
Aufgaben aufgrund des individuellen Verhaltens oder persénlicher Merkmale oder Eigenschaften oder fiir die
Beobachtung und Bewertung der Leistung und des Verhaltens von Personen in solchen Beschiftigungsverhilt-
nissen verwendet werden soll.

Zuginglichkeit und Inanspruchnahme grundlegender privater und grundlegender offentlicher Dienste und
Leistungen:

KI-Systeme, die bestimmungsgemifS von Behorden oder im Namen von Behérden verwendet werden sollen, um
zu beurteilen, ob natiirliche Personen Anspruch auf grundlegende offentliche Unterstiitzungsleistungen und
-dienste, einschliefSlich Gesundheitsdiensten, haben und ob solche Leistungen und Dienste zu gewihren,
einzuschrinken, zu widerrufen oder zuriickzufordern sind;

a,

=

KI-Systeme, die bestimmungsgemif fiir die Kreditwiirdigkeitspriifung und Bonititsbewertung natirlicher
Personen verwendet werden sollen, mit Ausnahme von Kl-Systemen, die zur Aufdeckung von Finanzbetrug
verwendet werden;

o

KI1-Systeme, die bestimmungsgemif fiir die Risikobewertung und Preisbildung in Bezug auf natiirliche Personen
im Fall von Lebens- und Krankenversicherungen verwendet werden sollen;

ELI: http://data.europa.eufeli/reg/2024/1689 joj
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d) XI-Systeme, die bestimmungsgemifs zur Bewertung und Klassifizierung von Notrufen von natiirlichen Personen
oder fiir die Entsendung oder Priorisierung des Einsatzes von Not- und Rettungsdiensten, einschlieflich Polizei,
Feuerwehr und medizinischer Nothilfe, sowie fiir Systeme fiir die Triage von Patienten bei der Notfallversorgung
verwendet werden sollen.

6. Strafverfolgung, soweit ihr Einsatz nach einschligigem Unionsrecht oder nationalem Recht zugelassen ist:

£

KI-Systeme, die bestimmungsgemifs von Strafverfolgungsbehérden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Unterstiitzung von Strafverfolgungsbehérden oder in deren
Namen zur Bewertung des Risikos einer natiirlichen Person, zum Opfer von Straftaten zu werden, verwendet
werden sollen;

=

KI-Systeme, die bestimmungsgemif$ von Strafverfolgungsbehérden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Unterstiitzung von Strafverfolgungsbehorden als
Liigendetektoren oder dhnliche Instrumente verwendet werden sollen;

faX

KI-Systeme, die bestimmungsgemifs von Strafverfolgungsbehérden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Unterstiitzung von Strafverfolgungsbehorden zur Bewertung
der Verldsslichkeit von Beweismitteln im Zuge der Ermittlung oder Verfolgung von Straftaten verwendet werden
sollen;

&

KI-Systeme, die bestimmungsgemi® von Strafverfolgungsbehérden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Unterstitzung von Strafverfolgungsbehorden zur Bewertung
des Risikos, dass eine natiirliche Person eine Straftat begeht oder erneut begeht, nicht nur auf der Grundlage der
Erstellung von Profilen natiirlicher Personen gemifs Artikel 3 Absatz 4 der Richtlinie (EU) 2016/680 oder zur
Bewertung personlicher Merkmale und Eigenschaften oder vergangenen kriminellen Verhaltens von natiirlichen
Personen oder Gruppen verwendet werden sollen;

@

KI-Systeme, die bestimmungsgemi® von Strafverfolgungsbehérden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Unterstiitzung von Strafverfolgungsbehorden zur Erstellung
von Profilen natiirlicher Personen gemif§ Artikel 3 Absatz 4 der Richtlinie (EU) 2016/680 im Zuge der
Aufdeckung, Ermittlung oder Verfolgung von Straftaten verwendet werden sollen.

7. Migration, Asyl und Grenzkentrolle, soweit ihr Einsatz nach einschldgigem Unionsrecht oder nationalem Recht
zugelassen ist:

B

KI-Systeme, die bestimmungsgemidf von zustindigen Behérden oder in deren Namen oder Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union als Liigendetektoren verwendet werden sollen oder dhnliche
Instrumente;

=

KI-Systeme, die bestimmungsgemifs von zustindigen Behorden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union zur Bewertung eines Risikos verwendet werden sollen,
einschlieflich eines Sicherheitsrisikos, eines Risikos der irreguliren Einwanderung oder eines Gesundheitsrisikos,
das von einer natiirlichen Person ausgeht, die in das Holweitsgebiet eines Mitgliedstaats einzureisen beabsichtigt
oder eingereist ist;

o

KI-Systeme, die bestimmungsgemifs von zustindigen Behorden oder in deren Namen oder von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union verwendet werden sollen, um zustindige Behérden bei der
Priifung von Asyl- und Visumantrigen sowie Aufenthaltstiteln und damit verbundenen Beschwerden im Hinblick
auf die Feststellung der Berechtigung der den Antrag stellenden natiirlichen Personen, einschlieBlich damit
zusammenhingender Bewertungen der Verldsslichkeit von Beweismitteln, zu unterstiitzen;

ke

KI-Systeme, die bestimmungsgemif von oder im Namen der zustindigen Behdrden oder Organen, Einrichtungen
und sonstigen Stellen der Union, im Zusammenhang mit Migration, Asyl oder Grenzkontrolle zum Zwecke der
Aufdeckung, Anerkennung oder Identifizierung natiitlicher Personen verwendet werden sollen, mit Ausnahme
der Uberpriifung von Reisedokumenten.

s. Rechtspflege und demokratische Prozesse

a) KI-Systeme, die bestimmungsgemil von einer oder im Namen einer Justizbehorde verwendet werden sollen, um
eine Justizbehdrde bei der Ermittlung und Auslegung von Sachverhalten und Rechtsvorschriften und bei der
Anwendung des Rechts auf konkrete Sachverhalte zu unterstiitzen, oder die auf dhnliche Weise fiir die alternative
Streitbeilegung genutzt werden sollen;

128/144 ELL http://data.curopa.cu/elifreg/2024/1689/oj
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ABL L vom 12.7.2024 DE

by KI-Systemne, die bestimmungsgemidfs verwendet werden sollen. um das Ergebnis einer Wall oder eines
Referendurns oder das Wahlverhalten natiidicher Personen bei der Ausiibung ihres Wahlrechts bei einer Wahl
oder einem Referendum zu beeinflussen. Dazu gehdren nicht K1-Systeme, deren Ausgaben natiidiche Personen
nicht direkt ausgesetzt sind, wie Instrumente zur Organisation, Optimierung oder Strukturieruny politischer
Kampagnen in administrativer oder logistischer Hinsicht.

ELL httpe//data.europaeu/felifreg/2024/1689 /04 129/144
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Vier ausgewdhlte KI-Werkzeuge im Uberblick: Ein Leitfaden fir Unternehmen der Real- & Finanzwirtschaft

KI-System

Typ

Anwendungsfalle

Wissen Uber Kontext

Datenschutz
(Beachte: stets individuell zu prifen!)

Benutzerfreundlichkeit

Leistung und Geschwindigkeit

Kosten

Vorteile

Nachteile

Mogliche (zukinftige) Einsatzberei-
che im Bereich der Wirtschaftspri-
fung

Seite: 1von 1
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Chat-GPT

Ein generatives Sprachmodell,
das menschendhnliche Texte erstellt und
vielseitig fUr

- Kommunikation

- Kreativitét und

- Problemlésung

eingesetzt wird.

Textgenerierung
Kundenservice
Programmierung

Kreative Inhalte (Ideenfindung)
Recherchen

o Allgemein trainiertes Modell:
kein mandantenspezifisches Wissen
(Hinweis: Programmierung individueller
Tools auf Basis OpenAl-Modell méglich)
o Begrenztes Geddchtnis
Kein Langzeitkontext

e BeiNutzung in Cloud:
Datenschutzproblematik!

e Ausnahme: unternehmensindividuelle
Lésungen (z. B. Azure OpenAl)

Intuitive Bedienung
Einfache Benutzung

e Hohe Aniwortgeschwindigkeit;
e Aber kann bei komplexen Anfragen
langsamer sein

¢ Kostenlose Basisversion
e Abos ab 20 USD pro Monat

e Vielseitig einsetzbar
e Schnelle Textgenerierung
e Interaktive Antworten

e Begrenztes Verstdndnis von Kontext

o Mobgliche Verzerrungen in den Antwor-
ten

o Datenschutzbedenken

Automatisierte Berichterstellung
Analyse von Finanzdokumenten
UnterstUtzung bei Prifungsfragen
Generierung von Zusammenfassungen,
Stellungnahmen

MS Copilot

Ein KI-gestutzter Assistent,

der in Microsoft 365 integriert ist und pro-
duktivitatssteigernde Funktionen bietet,

indem er

- Aufgaben automatisiert und
- kontextbezogene UnterstUtzung
liefert.

o UnterstUtzung in Microsoft 365 (Word,
Excel, PowerPoint, Outlook)

o Automatisierung von BUroaufgaben

o Effiziente Kommunikation und Teamko-
ordination

¢ Kennt Mandantenkontext
Uber verknUpfte Office-Daten

e Nufzt Microsoft Graph fUr kontextbezo-
gene Antworten

e DSGVO-konform (wenn Unternehmens-
version — It. Angaben Microsoft)

¢ Keine Nutzung von Unternehmensda-
ten fir offentliches KI-Training

¢ Nahtlose Integration in Microsoft 365
e Einfache Bedienung

e Sehr schnelle Verarbeitung innerhalb
von Microsoft-Anwendungen

e In Microsoft 365 enthalten
e Zusatzkosten fUr Pro-Version
(22 EUR/Monat)
¢ Nahtlose Integration in Microsoft 365
¢ Avutomatisierung von Aufgaben
e Hohe Produktivitcat

e Abhangigkeit von Microsoft-Okosystem
o Datenschutz- und Sicherheitsanforde-
rungen mussen geprUft werden

o Automatisierung von Routineaufgaben
in Microsoft 365

o UnterstUtzung bei der Erstellung von
Prifberichten

e Datenanalysen in Excel

e Zusammenfassung von Besprechun-
gen, Dokumenten

AKADEMIEN

MS Fabric

Eine umfassende Daten- und Analyseplatt-
form, die Unternehmen hilft, groBe Daten-
mengen

- effizient zu verarbeiten,

- zu analysieren und

- fUr strategische Enfscheidungen zu
nutzen.

KI-Basierte Datenanalyse
Business Intelligence
Datenintegration
Echtzeit-Analysen

e Arbeitet mit strukturierten Unterneh-
mensdaten, ERP, Prifungsdaten

e Verarbeitet groBe Datenmengen mit
strukturiertem Zugriff

Hohe Sicherheitsstandards
DSGVO-konform (If. Angaben Micro-
soft)

e VerschlUsselung und Zugriffskontrollen

Komplexe Bedienung
Erfordert technisches Know-how

e Sehr leistungsfahig fUr Datenverarbei-
tung

e Flexible Preisgestaltung
¢ Nutzungsbasierte oder reservierte Ka-
pazitdten
Skalierbare Datenplattform
Zentrale Datenverwaltung
Hohe Sicherheitsstandards

o Komplexe Implementierung
e Hohe Kosten fUr Unternehmen

e Verarbeitung groBer Finanzdatenmen-
gen

e Echtzeit-Analysen

e Datenintegration aus verschiedenen
Quellen

e UnterstUtzung bei der Risikoanalyse
und Compliance-Prifung

#PH29

Perplexity

Eine KI-gestitzte Suchmaschine,
die Echtzeit-Recherche ermdéglicht und

- sfrukturierte Antworten
- auf komplexe Fragen liefert,

indem sie verschiedene Datenquellen
kombiniert.

Echizeit-Recherche
Akademische Forschung
Marktanalysen
Trendforschung
Dokumentenanalyse

e Nutzt mehrere LLMs fUr kontextbezo-
gene Antworten

e Kombination mit anderen LLMs zur Si-
cherstellung DSGVO-Konformitat mdg-
lich (z. B. ,meinGPT")

e Flexibel fUr Recherche
¢ Informationsaggregation

¢ schnelle Echtzeit-Suche;
e Aber: begrenzte kreative Textgenerie-
rung

e Kostenlose Basisversion
e Pro-Version ab 20 USD pro Monat

e Echtzeit-Recherche

o Zugriff auf aktuelle Informationen

e Strukturierte Antworten mit Quellenan-
gaben

e Begrenzte kreative Textgenerierung
e Abhdngigkeit von externen Datenquel-
len

e Recherche und Analyse von regulato-
rischen Anderungen

e Marktanalysen

e UnterstUtzung bei Due-Diligence-Pri-
fungen

e Aggregation relevanter Finanzinforma-
fionen

Praxishilfe 4



Kl und Datenschutz im Mittelstand:

Risiken erkennen - Verantwortung ubernehmen

#PH30

Bedingungen des Art. 6 Abs. 1

Kern

Beispiel

Risiko

Praxistipp

a) Einwilligung Die betroffene Person Ein Unternehmen nutzt o Einwilligungen missen KI darf nicht ,still und heimlich* perso-
o hat ihre Einwilligung e ein Kl-gestUtztes Tool - freiwillig, nenbezogene Daten verarbeiten.
. Vv beit e zur Analyse von Bewerbungen, - informiert und
-zur eraroefiung o das automatisiert Personlichkeitsprofile erstellt. - widerrufbar sein. Ohne
e ihrer personenbezogenen Daten e Viele KI-Systeme arbeiten intransparent; e klaren Zweck und
gegeben. Die Bewerber geben vorab explizit ihre Einwilligung, damit ist eine informierte Einwilligung schwer ¢ Nachweis der Zustimmung
dass ihre Daten zu diesem Zweck analysiert werden moglich. riskieren Sie BuBgelder.
dirfen. e Widerruf muss technisch umsetzbar sein.
b) Vertragserfillung Die Verarbeitung ist zur Erfillung eines | Ein Onlinehdndler nutzt K, Nur zuldssig, wenn Nicht alles,
Vertrags erforderlich * um anhand von Bestelldaten o die KI-Datenverarbeitung e was technisch méglich ist,
e personalisierte Produktempfehlungen ) . . .
7u erstellen. e unmittelbar notwendig e ist auch datenschutzrechtlich er-
fir die Vertragserfillung ist laubt.
Diese Empfehlungen sind Klare Zweckbindung ist zu beachten.
o Bestandteil des Kundenservices, Dies kénnte dann der Fall sein, wenn Produktempfeh-
ie im Kaufvert inbart lungen explizit Teil des Vertrages sind wie z.B.
* wieimRaulverirag vereinbar. Wir wéihlen die fir Sie individuell passenden Produkte
anhand lhres bisherigen Kaufverhaltens aus"
c) Rechtliche Verpflichtung Die Verarbeitung ist zur Erfillung einer | Ein Unternehmen setzt Kl ein, um Nur zul&ssig, wenn konkrete rechtliche Verpflichtung Nutzen Sie KI nur zur Unterstitzung ge-
rechilichen Pflicht notwendig. o gesetzlich vorgeschriebene besteht. setzlicher Pflichten,
* Geldwascheprifungen KI-Einsatz muss dokumentiert und nachvoliziehbar sein. | nicht zur Datenoptimierung.
e automadtisiert
(Erkennen von auffdlligen Geldflussen, H&ufig-
keit, Zielkonten)
durchzufGhren.
d) Lebenswichtige Interessen Die Verarbeitung ist erforderlich, um In einem Werk nutzt das Unternehmen eine Nur in Noffall- oder Ausnahmesituationen zulGssig. Kein ,Freibrief:
lebenswichtige Interessen zu schit- o Ki-gestiitzte Sicherheitsiberwachung, Diese Rechfsgrundiage greift nur bei
zen. die Gefah B. Gaslecks, Unfdll kennt und echten Noftfdllen (z.B. Schutz von Leib
. ie Gefahren (z.B. Gaslecks, Unfdlle) erkennt un und Leben) ein.
o sofort Alarm auslost,
e um Menschenleben zu schitzen.
e) Offentliche Aufgabe Die Verarbeitung erfolgt im o6ffentli- Ein kommunales Versorgungsunternehmen Nur anwendbar, wenn das Unternehmen eine 6ffentli- | Nur Unternehmen im o6ffentlichen Auf-

chen Interesse oder in Ausibung 6f-
fentlicher Gewalt.

o setizt Kl ein,
e um Versorgungsnetze zu optimieren und

e Krisenmanagementdaten zu analysieren
(z.B. zur Sicherstellung der Wasserversorgung)

che Aufgabe wahrnimmt.

trag kénnen sich hierauf berufen.

Fir private Unternehmen ist dies na-
hezu irrelevant.

f)

Berechtigtes Interesse

Die Verarbeitung ist zur Wahrung be-
rechtigter Interessen erforderlich.

Ein Unternehmen nutzt eine KI,
¢ um interne Prozesse wie Lagerhaltung oder
Auslastungsprognosen
¢ anhand von Kundendaten
zuU optimieren.

Die DSGVO erlaubt die Verarbeitung personenbezo-

gener Daten, wenn drei Voraussetzungen erfUllt sind:

1. Es besteht ein berechtigtes Interesse des Unter-
nehmens

2. Die Verarbeitung ist erforderlich, um dieses Inte-
resse zu verfolgen.

3. Es Uberwiegen nicht die Interessen oder Grund-
rechte der betroffenen Person.

Transparenz: Befroffene mussen It. Art. 13 DSGVO er-
fahren, was, warum und wie ihre Daten verarbeitet
werden.

Bei Kl ist das oft schwer abzubilden.

Dieser Rechtsgrund ist verlockend,
aber nicht risikofrei.

FUhren Sie eine dokumentierte Interes-
sabwdgung durch —im Zweifelsfall mit
juristischer UnterstUtzung.
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Einsatz von KI-Systemen: Arbeitsweise

N 22
\\ 8 Personenbezogene Daten 221
\ Urheberrechtlich 299
\ geschutzte Dateien,
\ Texte etc.

VINPUT 12
X 12 |

ﬂ

TRAININGSDATEN

Verwendung
zvu Trainings-
zwecken
="
-
-
-
-
INPUT
Eingabe von PROMPTS sl l
| .] Personenbezogene Daten 3.1.1
© Upload urheberrechtlich
geschutzte Dateien, Texte etc.
zur weiteren Verarbeitung i‘l 2
3.1.3

J Zustimmung/Lizenz
—7]

I------»

Datenstrom

3.2

KIKOM basic Teil | + I

DSGVO

v

HOSTING (Wo ist die ,,Hardware”) 1.5

Geltungsbereich DSGVO

I

Cloud-Anbieter Cloud-Anbieter Eigener Server OUTPUT 1.6 \

w 3.4.2 ﬂ
Bild Text Sprache

i : f : Musik Sonstiges

2.3 I 23

[ 0 [ | 3.4.4 3.4.5

[ 3.3; | 33 ‘

I

1.3 1.1

—— > Fehlerhafte Antworten
nation
3.4 @
Personenbezogene Daten

KI-System

LLM-
Modell
r
nSoftware Urheber +hinreichender Abstand
schutz zum Original*e
VERARBEITUNG 14 ©
(Black-Box)
m Verantwortung fur Fehlere
o (&)
N
LEGEN D e |
Transparenz- und i . : i
1.1 1.2 1.3 | 14 1.5 1.6 Funktionsweise KI-System

Dokumentationspflichten
KI-Trainingsphase (unabhdngig von

21 22 221 222 23

« Offenlegung Einsatz von Kl

« Kennzeichnung Kl-generierter Inhalte
e Technische Dokumentation . 3.1 3.1-1-3.1.3 3.2 34 34.1-345
« Besondere Pflichten bei Hochrisiko-KI-Systemen L
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#HB32
Einsatz von Kl-Systemen: Rechiliche Fragestellungen (Probleme)

HOSTING (Wo ist die ,,Hardware“)

= : 0 —
- |
I
m DSGVO : Geltungsbereich DSGVO
|
\\ ®_ Personenbezogene Daten Cloud-Anbieter : Cloud-Anbieter ~ Cigener server OUTPUT
— |
\ Urheberrechtlich (’\) ! (;\) = o
; i C ! CHI
\ T ety & . o = =
\ m i : (=] Bild Text Sprache
 \ ‘ I I f I ‘ - :
I I | I / Y 4 Musik Sonstiges
[ 4
| ! A
1V I 2.

I N ->
Fehlerhafte Antworten
nation m

K I - sys*e m Personenbezogene Daten
@
C

TRAININGSDATEN

Verwendung
zu Trainings-
= 4 Software” .
zwecken - - ” +hinreichender Abstand
INPUT ”” Zum Originol“?
- VERARBEITUNG © m
(Black-Box)
Eingabe von PROMPTS m Verantwortung fUr Fehler?
Personenbezogene Daten
Upload urheberrechtlich
geschutzte Dateien, Texte etc.
zur weiteren Verarbeitung = Transparenz- und , LGN D e
= Dokumenta’rlonspfllch’ren Rechtliche Fragestellungen (Probleme) i

« Offenlegung Einsatz von Kl

>
« Kennzeichnung Kl-generierter Inhalte m m m m m m m m m

|———— « Technische Dokumentation
Datenstrom - Besondere Pflichten bei Hochrisiko-KI-Systemen
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Einsatz von KI-Systemen: Arbeitsweise, Rechtiliche Probleme und MaBnahmen

HOSTING (Wo ist die ,,Hardware“) ﬂ

Verwendung rein

Kontrolle) oder Cloud-Anbieter mit

0 - Verwendung eigener Rechner (100%-

unternehmensinternen E—
Daten zum Training —

Servern in EU (ggf. Auftragsverarbeitungs-

i
|
I
|
. &
DSGVO : Geltungsbereich DSGVO vertrag nach Art. 28 DSGVO)
| T T STt RN
PDer:onenbezogene 2.2.1 Cloud-Anbieter : ! Cloud-Anbieter Eigener Server i
= N I
\\ Uhk(:e htlich (/\) | I OUTPUT iJ
rheberrechtlic 229 ;! :
\ geschutzte m -Emﬁm Lo |
\ Dateien, Texte etc. o i 3.4.1 I 3.4.2 I 3.4.3 I
I 1
\\ ? S / Bild Text Sprache
1.2 i
\ INFUT —J | - Musik Sonstiges

3.4.4 3.4.5 I

Sofern nur unternehmens-

interne Daten zum Training
Fehlerhafte Antworten [t den:

m geringere
Wahrscheinlichkeit fir

I . ->
Halluzination - ggf. keine

1.1 1 Halluzi-
3.4 nation
Antwort durch KI (TREND)

TRAININGSDATEN 2_1J LLM- KI - Sysllle m Personenbezogene Daten

Verwendung
zvu Trainings- m m Zustimmung der
zwecken 3.2 _ Y 4 ,Software” Betroffenen liegt ggf. vor
-
INPUT [g " _hinreichender Abstand
- VERARBEITUNG 14 a8 zum Original"2
m, @ H¥ iocion ©

Eingabe von PROMPTS e l

Verwen-
dung

Individuelle KlI-Richtlinie m Verantwortung for Fehler?

If(lic::srtfin-er | _] Personenbezogene Daten 3.1.1 Adlifpl i D s b =)
A

-
Systeme mit a © Upload urheberrechtlich
Moglichkeit geschitzte Dateien, Texte efc. LEGENDE

“spruch zur st ety | M g CTECLCIE U ] Funktionsweise KI-Syst m
= ° ° . = r m
if;}’rﬁn;:_’ m i | v Dokumentationspflichten =) PhbE R LA A oP'e
verwen
. Offenlegung Einsatz von K 2.x Kl-Trainingsphase

dung y J
« Kennzeichnung Kl-generierter Inhalte
———— 39 « Technische Dokumentation 3.x ) KI-Prompt-Verarbeitung )
Datenstrom J « Besondere Pflichten bei Hochrisiko-KI-Systemen

A

GAKADEMIEN Praxishilfe 5/4

KIKOM basic Teil | + I





