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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

UBERSICHT Hauptband

TOP 1:  Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit

1.1 Ziele und Erwartungen der Teilnehmer

1.2 Voraussetzungen, Grenzen der Veranstaltung und Bitte zur akfiven
Mitarbeit
1.2.1  Voraussetzungen
1.2.2 Grenzen der Veranstaltung
1.2.3  Bitte zur aktiven Mitarbeit

1.3 Gefahr fUr Prakfiker: Halbwissen ohne Kenntnis der relevanten Normen
1.3.1 Unstrukturierte Informationen schaffen Unsicherheit
1.3.2  Offentliche Wahrnehmung der BIG 4 Wirtschaftsprifungsgesell-

schaften als ,,Green-Consultants" / ,,Green-Auditors"

1.3.3 Der Dialog gibt gegenseitige Sicherheit
1.3.4 Aufgabenverteilung Prifer und verpflichtete Unternehmen
1.3.5 ESGM-Implementierungsmodell — 12 Schritte

TOP 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen als Verpflichteter

2.1 Zielsetzu

211

ng der EU

Die EU-Marschroute und der Entwicklungsprozess hin zur CSRD-
Richtlinie

2.1.2 Teil eines MaBnahmenpakets der EU
2.2 Nebeneinander von europdischem und nationalem Recht

2.2.1 Die inhaltliche Fortentwicklung der EU-Richtlinie zu Nachhaltig-
keitsthemen (2013-2022)

2.2.2 Vergleich Inhalte der NFRD- und der CSRD-Richflinie

2.2.3 Der Aufbau der CSRD-Richtlinie

224 Anwendung der CSRD-Richtlinie ist zeitlich gestaffelt

2.2.5 Anderung der Richtlinie 2013/34/EU (,,Bilanz-Richtlinie*) - Inhaltli-
che Ausweitung

2.2.6 ESAP (European Single Access Points) — Technische Verwertbar-
keit: Gemeinsamer elektronischer Datenraum

2.2.7 Ausgewdhlte Einzelinhalte der CSRD-Richtlinie

2.2.8 CSRD-Richflinie (EU) (Verabschiedung 12/2022)

2.2.9 BerUcksichtigung der Stellungnahmen und Eingaben in 2023 (Ver-
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einfachung der ESRS-Entwirfe)
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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

TOP 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen als Verpflichteter;

Forts.
23 Das Unternehmen als Verpflichteter
2.3.1 Personelle Aspekte
2.3.1.1. Geschdaftsleitung
23.1.2 Aufsichtsorgane
232 Zeitliche Aspekte (Uberblick)
23.2.1 Verpflichtungen ab dem 01.01.2024
2.3.2.2 NEU: Erstmalige Verpflichtung ab dem 01.01.2025
(Berichterstattung in 2026 fUr 2025)
2.3.3 Unfernehmen, welche Rechtsformen sind von der Berichterstat-
tung betroffen?
23.4 Regelungen/Pflichten kdnnen sich fir folgende Gruppen erge-
ben
23.5 Cruppe 1 ,GroBe Unternehmen” gemdaB nationalem Handels-
recht
23.6  Aktueller Anlass: Anhebung Schwellenwerte geplant
2.3.7 Gruppe 2: Unternehmen der &ffentlichen Hand
2.3.8 Gruppe 3: Konzerne gemdB EU-Vorgaben
2.3.8.1 Befreiungsmdglichkeiten fir Tochterunternehmen:
Beispiel 1 — Mutterunternehmen in EU
2.3.8.2 Befreiungsmoglichkeiten fir Tochterunternehmen:
Beispiel 2 — Mutterunternehmen im Drittland
2.3.9 Gruppe 4:Kleine und mittelgroBe Unternehmen k&nnen mittelbar
betroffen sein
2.3.10 Tempordre (zeitlich befristete) Abmilderung fUr alle Unternehmen

(Gruppen 1-4)

TOP 3: Rechiliche Anforderungen fiir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten
Nachhaltigkeitsberichte

3.1 Regelungen zur Aufstellung in der Corporate Sustainability Reporting
Directive der EU (CSRD)

3.1.1 Referentenentwurf zum CSRD-Umsetzungsgesetzes
3.1.2  Steckbrief zu den wesentlichen Pflichtinhalten der Nachhaltig-
keitsberichterstattung (Abschn. 19a Abs. 2 CSRD)
3.2 Nationale Vorschriften in Bezug auf die Aufstellung der Nachhaltigkeitsbe-

richte, insbesondere des HGBs und des EG-HGBs

3.2.1

3.2.2

3.23
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Wesentliche Neuerungen im RefE des CSRD-Umsetzungsgesetzes
auf einen Blick

Neuerung 1: Pflicht zur Integration des Nachhaltigkeitsberichts in
den Lagebericht

Neuerung 2: Separater Prifungsbericht und Prifungsvermerk
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TOP 3: Rechiliche Anforderungen fiir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten
Nachhaltigkeitsberichte; Forts.

3.2.3.1 Gesonderter Bericht Uber die PrUfung des Nachhaltig-
keitsberichts
3.2.3.2 Separater Prifungsvermerk

3.24 Neuerung 3: Welche Berufsgruppe darf die Nachhaltigkeitsbe-
richte prifene

3.2.4.1 Wahlrecht in der CSRD

3.24.2 Gegenwdartige Ungewissheit in Deutschland Uber Be-
fugnisse zur Prifung

3.24.3 Zeitlicher Uberblick
3.3 Praxisfall WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit

TOP 4:  Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten Nachhaltigkeitsbe-
richte

4.1 Uberblick Uber die European Sustainability Reporting Standards (ESRS) und
Inhalte wesentlicher Einzelstandards (insbesondere ESRS 1, ESRS 2 und
Kerninhalte der themenspezifischen ESRS)

4.1.1 Das Zusammenwirken von CSRD und ESRS
4.1.2 Grundsdatzliches zur Anwendung der ESRS Standards

4.1.21 Der grundsétzliche Aufbau des ESRS 2 und der themen-
spezifischen Standards

4.1.2.2 Grundlage der Nachhaltigkeitsberichterstattung =
Grundsatz der doppelten Wesentlichkeit

4.1.3 Nachhaltigkeitserkl@rung als Teil des Lageberichts
4.1.4 European Sustainability Reporting Standards (ESRS)

4.1.5 ESRS 1 - Berichterstattungsbereiche (ESRS 1 Tz. 12) gegliedert
nach Aussagekategorien

4.1.6 Die ESRS-Datenpunkte_ Mindestangabepflichten — bezogen auf
wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte

4.1.7 Nachhalfigkeitsberichterstattung gemaB den ESRS

4.2 Besonderheiten wie Sché&tzungen, Wertschdpfungskette, Stakeholderkreis
und ESEF

4.2.1 Angabepflichten mit Bezug zur gesamten Wertschdpfungskette
TOP 5.  Uberblick iber die Kerninhalte der EU Taxonomie

5.1 Spekirum der Unternehmensberichterstattung
5.2 Grundsatzliche Rahmenbedingungen fur die Berichterstattung

53 Der ,,Vorschriften-Dschungel*
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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

TOP 5: Uberblick iiber die Kerninhalte der EU Taxonomie; Forts.

54

55

Grundlagen EU-Recht — Bedeutung und Verpflichtungsgrad — verschie-
dene Rechtsakten

»Normengeber": EU-Plattform on Sustainable Finance

5.5.1 EU Taxonomie Navigator (,,Werkzeugkasten” und Umsetzungshil-
fen)

5.5.2  Europarecht speziell zur EU Taxonomie
553 Die sechs Umweliziele auf einen Blick

5.5.4 Europarecht speziell zur EU Taxonomie (Aktuelle Entwicklungen
2023)

TOP 6:  Uberblick Uber die Pflichten gemaB LkSG/CSDDD

6.1

6.2

6.3

Ausgewdhlte zentrale Fragestellungen

6.1.1 Welche Pflichten sind nach dem deutschen LkSG als Vorstufe zur
europaweit einheitlichen CSDDD von den befroffenen Unterneh-
men wahrzunehmen?

6.1.2  Wer fragt die Verantwortung fUr die Umsetzung? — Geschdaftslei-
tung und Aufsichtsorgane

6.1.3  Welche Instanz prift, ob die Vorgaben von den deutschen Betrie-
ben korrekt umgesetzt werden? — Erstattung des jahrlichen Be-
richts

6.1.4  Wie werden die Informationen offengelegt und wer hat Zugang
zu den Informationen?

Zeitlicher und personeller Anwendungsbereich — Wann sind die Regelun-
gen anzuwenden?

6.2.1 Wer hat die Regelungen anzuwenden?
6.2.2  Praktfische Relevanz des LkSG fur Nicht-KMU und KMU
6.2.3 Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD)

6.2.4 Welche Branchen kdénnten verstarkt vom LkSG konkret betroffen
sein (Auswahl)2

Praxishilfen

TOP 7:  Rechiliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von Nachhaltigkeits-
berichten

7.1
7.2
73
7.4

7.5

Seite 4 von 5
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Regelungen zur Prifung in der CSRD
Nationale Vorschriften zur Prifung, insbesondere des HGB und des EGHGB
Standards fUr die Prifung von Nachhaltigkeitsberichten

Wesentliche Unterschiede zwischen Prifung mit begrenzter Sicherheit und
hinreichender Sicherheit; Berichterstattung des Nachhaltigkeitsprifers

Weitere Einzelinhalte
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TOP 7:  Rechiliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von Nachhaltigkeits-
Berichten, Forts.

7.5.1 Personelle Aspekte
7.5.1.1 Externe PrUfung der nichtfinanziellen Berichterstattung
7.5.1.2 Anforderungen an den Prufer

7.5.2 Inhalfliche Aspekte
7.5.21 Prifung durch den Aufsichtsrat

753 Vorschau: Weitere Einzelinhalte
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www.audfit.

ESG 1 overview 2024

Grundlagen zur nichffinanziellen Berichterstattung (Teil 1 von 2)

Rechtliche Anforderungen und Standards fiur die Aufstellung der jahrlichen
und konsolidierten Nachhaltigkeitsberichte (Teil 1 von 4)

Gemeinsame Veranstaltung fir

Kompetenzirdger in den Berater bzw. Prifer
Wirtschaftsbetrieben, (Berufsstand der Wirtschaftspriffer bzw.
Verpflichtete und Revisoren Steuverberater und anderen akkreditierten
(Verantwortliche in den Unternehmen) Prifungsdienstleistern)
EXPERTskills AUDAIT

Unser Fachreferententeam:

Herr Dipl.-Kfm. Stefan Lenz Herr Dipl.-Wirt.-Ing. Alf-Christian Losle Herr Fabian Zissel
Wirtschaftsprifer / Steuerberater Wirtschaftspriifer / Steverberater / Wirtschaftsprifer
Certified Public Accountant

07/2024
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Organisatorische Hinweise

+  Tagesablauf

Premium-Webinar Live
Beginn 08:30 Uhr
Pause 2x 10 Minuten
Mittagspause 12:20 - 13:10 Uhr
Pause 2x 10 Minuten
Ende ca. 16:45 Uhr Gesamt: 6,75 h (= 405 min)

AUDSIT® ist deutschlandweit Komplettanbieter fir
Fortbildungen im WP-Sektor:
o Fort- und Ausbildungsseminare

«  EXPERTskills ist deutschlandweit Anbieter fir
Aus- und Fortbildungen fir Kompetenzirdger
in prifungspflichtigen Unternehmen

o deutliche GebihrenermaBigung fir Kombian- Downloadangebot: expertskills.de

meldungen, Kleingruppen
o Fairpreisgarantie (rechnen Sie selbst auf
www.audfit.de)

Downloadangebot: www.audfit.de

N 07/2024

ESG 1 overview 2024 (09/2024) #

ESG 12024 (09/2024)




ESG 1 overview 2024 Grundlagen zur nichffinanziellen Berichterstattung (Teil 1 von 2) AUD f'T EXFJER«TSK“”‘

ESG-Module und Spekirum der Qualifizierungsmdglichkeiten (Stand 07/2024)

3| 8 < | 3
S w =
¢} 25 o o35
w S E— (¢} 52
AUDFIT it 5 |23
- |£E9a& o [£o
vdrisehltierofing g a
Aufstellung / Erstellung Prifung / Revision
Nachhaltigkeitsberichte Nachhaltigkeitsberichte
. PENB*
Pl initilfortbildung 40,5h Einzelteiinahmebescheinigungen
Fll Frister fir Nach- 675h | 675h 675h 675h 675h - - 875h - - (mind. als Voraussetzung fir den
% haltigkeitsberichte 40 5td.) Registrieryngs.antrcg als Prifer fir
D Nachhaltigkeitsberichte
(.Grandfather“-Regelung)
515h
ESG Auditor (AUDSIT) 475h | 675h 875h 675h 675h 40h 1.5h  675h 40h 15h (mind.
= mind. 30 std. ¥ mind. 105td. *) 40Std) 4 zertifikat ,ESG Auditor (AUDSIT)
=
= 39,25h hmebescheini
ESG Consultant . Ei
= B B a
& | (AuDfiT) 2ol K62 e 250 | ezl Re 7S[Ol RS : ;g‘;’,‘:") + Zertifikat ,ESG Consultant (AUDHIT)*
= mind. 30 Std. *)
i
z Einzelmodule nach Wahl - Nach eigener Auswahl; beachten Sie die Einzelinhalte auf www.audfit.de - w Ei h b h
5 <
g
*) Zulassungsvoraussetzung zur AUDSIT - Prifung g
ESG 1 overview 2024 (09/2024) # 3
ESG 12024 (09/2024)

AUDEIT EXPER Tscis

ESG 1 overview 2024 Grundlagen zur nichffinanziellen Berichterstattung (Teil 1 von 2)

ESG-Module und Spekirum der Qualifizierungsmoglichkeiten (Stand 07/2024)
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Organisatorische Hinweise; Forts.

Information

fur die WP-Praxis

AUDFIT |

ESG-Programm 2024

Information

fur verpflichtete Unternehmen (= Mandanten)

EXPER

ESG-Programm 2024

Tskas

ar

AUDEIT EXPER Tsils

ESG-Manager (EXPERTskills)

ESG-Revisor (EXPERTskills)

ESG-Consultant (AUDSIT)
ESG-Auditor (AUDfIT)
PfNB-Initialfortbildung

Fortbildungsprogramm 2024
Ausbildungsprogramm 2024

Q1 07/2024
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Organisatorische Hinweise; Forts.
Unterlagen:

* Hauptband ESG 1

+ fachliche Inhalte
* Anlagenband

- ,PH": Praxishilfen — Beispiele und Arbeitshilfen fUr die praktische Umsetzung
» Moduliibergreifende Begleitmaterialien

« ,HO": Handouts — Normen und Ubersichten, dargestellt in Schaubildern fir die gesamte
ESG-Reihe

+ ,RV*: Rechtsvorschriften — das Kompendium der wichtigsten ESG-Normen fUr die gesamte
ESG-Reihe

- ,OB": Offengelegte Berichte - Nachhaltigkeitsberichte aus der PRAXIS

07/2024
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AGENDA
* TOP 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit
+ TOP 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen als Verpflichteter
+ TOP 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten
Nachhaltigkeitsberichte
+ TOP 4: standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten Nachhaltigkeitsberichte
- TOP 5: (Uberblick iber die Kerninhalte der EU Taxonomie
- TOP é: Uberblick Uber die Pflichten geméB LkSG/CSDDD
* TOP 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von Nachhaltigkeitsberichten
ESG 12024 (09/2024) 6 overen A0 (0912024 #7
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Raum fir Notizen

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #
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UBERSICHT Hauptband

TOP 1:  Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit

1.1 Ziele und Erwartungen der Teilnehmer

1.2 Voraussetzungen, Grenzen der Veranstaltung und Bitte zur akfiven
Mitarbeit
1.2.1  Voraussetzungen
1.2.2 Grenzen der Veranstaltung
1.2.3  Bitte zur aktiven Mitarbeit

1.3 Gefahr fUr Prakfiker: Halbwissen ohne Kenntnis der relevanten Normen
1.3.1 Unstrukturierte Informationen schaffen Unsicherheit
1.3.2  Offentliche Wahrnehmung der BIG 4 Wirtschaftsprifungsgesell-

schaften als ,,Green-Consultants" / ,,Green-Auditors"

1.3.3 Der Dialog gibt gegenseitige Sicherheit
1.3.4 Aufgabenverteilung Prifer und verpflichtete Unternehmen
1.3.5 ESGM-Implementierungsmodell — 12 Schritte

Seite 1 von 1
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Themenbereich 1:
Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)

#

01/2024
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit

Gliederung
1.1 Ziele und Erwartungen der Teilnehmer
1.2 Voraussetzungen, Grenzen der Veranstaltung und Bitte zur aktiven Mitarbeit

1.3 Gefabhr firr Praktiker: Halbwissen ohne Kenntnis der relevanten Normen

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit

1.1 Ziele und Erwartungen der Teilnehmer

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)

i

) 07/2024

Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit

1.1 Ziele und Erwartungen der Teilnehmer
a) Sicherer Umgang mit den relevanten Rechtsnormen
* Welche Rechtsnormen gibt es2
a) EU-Verordnungen
b) EU-Richtlinien
c) ESRS-Themenstandards
d) nationale gesetzliche Grundlagen
b) Know-How-Aufbau fUr die Wissenstransformation in die Praxis
+ Was ist aus den Rechfsnormen fUr unser Unternehmen / meinen Mandant relevant?
c) Anleitung zum Aufbau eines unternehmensindividuellen ESG-Managementsystems
* Implementierung des unternehmensindividuellen ESG-Managementsystems
d) Unterscheidung in Aufbau- und Ablauforganisation
+ Regelungen und Arbeitsanweisung = Systemaufbau, d. h. Aufbauorganisation

*  Anwendung (Jahr) = Ablauforganisation

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)

*

N o1/2024
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1.2 Voraussetzungen, Grenzen der Veranstaltung und
Bitte zur aktiven Mitarbeit
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit AUDfLT EXPE‘RT“*"”"

1.2 Voraussetzungen, Grenzen der Veranstaltung und Bitte zur aktiven Mitarbeit

1.2.1 Voraussetzungen
+ Lernmethodische Voraussetzungen > Ablenkungsfreies Arbeiten
* Endgerdt 1:
o Teilnahme am Premium-Webinar Live
o Beantwortung der Praxisfragen nach jedem einzelnen Themenblock
+ Endgerat 2:
o Arbeiten mit den umfangreichen Anlagen und Begleitmaterialien
= PH: Praxishilfen
= HO: Handouts
= RV:Rechtsvorschriften
= OB: Offengelegte Berichte
+ Fachliche Voraussetzungen

- Interesse an Thema

- Teilnahme an zeitlich vorgelagerten Webinaren (bei ESG 1 nicht erforderlich)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit AUDEIT EXPE‘R T

1.2.2 Grenzen der Veranstaltung

» Ein fertiges, perfektes ESG-Managementsystem ,,von der Stange* gibt es nicht

» Nicht jeder Teilnehmer kann alle Inhalte vollumfdanglich verstehen (unterschiedliche Vorkenntnisse und fachlicher
Background), z. B.

* kaufmdnnische Vorkenntnisse
* technische Vorkenntnisse

» LU Jeder Teilnehmer wird neues Wissen mit Praxisbezug erhalten

1.2.3 Bitte zur aktiven Mitarbeit

IChatfunktion
Praxisfallel + anonyme Beantwortung

» personal oder public

* nach jedem Kapitel » wdhrend der gesamten
Webinardauver méglich

Q1 0772024
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit AUDELT EXPER T

1.3 Gefahr fur Praktiker: Halbwissen ohne Kenntnis
der relevanten Normen

07/2024
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit AUDEIT, EXPE‘RT"‘“‘“

1.3 Gefahr fiir Praktiker: Halbwissen ohne Kenntnis der relevanten Normen

1.3.1 Unstrukturierte Informationen schaffen Unsicherheit

Aus Presseberichterstattungen, beispielsweise von Verbdnden von Industrie- und Handelskammern, erhalten
Kompetenzirdger der Wirtschaft

« unaufgefordert

« umfangreiche

+ unstrukturierte

Informationen Uber die kinftigen neuen, weitreichenden (Berichts-) Pflichten fUr Unternehmen.
Die Verunsicherung der Befriebe und Berater ist gegenwartig sehr groB:

+  Wer muss wann, welches ESG-Management-System einrichten und Bericht erstatten?

+  Welche Daten werden gefordert und wie beschaffe ich diese Daten?

* Wie gehe ich als Unternehmer das Projekt ,,iImplementierung des unternenmensindividuellen ESG-
Management-Systems" an?

—
~NJ 0172024
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit AUDELT EXPE‘RT””“

1.3.2 Offentliche Wahrnehmung der BIG 4 Wirtschaftspriffungsgesellschaften als ,,Green-Consultants* /
»Green-Auditors"

Insbesondere die groBen WPGs (BIG 4), haben bereits vor Jahren Fachabteilungen gegrindet und treten
Uber

digitale Medien, die Fachliteratur oder die Tatigkeit als Fachreferent

gegenUber den Vertretern der Wirtschaft (Mandate und Nicht-Mandate) als Kompetenzirdger und Green-
Consultants auf.

Manch ein Mandant wird sich die Frage stellen, ob sein eigener Abschlussprifer auch Uber ausreichende
Expertise und Fachkunde verfUgt und kompetenter Ansprechpartner i. S. ESG sein kann.

Es entstehen Unsicherheiten bei den Beteiligten (Vertretern und Prifer).

Losungsansatz:

Gehen Sie das neue Thema proaktiv an und pflegen Sie intern und extern mit allen Beteiligten eine offene
Kommunikation zu diesem neuen Thema.

H=
—
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit AUDEIT EXPE‘R faee

1.3.3 Der Dialog gibt gegenseitige Sicherheit

Abschlussprifer und der ESG-Manager der Unternehmung (CSO) sollten zeitnah in den Dialog treten, um
* Verunsicherungen vorzubeugen und
«  Wege aufzuzeigen,

wie das Projekt ,,Implementierung eines ESG-Management-Systems* rechtzeitig zielfUhrend und effizient vom verpflichteten
Unternehmen umgesetzt werden kann.

Der Abschlussprifer oder das verpflichtete Unternehmen (Mandant) sollten rechtzeitig ein Erstinformationsgespréch
(,Sensibilisierungsgesprdach*) zu den ESG-Themen anregen.

1. Gemeinsames Anliegen

Das Unternehmen und der Abschlussprifer haben hier das identische Ziel: ,,Das prifungspflichtige Unternehmen benétigt
ein effizientes angemessenes und wirksames ESG-Managementsystem, das von einem Dritten prifbar ist.

2. Update-Pflicht

Die sp&tere Fortentwicklung des unternehmensindividuellen ESG-Managementsystems wird kinftig alljdhrlich Thema in
den Sitzungen der Aufsichtsgremien (z. B. Gesellschafterversammlungen) sein.

—
~O 01/2024
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1.3.4 Aufgabenverteilung Prifer und verpflichtete Unternehmen

» Beachtung des Selbstprifungsverbots durch den Abschlussprifer

Phase 1 Phase 2 Phase 3
Mandant
Prifer (Unternehmen/Gesellschaft/Konzern) Prisfer

(z. B. groBe Gesellschaft)

+ Sensibilisierung Implementierung Erst-Datenerhebung Prifung Nachhaltigkeitsinformation
Pflichtenlage ESG-System 2025 « ggf. Pre-Audit zum T PIPL
m + Review (begrenzte Sicherheit) in P{ipL]

« Erstdialog + Audit (hinreichende Sicherheit) ab Pk

O /2024
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Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit 'T EXPER Tscits

1.3.5 ESGM-Implementierungsmodell - 12 Schritte

Stand: 01.08.2024

Schritt 0 | Erstinformation des Mandanten durch den WP WP/ CSO vor 09/2024
Schritt 1 Einholung, Beschaffung von Basisinformationen zu den betrieblichen ESG-Pflichten CsO vor 09/2024
E Schritt 2 | Ziel-Festlegungen und Vorarbeiten — ESG-Projekt und ESG-Organisation (vorl. Wesentlichkeitsbetrachtung) CsO ab 09/2024
% Schritt 3 | Kick-Off — Nachhaltigkeitsmanagement (ESG-Projekt) ESG-PL / CSO bis 10/2024
E Schritt 4 | Detail-Konzeption ESG-Management-System, kurz ESGM ESG-Team bis 11/2024
§ Schritt 5 | Roll-out ESG-Management-System, kurz ESGM ESG-PL bis 12/2024
% Schritt 6 | Datensammlung, -erhebung ESGM-PROTOTYP ESG-Team bis 01/2025
.g Schritt 7 | Probelauf - Nichtfinanzielle Berichterstattung, kurz NFB CSO / ESG-PL bis 07/2025
g Schritt 8 gip?il;\:ieerr:;]e;;;voiigg—ec::er:tichﬁinonziellen Berichterstattung, kurz NFB, mit anschlieBendem WP bis 10/2025
E Schritt 9 | Verpflichtende NFB — Nichtfinanzielle Berichterstattung, kurz NFB, fUr das Jahr 2025 CsO bis 02/2026
g Schritt 10 | Prufung der nichtfinanziellen Berichterstattung durch Abschlussprifer fur das Jahr 2025 WP bis 03/2026
Schritt 11 | Kontinuierliches ESGM-Verbesserungsmanagement Alle ab 06/2026
Schritt 12 | Fortlaufende Anpassung des ESGM an gednderte rechtliche Normen (JahresUpdate) ESG-PL in 09/2026
g
L WP = Wir Ufer; CSO = Chief i ility Officer - a a zu CEO, CFO; ESG-PL = ESG-Proje iter; ESG-T = ESG-Exp Te der ;
ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #2"
Themenbereich 1: Ziele und Grenzen, Erwartungen und Mitarbeit AU D f ' T . EXRE;{BTSK”“

Phase 1
wSensibilisierungs-
phase*

WP

Phase 2
»Implementierungs-
phase*

Legende:

Mandant

Phase 3
1estphase”

Phase 4

,Routine":

j@hrliche Berichterstattung
und anschlieBende Prifung
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UBERSICHT Hauptband

TOP 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen als Verpflichteter

2.1 Zielsetzu

2.1.1

2.1.2 Teil eines MaBnahmenpakets der EU
2.2 Nebeneinander von europdischem und nationalem Recht

2.2.1 Die inhaltliche Fortentwicklung der EU-Richtlinie zu Nachhaltig-
keitsthemen (2013-2022)

2.2.2 Vergleich Inhalte der NFRD- und der CSRD-Richftlinie

2.2.3 Der Aufbau der CSRD-Richtlinie

224 Anwendung der CSRD-Richtlinie ist zeitlich gestaffelt

2.2.5 Anderung der Richtlinie 2013/34/EU (,,Bilanz-Richtlinie*) - Inhaltli-
che Ausweitung

2.2.6 ESAP (European Single Access Points) — Technische Verwertbar-
keit: Gemeinsamer elektronischer Datenraum

2.2.7 Ausgewdhlte Einzelinhalte der CSRD-Richtlinie

2.2.8 CSRD-Richflinie (EU) (Verabschiedung 12/2022)

2.2.9 BerUcksichtigung der Stellungnahmen und Eingaben in 2023 (Ver-
einfachung der ESRS-Entwirfe)

23 Das Unternehmen als Verpflichteter

2.3.1 Personelle Aspekte
2.3.1.1. Geschdftsleitung
2.3.1.2 Aufsichtsorgane

2.3.2 Zeitliche Aspekte (Uberblick)
2.3.2.1 Verpflichtungen ab dem 01.01.2024
2.3.2.2 NEU: Erstmalige Verpflichtung ab dem 01.01.2025

(Berichterstattung in 2026 fir 2025)

2.3.3 Unternehmen, welche Rechtsformen sind von der Berichterstat-
tung betroffen?

23.4 Regelungen/Pflichten kdnnen sich fUr folgende Gruppen erge-
ben

2.3.5 Gruppe 1,GroBe Unternehmen* gemdaB nationalem Handels-
recht

2.3.6 Aktueller Anlass: Anhebung Schwellenwerte geplant

Seite 1 von 2
ESG 12024 (09/2024)

ng der EU

Die EU-Marschroute und der Entwicklungsprozess hin zur CSRD-
Richtlinie
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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

TOP 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen als Verpflichteter;

Forts.
23.7
2.3.8

23.9

2.3.10

Seite 2 von 2
ESG 12024 (09/2024)

Gruppe 2: Unternehmen der 6ffentlichen Hand
Gruppe 3: Konzerne gemdaB EU-Vorgaben

2.3.8.1 Befreiungsmoglichkeiten fUr Tochterunternehmen:
Beispiel 1 — Mutterunternehmen in EU

2.3.8.2 Befreiungsmoglichkeiten fUr Tochterunternehmen:
Beispiel 2 — Mutterunternehmen im Drittland

Gruppe 4: Kleine und mittelgroBe Unternehmen kénnen mittelbar
betroffen sein

Tempordre (zeitlich befristete) Abmilderung fur alle Unternehmen
(Gruppen 1-4)
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Themenbereich 2:
ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit,
das Unternehmen als Verpflichteter

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)

01/2024
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Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen

als Verpflichteter

Gliederung
2.1 Zielsetzung der EU
2.2 Nebeneinander von europdischem und nationalem Recht

2.3 Das Unternehmen als Verpflichteter
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Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AUDELT EXEER Tskils

als Verpflichteter

2.1 Zielsetzung der EU

Q1 072024
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Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AUDELT EXFER Fscis
als Verpflichteter

2.1 Zielsetzung, Richtlinienkompetenz und Marschroute der EU
2.1.1 Die EU-Marschroute und der Entwicklungsprozess hin zur CSRD-Richtlinie

s Lowee Angabe
NERDERichbinie nichtfinanzieller

2014 Non Financial Reporting Informationen durch wawn [EE] C Atsbtt def Europitiscien Union ) L1213

Directive PiE-Unternehmen
RICTITLINIEN
Kritik 0 fehlende fehlende s
vergleiChbarke" verIGSSIIChke" RICHTLINIE (EL} 00212464 DES EUROFAISCHEN PAILLAMENTS UNID DES RATES

vom 14, Dezember 2022

mr Anilernmg der Vemn]mmﬁ VLU N 53772014 und der Richtlinien 2004 109CG, 2006/ 43EG
Steverung s 201 3/ MIED ineichrfich des N < asd! ;

5 Unternehmens-
Parisel A et vom e i don 1101
2015 Klimaabkommen aktivitdten und

Finanzierungen hin
LIAY EUROFAISCHE FARLAMENT UND DER RAT DL BUROPAINCHEN UNKN —

zur Nachhaltigkeit

pesintat anf den Vertrap dber die Atbesrweise der Enropiischen Tnio. inshesonders aof e Arvikel 30l 114,
Folgen @ Ausweitung der Berichterstattung im e e e
nichtfinanziellen Bereich ek Eletung des Entovts des Gesermgebvng Py —"

""" \© :
CSRD-Richtlinie Ausweitung

( )
16.12.2022 i Corporate Sustainability E _ Kreis der
Verottenticung h__Reporing Drective 1 e chmen e emtnochavs
Einfhrung verbindlicher @ Externe Priifung (]35%?;(:Oigstbtilil'sk(;gfgig;;;m g
Standards (ESRS) 5
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Themenbereich 2. ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AUDEIT EXPE‘RT”“”‘
als Verpflichteter :

2.1.2 Teil eines MaBnahmenpakets der EU

Ziel der EU: Steuerung von Finanzflissen in nachhaltige Wirtschaftsaktivitaten

gs\’\'\echor\‘\S

2]

o Einheitlichkeit & Transparenz

Banken/Finanzinstitute Themen und Daten zur Nachhaltigkeit sollen in einem Unternehmen sollen Uber
sollen/mUssen Finanzmittel einheitlich auswertbaren Format auf einer zentralen Plattform ihre Nachhaltigkeitsthemen
verstdrkt in nachhaltige offengelegt werden ausfUhrlich berichten
Wirtschaftstdtigkeiten
lenken ,
SFRD-Richtlinie ESEF ESAP A CSRD-Richtiinie AN
SUSTOIHG.bIIIfy‘FInO.ﬂCG European Single Electronic European Single Access Corporate Sustainable
Reporting Directive Format Point Reporting Directive
Zentrale Fragestellung: Offenlegung der Kennzahlen
Was ist eine nachhaltige Aktivitéte der EU Taxonomie
Zur Vereinheitlichung und A
Beurteilung der EU Taxonomie -
Wirtschaftstétigkeiten im Hinblick auf g”Klagebﬁ"c"' Gfg?gﬁrgeg“’;%ier .
Nachhaltigkeit: ennzahlen nach Artike er axonomie:

Klassifizierung der nachhaltigen
Wirtschaftstatigkeiten nach einheitlichen
und vordefinierten Merkmalen

- nachhaltige Umsatzerlése
- nachhalfige Investitionsausgaben
- nachhaltige Betriebsausgaben

3=
N
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Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AUDCLL.E X‘PE‘R T
als Verpflichteter

2.2 Nebeneinander von europdischem und nationalem Recht

07/2024
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Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen

als Verpflichteter

2.2 Nebeneinander von europdischem und nationalem Recht
2.2.1 Die inhaltliche Fortentwicklung der EU-Richtlinie zu Nachhaltigkeitsthemen (2013-2022)

Zielsetzung

Bilanzrichtlinie
(2013/34/EV)

Zusatzlich zu finanziellen Informationen im
Lagebericht: 6kologische und soziale
Aspekte der Geschaftstatigkeit

CSR-Richtlinie
(2014/95/EU)
NFRD (Non-Financial Reporting Direcitve)

Anhebung Transparenz und
Vergleichbarkeit der Sozial- und
Umweltberichterstattung in allen

Mitgliedstaaten

AUDFIT EXPERT

e CSRD-Richtline
(EU) 2022/2464

BerUcksichtigung breiteres Spekfrum von
Nachhaltigkeitsthemen und Stérkung
Vergleichbarkeit und Verldsslichkeit

Neue Regelung

Artikel 19
Lagebericht
... umfasst die Analyse die wichtigsten
finanziellen und - soweit angebracht —
nichtfinanzi Leistt indikatoren ...
einschlieBlich Informationen in Bezug auf
Umwelt- und Arbeitnehmerbelange ..."

Neu: Artikel 19a
Nichtfinanzielle Erklérung im Lagebericht
oder in separatem Bericht
Uber Auswirkungen/EinflUsse von
- Geschdftsverlauf
- Geschdftsstrategie
- Geschdftsergebnis

AUf finf Aspekte:
1. Umweltbelange
2. Soziallbelange
3. Arbeitnehmerbelange
4. Menschenrechte
5. Bekdmpfung Korruption und
Bestechung

Erg&inzung Artikel 19 Abs 1.
Offenlegung von Angaben Uber
immaterielle Ressourcen
Neuformulierung Artikel 19a
Inhaltliche Konkretisierung und
Ausweitung der Angabepflichten
Art. 29b Standards fUr Berichterstattung

Art. 29d Einheitliches elekfronisches
Berichtsformat

zwingend im Lagebericht

Art. 34 Inhaltliche Prifungspflicht

Umsetzung in Deutschland

Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetz (BiIRUG)
for GJ 2016

CSR-Richtlinien-Umsetzungsgesetz
(8§ 289 b-e HGB)
erstmals for GJ 2017

Anpassung des § 289 HGB oder anderer
Paragraphen steht noch aus

Kreis der Verpflichteten

groBe Gesellschaften

bestimmte
kapitalmarktorientierte Unternehmen

groBe Gesellschaften

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen

als Verpflichteter
2.2.2 Vergleich Inhalte der NFRD- und der CSRD-Richtlinie

NFRD (CSR-Richtlinie)

AUDEIT ‘EXPERTsils

zue (Non-Financial Reporting Directive)

Zue Relevant fir ,Realwirtschaft* > CSRD-Richtline
(EU) 2022/2464

(2014/95/EU)

GroBe Gesellschaften

Betroffene GroBe kapitalmarktorientiert Unternehmen sowie Banken und Versicherungen und
Unternehmen mit mehr als 500 Mitarbeiter X ™ dJ
kapitalmarktorientierte KMU
Ab 01.01.2024 Unternehmen, die bereits der NFRD unterliegen
fe'}:;i:i;’"gs' 01.01.2017 Ab01.01.2025  GroBe Unternehmen (ca. 15.000 in Deutschland)

Ab 01.01.2026 Kapitalmarktorientierte KMU

Neue Regelung Nichtfinanzielle ErklGrung Uber fUnf Aspekte

Offenlegung von umfangreichen
Nachhaltigkeitsinformationen

Orientierung an bestehenden Nachhaltigkeitsstandards

Zwingende BerUcksichtigung der Vorgaben der ESRS

Lagebericht

Rahmenwerk (z. B. Leitlinien der Global Reporting Initiative (GRI) oder der N - .
Deutsche Nachhdltigkeifskades (DNK)) (European Sustainability Reporting Standards)
Inhaltliche Prifungspflicht
Prifun Nur formelle Profungspflicht durch externe, unabhdngige und akkreditierte Prifer
9 ,ob" NFRD-Bericht vorliegt (noch offen: ausschlieBlich durch Wirtschaftsprifer oder auch
TUV und dhnliche Prifeinrichtungen?)
Forat Im Lagebericht oder separater Bericht mit Verweis im a.) Zwingend im Lagebericht und

b.) ,elekironisches Tagging" der Informationen (ESEF)

07/2024
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Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AU‘DE",‘T‘ EXPER Tecits
als Verpflichteter

2.2.3 Der Aufbau der CSRD-Richtlinie

Die CSRD-Richtlinie - relevant fir Realwirtschaft — ist eine Anderungsrichtlinie mit besonderem Bezug zur Bilanzrichtlinie der
EU und ist in acht Abschnitte untergliedert.

Vorgehensweise der EU-Legislative:
Eine neu verabschiedete EU-Anderungsrichtlinie (CSRD-Richtlinie) éindert zahlreiche bereits bestehende EU-Richtlinien:

Artikel Inhalt

1 Anderung der Richtlinie 2013/34/EU (Bilanzrichtlinie) — Stichwort: Pflicht zum Non-financial Reporting A
2 Anderung der Richtlinie 2004/109/EG (Transparenzrichtlinie) — Stichwort: Prifung Non-financial Reporting
3 Anderung der Richtlinie 2006/43/EG (Abschlusspriferrichtlinie) A
4 Anderung der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 (Abschlusspriferverordnung)
5 Umsetzung (durch Mitgliedstaaten bis sp&testens 06.07.2024 notwendig) A
6 Uberprifung und Berichterstattung (durch EU-Kommission bis 30.04.2029)
7 Inkrafttreten und Anwendung (20. Tag nach Verdffentlichung (16.12.2022) = 05.01.2023) A
8 Adressaten (EU-Mitgliedsstaaten)
3
5
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als Verpflichteter

2.2.4 Anwendung der CSRD-Richtlinie ist zeitlich gestaffelt

CEREE Betroffene Unternehmen

jahresbeginn

« groBe Unternehmen
ab 01.01.2024 2025 » von offentlichem Interesse im Sinne Art. 2 Bilanz-RL (kapitalmarktorientiert)
« mehr als 500 Mitarbeiter (unterliegen bereits der NFRD)

=) | ob 01.01.2025 2026 groBBe Unternehmen im Sinne Art. 3 Abs. 4 Bilanz-RL (unterliegen derzeit nicht der NFRD) A

+ kleine oder mittlere Unfernehmen im Sinne Art. 4 Abs. 2 und 3 Bilanz-RL

(nicht: Kleinstunternehmen)

von offentlichem Interesse (kapitalmarktorientiert)

kleine/mittelgroBe, nicht komplexe sowie kapitalmarktorientierte Kreditinstitute und
firmeneigene Versicherungsunternehmen

ab 01.01.2026 2027

+ kleine oder mittlere Unternehmen

« von &ffentflichem Interesse (kapitalmarktorientiert)

ab 01.01.2028 2029 » Beschluss: Angaben nach Art. 19a Abs. 1 der CSRD-RL nicht in den Lagebericht
(Option) aufzunehmen

» Offenlegung im Lagebericht aufnehmen: Begrindung der Nichtvorlage von
Nachhaltigkeitsinformationen

01/2024
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als Verpflichteter DL FER

2.2.5 Anderung der Richtlinie 2013/34/EU (,,Bilanz-Richtlinie*) - Inhaltliche Ausweitung

Insbesondere Einflgung eines Artikel 19a ,,Nachhaltigkeitsberichterstattung”

. GroBBe Unternehmen und KMU des offentlichen Interesses
. haben im Lagebericht (in explizit dafir vorgesehenem Abschnitt)
. Angaben aufzunehmen,

A WO DN =

. die fir das Verstandnis der Auswirkungen
— der Tatigkeiten des Unternehmens auf Nachhaltigkeitsaspekte (Inside-out) sowie
— von Nachhaltigkeitsaspekten auf
» Geschdftsverlauf,
» Geschdaftsergebnis und
» Lage des Unternehmens (Outside-in)
erforderlich sind.

01/2024

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #33

Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AUDELT EXPER T

als Verpflichteter

2.2.6 ESAP (European Single Access Points) - Technische Verwertbarkeit: Gemeinsamer elekironischer
Datenraum
ESEF"

Was?  (European Single Offenlegung der Nachhaltigkeitsinformationen in maschinenlesbarer Form!! m
Electronic Format)

ESAP* Verordnung der EU zur Einrichtung eines zentralen europdischen Datenraums (VO (EU) 2023/2859)
ot ’('EUFODeOH Single 1. Schaffung eines einheitlichen und zentralen Zugangspunkt fUr Unternehmens- und
Access Points) Produktdaten, insbesondere auch fir Nachhaltigkeitsinformationen
2. Zustdandig fUr Betrieb der Plattform: europdische Wertpapieraufsichtsbehérde ,,ESMA'*)
3. Verfigbar voraussichtlich ab 2027
- é?;%’é‘;g:ee; unon 1+ Verordnung zur Einrichtung des ESAP (Verordnung (EU) 2023/2859)

2. Zur Anderung jener zahlreichen europdischen EU-Rechtsakte, in denen die
meldepflichtigen Informationen geregelt sind
(wie z. B. Bilanz-RL, Transparenz-RL, Aktiondrsrechte-RL)
— ,,Omnibus-Verordnung" (Verordnung (EU) 2023/2869) und
- ,,Omnibus-Richtlinie" (Richtlinie (EU) 2023/2864)
(alle vom 13.12.2023)

*) ESMA = European Securities and Markets Authority (Europdische Wertpapier- und Marktaufsichtsbehdrde mit Sitz in Paris;
Ziel: Beitrag zur Stabilitat und Effektivitat des europdischen Finanzsystems

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #3
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AUDFIT EXPER Tscils

2.2.7 Ausgewadhlte Einzelinhalte der CSRD-Richtlinie

Grundsatz der doppelten Wesentlichkeit (Beachte exponierte Stellung gleich im 1. Absatz!)

Artikel 19a Abs. 1 UAbs. 1 der CSRD-RL:*)

,Der Nachhaltigkeitsbericht muss Informationen enthalten, die

1. fUr das Versté&ndnis der Auswirkungen der Tétigkeiten des Unternehmens auf Nachhaltigkeitsaspekte
(Inside-out-Perspektive) sowie

2. das Versténdnis der Auswirkungen von Nachhaltigkeitsaspekten auf Geschdftsverlauf,
Geschdftsergebnis und Lage des Unternehmens (Outside-In-Perspektive)

erforderlich sind."

Fazit]
1. Neuer konzeptioneller Ansatz ,doppelte Wesentlichkeit” bildet das Fundament fUr ESG-Verpflichtetfe.

2. Ohne einen fundierten “Wesentlichkeitsbewertungsprozess", der sachgerecht dokumentiert und somit
extern nachvollziehbar und priffahig ist, sind alle BemUhungen zur Nachhaltigkeit ,,auf Sand gebaut”.

01/2024

*) Hervorhebungen durch Verfasser
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2.2.8 CSRD-Richtlinie (EU) (Verabschiedung 12/2022)

V

Erarbeitung der ESRS durch die EFRAG
(im Auftrag der EU)
(= detaillierte Einzelvorgaben)

Anderung der
Bilanzrichtlinie (EU)

Mitgliedsstaaten: « Set 1-Verabschiedung in 07/2023: A

Pflicht zur Anpassung der nationalen
Gesetze, z. B. § 289 ff. HGB

(bis 06/2024)

T

Regelung der Verpflichtung zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung
(Ubergeordnete Grundsétze und

Regelungen)

—

Konkrete Regelungen zur NFR in
12 Standards (branchen-Ubergreifend)

- Set 2 - Verabschiedung steht aus:
Es folgen > 20 branchenspezifische Standards
J

T

Bindungswirkung als delegierte Rechtsakte
(= Ermdachtigung des EU-Parlaments)

A

Detaillierte Vorgaben zur Berichterstattung gegenwartig:
mit bis zu 82 Berichtsanforderungen (=, Disclosure Requirements")
mit rund 1.200 ,,Datenpunkten*

01/2024

in bis zu 10 ,Themengebieten" bzw. bis max. 37 ,Unterthemen*
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2.2.9 Berucksichtigung der Stellungnahmen und Eingaben in 2023 (Vereinfachung der ESRS-Entwirfe)

Nach zahlreichen fachlichen und Stellungnahmen und Eingaben von diversen Interessensveriretern sowie von EU-
Wirtschaftsvertretern schlégt die EU-Kommission in 06/2023 folgende Vereinfachungen fUr den Nachhaltigkeitsbericht ,,down-
sizing" vor:

1. Ausweitung der Wesentlichkeitsbetrachtung

Die Wesentlichkeitsbetrachtung wird auf nahezu sGmtliche ,,allgemeine Angaben® (ESRS 1) ausgeweitet, d. h. deutlich
weniger Pflichtangaben fUr zahlreiche Unternehmen.

2. Verschiebung des Erst-Anwendungszeitpunkts fir ausgewdhlte Angaben
FUr einzelne Offenlegungsanforderungen und Datenpunkte

> Aufschieben um 1 Jahr - Erstberichterstattung 2027 fir 2026 (anstelle 20246 fir 2025), z. B.
- ,Bericht Uber Scope 3 emissions" (ESRS 1 zum Klimaschutzi. b. CO,-Emissionen)
— ,,Datenpunkte zur eigenen Belegschaft"

3. Reduktion des Reportingumfangs

Anzahl
Themenpunkte - unver&ndert 10
» Berichtsanforderungen - reduziert auf 82
« Datenpunkte - reduziert auf rund 1.200
- Ausweitung der ,,MAY"-Datenpunkte

01/2024
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2.2.9 Berucksichtigung der Stellungnahmen und Eingaben in 2023 (Vereinfachung der ESRS-Entwiirfe); Forts.

3. Reduktion des Reportingumfangs, Forts.

Aufschieben um 2 Jahre - Erstberichterstattung 2028 fiir 2027 (anstelle in 2026 fir 2025)
Detailangaben zu

Biodiversitat und Okosysteme (ESRS E4)

Arbeitnehmer in der Wertschdpfungskette (ESRS S2)

— Beftroffene Gemeinschaften (ESRS S3)

— Verbraucher und Endnutzer (ESRS S4)

4. Vereinfachungen fir alle Betriebe

Verzicht auf die Angabe der finanziellen Auswirkungen in Bezug auf alle Umweltziele.
Ausnahme: Klimawandel

5. Reduktion der Pflichtangaben

Umwidmung bestimmter Pflichtangaben zu freiwiligen Angaben, z. B. ErklGrung, warum aus Grinden der
Wesentlichkeit auf einzelne Angaben verzichtet wird.

01/2024
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2.3 Das Unternehmen als Verpflichteter
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Quelle: www.wpk.de 2021 - 2022 . 2023 . 2024 | 2025 | 2026

SFDR 14
(Sustainable Finance
Disclosure Regulation) -
(kapitalmarktorientierte
Unternehmen) N
v
NFRD
(Non-Financial Reporting
Directive) - (kapitalmarki-
orientierte Unternehmen)
4
EU Taxonomie-VO Veréffentlichung der Vereinfachte Vollstandige R - -
(kapitalmarktorientierte klimabezogenen Angabepflichten fir = Angabepflichten for Vollstcpd\ge " VoHsto_ndlge " Vol\sicpd\ge "
. T, T, Angabepflichten fir  Angabepflichten for '+ Angabepflichten fur
Unternehmen) delegierten die die : h h
N N alle Umweltziel alle Umweltziele alle Umweltziele
Verordnungen Umweltziele Umweltziele
L »
LKSG] Berichtspflicht fir Berichtspflicht fir Berichtspflicht for Berichtspflicht for
(Lieferkettensorgfaltspflichten Unternehmen Unternehmen Unternehmen Unternehmen
-gesetz) mit > 3.000 mit > 1.000 mit > 1.000 mit > 1.000
Arbeifnehmern Arbeitnehmern Arbeifnehmern Arbeifnehmern
[CSRD| Berichtspflicht fur alle
(Corporate Sustainablity Berichtspflicht for : (chiset o
Erstmalige kapitalmarktorient.
Reporting Directive) - Umsetzung der CSRD Unternehmen, Berichtsoflicht for alle KMUSs
Nachhaltigkeitsbericht- in nationales Recht welche der NFRD o o
erstattung Ve groBBen Unternehmen (fOr alle groBen
9 Gesellschaften)
EU Taxonomie-VO Erstmalige Vollstandige
(groBe Gesellschaften, vollstéindige Angabepflichten for
Sffentliche Befriebe) Angabepflichten for alle Umweltziele S
i o
alle Umweltziele groBe Gesellschaft ;
groBe Gesellschaft o
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2.3.1 Personelle Aspekte

2.3.1.1 Geschdftsleitung
FUr die ordnungsgemdBe ErfUllung der Anforderungen an das unternehmensindividuelle ESG-Managementsystem ist die
Geschdftsleitung einer Gesellschaft rechtlich verantwortlich und haftbar.

2.3.1.2 Aufsichtsorgane

+ Die Aufsichtsorgane haben die Geschéftsleitung zu Uberwachen und ihr beratend zur Seite zu stehen (Kontroll- und
Beratungsfunktion)

« Den Aufsichtsorganen obliegt die strategische Ausrichtung des Unternehmens somit auch und insbesondere die
Entwicklung einer Nachhaltigkeitsstrategie.

« Die Aufsichtsorgane haben den Transformationsprozess zu iberwachen.
« Die Aufsichtsorgane haben die Nachhaltigkeitsinformation vor Offenlegung zu prifen.
« Die Aufgaben und Verantwortlichen beziehen sich dabei auf folgende Inhalte/Aspekte:
o finanzielle Aspekte (wie bisher) und
o nichffinanzielle Berichts- und Sorgfaltspflichten gemdan
> CSRD-Richtlinie

- EU Taxonomie-Verordnung

01/2024

- CSDDD-Richtlinie
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2.3.2 Zeitliche Aspekte (Uberblick)

2.3.2.1 Verpflichtungen ab dem 01.01.2024

a. Kapitalmarktorientierte Unternehmen, die auch schon in der Vergangenheit auf Grundlage der NFRD (Non-Financial
Reporting Directive) berichtspflichtig waren.

b. Teilnehmer am Finanzmarkt, die Finanzprodukte offerieren.

Verpflichtet sind somit in Deutschland rund 3.000 Unternehmen.

2.3.2.2 NEU: Erstmalige Verpflichtung ab dem 01.01.2025 (Berichterstattung in 2026 fur 2025)
a. Alle groBen Kapitalgesellschaften (§ 267 Abs. 3 HGB)
b. KMU, die kapitalmarktorientiert sind

c. Betriebe der offentlichen Hand, i. d. R. die aufgrund gesellschaftsvertraglicher Vorgaben wie groBe Gesellschaften
behandelt werden

Erstmals verpflichtet ab 2025 sind somit in Deutschland rund 33.000 Unternehmen, davon rund 15.000 groBe
Kapitalgesellschaften und 18.000 Betriebe der &ffentlichen Hand.

Gegenwadrtig wird die Pflichtanlage fUr Betriebe der 6ffentlichen Hand, die nach § 267 Abs. 1 HGB ,klein" sind, in Deutschland
in zahlreichen Bundesléndern herabgesetzt, z. B. NRW, Rheinland Pfalz.

Bitte hierzu die aktuelle Diskussion verfolgen.

N 07/2024
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2.3.3 Unternehmen, welche Rechtsformen sind von der Berichterstattung betroffen?

als Verpflichteter

AUDEIT EXPER Tii

Unternehmen bzw. Gesellschaften im Sinne der CSRD sind nach Artikel 1i. V. m. Anhang I und Il der Bilanz-RL:
1. AG, KGaA, GmbH
2. OHG und KG

Ergdnzend in Deutschland aufgrund § 264a HGB:
3. Haftungsbeschrénkte PersG (z. B. GmbH & Co. KG)

01/2024
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2.3.4 Regelungen/Pflichten kénnen sich fir folgende Gruppen ergeben

Gruppe Bezeichnung

1

,GroBe Unternehmen* gemd&B nationalem Handelsrecht

Unternehmen der 6ffentlichen Hand

Konzerne gemaB EU-Vorgaben

2
3
4

Kleine und mittelgroBe Unternehmen kdnnen mittelbar betroffen sein

AUDFIT "EXPER Tscis

01/2024
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2.3.5 Gruppe 1 ,,GroBe Unternehmen*“ gemaB nationalem Handelsrecht

»,GroBes" Unternehmen

Ein Unternehmen gilt als ,,groB", wenn es

+ an zwei aufeinanderfolgenden Bilanzstichtagen

+ mindestens zwei der drei folgenden GroBenmerkmale

aufweist:
GroBes Unternehmen
Bilanzsumme > 20 Mio. EUR
Umsatzerldse > 40 Mio. EUR
Mitarbeiter > 250
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2.3.6 Aktueller Anlass: Anhebung Schwellenwerte geplant

13.09.2023: Entwurf

Richtlinie zur Anderung der Schwellenwerte (Bilanzrichtlinie) for
die Bestimmung der GréBenklassen von Kapitalgesellschaften
und denen gleichgestellte Personenhandelsgesellschaften

Kleinst- Kleine MittelgroBe GroBe
(§ 264a HGB) vorgelegt. gesellschaft Gesellschaft Gesellschaft Gesellschaft
Erstanwendung ab 01.01.2024 geplant i —
Bisher <350 TEUR <6Mio.EUR | <20Mio.EUR | > 20 Mio. EUR
. ... <7,5 Mio. EUR . .
17.10.2023: Annahme des Vorschlags durch die europdische Nev <450 TEUR (Oberg;;nze, <25 Mio. EUR | >25 Mio. EUR
- L .. o
Kommission ,,in leicht gednderter Fassung Umsalzerose
+  GréBenmerkmale bleiben entsprechend Entwurf Bisher <700 TEUR <12Mio. EUR | <40Mio.EUR | > 40 Mio. EUR
+  ABER: Mitgliedstaatenwahlrecht zur Anwendung der Neu <900 TEUR (Sc;tfe’g‘r’;g <50 Mio. EUR | > 50 Mio. EUR
gehobenen Schwellenwerte bereits auf Abschlisse, fUr ——
. . Mitarbeiter <10 <50 <250 > 250
Geschdftsjahre, die am oder nach dem 01.01.2023 (unverdndert) = = =

beginnen, d. h. im Falle kalendergleiche Geschdftsjahre
bereits erstmals auf Abschlisse fir 2023

Beachte: Umsetzung in nationales Recht in Deutschland durch
zweites Gesetz zur Anderung des DWD-Gesetzes sowie zur
Anderung handelsrechtlicher Vorschriften vom 16.04.2024.

01/2024
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2.3.7 Gruppe 2: Unternehmen der o6ffentlichen Hand
Sondersituation bei Unternehmen der 6ffentlichen Hand, z. B. Kommunalbetriebe
« Vorschriften der Bundesl@nder, Satzungen oder Gesellschaftsvertréige enthalteni. d. R.
o Verpflichtung fUr 6ffentliche Unternehmen
o Unabhdngig von ihrer tatsdchlichen GroBe

o Rechnungslegungsverpflichtung ,,wie groBe Kapitalgesellschaften®, d. h. deutliche Ausweitung der Pflichtenlage (z. B.
Bilanzgliederung oder ,freiwillige Profung”)

Anderungen im Landesrecht

Einige Bundesldnder nehmen gegenwdartig die Verpflichtung zur Prifung der Rechnungslegung fUr Betriebe der
offentlichen Hand zurUck.

Bitte aktuelle Anderung der Landesgesetzgebung verfolgen.

[m=—yFolge

Regelungen zur Nachhaltigkeitsberichterstattung greifen ggf. in ausgewdahlten Bundesldndern sofort mit Umsetzung der CSRD
und fUhren damit zur Verpflichtung auch bei kleinen Unternehmen der &ffentlichen Hand zur

o Angabe der Nachhaltigkeitsinformationen In einschlégigen Féllen beachten Sie das
o weitere Angaben gemdB Taxonomie-VO Schreiben des IDW an die Finanzministerien der
. . . Lander vom 08.09.2022 mit Hinweis auf
o im Lagebericht und somit auch Q e [ et 3
o Prifungspflicht N
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2.3.8 Gruppe 3: Konzerne gemdB EU-Vorgaben

Die Nachhaltigkeitsberichterstattung hat auch auf Konzernebene zu erfolgen

Art 29a der CSRD-RL:*)
»Mutterunternehmen einer groBen Gruppe nach Artikel 3 Abs. 7

* nehmen in den konsolidierten Lagebericht Angaben auf, N Heute:
« die fUr das Versténdnis der Auswirkungen der Gruppe auf Nachhaltigkeitsaspekte Eonzet‘)rn—' ot
ageberic
« sowie das Versté&ndnis der Auswirkungen von Nachhaltigkeitsaspekten auf na?:h HGB
Geschdftsverlauf, Geschdftsergebnis und Lage der Gruppe
erforderlich sind."
Art. 3 Abs. 7 Bilanz-RL*): ,,GroBe Gruppen sind
*  Gruppen, Zukinftig:
« die aus Mutter- und Tochterunternehmen bestehen Konzem-
. o . ] ) ! GroBes Unternehmen Logeber.i.ch‘T nach
« welche in eine Konsolidierung einzubeziehen sind, Blanzsumme > 20 Mio. EUR HGB zuzu.gllc!?
«und die auf konsolidierter Basis am Bilanzstichtag des T ———— Nachhalfigkeits-
Mutterunternehmens die Grenzen von mindestens — . bericht for
zwei der drei folgenden GréBenmerkmale Uberschreiten:*| Mitarbeiter >250 Konzerne

01/2024

*) Hervorhebungen durch Verfasser
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2.3.8.1 Befreiungsmoglichkeiten fir Tochterunternehmen: Beispiel 1 — Mutterunternehmen in EU

Voraussetzungen fir die Befreiung
(Art. 19a Abs. 9 CSRD)

Mutterunternehmen mit Sitz in der EU Tochterunternehmen

° Aufstellung eines Konzern-Abschlusses und
Konzernlagebericht mit vollstdndigem Angaben im Lagebericht des Tochterunternehmens:
ESRS-konformen Nachhaltigkeitsbericht
o Name und Sitz des Mutterunternehmens
+ + © Weblinks
Q Einbeziehung des Tochterunternehmens - zum konsolidierten Lagebericht
in den Konzernabschluss - zum Besf@ﬁgungsvermerk
+ - Erklarung, dass Befreiung in Anspruch

genommen wurde
e Erstellung, Prifung und Offenlegung des
Konzernlageberichts gem. Art. 29 und 29a CSRD

Befreiung des Tochterunternehmens von der Erstellung eines eigenstdndigen Nachhaltigkeitsberichts

01/2024
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2.3.8.2 Befreiungsmaglichkeiten fir Tochterunternehmen: Beispiel 2 - Mutterunternehmen im Drittland

Voraussetzungen fir die Befreiung
(Art. 19a Abs. 9 CSRD)

Mutterunternehmen mit Sitz im Drittland Tochterunternehmen
o Aufstellung eines Konzern-Abschlusses und Angaben im Lagebericht des Tochterunternehmens:
Konzernlagebericht mit vollst&ndigem
ESRS-konformen oder gleichwertigen Standards eNome und Sitz des Mutterunternehmens
(Nachhaltigkeitsbericht) Aufnahme der gem. Taxonomie-VO zu
+ veréffentlichenden Informationen entweder in
a Einbeziehung des Tochterunternehmens - Lagebericht des Tochterunternehmens oder
in den Konzernabschluss - in konsolidierten Nachhaltigkeitsbericht des
+ Mutterunternehmens
o FUr konsolidierten Nachhalfigkeitsbericht wurde
Bestatigungsurteil cbgegeben o Weblinks
+ - zum konsolidierten Lagebericht
°Offenlegung des konsolidierten Nachhaltigkeits- - zum Bestatigungsvermerk
berichts und Bestatigungsurteil gem. Art. 30 CSRD - Erklérung, dass Befreiung in Anspruch genommen
wurde

Befreiung des Tochterunternehmens von der Erstellung eines eigenstdndigen Nachhaltigkeitsberichts

O o202
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2.3.9 Gruppe 4: Kleine und mittelgroe Unternehmen kénnen mittelbar betroffen sein

Nicht-kapitalmarktorientierte kleine und mittlere Unternehmen (KMU)

Vermutung > mit weniger als 250 Mitarbeitern sind rechtlich nicht unmitteloar verpflichtet
htlich:
B‘;ﬁﬁch',fm;) » brauchen sich aktuell noch nicht mit der Nachhaltigkeitsberichterstattung

zu beschdftigen

ABER: Nachhaltigkeitsberichte nach CSRD fordern Informationen entlang der gesamten vor- und
nachgelagerten Wertschépfungskette, z. B.

Weit gefehlt! - Ermittlung wesentlicher Themen (vgl. Abschnitt 5 des ERS 1):
(Situation in der
Realwirtschaft) - Wo finden sich auswirkungsbezogene (positiv oder negativ) und finanziell wesentliche Themen aus der

Geschdftstatigkeit des Unternehmens und seiner Geschdftsbeziehungen (Wertschopfungskette)?

- Themensperzifische Standards enthalten Abgabepflichten fir Informationen aus der Wertschépfungs-
kette wie z. B.

o Angabe zu Scope-3-THG-Bruttoemissonen (ESRS E1.44c)
o Angabe zu Arbeitskrdaften in der Wertschdpfungskette (ESRS $2)

[ Mindestens 85 % der deutschen KMU (nicht kapitalmarktorientiert) befinden sich in
Oe BGO Wertschépfungsketten von berichtspflichtigen groBen Unternehmen!

85% (vgl. Feldmann/Moser, Berlin sollte auf Veto gegen ESRS-Regeln hinwirken; 23.09.2023; www.faz.net; Abruf: 16.01.2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Stand: 01.08.2024

Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AUDFLT EXPER Tscis
als Verpflichteter

2.3.9 Gruppe 4: Kleine und mittelgroBe Unternehmen kénnen mittelbar betroffen sein; Forts.

Geplante ESRS fir KMU
»,KMU-Cap"” Artikel 29b Abs. 4 CSRD - sinngemd&B:

Die normativen Vorgaben zur Nachhalfigkeitserkl@rung (ESRS) dirfen keine Angaben
verpflichtend vorschreiben,

» die zu Angaben seitens von KMU in der Wertschopfungskette fihren wirden,

+ die Uber den Berichtsumfang

« derin den zukinftig noch zu entwickelnden M(Arﬁkel 29c CSRD) hinausgehen.

liegen derzeit noch
nicht vor

Auslegung der
Angabepflichten noch offen!

01/2024

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) # 52




Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AUDEIT EXPE‘R T
als Verpflichteter

2.3.10 Tempordre (zeitlich befristete) Abmilderung fir alle Unternehmen (Gruppen 1-4)

~Ubergangs- Abschnitt 10.2 ESRS 1 —sinngemd&B u. a.:

regelung”
Sofern Informationen aus der Wertschdpfungskette nicht verfigbar sind,
» Verzicht auf Angaben mdoglich
* inden ersten drei Jahren der Anwendung der CSRD
Voraussetzungen:
* Begrindung, dass Daten fehlen
» Erlduterung der unternommenen Anstrengungen zur Datenbeschaffung
» Beschreibung des zukUnftig geplanten Vorgehens zur Beschaffung der notwendigen
Informationen
ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #53
Themenbereich 2: ESG-Reporting: Zielsetzung, Notwendigkeit, das Unternehmen AUDELT EXPER T

als Verpflichteter

Anlagen zum Themenbereich

Praxishilfen zu diesem Themenbereich

« Praxishilfe 2/1: ,Eckdatenpapier: Zunehmende Stringenz der Vorgaben zur Nachhaltigkeitsberichterstattung”
« Praxishilfe 2/2: , Nichtfinanzielle Berichterstattung — ,,Steckbrief” fUr die 3 SGulen des Non-Financial Reporting”

« Praxishilfe 2/3: ,,4-Phasen-Plan: Implementierung des Non-Financial-Reporting fir NON-PIE
(NICHT KAPITALMARKTORIENTIERTE BETRIEBE)*

« Praxishilfe 2/4: ,Projekiskizze fUr die unternehmensindividuelle Sustainability-Transformation (12-Stufen-Modell)*

I 0772024
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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

UBERSICHT Hauptband

TOP 3: Rechiliche Anforderungen fiir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten
Nachhaltigkeitsberichte

3.1 Regelungen zur Aufstellung in der Corporate Sustainability Reporting
Directive der EU (CSRD)
3.1.1 Referentenentwurf zum CSRD-Umsetzungsgesetzes

3.1.2  Steckbrief zu den wesentlichen Pflichtinhalten der Nachhaltig-
keitsberichterstattung (Abschn. 19a Abs. 2 CSRD)

3.2 Nationale Vorschriften in Bezug auf die Aufstellung der Nachhaltigkeitsbe-
richte, insbesondere des HGBs und des EG-HGBs

3.2.1 Wesentliche Neuerungen im RefE des CSRD-Umsetzungsgesetzes
auf einen Blick

3.2.2 Neverung 1: Pflicht zur Infegration des Nachhaltigkeitsberichts in
den Lagebericht

3.2.3 Neuerung 2: Separater Prifungsbericht und Prifungsvermerk

3.2.3.1 Gesonderter Bericht Uber die Prufung des Nachhaltig-
keitsberichts

3.2.3.2 Separater Prifungsvermerk

3.24 Neuerung 3: Welche Berufsgruppe darf die Nachhalfigkeitsbe-
richte prifen?

3.2.4.1 Wahlrecht in der CSRD

3.24.2 Gegenwdartige Ungewissheit in Deutschland Uber Be-
fugnisse zur Prifung

3.24.3 Zeitlicher Uberblick
3.3 Praxisfall WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit

AUDFIT 'EXPERTskils
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Stand: 01.08.2024

Themenbereich 3:
Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der
jahrlichen und konsolidierten Nachhaltigkeitsberichte

07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-
dierten Nachhaltigkeitsberichte

Gliederung
3.1 Regelungen zur Aufstellung in der Corporate Sustainability Reporting Directive der EU (CSRD)

3.2 Nationale Vorschriften in Bezug auf die Aufstellung der Nachhaltigkeitsberichte, insbesondere des JHB
und des EG-HGB

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #5

07/2024

o~




Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-
dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.1 Regelungen zur Aufstellung in der Corporate
Sustainability Reporting Directive der EU (CSRD)

07/2024

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #5

N

Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-
dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.1.1 Referentenentwurf zum CSRD-Umsetzungsgesetzes

Am 14.12.2022 wurde die Corporate Social Responsibility Directive (CSRD)-Richtlinie der EU hinsichtlich der
Nachhaltigkeitsberichterstattung verdffentlicht.

Die Mitgliedstaaten mUssen diese CSRD noch in nationales Recht umsetzen.

Die Frist zur Umsetzung der Richtlinie in deutsches Recht endete am 06.07.2024.

In Deutschland konnte die CSRD nicht rechtzeitig in nationales Recht umgesetzt werden.

Mit der Anderung des HGBs und anderer Gesetze durch das CSRD-Umsetzungsgesetz wird im IV. Quartal 2024
gerechnet.

Am 22.03.2024 hat das Bundesministerium der Justiz (BMJ) den Referentenentwurf eines Gesetzes zur

Umsetzung der Richtlinie (EU) 2022/2464 (CSRD) des Europdischen Parlaments und des Rates vom 14.12.2022
zur Anderung

e der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 (,,Abschlussprifungsverordnung") und

e der Richtlinie 2004/109/EG (,,Transparenzrichtlinie)

e der Richtlinie 2006/43/EG (,,Abschlusspriferrichtlinie) und

e der Richflinie 2013/34/EU (,Bilanzrichtlinie*)

hinsichtlich der Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternenmen veroffentlicht.

07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli- AUDELT EXPE‘RT”“”‘
dierten Nachhaltigkeitsberichte :

3.1.2 Steckbrief zu den wesentlichen Pflichtinhalten der Nachhaltigkeitsberichterstattung
(Abschn. 19a Abs. 2 CSRD)

1. Kurze Beschreibung Geschdftsmodell und Strategie des Unternehmens einschlieBlich Angaben, speziell im
Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsaspekten zur:

»  Widerstandsfdahigkeit von Geschaftsmodell und Strategie gegeniiber Risiken
* Chancen des Unternehmens

+ Art und Weise (inkl. DurchfUhrungsmaBnahmen und Finanz- und Investitionspléne), wie Unternehmen
beabsichtigt sicherzustellen, dass Geschaftsmodell und Strategie vereinbar sind mit

+ Ubergang zu nachhaltiger Wirtschaft
» Begrenzung der Erderwdrmung auf 1,5°C im Einklang mit Pariser Klimaabkommen von 2015
» Verwirklichung des Ziels der Klimaneutralitat bis 2050 gemd&B VO (EU) 2021/1119

* Artund Weise, wie Unternehmen in seinem Geschdaftsmodell und seiner Strategie den Belangen seiner
Interessentrager den Auswirkungen seiner Tatigkeiten auf Nachhaltigkeitsaspekte Rechnung frégt

+ Artund Weise der Strategieumsetzung beziglich Nachhaltigkeitsaspekten

07/2024
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Stand: 01.08.2024

Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli- AUDfLT EXPE‘R Tt

dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.1.2 Steckbrief zu den wesentlichen Pflichtinhalten der Nachhaltigkeitsberichterstattung
(Abschn. 19a Abs. 2 CSRD); Forts.

2. Beschreibung konkreter zeitgebundener Nachhaltigkeitsziele des Unternehmens
»  Gdf. einschlieBlich absoluter Ziele zur Verringerung Treibhausgasemissionen (fir 2030 und 2050)
» Fortschritte des Unternehmens bzgl. Zielerreichung
» FErklarung, ob die umweltbezogenen Ziele auf schlissigen wissenschaftlichen Beweisen beruhen

3. Beschreibung der Vorbereitung und MaBnahmen

» der Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane im Zusammenhang mit
Nachhaltigkeitsaspekten

* lhres Fachwissens und
+ |hrer Fahigkeiten zur Wahrnehmung dieser Rolle oder
» lhres Zugangs zu solchem Fachwissen und solchen Fahigkeiten

4. Beschreibung der Unternehmenspolitik hinsichtlich Nachhaltigkeit

5. Angaben Uber Vorhandensein von Anreizsystemen, die mit Nachhaltigkeitsaspekten verknipft sind

07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-
dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.1.2 Steckbrief zu den wesentlichen Pflichtinhalten der Nachhaltigkeitsberichterstattung
(Abschn. 19a Abs. 2 CSRD); Forts.

6. Darstellung
» des durchgefUhrten, nachhaltigkeitsbezogenen Due-Diligence-Prozesses
» der wichtigsten tatsdachlichen oder potenziellen negativen Auswirkungen
— die mit eigener Geschdftstatigkeit des Unternehmens und seiner Wertschopfungskette
— inkl. seiner Produkte und Dienstleistungen
— seiner Geschdaftsbeziehungen und seiner Lieferkette
verknipft sind.

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)

) 07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-
dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.2 Nationale Vorschriften in Bezug auf die Aufstellung
der Nachhaltigkeitsberichte, insbesondere des
HGBs und des EG-HGBs

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen firr die Aufstellung der jahrlichen und konsoli- AUDELT EX‘PE(‘R Tscits
dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.2.1 Wesentliche Neuerungen im RefE des CSRD-Umsetzungsgesetzes auf einen Blick

Folgende wesentliche Neuerungen und Regelungen sind geplant:

Stand: 01.08.2024

. Pflicht zur Integration des Nachhaltigkeitsberichts in den
Neverung 1: Lagebericht
Neuerung 2: KEIN Separater Prifungsbericht und Prifungsvermerk It. Regigrungs-Entwurf CSRD-Umsetzungsgesetz
Welche Berufsgruppe ist berechtigt, die Nachhaltigkeits-
Neverung 3: berichte zu prifen? — Abschlussprifer und/oder andere
Prifungsdienstleistere
N 4 Berufsst&ndische Anforderungen an den PrUfer der
SUSIUNIRH Nachhaltigkeitsberichterstattung
. BUrokratieabbau greift beim Lieferkettensorgfaltspflichten-
Neverung 5: gesetz
ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #63
Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli- AUDELT EXPE“R Tkt

dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.2.2 Neuverung 1: Pflicht zur Integration des Nachhaltigkeitsberichts in den Lagebericht

Die nichffinanzielle Erkldarung eines Unternehmens nach § 289 HGB konnte bisher wahlweise
* im Lagebericht oder in einem

+ gesonderten nichtfinanziellen Bericht

abgegeben werden.

07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli- AUD f'T EXFJE;R«TSK”“
dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.2.2 Neverung 1: Pflicht zur Integration des Nachhaltigkeitsberichts in den Lagebericht; Forts.

HGB-E Inhalt des Nachhaltigkeitsberichts

§ 289¢c Beschreibung, bezogen auf die Nachhaltigkeit,

+ des Geschdftsmodells

» zeitgebundener Ziele fUr Verringerung Treibhausgasemissionen

+ Unternehmenspolitik hinsichtlich Nachhaltigkeit

» Vorhandensein von nachhaltigkeitsbezogenen Anreizsystemen

» Due-Dilligence-Prozess

« Wichtigste Risiken im Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsaspekten

§ 289b Abs. 6 Verpflichtung zur Anwendung der ESRS

§ 2899 Elektronisches Format fUr Aufstellung und Tagging (ESEF)

07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli- AU Q;f,'qT, EXPER kil

dierten Nachhaltigkeitsberichte

Gedndert durch Regierungsentwurf

323 Neverung2-SepearaterPrifungsbericht-und-Prifungsvermerk CSRD-umsetzungsgesetz

3231 GesondererBercht-iberdie-Prifung-des-Nachhaltigheilsberichts kein gesonderter Bericht
kein gesondertes Prifungsurteil

Zu berichten ist schriftlich Gber

. Art und Umfang sowie

. das Ergebnis der Prifung des Nachhaltigkeitsberichts.

In einem gesonderten Abschnitt sind

. Gegenstand

. Art und Umfang der Prifung

. Anwendung der angewandten Standards fir den Nachhaltigkeitsbericht und die
. Prifungsgrundsatze

detailliert zu erl@utern.

Generell gelten die Vorschriften des § 321 HGB analog.

3
o~
O~ 07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli- AUDEIT, EX‘PE‘R Fese
dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.2.3.2 Separater Prifungsvermerk

Nach § 324i HGB-E hat der Prifer des Nachhaltigkeitsberichts das Ergebnis der Prufung des Nachhaltig-
keitsberichts schrifflich in einem gesonderten Prifungsvermerk zusammenzufassen.

Er ist nicht in den Best&tigungsvermerk zur finanziellen Berichterstattung zu integrieren.
Der Wortlaut orientiert sich weitgehend an § 322 HGB.

Hinweis:
Nach § 32 WPO-E kann der Prifungsvermerk zur Nachhaltig-

keitsberichterstattung nur durch einen Wirtschaftsprifer unter-
zeichnet werden.

Erfolgt die PrOfung innerhalb einer WP-Gesellschaft durch
Nachhaltigkeitsexperten, die nicht Wirtschaftsprifer sind,
kédnnen diese den Prifvermerk nicht selbst unterzeichnen.

07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli- AUDELT EX‘PE‘R Tkt

dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.2.4 Neuerung 3: Welche Berufsgruppe darf die Nachhaltigkeitsberichte prifen?

Unsicherheit bei Haupt-/Gesellschafterversammlungen im Frihjahr 2024: Wer kann als Prifer fir Abschluss und
Nachhaltigkeitsberichterstattung fir 2024 bestellt werden?

3.2.4.1 Wahlrecht in der CSRD

Das CSRD-Umsetzungsgesetzes wird nach Verabschiedung bereits fir das laufende Geschdaftsjahr 2024 fUr
einige (groBe, kapitalmarktorientierte) Unternehmen bereits anwendbar sein.

In der CSRD ist der Grundsatz verankert, dass der Nachhaltigkeitsbericht vom Abschlussprifer der
Gesellschaft geproft wird.

Die CSRD sieht aber ein Mitgliedstaatenwahirecht dahingehend vor, dass die einzelnen L&dnder auch die
Prifung durch

* einen anderen Wirtschaftsprifer oder durch
* einen unabhdngigen Erbringer von Bestdatigungsleistungen

ermoglichen kénnen.

07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-

AUDEIT EXPERTis

dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.2.4.2 Gegenwadrtige Ungewissheit in Deutschland Uber Befugnisse zur Prifung

] ] ]
| J
1
04/2024 3 Monate: ,Verbdndeanhérung* 10-12/2024
RefE des CSRD- - ca. 80 Eingaben finale Gesetzgebung
Umsetzungsgesetz - Uberwiegendes Begehren: Zulassung von

»Vorbehaltsaufgabe fir WP*

Prifungsdienstleistern als Prifer

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-

AUDEIT EXPER Tscis

dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.2.4.3 Zeitlicher Uberblick

Geschaftsjahr 2023 Geschdaftsjahr 2024

Finanzielle
Berichterstattung

Finanzielle Berichterstattung ~—

Nichffinanzielle
Berichterstattung

Verabschiedung

« Frist zur Umsetzung in

Deutschland wurde nicht
eingehalten

« Verabschiedung

wabhrscheinlich in IV: 2024

1
Wer darf 1
14.12.2022  01.01.2023 01.01.2024 prijfen? : 31.12.2024
1
CSRD | 06.07.2024
1 CSRD-
Februar I U
msetzungs-

Gesellschafter- 1

- geseiz
versammlung fir 1
2023 1
1
1
Bestellung _———l

Abschlussprifer fur
2024

07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-
dierten Nachhaltigkeitsberichte

3.3 Praxisfall WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)

) 07/2024
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Themenbereich 3: Rechtliche Anforderungen fir die Aufstellung der jahrlichen und konsoli-
dierten Nachhaltigkeitsberichte

Anlagen zum Themenbereich

Praxishilfen zu diesem Themenbereich

» Praxishilfe 3/1: ,Vorschriffen im Rahmen der Nachhaltigkeitsberichterstattung”
+ Praxishilfe 3/2: ,Praxisfall: WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit*
« Praxishilfe 3/3: , L&sungshinweise zu Praxisfall: WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit*

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)

07/2024
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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

UBERSICHT Hauptband

TOP 4:  Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten Nachhaltigkeitsbe-

richte

4.1 Uberblick Uber die European Sustainability Reporting Standards (ESRS) und
Inhalte wesentlicher Einzelstandards (insbesondere ESRS 1, ESRS 2 und
Kerninhalte der themenspezifischen ESRS)

4.1.1 Das Zusammenwirken von CSRD und ESRS
4.1.2 Grundsdatzliches zur Anwendung der ESRS Standards
4.1.21 Der grundsétzliche Aufbau des ESRS 2 und der themen-
spezifischen Standards
4.1.2.2 Grundlage der Nachhaltigkeitsberichterstattung =
Grundsatz der doppelten Wesentlichkeit
4.1.3 Nachhaltigkeitserkl@rung als Teil des Lageberichts
4.1.4 European Sustainability Reporting Standards (ESRS)
4.1.5 ESRS 1 - Berichterstattungsbereiche (ESRS 1 Tz. 12) gegliedert
nach Aussagekategorien
4.1.6 Die ESRS-Datenpunkte_ Mindestangabepflichten — bezogen auf
wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte
4.1.7 Nachhalfigkeitsberichterstattung gemaB den ESRS
4.2 Besonderheiten wie Schatzungen, Wertschépfungskette, Stakeholderkreis
und ESEF
4.2.1 Angabepflichten mit Bezug zur gesamten Wertschdpfungskette

Seite 1 von 1
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Stand: 01.08.2024

Themenbereich 4:
Standards fur die Aufstellung der jahrlichen und
konsolidierten Nachhaltigkeitsberichte

ESG .I 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024)

07/2024

#73

Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten
Nachhaltigkeitsberichte

Gliederung

4.1 Uberblick Uber die European Sustainability Reporting Standards (ESRS) und Inhalte wesentlicher
Einzelstandards (insbesondere ESRS 1, ESRS 2 und Kerninhalte der themenspezifischen ESRS)

4.2 Besonderheiten wie Schatzungen, Wertschopfungskette, Stakeholderkreis und ESEF

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)
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Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten
Nachhaltigkeitsberichte

4.1 Uberblick Uber die European Sustainability Reporting Standards
(ESRS) und Inhalte wesentlicher Einzelstandards (insbesondere
ESRS 1, ESRS 2 und Kerninhalte der themenspezifischen ESRS)

Q1 072024
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Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten
Nachhaltigkeitsberichte

4.1 Uberblick iber die European Sustainability Reporting Standards (ESRS) und Inhalte
wesentlicher Einzelstandards (insbesondere ESRS 1, ESRS 2 und Kerninhalte der
themenspezifischen ESRS)

Art. 29b Abs. 1: Erlass von delegierten Rechtsakten nach Artikel 49 zur Ergénzung der CSRD durch die EU-Kommission

In den delegierten Rechtsakten erfolgt eine Festlegung,

« Uber welche Informationen

* Unternehmen im Einklang mit Artikel 19a und 29a

« Bericht erstatten mUssen und

« gdf. in welcher Struktur diese Informationen offenzulegen sind

Ziel: Sicherstellung der Qualitat der Informationen, Uber die Bericht erstattet wird, durch verbindliche Vorgaben, dass die
Informationen
+ versténdlich
« relevant
» Uberprufbar
« vergleichbar und
+ wahrheitsgetfreu

07/2024

dargestellt werden mUssen (vgl. Artikel 29b Abs. 2)
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Themenbereich 4: Standards fiir die Aufstellung der jéhrlichen und konsolidierten AUDELT  EXEER Tscis
Nachhaltigkeitsberichte

4.1 Uberblick Gber die European Sustainability Reporting Standards (ESRS) und Inhalte
wesentlicher Einzelstandards (insbesondere ESRS 1, ESRS 2 und Kerninhalte der
themensperzifischen ESRS); Forts.

1. Prazisierung der Informationen, die zu Umweltfakioren offengelegt werden muissen (Art. 29b Abs. 2a))
+ Klimaschutz, auch bzgl. Scope-1, Scope-2 und ggf. Scope-3-Treibhausgasemissionen
*  MaBnahmen zur Anpassung an den Klimawandel
+ Umgang mit Wasser- und Meeresressourcen
»  Ressourcennutzung und die Kreislaufwirtschaft
* Verschmutzung
+ Wahrung und Sorgfalt fir Biodiversitat und Okosysteme

2. Prazisierung der Informationen, die zu Sozial- und Menschenrechtsfakioren offengelegt werden missen (Art. 29b Abs. 2b)
+ Gleichbehandlung und Chancengleichheit
* Arbeitsbedingungen
* Achtung der Menschenrechte

07/2024
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Nachhaltigkeitsberichte

4.1 Uberblick iber die European Sustainability Reporting Standards (ESRS) und Inhalte
wesentlicher Einzelstandards (insbesondere ESRS 1, ESRS 2 und Kerninhalte der
themenspezifischen ESRS); Forts.

3. Prazisierung der Informationen, die zu Governance-Faktoren offengelegt werden mussen (Art. 29b Abs. 2¢))
* Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane im Zusammenhang mit Nachhaltigkeit
* Interne Kontroll- und Risikomanagementsysteme
« Unternehmenspolitik und Unternehmenskultur (incl. Bek&mpfung Korruption und Bestechung)
« Tatigkeiten und Verpflichtungen bei AusUbung politischen Einflusses inkl. Lobbytatigkeiten
+ Pflege und Qualitdt der Beziehungen zu Kunden, Lieferanten und Gemeinschaften

Standards spezifizieren die

» zukunftsbezogenen und

+ vergangenheitsbezogenen
+ qualitativen und

+ quantitativen

Informationen, Uber die berichtet werden soll.

07/2024
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Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten AUDEIT EXPE‘R T

Nachhaltigkeitsberichte

4.1.1 Das Zusammenwirken von CSRD und ESRS

1. Regelungen in CSRD zu Berichterstattung + Prifung
» Integration von Nachhaltigkeitsinformationen im Lagebericht
* Im Lagebericht sind auch Kennzahlen nach Taxonomie-VO aufzunehmen

« Pflicht zur externen Prifung der Nachhaltigkeitsinformationen
(derzeit noch offen, ob ausschlieBlich Vorbehaltsaufgabe von Wirtschaftsprifern oder auch von
akkreditierten PrUfungsdienstleistern)

+ Offenlegung von Nachhaltigkeitsinformationen im ESEF-Format

2. ESRS - Europdische Standards zur Nachhaltigkeitsberichterstattung = ,,Rahmenwerk*
» Darstellung und Entwicklung der Informationen nach einheitlichen und verbindlichen Standards
» ESRS = European Sustainability Reporting Standards
* EFRAG = Entwicklung der Standards zur technischen UnterstUtzung der EU-Kommission
+ Nachhalfigkeitsthemen sind gleichwertiger Bestandteil wie Finanzthemen im Lagebericht

~O 07/2024
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Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten AUDELT EXFER T

Nachhaltigkeitsberichte

4.1.2 Grundsdtzliches zur Anwendung der ESRS Standards

4.1.2.1 Der grundsatzliche Aufbau des ESRS 2 und der themenspezifischen Standards
. wZielsetzung

Interaktion mit anderen ESRS (nicht in ESRS 2)

Berichtsanforderungen (Disclosure Requirements)

Anhang A: Definitionen

O N 0NN =

Anhang B: Anwendungsvorgaben (Application Requirements)*

ESRS 2 enthdlt als themenUbergreifender Standard noch weitere Anhédnge

07/2024
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Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jéhrlichen und konsolidierten AUDELT  EXEER Tscis
Nachhaltigkeitsberichte

4.1.2.2 Grundlage der Nachhaltigkeitsberichterstattung = Grundsatz der doppelten Wesentlichkeit

1. Nur wesentliche Inhalte sind berichtspflichtig — nur relevante Aussagen werden gefordert
+ Grundsatz der ,,doppelten Wesentlichkeit" ist geregelt in ESRS 1-25ff
+ d.h.
o nicht jedes Nachhaltigkeitsthema ist berichtspflichtig
o jedes Unternehmen hat individuelle Wesentlichkeitsbeurteilung vorzunehmen
o auf die Angabe unwesentlicher Informationen kann verzichtet werden

2. Aber: Es gibt einzelne Berichtsinhalte, die grundsdtzlich als wesentlich einzustufen und damit

berichtspflichtig sind
Q Grundsdtzlich immer wesentlich (vgl. ESRS 1 Tz. 32) Falls indivduell als unwesentlich beurteilt

ESRS 2 Allgemeine Angaben Keine Option! - immer wesentlich

Anforderungen, die aufgrund anderer

isr?lz Qe_B Rechtsvorschriften zwingend erfillt werden missen (z. B. I(Eé(spRllszﬁ]eTErlg;)terung el Umesemilis el eemele
9 SFDR fOr Finanzinstitute) -
ESRS E1 Berichtsanforderungen zum Klimawandel Unireingiees Beehtineling €ler Unwesemiliehl e

gefordert (ESRS 1 Tz. 32)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Themenbereich 4. Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten AUDEIT EXPER Tscils
Nachhaltigkeitsberichte

4.1.3 Nachhaltigkeitserkldrung als Teil des Lageberichts

I. Geschdftsmodell
Il. Ziele und Strategien
lll. Steuerungssysteme
IV. Wirtschaftsbericht

V. Prognosebericht

bekannt: § 289 HGB

VI. Risikoberichterstattung
VIl. Chancenberichterstattung
VIIl. Nachhaltigkeitserklarung

1. Allgemeine Informationen

2. Umweltinformationen
ggf. mehrere Unterabschnitte (Disclosure
3. Soziale Informationen Requirements) mit zugehérigen Datenpunkien zu
einzelnen Themen/Unterthemen

4. Governance Informationen

0
N
[=]
N
=
~
un
N
=]
(31
Q
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Themenbereich 4: Standards fiir die Aufstellung der jéhrlichen und konsolidierten AUDELT EXPER Tscis

Nachhaltigkeitsberichte

4.1.3 Nachhaltigkeitserkldrung als Teil des Lageberichts; Forts.

Die einzelnen Abschnitte in der Nachhaltigkeitserkldrung kdnnen beispielsweise wie folgt weiter untergliedert
werden. Die Entscheidung liegt beim berichtspflichtigen Unternehmen.

Gliederungsebene 1 pro Thema

»~Allgemeine Angaben*

Die allgemeinen Angaben gelten fUr alle Nachhaltigkeitsthemen.
Dies betrifft bspw. die Angaben aufgrund ESRS 2.

Bsp.: ,,Offenlegungspflicht BP-1*

+ Informationen zum Konsolidierungskreis, z. B. Einzelgesellschaft, Teilkonzern, Gruppe von verbundenen
Gesellschaftern

» Informationen zu der Wertschépfungskette des Unternehmens

»~Themenbezogene Angaben*
Die themenbezogenen Angaben beziehen sich direkt auf ein bestimmtes Nachhaltigkeitsthema.
Der ESRS E1 behandelt bspw. das Nachhaltigkeitsthema ,,Klimawandel*.

) 072024
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Themenbereich 4: Standards fiir die Aufstellung der jéhrlichen und konsolidierten AUDELT EXFER T
Nachhaltigkeitsberichte

4.1.3 Nachhaltigkeitserklarung als Teil des Lageberichts; Forts.
Gliederungsebene 2 pro Thema
»Branchenunabhdangige Angaben*
Die Angaben sind branchenunabhdngig zu machen, z. B. Angaben aufgrund des ESRS E1 — Klimawandel.
Bsp.: ,,Offenlegungspflicht E1-2*

Beschreibung der MaBnahmen des Unternehmens zur Minderung / Anpassung an den Klimawandel.

»,Branchenabhdngige Angaben“

Die Standards zur Regelung der branchenabhdngigen Angaben sind bei der EFRAG noch in Arbeit.

»Unternehmenssperzifische Angaben“

Wenn das Unternehmen feststellt, dass Auswirkungen, Chancen und Risiken zu einem Nachhaltigkeitsthema
von einem Standard nicht ausreichend bericksichtigt werden, muss das Unternehmen ergénzende
unternehmensspezifische Angaben machen.

I 0172004
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Themenbereich 4: Standards fiir die Aufstellung der jéhrlichen und konsolidierten AUDELT EXPER Tscins
Nachhaltigkeitsberichte

4.1.4 European Sustainability Reporting Standards (ESRS)
Die European Financial Reporting Advisory Group (EFRAG) hat verschiedene European Sustainability
Reporting Standards (ESRS) entwickelt, die die rechtliche Grundlage fir die Nachhaltigkeitserkldrung bilden.
Die ESRS (1. Set“) kénnen

* in Querschnittsstandards, die fUr alle Nachhaltigkeitsbelange gelten, und
» Themenstandards, die ausschlieBlich fUr das mit dem Standard behandelte Nachhaltigkeitsthema gelten,

unterschieden werden.

01/2024
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Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten AUDCLYE XPER Tocits
Nachhaltigkeitsberichte

4.1.4 European Sustainability Reporting Standards (ESRS); Forts.

. Themensperzifische Standards
Ubergreifende Standards
Umwelt Soziales Governance
ESRS 1 [ESRS E1] [ESRS $1] ESRS G1
Allgemeine Anforderungen Klimawandel Eigene Arbeitskréfte Geschdftsgebaren
EsRs 2 ESRS E2 . hEsffS TSZ, 5
. eschaftigte in der
Allgemeine Angaben Verschmutzung Wertschépfungskette
ESRS E3 ESRS S3
Wasser- und Betroffene
Meeresressourcen Gemeinschaften
ESRS E4 ESRS S4
Biologische Vielfalt und Verbraucher und
Okosysteme Endnutzer
ESRS E5
Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft
LEGENDE: - = Angabepflicht fur alle Unternehmen; = Angabepflicht nicht fUr alle Unternehmen, abhdngig von Wesentlichkeitsanalyse 5
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Nachhaltigkeitsberichte

RIQ

4.1.5 ESRS 1 - Berichterstattungsbereiche (ESRS 1 Tz. 12) gegliedert nach Aussagekategorien

Aussage-
kategorie

Verfahren, Kontfrollen und Vorgéinge im Bereich der Governance zur
- Uberwachung ESRS 2
GOV Governance - Verwaltung und ;
S Kapitel 2
- Beaufsichtigung
von Auswirkungen, Risiken und Chancen
Zusammenspiel
Strategie « der Strategie und des Geschdaftsmodells des Unternehmens ESRS 2
SBM (Strategy and « mit dessen wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen, Kapitel 3
business modell) « einschlieBlich des Umgangs des Unternehmens mit diesen P
Auswirkungen, Risiken und Chancen.
Management der Das bzw. die
nag . » Verfahren, mit dem/denen das Unternehmen
Auswirkungen, Risiken . e N ESRS 2
» Auswirkungen, Risiken und Chancen ermittelt und .
IRO und Chancen . " " R Kapitel 4.1.
(impact, risk and « ihre Wesentlichkeit bewerten sowie und 42
op orlfunif ) « Wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte mittels Strategien und -
PP Y MaBnahmen angeht
Angabe von der
MT Parameter und Ziele < Leistung des Unternehmens, einschlieBlich ESRS 2
(Metrics and targets) « vonihm festgelegten Ziele und Kapitel 5
« Fortschritte bei der Erreichung dieser Ziele

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten

Nachhaltigkeitsberichte
4.1.6 Die ESRS-Datenpunkte: Mindestangabepflichten - bezogen auf wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte

Strategien (Policies)

ESRS 2 Tz. 63 ff.

MaBnahmen und Mittel (Actions)

ESRS 27z. 66 ff.

Parameter (Metrics)

ESRS 27z. 73 ff.

AUDEIT EXPERTss

Ziele (Targets)
MDR-T

ESRS 2 Tz. 78 ff.

Verstdndnis der Strategien vermitteln,
um:
1. Tatsdchliche und potentielle
Auswirkungen zu
verhindern
+ mindern und
beheben
2. mit Risiken umzugehen und
3. Chancen zu nutzen.

Verstdndnis der wichtigsten
MaBnahmen/Aktionspléne vermitteln,
um:
1. Tatséchliche und potentielle
Auswirkungen zu
« verhindemn
« mindern und
+ beheben und um
2. Risiken und Chancen anzugehen und
ggf.
. Vorgaben und Ziele damit
zusammenhdngender Strategien zu
erreichen.

w

Verstdndnis der angewandten
Parameter, um die Wirksamkeit seiner
MaBnahmen zu verfolgen

Angabe der angewandten Parameter,

um

« Leistung und

+  Wirksamkeit

+ InBezug auf wesentliche
Auswirkungen, Risiken oder Chancen
zu beurteilen.

Definition in themenbezogenen
Standards definiert

Verstandnis Uber die Ziele beziglich der
wesentlichen Nachhaltigkeitsaspekte

Angabe,

« ob und wie Wirksamkeit der
MaBnahmen inkl. Parameter verfolgt
wird

* Messbare, zeitgebundene und
ergebnisorientierte Ziele zur
Erreichung der Strategie

« Gesamtfortschritte bei Zielerreichung
im Zeitablauf

« Falls keine messbaren Ziele:
Alternativen zur Uberwachung
Fortschritte

Informationen Uber die Strategie u.a.:
« Beschreibung wichtigster Inhalte inkl.
Ziele der Strategie und wesentliche
Auswirkungen, Risiken und Chancen
+ Anwendungsbereich (AktivitGten,
Wertschoépfungskette, Region)
Verantwortliche Organisationsebene
« Verweis auf sonstige Standards
Wie wurden Interessen Stakeholder
bertcksichtigt

Informationen der zur Umsetzung der

Strategie notwendigen MaBnahmen und

Aktionspldne (u.a.):

« Liste der aktuellen und geplanten

MaBnahmen und ihr Beitrag zur

Verwirklichung der Vorgaben und

Ziele der Strategien

Umfang der MaBnahmen bzgl.

Aktivitaten, Wertschépfungskette etc.

* MaBnahmen, die Abhilfe fOr durch
Auswirkungen geschadigte Parteien
schaffen

* Qualitative/quantitative Fortschritte

Informationen Gber

« Methoden und signifikanten
Annahmen

Wer hat Messung des Parameters
validiert

Kennzeichnung und Definition unter
Verwendung aussagekraftiger
Bezeichnung

Angabe der Wdhrung

Informationen Gber

« Verhdltnis Ziel - Strategie

« Festgegebenes Zielniveau

« Umfang des Ziels (inkl.
Wertschopfungskette und Region)

« Bezugswert und Bezugsjahr fir
Messung der Fortschritte

. uvm.
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Themenbereich 4: Standards fir die Aufstellung der jahrlichen und konsolidierten AUDFIT E X‘PE‘R Fese
Nachhaltigkeitsberichte :

4.1.7 Nachhaltigkeitsberichterstattung gemaB den ESRS

Weitere fachlich vertiefende Inhalte zu den einzelnen Themenbereichen 1-10 in den Modulen ESG 4 experienced
und ESG 5 professional

Stand: 01.08.2024

Thema 1 Die ESRS-Standards zur Nachhaltigkeitsberichterstattung

Thema 2 ESRS 1 - Allgemeine Anforderungen Besprechung |

Thema 4 ESRS 2 - Allgemeine Angaben (einfUhrender Berichtsteil) »Datenpunkte®

Thema 5 Themenbereich ESRS E1 , Klimawandel* J

Thema 1 Themenbereich ESRS E2 ,,Umweltverschmutzung” ]

Thema 2 Themenbereich ESRS E3 ,,Wasser- und Meeresressourcen”

Thema 3 Themenbereich ESRS E4 ,Biodiversitét und Okosysteme* Besprechung

Thema 4 Themenbereich ESRS E5 ,Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft* »Datenpunkte®

Thema 5 Weitere sperzifische Standards und Berichtsbestandteile (social aspects) ESRS S1-ESRS $4

Thema 6 ESRS G ,,Geschdaftsgebaren® _

5
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Nachhaltigkeitsberichte

4.2 Besonderheiten wie Schatzungen, Wertschopfungskette,
Stakeholderkreis und ESEF

07/2024
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Nachhaltigkeitsberichte :

4.2.1 Angabepflichten mit Bezug zur gesamten Wertschépfungskette

Art. 19a. Abs. 1 und 2 fordert Angaben zur ... Problem: Informationen

i Uber Wertschépfungskette

0 ,6 _____________ Sy ! sind evil nicht verfiigbar | m-----osoo-oooo-ooooo-o- .
.- eigenen i Wertschdpf P T ' Inden ersten drei Jahren: |
S pfungs- ! _ _ _ _ _ _ _ __ ________ B
Geschdaftstatigkeit ! Do @l g > E ERLEICHTERUNG !
\  Untermehmens , N eemmme o /
e ... einschlieBlich Angaben zu ... | Voraussetzung
o‘. seinen Produkten und Dienstleistungen . ™
des Unternehmens i ErIc:\uT?rung, welche Begrindung, warum Erlauterung Pldne, um |
: " Ll rengunger:j nicht alle notwendigen zukinftig die i
e ... seinen Geschdaftsbeziehungen | ernomntxan \g}” Sy Informationen erforderlichen i
ulmf no Te,n 'ge eingeholt werden Informationen
H niormationen konnten einzuholen i
e ... seiner Lieferkette | einzuholen i
5
ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #9"
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Nachhaltigkeitsberichte
Anlagen zum Themenbereich
Praxishilfen zu diesem Themenbereich
« Praxishilfe 4/1: »BranchenUbergreifende ESRS-Standards: Zusammenfassung zahlreicher nationaler und

internationaler Standards — tabellarische Darstellung”
« Praxishilfe 4/2: »Steckbrief': Angaben nach den ESRS-Standards*

« Praxishilfe 4/3: , Ausgewdhlte Angabepflichten nach ESRS 2 —,,Grundlagen fUr die
Nachhaltigkeitsberichterstattung* — Allgemeiner Teil"

« Praxishilfe 4/4: , Die Nachhaltigkeitsberichterstattung 2025 (Gliederung mit Unterpunkten
(in Anlehnung an Anlage F aus ESRS 1)*

N 07/2024
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UBERSICHT Hauptband

TOP 5: Uberblick iiber die Kerninhalte der EU Taxonomie

5.1
52
53
54

55

Seite 1 von 1

ESG 12024 (09/2024) wwwavdiitde

Spekirum der Unternehmensberichterstattung
Grundsatzliche Rahmenbedingungen fur die Berichterstattung
Der ,,Vorschriffen-Dschungel”

Grundlagen EU-Recht — Bedeutung und Verpflichtungsgrad — verschie-
dene Rechtsakten

»Normengeber": EU-Plattform on Sustainable Finance

5.5.1 EU Taxonomie Navigator (,,Werkzeugkasten* und Umsetzungshil-
fen)

5.5.2  Europarecht speziell zur EU Taxonomie
553 Die sechs Umweliziele auf einen Blick

5.5.4 Europarecht speziell zur EU Taxonomie (Aktuelle Entwicklungen
2023)

AUDFIT 'EXPERTskils

praxis Bortbildungen praxiswissen
wirtschaftspriifung reporting

www.expertskills.de

Folie-Nr.
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Themenbereich 5:
Uberblick Gber die Kerninhalte der EU Taxonomie

ESG .I 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Themenbereich 5: Uberblick iiber die Kerninhalte der EU Taxonomie

Gliederung

5.1 Spekitrum der Unternehmensberichterstattung

5.2 Grundsdtzliche Rahmenbedingungen fir die Berichterstattung

5.3 Der ,Vorschriften-Dschungel*

5.4 Grundlagen EU-Recht - Bedeutung und Verpflichtungsgrad - verschiedene Rechtsakien

5.5 ,Normengeber: EU-Platiform on Sustainable Finance
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Themenbereich 5: Uberblick Uber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXEER Tskils

5.1 Spektrum der Unternehmensberichterstattung
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Themenbereich 5: Uberblick Gber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXFER Fscis
5.1 Spektrum der Unternehmensberichterstattung

Berichterstattungspflicht von Unternehmen

Nichtfinanzielle Berichterstattung

(erstmals in 2026 fir 2025)
|

G Nachhaltigkeits- °Angaben nach der

Finanzielle Berichterstattung

e 1

erklarung EU Taxonomie-VO LkSG
ggf. (Teil des LB) (Teil des LB)
fefites: Lage- Segmentbericht- 4 4
abschluss bericht erstattung T 1
| einheitlicher Aufbau »3 Kennzahlen* Standardbericht It.
| (auf Basis von EFRAG- prozentualer Anteil UE, BAFA zu
Standards) OpEx, KapEx Wertschopfungskette
Bericht nur Gber
Bericht Uber alle nachhaltige prifungspflichtig
Bilanz GuV Anhang Wirtschaftsaktivitdten Wirtschaftsaktivitdten durch Aufsichtsrat

(EU-Kriterienkatalog)

EU: Wahlweise

- Abschlussprifer

- anderer Wirtschaftsprifer
- andere qualifizierte Person

Deutschland:
AusiUbung des Mitgliedsstaaten-
Wahlrechts in Deutschland noch ungeklart

Verpflichtend: Abschlussprifer = WP

real, § 316 HGB € gesetzliche Prifungspflicht Abschlussprifer (oder Prifungsdienstleister) - genaue HGB-
Anderung ist offen

01/2024
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Themenbereich 5: Uberblick iber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXEER Tskis

5.2 Grundsatzliche Rahmenbedingungen
fur die Berichterstattung

07/2024
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Themenbereich 5: Uberblick iber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXPE‘R Tscits

5.2 Grundsdatzliche Rahmenbedingungen fir die Berichterstattung

1. Nachhaltiges Handeln muss messbar gemacht werden > EinfGhrung von Werten und Kennzahlen fUr die
Nachhaltigkeit

2. Nachhaltiges Handeln muss prifbar werden - Prifung durch Dritte schafft Verl@sslichkeit

3. Die Nachhaltigkeitsinformation der wirtschaftlichen Einheiten und Betriebe mUssen offentlich kommuniziert
werden -> Digitale Bereitstellungen der Informationen fUr

Unternehmen,

Anleger, Vermbgensverwalter und Finanzberater
Kunden, Lieferanten, Geschdaftspartner
Nichtregierungsorganisationen (z. B. Umweltverbdnde)
Sozialpartner (z. B. Krankenkassen, Gewerkschaften)
Zivilgesellschaft

O O O O O O

Die Nutzer der Nachhaltigkeitsinformationen sollen ein eigenes Verstdndnis dafir entwickeln, welche
Risiken und Chancen Nachhaltigkeitsaspekte sich fUr lhre Vorhaben und Investitionen ergeben.

01/2024

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #98




Themenbereich 5: Uberblick Uber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXEER Tskils

5.3 Der ,Vorschriften-Dschungel*

3
~0
~O 07/2024
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Themenbereich 5: Uberblick Gber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXFER T

5.3 Der ,Vorschriften-Dschungel”

s L . Hinweisgeber-
EU-Richtlinie zur Angabe nichffinanzieller u. Deutscher
q A schutzgesetiz
a. Informationen (EU-RL 2014/95/EU) Nachhaltigkeitskodes (DNK)
LN ) ISSA 5000 Prifungsstandard zur
I\%g £ SO 14001:2015 Nachhaltigkeitsberichterstattung (Entwurf) EEEE
SFRD — : GRI 4 Leitlinien zur AN,
St sl Ly Rl Nachhaltigkeitsbericht-  GR|: ESEF

Standards

erstattung s
NFRD

Angaben im Lagebericht nach §§ 289b-289e, Eco-Management and Audit

Européische 315 b- 315c; §§ 289 f, 315d HGB «f Scheme (EMAS)
Lieferkettenrichtlinie (CSDDD) EMAS

@[ CSRD-Richtlinie ] [ Lieferkeﬂensorgfulisgesefz] [ EU Taxonomie-VO ] YP— s
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Themenbereich 5: Uberblick iber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT  EXEER Tscils

5.4 Grundlagen EU-Recht - Bedeutung und Verpflichtungsgrad -
verschiedene Rechtsakten

)t 07/2024
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Themenbereich 5: Uberblick Uber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXPE“R Tkt

5.4 Grundlagen EU-Recht - Bedeutung und Verpflichtungsgrad - verschiedene Rechtsakten

Umsetzung in

Allgemeine} ! nationales

: il . m—w e [ |
-Verordnungen

Bestimmungen +EU-Verordnunge

+ Rechtsakte der EU ° « Vorgabe von bestimmten Zielen an die EU-L&nder

« Gelten direkt unmittelbar bei Inkraftireten (= Mitgliedsstaaten)

« Den einzelnen Staaten ist bereichsweise
freigestellt, wie sie Ziele verwirklichen

* Inallen EU-L&ndern

+ Inallenihren Teilen verbindlich (= ,Mitgliedsstaatenwahlrechte*)
+ Ohne Notwendigkeit, die Norm in einzelstaatliches « Frist fr Umsetzung ist in Richtlinie vorgegeben
Recht umsetzen zu muissen, z. B. DSGVO (i. d.R. 2 Jahre)

« Pflicht zur Umsetzung der zur Zielerreichung
erforderlichen MaBnahmen
(Sonst: Vertragsverletzungsverfahren)

Falls Uberarbeitung bereits verabschiedeter Rechtsakte notwendig
(z. B. Anpassung an aktuelle Entwicklungen oder Sicherstellung ihrer wirksamen Umsetzung)

A‘;’;z’be““"g »Durchfilhrungsrechtsakte* .Delegierte Rechtsakte*

Hauptzustandigkeit fir Umsetzung von EU- Befugnis fUr del. Rechfsakte muss durch Rechtsakt
Rechtsvorschriften sind die einzelnen EU-L&nder an Kommission Ubertragen worden sein
ABER: Sofern einheitliche Bindung fir die
Umsetzung notwendig ist, gilt:

Inhalt: Ergénzung oder Anderung nicht
wesentlicher Elemente des Gesetzgebungsaktes

Konsultation Ausschuss, in dem alle EU-Lander
vertreten sind; Verabschiedung durch EU-
Kommission

Diskussion mit Expertengruppen (Vertreter aus
allen EU-L&ndern)

Verabschiedung durch EU-Kommission

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 02
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5.5 ,Normengeber*: EU-Platiform on Sustainable Finance
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Themenbereich 5: Uberblick Uber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXFER Fscis

5.5 ,Normengeber": EU-Platiform on Sustainable Finance

Art. 20 Tax-VO
" - Unferstifzung EU Platform on Sustainable Finance 2as
ommission (seii 2020) .m.
Pflicht zur . o R
Umsetzung/ Beratungsgremium fUr EU-Kommission zur Unterstitzung ceeee. .
Anpassung der bei der Umsetzung der EU Taxonomie
EU Taxonomie PLENUM Seit 17.10.2023 Stakeholder
e e n ke ek e s e =k e e =k = e = =k = s = = s -,
l )
35 Mitglieder 14 Beobachter .
1 Antrage zur
1 28 Mitglieder 7 Mitglieder 9 Mitglieder 5 Mitglieder | * Entwicklung Oder‘Ub‘erar?eiiung
aus offentlicher aus EU- aus EU- aus privatem . der I}ewertungsknienerl f}Jr )
I Ausschreibung mit  Agenturen/ Inﬁiiuﬁonen/ Sektor 1 bestimmte Wirtschaftstatigkeiten
. Umwelt/ Aufsichts- internen . < Aufnahme never Akfivitdten in
1 nachhaltiger behdrden Organisationen | die EU Taxonomie
" Finanzkompetenz .
——————————————— — ] — e s s s EEm r s E mEm s Em s o /
Arbeitsgruppe zur technische Arbeitsgruppe zur diverse
Anwenderfreundlichkeit Arbeitsgruppe Uberwachung von Publikationen zur 3
und Daten Finanzflussen EU Taxonomie &
5

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 0 4

Stand: 01.08.2024



Stand: 01.08.2024

Themenbereich 5: Uberblick ber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT  EXEER Tscis

Quelle: https://ec.europa.eu/sustainable-finance-taxonomy/

5.5.1 EU Taxonomie Navigator (,,Werkzeugkasten“ und Umsetzungshilfen)

- Eg:?neis:ion f’rcnkﬁscher Leiffodgn
for Anwender auf einer

benutzerfreundliche
Website mit einer Reihe
von Online-Tools

EU Taxonomy Navigator

Vier Instrumente

l | l |

EU Taxonomie

EU Taxonomie Kompass EU Taxonomie Rechner FAQ - Pool I @kt
Visuelle Darstellung von Uberblick
- Sektoren Schritt-fur-Schritt Uber Fragen und Einfacher Leitfaden zur
- Akfivitaten Anleitung zu den Antworten zur EU- Taxonomie fUr Nicht-
- Kriterien Meldepflichten Taxonomie und ihren Experten 5
In der EU-Taxonomie delegierten Rechtsakten 8
ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 05
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AUDEIT "EXPER Tsils

-

5.5.2 Europarecht speziell zur EU Taxonomie

pflichten im Finanzdienstleistungssektor (27.11.2019) . o .
Verordnung Uber die Einrichtung eines Rahmens
zur Erleichterung nachhaltiger Investition und zur
RO (ED) ez b I 22y Anderung der Verordnung (EU) 2019/2088

der Anforderungen der

IDW-Praxishinweis 1/2023

der Art. 5-7 der Taxonomie-
VO unter BerUcksichtigung

Delegierten Verordnung (EU)

[ 1
1 . . 1
far Prifung der Einhaltung der

Offenlegungs-VO (EU) 2019/2088 T&’L‘;'}%’Z‘é‘f;ﬁf | Anforderungen nach Art. 3- |
Verordnung Uber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungs- | 13 der Offenlegungs-VO und 1
1 1

1 1

1 1

\ 1

(18.06.2020) N 2022/1288 (Finanz-Dienstl.) /
Ergdnzung durch N e = - -
y ! ]
[ Klima-Taxonomie-Verordnung Spezial-Klima-Taxonomie-VO Umwelt-Tuxonomie-Offenlegungs-vo\

NACE-Code-VO (EU) 1893/2006

(Kernenergie/fossiles Gas)
Delegierten Verordnung ... Festiegung der
technischen Bewertungskriterien, anhand derer
bestimmt wird, unter welchen Bedingungen davon

Delegierten Verordnung ... Anderung der
Del.VO 2021/2139 in Bezug auf

§ auszugehen ist, dass eine Wirtschaftstétigkeit einen Wirschaftstditigkeiten in besfimmten Bkologisch nachhaltige Wirtschafts-
N wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz oder zur Energ|esekf_oren und der Deleg. VO tatigkeiten offenzulegen sind und durch
g Anpassung an den Klimawandel leistet...." 2021/2178 in Bezug auf besondere Festlegung der Methode, anhand derer die
] (EU) 2021/2139 (04.06.2021) Offenlegungspfiichten fr diese Einhaltung dieser Offenlegungspflicht zu
= Wirtschaftsttigkeiten. gewdhrleisten ist. (EU) 202172178 (06.07.2021)
(EU) 2022/1214 (09.03.2022)
(187) FAQ der EU-Kommission (34) FAQ der EU-Kommission
\ C/2023/267 (20.10.2023) 2022/C 385/01 (06.10.2022) /§
S

Delegierten Verordnung ... Festlegung des
Inhalts und der Darstellung der Informa-
tionen, die von Unternehmen ... in Bezug auf

Klimarechtsakt

01/2
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5.5.3 Die sechs Umweliziele auf einen Blick

Klimaschutz

Anpassung an den Klimawandel

Nachhaltige Nutzung und Schutz von Wasser- und Meeresressourcen
Ubergang zur Kreislaufwirtschaft

Vermeidung und Verminderung der Umweltverschmutzung

Schutz und Wiederherstellung der Biodiversitat

S e o e

Zentrale Ubergeordnete Fragestellung zur Taxonomie:

»Leistet eine Wirtschaftsaktivitat eines Unternehmens einen Beitrag zu einem Umweliziel?*

Die 10 Themen der Nachhaltigkeitsberichterstattung behandeln im Vergleich zur EU Taxonomie inhaltlich
teilweise &hnliche aber auch zahlreiche weitere Fragestellungen (= inhaltliche Uberlappungen).
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5.5.4 Europarecht speziell zur EU Taxonomie (Aktuelle Entwicklungen 2023)

Ab 06/2023;
Taxonomie-VO Erstmals alle 6 Umweltziele
(EU) 2020/852 abgedeckt!

Delegierten Verordnungen ... Festlegung der technischen Bewertungskriterien, anhand derer bestimmt wird, unter welchen
Bedingungen davon auszugehen ist, dass eine Wirtschaftstatigkeit einen wesentlichen Beitrag zu einem bestimmten
Umweltziel leistet:

Nachhaltige N Schutz und
Kii hut Anpu;sung on Nutzung und Schutiz Ubergang zur \Ye er:::::idel:zg uzgr Wiederherstellung
EhOsCHULz _ CE von Wasser- und Kreislaufwirtschaft 9 der Biodiversitat
Rimosonce] Meeresressourcen SvEleEeiniizung und Okosysteme
04.06.2021 04.06.2021 13.06.2023 13.06.2023 13.06.2023 13.06.2023
Klimarechtsakt 2021 Umweltrechtsakt 2023
Anpassung in 2023 - Anwendung bereits ab 01.01.2024
- ABER: FUr Umweliziele 3-6: Ubergangsphase, d. h. Nicht-Finanzunternehmen muissen
- Agfnohme neuer. fUr 2024 lediglich Angaben zur Taxonomiefdhigkeit machen (ab 01.01.2025 auch zur
Wirtschaftstatigkeiten Taxonomiekonformit&t)
- Anpassung technischer - Neue Meldebdgen 3
Bewertungskriterien s
o
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Anlagen zum Themenbereich

Praxishilfen zu diesem Themenbereich

+ Praxishilfe 5/1: ,,[Exemplarische Darstellung der Angaben zur EU Taxonomie-Verordnung*
+ Praxishilfe 5/2: ,Vorgehensweise zur Beurteilung von WirtschaftsaktivitGten®

» Praxishilfe 5/3: ,,Geschdftsbericht Bertelsmann SE & CO KGaA (Auszug) fur das Geschaftsjahr 2022

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 09
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Raum fir Notizen

O 072024
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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

UBERSICHT Hauptband

TOP 6:  Uberblick Uber die Pflichten gemaB LkSG/CSDDD

6.1 Ausgewdhlte zentrale Fragestellungen

6.1.1

6.1.2  Wer fragt die Verantwortung fUr die Umsetzung? — Geschdftslei-
tung und Aufsichtsorgane

6.1.3  Welche Instanz pruift, ob die Vorgaben von den deutschen Betrie-
ben korrekt umgesetzt werden? — Erstattung des jahrlichen Be-
richts

6.1.4  Wie werden die Informationen offengelegt und wer hat Zugang
zu den Informationen?

6.2 Zeitlicher und personeller Anwendungsbereich — Wann sind die Regelun-

gen anzuwenden?

6.2.1 Wer hat die Regelungen anzuwenden?

6.2.2  Praktfische Relevanz des LkSG fur Nicht-KMU und KMU

6.2.3 Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD)

6.24 Welche Branchen kdnnten verstérkt vom LkSG konkret betroffen

Welche Pflichten sind nach dem deutschen LkSG als Vorstufe zur
europaweit einheitlichen CSDDD von den befroffenen Unterneh-
men wahrzunehmen?

sein (Auswahl)2

6.3 Praxishilfen

Seite 1 von 1
ESG 12024 (09/2024)

AUDFIT 'EXPERTskils

praxis Bortbildungen praxiswissen
wirtschaftspriifung reporting

www.audfit.de

www.expertskills.de
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) Themenbereich 6:
Uberblick uber die Pflichten gemaB LkSG/CSDDD

LkSG = Lieferkettensorgfaltspflichtengsetz (national)
CSDDD = Corporate Sustainability Due Diligence Directive

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)
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Themenbereich é: Uberblick Uber die Pflichten gemé&B LkSG/CSDDD

Gliederung
6.1 Ausgewdhlte zentrale Fragestellungen
6.2 Zeitlicher und personeller Anwendungsbereich - Wann sind die Regelungen anzuwenden?

6.3 Praxishilfen
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Themenbereich 6: Uberblick iber die Pflichten gemé&B LkSG/CSDDD AUDELT EXEER Tskils

Bericht gemaB LkSG/CSDDD (Uberblick) - Worum geht es im Kern (praktischer Bezug)?
AusmafB der Lieferkettenproblematik weltweit
+  Geschdatzt 73 Mio. Kinder arbeiten weltweit in
o Minen / Steinbriichen zur Beschaffung von Bauteilen, die fir die Handy-Produktion bendtigt werden
o Plantagen zur Gewinnung von Kaffee / Kakao

*  UNund OECD haben daher Vorschl&ge zur Beseitigung dieser Missstadnde entwickelt

« EU-weite Umsetzung und zeitlich vorgelagert auch durch einzelne Mitgliedsstaaten aufgrund Gesetz oder auf Basis
freiwilliger Normen

o Deutschland: Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (genauso wie Frankreich, Niederlande, GroBbritannien, u.a.)
Bedeutung der globalen Lieferketten fir Deutschland

« Deutschland ist so stark in globale Lieferketten eingebunden, wie kein anderes Land weltweit.

+ Lieferketten sorgen fUr Wohlstand in Deutschland und fUr ein Auskommen in den anderen (Entwicklungs-) L&ndern —
solange die Konditionen ,fair* ausgestaltet sind.

*  Am Anfang jeder Lieferkette steht ein Mensch, der eine Aufgabe zu verrichten hat.
Ha&ufig sind die Arbeitsbedingungen unzureichend.

) 072024
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6.1 Ausgewabhlte zentrale Fragestellungen

I 0772004
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Themenbereich é: Uberblick iber die Pllichten gemé&B LkSG/CSDDD AUDEIT "EXPER T

6.1 Ausgewdhlte zentrale Fragestellungen

6.1.1 Welche Pflichten sind nach dem deutschen LkSG als Vorstufe zur europaweit einheitlichen CSDDD
von den betroffenen Unternehmen wahrzunehmen?

» Schaffung der Verantwortlichkeiten neben / unter der Geschdaftsleitung im Unternehmen (z. B.
Einkaufsleiter oder neue Planstelle)

+ Schaffung eines breiten Bewusstseins bei den Entscheidern und Verhandlungspartnern (i. d. R.
Einkaufsabteilungen, z. B. bei neuer Lieferantenauswahl) — Entwicklung Formular- und Abfragewesen bei
Lieferanten, d. h. ,,Vorab-Lieferanten-Screening*

+ EinflussmaBnahme und Kontrolle auf menschenrechtliche und umweltbezogene Sorgfaltspflichten der
Zulieferer — Aufbau eines Bewusstseins und Managementsystems fUr Sorgfaltspflichten (z. B.
Lieferantenaudits, Meldepflichten als Nebenpflichten zu den Auftragsverhdlinissen)

Oy 072024
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6.1.2 Wer tragt die Verantwortung fir die Umsetzung? - Geschdaftsleitung und Aufsichtsorgane
« FUr die ordnungsgemdBe Erflllung der Anforderungen ist die Geschdftsleitung verantwortlich und haftbar

+ Die Aufsichtsorgane haben die Geschdftsleitung zu Uberwachen und dem Management beratend zur
Seite zu stehen (Kontroll- und Beratungsfunktion), hinsichtlich

o finanzieller Aspekte (wie bisher) und

o nichtfinanzieller Berichts- und Sorgfaltspflicht gemd&n
- CSRD-Richtlinie
- EU Taxonomie-Verordnung

- CSDDD-Richtlinie

Es ist zu erwarten, dass die europdische Rechtsprechung basierend auf einer ,Sorgfaltspflichten-
verletzung” durch deutsche Auftraggeber ein Schadenersatzrecht entwickeln wird.

O~ 07/2024
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6.1.3 Welche Instanz prift, ob die Vorgaben von den deutschen Betrieben korrekt umgesetzt werden? -
Erstattung des jahrlichen Berichts

Fakten und Eckdaten

» Die Frist zur Abgabe des LkSG-Berichts durch Betriebe > 3.000 Mitarbeiter endet zum 30.04.2024 (§ 10 Abs.
2S.1LkSG)

 Die erste Prifung der Einreichung erfolgt durch das BAFA zum 01.06.2024

I\:135¥ Die ErfUllung der sonstigen Pflichten §§ 4-10 Abs. 1 LkSG, sowie deren Kontrolle und Sanktionen sind
von dieser Karenzfrist nicht betroffen

+ Die Berichterstattung erfolgt kUnftig jahrlich und

o umfasst somit die kontinuierliche unternehmensinterne Dokumentation der Sorgfaltspflichten des
Unternehmens innerhalb eines Berichtszeitraumes von einem Jahr

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I ‘I 7
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6.1.4 Wie werden die Informationen offengelegt und wer hat Zugang zu den Informationen?

Die Veroffentlichung des generierten Berichts hat auf der Internetseite des Unternehmens zu erfolgen, so
dass insbesondere folgende Zielgruppen von der Transparenz profitieren:

a. Interessierte Offentlichkeit
o Presse
o Lieferanten
o Kunden
o weitere Stakeholder
b. BAFA

c. ggf. weitere deutsche und europdische Behdrden

00 07/2024
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Themenbereich é: Uberblick Uber die Pilichten gemé&B LkSG/CSDDD

AUDIT' ‘EXPERTsils

6.2 Zeitlicher und personeller Anwendungsbereich -
Wann sind die Regelungen anzuwenden?

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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AUDEIT "EXPER Tsils

6.2 Zeitlicher und personeller Anwendungsbereich — Wann sind die Regelungen anzuwenden?

SFDR

(Sustainable Finance Disclosure
Regulation) - (kapitalmarkt-
orientierte Unternehmen)

NFRD
(Non-Financial Reporting

Directive) - (kapitalmarkt-
orientierte Unternehmen)

EU Taxonomie-VO

(kapitalmarktorientierte
Unternehmen)

2021 : 2022 : 2023 : 24 : 2025 2026
R
v
Veréffentlichung vereinfachte vollsténdige volisténdige volsténdige vollsténdige
der Klima- Angob_epﬂjchien Angcpepfljchren Angabepflichtfen = Angabepflichten | Angabepflichten
bezogenen fUr die klima- fur die klima- for alle for alle for alle
delegierten : . Umweltziele Umweltziele Umwellziele
Verordnungen Umweltziele Umweltziele

LKSG (ab 2027: CSDDD

(Lieferkettensorgfalts-
pflichtengesetz)

Berichtspflicht fur
Unternehmen mit
> 3.000
Arbeitnehmern

Berichtspflicht for
Unternehmen mit
>1.000
Arbeitnehmern

Berichtspflicht fur
Unternehmen mit
>1.000
Arbeitnehmern

(Corporate Sustainablity
Reporting Directive)

Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung

EU Taxonomie-VO

(groBe Gesellschaften,
offentliche Betriebe)

Quelle: www.wpk.de

Umsetzung der
CSRD in nationales
Recht

Berichtspflicht for
Unternehmen,
welche der NFRD
unterliegen

Berichtspflicht for
Unternehmen mit
>1.000
Arbeitnehmern

Berichtspflicht for

Erstmalige alle kapitalmarkt-
Berichtspflicht for orient. KMUs
alle groBen N
Unternehmen (fur alle groBen
Gesellschaften)
Ersm_?ollge vollsténdige
vollstéindige i
" Angabepflichten
Angabepflichten for alle
for alle Umweliziele
Umweliziele N
groBe groBe 8
Gesellschaft Gesellschaft 5
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Themenbereich é: Uberblick iber die Pflichten geméB LkSG/CSDDD AUDELT EXPER Tscins

6.2.1 Wer hat die Regelungen anzuwenden?

Ab 1. Januar 2023

+ Unternehmen aller Rechtsformen mit mindestens 3.000 Arbeitnehmern, die im Inland beschdaftigt sind
oder ins Ausland entsendet wurden und

+ Hauptverwaltung, Haupt- oder Zweigniederlassung (§ 13d HGB), Verwaltungssitz oder satzungsmaBigen
Sitz im Inland haben.

- betrifft ca. 600 Unternehmen

Ab 1. Januar 2024

+ Erweiterung des Anwendungsbereichs auf Unternehmen mit mindestens 1.000 Arbeitnehmern, die im
Inland beschdaftigt sind oder ins Ausland entsendet wurden und

+ Hauptverwaltung, Haupt- oder Zweigniederlassung (§ 13d HGB), Verwaltungssitz oder satzungsmdBigen
Sitzim Inland haben

- betrifft ca. 4.800 Unternehmen

md  01/2024

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 2

Themenbereich 6: Uberblick iber die Pflichten geméB LkSG/CSDDD AUDELT EXFER T

6.2.2 Praktische Relevanz des LkSG fir Nicht-KMU und KMU

Betriebe 2 1.000 Mitarbeiter:

+ Gesetzliche Verpflichtung zur j@hrlichen Berichterstattung nach LkSG

« Registrierung und F&A-Dialog zur automatisierenden Berichtserstellung auf www.bafa.de
Betriebe < 1.000 Mitarbeiter, sowie KMU

« Gdf. einzelvertragliche Verpflichtung, falls Zulieferer fUr einen Betrieb, der selbst den LkSG-Pflichten (sp&fer:
CSDDD-Pflichten) unterliegt (mittelbare Betroffenheit).

» Vorlage von Unterlagen durch den Zulieferer:
o Eigene ESG-Risikoanalyse
o Eigene Praventions- und AbhilfemaBnahmen

o Eigenes ,freiwillig implementiertes" Beschwerdemanagement

Weitere hilfreiche Informationen unter: www.bafa.de

01/2024
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Themenbereich é: Uberblick Uber die Pilichten gemé&B LkSG/CSDDD

6.2.3 Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD)

AUDEIT EXPERTscils

+ Veroffentlichung der Richtlinie (EU) 2024/1760 am 5. Juli 2024 im Amtsblatt der europdischen Union

«  Damit ist sie am 25. Juli 2024 in Kraft getreten

« Deutschland muss die Richtlinie bis zum 26. Juli 2026 in nationales Recht umsetzen (Art. 37 Abs. 1 CSDDD)

«  Damit verbunden voraussichtlich: Anderungen am Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz

07/2024
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#123

Themenbereich é: Uberblick iiber die Pllichten gemé&B LkSG/CSDDD

6.2.3 Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD); Forts.

Drei Jahre Vier Jahre
nach nach

Inkraftireten | Inkraftireten
ab 26.7.2027 | ab 26.7.2028

EU-Unternehmen und

Mutterunternehmen
»  Anzahl Mitarbeiter > 5.000 > 3.000
+ +
» Wellweiter Netto-Umsatz > 1,5 Mrd. EUR > 900 Mio. EUR
Nicht-EU-Unternehmen
+ Geschdaftstatigkeit in EU
» In EU generierter Umsatz > 1,5 Mrd. EUR > 900 Mio. EUR

EU-ansdssige
Franchiseunternehmen bzw.
bei Nicht-EU-Unt. (in EU
generierte Schwellenwerte,
wenn mind. 22,5 Mio. EUR
Lizenzgebuihren erzielt werden

» Umsatz bzw. in EU-generierter - -
Umsatz

Finf Jahre nach
Inkrafttreten
ab 26.7.2029

>1.000
+

> 450 Mio. EUR

> 450 Mio. EUR

> 80 Mio. EUR

AUDEIT "EXPER Tsils

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Themenbereich é: Uberblick iiber die Pflichten gemé&B LkSG/CSDDD AUD f'T EX,'.JJE,;‘R.ATSK”"S

6.2.3 Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD); Forts.

Bericht Gber Beachtung von Sorgfaltspflichten
Unternehmen haben gestaffelt, aber

+ frGhestens fUr

« ab dem 1. Januar 2028 beginnende Geschd&ftsjahre

e jahrlich

+ einen Bericht Uber die Beachtung ihrer Sorgfaltspflichten
« aufihrer Internetseite

offenzulegen (Art. 16 Abs. 1 CSDDD).

Ausnahme: Sofern Unternehmen
« einen Nachhaltigkeitsbericht nach CSRD aufstellen mUssen,

« ist kein gesonderter CSDDD-Bericht

zu veroffentlichen (Art. 16 Abs. 2 CSDDD). g
ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 25
Themenbereich é: Uberblick iber die Pflichten geméB LkSG/CSDDD AUDELT EXFER T

6.2.4 Welche Branchen koénnten verstarkt vom LkSG konkret betroffen sein (Auswahl)?

Thesen und Aussagen
« Textilbranche, z. B. Rohmaterialgewinnung, Verarbeitung, Farbung
,Ein T-Shirt (bzw. die Rohmaterialien) legt ca. 18.000 km zurick, bevor es beim Kunden ist."
« Lebensmittelbranche, z. B. Beschaffung von SudfrGchten und GemuUse (Avocado, CitrusfrGchte, efc.)
* Automobilbranche: Einkauf, Produktion von Chips oder Akkus im Ausland
« High-Tech-Produktion: Beschaffung Handybauteile, Akkus
« Baubranche (Steine, Erde): Abbau von Natursteinen

+ Jede andere Unternehmung mit Beschaffungsmarkt im Ausland

01/2024
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Themenbereich 6: Uberblick iber die Pflichten gemé&B LkSG/CSDDD AUDELT  EXEER Tscis

6.3 Praxishilfen

07/2024
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Themenbereich 6: Uberblick iiber die Pflichten geméB LkSG/CSDDD AUDeLT 'EXPER Tsiis

6.3 Praxishilfen
+ www.bafa.de - F&A ,,Tool zu Berichterstellung" (Dialogplattform)

+  www.kompass.wirtschaft-entwicklung.de - fachliche Erlduterungen
Risikoanalysetools

Kennzahlen fur Sorgfaltsprozess

Leitfaden effektives Beschwerdemanagement

Beispiel: Lieferantenprifung

o O O O O

Beispiel: Grundsatzerkldrung

* Checklisten sind zahlireich im Internet zu finden

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 2 8




Themenbereich é: Uberblick Uber die Kerninhalte der EU Taxonomie AUDELT EXEER Tskils

Anlagen zum Themenbereich

Praxishilfen zu diesem Themenbereich

« Praxishilfe 6/1 ,,Praxisfall: Bit und Bytes AG prift die Anwendung des LkSG"
« Praxishilfe 6/2: ,L&sung zu Praxisfall: Bit und Bytes AG prift die Anwendung des LkSG"

07/2024
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Themenbereich 6: Uberblick iiber die Pflichten geméB LkSG/CSDDD AUDELT EXFER Fscis

Raum fir Notizen

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 30
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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

UBERSICHT Hauptband

TOP 7: Rechiliche Anforderungen und Standards fiir die Prifung von Nachhaltigkeits-

berichten
7.1 Regelungen zur Prifung in der CSRD
7.2 Nationale Vorschriften zur Prifung, insbesondere des HGB und des EGHGB
7.3 Standards fur die Profung von Nachhaltigkeitsberichten
7.4 Wesentliche Unterschiede zwischen Prifung mit begrenzter Sicherheit und
hinreichender Sicherheit; Berichterstattung des Nachhaltigkeitsprifers
7.5 Weitere Einzelinhalte
7.5.1 Personelle Aspekte
7.51.1 Externe Prifung der nichtfinanziellen Berichterstattung
7.5.1.2 Anforderungen an den Prufer
7.5.2 Inhalfliche Aspekte
7.5.21 Prifung durch den Aufsichtsrat
7.5.3  Vorschau: Weitere Einzelinhalte
Sefte 1 von AUDELT ~ EXPER Tscils

ESG 12024 (09/2024) wwwavdiitde
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Themenbereich 7:

Rechtliche Anforderungen und Standards fur die Prifung von

Nachhaltigkeitsberichten

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)

md  07/2024

#13

Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von
Nachhaltigkeitsberichten

Gliederung

7.1 Regelungen zur Prifung in der CSRD

7.2 Nationale Vorschriften zur Prifung, insbesondere des HGB und des EGHGB
7.3 Standards fir die Prifung von Nachhaltigkeitsberichten

7.4 Wesentliche Unterschiede zwischen Prifung mit begrenzter Sicherheit und hinreichender
Sicherheit; Berichterstattung des Nachhaltigkeitsprifers

7.5 Weitere Einzelinhalte

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)




Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

Nachhaltigkeitsberichten

7.1 Regelungen zur Prufung in der CSRD

ESG ] 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024)

Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

Nachhaltigkeitsberichten
7.1 Regelungen zur Prifung in der CSRD

Verpflichtung zur Prifung ergibt sich aus CSRD, RL (EU) 2022/2464

Umfang: Externe Prifung mit begrenzter Sicherheit umfasst ...

a. Ubereinstimmung mit gesetzlichen Vorgaben (§ 289 ff. HGB)

b. Ubereinstimmung mit Standards zur Berichterstattung der EFRAG*
c. Vorgehensweise bei der Wesentlichkeitsanalyse

d. Vorgehensweise bei der Berichterstellung (nach ESRS)

e. Vorgehensweise bei der Berichterstellung (hach EU-Taxonomie)
f. Verzahnung/Verprobung mit finanzieller Berichterstattung

*vgl. Art. 29b und ¢ der RL 2013/34/EU

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)
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Themenbereich 7. Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von
Nachhaltigkeitsberichten

7.2 Nationale Vorschriften zur Prufung, insbesondere
des HGB und des EGHGB

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 35
Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von
Nachhaltigkeitsberichten
7.2 Nationale Vorschriften zur Prifung, insbesondere des HGB und des EGHGB
Gegenwadrtiger Rechisstand: Referentenentwurf des CSRD-Umsetzungsgesetzes vom 22.03.2024

+ §324 b HGB ,Pflicht zur Prifung des Nachhaltigkeitsberichts*

*+ §324 c HGB ,Gegenstand und Umfang der Prifung des Nachhaltigkeitsberichts*

+ §324 d HGB ,Bestellung und Abberufung des Prifers des Nachhaltigkeitsberichts*
ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 36




Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

Nachhaltigkeitsberichten

7.3 Standards fur die Prifung von Nachhaltigkeitsberichten

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

Stand: 01.08.2024

Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AUDELT EXFER Fscis

Nachhaltigkeitsberichten

7.3 Standards fir die Prifung von Nachhaltigkeitsberichten

Phase 1
Wahlrecht der
Mitgliedstaaten*

-

Prifung nach
nationalen Standards,
Verfahren oder
Anordnungen
(Ubergangslésungen)

Phase 2
Pflicht der
Mitgliedstaaten**

-

Geplant: Prifung nach
EU-Standards

EU-Vorgaben: ... begrenzte Sicherheit

Deutschland: ... begrenzte Sicherheit (Phase 1) Cmm—————— ( :E‘ls_e_zl ______
O e e e e e e e e e e e s s s s > EU-Vorgaben: ... hinreichende Sicherheit
(Phase 3)
ISAE 3000 ED - ISSA 5000 O e e e e e ->
| | | | -
1 >
1.1.2024 1.1.2025 1.10.2026 1.10.2028 t

* vgl. Art. 26a Abs. 2 RL 2006/43/EU
**vgl. Art. 26a Abs. 3 RL 2006/43/EU

ESG 12024 (09/2024)
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Stand: 01.08.2024

Themenbereich 7. Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AUDEIT EXPE‘RT”“”‘
Nachhaltigkeitsberichten :

7.3 Standards fir die Prifung von Nachhaltigkeitsberichten; Forts.

Rechtliche Vorgaben

* Phase 1: ISAE 3000 (Revised) - ,,umbrella standard"
+ Veroéffentlichung: 12/2013 durch IAASB
« Iweck: Prifbescheinigungen fUr sonstige betriebswirtschaftlichen Profungen ab 15.12.2015
» Verldasslichkeit: mit begrenzter Sicherheit, oder mit hinreichender Sicherheit
* Anwendung: fUr betriebswirtschaftliche Prifungen, die keine vergangenheitsorientierte

Finanzinformationen sind

« Nachteil: sehr allgemeine priferische Vorgehensweise, weniger Sperzifikation auf Nachhaltigkeit

- Tempordres ,Zwischenstadium“: Standards des IDW

a) IDW EPS 352 (08.2022) - PriUfung der nichtfinanziellen Erklérung in der Abschlussprifung
Basis: IDW PS 350; ISA [DE] 720 (Revised)

b) IDW EPS 990 (11.2022) - PrUfung mit hinreichender Sicherheit der nichtfinanziellen Berichterstattung
auBerhalb der Abschlussprifung
Basis: ISAE 3000

c) IDWEPS 991(11.2022) - Inhaltliche Prufung mit begrenzter Sicherheit der nichtfinanziellen Berichterstattung
auBerhalb der Abschlussprifung
Basis: ISAE 3000

07/2024

IDW beabsichtigt, b) + ¢) nicht zu finalisieren, da Nachhalfigkeitsbericht Bestandteil des Lageberichts werden soll.

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) # 1 39
Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AUDFLY, "EXEER Isws
Nachhaltigkeitsberichten

7.3 Standards fir die Prifung von Nachhaltigkeitsberichten; Forts.
* Phasen 2 und 3: ISSA 5000
+ am 02.08.2023 als Entwurf (kurz: ED-5000) diskutiert
* in 12/2024 soll die finale Verabschiedung von ISSA 5000 erfolgen
+ Standard soll ,,Universalstandard* fir die Profung von Nachhaltigkeitsinformationen werden
o soll anwendbar fUr Bescheinigungen mit
— begrenzter oder
— hinreichender Sicherheit
sein.
o sollanwendbar sein, unabhdngig vom Ort der Berichterstattung
o sollanwendbar sein, unabhdngig vom Prifer
—  Wirtschaftsprofer
— unabhdangiger Profungsdienstleiter

07/2024
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Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AU D f'T EXF‘E‘R faee
Nachhaltigkeitsberichten :

7.4 Wesentliche Unterschiede zwischen Prifung mit
begrenzter Sicherheit und hinreichender Sicherheit;
Berichterstattung des Nachhaltigkeitsprifers

) 07/2024

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 4

Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fiir die Prifung von AUDELT EXFER Fscis
Nachhaltigkeitsberichten

7.4 Wesentliche Unterschiede zwischen Prifung mit begrenzter Sicherheit und
hinreichender Sicherheit; Berichterstattung des Nachhaltigkeitsprifers

Artikel 34 Abs. 1 Unterabschnitt 2 aa) BilanzRL-CSRD

Die Prifung des Nachhaltigkeitsberichts hat zu erfolgen mit begrenzter Sicherheit!

begrenzte Sicherheit hinreichende Sicherheit

Ergebnis der Profung ist negativ formuliert Ergebnis der Prifung ist positiv formuliert

z. B. , Keine Hinweise erlangt, dass die gepriften
Angaben nicht in Ubereinstimmung mit den Standards
dargestellt sind."

z. B. ,,Die gepriften Angaben sind aus unserer Sicht in
Ubereinstimmung mit den Standards dargestellt. "

Vergleichbar mit ,,priferischer Durchsicht* Vergleichbar mit ,,gesetzlicher Abschlussprifung*
Profung v.a. durch Befragungen, Prifung der Berichtsprozesse und des infernen
Plausibilitétsbeurteilungen Kontrollsystems

Prozessorientierte Massendaten in finanzieller
Rechnungslegung kdnnen eher kontrollbasiert geprift
und damit ein héheres Sicherheitsniveau erreicht
werden.

Grund: Zahlreiche, zum Teil manuelle Datensammlungen
mit vielen Tabellendarstellungen, die kaum
kontrollbasiert in angemessener Zeit prifbar sind

01/2024
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Themenbereich 7. Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AUDEIT, EX‘PE‘R Fese
Nachhaltigkeitsberichten

7.4 Wesentliche Unterschiede zwischen Prifung mit begrenzter Sicherheit und
hinreichender Sicherheit; Berichterstattung des Nachhaltigkeitsprifers

Der Priufer hat den Nachhaltigkeitsbericht auf Folgendes zu priifen:

+ Ubereinstimmung der Nachhaltigkeitsberichterstattung mit den Standards fir die offenzulegenden
Informationen (ESRS) (nach Art. 29b)

+ Ubereinstimmung mit dem Verfahren zur Ermittlung der nach dem CSRD zu meldenden Informationen

« Einhaltung der Anforderungen zur Auszeichnung der Nachhaltigkeitsberichterstattung im Einklang
mit Art. 29d (Einheitliches elektronisches Berichtsformat — ESEF)

» Einhaltung der Anforderungen an die Berichterstattung nach Artikel 8 der Taxonomie-VO

01/2024
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Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AUDFLY, "EXEER Isws
Nachhaltigkeitsberichten

7.5 Weitere Einzelinhalte
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Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

Nachhaltigkeitsberichten

7.5.1 Personelle Aspekie

7.5.1.1 Externe Prifung der nichtfinanziellen Berichterstattung

Externe Prifung

von einem unabhdngigen qualifizierten Prifer

mit ,begrenzter Sicherheit” prifen zu lassen.

7.5.1.2 Anforderungen an den Prifer

Der Profer muss Uber die erforderliche Sach- und Fachkenntnis verfugen.
Die PrUfung des Non-Financial-Reportings, kurz NFR, kann erfolgen durch
o den Abschlussprifer

o einen anderen bestellten Wirtschaftsprifer

o einen anderen unabhdngigen Erbringer von Prifungsdienstleistungen, der Regularien und
wiederkehrenden Kontrollen hinsichtlich der Einhaltung seiner Verpflichtungen unterliegt

(in Deutschland noch nicht gesetzlich geregelt, wer befugt ist).

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

Nachhaltigkeitsberichten

7.5.1.2 Anforderungen an den Priifer; Forts.

Zu diesen Regularien z&dhlen beispielsweise:

sachgerechte fachliche Ausbildung

Eignungstest, ggf. mit Prifung

Implementierung und Pflege eines eigenen Qualitatssicherungssystems
Verpflichtung zur fortlaufenden Fortbildung

Regelungen zur ordnungsgemdBen Bestellung, Registrierung und Abberufung
Mindestanforderungen an die Arbeitsorganisation

verpflichtendes Meldewesen fir UnregelmaBigkeiten

Liegt das bei Wirtschaftsprifern vore > JA
Liegt das bei technischen Uberwachungsvereinen vore > FRAGLICH

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)
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Themenbereich 7. Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AUDEIT, EXPE‘RT““‘”‘

Nachhaltigkeitsberichten
7.5.2 Inhaltliche Aspekte

7.5.2.1 Prifung durch den Aufsichtsrat

Bisherige Regelung zur Prifung der nichffinanziellen Berichterstattung durch den Aufsichtsrat

* Nichtfinanzielle Berichterstattung konnte
o als Bestandteil des Lageberichts oder
o als gesonderter Bericht
offengelegt werden.

* Inhaltliche Prifung des (ggf. gesonderten) nichtfinanziellen Berichts
o wurde durch § 171 Abs. 1 Satz 1 und Satz 4 AKIG
o dem Aufsichtsrat Ubertragen

+Der Aufsichtsrat hat auch den gesonderten nichtfinanziellen Bericht (§ 289b des Handelsgesetzbuchs) und den
gesonderten nichftfinanziellen Konzernbericht (§ 315b des Handelsgesetzbuchs) zu priifen, sofern sie erstellt wurden.*
(§ 171 Abs. 1 Satz 4 AkiG)
» Keine Moglichkeit zur
o Entbindung von der Prifungspflicht durch Satzung oder
o Ubertragung der Prifung auf andere Organe (§ 23 Abs. 5 AkIG)

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 47
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Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AUDELT, EXPER Tk

Nachhaltigkeitsberichten

7.5.2.1 Prifung durch den Aufsichtsrat; Forts.

Bisherige Regelung zur Prifung der nichffinanziellen Berichterstattung durch den Aufsichtsrat

MaBstabe fir die Prifung
I

v v !
RechtmaBigkeit OrdnungsmaBigkeit ZweckmaBigkeit
Ubereinstimmung mit Vorgaben Aufbau und Funktfionsweise der Die Berichterstattung entspricht
durch Gesetz und Satzung internen Prozesse zur den Unternehmenszielen

Berichterststellung inkl.
Datensammlung so ausgestaltet,
dass das Risiko von Fehlern in der
Berichterstattung moglichst gering
ist
Keine verpflichtende Vorgabe zu Intensitat der notwendigen Prifungshandlungen durch den Aufsichtsrat
@ « reine Ermessensentscheidungen

Auslegung notwendig - reine Plausibilitétsbeurteilungen
U » wie umfangreich missen Prifungshandlungen sein?

LY:13# Verpflichtung zur ,,vollumfénglichen" Prifung der nicht finanziellen Berichterstattung %

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 48




Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

AUDFIT

EXPER Tiis

Nachhaltigkeitsberichten

7.5.2.1 Prifung durch den Aufsichtsrat; Forts.

Bisherige Regelung zur Prifung der nichffinanziellen Berichterstattung durch den Aufsichtsrat

Unterstitzung durch externen Prifer moglich

Beauftragung einer externen inhaltlichen Prifung méglich (§ 111 Abs. 2 Satz 4 AktG)

Enfscheidung notwendig, ob

o Abschlussprifer (der schon Jahresabschluss und Lagebericht prift) oder
o anderer externer Prifer

beauftragt wird.

Der Aufsichtsrat kann dabei das MaB der Prifungssicherheit frei mit dem Prufer vereinbaren
o Profung mit begrenzter Sicherheit oder
o PrGfung mit hinreichender Sicherheit

Aufsichtsrat kann dann ggf. fir seine Uberwachung sich auf die
o Durchsicht des Prifungsberichts des externen Prifers und falls noch Fragen offen sind,
o diese durch eigene, ggf. weitergehende Prifungshandlungen ergdnzen.

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

AUDFLT

E X PER Tsils

Nachhaltigkeitsberichten

7.5.2.1 Prifung durch den Aufsichtsrat; Forts.

Neue Regelung zur Priifung durch den Aufsichtsrat

CSRD-Richtlinie

Ausweitung der berichtspflichtigen Inhalte in den Bereichen
o Environment

o Social

o Governance

Um jeglichen Verdacht von ,,Greenwashing” zu vermeiden sind unter anderem auch im Bereich
Governance zahlreiche Anderungen vorgesehen.

Aufsichtsrat: zentrale Rolle in der Nachhaltigkeitsberichterstattung

Zahlreiche (neue) Angabepflichten mit dem Ziel, festzustellen,
o ob das Nachhaltigkeitsmanagement

o durch ein fachkundiges Gremium

Uberwacht wird.

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

ESG 12024 (09/2024)
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Themenbereich 7. Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

Nachhaltigkeitsberichten

7.5.2.1 Prifung durch den Aufsichtsrat; Forts.

Neue Regelung zur Priifung durch den Aufsichtsrat

Nachfolgend einige Beispiele aus den erforderlichen Angaben:

DR Angabe

ESRS 2 GOV-1 (22d)

Wie Uberwachen Aufsichtsorgane die Festlegung von Zielen im Zusammenhang mit wesentlichen Auswirkungen,
Risiken und Chancen und wie Uberwachen sie den Fortschritt bei der Zielerreichung?

AUDFIT EXPERTsils

ESRS 2-GOV 1 (23)

Angaben, wie Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane feststellen, ob geeignete Fahigkeiten und
Fachkenntnisse zur Uberwachung von Nachhaltigkeitsfragen vorhanden sind oder entwickelt werden.

BSRS 2 GOV-1 (23q) nutzen z.B. durch Zugang zu Sachverstdndigen?

Uber welches nachhaltigkeitsbezogenes Fachwissen verfigen Aufsichtsréte unmittelbar oder welches kdnnen sie

ESRS 2 GOV-2 (26¢)

Offenlegung einer Liste der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen, mit denen sich die Aufsichtsorgane
oder ihre zustéindigen AusschUsse wdhrend des Geschdftsjahres beschdaftigt haben.

ESRS 2 GOV-3 (29) verknipftz

Sind Anreizsysteme fUr die Vergitung von Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorganen mit Nachhaltigkeitsthemen

Leitungs- und Aufsichtsorgane.

Beschreibung der regelmdaBigen Berichterstattung fUr die wichtigsten Merkmale des Risikomanagementsystems und
ESRS 2 GOV-5 (36e) | seines internen Kontrollsystems in Bezug auf Verfahren der Nachhaltigkeitsberichterstattung an die Verwaltungs-,

u.v.m

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)

md  01/2024

#15

Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von

Nachhaltigkeitsberichten

7.5.2.1 Prifung durch den Aufsichtsrat; Forts.

Neue Regelung zur Prifung durch den Aufsichtsrat

Neue Herausforderungen fUr den Aufsichtsrat (Art. 33 Abs. 1 BilanzRL-CSRD)

Der Aufsichtsrat hat zukUnftig auch zu prifen,

« ob der Lagebericht/Konzernlagebericht (inkl. Nachhaltigkeitsberichterstattung)
* jeweilsim Einklang

« mit den Nachhaltigkeitsberichtsstandards (ESRS) (Art. 29b BilanzRL-CSRD)
erstellt wurde und

« die Offenlegung in dem vorgegebenen elekironischen Berichtsformat
(ESEF)

entspricht.

AUDEIT ‘EXPERTsis

«  Weitergehende Anforderungen an die fachliche Kompetenz der Aufsichtsratsmitglieder

m - Prifungspflicht durch den Aufsichtsrat wird stérker betont

+  Mdglichkeit der Hinzuziehung externer Prifer ist weiterhin méglich

ESG 12024 (09/2024)

ESG 1 overview 2024 (09/2024)




Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fiir die Prifung von AUDELT EXPER Tscins
Nachhaltigkeitsberichten

7.5.2.1 Prifung durch den Aufsichtsrat; Forts.

Neue Regelung zur Prifung durch den Aufsichtsrat
Erforderliche MaBnahmen

» Aus- und Fortbildung zu den (neuen) Themen der Nachhaltigkeit = ,,Nachhaltigkeitsexpertise des
Aufsichtsrates”

» Einrichtung eines Nachhaltigkeitsausschusses im Aufsichtsrat

« Sicherstellung Informations- und Kommunikationsfluss innerhalb Aufsichtsrat und mit Unternehmensleitung
« ggf. Beauftragung externer Prifer/Abschlussprifer mit der Prifung des Nachhaltigkeitsberichterstattung
» ggf. Hinzuziehung Sachversténdige

« PrUfung der Nachhaltigkeitsberichterstattung

» Berichterstattung in der Hauptversammlung

»Nur ein informierter und kompetenter Aufsichtsrat C)\
kann die Geschdftsfihrung bei der Transformation des

Unternehmens in Richtung Nachhaltigkeit unterstitzen.* §
ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 53
Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fir die Prifung von AUDELT EXPER T

Nachhaltigkeitsberichten

7.5.3 Vorschau: Weitere Einzelinhalte

Weitere fachlich vertiefende Inhalte zu den einzelnen Themenbereichen in den Modulen ESG 3 advanced,
ESG 4 experienced und ESG é audit/review:

Thema 1 | Die EU-Taxonomie-Verordnung

1.1 Zielsetzung der Taxonomie-Verordnung
1.2 Kreis der verpflichteten Unternehmen
1.3 Rechtliche Grundlagen

1.4 UnterstUtzungsangebote der EU

Thema 2 | EinfOhrung: Die sechs Umweliziele der Taxonomie-Verordnung

Thema 3 | Schritt fUr Schritt: Methodische Vorgehensweise zur Beurteilung von Wirtschaftsaktivitaten

Thema 4 | Im Fokus: Bestimmung der relevanten Kennzahlen

Thema 5 | Praxisfdlle zur Anwendung der EU-Taxonomie

Thema 6 | Transparenz: ESEF-VO und Offenlegungspflichten

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 5 4
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Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fiir die Priffung von AUDELT EXPER Tscils
Nachhaltigkeitsberichten

7.5.3 Vorschau: Weitere Einzelinhalte; Forts.

Weitere fachlich vertiefende Inhalte zu den einzelnen Themenbereichen in den Modulen ESG 3 advanced,
ESG 4 experienced und ESG é audit/review:

Thema 1 | Die ESRS-Standards zur Nachhaltigkeitsberichterstattung (Repetitorium)

Thema 2 | ESRS 1 - Allgemeine Anforderungen

Thema 3 | Im Fokus: Praktische Umsetzung des Prozesses der doppelten Wesentlichkeit

Thema 4 | ESRS 2 — Allgemeine Angaben (einfUhrender Berichtsteil)

Thema 5 | Themenbereich ESRS E1 , Klimawandel*

Thema 6 | Im Fokus: Energieverbrauch und Treibhausgasemissionen

07/2024

ESG 1 2024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 55
Themenbereich 7: Rechtliche Anforderungen und Standards fiir die Prisfung von AUDFLT EXPER Tscs
Nachhaltigkeitsberichten

7.5.3 Vorschau: Weitere Einzelinhalte; Forts.

Weitere fachlich vertiefende Inhalte zu den einzelnen Themenbereichen in den Modulen ESG 3 advanced,
ESG 4 experienced und ESG é audit/review:

Thema 1 | Regelungen zur Prifung in der Corporate Sustainability Directive der EU (CSRD)

Thema 2 | Nationale Vorschriften in Bezug auf die Prifung der Nachhaltigkeitsberichte, insbesondere des HGB
und des EG-HGB

Thema 3 | Bestehende Standards, die fUr die Prifung von Nachhaltigkeitsberichten benutzt werden kénnen (zum
Beispiel ISAE 3000 Revised)

Thema 4 | Abgrenzung zu den nationalen PrUfungsstandards zur nichtfinanziellen Berichterstattung
> IDW EPS 352 (08.2022)
> IDW EPS 990 (11.2022)
> IDW EPS 991 (11.2022)

Thema 5 | Erst nach endgultiger Verabschiedung: ISSA 5000 als mégliche Grundlage fUr die von der EU
anzunehmenden Standards

Thema 6 | Besonderheiten wie wesentliche Unterschiede zwischen Prifung mit begrenzter Sicherheit und
hineinreichender Sicherheit; Berichterstattung des Nachhaltigkeitsprifers

Thema 7 | PrUfung des IKS zur Aufstellung eines Nachhaltigkeitsberichts (IDW Praxishinweis 4/2023)

ESG 12024 (09/2024) ESG 1 overview 2024 (09/2024) #‘I 56
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ESG 1 OVERVIEW 2024 (09/2024)

UBERSICHT Anlagen

PRAXISHILFEN

2/1 Eckdatenpapier: Zunehmende Stringenz der Vorgaben zur Nachhaltigkeits-
berichterstattung

2/2  Nichtfinanzielle Berichterstattung — ,,Steckbrief” fUr die 3 S&ulen des Non-
Financial Reporting

2/3  4-Phasen-Plan: Implementierung des Non-Financial-Reporting fir NON-PIE
(NICHT KAPITALMARKTORIENTIERTE BETRIEBE)

2/4 Projektskizze fUr die unternehmensindividuelle Sustainability-Transformation
(12-Stufen-Modell)

3/1 Vorschriffen im Rahmen der Nachhaltigkeitsberichterstattung

3/2 Praxisfall: WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit

3/3  Lésungshinweise zu Praxisfall: WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit

4/1 Branchenubergreifende ESRS-Standards: Zusammenfassung zahlreicher
natfionaler und internationaler Standards — tabellarische Darstellung

4/2 »Steckbrief": Angaben nach den ESRS-Standards

4/3  Ausgewdhlte Angabepflichten nach ESRS 2 - ,,Grundlagen fUr die
Nachhaltigkeitsberichterstattung” — Allgemeiner Teil

4/4 Die Nachhaltigkeitsberichterstattung 2025 (Gliederung mit Unterpunkten)
(in Anlehnung an Anlage F aus ESRS 1)

5/1 Exemplarische Darstellung der Angaben zur EU Taxonomie-Verordnung

5/2  Vorgehensweise zur Beurteilung von WirtschaftsaktivitGten

5/3  Geschdaftsbericht Bertelsmann SE & CO KGaA (Auszug) fur das Geschdaftsjahr
2022

6/1 Praxisfall: Bit und Bytes AG prUft die Anwendung des LkSG

6/2  Losung zu Praxisfall: Bit und Bytes AG pruUft die Anwendung des LkSG

7/1 Auszug aus dem Regierungsentwurf des CSRD-Umsetfzungsgesetzes vom
24.07.2024 beziglich der Anderungen im HGB — Teil 1: Prifung des Nachhal-
tigkeitsberichtes

7/2  Auszug aus dem Regierungsentwurf des CSRD-Umsetzungsgesetzes vom
24.07.2024 beziglich der Anderungen im HGB - Teil 2: Ubergangsschritte
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Eckdatenpapier: Zunehmende Stringenz der Vorgaben zur

Nachhaltigkeitsberichterstattung

Merkmal

1. Kreis der
Verpflichteten

‘ KUNFTIG

Nachhaltigkeitsbericht (CSRD)!

Ab Geschdfisjahr 2024: Unterneh-
men nach der NFRD (groBe Gesell-
schaften von &ffentlichem Interesse
mit mehr als 500 Mitarbeitern)

Ab Geschafisjahr 2025: Zusatzlich
groBe Unternehmen und denen
gesetzlich gleichgestellte Unterneh-
men

Ab Geschdftsjahr 2026:

e in Deutschland: ca. 15.0002

e in EU: ca. 45.000

Lusatzlich kapitalmarktorientierte
kleine und mittelgroBe Unterneh-
men; Wahlrecht zur Nufzung eines
zweijéhrigen Ubergangszeitraums
Ab Geschdfisjahr 2028: Zusétzlich
Nicht-EU-Unternehmen mit EU-Nie-
derlassungen oder EU-Tochterunter-
nehmen

01/2024

NACHRICHTLICH: BISHER
Nichffinanzielle ErklGrung (NFRD)

Ab Geschdftsjahr 2017 (Offenle-
gung ab 2018):

GroBe Gesellschaften
(Umsatzerldse > 40 Mio. Euro oder
Bilanzsumme > 20 Mio. Euro) von &f-
fentlichem Interesse

mit mehr als 500 Mitarbeiter im Jah-
resdurchschnitt

(bei groBen Kreditinstituten und
Versicherungen keine Kapitalmarkt-
orientierung erforderlich)

2. Rahmenwerk zur
Berichterstattung

Pflichtanwendung des kinftigen
EU-Rahmenwerks (Delegierte
Rechtsakte; die EFRAG hat im Som-
mer 2023 verbindliche europdische
Berichtsstandards (ESRS) verab-
schiedet) (,SET 1“);

WSET 2" branchensperzifische Stan-
dards folgen

Freie Wahl eines (inter-)nationalen
Rahmenwerks, z. B.

e DNK

e GRI

3. Verortung

Deutschland:
Verpflichtend im Lagebericht
(als gesonderter Abschnitt)

Mitgliedsstaatenwahlrecht:
Innerhalb des Lageberichts oder ei-
gener Bericht

4. Inhaltliche Kriterien
for die
Berichterstattung

Umsetzung des Konzeptes der dop-
pelten Wesentlichkeit

Beschreibung von Chancen, Risi-
ken und MaBnahmen:

o Strategien,

e Pldne,

e Beschreibungen

von Chancen und Risiken sowie
strukturierte, quantitative Darstel-
lung der Nachhaltigkeitsfaktoren zu
e Environment,

e Social,

o Governance

(= Nachhaltigkeits-Due-Dilligence)

Kurzdarstellung und Beschreibung

zu Risiken, Chancen und MaBnah-

men:

¢ Umwelt-, Arbeitnehmer- und Sozi-
albelange,

e Achtung der Menschenrechte
sowie

e Bek&mpfung von Korruption und
Bestechung

T Europdische Richtlinie mit Verpflichtung zur Umsetzung fr die Mitgliedsstaaten

2 Vorldufige Ermittlung vor BerUcksichtigung der Anpassung der Schwellenwerte fir groBe Gesellschaften

Seite 1 von 2
ESG 12024 (09/2024)

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

www.audfit.de

'EXPER Tskiis

praxiswissen
reporting
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Merkmal

KUNFTIG
Nachhaltigkeitsbericht (CSRD)

4. Inhaltliche Kriterien

BISHER
Nichffinanzielle Erkldrung (NFRD)

z. B.

Kurzdarstellung zu folgenden Einzel-

Uberwachung und
externe Priffung

Pflicht durch den PrGfungsaus-
schuss bzw. andere Aufsichtsor-
gane.

Externe Priffung

Pflicht zur materiellen Prifung
durch den AbschlusspriUfer (zu-
ndchst mit begrenzter Prifungssi-
cherheit);

o Mitgliedstaatenwahlrecht zur Be-
auftragung eines Prifers, der
nicht die Finanzberichterstattung
pruft, und

e zU Beauftragung anderer unab-
hangiger akkreditierter Anbieter.

Der deutsche Gesetzgeber hat das

Wahlrecht noch nicht ausgeUbt.

fur die ¢ Resilienz des Geschdftsmodells angaben
Berichterstattung; und Geschdftsstrategie gegen- o Geschdaftsmodell;
Forts. Uber Nachhaltigkeitsrisiken; e Konzepte und Konzeptergeb-
e Pldne zur Gewdhrleistung, dass nisse;
Geschdaftsmodell und Strategie e wesenftliche Risiken;
zur Transformation zu einer nach- | ¢ wichtigste nichtfinanzielle Leis-
haltigen und klimaneutralen Wirt- tungsindikatoren; ggf. Hinweise
schaft beifragen; auf im Jahresabschluss ausge-
e Einbeziehung der Stakeholder-In- wiesene Betrdge und Erlduterun-
teressen und Impact des Unter- gen, Comply-or Explain-Prinzip
nehmens auf Nachhaltigkeitsbe- bei Unterlassen gewisser Ango-
lange; ben
e Rolle von Verwaltungs-, Leitungs-
und Aufsichtsorganen in Bezug
auf Nachhaltigkeitsbelange
e Betonung der doppelten Wesent-
lichkeit
e Berichterstattungspflicht: Inside-
out- und/oder Outside-in-Per-
spektive erfillt
5. Interne Laufende Uberwachung Keine Regelungen zur Uberwa-

chung durch den Prifungsaus-
schuss.

Pflicht zur formellen Prifung durch
den Abschlussprifer (Mitgliedstaa-
tenwahlrecht zur erweiterten mate-
riellen Profungspflicht).

Hinweis ,Mandantengesprdach*:

Dieses Papier ist geeignet im gemeinsamen Gesprdch mit dem Mandanten einen ersten vorldufigen
Uberblick zur kinftigen Pflichtenlage ,,Nachhaltigkeitsberichterstattung” zu geben

Seite 2 von 2
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07/2024

Nichffinanzielle Berichterstattung - ,,Steckbrief* fir die 3 Saulen des Non-Financial Reporting

Weltweite Armut und Menschenrechtsverletzungen a Anpassung der Geschdéftsmodelle von Unternenmen EU: Green Deal - bis 2050 klimaneutral
Analyse: Blick auf gesamte Lieferkette notwendig zu mehr Nachhaltigkeit Mittel: Lenkung Kapitalmarkt in Finanzierung von
N . Analyse: Wo besteht Handlungsbedarf im Unternehmen? nachhaltigen Investitionen/Aktivitaten
Problem: gl Proﬂvem'
Ermittlung von Menschenrechtsverletzungen und Problem: r o T .
miung v Umweltrisik env zuhgen u Ermittlung von Schiisselbereichen Was sind nachhaltige Aktivitaten? = Einheitliche Definition

notwendig

Lieferkettensorgfalispflichtengesetz (LkSG)

Nachhaltigkeitsberichterstattung EU Taxonomie-Verordnung

CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) Umwelt-Taxonomie-VO (EU) 2020/852

Ab 2024: Unternehmen mit > 1.000 Arbeitnehmern 3 SchlUsselbereiche fur Nachhaltigkeit im Unternehmen b

Sorgfaltspflichten Uber die unmittelbaren Vorgdnger der Umweltziele
Lieferkette!

Technische

. - Bewertungskriterien
(ggf. auch kleinere Betriebe mittelbar betroffen) Environment Social Governance Schutz und Umweliziegle
o e mm m e mm m e e Wiederharstellung
- von Biodiversitat und
7 Okosystemen
/ 4 N 4
/ Einrichtung Praventations- (Allgemeine
I Risikomanagement maBnahmen gegeniber 1 Anforderungen)
P o unmittelbaren Zulieferern I i o
| ( ) \ | Klimawandel
: Benennung I
| Min::‘l';:getcel:is- AbhilfemaBnahmen bei I ) -
1\ 9 PflichtverstoBen I B Arbeitskréifte in der =
’ N Wertschépfungskette o
I _— " I ESRS 52 e
I Jahrliche Durchfihrung | <
| Risikoanalyse Einrichtung eines | £
oS o Beschwerde-verfahrens I o
| I [
| Abgalge . | Verbraucher und -'g_ . _ . - .
I Grundzcgtlr?eftll?é:zg Uber Sorgfalispflichten bei I E:g;\sui;:r Schritt 1: Klassifizierung der Wirtschaftstatigkeiten
: Menschenrechtsstrategie L mittelbaren Zulieferern :
I I Ziel: Einteilung der Wirtschaftstatigkeiten eines Unternehmens in
e - - N\ [ : solche, die einen Beitrag zu den 6 Umweltzielen leisten (d. h.“
Praventations- Dokumentation und 82 Disclosure Requirements (ESRS) = taxonomiekonform sind) oder keinen Beitrag leisten (d. h. [l
1 maBnahmen im eigenen 1 ; ; ;
\ Geschiftsbereich jahrlicher Bericht / > 1.100 Datenpunkte (konkrete Angaben - = nicht-taxonomiekonform) sind.
\ \ J \ J Entwurfsstadium)
\ ’ $
N N e e e e e e e e = = -7 Schritt 2: Ermittlung Nachhaltigkeitsindikatoren Art. 8 Tax-VO
_ Sanktionen: o Angabe im Lagebericht
BuBgelder bis 800.000 EUR, bei Unternehmen mit Gber 400 ‘
Mio. Umsatz bis zu 2 % des globalen Umsatzes ‘ ,Tagging“ der Datenpunkte [ Umsatzerlése ] [ Investitionen ] [ Betriebsausgaben ]
’v Elekironische Offenlegung aller Informationen im iXBRL- (CapEX) (OPEx)
Format
KiUnftig (2026): CSDDD - gesamte Lieferkette
(Corporate Sustainability Due Dilligence Directive) ESEF (European Single Electronic Format — Schritt 3: Klassifizierung von Ubergangsméglichkeiten bei noch
am 25.07.2024 in Kraft getreten Verordnung (EU) 2019/815 nicht taxonomiekonformen Tatigkeiten Art.10 Il Tax-VO
Seite 1 von 1 A UszhEr!bi:!:ngen EX FtEWEeISkIIIS
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4-Phasen-Plan: Implementierung des NON-FINANCIAL-REPORTING FUR NON-PIE (NICHT KAPITALMARKTORIENTIERTE BETRIEBE)

o Phase 1
»Sensibilisierungsphase”

Step 1 Erlduterung und Weitergabe von Basisinformationen zu
den beftrieblichen ESG-Pflichten an den Mandanten

01/2024

WP

Phase 2
»Implementierungsphase*

r=

[}

o

[

o

=
Phase 3
~Testphase*
Phase 4
»Routine" -

jahrliche Berichterstattung
und anschlieBende Prifung

h—
[=
O

T
(=
O

=

S~

o.

=
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Step 2

(06/2024)

Step 3
(bis 10/2024)

Step 4
(bis 11/2024)

Step 5
(bis 12/2024)

Ziele, Festlegungen und
Vorarbeiten — ESG-Projekt
und -Organisation

Kick-Off — Nachhaltig-
keitsmanagement (ESG-
Projekt)

Detail-Konzeption ESG-
Management-System,
kurz ESGM

Roll-out ESG-
Management, kurz ESGM

!

Step 6
(bis 01/2025)

Datensammlung, -
erhebung ESGM-PROTOTYP

Step 7
(bis 07/2025)

Probelauf — Nichtfinanziel-
le Berichterstattung, kurz
NFFB, fUr das Jahr 2025

Step 11

(ab 06/2026)

Konftinuierliches ESGM-
Verbesserungsmanagement

T

Step 8
(bis 10/2025)

Externer Pre-Review — der nichtfinanziellen
Berichterstattung, kurz NFB, mit anschlie-
Bendem Optimierungsmanagement

Step 9
(bis 10/2026)

Verpflichtende NFB —
Nichtfinanzielle Bericht-
erstattung, kurz NFB, fUr
das Jahr 2025

Step 10
(bis 03/2026)

PrGfung der nichtfinanziellen
Berichterstattung durch Ab-
schlussprUfer fUr das Jahr 2025

AUDfIT

praxis

www.audfit.de

jahrlich wiederholend

Step 12

(in 09/2026)

Fortlaufende Anpassung des
ESGM an gednderte rechtli-
che Normen (Jahres-Update)
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Stand: 01.08.2024

Projektskizze fur die unternehmensindividuelle Sustainability-Transformation (12-Stufen-Modell)

01/2024

Verantwortlich Beginn Ende Projekifortschritt Beginn Bemerkung
(Plan) (Plan) berichten an
(Frequenz / wen)
(Datum/Kz) (Datum/Kz)
Step 1 KMU (keine gesetzliche Verpflichtung), aber ggf. Markterfordernis durch Auftraggeber
e Sondierung der Notwendigkeit und Dringlichkeit zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichts
Prospektive Betrachtung:
Rechizeitige Analyse, welche Geschdaftspartner eine ESG-Berichterstattung vom Unternehmen fordern konnte:
¢ Kunden (6ffentliche Hand), Lieferanten, Banken, Ermittlung der von Geschdéftspartner zukinftig bendtigten Da-
fen
Step 2 Einheitliche Beschlussfassung im Geschaftsfiuhrungskreis und Einbindung weiterer FUhrungsebenen
e Beschdaftigung mit neuen Themen nicht immer beliebt
e Projekt vorantreiben und RUckendeckung durch oberste FUhrungsebene notwendig
Step 3 Einbindung Gesellschafter und Aufsichisgremien, Uberwachungsorgane
e Fesflegung Eckdaten zum ESG-Projekt: Parameter bspw. Personalstellen, Verantwortlichkeiten, Budget (interne
und extern); Zeitschiene; Jour Fix zur gegenseifigen Information und Erfolgskontrolle)
Step 4 Nachhaltigkeitsteam bestimmen und unternehmensintern kommunizieren
e Mobglichst fachbereichsUbergreifende ESG-Teambildung z. B. Entwicklung, Einkauf, Verkauf, Logistik, Qualit&tssi-
cherung, Personal, Legal, Finance, Controlling; Strategie
e BerUcksichtigung der Verzahnung aller Abteilungen zur Beschaffung der erforderlichen Daten
Step 5 Unternehmensweite Definition einer Nachhaltigkeitsstrategie
e Startpunkt der Nachhaltigkeits-Due-Diligence (mehrjdhriger Leitfaden mit Erfolgskontrolle)
Step 6 Bestandsaufnahme durchfihren (Inventur)
e Im Betrieb gibt es oft bereits AkfivitGten, um nachhaltiger zu werden. Aber diese standen bislang unter anderen
Uberschriften (z. B. Kostensenkung)
e Erhebung der vorhandenen Akfivitaten im Zusammenhang mit Umwelt- und Sozialaspekten
Step 7 Zeitschiene fir den ESG-Transformationsprozess
e Definition von Zustandigkeiten und Handlungsfeldern
e EinfUhrung IT-Systeme zur Datenerhebung und -sammlung
e Vorgabe von Terminen
Step 8 Ermittlung unternehmensindividueller Handlungsfelder
Umfang abhd&ngig von UnternehmensgréBe (Skalierung), Mindestumfang:
¢ Wesentlichkeitsanalyse, Einbindung Stakeholder, Wesentlichkeitsmatrix, Abgleich mit Anforderungen nach
ESRS, Gap-Analyse
Step 9 Entwicklung, Festlegung und Freigabe des ESG-Aktivitdten-MaBnahmenplans
e Festlegung operativer Ziele mit Bezug zur Nachhalfigkeit
¢ MaBnahmen so festlegen, dass sich Kennzahlen definieren lassen (Erfordernis der Metrik), mit denen die Zieler-
reichung im Hinblick Nachhaltigkeit gemessen werden kann
e Implementierung des ESG-Managementsystems (Gesamtheit sémtlicher ESG-IKS-Prozesse)
Step 10 Erstellung des ersten Nachhaltigkeitsberichts und Einbindung des qualifizierten Prifers, ggf. des Abschlussprifers
e Ermittlung Berichtsinhalte nach ESRS
e Inkl. Festlegung notwendiger Kennzahlen
Step 11 Offenlegung Nachhaltigkeitsbericht im ESEF-Format auf ESAP
Step 12 Kontinuierlicher Verbesserungsprozess 2025 ff.: ,,ESG-Update der Aufbau- und Ablauforganisation®,
Jahrliche Aktualisierung des Nachhaltigkeitskonzepts Nachhalfigkeitsstrategie und wesentliche Themenfelder
. AUDFIT EXPER Tsils
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Stand: 01.08.2024

Vorschriften im Rahmen der Nachhaltigkeitsberichterstattung

SFDR (Offenlegungs-VO)

((EU) 2019/2088)
ab 10.03.2021)

Finanzdienstleistungssektor

AN Q
Angabe der BerGcksichtigung von &’%—30 o « gJ
Nachhaltigkeitsthemen in den @ g 55 (\@l\g
. -
Strategien, Prozessen und Produkten % 3 (&O/“ S éJ
(z. B. in Fondsprospekten, Jahresbe- %% & N @@
richten) . 2 = L 8
%D 2 N
<~ D Q NEBSEe;
© =3 $ 2.
o Q5.2
05
o

EU-Taxonomie-Verordnung
ab 01.01.2022 Umweltziele aund b
ab 01.01.2024 alle Umweliziele

Klassifizierung von
Wirtschaftstatigkeiten,
die einen wesentlichen

Beifrag zu den
Umwelizielen leisten

Delegierte Verordnungen
Del. VO (EU) 2021/2139 und
Del. VO (EU) 2023/2485
(techn. Bewertungskriterien fir
- Klimaschutz
- Anpassung an Klimawandel)

Del. VO (EU) 2023/2486
(techn. Bewertungskriterien fir
- Wasser- und Meeresressourcen
- Ubergang zur Kreislaufwirtschaft
- Vermeidung/Verminderung

Umweltverschmuizung

- Schutz und Wiederherstellung
- Biodiversitét und Okosysteme

Angabe von 3 Kennzahlen
nach der Tax-VO
im Lagebericht

\
A

\

ESEF-Verordnung
((EU) 2018/815)

\
+—

\

r
I
I
«1
I
I
-

ISO 14001:2015

International anerkannte Norm bzgl.
Anforderungen an Umwelt-
managementsystem

Ab 01.01.2023: Unternehmen mit > 3.000 AN

Seite 1 von 1
ESG 12024 (09/2024)

NFRD-Richtlinie
(RL 2914/95/EU)
ab 01.01.2017)

CSR-Richtlinie

Anpassung HGB

§ 28%9b HGB - nichtfinanzielle Erkl&rung
§ 289c HGB Inhalt
§ 289d HGB - europdischer Rahmen

Nur kapitalmarktorientiert
mehr als 500 Mitarbeiter
(“groBe PIE’s)

01/2024

§ 28%9e HGB - Weglassen nachteiliger Angaben

Abgabe einer Nachhaltigkeitser-
klarung zu fUnf Bereichen
(Umwelt/Arbeitnehmer/Sozial/
Menschenrechte/ Bekdmpfung

. Im Lagebericht oder
Korruption und Bestechung)

im separaten
Nachhaltigkeitsbericht

Weiterentwicklung
Inhaltliche Konkretisierung
Ausweitung Anwendungskreis

Umsetzung in deutsches
Recht noch offen

EU

NFRD-Richtlinie
(RL 2914/95/EU) ab 01.01.2017)

Integration CSRD und ESRS in DNK geplant, u. a. tir
kleine und mittlere Unternehmen, die aufgrund von
Datenbereitstellung im Rahmen der Lieferkette In-
formationen an groBe Unternehmen liefern missen

Alle groBen Unternehmen mit mehr als
250 Mitarbeiter,
Bilanzsumme > 20 Mio. EUR,
Umsatzerldse > 40 Mio. EUR
spéter: kapitalmarktorientierte KMU

EU-weite Prifungs-

Integration in pflicht mit ,begrenzter

Offenlegungspflicht fir

Unternehmen beziglich Lagebericht Sicherheit"
Nachhaltigkeitsthemen I
Festlegung/Konkretisierung/Erweiterung
des Berichtsinhalts
ESRS I DNK und GRI (u. a.)

Orientierungsgrundlage
fOr ESRS-Entwicklung

European Sustainability Reporting

Standards (31.07.2023)

Einheitliche EU-Standards fir
Nachhaltigkeitsberichterstattung

Lieferkettensorgfalts-
pflichtengesetzt

IIII>

Eviron- . Gover-
Social
ment nance

Ab 01.01.2023: Unternehmen mit > 3.000 AN
Ab 01.01.2024: Unternehmen mit > 1.000 AN

Europdisches Lieferketten-

gesetz (Entwurf) CSDD

Hinweisgeberschutzgesetz A
2 Jahre nach Inkrafttreten: Unternehmen mit > 500 AN und

Umsatz > 150 Mio. EUR weltweit
4 Jahre nach Inkrafttreten: Unternehmen mit > 250 AN und

'EXPER Ts«iis

praxiswissen
reporting

www.expertskills.de

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

www.audfit.de

Nur ,,formale" PrGfung, ob
Nachhaltigkeitserkl&rung
vorliegt

Deutscher I

Nachhaltigkeitskodex
(DNK)

BranchenUbergreifender Standard
fUr Nachhaltigkeitsberichterstattung
fUr Unternehmen jeder GroBe (seit
2011) kostenlos, Bundesregierung
20 Kriterien zu Strategie, Prozess-
maBnahmen, Umwelt und Gesell-
schaft (56 Einzelaspekte + 27 GRI-
Leistungsindikatoren)

Kostenlose Uberprifung der offen-
gelegten Inhalte; Bei ErfUllung aller
Pflichten: NachhaltigkeitserklGrung
wird offengelegt.

Oft Ausgangspunkt fUr umfangrei-
chere Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung

Global Sustainability Reporting

Standards (GRI - seit 1997)

Internationales Rahmenwerk fur die
Berichterstattung, entwickelf von
der Global Reporting Inifiative
Modularer Aufbau (drei allgemeinen
Standards sowie 33 themenspezifi-
sche Standards — unterteilt in Um-
welt, Wirtschaft und Soziales)
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Stand: 01.08.2024

Praxisfall: WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit

09/2023

~open-Book": Zur Losung der Aufgaben sind alle Hilfsmittel erlaubt. Wir méchten
Sie jedoch freundlich bitten, die Aufgaben allein, ohne Mitwirkung Dritter zu
bearbeiten. Verwenden Sie zur Losung gerne lhre Handoufs und Rechfs-
vorschriften.

Sachverhalt 1

WirtschaftsprUfer Pfiffig ist schon seit 7 Jahren selbsténdig in einer WP-Kanzlei tatig. 2
Gemutlich am FrihstUckstisch sitzend, liest er in der Samstagszeitung von der
extremen Hitzewelle des Sommers in den sUdlichen Landern. Waldbrédnde, Durre,
Wasserknappheit dominieren die Schlagzeilen. Bedrickt lehnt er sich zurick und
Uberlegt, dass auch er verstarkt mit den Themen zum Klimawandel konfrontiert

wird —im Rahmen seiner Priofungstatigkeit.

Er erinnert sich, dass die Europdische Kommission zur Eindédmmung der negativen 3
Folgen des Klimawandels im Jahr 2019 den Grean Deal beschlossen hat. Mit
diesem Paket verschiedenster politischer Initiativen soll die EU auf den Weg
gebracht werden, um das Ziel zu erreichen, bis 2050 klimaneutral zu werden.

Motiviert, sich mit dem Thema weiter zu beschaftigen, erinnert sich Pfiffig daran, 4
dass er vor einigen Wochen eine Fortbildung im Bereich ESG besucht hat. Schnell

holt er sich seine Unterlagen, schenkt sich eine Tasse Kaffee ein und vertieft sich

mit folgenden Fragen in die Dokumente.

Fragestellung 5
Aufgabe 1:

Mit  welchen MaBnahmen versucht die Europdische Kommission die 6
Wirtschaftstétigkeiten Richtung Nachhaltigkeit zu steuern?

a) Welche drei KernmaBnahmen stehen dabei im Fokus?2
(Nennung der drei Begriffen ausreichend)

b) Welche vier wesentlichen EU-Richtlinien/EU-Verordnungen spielen dabei
eine zentrale Rolle2 (Nennung der vier Schlag-worte zur Kennzeichnung
ausreichend)

c) Welche Ziele werden mit den vier EU-Richtlinien/EU-Verordnungen aus
Teilaufgabe b) verfolgt? Zur Kldrung lohnt sich ein Blick in die
EinfGhrungstexte der entsprechenden Rechtsnormen. (Nennung jeweils
von zwei Stichworten ausreichend)

Fragestellung
Aufgabe 2:

Pfiffig findet das Vorhaben der EU, die Wirtschaft Uber die Berichtspflichten dazu 7
zu bringen, mehr Uber Nachhaltigkeitsthemen nachzudenken, gut. Ob seine
Mandanten sich Uber diese Themen auch schon Gedanken gemacht haben? Er
Uberlegt, wer denn von den neuen Regelungen betroffen sein kénnte.

AUDFIT 'EXPERTskils
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Stand: 01.08.2024

Tz

Er sucht in den Rechtsvorschriften 8
a) nach einschl@gigen EU-Regelungen, welche Unternehmen in seinem
Mandantenkreis (keine kapitalmarktorientieren Unternehmen) von der
neuen Vorschrift betroffen sein kénnten und
b) ob esschon Regelungen in Deutschland dazu gibt
c) und ab welchem Zeitpunkt diese greifen?

2023 2022 10

Bilanzsumme 44,8 Mio. EUR 44,6 Mio. EUR
Umsatzerlose 21,6 Mio. EUR 23,4 Mio. EUR
Arbeithehmerzahl 122 123

Aufgrund vorliegender Planungsrechnungen wird die Rote RUben GmbH weder 11
Bilanzsumme noch Umsatzerldse in den ndchsten Jahren wesentlich steigern
kénnen.

d) Pfiffig priGft nach, ob die Rote RGben GmbH unter die neue Nach- 12
haltigkeitsberichterstattung fallte

Fragestellung 5
Aufgabe 3:
Erstaunt registriert WP Pfiffig, dass doch einige seiner Mandanten von der 13

Neuregelung betroffen sind. Es wird ihm ganz heil3 und viele Fragen schieBen ihm
durch den Kopf: ,,Wissen meine Mandanten denn Uberhaupt schon von dieser
Verpflichtung?®, ,Haben die Unternehmen schon mit einem ESG-Projekt
angefangen?® ,Sammeln sie schon Dateng" ,Machen sie es richtige" ,Wie wird
das Ganze am Schluss aussehen?2" und so weiter. Seufzend holt er sich ein kihles
Bier und denkt nach. Schnell kommt ihm die zentrale Frage:

Darf ich denn selbst die Nachhaltigkeitsberichterstattung prifen oder muss das 14
Unternehmen einen anderen Prifer damit beauftragen?

AUDFIT 'EXPERTskils
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Stand: 01.08.2024

09/2023

Losungshinweise zu Praxisfall: WP Pfiffig und die Nachhaltigkeit

~open-Book": Zur Losung der Aufgaben sind alle Hilfsmittel erlaubt. Wir méchten
Sie jedoch freundlich bitten, die Aufgaben allein, ohne Mitwirkung Dritter zu
bearbeiten. Verwenden Sie zur L&sung gerne lhre Handouts und Rechfs-
vorschriften.

Sachverhalt 1

WirtschaftsprUfer Pfiffig ist schon seit 7 Jahren selbsténdig in einer WP-Kanzlei tatig. 2
Gemutlich am FrohstUckstisch sitzend, liest er in der Samstagszeitung von der
extiremen Hitzewelle des Sommers in den sudlichen Landern. Waldbrédnde, Durre,
Wasserknappheit dominieren die Schlagzeilen. Bedrickt lehnt er sich zurick und
Uberlegt, dass auch er verstarkt mit den Themen zum Klimawandel konfronfiert

wird —im Rahmen seiner PrGfungstatigkeit.

Er erinnert sich, dass die Europdische Kommission zur Eind&mmung der negativen 3
Folgen des Klimawandels im Jahr 2019 den Grean Deal beschlossen hat. Mit
diesem Paket verschiedenster politischer Initiativen soll die EU auf den Weg
gebracht werden, um das Ziel zu erreichen, bis 2050 klimaneutral zu werden.

Motiviert, sich mit dem Thema weiter zu beschdaftigen, erinnert sich Pfiffig daran, 4
dass er vor einigen Wochen eine Fortbildung im Bereich ESG besucht hat. Schnell

holt er sich seine Unterlagen, schenkt sich eine Tasse Kaffee ein und vertieft sich

mit folgenden Fragen in die Dokumente.

Fragestellung 5
Aufgabe 1:

Mit welchen MaBnahmen versucht die Europdische Kommission die Wirtschafts- 6
tatigkeiten Richtung Nachhaltigkeit zu steuern?

a) Welche drei KernmaBnahmen stehen dabei im Fokus?

(Nennung der drei Begriffen ausreichend)

b) Welche vier wesentlichen EU-Richtlinien/EU-Verordnungen spielen dabei
eine zentrale Rolle2 (Nennung der vier Schlag-worte zur Kennzeichnung
ausreichend)

c) Welche Ziele werden mit den vier EU-Richtlinien/EU-Verordnungen aus
Teilaufgabe b) verfolgt? Zur Kldrung lohnt sich ein Blick in die Ein-
fOhrungstexte der entsprechenden Rechtsnormen. (Nennung jeweils von
zwei Stichworten ausreichend)

Fragestellung
Aufgabe 2:

Pfiffig findet das Vorhaben der EU, die Wirtschaft Gber die Berichtspflichten dazu 7
zu bringen, mehr Uber Nachhaltigkeitsthemen nachzudenken, gut. Ob seine
Mandanten sich Uber diese Themen auch schon Gedanken gemacht haben? Er
Uberlegt, wer denn von den neuen Regelungen betroffen sein kénnte.

AUDFIT 'EXPERTskils
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Stand: 01.08.2024

Tz

Er sucht in den Rechtsvorschriften 8
a) nach einschlé@gigen EU-Regelungen, welche Unternehmen in seinem
Mandantenkreis (keine kapitalmarktorientieren Unternehmen) von der
neuen Vorschrift betroffen sein kbnnten und
b) ob esschon Regelungen in Deutschland dazu gibt
c) und ab welchem Zeitpunkt diese greifen?

AnschlieBend Uberlegt er, was mit seinem Lieblingsmandat Rote RGben GmbH 9
passiert. Aus dem Stehgreif weiB er deren Daten:

s om o

Bilanzsumme 44,8 Mio. EUR 44,6 Mio. EUR
Umsatzerlose 21,6 Mio. EUR 23,4 Mio. EUR
Arbeithehmerzahl 122 123

Aufgrund vorliegender Planungsrechnungen wird die Rote RGben GmbH weder 11
Bilanzsumme noch Umsatzerldse in den ndchsten Jahren wesentlich steigern
kénnen.

d) Pfiffig proft nach, ob die Rofe RUben GmbH unter die neue 12
Nachhaltigkeitsberichterstattung fallte

Fragestellung 5
Aufgabe 3:

Erstaunt registriert WP Pfiffig, dass doch einige seiner Mandanten von der
Neuregelung betroffen sind. Es wird ihm ganz hei3 und viele Fragen schieBen ihm
durch den Kopf: ,,Wissen meine Mandanten denn Uberhaupt schon von dieser
Verpflichtung?®, ,Haben die Unternehmen schon mit einem ESG-Projekt
angefangen?" ,Sammeln sie schon Dateng" ,Machen sie es richtige" ,Wie wird
das Ganze am Schluss aussehen?2" und so weiter. Seufzend holt er sich ein kUhles
Bier und denkt nach. Schnell kommt ihm die zentrale Frage:

Darf ich denn selbst die Nachhaltigkeitsberichterstattung priofen oder muss das 14
Unternehmen einen anderen Prifer damit beauftragen?
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Stand: 01.08.2024

Tz

Losungshinweise 15
Aufgabe 1:
a) Welche E@ KernmaBnahmen stehen dabei im Fokus?2 16

1. Lenkung der Finanzstrome in nachhaltige Wirtschafts-t&tigkeiten

2. Berichterstattung der Unternehmen Uber Nachhaltigkeits-themen

3. Einheitliche und maschinell auswertbare Offenlegung der
Nachhalfigkeitsinformationen auf einer zentralen Platiform

b) Welche wesentlichen EU-Richtlinien/EU-Verordnungen spie-len dabei eine 17
zentrale Rolle?
1. ,SFRD-Richtlinie” — Verordnung (EU) 2019/2088 vom 27.11.2019 - RV 3
2. ,Taxonomie-Verordnung" — Verordnung (EU) 2020/852 vom 18.6.2020
—-RV 22
3. ,CSRD-Richtlinie” — Richtlinie (EU) 2022/2464 vom 14.12.2022 - RV 5
4, ESAP-Verordnung" — Verordnung (EU) 2023/2859 zur Einrichtung
eines zentralen europdischen Zugangsportals vom 13.12.2023 - RV 30

c) 18
1. betrifft vor allem Entwickler und Anbieter von
Finanzprodukten und Finanzberater (z.B. Banken, Vermodgensverwalter,
Versicherungen). Zur Umgestaltung der Wirtschaft in Richtung
Nachhaltigkeit ist viel Geld notwendig, das unter anderem auch Uber den
Kapitalmarkt mobilisiert werden soll.

Deshalb sollen Finanzmarkieilnehmer verpflichtet werden, dem Kunden 19
offenzulegen, inwiefern Nachhaltigkeitsthemen bei ihren Finanzprodukten
bericksichtigt wurden. (vgl. Tz. 8-10 der RV 3).v

vAlliTaxonomie-Verordnungl 20

Die Finanzstrome sollen hin zu nachhalfigen Investitionen gesteuert
werden, um ein nachhaltiges Wachstum der Wirtschaft zu schaffen. Aber
was bedeutet ,,nachhaltig"? Um ein allgemein guUltiges Verstdndnis for
»Nachhaltigkeit" zu schaffen, wird mit der Taxonomie-VO ein einheitliches
Klassifikationssystem fir nachhaltige Tatigkeiten eingefihrt. Die VO
enthdlt klare, technische Kriterien, anhand derer bestimmt werden kann,
ob eine Wirtschaftstatigkeit 6kologisch als nachhaltig einzustufen ist und
somit nicht ,,Greenwashing" betrieben wird. (vgl. Tz. 6-12 der RV 22).

KEEMC SRD-Richtliniefy 21

Das Europdische Parlament forderte im Zusammenhang mit dem
Beschluss zu einem nachhaltigen Finanzwesen die Weiterentwicklung der
Anforderungen an die nichffinanzielle Berichterstattung. Demnach sollte

i. die Bilanzrichtlinie (in der ©bislang die nichtfinanzielle 22
Berichterstattung kapitalmarktorientierter Unternehmen verankert
war) weiterentwickelt werden,
i. verpflichtende Standards fur die Berichterstattung geschaffen,
ii. der Geltungsbereich der Berichterstattungsanforde-rungen auf
weitere Unternehmenskategorien ausge-weitet und
iv. eine Prufungspflicht eingefUhrt werden. (vgl. Tz. 5 der RV

ZEESFESAP-VOR 23

Damit der Ubergang zu einer grinen Wirtschaft durch ein nachhaltiges
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Tz

Finanzwesen gelingen kann, ist es notwendig, dass Informationen iber
Nachhaltigkeit der Unternehmen fUr Finanzinvestoren leicht zugénglich
sind.

Um den o&ffentlichen Zugang zu Informationen (finanziell und nicht- 24
finanziell) zu verbessern, soll eine zentrale Platfform (ESAP) eingerichtet
werden, das den elekironischen Zugang zu adallen relevanten
Informationen einer breiten Offentlichkeit ermdglicht. (vgl. Tz. 3 rV 30).

Aufgabe 2:

a) Nach Artikel 19a Abs. 1 der CSRD-Richtlinie (RV 5) sind u.a. ,,groBe* 25
Unternehmen im Sinne von Artikel 3 Abs. 4 der Richtlinie 2013/34/EU
(,,Bilanzrichtlinie) verpflichtet, im Lagebericht Uber
Nachhaltigkeitsaspekte zu berichten.

Nach Artikel 3 Abs. 4 der Bilanzrichtlinie (RV 1) sind groBe 26
Unternehmen solche, die am Bilanzstichtag mindestens zwei der drei
GroBenmerkmale Uberschreiten:

- Bilanzsumme 20 Mio. EUR

- Umsatzerldse 40 Mio. EUR

- Arbeitnehmer > 250

b) In Deutschland wurden die Schwellenwerte fUr die GréBenkriterien der 27
Unternehmen durch das Zweite Gesetz zur Anwendung des DWD-
Gesetzes sowie zur Anderung handelsrechtlicher Vorschriften vom
16.4.2024 angepasst. Nach dieser neuen Regelung sind groBe
Unternehmen
- Bilanzsumme 25 Mio. EUR
- Umsatzerldse 50 Mio. EUR
- Arbeitnehmer > 250

c) In Art. 5 Abs. 2 b) der CSRD-Richtlinie (RV 5) ist geregelt, dass bei nicht 28
kapitalmarktorientierten, groBen Unternehmen die Vorschriften der
Richtlinie durch Deutschland auf die am oder nach dem 1. Januar
2025 beginnende Geschdftsjahre anzuwenden ist.

a) Nach den bisherigen Schwellenwerten wirde es sich um eine gro3e 29
Gesellschaft handeln. Durch die Anpassung der Schwellenwerte im
April 2024, die auch die rickwirkende, einheitliche Anwendung der
neuen Schwellenwerte zum 3112.2023 und 31.12.2022 vorsieht, liegt
zum 31.12.2023 eine mittelgroBe Gesellschaft vor. Unter der Annahme,
dass das Unternehmen die GroBenkriterien so beibehdlt, wird die Rote
RUben GmbH nicht in die Nachhaltigkeitsberichterstattungspflicht
fallen.

Aufgabe 3:

Da WP Pfiffig zum 1.1.2026 bereits als Wirtschaftsprifer bestellt war, fallt er 30
voraussichtlich in die ,,groBzigige" Ubergangsregelung, die sog. ,,Grandfather-
Regelung*.

Damit muss er 31
- wlediglich" eine 40stUndige Fortbildung im Bereich der Nachhaltigkeit
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— mit Inhalten entsprechend den Vorgaben des § 24b WiPrifPV-E und der
WPK besuchen und

— bei der WPK - unter BeifUgung des Fortbildungsnachweises - einen Antrag
auf Registrierung im Berufsregister als PrUfer fir Nachhaltigkeitsberichte
stellen.
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~Steckbrief‘: Angaben nach den ESRS-Standards

07/2024

ESRS Inhalt
ESRS 1 Ubergreifender Allgemeine Anforderun- Konzepte und Prinzipien fUr die Erstellung und Dar-
Standard gen stellung von Nachhaltigkeitsberichten im (Konzern-)
Lagebericht
gemdas Art. 19a und 29a
Bilanzrichtlinie
ESRS 2 Allgemeine Angaben im Themenibergreifende Berichtsanforderungen
Nachhaltigkeitsbericht
ESRS E1 Klimawandel e Angaben Uber Auswirkungen der Unterneh-
menstatigkeit auf den Klimawandel
¢ Betriebliche MaBnahmen im Hinblick auf das Pari-
ser Klimaabkommen, um das 1,5-Grad-Ziel zu er-
reichen
e Vorhaben und Mdéglichkeiten zur Anpassung des
Geschdaftsmodells
ESRS E2 Verschmutzung e Beschreibung der Auswirkungen der Unterneh-
menstatigkeit auf die Verschmutzung von
1. Luft,
2. Wasser,
3. Boden,
4. lebende Organismen und
5. Nahrungsressourcen
e Angaben Uber MaBnahmen zum Umweltschutz
ESRS E3 | Themenstandards: | Wasser- und Beschreibung der Auswirkungen der Unterneh-
Environment (E) Meeresressourcen menstatigkeit auf Wasser und Meere (einschlieBlich
SchutzmaBnahmen, Wassernutzung, Abwasser etc.)
ESRS E4 Biodiversitat und e Beschreibung des Beitrags der Unternehmensta-
Okosysteme tigkeit zu Zielen des EU Green Deal (vor allem zur
EU-Biodiversitatsstrategie fUr das Jahr 2030)
e Angaben
1. zu den UN-Zielen fUr eine nachhaltige Ent-
wicklung
2. zum Post-2020 Global Biodiversity Framework
3. zur BerUcksichtigung der planetaren/6kologi-
schen Grenzen
ESRS E5 Ressourcennutzung und e Beschreibung des Einflusses der Unternehmensta-
Kreislaufwirtschaft figkeit auf den Ressourcenverbrauch
e Beschreibung der MaBnahmen zur Entkopplung
des wirtschaftlichen Handelns von Ressourcen-
verbrauch
ESRS $1 Eigene Belegschaft Beschreibung der Folgen der Unternehmenstatig-
keit auf die eigene Belegschaft in Bezug auf Arbeits-
bedingungen, Chancengleicht und sonstigen Ar-
beithehmerrechte
ESRS S2 Arbeitnehmer in der Beschreibung der Folgen der Unternehmenstatig-
Themenstandards: Wertschépfungskette keit auf Miiqrbeiier in der vor- und nachgelagerten
social (S) Wertschopfungskette
ESRS S3 Betroffene Angaben Uber Auswirkungen der Unternehmensta-
Gemeinschaften tigkeit auf lokale Gemeinschaften
ESRS S4 Verbraucher und Beschreibung der Folgen der Unternehmenstatig-
Endnutzer keit/Produkte oder Dienstleistungen auf Konsumen-
ten und Endnutzer
ESRS G1 | Themenstandard: Geschdftsgebaren Darstellung der unternehmerischen Strategie, den
Governance (G) Ansatz, die Prozesse und Verfahren sowie die Leis-
tung des Unternehmens in Bezug auf sein Ge-
schdaftsgebaren (z. B. Korruptionsvermeidung
»Governance, Risk Management and Internal Con-
frol*)
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Ausgewahlte Angabepflichten nach ESRS 2 - ,,Grundlagen fur die
Nachhaltigkeitsberichterstattung” — Alilgemeiner Teil

01/2024

Tz.
1. Allgemeine Informationen 1
1.1  Allgemeine Grundlagen fir die Erstellung der NachhaltigkeitserklGrungen 2

(Angabepflicht BP-1)

Das Unternehmen gibt die allgemeinen Grundlagen fUr die Erstellung der 3
NachhaltigkeitserklGrung an, z. B.

¢ Angabe, ob die Nachhaltigkeitserkldrung auf individueller oder konsoli-
dierter Basis erstellt wurde und gegebenenfalls des Konsolidierungskreises.

e Beschreibung der vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette und in-
wieweit diese im Rahmen der Nachhaltigkeitserkldrung berucksichtigt
wird.

e Wurde von diversen Ausnahmeregelungen Gebrauch gemacht, die das
Auslassen bestimmter Informationen erlauben, z. B. Auslassen bestimmter
Informationen, die sich auf geistiges Eigentum, Know-how oder die Ergeb-
nisse von Innovationen beziehen.

1.2 Angaben im Zusammenhang mit spezifischen Umstdnden 4
(Angabepflicht BP-2)

Die Angaben zu spezifischen Umstanden k&nnen im Allgemeinen Teil der 5
Nachhaltigkeitserkldrung oder zusammen mit den Angaben, auf die sie sich
beziehen, gemacht werden.

Hierzu zahlen bspw. Angaben und Erlduterungen
e zur Definition von kurz-, mittel-, langfristigen Zeithorizonten,

e zU Quellen, Annahmen, Beurteilungen und Unsicherheiten bei der Ver-
wendung von Schatzwerten,

 zu Anderungen hinsichtlich der Erstellung und Darstellung von Nachhaltig-
keitsinformationen, bspw. bei angepassten Vergleichszahlen,

e zur Feststellung und gegebenenfalls Korrektur von Fehlern bei der Bericht-
erstattung in frGheren BerichtszeitrGumen,

e sofern Informationen auf der Grundlage anderer Rechtsvorschriften (d.h.
nicht ESRS) oder mittels Verweises in die NachhaltigkeitserklGrung aufge-
nommen werden,

e bei der Anwendung der Bestimmungen fur stufenweise Angabepflichten
gema ESRS 1 Anlage C, wonach Unternehmen, die am Bilanzstichtag die
durchschnittliche Zahl von 750 Beschdaftigten wdhrend des Geschdftsjah-
res nicht Gberschreiten, ausgewdhlte Informationen auslassen kbnnen.
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Die Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane
(Angabepflicht GOV-1)

Zu den Angabepflichten zahlen die Zusammensetzung, die Aufgaben, die
Zustandigkeit, der Zugang zu Fachwissen und die Kompetenzen jeweils be-
zogen auf Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane.

* Angabe der Namen der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane o-
der der Personen innerhalb eines Gremiums, die fur die Uberwachung der
Auswirkungen, Risiken und Chancen zustandig sind.

e Beschreibung wie die Unternehmensleitung bei den Verfahren, Kontrollen
und Vorgdéngen im Bereich der Governance zur Uberwachung, Verwal-
tung und Beaufsichtigung von Auswirkungen, Risiken und Chancen einge-
bunden ist.

e ErlGuterung wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane die Ver-
fiugbarkeit geeigneter Fahigkeiten und Fachkenntnisse zur Uberwachung
von Nachhaltigkeitsaspekten feststellen.

e ErlGuterung wer Gber nachhaltigkeitsbezogenes Fachwissen verfugt bzw.
wie dieses zugdnglich gemacht werden kann, z. B. Schulungen, Sachver-
standige.

Informationen und Nachhaltigkeitsaspekte, mit denen sich die Verwaltungs-
, Leitungs- und Aufsichtsorgane des Unternehmens befassen
(Angabepflicht GOV-2)

Angabe der Informationen und Themen, die Verwaltungs-, Leitungs- und
Aufsichtsorgane im Berichtszeitraum behandelt haben.

Angabe wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane Uber Nachhal-
tigkeitsaspekte informiert werden, insbesondere

¢ wer die Informationen weitergibf,
o wie hdufig die Informationsweitergabe erfolgt,

e wie die Informationen bei der Uberwachung der Strategie des Unterneh-
mens, bei Entscheidungen Uber wichtige Transaktionen, beim Risikoma-
nagementverfahren bericksichtigt wurden.

Einbeziehung der nachhaltigkeitsbezogenen Leistung in Anreizsysteme
(Angabepflicht GOV-3)

Angabe, ob den Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorga-

nen mit Nachhaltigkeitsaspekten verbundene Anreizsysteme angeboten

werden, insbesondere

e Beschreibung der Hauptmerkmale der Anreizsysteme,

¢ Anteil der variablen Vergiitung, die von nachhaltigkeitsbezogenen Zielen
und/oder Auswirkungen abhdéngt,

o Zustdandigkeit im Unternehmen fir die Genehmigung und Aktfualisierung
der Bedingungen von Anreizsystemen.
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Erklarung zur Sorgfalispflicht (Angabepflicht GOV-4)

Beschreibung des Verfahrens zur ErfUllung der Sorgfaltspflicht des Unterneh-
mens in Bezug auf Nachhaltigkeitsaspekte.

¢ Sustainability Due-Diligence-Prozess beschreibt ein Verfahren mit dem
Unternehmen tatsdchliche und potenzielle negative Auswirkungen identi-
fizieren, verhindern, abmildern, erfassen.

Risikomanagement und interne Kontrollen der Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung (Angabepflicht GOV-5)

Angabe der wichtigsten Merkmale des Risikomanagements und des infer-
nen Kontrollsystems in Bezug auf das Verfahren der Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung.

¢ Umfang, Hauptmerkmale und Bestandteile
¢ Ansatz und Methode zur Priorisierung von Risiken

e Beschreibung zum Umgang mit den Ergebnissen der Risikobewertung und
Beschreibung der regelmdaBigen Berichterstattung

Strategie, Geschdftsmodell und Wertschopfungskette
(Angabepflicht SBM-1)

Angabe von Informationen Uber die Kernelemente der allgemeinen Strate-
gie, die sich auf Nachhaltigkeitsaspekte beziehen oder sich auf diese aus-
wirken, insbesondere

e Beschreibung bedeutender Produkigruppen und/oder Dienstleistungen,
e Beschreibung bedeutender Markte und/oder Kundengruppen,
e Angabe der Anzahl der Beschdftigten nach geografischen Gebieten,

e Angabe der wesentlichen Produkte und Dienstleistungen, fUr die auf be-
stimmten Mdarkten Verbote gelten,

e Angabe der aufgeschlisselten Gesamteinnahmen nach den maBgebli-
chen ESRS-Sektoren,

e Angabe der Nachhaltigkeitsziele in Bezug auf die wichtigsten Gruppen
von Produkten und Dienstleistungen, Kundenkategorien, geografische
Gebiete und Beziehungen zu Interessentrgern

e Angaben zur Bewertung der derzeit wichtigsten Produkte und/oder
Dienstleistungen sowie bedeutenden Mdarkten und Kundengruppen im
Hinblick auf die unternehmenseigenen Nachhaltigkeitsziele.

Angaben zum Geschdftsmodell und der Wertschopfungskette, insbeson-
dere

e Beschaffung, Produktion, Absatz,

e Merkmale der vor- und nachgelagerten Wertschdpfungskette und Posi-
fion des Unternehmens in der Wertschopfungskette,

e wichtige Lieferanten, Vertriebskandle und Endnutzer.
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ESG 12024 (09/2024) wwwavdiitde

Interessen und Standpunkte der Interessentrager
(Angabepflicht SBM-2)

Angabe wie die Interessen und Standpunkte seiner Interessentrager in der
Strategie und dem Geschdftsmodell des Unternehmens bericksichtigt wer-
den, insbesondere

e Beschreibung der wichtigsten Interessentrager,

e ggf. Beschreibung wie das Unternehmen seine Strategie und/oder sein
Geschdaftsmodell gedndert hat oder zu &dndern beabsichtigt, um den In-
teressen und Standpunkten seiner Interessenirdger Rechnung zu fragen,

e ob und wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane Uber die
Standpunkte und Interessen der betroffenen Interessentrager in Bezug auf
die nachhaltigkeitsbezogenen Auswirkungen des Unternehmens infor-
miert werden.

Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit
Strategie und Geschaftsmodell (Angabepflicht SBM-3)

ErlGuterung der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen, die sich
aus der Bewertung der Wesentlichkeit ergeben.

Beschreibung, wo die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
konzentriert vorkommen - Geschdftsmodell, Tatigkeiten, vor- und nachgela-
gerten Wertschopfungskette.

Angabe des derzeitigen und erwarteten Einflusses der wesentlichen Auswir-
kungen, Risiken und Chancen auf das Geschdftsmodell, die Wertschop-
fungskette, der Strategie.

Beschreibung der vorgenommenen oder beabsichtigten Anderungen an
Strategie oder Geschdftsmodell durch MaBnahmen zum Umgang mit be-
stimmten wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen.

Angaben im Zusammenhang mit wesentlichen Auswirkungen auf Mensch
und Umwelt aufgrund der Unternehmenstatigkeit, insbesondere

e Art der tats@chlichen oder potenziellen Auswirkung,

e Zusammenhang mit Strategie und Geschdaftsmodell,

e Zeithorizonte fUr die Auswirkungen,

e Einfluss der Geschdaftsbeziehungen.

Angaben im Zusammenhang mit wesentlichen Chancen und Risiken des Un-
ternehmens wegen Nachhaltigkeitsaspekten, insbesondere

o aktuelle sowie die kurz-, mittel- und langfristig erwarteten Auswirkungen auf
die Finanzlage, finanzielle Leistungsfahigkeit und Cashflows, unter Berick-
sichtigung von Investitions- und VerduBerungspldnen.

Informationen zur Widerstandsfdhigkeit von Strategie und Geschaftsmodell

hinsichtlich des Umgangs mit wesentlichen Auswirkungen, insbesondere

e DurchfUhrung von qualitativen und gegebenenfalls quantitativen Analy-
sen.

Angabe von Anderungen der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und
Chancen im Vergleich zum vorangegangenen Berichtszeitraum.

Beschreibung welche Auswirkungen, Risiken und Chancen unter die Ango-
bepflicht der ESRS fallen und welche unternehmenssperzifisch sind.
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Tz.

1.11 Beschreibung der Verfahren zur Ermittlung und Bewertung der wesentlichen 22
Auswirkungen, Risiken und Chancen (Angabepflicht IRO-1)

Uberblick zu den angewendeten Verfahren und Erlduterung angewandten 23
Methoden und Annahmen.

Spezifische Angaben im Zusammenhang mit den wesentlichen Auswirkun-

gen des Unternehmens auf Mensch und Umwelt, insbesondere

o zu spezifischen Tatigkeiten, Geschdaftsbeziehungen, geografische Gege-
benheiten oder anderen Faktoren, die zu einem erhéhten Risiko nachteili-
ger Auswirkungen fGhren,

¢ zu Konsultationen der betroffenen Interessentroger sowie externer Sach-
verstandiger,

e zum Priorisierungsverfahren negativer Auswirkungen in Bezug zu deren
Schweregraden und Wahrscheinlichkeiten.

Spezifische Angaben im Zusammenhang mit den wesentlichen Risiken und 25
Chancen aus Nachhaltigkeitsaspekten, die finanzielle Auswirkungen auf das
Unternehmen haben, insbesondere
e im Zusammenhang mit Abhdngigkeiten z. B. von Lieferanten, Ressourcen,
e zum Bewertungsverfahren betreffend Eintrittswahrscheinlichkeit, AusmafR

und Art der Auswirkungen aus den Risiken und Chancen,

e zum Priorisierungsverfahren von Nachhaltigkeitsaspekten und anderen Ri-
siken.

Prozessbeschreibung zur Entscheidungsfindung hinsichtlich wesentlicher
Sachverhalte und damit verbundene interne Kontrollen.

Angabe wie das Verfahren in das Risikomanagementverfahren des Unter-
nehmens einbezogen wird.

Angabe der verwendeten Quellen fir die Eingangsdaten.
Angabe einer Anderungshistorie zum Verfahren.

1.12 In ESRS enthaltene von der Nachhaltigkeitserklarung des Unternehmens ab- 24
gedeckte Angabepflichten (Angabepflicht IRO-2)

Vermittlung eines Verstandnisses welche Angabepflichten in der Nachhaltig- 27
keitserkldrung enthalten sind und welche ausgelassen wurden, z. B. durch
Aufnahme einer Aufstellung in die Nachhaltigkeitserklarung.

Hierbei sind folgende Merkmale anzugeben:

e Thema

e Vorschrift, z. B. ESRS, EU-Rechtsvorschrift (ESRS 2 Anlage B)

e Ergebnis Wesentlichkeitsbeurteilung

Thema Vorschrift wesentlich ja/nein
Klimawandel ESRS E1 Ja

Beim Auslassen eines — nicht wesentlichen - Themas ist dies grundsdatzlich kurz
zu begrinden.

Im Falle von ESRS E1 Klimaschutz wird ausnahmsweise eine ausfihrliche Be-
grindung gefordert -- einschlieBlich einer vorausschauenden Analyse unter
welchen der Bedingungen der Klimawandel fir das Unternehmen zukUnftig
wesentlich werden kénnte.
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Tz.

1.13 Strategien zum Umgang mit wesentlichen Nachhaltigkeitsaspekten 28
(Mindestangabepflicht - Strategien MDR-P)

Angabe von Informationen zu verschiedenen Strategien, die sich 29

o mit der Verhinderung, Minderung, Behebung tatséchlicher und potenziel-
ler Auswirkungen,

e mit dem Umgang von Risiken und der Nutzung von Chancen
beschaftigen, insbesondere

e Beschreibung der wichtigsten Inhalte und Ziele sowie des Uberwachungs-
prozesses

e Beschreibung des Anwendungskreises, z. B. betroffene Interessentrager,
vor- und nachgelagerte Wertschopfungsketten, geographische Gebiete

o umsetzungsverantwortliche Personen

e Verpflichtungen im Zusammenhang mit Strategien, z. B. Einhaltung speziel-
ler Standards

e Beschreibung, ob und wie Interessentrager bei der Strategieentwicklung
einbezogen wurden

1.14 MaBnahmen und Mittel in Bezug auf wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte 30
(Mindestangabepflicht - MaBnahmen MDR-A)

Angabe von Informationen zu MaBnahmen, die sich 31

¢ mit der Verhinderung, Minderung, Behebung tatsachlicher und potenziel-
ler Auswirkungen,

¢ mit dem Umgang von Risiken und der Nutzung von Chancen,
e mit der Erreichung von Zielen und Strategien
beschaftigen, insbesondere

¢ eine Aufstellung der wichtigsten im Berichtsjahr ergriffenen und fUr die Zu-
kunft geplanten MaBnahmen sowie die jeweils erwarteten Ergebnisse,

e Angaben zu den Betroffenen, z. B. vor- und/oder nachgelagerten Wert-
schopfungskette, Interessengruppen,

¢ zeitliche Angaben zum geplanten Abschluss der MaBnahmen

e wichtige MaBnahmen und deren Ergebnisse zur Abhilfe negativer Auswir-
kungen,

e Fortschritte bei andauernden MaBnahmen.

Erfordert eine MaBnahme oder ein Aktionsplan hohe Ausgaben oder Inves-
titionen, sind weitere Angaben zu machen, insbesondere

e Art, Umfang, Finanzierung der zugewiesenen und budgetierten Mittel, z. B.
Finanzierung Uber grine Darlehen.

1.15 Parameter in Bezug auf wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte 32
(Mindestangabepflicht - Parameter MDR-M)

Angabe aller verwendeten Parameter die das Unternehmen nutzt, um die 33
Leistung und Wirksamkeit in Bezug auf wesentliche Auswirkungen, Risiken o-

der Chancen zu beurteilen, insbesondere

o Validierungsstelle fir den Parameter,

o Kennzeichnung und Definition des Parameters.

Wird ein Parameter mit einer Wahrung bewertet, so ist die Wahrung des Ab-
schlusses zu verwenden.
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Tz.

1.16 Nachverfolgung der Wirksamkeit von Strategien und MaBnahmen durch Ziel- 34
vorgaben (Mindestangabepflicht — Ziele MDR-T)

Angabe von messbaren, ergebnisorientierten und terminierten Zielen in Be- 35
zug auf wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte, insbesondere

e Verhdlinis zwischen dem Ziel und den Zielvorgaben der Strategie,
e Zielniveaus und MaBeinheit,

o Umfang / Reichweite des Ziels in Bezug auf die Unternehmenstatigkeit, die
Wertschdpfungskette, die geografischen Grenzen,

e Bezugswert / Bezugsjahr fUr die Messung des Ziels,

o GuUltigkeitsdauer des Ziels,

e Iwischenziele, Meilensteine,

e Methoden und Annahmen zur Festlegung der Ziele,

¢ Einbeziehung von Interessentrégern in die Zielfestlegung,
e Anderungen bei Zielen, z. B. Parameter, Messmethoden),
¢ Zieliberwachungsprozess, z. B. Soll/Ist Analysen.

Werden keine messbaren, ergebnisorientierten und terminierten Ziele fest-
gelegt,

¢ kann angegeben werden, ob zukUnftig Ziele festgelegt werden oder wa-
rum bewusst keine Ziele festgelegt werden sollen.

¢ muss angegeben werden, ob die Strategien und MaBnahmen in Bezug auf
Nachhaltigkeitsaspekte trotzdem verfolgt werden kénnen und welche Ver-
fahren hierfUr angewendet werden. Hierbei ist auch auf den Prozess zur
Bewertung des Zielfortschritts und den Bezugswert / das Bezugsjahr fUr die
Messung des Ziels einzugehen.
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Die Nachhaltigkeitsberichterstattung 2025 (Gliederung mit
Unterpunkten) (in Anlehnung an Anlage F aus ESRS 1)

07/2024

|. LAGEBERICHT

Nachhaltigkeitserkldrung

@ " mo o ® p

Geschaftsmodell

Ziele und Strategien Unverbindliches Beispiel:
Steuerungssysteme Aufgrund unternehmensindividueller Wesentlichkeitsanalyse
. . sind Umweltverschmutzung (ESRS E2), Biologische Vielfalt und
Wirtschaftsbericht Okosysteme (ESRS E4), und betroffene Gemeinschaften (ESRS
Prognosebericht $3) nicht wesentlich.
Risikoberichterstattung Gesonderter Abschnitt

Chancenberichterstattung

im Lagebericht

NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG (ESRS 1 TZ. 116 FF)

ESRS 2

Verweise
maoglich

Index-Tabelle aller
Disclosure-
Requirements

GOV

SBM
IRO
MT

ESRS 1 Tz.
113

ESRS E1
GOV
SBM
IRO

MT

Seite 1 von 2
ESG 12024 (09/2024)

Allgemeine Angaben
Spezifische themenbezogene Angabepflichten aus den themenbezogenen ESRS

Beispiel: Die folgenden Informationen werden auf andere Teile des
Lageberichts aufgenommen:
= Im Nachhaltigkeitsbericht enthaltene Einheiten — Konsolidierungskreis im
Konzernanhang Abschnitt X.XX
. Vorsitzender des héchsten Kontrollorgans — Konzernanhang Angaben zu
Organmitgliedern Abschnift X.XY

Lusatzliche Angabepflichten aus sektorspezifischen ESRS (noch nicht verdffent-

licht)
Liste mit allen Datenpunkten gem.

Liste der erfillien Angabepflichten Anlage B, die v.a. Banken bendtigen
abelle aller Datenpunkte, die sich aus anderen EU-Rechtsvorschriften ergeben|

(ESRS 2 Anlage B)

Hinweis: Themenbereiche ESRS E2, E4, S3 hier nicht wesentlich

Vier Berichtsbereiche

Angaben nach GTC KK SRLE I [ e 7 Jf:Lyi (Taxonomie-Verordnung)

Kennzahlen:

- Taxonomiefdhige und taxonomiekonforme Umsdatze

- CapEx (Taxonomiefdhige und taxonomiefdhige Investitionsausagen)
- OpEx (Taxonimiefdhige und taxonomiekonforme Betriebsausgaben)

Klimawandel

Angabepflichten aus dem themenbezogenen ESRS E1

- Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen
- Parameter und Ziele

- Angabepflicht aus dem ESRS E1

In den einzelnen themenbezogenen Standards: Untergliede-
rung in die primdren Berichtsbestandteile und darunter dann
die einschldgigen Datenpunkte offenlegen

Zusatzliche Angabepflicht aus sektorspezifischen ESRS

Maogliche zusétzliche unternehmensspezifischen Informationen
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ESRS E3
GOV
SBM

IRO

MT

ESRS S1
GOV
SBM
IRO

MT

ESRS S2
GOV
SBM
IRO

MT

Nachhaltigkeitserkldrung

ESRS $4
GOV
SBM
IRO

MT

ESRS G1
GOV
SBM
IRO

MT

Seite 2 von 2
ESG 12024 (09/2024)

Wasser- und Meeresressourcen

Angabepflichten aus dem themenbezogenen ESRS E5

- Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen
- Parameter und Ziele

- Angabepflicht aus dem ESRS E5

Zusatzliche Angabepflicht aus sektorspezifischen ESRS
Mogliche zusétzliche unternehmensspezifischen Informationen

Eigene Belegschaft

Angabepflichten aus dem themenbezogenen ESRS S1

- Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen
- Parameter und Ziele

- Angabepflicht aus dem ESRS S1

Zusatzliche Angabepflicht aus sektorspezifischen ESRS
Mogliche zusétzliche unternehmensspezifischen Informationen

Arbeitskrdfte in der Wertschopfungskette

Angabepflichten aus dem themenbezogenen ESRS $2

- Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen
- Parameter und Ziele

- Angabepflicht aus dem ESRS $2

Zusatzliche Angabepflicht aus sektorspezifischen ESRS
Mogliche zusétzliche unternehmensspezifischen Informationen

Verbraucher und Endnutzer

Angabepflichten aus dem themenbezogenen ESRS $4

- Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen
- Parameter und Ziele

- Angabepflicht aus dem ESRS $4

Zusatzliche Angabepflicht aus sektorspezifischen ESRS
Mogliche zusétzliche unternehmensspezifischen Informationen

Unternehmenspolitik

Angabepflichten aus dem themenbezogenen ESRS G1

- Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen
- Parameter und Ziele

- Angabepflicht aus dem ESRS G1

Zusatzliche Angabepflicht aus sektorspezifischen ESRS

Mogliche zusétzliche unternehmensspezifischen Informationen
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Stand: 01.08.2024

Vorgehensweise zur Beurteilung von Wirtschaftsaktivitaten Beachte: Exemplarische Darstellung fir Umweltziele 1+2!

EU Taxonomie

Einheitliches Klassifizierungssystem fUr Wirtschaftstatigkeiten, die dkologisch nachhaltig sind (Art. 3)

01/2024

Analyse aller Wirtschaftstatigkeiten eines Unternehmens
Ziel: Ermittlung, ob die Wirtschaftstatigkeit des Unternehmens nachhaltig im Sinne der Taxonomie-VO der EU einzuordnen ist
Umweliziel (hier nur betrachtet): 1 (Klimaschuiz) und 2 (Anpassung an den Klimawandel)
Kann die Wirtschaftstatigkeit eingruppiert werden in eine Tatigkeitsgruppe der Delegierten-VO (,Mapping“)?

Grundlage: Delegierte Verordnung DelVO Annex 1 und 2 (technische Bewertungskriterien) — Abschnitt ,,Beschreibung der Tatigkeit" Zur Einordnung kann die NACE-Eingruppierung zu Hilfe genommen werden; die passenden
NACE-Codes sind in der Tatigkeitsbeschreibung mit angegeben; Achtung: nicht vollst&ndig!

Wirtschaftstatigkeit kann zu einer Tatigkeit It. Del.VO zugeordnet werden (,,Mapping*)

Nein 4/ \ Ja

Nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeit Taxonomiefdhige Wirtschaftstatigkeit

Leistet die Wirtschafistatigkeit einen wesentlichen Beitrag zu einem der Umweltziele (Erfillung der technischen Bewertungskriterien zum ,,Wesentlichen Beitrag*)?

Grundlage: DelVO Annex 1 — Abschnitt ,Wesentlicher Beitrag zum Klimaschutz"
Grundlage: DelVO Anne 2 — Abschnitt ,,Wesentlicher Beitrag an den Klimawandel*
Werden die dort genannten technischen Bewertungskriterien erfullt?

Nein 4/ \ Ja

Nicht taxonomiefahige FUhrt die Wirtschaftstatigkeit zu einer erheblichen Beeinitrachtigung eines oder mehrerer anderer Umweltziele nach Art. 9 (DNSH)?

WiiNelslelityteile| Glif

Grundlage: DelVO Annex 1 — Abschnitt ,,Vermeidung erheblicher Beeintrdchtigungen*
Grundlage: DelVO Annex 2 — Abschnitt ,Vermeidung erheblicher BeeintrGchtigungen

Ja / \ Nein

Nicht taxonomiekonforme Wird die Wirtschaftstatigkeit unter Einhaltung des soz. Mindestschutzes ausgeubt (Art. 18)?
Wirtschaftstatigkeit
Crientierungsgrundlage: Bericht der Plattform on Sustainable Finance vom Oktober 2022
Vgl. neve FAQs der EU Die Einhaltung des Mindestschuizes betrifft die Themen:
2023/C 211/01 vom 1. Menschenrechte (inkl. Arbeits- und Verbraucherrechte
16.06.2023 - speziell zu Art. 2. Bek@&mpfung von Beschreibung, Bestechungsgeldforderungen und Schmiergelderpressung
18 Mindestschutz. 3. Besteuerung

4. Fairer Wettbewerb

Einhaltung des Mindestschutzes notwendig auf:

a. Tatigkeitsebene (Verfahren dirfen aber unternehmensweit organisiert werden)
b. Beim Kauf von Produkten: auf Ebene des produzierenden Unternehmens

Kriterien erfUllte

Nein o — T Ja

Nicht taxonomiekonforme
Wirtschaftstatikeit

Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeit

Grundlage firr Ermittlung der 3 Kennzahlen nach der Taxonomie-VO

Uberfihrung der taxonomiekonformen Wirtschaftsfchigkeiten in die 3 Kennzahlen nach der Taxonomie-VO

Umsatzerlose CapEx OpEX
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Geschaftsbericht Bertelsmann SE & Co. KGaA (Auszug) fur das
Geschaftsjahr 2022

01/2024

Quelle: https://www.bertelsmann.de/media/investor-relations/geschaeftsberichte/geschaeftsbericht-2022.pdf — Abruf 07.02.2024

EU-Taxonomie

Die EU-Kornmission hat mit der Verordnung 2020/852 {im Folgenden EU-Taxonomie”) beschrieben, was
als eine ,okologisch nachhaltige Tatigkeit” gilt und anhand welcher Kriterien die Einstufung einer Wirt-
schaftstatigkeit als Gkologisch nachhaltig erfolgt. Fir das Geschaftsjahr 2022 erfolgt — wie bereits flr
2021 —die Berichterstattung zur EU-Taxonomie in Bezug auf die Umweltziele 1, Klimaschutz” und 2, Anpassung
an den Klimawandel”. Sie umfasst Angaben zum taxonomiefdhigen und erstmals fir das Geschafts-
jahr 2022 auch zum taxonomiekonformen Anteil der Wirtschaftstatigkeiten an Umsatzerlosen, Investitions-
ausgaben (CapEx) und Betriebsausgaben (OpEx).

Wirtschaftstatigkeiten gelten als taxonomiefahig, wenn sie in der EU-Taxonomie autgefihrt sind. Sie
gelten als taxonomiekonform, wenn sie (a) einen wesentlichen Beitrag zur Umsetzung eines oder mehrerer
Umweltziele leisten (.substantial contribution”), (b) nicht zu einer erheblichen Beeintrachtigung der
weiteren Umweltziele fiihren (,do no significant harm”, DNSH), sowie (c) unter Einhaltung von Mindest-
standards flir Arbeits- und Menschenrechte {,minimum sateguards”) erfolgen.

Bertelsmann ist ein Medien-, Dienstleistungs- und Bildungsunternehmen, das mit einer Vielzahl von
Geschaftsmodellen in rund 50 Landern der Welt aktiv ist (siehe Abschnitt ,Unternehmensprofil”). Auf
dieser Basis identifizierte Bertelsmann die taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeiten. Die Analyse erfolgt
fortlaufend auf Konzernebene gemeinsam mit den Unternehmensbereichen, um die Vollstandigkeit der
taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeiten sicherzustellen. |m Geschaftsjahr 2022 flhrte Bertelsmann erst-
malig eine Analyse der erforderlichen Taxonomiekriterien zur Bestimmung der Taxonomiekonformitat
durch.

Die delegierte Verordnung 2022/1214 (im Folgenden ,Complementary Climate Delegated Act”) der EU-Kom-
mission in Bezug auf einzelne Wirtschaftstatigkeiten in bestimmten Energiesektoren wurde von Bertelsmann

im Hinblick auf ihre Anwendung tberproft. Bertelsmann betreibt Blockheizkraftwearke zur Stromerzeu-
gung fur dberwiegend interne Awecke. Die im Zusammenhang mit diesen Blockheizkraftwerken entstan
denen Umsatzerldse, Investitionsausgaben und Betriebsausgaben sind fir Bertelsmann unwesentlich.
Dartiber hinaus sind nach Auffassung von Bertelsmann die im Anhang XIl des Complementary Climate
Delegated Act beschriebenen Wirtschaftstatigkeiten nicht deckungsgleich mit den Wirtschaftstatigkeiten
von Bertelsmann, die im Zusammenhang mit den Blockheizkrattwerken stehen. Daher tindet die Bericht
erstattung diesbeziglich keine Anwendung.,

Taxonomiefahiglkeit

In Bezug aut das Umweltziel | Klimaschutz” berichtet Bertelsmann Gber Umsatzerlose der Wirtschafts-
tatigkeiten 8.1, Datenverarbeitung, Hosting und damit verbundene Tatigkeiten” sowie 8.2, Datenbasierte
Lasungen zur Verringerung der Treibhausgasemissionen” des Unternehmenshereichs Arvato. Bezliglich
des Umweltziels ,Anpassung an den Klimawandel” werden die folgenden Wirtschaftstatigkeiten in der
LU-Taxonomie als fur Bertelsmann im Hinblick auf Umsatzerlose relevant definiert: 11, Erziehung und
Unterricht” sowie , 13.3. Herstellung, Verleih und Vertriebh von Filmen und Fernsehprogrammen; Kinos;
lonstudios und Verlegen von Musik”. Diese Wirtschaftstatigkeiten stellen eine ermoglichende Tatigkert
{.enabling activity”) im Sinne der EU-laxonomie dar, betretfen die Unternehmensbereiche RIL Group,
BMG und Bertelsmann Education Group und werden erstmals T0r das Geschaftsjahr 2022 berichtet, Nach
Auffassung von Bertelsmann ergeben sich aus den Kriterien der EU-Taxonomie derzeit keine eindeutigen
Vorgaben, wann ,enabling activities” und damit die Wirtschaftstatigkeiten der Unternehmensbereiche
RTL Group, BMG und Bertelsmann Education Group einen unmittelbaren Beitrag zur Anpassung an
den Klimawandel leisten konnen. Eine Bewertung des unmittelbaren Beitrages zur Anpassung an den
Klimawandel nahm Bertelsmann daher im Geschaftsjahr 2022 nicht vor. Im Bahmen der Angaben Gber
Investitionsausgaben (Caplbx) berichtet Bertelsmann weitere Wirtschaftstatigkeiten, die dem Abschnitt
JEU-Taxonomie-Kennzahlen” entnommen werden konnen,
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Taxonomiekonformitat

Bertelsmann weist fur das Geschaftsjahr 2027 keine taxonomiekonformen Umsatzerose, CapEx und OpEx
in Bezug aufl die Urmweliziele 1 Klimaschutz” und 2 Anpassung an den Klimawandel” aus. Die technischen
Bewertungskriterien fir einen wesentlichen Beitrag zur Umsetzung dieser beiden Umweltziels bzw die
DMNSH-Kriterien aus der Anlage A zum Anhang | bzw. Anhang Il der EU-Taxonomie werden nicht erfullt, da
eine Klimarisike- und Vulnerabilitatsbewertung fur die relevanten Wirtschaftstaligkeiten von Bertelsmann
nicht vorgenommen wurde, Vor dem Hintergrund einer notwendigen kumulativen Einhaltung der Anforde-
rungen der technischen Bewertungskriterien fir einen wesentlichen Beitrag, der DNSH-Kriterien sowie die
Einhaltung der ,minimum sateguards” flr laxonomiekonformitat wurde nicht weiter Gberprift, ob weitere
Taxonomiekriterien erfillt werden,

EU-Taxonomie-Kennzahlen
Die Berichterstattung erfolgt anhand der in Artikel 8 der EU-Taxonomie definierten Kennzahlen fui
taxonomiefahige Umsatzerlose, Investitionsausgaben (CapEx) und Betriebsausgaben (OpEx).

Sofern Umsatzerlose, Caplx oder Opbx sowohl dem Umweltziel | Klimaschutz” als auch dem Umweltziel
JAnpassung an den Klimawandel” zugeordnet werden konnen, erfolgt eine vollstandige Zucrdnung zum
Umweltziel Klimaschutz”, um Doppeledassungen zu vermeiden. Die Ermittlung der Kennzahlen fur taxo
normiefahige Wirtschaftstatigkeiten erfolgte unter Beachtung der von der EU-Kommission bisher verotfent-
lichten FAQ-Dokumente sowie der IDW (Institut der Wirtschaftsprifer) Veraffentlichung |, Besonderheiten
bei der Berichterstattung nach Artikel 8 der Taxonomie-Verordnung”, die Auslegungsfragen in Bezug auf
die EU-Taxonomie adressieren.

Umsatzerlose: Grundlage fir die Umsatzerlose sind die nach IFRS 15 im Konzernabschluss ausgewie-

senen Umsatzerlose. Diese teilen sich wie folgt auf die Wirtschaftstatigkeiten gemaft Anhang | und Il der
EU-Taxonomie von Bertelsmann aus:

Wesent-
ficher Taxonomie-
Wesent  Beiwag zur fonformer
licher Anpas-  Einhaltung Anteil  Kategorie  Kategorie
Beitrag sUNG an Do Mo Eimhalung an den Enabling Transitional
zum Kiima- den Klima-  Significant  Minimum Umsatz- Activity Activity
Umsanzerlbse schut wandel Harm  Safeguards erlisen (E) (T)
Wirtschalsétigkeiten in Mio. € in % in % in % JalNein JalMNein in % E T
A. Taxonomiefihige Sae 4 o
8.1 Datenverarbeiung,
Hosting und damit 146 1 100 0 Mein MNein 1] T
verbundene Tatgkeiten
B.2 Datenbasierte
Losungen zur " 5
Verringerung der 7 0 100 0 Mein Mein 0 E
Treibhausgasemissionen
11, Erziehung und
Unterricht 622 3 0 100 Nein MNein ] E
13.3 Hersteliung, Verleih
und Vertrieh von Filmen
und Fernsehprogrammen; 8.062 a0 0 100 Mein Mein 1] E

Kinos; Tonstudios und

Verlegen von Musik

B. Nicht taxonomie-

fihige Ta

Gesamt (A + B) 20.245 100

11.408 56

CapEx: Die Inveslitionsausgaben umfassen die Zugange zu immaterigllen Vermogenswerten gemald
IAS 38, Sachanlagen gemaf IAS 16 und Leasingverhaltnisse gemafd IFRS 16. Neben den Investitionsaus-
gaben in Musik-, Film- und Ubertragungsrechte bei der RTL Group und BMG sowie Investitionsausgaben
inimmaterielle Vermogenswerte der Bertelsrmann Education Group insbesaondere ftr Online-Weiterbildung
investiert Bertelsmann in die Modernisierung und die Verbesserung der Energieeffizienz an seinen
Standorten. In diesem Zusammenhang erfolgten z. B. Investitionsausgaben in Photovoltaikanlagen. Die
taxonomiefdhigen Investitionsausgaben betrugen 760 Mio, € (V].: 58 Mio. € im Geschéftsjahr 2022, Der
Anstieg im Vergleich zum Vorjahr resultierte im Wesentlichen aus der erstmaligen Berlcksichtigung von
Investitionsausgaben in Musik- und Filmrechte in Hohe von 398 Mio. € sowie der erstmaligen Berlick-
sichtigung von Zugadngen aus |easingverhaltnissen von Grundstlcken, grundsticksgleichen Rechten und
Bauten in Hohe von 209 Mio. €. Fur das Geschaftsjahr 2022 weist Bertelsmann keine Investitionsausgaben
als taxonomiekonform aus. Die Gesamtinvestitionsausgaben konnen wie folgt den folgenden Abschnitten
des Konzernanhangs entnommen werden:
¢ Textziffer 9 .Immaterielle Vermogenswerte: ,Zugange durch Unternehmenszusammenschllsse”
sowie ,Sonstige Zugange” in ,Sonstige immaterielle Vermogenswerte”’;
* Textziffer 10 ,Sachanlagen und Nutzungsrechte™: ,Zugange durch Unternehmenszusammenschliisse”
sowie . Sonstige Zugange” in , Sachanlagen” sowie ,Zugange” aus ,Veranderung der Nutzungsrechte”.
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Die Investitionsausgaben teillen sich wie folgt aul die Wirtschafistatigkeiten gemald Anhang | und 11 der
Ell-Taxonomie von Bertelsmann auf

Wesent-
licher lawonomie-
Wesent  Beitrag zur kontormer
licher Anpas-  Einhaltung Aatedt an Kategorie Kategorie
Beitrag BUNG 8n Do Mo Einhaltung der Enabing Transifional
Investitionsausgaben zum Klima-  den Klima-  Significant Minimum  Investitions- Activity Activity
{CapEx) schutz wandel Harm  Safeguards ausgaben (E} m
Wirtschal ts i tigke ten in Mio, £ in % in % in % Jaitein JaiMein in Y E I
A__ '_I'axo.nomlefahlge 760 31 o
Iy . S i s
6.5 Befbrderung mit
Personenkraftwagen und 1 0 o0 0 Mein Plein 1] T
leichten Nutefahrzengen
7.1 Meubau von = x . :
Gebiiudean Gt 3 100 0 Mein Mein 0
7.2 Renovierung z :
pestehender Gebaude 21 1 100 1] Hein Mein Q T
7.3 Installation, Wartung
d R w
p .eptlm. M 2 ] 100 1] Mein Mein a E
energieeffizienten
Geraten
.6 Installation, Wartung
1 Repe
unC ReRarEtn Van 5 0 o0 0 Hein Nein 1] E

Technologien N

ernenerhare Cnergien

7.7 Brwerb von und

Eigentwm an Gebauden 249 10 T80 (1] Nein Mein 1]

sowie deren Anmieiing

B.1 Datenverarbeitung,

Hosting und damit n 1 100 (1] Mein Mein (1] T
werbundene Tatighkeiten

8.2 Datenbasierta
Lésungen sur 7 0 100 0 Mein Mein 0 E
Vesringenng der

Trelbhausgasemissionen

13.3 Herstellung, Verleih

und Vertrieh von Filmen

und Fernzehprogrammen; 398 16 o 100 Hein Mein 1] E
Kinos; Tonstudios und

Verlegen von Musik

B. Nicht taxonomie-

fahige Teti

Gesamt (A + B} 2.445 100

OpEx: Beliiehsausgaben im Sinne der EU-Taxonomie umfassen operalive Reparatur- und Instandhaltungs-
aufwendungen (inklusive Wartungsaufwendungen fur taxonomiefahige Software) sowie Aufwendungen
aus kurzfristigen | easingverhalinissen. Sonstige Ausgabon im Zusammenhang mit dem taglichen Betrieb
von Sachanlagen sind in den Betriebsausgaben nichl enthallen. Die Aufwendungen aus operativen Repa-
ratur- und Instandhaltungsaufwendungen sowie kurzfristigen Leasingverhaltnissen betrugen im Geschafts-
jahr 2022 266 Mio. € (OpEx-Nenner gemald der EU-Taxonomie). Die im Sinne der EU - Taxonomie definierten
Betriebsausgaben fir das Geschattsjahr 2022 haben im Verhaltnis zu den operativen Gesamtautwendungen
{Material-, Honorar-, Lizenz- und Personalaufwand sowie sonstige betriebliche Aufwendungen) in der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung einen unwesentlichen Anteil (1 Prozent). In Anwendung der
Befreiungsoption der EU-Kommission (Second Commission Motice vom 19, Dezember 2022) berichtet
Bertelsmann daher taxonomiefdhige Belriebsausgaben van 0 Mio, € bzw. 0 Prozent, Danach kénnen
Unternehmen auf die Ermittlung des OpEx-Zahlers verzichten, sofern die Betriebsausgaben im Sinne der
EU-Taxonomie nicht wesentlich fur die Geschaftsmodelle des Unternehmens sind.
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Praxisfall: Bit und Bytes AG pruft die Anwendung des LkSG

Sachverhalt

02/2024

Die Bit und Bytes AG ist auf dem Gebiet der Entwicklung von Software fur Mobilfunknetzwerke
tatig und hat ihren Sitz in Recklinghausen. Gemdans Satzung hat sie ein abweichendes Ge-

schaftsjahr vom 1. Oktober bis zum 30.September des Folgejahres.

Eckdaten aus dem Jahresabschluss der Bit und Bytes AG

2022/2023 2021/2022
Bilanzsumme 351 Mio. EUR 317 Mio. EUR
Umsatzerldse 21 Mio. EUR 19 Mio. EUR
Arbeitnehmer (Inland) 89 86

Die Bit und Bytes AG ist Mutterunternehmen einer Vielzahl von verbundenen Unternehmen
und stellt einen Konzernabschluss auf.

Eckdaten aus dem Konzernabschluss der Bit und Bytes AG

2022/2023 2021/2022
Bilanzsumme 483 Mio. EUR 462 Mio. EUR
Umsatzerldse 501 Mio. EUR 445 Mio. EUR
Arbeitnehmer (Inland) 3.350 3.120

Die Bit und Bytes AG untferhdlt ein konzernweites Risikomanagementsystems zur frihzeitigen
Erkennung von bestandsgefdhrdenden Risiken bzw. wesentlichen Unternehmensrisiken. Zu-
dem hat es ein Beschwerdeverfahren eingerichtet. Hinweise auf menschenrechtliche oder
umweltbezogene Risiken wurden dabei im Geschdaftsjahr 2022/2023 nicht festgestellt.

Der Vorstand Waldemar Wichtig hat von seinen Kollegen den Auftrag bekommen, zu prifen,
ob und fUr welchen Zeitraum ein Bericht nach dem Lieferkettensorgfalispflichtengesetz zu

erstellen ist.
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Stand: 01.08.2024

Fragestellung
Aufgabe 1:

Ist die Bit und Bytes AG nach dem deutschen LkSG verpflichtet, einen Bericht zum LkSG zu
erstellen (Rechtsnorm?)e

Aufgabe 2:

Wenn die Bit und Bytes AG in den Anwendungsbereich des LkSG fdllt, fUr welchen Zeitraum
ist dieser Bericht erstmals zu erstellen und bis wann ist er einzureichen? Bitte geben Sie den
Zeitfraum und die einschldgige Rechtsvorschrift an.

Aufgabe 3:

Herr Wichtig mdchte nun die Erstellung des Berichts nach dem LkSG in Angriff nehmen, ist
aber etwas hilflos. Er wei nicht, wie er konkret vorgehen kann. Ké&nnen Sie ihm einen Tipp
geben, was er in der Praxis tun kann?

Aufgabe 4:

Die Bit und Bytes AG verfolgt stets das Ziel, nur das Notwendigste zu berichten. Daher forscht
Herr Wichtig nach, ob er nicht die Angaben nach dem LkSG verkUrzen kann. Wo kénnte er
im Gesetz fUndig werden?

AUDFIT 'EXPERTskils
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Losung zum Praxisfall:

Bit und Bytes AG prift die Anwendung des LkSG

Sachverhalt

02/2024

Die Bit und Bytes AG ist auf dem Gebiet der Entwicklung von Software fur Mobilfunknetzwerke
tatig und hat ihren Sitz in Recklinghausen. Gemdas Satzung hat sie ein abweichendes Ge-

schaftsjahr vom 1. Oktober bis zum 30. September des Folgejahres.

Eckdaten aus dem Jahresabschluss der Bit und Bytes AG

2022/2023 2021/2022
Bilanzsumme 351 Mio. EUR 317 Mio. EUR
Umsatzerldse 21 Mio. EUR 19 Mio. EUR
Arbeitnehmer (Inland) 89 86

Die Bit und Bytes AG ist Mutterunternehmen einer Vielzahl von verbundenen Unternehmen
und stellt einen Konzernabschluss auf.

Eckdaten aus dem Konzernabschluss der Bit und Bytes AG

2022/2023 2021/2022
Bilanzsumme 483 Mio. EUR 462 Mio. EUR
Umsatzerldse 501 Mio. EUR 445 Mio. EUR
Arbeitnehmer (Inland) 3.350 3.120
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Die Bit und Bytes AG untferhdlt ein konzernweites Risikomanagementsystems zur frihzeitigen
Erkennung von bestandsgefdhrdenden Risiken bzw. wesentlichen Unternehmensrisiken. Zu-
dem hat es ein Beschwerdeverfahren eingerichtet. Hinweise auf menschenrechtliche oder
umweltbezogene Risiken wurden dabei im Geschdaftsjahr 2022/2023 nicht festgestellt.

Der Vorstand Waldemar Wichtig hat von seinen Kollegen den Auftrag bekommen, zu prifen,
ob und fUr welchen Zeitraum ein Bericht nach dem Lieferkettensorgfalispflichtengesetz zu

erstellen ist.
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Stand: 01.08.2024

Fragestellung

Aufgabe 1:

Ist die Bit und Bytes AG nach dem deutschen LkSG verpflichtet, einen Bericht zum LKSG zu
erstelleng (Rechtsnorm?)

Aufgabe 2:

Wenn die Bit und Bytes AG in den Anwendungsbereich des LkSG fdllt, fUr welchen Zeitraum
ist dieser Bericht erstmails zu erstellen und bis wann ist er einzureichen? Bitte geben Sie den
Zeitfraum und die einschldgige Rechtsvorschrift an.

Aufgabe 3:

Herr Wichtig mdchte nun die Erstellung des Berichts nach dem LkSG in Angriff nehmen, ist
aber etwas hilflos. Er wei nicht, wie er konkret vorgehen kann. Ké&nnen Sie ihm einen Tipp
geben, was er in der Praxis tun kann?

Aufgabe 4:

Die Bit und Bytes AG verfolgt stets das Ziel, nur das Notwendigste zu berichten. Daher forscht
Herr Wichtig nach, ob er nicht die Angaben nach dem LkSG verkUrzen kann. Wo kénnte er
im Gesetz fUndig werden?
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Stand: 01.08.2024

Losungshinweise
Aufgabe 1:

Nach § 1 Abs. 1 LKSG vom 16.7.2021 ist ein Unternehmen unabhé&ngig von der Rechtsform
nach dem LKSG verpflichtet, wenn sie ihren Sitz im Inland hat (Recklingshausen) und wenn
sie mindestens 3.000 Arbeitnehmer im Inland beschdftigt.

Mit den laut Einzelabschluss beschdaftigten Arbeitnehmern der Bit und Bytes AG wirde die
Voraussetzung nicht erfUllt.

Allerdings sind nach § 1 Abs. 3 LKSG innerhalb von verbundenen Unternehmen die im Inland
beschdaftigten Arbeitnehmer samtlicher Konzerngesellschaften zu berUcksichtigen. Im Kon-
zern der Bit und Bytes AG waren im Geschdaftsjahr 2022/2023 mehr als 3.000 Mitarbeiter be-
schaftigst, so dass die Gesellschaft als Mutterunternehmen in den Anwendungsbereich des
LkSG fallt.

Ab 01.01.2024 wurde die Grenze sogar auf 1.000 Arbeithehmer gesenkt, so dass die Bit und
Bytes AG auch ab 2024 weiterhin in den Anwendungsbereich fallt.

Aufgabe 2:

Unternehmen, die in den Anwendungsbereich des LKSG fallen, sind nach § 10 Abs. 2 LkSG
dazu verpflichtet, jGhrlich einen Bericht Uber die ErfUllung der Sorgfaltspflichten im vergan-
genen Jahr zu erstellen.

Berichtszeitraum 01.01.23 - 30.09.2023

Das Gesetz ist am 01.01.2023 in Kraft getreten. Der erste Berichtszeitraum beginnt somit am
01.01.2023 und endet mit Ablauf des abweichenden Geschdftsjahres zum 30.09.2023 (vgl.
Vorbemerkung zum LkSG und Artikel 5 Abs. 2 des Gesetzes vom 16.07.2021 1 2595).

Frist fUr Einreichung: 30.01.2024

Der Bericht ist spétestens vier Monate nach dem Schluss des Geschdaftsjahres

a) auf der Internetseite des Unternehmens kostenfrei zur VerfGgung zu stellen und
b) beider BAFA einzureichen.

Aufgabe 3:

Die BAFA hat auf ihrer Webseite einen strukturierten Fragebogen verdffentlicht. Diesen Fra-
gebogen kann Waldemar Wichtig durchgehen. Beantwortet Herr Wichtig die Fragen voll-
stdndig und wahrheitsgemaBs, wird fur die Bit und Bytes AG daraus ein Bericht entsprechend
der Verpflichtung damit ihre Berichtspflicht nach § 10 Abs. 2 LkSG generiert.

Der Bericht ist dann nach § 12 Abs. 1 LkSG bei der BAFA einzureichen (vorherige Registrierung
notwendig).

Aufgabe 4:

Im Rahmen der ja@hrlichen Risikoanalyse wurden keine menschenrechtlichen oder umwelt-
bezogenen Risiken identifiziert und auch keine entsprechenden Pflichtverletzungen in diesen
Bereichen festgestellt. In so einem Fall kann nach § 10 Abs. 3 LkSG ein verkirzter Bericht er-
stellt werden.

Auf die Ausfuhrungen nach Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 bis 4 LkSG (u.a. Art und Wirksamkeit von MaB-
nahmen zum Umgang mit menschenrechtlichen und umweltbezogenen Risiken) kann ver-
zichtet werden. Im Bericht muss ,,nur* plausibel dargelegt werden, dass diese nicht erforder-
lich sind.
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Stand: 01.08.2024

Auszug aus dem Regierungsentwurf des CSRD-Um-
setzungsgesetzes vom 24.07.2024 bezuglich der Anderungen
im HGB - Teil 1: Prufung des Nachhaltigkeitsberichtes

07/2024

Quelle: https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/Synopse/

Synopse_CSRD-UmsG_RefE.pdf?__blob=publicationFile&v=2

Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf
Synopse Synopse
Datum der Erstellung: Datum der Erstellung:
Mittwoch, 24. Juli 2024 Mittwoch, 24. Juli 2024
-80- Bearbeftungsstand: 18.07 2024 11:07
Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf
Zweiter Titel

Priifung des Nachhaltigkeitsberichts

§3240

{1) Ist der Lagebericht gemaR §
289b um einen Nachhaltigkeitsbericht
zu erweitern, so ist dieser durch einen
Priifer des Machhaltigkeitsberichts zu Q
priifen.

{2) Ist der Konzernlagebericht ge-
maR § 315b um einen Konzernnachhal-
tigkeitsbericht zu erweitern, so ist die-
ser durch einen Priifer des Nachhaltig-
keitsberichts zu priifen.

{3} §216 Absatz 3 Satz1 und 2 ist
auf die Priifung des Nachhaltigkeitsbe-
richts und die Priifung des Kon-
zernnachhaltigkeitsberichts entspre-
chend anzuwenden.

§324c

Gegenstand und Umfang der Priifung
des Nachhaltigkeitsberichts

(1) Die Priifung des Nachhaltig-
keitsberichts und des Konzernnachhal-
tigkeitsberichts hat sich darauf zu er-
strecken, ob der Lagebericht geméR den
§5 289b bis 289e oder der Konzernlage-
bericht gemaR den §§ 215b und 315c er-
weitert worden ist. Die Prifung umfasst
auch, ob die Vorgaben des § 289g und
des 316e sowie die Vorgaben des Arti-
kels 8 der Verordnung (EU) 2020/852
eingehalten worden sind.

{2} §317 Absatz 3 Satz 2 ist ent-
sprechend anwendbar,
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Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf

(3) Bei der Durchfiihrung einer Prii-
fung des Nachhaltigkeitsberichts hat
der Priifer des Nachhaltigkeitsberichts
die Standards fiir die Priifung des Nach-
haltigkeitsberichts anzuwenden, die von
der Europdischen Kommission in dem
Verfahren nach Artikel 26a Absatz 3 Un-
terabsatz 2 und 3 der Richtlinie
2006/43/EG angenommen worden sind.

§ 324d

Bestellung und Abberufung des Priifers
des Nachhaltigkeitsberichts

Auf die Bestellung und Abberufung
des Priifers des Nachhaltigkeitsberichts
ist § 318 mit der MaRgabe entsprechend
anzuwenden, dass § 318 Absatz 3 Satz 1
nur entsprechend anzuwenden ist, wenn
dies aus einem in der Person des ge-
wahlten Priifers des Nachhaltigkeitsbe-
richts liegenden Grund geboten er-
scheint, insbesondere, wenn

1. ein Ausschlussgrund nach § 319
Absatz 2 bis § oder nach § 319b be-
steht oder

2. ein VerstoR gegen § 43b der Wirt-
schaftspriiferordnung vorliegt.

Auswahl der Priifer des Nachhaltigkeits-
‘berichts und Ausschlussgriinde

(1) Auf die Auswahl der Priifer des
Nachhaltigkeitsberichts und auf die
Ausschlussgriinde ist § 319 mit der
MaRgabe entsprechend anzuwenden,
dass sich aus dem Auszug aus dem Be-
rufsregister ergeben muss, dass die
Eintragung nach § 38 Nummer 1 Buch-
stabe g oder Nummer 2 Buchstabe k der
Wirtschaftspriiferordnung vorgenom-
men worden ist.
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Geltendes Recht

Anderungen durch Gesetzentwurf

(2) Priifer des Nachhaltigkeitsbe-
richts kann auch der Abschlusspriifer
des Jahresabschlusses sein.

§ 324f

Netzwerk

§ 319b ist entsprechend anzuwen-
den.

§ 3249

Vorlagepflicht

§ 320 Absatz 1 Satz 1 und 2, Absatz
3 Satz 1 ist entsprechend anzuwenden.

§ 324h

Auskunftsrechte

§ 320 Absatz 2 und 3 Satz 2, Absatz
4 und 5 ist entsprechend anzuwenden.

§ 324i

Priifungsvermerk liber den Nachhaltig-
keitsbericht
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-93 -

Bearbeitungsstand: 18.07.2024 11:.07

Geltendes Recht

Anderungen durch Gesetzentwurf

(1) Ist der Lagebericht um einen
Nachhaltigkeitsbericht oder der Kon-
zernlagebericht um einen Konzernnach-
haltigkeitsbericht zu erweitern, so hat
der Priifer des Nachhaltigkeitsberichts
das Ergebnis der Priifung des Nachhal-
tigkeitsberichts oder des Konzernnach-
haltigkeitsberichts schriftlich in einem
Priifungsvermerk liber den Nachhaltig-
keitsbericht oder iiber den Kon-
zernnachhaltigkeitsbericht zusammen-
zufassen. Der Priifungsvermerk hat Ge-
genstand, Art und Umfang der Priifung
zu beschreiben und dabei die ange-
wandten Standards fiir den Nachhaltig-
keitsbericht und Priifungsgrundsatze
anzugeben; er hat ferner eine Beurtei-
lung des Priifungsergebnisses zu ent-
halten. In einem einleitenden Abschnitt
ist zumindest der Gegenstand der Prii-
fung zu beschreiben und sind die ange-
wandten Standards fiir den Nachhaltig-
keitsbericht anzugeben. Ein Wirtschafts-
priifer oder ein vereidigter Buchpriifer
darf einen Priifungsvermerk nicht ertei-
len, wenn

1. ernach

a) § 324e Absatz 1 in Verbindung
mit § 319 Absatz 2 oder Absatz
3, jeweils auch in Verbindung
mit § 319 Absatz 5, oder

b) § 324f in Verbindung mit § 319b
Absatz 1 Satz 1 oder Satz 2, je-
weils auch in Verbindung mit §
319b Absatz 2, oder

2. die Wirtschaftspriifungsgesellschaft
oder die Buchpriifungsgesellschaft,
fiir die er tatig wird, nach

a) §324e Absatz 1 in Verbindung
mit § 319 Absatz 4, auch in Ver-
bindung mit § 319 Absatz 5, o-
der

b) § 324f in Verbindung mit § 318b
Absatz 1 Satz 1 oder Satz 2, je-
weils auch in Verbindung mit
§ 319b Absatz 2,
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Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf

als Priifer des Nachhaltigkeitsberichts
ausgeschlossen ist.

(2) Bei der Erstellung des Prii-
fungsvermerks hat der Priifer des Nach-
haltigkeitsberichts die Priifungsstan-
dards anzuwenden, die von der Europai-
schen Kommission in dem Verfahren
nach Artikel 26a Absatz 3 der Richtlinie
2006/43/EG angenommen worden sind.

(3) Die Beurteilung des Priifungser-
gebnisses muss zweifelsfrei ergeben,
ob

1. ein uneingeschrankter Prifungsver-
merk erteilt wird,

2. ein eingeschrinkter Priifungsver-
merk erteilt wird,

3. der Prifungsvermerk aufgrund von
Einwendungen versagt wird oder

4. der Priifungsvermerk deshalb ver-
sagt wird, weil der Priifer des Nach-
haltigkeitsberichts nicht in der Lage
ist, ein Prifungsurteil abzugeben.

Die Beurteilung des Priifungsergebnis-
ses soll allgemein verstandlich und
problemorientiert erfolgen.

(4) In einem uneingeschrinkten
Priifungsvermerk (Absatz 3 Satz 1 Num-
mer 1) hat der Priifer des Nachhaltig-
keitsberichts zu erklaren, dass die von
ihm durchgefiihrte Priifung zu keinen
Einwendungen gefiihrt hat und dass der
von den gesetzlichen Vertretern der Ge-
sellschaft aufgestellte Nachhaltigkeits-
bericht oder Konzernnachhaltigkeitsbe-
richt nach den bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnissen des Priifers des
Nachhaltigkeitsberichts nach seiner Be-
urteilung den gesetzlichen Vorschriften
entspricht. Der Prifer des Nachhaltig-
keitsberichts kann zusatzlich einen Hin-
weis auf Umstiande aufnehmen, auf die
er in besonderer Weise aufmerksam
macht, ohne den Priifungsvermerk ein-
zuschranken.
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Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf

so hat der Priifer des Nachhaltigkeitsbe-
richts seine Erklarung nach Absatz 4
Satz 1 einzuschrianken (Absatz 3 Satz 1
Nummer 2) oder zu versagen (Absatz 3
Satz 1 Nummer 3). Die Versagung ist in
den Prifungsvermerk aufzunehmen. Die
Einschrankung oder Versagung ist zu
begriinden; Absatz 4 Satz 2 ist anzuwen-
den,

(5) Sind Einwendungen zu erheben, a

(6) Der Priifungsvermerk ist auch
dann zu versagen, wenn der Priifer des
Nachhaltigkeitsberichts nach Aus-
schopfung aller angemessenen Mog-
lichkeiten zur Klarung des Sachverhalts
nicht in der Lage ist, ein Priifungsurteil
abzugeben (Absatz 3 Satz 1 Nummer 4).
Absatz 5 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(7) §322 Absatz6a und 7 Satz1, 3
und 4 ist entsprechend anzuwenden.

§ 324j

Verantwortlichkeit des Priifers des
Nachhaltigkeitsberichts

§ 323 ist entsprechend anzuwenden.

§ 324k

Bericht durch eine akkreditierte unab-
hingige dritte Partei
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Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf

In Gesellschaften im Sinne des §

289b Absatz 1 oder § 315b Absatz 1, die °
kein Unternehmen von offentlichem In-

teresse im Sinne des § 316a Satz 2 Num-
mer 1 sind, ist auf Antrag von Gesell-
schaftern, deren Anteile bei Antragstel-
lung zusammen den zwanzigsten Teil
der Stimmrechte oder des gezeichneten
Kapitals erreichen, in der Versammlung
der Gesellschafter dariiber zu beschlie-
Ren, ob durch eine akkreditierte dritte
Partei, die weder Priifer des Nachhaltig-
keitsberichts ist noch dem Priifer des
Nachhaltigkeitsberichts oder seinem
Netzwerk angehort, ein zusétzlicher Be-
richt liber bestimmte Bestandteile des
Nachhaltigkeitsberichts auszuarbeiten
und allen Gesellschaftern zur Verfiigung
zu stellen ist. § 126 des Aktiengesetzes
und § 50 des Gesetzes betreffend die
Gesellschaften mit beschrankter Haf-
tung bleiben unberiihrt.

§ 3241

Priifung durch eine akkreditierte unab-
hangige dritte Partei

Ist die Kapitalgesellschaft nach dem
Unionsrecht verpflichtet, einzelne Anga-
ben, die geman den §§ 289b bis 289f im
Nachhaltigkeitsbericht oder gemiR den
§§ 315b und 315¢c im Konzernnachhal-
tigkeitsbericht zu machen sind, auch
durch eine akkreditierte unabhingige
dritte Partei Uiberpriifen zu lassen, so ist
der Priifungsbericht der akkreditierten
unabhangigen dritten Partei als Anlage
zum Lagebericht oder zum Konzernlage-
bericht zu nehmen, falls der Bericht
nicht auf andere offentlich zugédngliche
Weise bereitgestellt wird.

§ 324m

Prifungsausschuss
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Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf

(1) Kapitalgesellschaften, die Un-
ternehmen von 6ffentlichem Interesse (§
316a Satz 2) sind und keinen Aufsichts-
oder Verwaltungsrat haben, der die Vo-
raussetzungen des § 100 Absatz 5 des
Aktiengesetzes erfiillen muss, sind ver-
pflichtet, einen Priifungsausschuss e
nach Absatz 2 einzurichten, der sich
insbesondere mit den in § 107 Absatz 3
Satz 2 und 3 des Aktiengesetzes be-
schriebenen Aufgaben befasst. Dies gilt
nicht fiir Kapitalgesellschaften im Sinne
des Satzes 1,

1. deren ausschlieBlicher Zweck in der
Ausgabe von Wertpapieren im Sinne
des § 2 Absatz 1 des Wertpapierhan-
delsgesetzes besteht, die durch Ver-
mogensgegenstiande besichert sind;

2. die Kreditinstitute im Sinne des §
340 Absatz 1 sind und einen organi-
sierten Markt im Sinne des § 2 Ab-
satz 11 des Wertpapierhandelsge-
setzes nur durch die Ausgabe von
Schuldtiteln im Sinne des § 2 Absatz
1 Nummer 3 Buchstabe a des Wert-
papierhandelsgesetzes in Anspruch
nehmen, wenn deren Nominalwert
100 Millionen Euro nicht libersteigt
und keine Verpflichtung zur Verof-
fentlichung eines Prospekts nach
der Verordnung (EU) 2017/1129 des
Europdischen Parlaments und des
Rates vom 14. Juni 2017 iiber den
Prospekt, der beim offentlichen An-
gebot von Wertpapieren oder bei de-
ren Zulassung zum Handel an einem
geregelten Markt zu veroffentlichen
ist und zur Aufhebung der Richtlinie
2003/71/EG (ABI. L 168 vom
30.6.2017, S. 12), die zuletzt durch
die Verordnung (EU) 2023/2869 (ABI.
L, 2023/2869, 20.12.2023) gedndert
worden ist, besteht;

3. die Investmentvermogen im Sinne
des § 1 Absatz 1 des Kapitalanlage-
gesetzbuchs sind.

Im Fall des Satzes 2 Nummer 1 istim
Anhang darzulegen, weshalb ein Prii-
fungsausschuss nicht eingerichtet wird.
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Auszug aus dem Regierungsentwurf des CSRD-Umsetzungs-
gesetzes vom 24.07.2024 bezuglich der Anderungen im HGB -
Teil 2: Ubergangsschritte

07/2024

Quelle: https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/Synopse/

Synopse_CSRD-UmsG_RefE.pdf?__blob=publicationFile&v=2

Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf
Synopse Synopse
Datum der Erstellung: Datum der Erstellung:
Mittwoch, 24. Juli 2024 Mittwoch, 24. Juli 2024
-192- Bearbeitungsstand: 18.07.2024 11:07
Geltendes Recht Anderungen durch Gesetzentwurf

Einfiihrungsgesetz zum Han- @
delsgesetzbuch

Abschnitt 1... [einsetzen:
ndchster bei der Verkiin-
dung freier Abschnitt mit
Zahlbezeichnung] Ab-
schnitt

Ubergangsvorschrift zum
Gesetz zur Umsetzung der
Richtlinie (EU) 2022/2464
des Europadischen Parla-
ments und des Rates vom
14, Dezember 2022 zur
Anderung der Verordnung
(EU) Nr. 537/2014 und der
Richtlinien 2004/109/EG,
2006/43/EG und
2013/34/EU hinsichtlich
der Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung von Un-
ternehmen

Artikel ... [einsetzen: néchster
bei der Verkiindung freier Arti-
kel mit Zdhlbezeichnung]

AUDFIT 'EXPERTskils
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Geltendes Recht

Anderungen durch Gesetzentwurf

(1) §289 Absatz3 und 3a, die
§§ 289b bis 289e, 289f Absatz2 Num-
mer 6, Absatz5, die §§ 289h Absatz 2
Satz 2, § 317 Absatz 2 und 5, § 319 Ab-
satz 3 Satz 1, § 320 Absatz 1 und 3, § 321
Absatz 2, § 322 Absatz 6, die §§ 324b bis
324m, 325 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 hin-
sichtlich des Priifungsvermerks, § 328
Absatz3, §331 Absatz1 Nummer1,
§ 332 Absatz 1 und 1a, die §§ 333a, 334
Absatz1 Satz1 Nummer 3, Absatz 2a
und 2b, § 336 Absatz 2 Satz 1, § 339 Ab-
satz 1, § 340a Absatz1, 5 und 6, § 340k
Absatz 1, 2, 2a, 3 und 5, § 340m Absatz 2,
§ 340n Absatz1 Satz1 Nummer 3, Ab-
satz 2a und 2b, § 341 Absatz 4, § 341a
Absatz 1, 2a und 2b, § 341k Absatz 1 und
3, die §§341m, 341n Absatz1 Satz1
Nummer 3, Absatz 2a und 2b und § 341p
des Handelsgesetzbuchs in der jeweils
ab dem ... [einsetzen: Datum des Inkraft-
tretens nach Artikel 34 Absatz 1 dieses
Gesetzes] geltenden Fassung sind erst-
mals anzuwenden auf Unterlagen der
Einzelrechnungslegung fiir ein nach dem
31. Dezember 2023 beginnendes Ge-
schéftsjahr von Unternehmen, die

1. grofl sind im Sinne des § 267 Ab-
satz 3 Satz 1 und Absatz 4 bis 5 des
Handelsgesetzbuchs, auch in Ver-
bindung mit § 340a Absatz 2 Satz6
oder § 341a Absatz 2 Satz 7 des Han-
delsgesetzbuchs,

2. Unternehmen von &ffentlichem Inte-
resse im Sinne des § 316a Satz 2
des Handelsgesetzbuchs sind,

3. im Jahresdurchschnitt mehr als 500
Arbeitnehmer beschaéftigen,
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Geltendes Recht

Anderungen durch Gesetzentwurf

kein kleines und nicht komplexes
Institut im Sinne des Artikels 4 Ab-
satz 1 Nummer 145 der Verordnung
(EU) Nr. 575/2013 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 26.
Juni 2013 uber Aufsichtsanforde-
rungen an Kreditinstitute und zur
Anderung der Verordnung (EU)

Nr. 648/2012 (ABI. L 176 vom
27.6.2013, S. 1) ; L 208 vom 2.8.2013,
S. 68; L 321 vom 30.11.2013, S. 6;

L 193 vom 21.7.2015, S. 166; L 20
vom 25.1.2017, S. 3; L 92 vom
30.3.2023, S. 29), die zuletzt durch
die Delegierte Verordnung (EU)
2024/397 (ABI. L, 2024/397,
29.1.2024) geandert worden ist,
sind, und

kein firmeneigenes Versicherungs-
unternehmen im Sinne des Artikels
13 Nummer 2 der Richtlinie
2009/138/EG des Europaischen Par-
laments und des Rates vom 25. No-
vember 2009 betreffend die Auf-
nahme und Austlibung der Versiche-
rungs- und der Ruickversiche-
rungstatigkeit (Solvabilitat 1) (ABI. L
335 vom 17.12.20089, S. 1) und kein
firmeneigenes Riickversicherungs-
unternehmen im Sinne des Artikels
13 Nummer 5 der Richtlinie
2009/138/EG sind.
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Geltendes Recht

Anderungen durch Gesetzentwurf

§ 289 Absatz 3, die §§ 289b bis 289e,
289f Absatz 2 Nummer 6, Absatz 5, § 317
Absatz 2 und 5, § 319 Absatz 3 Satz 1,

§ 320 Absatz 1 und 3, § 321 Absatz 2,

§ 322 Absatz 6, § 323 Absatz 5 und die
§§ 324, 325 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
hinsichtlich des Priifungsvermerks,

§ 328 Absatz 3, § 331 Absatz 1 Num-
mer 1, § 332 Absatz 1, die §§ 333a, 334
Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Ab-

satz 2a, § 336 Absatz 2 Satz 1, § 339 Ab-
satz 1, § 340a Absatz 1 bis 1b, § 340k
Absatz 1, 2, 2a, 3 und 5, § 340m Absatz
2, § 340n Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und
Absatz 2a, § 341 Absatz 4, § 341a Ab-
satz 1 bis 1b, § 341k Absatz 1 und 3, die
§§ 341m, 341n Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 3 und Absatz 2a, § 341p des Han-
delsgesetzbuchs in der bis einschlief3-
lich ... [einsetzen: Datum des Tages vor
dem Inkrafttreten nach Artikel 34 Absatz
1 dieses Gesetzes] geltenden Fassung
sind von den Unternehmen nach Satz 1
letztmals anzuwenden auf Unterlagen
der Einzelrechnungslegung fiir das vor
dem 1. Januar 2024 beginnende Ge-
schéftsjahr.

(2) Als Priifer des Nachhaltigkeits-
berichts eines im Sinne des Absatz 1 be-
richtspflichtigen Unternehmens, der sich
auf ein Geschéftsjahr bezieht
dem 1. Januar 2025 beginnt
die Hauptversammlung oder die Gese!l-
schafterversammlung bis einschlieilich
[einsetzen: Datum des Inkrafttretens
nach Artikel 34 Absatz 1 dieses Geset-
zes] emberufen mrd und kein Priifer des

worden ist, sofern der Prufer vor dem 1.
Januar 2024 fiir die Durchfiihrung von
Abschlusspriifungen zugelassen oder
anerkannt wurde. Die Vorschriften der
Wirtschaftspriiferordnung bleiben unbe-
rithrt.
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Geltendes Recht

Anderungen durch Gesetzentwurf

(3) § 289 Absatz 3 und 3a, die
§§ 289b bis 289e, 289f Absatz 2 Num-
mer 6, Absatz 5, die §§ 289h Absatz 2
Satz 2, § 317 Absatz 2 und 5, § 319 Ab-
satz 3 Satz 1, § 320 Absatz 1 und 3,
§ 321 Absatz 2, § 322 Absatz 6, die
§§ 324b bis 324m, 325 Absatz 1 Satz 1
Nummer 1 hinsichtlich des Prifungsver-
merks, § 328 Absatz 3, § 331 Absatz 1
Nummer 1, § 332 Absatz 1 und 1a, die
§§ 333a, 334 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3,
Absatz 2a und 2b, § 336 Absatz 2 Satz 1,
§ 339 Absatz 1, § 340a Absatz 1, 5und 6,
§ 340k Absatz 1, 2, 2a, 3 und 5, § 340m
Absatz 2, § 340n Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 3, Absatz 2a und 2b, § 341 Absatz 4,
§ 341a Absatz 1, 2a und 2b, § 341k Ab-
satz 1 und 3, die §§ 341m, 341n Absatz 1
Satz 1 Nummer 3, Absatz 2a und 2b und
§ 341p des Handelsgesetzbuchs in der
jeweils ab dem ... [einsetzen: Datum des
Inkrafttretens nach Artikel 34 Absatz 1
dieses Gesetzes] geltenden Fassung
sind erstmals anzuwenden auf Unterla-
gen der Einzelrechnungslegung fiir ein
nach dem 31. Dezember 2024 beginnen-
des Geschaftsjahr von Unternehmen,
die

1. grof sind im Sinne des § 267 Ab-
satz 3 Satz 1 und Absatz 4 bis § des
Handelsgesetzbuchs, auch in Ver-
bindung mit § 340a Absatz 2 Satz 6
oder § 341a Absatz 2 Satz 7 des
Handelsgesetzbuchs, und nicht be-
reits Absatz 1 unterliegen,
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UBERSICHT Anlagen

RECHTSVORSCHRIFTEN

H Hinweisblatt ,,Die wichtigsten Rechtsvorschriften zur nichtfinanziellen
Berichterstattung” (read me)

0 Uberblick Rechtsvorschriften (RV)

1 ,»Bilanzrichtlinie" Richtlinie 2013/34/EU vom 26.06.2013 — AUSZUG

2 »NFRD-Richtlinie” Richtlinie 2014/95/EU vom 22.10.2014 - AUSZUG

3 »SFRD-Richtlinie” Verordnung (EU) 2019/2088 vom 27.11.2019 — AUSZUG

4 Delegierten Verordnung zur SFRD: (EU) 2022/1288 vom 06.04.2022 mit
Berichtigung vom 27.12.2022 - AUSZUG

5 »CSRD-Richtlinie" Richtlinie (EU) 2022/2464 — AUSZUG

6 Delegierten-Verordnung zur Ergénzung der Richtlinie 2013/34/EU
(Ergénzung CSRD) C (2023) 5303 vom 31.07.2023 - AUSZUG

7 "ESRS - Standards" Delegierte Verordnung (EU) 2023/2772 der Kommis-
sion vom 31.07.2023 zur Ergénzung der Richtlinie 2013/34/EU durch
Standards fUr die Nachhaltigkeitsberichterstattung vom 31. Juli 2023
- AUSZUG

8 "Berichtigung ESRS" Delegierte Verordnung (EU) 2023/2772 vom
31.07.2023 zur Ergé&nzung der Richtlinie 2013/34/EU (Berichtigung ESRS)
vom 19.04.2024- AUSZUG

12 "Q&A CSRD" CSRD: Fragen und Antworten zur Anwendung und
Umsetzungder WPK vom 24.06.2024 - AUSZUG

10 "Link von Long-list zu DR" EFRAG - Links between AR16 and Disclosure
requirements vom 25.04.2024 - AUSZUG

11 "Q&A ESRS" EFRAG Implementatione Q&A Platform - Explanations
1/2024 Mai 2024 - AUSZUG

12 "OECD-Leitlinien" OECD-Leitfaden fur die ErfUllung der Sorgfaltspflicht
fUr verantwortungsvolles und unternehmerisches Handeln; 2018; fUr die
ErfUllung der Sorgfaltspflicht - AUSZUG

13 Energieeffizienzrichtlinie der EU vom 13.09.2024 — AUSZUG

14 Energieeffizienzgesetz — EnEfG vom 13.11.2023 — AUSZUG

15 Gesetz Uber Energiedienstleistungen EDL-G — AUSZUG

16 "GHG-Protocol" The Greenhouse Gas Protocol — A Corporate
Accounting and Reporting Standard Mdrz 2004 — AUSZUG

17 Anwendungsleitfaden fUr die DurchfGhrung der Wesentlichkeitsanalyse
(EFRAG IG 1) - AUSZUG

18 Anwendungsleitfaden zur Einbeziehung der Wertschdpfungskette
(EFRAG IG 2) - AUSZIUG
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RECHTSVORSCHRIFTEN; FORTS.

19 Liste der ESRS-Datenpunkte im Excel-Format (EFRAG IG 3) — AUSZUG

20 EFRAG IG 3 ErlGuterungen zu der ESRS-Datenpunkiliste = AUSZUG

21 +NACE-Code-Verordnung" - AUSZUG

22 »Taxonomie-Verordnung' — AUSZUG

23 »Klima-Taxonomie-Verordnung" — AUSZUG

24 »Umwelt-Taxonomie-Offenlegungs-Verordnung" — AUSZUG

25 »Spezial-Klima-Taxonomie-Verordnung (Kernenergie/fossiles Gas)*
- AUSZUG

26 +Uberarbeitung der Klima-Taxonomie-Verordnung" — AUSZUG

27 »Verordnung fUr vier Ubrige, nicht-klimabezogene Umweliziele"
- AUSZUG

28 "Q&A zu EU-Tax-VO" - AUSZUG

29 Ergé&nzung zu Finanzdienstleistungssektor — AUSZUG

30 AESAP“-Verordnung - AUSZUG

31 »Omnibus-Verordnung" — AUSZIUG

32 ,Omnibus-Richtlinie" - AUSZUG

33 »Richtlinie zur Anpassung der Schwellenwerte' = AUSZUG

34 "CSRD-Umsetzung HGB" Regierungsentwurf eines Gesetzes zur Umset-
zung der CSRD-Richtlinie vom 24.07.2024 — AUSZUG

35 +LKSG" - AUSZUG

36 ,CSDDD" - AUSZUG

37 +ESRS LSME" = AUSZUG

38 +ESRS VSME" — AUSZUG

39 Nachtrag Entwurf ESRS LSME — Basis fur Schlussfolgerungen — AUSZIUG
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#RV0001

Die wichtigsten Rechtsvorschriften zur nichtfinanziellen
Berichterstattung (read me)

ANLEITUNG - Wo finde ich die Vorschriften?

ﬁ,
N
(o)
N
~
(<o)
o

Variante 1: Download-Center von AUDfIT®

Mit der Anmeldebestatigung per E-Mail haben Sie einen persénlichen SD-Code bekommen

Beispiel:
5D7378577

Bitte gehen Sie auf unsere Homepage und dort in den Bereich ,Seminardokumente*.
Sie kédnnen auf folgenden Link mit Strg + Mausklick gehen: hitps://audfit.de/digitales-skript/

Sie gelangen auf unsere Welbseite, auf der Sie lhren personlichen SD-Code (per E-Mail
zugegangen) eingeben kdnnen:

lhre Seminardokumente in digitaler Form

Gerne stellen wir Ihnen die Inhalte 2u Ihrem gebuchten Seminar zum Download bergit.

Geben Sie hier Ihren 9-stelligen SD-Code ein:

Im Seminardokumente-Bereich finden Sie alle in der Ubersicht (RV 0)
.Uberblick Rechisvorschriften (RV)“
unter der entsprechenden Nummerierung:

Beispiel:
L«Rrélﬂmen-Verordnungen der EU-Kommission

"RV1 ) »Bilanzrichtlinie*
N~ Richtlinie 2013/34/EU vom 26.06.2013 (58 Seiten, PDF)

Nun k&nnen Sie sich die gewUnschten Rechtsvorschriffen ansehen und/oder herunterladen.

Variante 2: Aufruf Gber Ihren Internet-Browser per Hyperlink

In der Rechtsvorschrift 0 haben wir Innen einen Uberblick (Zusammenfassung) der
Richtlinien erstellt. In dieser finden Sie unterhalb der Beschreibung der einzelnen
Rechtsvorschrift einen Hyperlink, in blauer Schrift, den Sie direkt anklicken kdnnen und so
direkt zur Vorschrift kdnnen.

Voraussetzung: Sie bendtigen eine funktionierende Internetverbindung

Beispiel: ,Bilanzrichtlinie” Mit der Maus auf diesen
Richtlinie 2013/34/EU vom 26.06.2013 (58 Seiten, PDF) Pfad gehen und mit STRG
https://eur-lex.europa.eu/legal- — + Mausklick akfivieren
content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32013L0034&rid=1

Variante 3: Aufruf Uber QR-Code

In der 3. Spalte der Rechtsvorschriften finden Sie jeweils einen entsprechenden QR-Code.
Sie brauchen dazu ein zusatzliches Gerdt (Handy, Tablet) mit dem Sie den QR-Code
abfotografieren und dann die angezeigte URL 6ffnen k&nnen.
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Beispiel:
RV Richtlinien-Verordnungen der EU-Kommission
RV 1 »Bilanzrichtlinie*
Richtlinie 2013/34/EU vom 26.06.2013 (58 Seiten, PDF)
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Uberblick Rechtsvorschriften (RV)

08/2024

RV

Richtlinien - Verordnungen der EU-Kommission

Seite/QR-Code

,,Bilanzrichtlinie“

Richtlinie 2013/34/EU vom 26.06.2013 (58 Seiten, PDF)

e EU-Rahmenbedingungen fUr die Bilanzierung, individuell umzusetzen in
nationales Recht durch die einzelnen Mitgliedsstaaten

e Deutschland: Umsetzung durch BilRUG

e Urspringlich (2013) nur auf finanzielle Berichterstattung ausgerichtet,
durch die NFRD-(2014), SFRD- (2019) und CSRD-Anderungsrichtlinie
(2023) erweitert um Verpflichtungen zur nicht finanziellen
Berichterstattung

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32013L0034&rid=1

»NFRD-Richtlinie*
Richtlinie 2014/95/EU vom 22.10.2014 (9 Seiten, PDF)
e Non-Financial-Reporting-Directive”
e Enthdlt Vorgaben fUr das
o anfanglich freiwillige
o spdater verpflichtende
e Reporting von kapitalmarktorientierten Unternehmen zu
o Umwelt-
o Sozal-und
o Arbeitnehmerbelangen.
e Damals noch gesonderter Bericht Ublich, nicht zwingend im
Lagebericht.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32014L0095

#RV0067

,»SFRD-Richtlinie"

Verordnung (EU) 2019/2088 vom 27.11.2019 (16 Seiten, PDF)

e "Sustainability Financial Reporting Directive”

e Ahnlich wie NFRD, nur Zielgruppe insbesondere Banken,
Versicherungen

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32019R2088

#RV0077

Delegierten Verordnung zur SFRD:

(EU) 2022/1288 vom 06.04.2022 mit Berichtigung vom 27.12.2022

(74 Seiten, PDF) Befugnis fur delegierte Rechtsakte muss durch Rechtsakt an
Kommission Ubertragen worden sein

«  Ergdnzung oder Anderung nicht wesentlicher Elemente des
Gesetzgebungsaktes

»  Diskussion mit Expertengruppen (Vertreter aus allen EU-L&ndern)

*  Verabschiedung durch EU-Kommission

https://eurlex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32022R 1288R(01)

, CSRD-Richtlinie"

Richtlinie (EU) 2022/2464 vom 14.12.2022 zur Anderung der Verordnung (EU)
Nr. 537/2014 und der Richtlinien 2004/109/EG, 2006/43/EG und 2013/34/EU
hinsichtlich der Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen

(66 Seiten, PDF)

e ,Corporate Sustainability Reporting Directive"
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32022L.2464
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Richtlinien — Verordnungen der EU-Kommission

Seite/QR-Code

Delegierten-Verordnung zur Ergénzung der

Richtlinie 2013/34/EU (Ergcinzung CSRD) C (2023) 5303 vom 31.07.2023
(14 Seiten, PDF)
https://eur-lex.europa.eu/resource.html2uri=cellar:a17f44bd-2f9c-11ee-9e98-
0laa75ed71a1.0010.02/DOC 1&format=PDF

#RV0236
el

"ESRS - Standards" Delegierte Verordnung (EU) 2023/2772 der Kommission
vom 31.07.2023 zur Ergéinzung der Richtlinie 2013/34/EU durch Standards fir
die Nachhaltigkeitsberichterstattung vom 31. Juli 2023 (284 Seiten, PDF)
o Verabschiedete ESRS (European Sustainability Reporting Standards)

ESRS 1 Allgemeine Anforderungen

ESRS 2 Allgemeine Angaben

ESRS E1 Klimawandel

ESRS E2 Umweltverschmutzung

ESRS E3 Wasser- und Meeresressourcen

ESRS E4 Biologische Vielfalt und Okosysteme

ESRS E5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft

ESRS S1 Eigene Belegschaft

ESRS S2 Arbeitskrafte in der Wertschdpfungskette

ESRS S3 Befroffene Gemeinschaften

ESRS S4 Verbraucher und Endnutzer

ESRS G1 Unternehmenspolitik
https://eurlex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0QJ:L 202302772

#RV0251

"Berichtigung ESRS" Delegierte Verordnung (EU) 2023/2772 vom 31.07.2023
zur Ergénzung der Richtlinie 2013/34/EU (Berichtigung ESRS) vom 19.04.2024
(12 Seiten, PDF)

https://eurlex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202490241

#RV0536

"Q&A CSRD" CSRD: Fragen und Antworten zur Anwendung und Umsetzung
der WPK vom 24.06.2024 (9 Seiten, PDF)
https://www.wpk.de/fileadmin/documents/Nachhaltigkeit/Kompass/WPK Nachhalti
gkeit CSRD Fragen Antworten Anwendung Umsetzung.pdf

"Link von Long-list zu DR" EFRAG - Links between AR16 and Disclosure
requirements vom 25.04.2024 (5 Seiten, PDF)

https://www.efrag.org/system/files/sites/webpublishing/Meeting%20Documents/2404

030731439122/05-
02%20Draft%201D%20177%20EFRAG %20SR7%20TEG %20Meeting%20240425.pdf

"Q&A ESRS" EFRAG Implementatione Q&A Platform - Explanations 1/2024
Mai 2024 (24 Seiten, PDF)
https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/ESRS%20Impl
ementation%20QA%20platform%20%E2%80%9 3%20Explanations%201-2024.pdf

"OECD-Leitlinien" OECD-Leitfaden fUr die ErfGllung der Sorgfaltspflicht fir
verantwortungsvolles und unternehmerisches Handeln; 2018; fir die
ErfOllung der Sorgfaltspflicht (104 Seiten, PDF)

https://mneguidelines.oecd.org/OECD-leitfaden-fur-die-erfullung-der-sorgfaltspflicht-
fur-verantwortungsvolles-unternehmerisches-handeln.pdf

Energieeffizienzrichtlinie der EU vom 13.09.2024 (111 Seiten, PDF)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32023L1791

Energieeffizienzgesetz - EnEfG vom 13.11.2023 (15 Seiten, PDF)
https://www.gesetze-im-internet.de/enefg/BJNR1350B0023.html
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15 Gesetz Uber Energiedienstleistungen EDL-G vom 04.11.2020 (10 Seiten, PDF) #RV0910
https://www.gesetze-im-internet.de/edl-g/BJNR148310010.html

16 "GHG-Protocol" The Greenhouse Gas Protocol — A Corporate Accounting

and Reporting Standard Mérz 2004 (116 Seiten, PDF)
https://ghgprotocol.org/sites/default/files/standards/ghg-protocol-revised.pdf

Hilfsmaterialien der EFRAG

17

Anwendungsleitfaden fir die Durchfihrung der Wesentlichkeitsanalyse
(EFRAG IG 1) (55 Seiten, PDF)

in englischer Sprache verfigbar

25 FAQs

e 6 zur Auswirkungswesentlichkeit

8 zum Wesentlichkeitsbeurteilungsprozess

3 zur stakeholder-Engagement

2 zur Aggregation

5 zur Berichterstattung

1 zur EU Taxonomie

https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/IG%201%20M
ateriality%20Assessment final.pdf

Anwendungsleitfaden zur Einbeziehung der Wertschopfungskette (EFRAG
IG 2) (48 Seiten, PDF)

in englischer Sprache verfigbar

e 10 haufige Fragestellungen

https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/EFRAG%201G
%202%20Value%20Chain_final.pdf

#RV1094

Liste der ESRS-Datenpunkte im Excel-Format (EFRAG IG 3) (Excel-Dokument)
in englischer Sprache verfigbar
https://efrag.sharefile.com/public/share/web-sée410fo208aa4685bf9c482ee405f48d

20

EFRAG IG 3 Erlduterungen zu der ESRS-Datenpunkiliste

(13 Seiten, PDF)
https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/EFRAG%201G
%203%20List7%200f%20ESRS%20Data%20Points%20-%20Explanatory%20Note.pdf

EU-Richtlinien und Verordnungen zur EU Taxonomie

21

+NACE-Code-Verordnung“ (48 Seiten, PDF)

Verordnung (EG) 1893/2006 vom 20.12.2006 zur Aufstellung der statistischen
Systematik der Wirtschaftszweige NACE Revision 2 und zur Anderung der
Verordnung (EWG) Nr. 3037/90 des Rates sowie einiger Verordnungen der
EG Uber bestimmte Bereiche der Statistik.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:02006R 1893-
20190726&from=LV

22

»,Taxonomie-Verordnung" (31 Seiten, PDF)

Verordnung (EU) 2020/852 Uber die Einrichtung eines Rahmens zur
Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung der Verordnung
(EU) 2019/2088 vom 18.06.2020
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32020R0852
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23

»Klima-Taxonomie-Verordnung“ (349 Seiten, PDF)

Delegierte Verordnung (EU) 2021/2139 vom 04.06.2021 zur Erg&nzung der
Verordnung (EU 2020/852... durch Festlegung der technischen
Bewertungskriterien, anhand derer bestimmt wird, unter welchen
Bedingungen davon auszugehen ist, dass eine Wirtschaftstétigkeit einen
wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz oder zur Anpassung an den
Klimawandel leistet, und anhand deren bestimmt wird, ob diese
Wirtschaftstatigkeit erhebliche Beeintrachtigungen eines der Gbrigen
Umweltziele vermeidet.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32021R2139

#RV1242

24

»sUmwelt-Taxonomie-Offenlegungs-Verordnung* (68 Seiten, PDF)

Delegierte Verordnung (EU) 2021/2178 vom 06.07.2021 zur Ergé&nzung der
Verordnung (EU) 2020/852 ... durch Festlegung des Inhalts und der
Darstellung der Informationen, die von Unternehmen, die unter Artikel 19a
oder Artikel 29a der Richtlinie 2013/34/EU fallen, in Bezug auf &kologisch
nachhaltige Wirtschaftstatigkeiten offenzulegen sind, und durch Festlegung
der Methode, anhand deren die Einhaltung dieser Offenlegungspflicht zu
gewdhrleiste ist.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:02021R2178-
20230101

25

»Spezial-Klima-Taxonomie-Verordnung (Kernenergie/fossiles Gas)*“
Delegierte Verordnung (EU) 2022/1214 vom 09.03.2022 zur Anderung der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 in Bezug auf Wirtschaftstatigkeiten
in bestimmten Energiesektoren und der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2178 in Bezug auf besondere Offenlegungspflichten fir diese
Wirtschaftstatigkeiten (45 Seiten, PDF)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32022R 1214

26

,,Uberqrbeifung der Klima-Taxonomie-Verordnung*

Delegierte Verordnung (EU) 2023/2485 vom 27.06.2023 zur Anderung der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 durch Festlegung zusdatzlicher
technischer Bewertungskriterien, anhand deren bestimmt wird, unter
welchen Bedingungen davon auszugehen ist, dass bestimmte
Wirtschaftstatigkeiten einen wesentlichen Beitfrag zum Klimaschutz oder zur
Anpassung an den Klimawandel leisten, und anhand deren bestimmt wird,
ob diese Tatigkeiten erhebliche Beeinfrchtigungen eines der Gbrigen
Umweliziele vermeiden (69 Seiten, PDF)
https://eurlex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202302485

#RV1707
i B ]

27

»Verordnung fir vier Gbrige, nicht-klimabezogene Umweltziele*
Delegierte Verordnung (EU) 2023/2486 vom 27.6.2023 zur Erg&nzung der
Verordnung (EU) 2020/852... durch Festlegung der technischen
Bewertungskriterien, anhand deren bestimmt wird, unter welchen
Bedingungen davon auszugehen ist, dass eine Wirtschaftstatigkeit einen
wesentlichen Beitrag
1 zur nachhaltigen Nutzung und zum Schutz von Wasser- und
Meeresressourcen,
2 zum Ubergang zu einer Kreislaufwirtschaft,
3 zur Vermeidung und Verminderung der Umweltverschmutzung oder
4 zum Schutz und zur Wiederherstellung der Biodiversitat und der
Okosysteme
e leistet, und anhand deren bestimmt wird, ob diese
Wirtschaftstatigkeit erhebliche Beeintrdchtigungen eines der
Ubrigen Umweltziele vermeidet, und
zur Anderung der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 der Kommission
in Bezug auf besondere Offenlegungspflichten fur diese
Wirtschaftstatigkeiten (164 Seiten, PDF)
https://eurlex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202302486

#RV1777
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28

"Q&A zu EU-Tax-VO"

Bekanntmachung der Kommission C/2023/305 zur Auslegung und
Umsetzung bestimmter Rechtsvorschriften des delegierten Rechtsakts Gber
die Offenlegungspflichten nach Art. 8 der EU-Tax-VO vom 20.10.2023 (22
Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0QJ:C 202300305

#RV1 942

29

Ergdnzung zu Finanzdienstleistungssektor

Delegierte Verordnung (EU) 2022/1288 vom 06.04.2022 zur Erg&nzung der
Verordnung (EU) 2019/2088 ... im Hinblick auf fechnische
Regulierungsstandards zur Festlegung der Einzelheiten des Inhalts und der
Darstellung der Informationen in Zusammenhang mit dem Grundsatz der
Vermeidung erheblicher Beeinfr&chtigungen, des Inhalts, der Methoden
und der Darstellung von Informationen in Zusammenhang mit
Nachhalfigkeitsindikatoren ...." (72 Seiten, PDF)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32022R 1288

Offenlegung der Daten auf zentraler 6ffentlichen Plattform

30

~ESAP“-Verordnung

Verordnung (EU) 2023/2859 zur Einrichtung eines zentralen euro-
pdischen Zugangsportals fUr den zentralisierten Zugriff auf &ffentlich
verfUgbare, fUr Finanzdienstleistungen, Kapitalmdrkte und Nachhaltigkeit
relevante Informationen im Amtsblatt der EU vom 13.12.2023

(22 Seiten, PDF)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=OJ:L 202302859

#RV2038

31

,Omnibus-Verordnung*

Verordnung (EU) 2023/2869 zur Anderung bestimmter Verordnungen in
Bezug auf die Einrichtung und die Funktionsweise des zentralen
europdischen Zugangsportals vom 13.12.2023 (28 Seiten, PDF)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202302869

32

,Omnibus-Richtlinie“

Richtlinie (EU) 2023/2864 zur Anderung bestimmter Richtlinien in Bezug auf
die Einrichtung und die Funkfionsweise des zentralen europdischen
Zugangsportals vom 13.12.2023 (27 Seiten, PDF)
https://eurlex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202302864

Anpassung GroBenkriterien fir kleine, mittlere, groBe Unternehmen

33

»Richtlinie zur Anpassung der Schwellenwerte*

Delegierte Richtlinie (EU) 2023/2775 vom 17.10.2023 zur Anderung der
Richtlinie 2013/34/EU ... durch Anpassung der GréBenkriterien fir
Kleinstunternehmen und fir kleine, mittlere und groBe Unternehmen oder
Gruppen (verdffentlicht: 21.12.2023) (3 Seiten, PDF)
https://eurlex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202302775

34

"CSRD-Umsetzung HGB" Regierungsentwurf eines Gesetzes zur Umsetzung

der CSRD-Richtlinie vom 24.07.2024 (181 Seiten, PDF)
https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/RefE/RefE CSRD U

msG.html

Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz und CSDDD

35

»LKSG*

Gesetz Uber die unternehmerischen Sorgfaltspflichten zur Vermeidung von
Menschenrechtsverletzungen in Lieferketten
(Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz - LkSG) (14 Seiten, PDF)
https://www.gesetze-im-internet.de/lksg/BJNR295910021.html
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36

,CSDDD*

Richtlinie (EU) 2024/1760 Uber die Sorgfaltspflicht von Unternehmen im
Hinblick auf die Nachhaltigkeit und zur Anderung der Richtlinie (EU)
2019/1937 und der Verordnung (EU) 2023/285%9 vom 13.06.2024 (58 Seiten,

PDF)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0QJ:L 202401760

#RV23'| 9

Entwirfe ESRS fir KMU

37

»ESRS LSME*
Entwurf ESRS fUr kapitalmarktorientierte KMU (ESRS LSME) vom Januar 2024

(189 Seiten, PDF)
https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/ESRS%20LSME

%20ED.pdf

38

»~ESRS VSME*

Entwurf freiwillige ESRS fUr nicht kapitalmarktorientierte KMU (ESRS VSME) (56
Seiten, PDF)
https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/VSME%20ED
%20January%202024.pdf

39

Nachtrag Entwurf ESRS LSME - Basis fir Schlussfolgerungen (473 Seiten, PDF)
https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/ ADDENDUM
%20Baisis%20for%20Conclusions%20ESRS%20LSME%20ED%20Jan%202024.pdf
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29.6.2013 Amtsblatt der Europdischen Union L 182/19

RICHTLINIEN

RICHTLINIE 2013/34/EU DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 26. Juni 2013

iiber den Jahresabschluss, den konsolidierten Abschluss und damit verbundene Berichte von

Unternehmen bestimmter Rechtsformen und zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des

Europidischen Parlaments und des Rates und zur Aufhebung der Richtlinien 78/660[EWG und
83/349/EWG des Rates

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAI- Absicht der Kommission, die Binnenmarktakte vorzustel-

SCHEN UNION - len, deren Maflnahmen Wachstum und Arbeitspldtze
schaffen und den Biirgern und Unternehmen greifbare
Ergebnisse bringen sollen.

gestiitzt auf den Vertrag iiber die Arbeitsweise der Europdischen

Union, insbesondere auf Artikel 50 Absatz 1, In der von der Kommission im April 2011 angenom-
menen Mitteilung "Binnenmarktakte" werden eine Ver-

einfachung der Vierten Richtlinie 78/660[EWG des Rates
vom 25. Juli 1978 aufgrund von Artikel 54 Absatz 3
Buchstabe g des Vertrages iiber den Jahresabschluss von
Gesellschaften bestimmter Rechtsformen (*) und der Sieb-
ten Richtlinie 83/349/EWG des Rates vom 13. Juni 1983
aufgrund von Artikel 54 Absatz 3 Buchstabe g des Ver-
trages iiber den konsolidierten Abschluss () (die Rech-
nungslegungsrichtlinien) in Bezug auf die Finanzbericht-
erstattungspflichten und eine Verringerung des Verwal-
tungsaufwands, insbesondere fir KMU, vorgeschlagen.
Die Strategie Europa 2020 fir intelligentes, nachhaltiges
und integratives Wachstum zielt darauf ab, die Verwal-
tungslasten zu verringern, das Umfeld fiir Unternehmen
und insbesondere KMU zu verbessern und die Interna-
tionalisierung von KMU zu fordern. Der Europiische Rat
orderte auf sein ung vom 24. und 25. Mirz 2011

auf Vorschlag der Europiischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die na-
tionalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Europiischen Wirtschafts- und Sozial-
ausschusses (1),

gemifs dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (%),

»Bilanzrichtlinie*
Richtlinie 2013/34/EU vom 26.06.2013 (58 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europda.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32013L0034&rid=1

Download der

Vollversion auf
www.audfit.de
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15.11.2014 Amtsblatt der Européischen Union L 330/1
I
(Gesetzgebungsakte)

RICHTLINIEN

RICHTLINIE 2014/95/EU DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 22. Oktober 2014

zur Anderung der Richtlinie 2013/34/EU im Hinblick auf die Angabe nichtfinanzieller und die
Diversitiit betreffender Informationen durch bestimmte grofle Unternehmen und Gruppen

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag iiber die Arbeitsweise der Européischen Union, insbesondere auf Artikel 50 Absatz 1,
auf Vorschlag der Europiischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Européischen Wirtschafts- und Sozialausschusses (1),

gemdfd dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (%),

in Erwidgung nachstehender Griinde:

(1) In ihrer Mitteilung vom 13. April 2011 mit dem Titel ,Binnenmarktakte — Zwolf Hebel zur Forderung von
Wachstum und Vertrauen — ,Gemeinsam fiir neues Wachstum™ stellte die Kommission fest, dass die Transparenz
der Sozial- und Umweltberichterstattung der Unternehmen aller Branchen in allen Mitgliedstaaten auf ein ver-
gleichbar hohes Niveau angehoben werden muss. Dies steht in vollkommenem Einklang mit der Moglichkeit der
Mitgliedstaaten, gegebenenfalls weitere Verbesserungen der Transparenz nichtfinanzieller Informationen von
Unternehmen vorzuschreiben, was naturgemif ein kontinuierliches Bestreben ist.

( (
’

»NFRD-Richtlinie*
Richtlinie 2014/95/EU vom 22.10.2014 (9 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32014L0095

Download der

Vollversion auf
www.audfit.de
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9.12.2019 Amtsblatt der Europdischen Union L3171
I
(Gesetzgebungsakte)

VERORDNUNGEN

VERORDNUNG (EU) 2019/2088 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 27. November 2019

iiber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europiischen Union, insbesondere auf Artikel 114,
auf Vorschlag der Europdischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Europdischen Wirtschafts- und Sozialausschusses ('),

gemif$ dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (%),

in Erwagung nachstehender Griinde:

(1) Am 25. Se tf‘"“"“ 2015 ]"‘T Ji" VN (:I‘I]"‘AJ]V"M"'“'“IUI] einen neuen 1()]"11"11 ““l"'“"ﬂ zur 11"“1“"‘]ti en
E ickl i - di 2030 Iti E ickl i Fol 203

»SFRD-Richtlinie*
Verordnung (EU) 2019/2088 vom 27.11.2019 (16 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:320192R2088

Download der
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27.12.2022 Amtsblatt der Européischen Union L 3321

BERICHTIGUNGEN

Berichtigung der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission vom 6. April 2022 zur
Erginzung der Verordnung (EU) 2019/2088 des Europiischen Parlaments und des Rates im Hinblick
auf technische Regulierungsstandards zur Festlegung der Einzelheiten des Inhalts und der
Darstellung von Informationen in Zusammenhang mit dem Grundsatz der Vermeidung erheblicher
Beeintrichtigungen, des Inhalts, der Methoden und der Darstellung von Informationen in
Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsindikatoren und nachteiligen Nachhaltigkeitsauswirkungen
sowie des Inhalts und der Darstellung von Informationen in Zusammenhang mit der Bewerbung
okologischer oder sozialer Merkmale und nachhaltiger Investitionsziele in vorvertraglichen
Dokumenten, auf Internetseiten und in regelmifigen Berichten

(Amtsblatt der Europdischen Union L 196 vom 25. Juli 2022)

Auf Seite 1 erhilt der Text der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission vom 6. April 2022 zur Ergidnzung
der Verordnung (EU) 2019/2088 des Europdischen Parlaments und des Rates im Hinblick auf technische Regulierungss-
tandards zur Festlegung der Einzelheiten des Inhalts und der Darstellung von Informationen in Zusammenhang mit dem
Grundsatz der Vermeidung erheblicher Beeintrichtigungen, des Inhalts, der Methoden und der Darstellung von
Informationen in Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsindikatoren und nachteiligen Nachhaltigkeitsauswirkungen sowie
des Inhalts und der Darstellung von Informationen in Zusammenhang mit der Bewerbung okologischer oder sozialer
Merkmale und nachhaltiger Investitionsziele in vorvertraglichen Dokumenten, auf Internetseiten und in regelmifigen
Berichten folgende Fassung:

Delegierten Verordnung zur SFRD -
(EU) 2022/1288 vom 06.04.2022 mit Berichtigung vom 27.12.2022 &=
(74 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europda.eu/legal-content/DE/TXT/PDE/2uri=CELEX:32022R1288R (01)
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16.12.2022 Amtsblatt der Européischen Union L 322/15

RICHTLINIEN

RICHTLINIE (EU) 2022/2464 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 14. Dezember 2022
zur Anderung der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 und der Richtlinien 2004/109/EG, 2006/43/EG
und 2013/34/EU hinsichtlich der Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag iiber die Arbeitsweise der Europdischen Union, insbesondere auf die Artikel 50 und 114,
auf Vorschlag der Europdischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Europdischen Wirtschafts- und Sozialausschusses ('),

gemdfl dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (3,

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1) In ihrer Mitteilung vom 11. Dezember 2019 mit dem Titel ,Der europiische Griine Deal“ verpflichtete sich die
Europdische Kommission, die die nichtfinanzielle Berichterstattung betreffenden Bestimmungen der Richtlinie
2013/34/EU des Europdischen Parlaments und des Rates () zu iiberpriifen. Der Griine Deal ist die neue Wachstums-
strategie der Union. Er zielt darauf ab, die Union bis 2050 zu einer modernen, ressourcenschonenden und
wettbewerbsfiahigen Wirtschaft ohne Netto-Treibhausgasemissionen zu machen. AufSerdem soll er das Naturkapital
der Union schiitzen, bewahren und verbessern und die Gesundheit und das Wohlergehen der Unionsbiirgerinnen

A Wiiroer vAr 1117 1theAd n 1- A A il Lii n faPsy Neal I} A r

- . ¢

) ’

,CSRD-Richtlinie*
Richtlinie (EU) 2022/2464 (66 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:320221.2464
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£ EUROPAISCHE
i KOMMISSION

Briissel, den 31.7.2023
C(2023) 5303 final

DELEGIERTE VERORDNUNG (EU) .../.... DER KOMMISSION
vom 31.7.2023

zur Erginzung der Richtlinie 2013/34/EU des Européischen Parlaments und des Rates
durch Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

Delegierten-Verordnung zur Erganzung der
Richtlinie 2013/34/EU (Erganzung CSRD) C (2023) 5303
vom 31.07.2023 (14 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/resource.html2uri=cellar:al7f44bd-2f9c-11ee-%¢e
98-01aa75ed71a1.0010.02/DOC 1&format=PDF
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Amtsblatt DE
der Europiischen Union Reihe L
20232772 22.12.2023

DELEGIERTE VERORDNUNG (EU) 2023/2772 DER KOMMISSION
vom 31. Juli 2023

")
m
0
(=]
>
[
I
1
—
)
N
(=]
>
[
I

zur Erginzung der Richtlinie 2013/34/EU des Europiischen Parlaments und des Rates durch
Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION —

gestiitzt auf die Richtlinie 2013/34/EU des Europdischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 iiber den
Jahresabschluss, den konsolidierten Abschluss und damit verbundene Berichte von Unternehmen bestimmter
Rechtsformen und zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des Europdischen Parlaments und des Rates und zur
Aufhebung der Richtlinien 78/660/EWG und 83/349/EWG des Rates ('), insbesondere auf Artikel 29b Absatz 1
Unterabsatz 1 dieser Richtlinie,

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1) Gemifs der Richtlinie 2013/34/EU in der durch die Richtlinie (EU) 2022/2464 des Europdischen Parlaments und des
Rates (?) gednderten Fassung miissen groffe Unternehmen, kleine und mittlere Unternehmen, deren Wertpapiere
zum Handel an geregelten Markten in der EU zugelassen sind, sowie Mutterunternehmen grofler Gruppen in einen
eigenen Abschnitt ihres Managementberichts oder konsolidierten Managementberichts die Informationen
aufnehmen, die zum Verstindnis der Auswirkungen des Unternehmens auf Nachhaltigkeitsaspekte erforderlich sind,
sowie die Informationen, die erforderlich sind, um zu verstehen, wie Nachhaltigkeitsaspekte den Geschiftsverlauf,
das Geschiftsergebnis und die Lage des Unternehmens beeinflussen. Die Unternehmen miissen diese Informationen
gemifl den Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung ab dem in Artikel 5 Absatz 2 der Richtlinie
(EU) 2022/2464 genannten Geschiftsjahr fiir jede Unternehmenskategorie erstellen.

(2)  Die Kommission muss bis zum 30. Juni 2023 eine erste Reihe von Standards annehmen, in denen festgelegt wird,
tiber welche Informationen Unternehmen gemaf Artikel 19a Absitze 1 und 2 und Artikel 29a Absidtze 1 und 2 der
genannten Richtlinie Bericht erstatten miissen, einschlieflich mindestens der Informationen, die Finanzmarkt-
teilnehmer benétigen, um ihren Angabepflichten gemdff der Verordnung (EU) 2019/2088 des Europiischen
Parlaments und des Rates (*) nachzukommen.

(3)  Die Kommission hat die fachliche Stellungnahme der EFRAG beriicksichtigt. Die unabhangige fachliche

DA Al

+ESRS - Standards*
Delegierte Verordnung (EU) 2023/2772 der Kommission vom
31.07.2023 zur Erganzung der Richtlinie 2013/34/EU durch Stan-

(284 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202302772
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Amtsblatt DE
der Europdischen Union Reihe L
2024/90241 19.4.2024

Berichtigung der Delegierten Verordnung (EU) 2023/2772 der Kommission vom 31. Juli 2023 zur
Erginzung der Richtlinie 2013/34/EU des Europiischen Parlaments und des Rates durch Standards
fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung

(Amtsblatt der Europdischen Union L, 2023/2772, 22. Dezember 2023)

1. Seite 16, Anhang I, ESRS 1, Allgemeine Anforderungen®, Absatz 91 Buchstabe a:
Anstatt: die potenziellen finanziellen Auswirkungen der Ereignisse”

muss es,die erwarteten finanziellen Auswirkungen der Ereignisse*.

heifien:

2. Seite 26, Anhang I, ESRS 1, Allgemeine Anforderungen®, Anlage A ,Anwendungsanforderungen®, Absatz AR 15 Buchstabe b:
Anstatt: ,potenziellen finanziellen Auswirkungen im Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsaspekten®

muss es,erwarteten finanziellen Auswirkungen im Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsaspekten.

heifien:

3. Seite 32, Anhang [, ESRS 1, Allgemeine Anforderungen®, Anlage B ,Qualitative Merkmale von Informationen®, Absatz QC 17:

Anstatt: Bei der Bereitstellung von erganzenden Informationen gemaf Absatz 113 ist darauf zu achten, dass wesentliche Informationen nicht
verschleiert werden.”

muss es,Bei der Bereitstellung von erganzenden Informationen gemaf Absatz 114 ist darauf zu achten, dass wesentliche Informationen nicht
heifen: verschleiert werden.”

4. Seite 33, Anhang I, ESRS 1, Allgemeine Anforderungen®, Anlage C ,Liste der schrittweisen Angabepflichten®, Tabelle, Spalte 3, Zeile 6:

A T f lle Auswirkuno forind durch Umwel hmm o hedinoter Auswirkunoen. Risik d ch

»Berichtigung ESRS*

Delegierte Verordnung (EU) 2023/2772 vom 31.07.2023 zur
Erganzung der Richtlinie 2013/34/EU (Berichtigung ESRS) vom
19.04.2024 (12 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDE/2uri=0QJ:L 202490241
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==

WIRTSCHAFTSPRUFERKAMMER

Fragen und Antworten zur Anwendung und Umsetzung

offentlichen Rechts

Zweck dieser Verdffentlichung ist es, prinzipienbasierte Losungsansatze zu haufig gestellten Anwendungs- und Umsetzungs-
fragen im Hinblick auf die CSRD zu erarbeiten, welche dem Berufsstand in Form von Fragen und Antworten als Unterstiitzung
zur Verfiigung gestellt werden. In erster Linie werden Fragen von berufspolitischer und berufsrechtlicher Relevanz behandelt. Die
Erarbeitung fachlicher Standards zur Durchfiihrung von Nachhaltigkeitspriifungen obliegt den Berufsverbanden.

~Q&A CSRD*
CSRD: Fragen und Antworten zur Anwendung und Umsetzung
der WPK vom 24.06.2024 (9 Seiten, PDF)

https://www.wpk.de/fleadmin/documents/Nachhaltigkeit/Kompass/WPK
Nachhaltigkeit CSRD Fragen Antworten Anwendung Umsetzung.pdf

Download der

Vollversion auf
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m EFRAG SR TEG meeting
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sustainability reporting Paper 05‘02
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This paper has been prepared by the EFRAG Secretariat for discussion at a public meeting of EFRAG SR TEG. The
paper forms part of an early stage of the development of a potential EFRAG position. Consequently, the paper does
not represent the official views of EFRAG or any individual member of the EFRAG SRB or EFRAG SR TEG. The paper
is made available to enable the public to follow the discussions in the meeting. Tentative decisions are made in
public and reported in the EFRAG Update. EFRAG positions, as approved by the EFRAG SRB, are published as
comment letters, discussion or position papers, or in any other form considered appropriate in the circumstances.

ID 177 — Links between AR16 and Disclosure requirements

Question asked

1. Is there a mapping link between the sustainability matters listed in AR 16 and the
disclosure requirements in the topical standards or must judgement be used in deciding
the disclosures required for a material sustainability matter?

Relevant background and fact pattern from the submitter

2. The submitter tries “to understand the link between identifying material sustainability
matters and arriving at the associated disclosure requirements”.

3. According to the submitter “many people will use the topic/sub/sub-sub topics in AR 16
as a completeness check of all sustainability matters when carrying out their double

VvV assess . n cons a pical standa f

»Link von Long-list zu DR*
EFRAG - Links between AR16 and Disclosure requirements vom
25.04.2024 (5 Seiten, PDF)

Y

https://www.efrag.org/system/files/sites/webpublishing/Meeting%20 a)
Documents/2404030731439122/05-02%20Draft%201D%20177%20EFRAG %20 S
SR%20TEG%20Meeting%20240425.pdf N
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M EFRAG =8

sustainability reporting

ESRS
IMPLEMENTATION

Q&A PLATFORM

Compilation of Explanations

~Q&A ESRS*
EFRAG Implementatione Q&A Platform - Explanations 1/2024
Mai 2024 (24 Seiten, PDF)

https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/

ESRS%20Implementation%20QA%20platform%20%E2%80%93%20
Explanations%201-2024.pdf
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OECD-LEITFADEN FUR DIE
ERFULLUNG DER SORGFALTSPFLICHT
FUR VERANTWORTUNGSVOLLES
UNTERNEHMERISCHES HANDELN

»OECD-Leitlinien*

OECD-Leitfaden fur die Erfullung der Sorgfaltspflicht fur verant-
wortungsvolles und unternehmerisches Handeln; 2018; fur die
Erfullung der Sorgfaltspflicht (104 Seiten, PDF)

https://mneguidelines.oecd.org/OECD-leitfaden-fur-die-erfullung-der-
sorgfaltspflicht-fur-verantwortungsvolles-unternehmerisches-nandeln.pdf

Download der
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20.9.2023 Amtsblatt der Europaischen Union L 231/1
I
(Gesetzgebungsakte)
RICHTLINIEN

RICHTLINIE (EU) 2023/1791 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 13. September 2023
zur Energieeffizienz und zur Anderung der Verordnung (EU) 2023/955 (Neufassung)

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europdischen Union, insbesondere auf Artikel 194 Absatz 2,
auf Vorschlag der Europdischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsaktes an die nationalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Europdischen Wirtschafts- und Sozialausschusses ('),

nach Stellungnahme des Ausschusses der Regionen (%),

gemifd dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (),

in Erwigung nachstehender Griinde:

Energieeffizienzrichtlinie der EU
vom 13.09.2024 (111 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32023L1791
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Ein Service des Bundesministeriums der Justiz sowie des Bundesamts fiir
Justiz — www.gesetze-im-internet.de

Gesetz zur Steigerung der Energieeffizienz in Deutschland:l
(Energieeffizienzgesetz - EnEfG)

EnEfG

Ausfertigungsdatum: 13.11.2023

Vollzitat:

"Energieeffizienzgesetz vom 13. November 2023 (BGBI. 2023 | Nr. 309)"

1 Dieses Gesetz dient der Umsetzung der Richtlinie 2012/27/EU des Europaischen Parlaments und des Rates
vom 25. Oktober 2012 zur Energieeffizienz, zur Anderung der Richtlinien 2009/125/EG und 2010/30/EU
und zur Aufhebung der Richtlinien 2004/8/EG und 2006/32/EG in der Fassung der Richtlinie (EU) 2019/944
des Europaischen Parlaments und des Rates vom 5. Juni 2019 mit gemeinsamen Vorschriften fir den
Elektrizitdtsbinnenmarkt und zur Anderung der Richtlinie 2012/27/EU in der jeweils geltenden Fassung.

FuBnote

(+++ Textnachweis ab: 18.11.2023 +++)
(+++ Amtlicher Hinweis des Normgebers auf EG-Recht:
Umsetzung der
EURL 27/2012 (CELEX Nr: 32012L0027) +++)

Das G wurde als Artikel 1 des G v. 13.11.2023 | Nr. 309 vom Bundestag beschlossen. Es ist gem. Artikel 3 dieses G
am 18.11.2023 in Kraft getreten.

Inhaltstibersicht

Abschnitt 1
Allgemeine Vorschriften

§1 Zweck des Gesetzes, Berichtspflicht
§2  Anwendungsbereich

egriffsbesti ungen

Energieeffizienzgesetz - EnEfG
vom 13.11.2023 (15 Seiten, PDF)

https://www.gesetze-im-internet.de/enefg/BJNR1350B0023.html
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Ein Service des Bundesministeriums der Justiz sowie des Bundesamts fiir
Justiz - www.gesetze-im-internet.de

Gesetz uber Energiedienstleistungen und andere
EnergieeffizienzmaRnahmen (EDL-G)

EDL-G

#RV0910 - #RV0920

Ausfertigungsdatum: 04.11.2010
Vollzitat:

"Gesetz Uber Energiedienstleistungen und andere EnergieeffizienzmaBnahmen vom 4. November 2010 (BGBI. | S.
1483), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 13. November 2023 (BGBI. 2023 | Nr. 309) geandert worden
ist"

Stand: Zuletzt geandert durch Art. 2 G v. 13.11.2023 | Nr. 309

FuBnote

(+++ Textnachweis ab: 12.11.2010 +++)

Das G wurde als Artikel 1 des G v. 4.11.2010 | 1483 vom Bundestag beschlossen. Es ist gem. Artikel 6 dieses G
am 12.11.2010 in Kraft getreten.

§ 1 Anwendungsbereich

Dieses Gesetz findet Anwendung auf
1. Anbieter von Energiedienstleistungen, EnergieeffizienzmaBnahmen und Energieunternehmen,

2. Endkunden mit Ausnahme von Anlagenbetreibern nach § 3 Nummer 2 des Treibhausgas-
Emissionshandelsgesetzes vom 21. Juli 2011 (BGBI. | S. 1475), das zuletzt durch Artikel 4 Absatz 28 des
Gesetzes vom 7. August 2013 (BGBI. | S. 3154) geandert worden ist, hinsichtlich ihrer Tatigkeiten nach
Anhang 1 Teil 2 zum Treibhausgas-Emissionshandelsgesetz,

3. die o6ffentliche Hand einschlieBlich der Bundeswehr, soweit die Anwendung dieses Gesetzes nicht der Art
und dem Hauptzweck der Tatigkeit der Streitkrafte entgegensteht, und mit Ausnahme von Material, das
ausschlieBlich fur militarische Zwecke verwendet wird

Gesetz Uber Energiedienstleistungen EDL-G
vom 04.11.2020 (10 Seiten, PDF)

https://www.gesetze-im-internet.de/edl-g/BJNR148310010.html
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The Greenhouse Gas Protocol

»GHG-Protocol*
The Greenhouse Gas Protocol - A Corporate Accounting and
Reporting Standard Marz 2004 (116 Seiten, PDF)

https://ghgprotocol.org/sites/default/files/standards/ghg-protocol-revised.pdf
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Anwendungsleitfaden fur die Durchfuhrung der
Wesentlichkeitsanalyse
(EFRAG IG 1) (55 Seiten, PDF)

https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/

IG%201%20Materiality%20Assessment final.pdf
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IMPLEMENTATI

Anwendungsleitfaden zur Einbeziehung der
Wertschopfungskette
(EFRAG IG 2) (48 Seiten, PDF)

https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/

EFRAG%201G%202%20Value%20Chain final.pdf
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H#WERT!

Implementation Guidance 3 - List of ESRS Data Points

This list is not intended to be used as a starting point of the materiality assessment [please refer to ESRS 1]

Please find instructions, explanations and a disclaimer on the content of this Workbook in the accompanying explanatory note.

Standard (click to jump):

ESRS 2 - General Disclosures

ESRS 2 - Minimum Disclosure Requirements (MDR)
El - Climate Change

E2 - Pollution

E3 - Water and Marine Resources

E4 - Biodiversity and Ecosystems

ES - Resource Use and Circular Economy
S1 - Own Workforce

S2 - Workers in the Value Chain

S3 - Affected Communities

S4 - Consumers and End-users

G1 - Business Conduct

Legend of colours used

Identification of MDR DPs in the topical ESRS.

Identification of Voluntary DPs

Blue colour used to identify TABLES in case DR and AR requires
that some requirements can be broken down in several
dimensions [i.e. by countries, region..]. The presentation in an
ESRS statement does not necessarily need to be in tabular
format, unless ESRS requires it.

Line items related to the tables are also highlighted in blue [i.e.
ESRS E1-4 04 - E1-4_ 18]

EFRAG is funded by the European Union through the Single Market Programme in which the EEA-EFTA countries
(Norway, Iceland and Liechtenstein), as well as Kosovo participate. Any views and opinions expressed are however

those of the author(s) only an o not necessarily reflect those of the European Union, the European Co ission or

’

Liste der ESRS-Datenpunkte im Excel-Format
(EFRAG IG 3) (Excel-Dokument)

https://efrag.sharefile.com/public/share/web-sée410fb208aa44685bf2c482
ee405f48d
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AR Y

EFRAG IG 3

T o AR

Erlauterungen zu der ESRS-Datenpunktliste
(EFRAG IG 3) (15 Seiten, PDF)

https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/

EFRAG%201G%203%20List%2001%20ESRS 7%20D ata%20Points%20-%20

Explanatory%20Note.pdf

pownload der
Vollversion auf
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m 02006R1893 — DE — 26.07.2019 — 002.001 — 1

Dieser Text dient lediglich zu Informationszwecken und hat keine Rechtswirkung. Die EU-Organe iibernehmen keine
Haftung fiir seinen Inhalt. Verbindliche Fassungen der betreffenden Rechtsakte einschliefllich ihrer Priambeln sind nur die
im Amtsblatt der Europiischen Union veréffentlichten und auf EUR-Lex verfiigbaren Texte. Diese amtlichen Texte sind iiber

die Links in diesem Dokument unmittelbar zuginglich

»B VERORDNUNG (EG) Nr. 1893/2006 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 20. Dezember 2006

zur Aufstellung der statistischen Systematik der Wirtschaftszweige NACE Revision 2 und zur
Anderung der Verordnung (EWG) Nr. 3037/90 des Rates sowie einiger Verordnungen der EG
iiber bestimmte Bereiche der Statistik

(Text von Bedeutung fiir den EWR)
(ABL L 393 vom 30.12.2006, S. 1)

Geédndert durch:

Amtsblatt
Nr. Seite Datum
> M1 Verordnung (EG) Nr. 295/2008 des Europiischen Parlaments und des L 97 13 9.4.2008
Rates vom 11. Mérz 2008
> M2 Verordnung (EU) 2019/1243 des Europdischen Parlaments und des L 198 241 25.7.2019

Rates vom 20. Juni 2019

+NACE-Code-Verordnung“
(48 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:02006
R1893-20120726&from=LV
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22.6.2020 Amtsblatt der Europdischen Union L 198/13

VERORDNUNG (EU) 2020/852 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 18. Juni 2020

iiber die Einrichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung
der Verordnung (EU) 2019/2088

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europiischen Union, insbesondere auf Artikel 114,
auf Vorschlag der Europdischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Européischen Wirtschafts- und Sozialausschusses ('),

gemif$ dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (%),

in Erwédgung nachstehender Griinde:

(1) Artikel 3 Absatz 3 des Vertrags tiber die Europdische Union stellt auf die Errichtung eines Binnenmarkts ab, mit dem
unter anderem auf der Grundlage eines ausgewogenen Wirtschaftswachstums sowie eines hohen Mafles an
Umweltschutz und Verbesserung der Umweltqualitit auf die nachhaltige Entwicklung Europas hingewirkt wird.

(2)  Am 25. September 2015 hat die VN-Generalversammlung einen neuen globalen Rahmen zur nachhaltigen
Entwicklung verabschiedet: die Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung (im Folgenden ,Agenda 2030%). Die
Agenda 2030 hat als Kernstiick die Ziele fiir nachhaltige Entwicklung und deckt die drei Dimensionen der
Nachhaltigkeit ab: die wirtschaftliche, soziale und die Umweltdimension. Die Mitteilung der Kommission vom
22. November 2016 mit dem Titel ,Auf dem Weg in eine nachhaltice Zukunft“ verbindet diese Nachhaltigkeitsziele

it olitischen n nion, u i ustellen i allen innen- und aufenpoliti n

»~Taxonomie-Verordnung*
(31 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32020R0852
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9.12.2021 Amtsblatt der Européischen Union L 442/1

Il

(Rechtsakte ohne Gesetzescharakter)

VERORDNUNGEN

DELEGIERTE VERORDNUNG (EU) 2021/2139 DER KOMMISSION
vom 4. Juni 2021

zur Erginzung der Verordnung (EU) 2020/852 des Europiischen Parlaments und des Rates durch
Festlegung der technischen Bewertungskriterien, anhand deren bestimmt wird, unter welchen
Bedingungen davon auszugehen ist, dass eine Wirtschaftstitigkeit einen wesentlichen Beitrag zum
Klimaschutz oder zur Anpassung an den Klimawandel leistet, und anhand deren bestimmt wird, ob
diese Wirtschaftstitigkeit erhebliche Beeintrichtigungen eines der iibrigen Umweltziele vermeidet

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION —
gestiitzt auf den Vertrag iiber die Arbeitsweise der Europdischen Union,

gestiitzt auf die Verordnung (EU) 2020/852 des Européischen Parlaments und des Rates vom 18.Juni 2020 iiber die
Einrichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung der Verordnung
(EU) 2019/2088 (), insbesondere auf Artikel 10 Absatz 3 und Artikel 11 Absatz 3,

in Erwidgung nachstehender Griinde:

(1) Die Verordnung (EU) 2020/852 enthilt den allgemeinen Rahmen fiir die Bestimmung, ob eine Wirtschaftstatigkeit
als okologisch nachhaltig einzustufen ist, damit festgelegt werden kann, in welchem Mafe eine Investition 6ko-
logisch nachhaltig ist. Die genannte Verordnung gilt fiir von der Union oder den Mitgliedstaaten verabschiedete
Mafnahmen zur Festlegung von Anforderungen an Finanzmarktteilnehmer oder Emittenten im Zusammenhang
mit Finanzprodukten oder Unternchmensanleihen, die als okologisch nachhaltig bereitgestellt werden, fiir Finanz-
marktteilnehmer, die Finanzprodukte bereitstellen, und fiir Unternehmen, fiir die die Verpflichtung gilt, eine
nichtfinanzielle Erklarung nach Artikel 19a der Richtlinie 2013/34/EU des Europdischen Parlaments oder d

intarhattanltniinn Adaw nntliclha ~ wAdAn in micht ssntan in nnnndaiinan [ ' o Allan LAnann

»Klima-Taxonomie-Verordnung“
(349 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32021R2139
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m 02021R2178 — DE — 01.01.2023 — 001.001 — 1

Dieser Text dient lediglich zu Informationszwecken und hat keine Rechtswirkung. Die EU-Organe iibernehmen keine
Haftung fiir seinen Inhalt. Verbindliche Fassungen der betreffenden Rechtsakte einschliefSlich ihrer Priambeln sind nur die
im Amtsblatt der Europiischen Union veréffentlichten und auf EUR-Lex verfiigbaren Texte. Diese amtlichen Texte sind iiber

die Links in diesem Dokument unmittelbar zuginglich

#RV1592 - #RV1660

»B DELEGIERTE VERORDNUNG (EU) 2021/2178 DER KOMMISSION
vom 6. Juli 2021

zur Erginzung der Verordnung (EU) 2020/852 des Europiischen Parlaments und des Rates durch

Festlegung des Inhalts und der Darstellung der Informationen, die von Unternehmen, die unter

Artikel 19a oder Artikel 29a der Richtlinie 2013/34/EU fallen, in Bezug auf 6kologisch nachhaltige

Wirtschaftstitigkeiten offenzulegen sind, und durch Festlegung der Methode, anhand deren die
Einhaltung dieser Offenlegungspflicht zu gewéhrleisten ist

(Text von Bedeutung fiir den EWR)
(ABI. L 443 vom 10.12.2021, S. 9)

Geédndert durch:

Amtsblatt
Nr. Seite Datum
»M1  Delegierte Verordnung (EU) 2022/1214 der Kommission vom 9. Mérz L 188 1 15.7.2022

2022

Berichtigt durch:

»Cl  Berichtigung, ABIL L 462 vom 28.12.2021, S. 19 (2021/2178)

~Umwelt-Taxonomie-Offenlegungs-Verordnung* -
~Angaben-Verordnung*
(68 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:02021R
2178-20230101
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15.7.2022 Amtsblatt der Europaischen Union L 188/1

Il

(Rechtsakte ohne Gesetzescharakter)

VERORDNUNGEN

DELEGIERTE VERORDNUNG (EU) 20221214 DER KOMMISSION
vom 9. Mirz 2022

zur Anderung der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 in Bezug auf Wirtschaftstitigkeiten in
bestimmten Energiesektoren und der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 in Bezug auf
besondere Offenlegungspflichten fiir diese Wirtschaftstitigkeiten

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION —
gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europiischen Union,

gestiitzt auf die Verordnung (EU) 2020/852 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2020 iiber die
Einrichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung der Verordnung (EU)
2019/2088 ('), insbesondere auf Artikel 8 Absatz 4, Artikel 10 Absatz 3 und Artikel 11 Absatz 3,

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1) In der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 der Kommission () sind technische Bewertungskriterien fiir
mehrere Wirtschaftssektoren und -titigkeiten festgelegt, die das Potenzial haben, zu den Zielen der Union in den
Bereichen Klimaschutz und Anpassung an den Klimawandel beizutragen. Diese Wirtschaftssektoren und -titigkeiten
wurden aufgrund ihres Anteils an den Gesamttreibhausgasemissionen und ihres nachgewiesenen Potenzials, zur
Vermeidune oder Verring o Treibhausoasemissi d m Abb Treibhause bei oen,

~Spezial-Klima-Taxonomie-Verordnung
(Kernenergie/fossiles Gas)“
(45 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32022R1214
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Amtsblatt DE
der Europdischen Union Reihe L
2023/2485 21.11.2023

DELEGIERTE VERORDNUNG (EU) 20232485 DER KOMMISSION
vom 27. Juni 2023

zur Anderung der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 durch Festlegung zusitzlicher
technischer Bewertungskriterien, anhand deren bestimmt wird, unter welchen Bedingungen davon
auszugehen ist, dass bestimmte Wirtschaftstitigkeiten einen wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz
oder zur Anpassung an den Klimawandel leisten, und anhand deren bestimmt wird, ob diese
Titigkeiten erhebliche Beeintrichtigungen eines der iibrigen Umweltziele vermeiden

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION —
gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europdischen Union,

gestiitzt auf die Verordnung (EU) 2020/852 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2020 iiber die
Einrichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung der Verordnung
(EU) 2019/20838 ('), insbesondere auf Artikel 10 Absatz 3 und Artikel 11 Absatz 3,

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1)  Die Verordnung (EU) 2020/852 enthilt den allgemeinen Rahmen, anhand dessen bestimmt wird, ob eine
Wirtschaftstitigkeit als 6kologisch nachhaltig einzustufen ist, damit festgelegt werden kann, in welchem Mafe eine
Investition 6kologisch nachhaltig ist. Die genannte Verordnung gilt fiir von der Union oder den Mitgliedstaaten
verabschiedete Malnahmen zur Festlegung von Anforderungen an Finanzmarktteilnehmer oder Emittenten im
Zusammenhang mit Finanzprodukten oder Unternehmensanleihen, die als okologisch nachhaltig bereitgestellt
werden, fiir Finanzmarktteilnehmer, die Finanzprodukte bereitstellen, und fiir Unternehmen, fiir die die
Verpflichtung gilt, eine nichtfinanzielle Erklirung nach Artikel 19a der Richtlinie 2013/34/EU des Europiischen
Parlaments und des Rates (*) oder eine konsolidierte nichtfinanzielle Erklirung nach Artikel 29a jener Richtlinie zu
veroffentlichen. Wirtschaftsakteure oder offentliche Behorden, die nicht unter die Verordnung (EU) 2020/852
fallen, konnen diese Verordnung auf freiwilliger Basis anwenden.

(2) d Deleo Ve d o (EUJ) 2021/2139 d Komm (3) dd h h Bew osk

) i ’

~Uberarbeitung der Klima-Taxonomie-Verordnung*
(69 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0OJ:L 202302485
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Amtsblatt DE
der Europdischen Union Reihe L
20232486 21.11.2023

DELEGIERTE VERORDNUNG (EU) 2023/2486 DER KOMMISSION
vom 27. Juni 2023

zur Erginzung der Verordnung (EU) 2020/852 des Europiischen Parlaments und des Rates durch
Festlegung der technischen Bewertungskriterien, anhand deren bestimmt wird, unter welchen
Bedingungen davon auszugehen ist, dass eine Wirtschaftstitigkeit einen wesentlichen Beitrag zur
nachhaltigen Nutzung und zum Schutz von Wasser- und Meeresressourcen, zum Ubergang zu einer
Kreislaufwirtschaft, zur Vermeidung und Verminderung der Umweltverschmutzung oder zum
Schutz und zur Wiederherstellung der Biodiversitit und der Okosysteme leistet, und anhand deren
bestimmt wird, ob diese Wirtschaftstitigkeit erhebliche Beeintrichtigungen eines der iibrigen
Umweltziele vermeidet, und zur Anderung der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 der
Kommission in Bezug auf besondere Offenlegungspflichten fiir diese Wirtschaftstitigkeiten

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION —
gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europdischen Union,

gestiitzt auf die Verordnung (EU) 2020/852 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2020 iiber die
Einrichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung der Verordnung
(EU) 2019/2088 ('), insbesondere auf Artikel 8 Absatz 4, Artikel 12 Absatz 2, Artikel 13 Absatz 2, Artikel 14 Absatz 2
und Artikel 15 Absatz 2,

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1)  Die Verordnung (EU) 2020/852 enthilt den allgemeinen Rahmen, anhand dessen bestimmt wird, ob eine
Wirtschaftstitigkeit als 6kologisch nachhaltig einzustufen ist, damit festgelegt werden kann, in welchem Mafe eine
Investition okologisch nachhaltig ist. Die genannte Verordnung gilt fiir von der Union oder den Mitgliedstaaten
verabschiedete Mafnahmen zur Festlegung von Anforderungen an Finanzmarktteilnehmer oder Emittenten im
Zusammenhang mit Finanzprodukten oder Unternehmensanleihen, die als 6kologisch nachhaltig bereitgestellt
werden, fir Finanzmarktteilnehmer, die Finanzprodukte bereitstellen, und fiir Unternehmen, fir die die
Verpflichtung gilt, eine nichtfinanzielle Erklirung nach Artikel 19a der Richtlinie 2013/34/EU des Europdischen
Parlam d des Rates () od konsolid htf lle Frklirune nach Artikel 292 i Richtl

»Verordnung fir vier Gbrigen, nicht-klimabezogene
Umweltziele“
(164 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0OJ:L 202302486
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Amtsblatt DE
der Europdischen Union Reihe C
C[/2023/305 20.10.2023

BEKANNTMACHUNG DER KOMMISSION

zur Auslegung und Umsetzung bestimmter Rechtsvorschriften des delegierten Rechtsakts iiber die

Offenlegungspflichten nach Artikel 8 der EU-Taxonomie-Verordnung fiir die Meldung von

taxonomiefihigen und taxonomiekonformen Wirtschaftstitigkeiten und Vermogenswerten (zweite
Bekanntmachung der Kommission)

#RV1942 - #RV1964

(C/2023/305)

Mit der Verordnung iiber die Einrichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen (im Folgenden
,Taxonomie-Verordnung®) wurde ein einheitliches Klassifikationssystem der EU fiir 6kologisch nachhaltige Wirtschaftsti-
tigkeiten geschaffen; ferner wurden in Bezug auf diese Tatigkeiten Transparenzpflichten fiir bestimmte Nicht-Finanz- und
Finanzunternehmen eingefiihrt (!).

Im Juni 2021 erlie die Kommission den delegierten Rechtsakt zur EU-Klimataxonomie (*) zur Durchfithrung der
Taxonomie-Verordnung im Hinblick auf Wirtschaftstitigkeiten, die einen wesentlichen Beitrag zur Verwirklichung der
Ziele des Klimaschutzes und der Anpassung an den Klimawandel leisten (im Folgenden ,taxonomiekonforme Tatigkeiten®).
Im Mirz 2022 dnderte die Kommission den delegierten Rechtsakt zur EU-Klimataxonomie, indem sie Kriterien fiir
bestimmte neue Titigkeiten im Energiebereich hinzufiigte ().

Im Juli 2021 erlief die Kommission einen delegierten Rechtsakt, in dem die fiir Unternehmen nach Artikel 8 der
Taxonomie-Verordnung geltenden Offenlegungspflichten in Bezug auf die Taxonomiefdhigkeit und -konformitdt ihrer
Titigkeiten festgelegt sind (im Folgenden ,delegierter Rechtsakt iiber die Offenlegungspflichten®) (%).

Die Kommission hat bereits die folgenden drei Leitfiden zum Inhalt des delegierten Rechtsakts iiber die Offenlegungs-
pflichten veréffentlicht:

— eine Arbeitsunterlage der Kommissionsdienststellen mit hdufig gestellten Fragen (Frequently Asked Questions, FAQ)
zum Thema ,What is the EU Taxonomy Article 8 delegated act and how will it work in practice?” (Was ist der
delegierte Rechtsakt zur EU-Klimataxonomie nach Artikel 8 und wie wird er in der Praxis funktionieren?) (°);

— eine Arbeitsunterlage der Kommissionsdienststellen mit haufig gestellten Fragen dazu, wie Finanz- und Nicht-
Finanzunternehmen ihre taxonomiefihigen Wirtschaftstitigkeiten und Vermdgenswerte gemifl dem delegierten
Rechtsakt iiber die Offenlegungspflichten melden sollten (°);

— eine Bekanntmachung der Kommission zur Auslegung bestimmter Rechtsvorschriften des delegierten Rechtsakts tiber
die Offenleounosntlichten fir d 1duno miefihio haftstitiok "

»Q&A zu EU-Tax-VO*

Bekanntmachung der Kommission C/2023/305 zur Auslegung
und Umsetzung bestimmter Rechtsforschriften des delegierten
Rechtsakts Uber die Offenlegungspflichten nach Art. 8 der
EU-Tax-VO vom 20.10.2023 (22 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:C 202300305
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25.7.2022 Amtsblatt der Europaischen Union L 196/1

Il

(Rechtsakte ohne Gesetzescharakter)

VERORDNUNGEN

DELEGIERTE VERORDNUNG (EU) 2022/1288 DER KOMMISSION
vom 6. April 2022

zur Erginzung der Verordnung (EU) 2019/2088 des Europiischen Parlaments und des Rates im
Hinblick auf technische Regulierungsstandards zur Festlegung der Einzelheiten des Inhalts und der
Darstellung von Informationen in Zusammenhang mit dem Grundsatz der Vermeidung erheblicher
Beeintrichtigungen, des Inhalts, der Methoden und der Darstellung von Informationen in
Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsindikatoren und nachteiligen Nachhaltigkeitsauswirkungen
sowie des Inhalts und der Darstellung von Informationen in Zusammenhang mit der Bewerbung
okologischer oder sozialer Merkmale und nachhaltiger Investitionsziele in vorvertraglichen
Dokumenten, auf Internetseiten und in regelmifigen Berichten

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION —

gestiitzt auf die Verordnung (EU) 2019/2088 des Europiischen Parlaments und des Rates vom 27. November 2019 iiber
nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor ('), insbesondere auf Artikel 2a Absatz 3,
Artikel 4 Absatz 6 Unterabsatz 3, Artikel 4 Absatz 7 Unterabsatz 2, Artikel 8 Absatz 3 Unterabsatz 4, Artikel 8 Absatz 4
Unterabsatz 4, Artikel 9 Absatz 5 Unterabsatz 4, Artikel 9 Absatz 6 Unterabsatz 4, Artikel 10 Absatz 2 Unterabsatz 4 und
Artikel 11 Absatz 4 Unterabsatz 4 und Artikel 11 Absatz 5 Unterabsatz 4,

Frwio o h ]1 d Griind .

Erganzung zu Finanzdienstleistungssektor
(72 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:32022R 1288
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Amtsblatt DE
der Europdischen Union Reihe L
2023/2859 20.12.2023

VERORDNUNG (EU) 2023/2859 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 13. Dezember 2023

zur Einrichtung eines zentralen europiischen Zugangsportals fiir den zentralisierten Zugriff auf
offentlich verfiigbare, fiir Finanzdienstleistungen, Kapitalmirkte und Nachhaltigkeit relevante
Informationen

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europdischen Union, insbesondere auf Artikel 114,
auf Vorschlag der Europdischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Europdischen Wirtschafts- und Sozialausschusses ('),

gemdfl dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (3,

in Erwidgung nachstehender Griinde:

(1)  Ein einfacher und strukturierter Zugang zu Daten ist wichtig, damit Entscheidungstriger, professionelle Anleger und
Kleinanleger, nichtstaatliche Organisationen, Organisationen der Zivilgesellschaft, Sozial- und Umweltorgani-
sationen sowie andere Interessentriger in Wirtschaft und Gesellschaft fundierte, sachkundige sowie umwelt- und
sozialvertrigliche Investitionsentscheidungen treffen konnen, die dem effizienten Funktionieren des Marktes dienen.
Ebenso ist die Bereitstellung zuverldssiger und systematisierter Informationsquellen von besonderer Bedeutung fiir
Forscher und Praktiker in der Wissenschaft, die empirische oder theoretische Forschung auf dem Gebiet der
Finanzmirkte betreiben. Die Sicherstellung eines einfacheren Zugangs zu offentlichen Informationen, auch zu
freiwillig bereitgestellten Informationen, ist ferner erforderlich, um die Moglichkeiten kleiner und mittlerer
Unternehmen (KMU) im Hinblick auf Wachstum, Sichtbarkeit und Innovation zu fordern. Die Einrichtung
oemei m i wel D dume in wichtio i haftszweio , el hlieRlich d Fi k di

+~ESAP“-Verordnung
(22 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202302859
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Amtsblatt DE
der Europdischen Union Reihe L
2023/2869 20.12.2023

VERORDNUNG (EU) 2023/2869 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 13. Dezember 2023
zur Anderung bestimmter Verordnungen in Bezug auf die Einrichtung und die Funktionsweise des

zentralen europiischen Zugangsportals

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europiischen Union, insbesondere auf Artikel 114,
auf Vorschlag der Europdischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Europdischen Wirtschafts- und Sozialausschusses ('),

gemifl dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (),

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1) Ein einfacher und strukturierter Zugang zu Daten, einschlieflich zu Informationen, die freiwillig bereitgestellt
werden, ist wichtig, damit Entscheidungstrager in Wirtschaft und Gesellschaft fundierte Entscheidungen treffen
konnen, die dem effizienten Funktionieren des Marktes dienen. Ein derartiger Zugang ist ferner erforderlich, um die
Moglichkeiten von kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) im Hinblick auf Wachstum, Sichtbarkeit und
Innovation zu férdern. Die Einrichtung gemeinsamer europiischer Datenrdume in wichtigen Wirtschaftszweigen,
einschliefflich des Finanzsektors, dient dem einfachen Zugang zu zuverlissigen Informationsquellen in diesen
Wirtschaftszweigen. Der Finanzsektor diirfte in den néchsten Jahren selbst einen digitalen Wandel durchlaufen und
die Union sollte diesen Wandel insbesondere durch die Forderung eines datengesteuerten Finanzwesens

MNarivhor h 1 1 N Verwirk les TTh

»Omnibus-Verordnung*
(28 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 2023028469
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der Europdischen Union Reihe L
2023/2864 20.12.2023

RICHTLINIE (EU) 2023/2864 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 13. Dezember 2023

zur Anderung bestimmter Richtlinien in Bezug auf die Einrichtung und die Funktionsweise des
zentralen europiischen Zugangsportals

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europiischen Union, insbesondere auf die Artikel 50, 53, 62 und 114,
auf Vorschlag der Europdischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,

nach Stellungnahme des Europdischen Wirtschafts- und Sozialausschusses ('),

gemifl dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (),

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1) Ein einfacher und strukturierter Zugang zu Daten, einschlieflich zu Informationen, die freiwillig bereitgestellt
werden, ist wichtig, damit Entscheidungstrager in Wirtschaft und Gesellschaft fundierte Entscheidungen treffen
konnen, die dem effizienten Funktionieren des Marktes dienen. Ein derartiger Zugang ist ferner erforderlich, um die
Moglichkeiten von kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) im Hinblick auf Wachstum, Sichtbarkeit und
Innovation zu férdern. Die Einrichtung gemeinsamer europiischer Datenrdume in wichtigen Wirtschaftszweigen,
einschliefflich des Finanzsektors, dient dem einfachen Zugang zu zuverlissigen Informationsquellen in diesen
Wirtschaftszweigen. Der Finanzsektor diirfte in den néchsten Jahren selbst einen digitalen Wandel durchlaufen und
die Union sollte diesen Wandel insbesondere durch die Forderung eines datengesteuerten Finanzwesens

MNarivhor h 1 1 N Verwirk les TTh

, Omnibus-Richtlinie*
(27 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0QJ:L 202302864
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2023/2775 21.12.2023

DELEGIERTE RICHTLINIE (EU) 2023/2775 DER KOMMISSION
vom 17. Oktober 2023

#RV2118 - #RV2121

zur Anderung der Richtlinie 2013/34/EU des Europiischen Parlaments und des Rates durch
Anpassung der Groflenkriterien fiir Kleinstunternehmen und fiir kleine, mittlere und grofle
Unternehmen oder Gruppen

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION —
gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europiischen Union,

gestiitzt auf die Richtlinie 2013/34/EU des Europdischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 iiber den
Jahresabschluss, den konsolidierten Abschluss und damit verbundene Berichte von Unternehmen bestimmter
Rechtsformen und zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des Europdischen Parlaments und des Rates und zur
Authebung der Richtlinien 78/660/EWG und 83/349/EWG des Rates (), insbesondere auf Artikel 3 Absatz 13,

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1) Mit den Berichtspflichten im Bereich der Rechnungslegung werden verschiedene Ziele verfolgt. Sie liefern nicht nur
den Anlegern an den Kapitalmarkten Informationen, sondern dienen auch der Rechenschaftslegung iiber frithere
Transaktionen und verbessern die Corporate Governance. Um zu gewdhrleisten, dass diese Pflichten ihre Zwecke
erfiillen, und um die Unternehmen administrativ zu entlasten, sollten diese Pflichten gestrafft werden.

(2)  Angesichts der erheblichen Inflation in den Jahren 2021 und 2022 wurden die monetdren Kriterien fir die
Bestimmung der Groflenkategorie eines Unternehmens iiberpriift, um den Auswirkungen der Inflation Rechnung

zu tragen.

(3)  Eurostat-Daten zufolge lag die kumulierte Inflationsrate im Euro-Wahrungsgebiet im Zehnjahreszeitraum vom
1. Januar 2013 bis 31. Mdrz 2023 bei 24,3 %, wihrend sie in der gesamten EU im selben Zeitraum 27,2 % betrug.

(4)  Aus diesem Grund hilt die Kommission eine inflationsbedingte Bereinigung und Aufrundung der in Artikel 3
Absitze 1 bis 7 der Richtlinie 2013/34/EU genannten Schwellenwerte um 25 % fiir notwendig.

(5)  Die Richtlinie 2013/34/EU sollte daher entsprechend geindert werden.

»Richtlinie zur Anpassung der Schwellenwerte*
(3 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L 202302775
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Referentenentwurf

des Bundesministeriums der Justiz

Entwurf eines Gesetzes zur Umsetzung der Richtlinie (EU) 2022/2464
des Europaischen Parlaments und des Rates vom 14. Dezember 2022
zur Anderung der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 und der Richtlinien
2004/109/EG, 2006/43/EG und 2013/34/EU hinsichtlich der Nachhaltig-
keitsberichterstattung von Unternehmen

A. Problem und Ziel

Die Richtlinie (EU) 2022/2464 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 14. De-
zember 2022 zur Anderung der Verordnung (EU) Nr.537/2014 und der Richtlinien
2004/109/EG, 2006/43/EG und 2013/34/EU hinsichtlich der Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung von Unternehmen (ABI. L 322 vom 16.12.2022, S. 15) (Corporate Sustainability Re-
porting Directive, CSRD) verpflichtet die Mitgliedstaaten bis zum 6. Juli 2024 zur Einfiihrung
einer Nachhaltigkeitsberichterstattung flr nach dem Bilanzrecht als grof3e sowie als kleine
oder mittelgrofe kapitalmarktorientierte definierte Unternehmen und einer Prifung der ent-
sprechenden Nachhaltigkeitsberichterstattung. Damit tragt das Gesetz insbesondere zur
rechtzeitigen Erreichung des Ziels 12 der UN-Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung bei,
nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sicherzustellen. Diese Verpflichtung wird mit
dem vorliegenden Gesetz umgesetzt. Im Zuge der Umsetzung wird auch der bestehende
Rechtsrahmen Uberprift und punktuell angepasst.

B. Losung

Zur Umsetzung der unter A. genannten Ziele sind Anderungen, vor allem im Handelsge-
setzbuch, im Wertpapierhandelsgesetz und in der Wirtschaftspriferordnung erforderlich.

»CSRD-Umsetzung HGB*
Regierungsentwurf eines Gesetzes zur Umsetzung der CSRD-
Richtlinie vom 24.07.2024 (181 Seiten, PDF)

https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/RefE/
RefE CSRD UmsG.html
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Ein Service des Bundesministeriums der Justiz sowie des Bundesamts fiir
Justiz - www.gesetze-im-internet.de

Gesetz uber die unternehmerischen Sorgfaltspflichten zur
Vermeidung von Menschenrechtsverletzungen in Lieferketten
(Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz - LkSG)
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LkSG

Ausfertigungsdatum: 16.07.2021

Vollzitat:

"Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959)"
FuBnote

(+++ Textnachweis ab: 23.7.2021 +++)

Das G wurde als Artikel 1 des G v. 16.7.2021 | 2595 vom Bundestag beschlossen. Es tritt gem. Art. 5 Abs. 1 dieses
G am 1.1.2023 in Kraft. § 13 Abs. 3, § 14 Abs. 2 und die §§ 19 bis 21 treten gem. Art. 5 Abs. 2 am 23.7.2021 in
Kraft.

Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Anwendungsbereich

(1) Dieses Gesetz ist anzuwenden auf Unternehmen ungeachtet ihrer Rechtsform, die

1. ihre Hauptverwaltung, ihre Hauptniederlassung, ihren Verwaltungssitz oder ihren satzungsmagigen Sitz im
Inland haben und

2. in der Regel mindestens 3 000 Arbeitnehmer im Inland beschaftigen; ins Ausland entsandte Arbeitnehmer
sind erfasst.

Abweichend von Satz 1 Nummer 1 ist dieses Gesetz auch anzuwenden auf Unternehmen ungeachtet ihrer
Rechtsform, di

+LKSG*

Gesetz iber die unternehmerischen Sorgfaltspflichten zur
Vermeidung von Menschenrechtsverletzungen in Lieferketten
(Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz - LkSG) (14 Seiten, PDF)

https://www.gesetze-im-internet.de/lksg/BJNR295910021.html
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- Amtsblatt DE
der Europdischen Union Reihe L

2024/1760 5.7.2024
RICHTLINIE (EU) 2024/1760 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 13. Juni 2024

iiber die Sorgfaltspflichten von Unternehmen im Hinblick auf Nachhaltigkeit und zur Anderung der
Richtlinie (EU) 2019/1937 und der Verordnung (EU) 2023/2859

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag iiber die Arbeitsweise der Europaischen Union, insbesondere auf Artikel 50 Absatz 1, Artikel 50
Absatz 2 Buchstabe g und Artikel 114,

auf Vorschlag der Europdischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,
nach Stellungnahme des Europdischen Wirtschafts- und Sozialausschusses ('),
gemdfd dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (%),

in Erwigung nachstehender Griinde:

(1) Nach Artikel 2 des Vertrags iiber die Europdische Union (EUV) griindet sich die Union auf die Werte der Achtung der
Menschenwiirde, Freiheit, Demokratie, Gleichheit, Rechtsstaatlichkeit und der Wahrung der Menschenrechte, wie sie
in der Charta der Grundrechte der Europiischen Union (im Folgenden ,Charta) verankert sind. Diese grundlegenden
Werte der Union, die fiir ihre eigene Entstehung mafigebend waren, sowie die universelle Giiltigkeit und
Unteilbarkeit der Menschenrechte und Grundfreiheiten und die Achtung der Grundsitze der Charta der Vereinten
Nationen und des Volkerrechts sollten das Handeln der Union auf internationaler Ebene leiten. Zu einem solchen
Handeln gehort auch die Forderung einer nachhaltigen wirtschaftlichen, sozialen und 6kologischen Entwicklung der
Entwicklungsldnder.

~CSDDD*

Richtlinie (EU) 2024/1760 Uber die Sorgfaltspflicht von
Unternehmen im Hinblick auf die Nachhaltigkeit und zur
Anderung der Richtlinie (EU) 2019/1937 und der Verordnung
(EU) 2023/2859 vom 13.06.2024 (58 Seiten, PDF)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0QJ:L 202401760
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BASIS FOR CONCLUSIONS

ESRS FOR LISTED SMALL- AND
MEDIUM-SIZED ENTERPRISES

(ESRS LSME)

JANUARY 2024

+ESRS LSME"
Entwurf ESRS fur kapitalmarktorientierte KMU (ESRS LSME) vom
Januar 2024 (189 Seiten, PDF)

https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/
ESRS%20LSME%20ED.pdf

Download der L

Vollversion auf >

www.audfit.de Cﬁ

)

X

o

. AUDFIT 'EXPERTskils =
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BASIS FOR CONCLUSIONS

VOLUNTARY ESRS FOR NON-
LISTED SMALL- AND MEDIUM-

SIZED ENTERPRISES
(VSME ESRS)

JANUARY 2024

+~ESRS VSME*
Entwurf freiwillige ESRS fur nicht kapitalmarktorientierte KMU
(ESRS VSME) (56 Seiten, PDF)

hitps://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/

VSME%20ED%20January%202024.pdf

Download der

Vollversion auf
www.audfit.de
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ADDENDUM

BASIS FOR CONCLUSIONS ESRS

LSME ED

PART 1 - ‘two columns comparison ESRS

LSME ED -Set 1’

PART 2 — Changes made by EFRAG SRB to

Nachirag Entwurf ESRS LSME - Basis fur Schlussfolgerungen
(473 Seiten, PDF)

https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/Site Assets/

ADDENDUM%20Basis%20for%20Conclusions%20ESRS%20LSMEZ%20ED %20

Jan%202024.pdf

Download der
Vollversion auf
www.audfit.de
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UBERSICHT Anlagen

HANDOUTS

1

Gliederung ESG-Qualifizierungsprogramm 2024

2  Leitfaden zur Wesentlichkeitsanalyse in 10 Schritten

3  ,Steckbrief: Angaben nach den ESRS-Standards

4 Nachhaltigkeitsaspekte, die vom Unternehmen bei der Wesentlichkeitsbe-
wertung zu berUcksichtigen sind — ,,Long-List*

5 "DR-Katalog": Maximal 104 Disclosure Requirements

6  MASTERPLAN ZUR WESENTLICHKEITSBEWERTUNG UND NACHHALTIGKEITSBE-
RICHTERSTATTUNG

7 Der Weg von der Wesentlichkeitsanalyse zur Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung
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UBERSICHT Anlagen

OFFENGELEGTE BERICHTE

H Hinweisblatt ,,Offengelegte Berichte" (read me)

0 Uberblick ,, Offengelegte Berichte* (OB)

1 LEONHARD WEISS BAUUNTERNEHMUNG, Goppingen/Satteldorf —
Nachhaltigkeitsbericht 2022 - AUSZUG

2 BERTELSMANN, Gutersloh — Geschdaftsbericht 2022 - AUSZUG

3 EVONIK, Essen — Nachhaltigkeitsbericht 2022 - AUSZUG

4 Allianz SE, MUnchen — Nachhaltigkeitsbericht 2023 — AUSZUG

5 Arla Foods amba, Dadnemark — Nachhaltigkeitsbericht 2023 - AUSZUG

6 BASF SE, Ludwigshafen — Nachhaltigkeitsbericht 2023 — AUSZUG

7 H+H International A/S, Ddnemark — Nachhaltigkeitsbericht 2023 erstma-
lig nach den (noch freiwiligen) Regelungen der ESRS — AUSZUG

8 Mercedes-Benz Group AG, Stuttgart — Nachhalfigkeitsbericht 2023
(nach GRI) - AUSZUG

9 Netcompany Group A/S, Ddnemark — Nachhaltigkeitsbericht 2023
- AUSZIUG

10 Trelleborg AB, Schweden — Nachhaltigkeitsbericht 2023 - AUSZUG
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< OB 1 LEONHARD WEISS BAUUNTERNEHMUNG, Goppingen/Satteldorf -

08/2024

»Offengelegte Berichte“ (read me)

ANLEITUNG - Wo finde ich die Vorschriften?

Variante 1: Download-Center von AUDfIT®

Mit der Anmeldebestdtigung per E-Mail haben Sie einen personlichen SD-Code bekommen

e
SD7378577

Bitte gehen Sie auf unsere Homepage und dort in den Bereich ,Seminardokumente*.
Sie kdnnen auf folgenden Link mit Strg + Mausklick gehen: https://audfit.de/digitales-skript/

Sie gelangen auf unsere Webseite, auf der Sie lhren personlichen SD-Code (per E-Mail
zugegangen) eingeben kdnnen:

lhre Seminardokumente in digitaler Form

Gerne stellen wir Ihnen die Inhalte 2u Ihrem gebuchten Seminar zum Download bergit.

Geben Sie hier Ihren 9-stelligen SD-Code ein:

Im Seminardokumente-Bereich finden Sie alle in der Ubersicht (OB 0)
,Uberblick Offengelegte Berichte (OB)“
unter der entsprechenden Nummerierung:

Beispiel:

,OB-\AmOﬁg\gelegte Berichte*

Nachhaltigkeitsbericht 2022
(72 Seiten, PDF)

Nun k&nnen Sie sich die gewUnschten Rechtsvorschriffen ansehen und/oder herunterladen.

Variante 2: Aufruf Uber Ihren Internet-Browser per Hyperlink

In ,,Offengelegter Bericht 0* haben wir Ihnen einen Uberblick (Zusammenfassung) der
Berichte erstellt. In dieser finden Sie unterhalb der Beschreibung der einzelnen Dateien einen
Hyperlink, in blauer Schrift, den Sie direkt anklicken kdnnen und so direkt zu dem
enfsprechenden Bericht kbnnen.

Voraussetzung: Sie bendtigen eine funktionierende Internetverbindung

Beispiel: LEONHARD WEISS BAUUNTERNEHMUNG, Mit der Maus auf diesen
Goppingen/Satteldorf - Nachhaltigkeitsbericht 2022 Pfad gehen und mit STRG
(72 Seiten, PDF) + Mausklick aktivieren
https://www.leonhard- —

weiss.de/assets/nachhaltigkeit/2022%20Nachhaltigkeitsbericht%20DE%20WEB.pdf

Variante 3: Aufruf uber QR-Code

In der 3. Spalte der Rechtsvorschriften finden Sie jeweils einen entsprechenden QR-Code.
Sie brauchen dazu ein zusatzliches Gerat (Handy, Tablet) mit dem Sie den QR-Code
abfotografieren und dann die angezeigte URL &ffnen k&nnen.

Beispiel:
OB »Offengelegte Berichte*
OB 1 LEONHARD WEISS BAUUNTERNEHMUNG, G6ppingen/Satteldorf
- Nachhaltigkeitsbericht 2022
Se”e ] von ] A UpP)dsf)rthiIngen E X FEaEWEenTSI(I”S
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08/2024

Uberblick , Offengelegte Berichte* (OB)

#0OB0002

OB | ,Offengelegte Berichte* Seite/QR-Code

1 LEONHARD WEISS BAUUNTERNEHMUNG, Géppingen/Satteldorf - #OB0003
Nachhaltigkeitsbericht 2022 (72 Seiten, PDF) e
° Baubranche

https://www.leonhard-
weiss.de/assets/nachhaltigkeit/2022%20Nachhaltigkeitsbericht%20DE%20WEB.pdf

2 BERTELSMANN, Gutersloh - Geschdftsbericht 2022 (198 Seiten, PDF)
. Medien-, Dienstleistungs- und Bildungsunternehmen

https://gb2022.bertelsmann.de/bertelsmann/annual/2022/gb/basic/German/index.html
#0

3 EVONIK, Essen — Nachhaltigkeitsbericht 2022 (156 Seiten, PDF)
° Chemie-Industrie
https://files.evonik.com/shared-files/nachhaltigkeitsbericht-2023-8328.pdf

4 Allianz SE, Minchen - Nachhaltigkeitsbericht 2023 (297 Seiten, PDF)

° Versicherungen und Asset Management

° Interne Kontrollen S. 131
https://www.allianz.com/content/dam/onemarketing/azcom/Allianz_com/sustainability
/documents/Allianz Group Sustainability Report 2023-web.pdf

5 Arla Foods amba, Danemark — Nachhaltigkeitsbericht 2023 erstmalig nach den
(noch freiwiligen) Regelungen der ESRS (158 Seiten, PDF)

o Nahrungsmittelindustrie

o ESRS 2 IRO-2 : Index der DR auf Seite 154

o Wesentlichkeitsanalyse S. 30f
https://www.arla.com/493575/globalassets/arla-global/company--—-
overview/investor/annual-reports/2023/arla_annual-report-2023 de v2.pdf

6 BASF SE, Ludwigshafen - Nachhaltigkeitsbericht 2023 erstmalig nach den
(noch freiwilligen) Regelungen der ESRS (67 Seiten, PDF)

° Chemie-Industrie

https://bericht.basf.com/2023/de/ assets/downloads/esg-environment-social-
governance-basf-gb23.pdf

7 H+H International A/S, Danemark — Nachhaltigkeitsbericht 2023 erstmalig nach
den (noch freiwilligen) Regelungen der ESRS (130 Seiten, PDF)

o ESRS 2 IRO-2 : Index der DR auf Seite 50

o ESRS 2 IRO-2: ESRS 2 Anlage B auf Seite 79f.

o Wesenftlichkeitsanalyse S. 54f
https://attachment.news.eu.nasdag.com/abbf106e99eb%fb3ca52ac855193d30%e

8 Mercedes-Benz Group AG, Stuttgart — Nachhaltigkeitsbericht 2023 (nach GRI)
(258 Seiten, PDF)

° Automobilbranche
https://group.mercedes-benz.com/dokumente/nachhaltigkeit/berichte/mercedes-
benz-nachhaltigkeitsbericht-2023.pdf

9 Netcompany Group A/S, Ddnemark - Nachhaltigkeitsbericht 2023 erstmalig
nach den (noch freiwiligen) Regelungen der ESRS (171 Seiten, PDF)

o Branche: Software & IT-Services

° ESRS 2 IRO-1 Prozess zur Ermittlung IROs S. 41

o ESRS 2 SBM-2 Stakeholder S. 54

o ESRS 2 GOV-4 Sustainability Due Dilligence S. 51
https://netcompany.com/investor/annual-report/

10 Trelleborg AB, Schweden - Nachhaltigkeitsbericht 2023 (144 Seiten, PDF)

° Branche: Industrie

o ESRS 2 SBM 1 Strategie, Geschdaftsmodell S. 114
https://storage.mfn.se/17cc2eb7-a8c0-4a42-a78c-e7820de5ac?c/trelleborg-annual-
report-2023.pdf
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IM EINKLANG MIT

Nachhaltigkeitsbericht 2022
(72 Seiten, PDF)
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The Next Level

Geschaftsbericht 2022

BERTELSMANN, Gutersloh — Geschdftsbericht 2022
(198 Seiten, PDF)

https://ab2022.bertelsmann.de/bertelsmann/annual/2022/ab/basic/German/index.html#0

pownload der

Vollversion auf
www.audfit.de
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NACH
HALTIGKEITS
—BERICHT

Improve!

EVONIK, Essen — Nachhaltigkeitsbericht 2022
(156 Seiten, PDF)

https://files.evonik.com/shared-files/nachhaltigkeitsbericht-2023-8328.pdf

Download der

Vollversion auf
www.audfit.de
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Allianz () :

ALLIANZ KONZERN

Courageto
- move forward

Geschdftsbericht 2023 °- x> 55

Allianz SE, MUnchen - Nachhaltigkeitsbericht 2023
(297 Seiten, PDF)

https://www.adllianz.com/content/dam/onemarketing/azcom/Allianz_ com/

sustainability/documents/Allianz Group Sustainability Report 2023-web.pdf

Download der

Vollversion auf
www.audfit.de

. AUDFIT 'EXPERTskils
Se”e 1von 1 praxisBortbildungen praxiswissen
ESG 2024 T

Offengelegte Berichte 4

#0OB0432 - #OB0729

™M
N
)
Q)
-
-
O
)
O
2
)
V4
A
==
O
-
-
O
O
Z
I
-
)
-
©)
-
D
>
LI
(9]
N
-
9
<
v




Stand: 01.08.2024

Arla Foods amba, Danemark — Nachhaltigkeitsbericht 2023
erstmalig nach den (noch freiwilligen) Regelungen der ESRS
(158 Seiten, PDF)

https://www.arla.com/493575/alobalassets/arla-global/company---over-
view/investor/annual-reports/2023/arla annual-report-2023 de v2.pdf

Download der
Vollversion auf
www.audfit.de
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BASF-Bericht 2023 NN Zusammengefasster Lagebericht — Umwelt, Soziales, Unternehmensfiihrung

Umwelt, Soziales,
Unternehmensfiihrung

Wir wollen zu einer Welt mit mehr Lebensqualitit fiir alle beitragen. Nachhaltiges und verantwortungsvolles Handeln ist dabei

fest in unserem Unternehmenszweck, unserer Strategie, unseren Zielen und ap

haft verankert.

<> IE[RD

[Die  Auswirkungen unserer Geschaftsaktivititen auf die
Bersichs Umwelt, Soziales und Untsrnehmensfihrung sind wichtige
Aspekte unserss allgsmeinen Chancsen- und Riskomanagsmsnts
{ab Seits 173). Wir tragen in vislfaltiger Waiss zu Nachhaltigkeit und
den Zielen fur eine nachhaltige Entwicklung der Vereinten
Nationen (Sustainakle Development Goals, SDGs) bei (siche Seite
49). Unsere Innovationen, Produkte und Technologisn helfen etwa
dabei, natUrliche Ressourcen effizisnter zu nutzen, den Bedarf an
Nahrungsmitteln zu decken, Klimafreundliche Mobilitat zu ermogli-
chien, Emissionsn und Abfille zu verringem oder die Leistungsféhig-
keit erneusrbarer Energien zu erhdhen. Gleichzeitig verursachen wir
CO-~-Emissionen, verbrauchen Wasser oder bezishen Rohstoffe, bei
deren Gewinnung durch unsere Lisferanten ein potenziglles Risiko
fur die Verlstzung von Umwelt-, Arbeits- und Sozialstandards
besteht. Dahsr arbeiten wir kontinuierlich daran, unseren positiven
Einfluss auf die wesentlichen Nachhaltigksitsthemen (siehe Seite 49)
entlang unserer Wertschopfungsketts auszuweiten und dis negativen
Auswirkungen zu reduzieren.

ansrkannte Grundsétze haltsn. Um kritische Fragen zu erértem und
bei Bedarf gsmsinsams Lésungswage zu entwickeln, suchsn wir
den Dialog mit unseren Stakeholdern. Wir engagieren uns zudem in
zahlreichen Nachhaltigkeitsinitiativen, um Themen sowohl allgemsin
als auch spezifisch mit Bezug auf unsere Wertschopfungsketts vor-
anzubringen. |

Uberblick zu den Kapiteln entlang der Themen Umwelt, Soziales und Unternehmensfiihrung

o

S m G

Soziales Unternehmensfiihrung

= Im Fokus: Klimawandel Seite 29 = Mitarbeitende Seite 132 = Im Fokus: Unsere Werte und

= Energie und Klimaschutz Seite 102 = Im Fokus: Einbeziehung
von Vielfalt Seite 138 = ImfF

= Im Fokus: Luftemissionen,

Abfall, Altlasten Seite 110 = Stakeholder- und gesellschaftliches

Wasser Seite 112

Engagement Seite 140

weltweiten Standards Seite 33

kus: Verantwortung fiir
Menschenrechte, Arbeits-
und Sozialstandards Seite 154

Unser Anspruch ist es, unser Geschaft verantwortungsvoll, sicher,
und ressourceneffizient zu betrsibsn. Unsere Unternehmenswerte
und unser globaler Verhaltenskodex dieren hierbei als Richtschnur,

Biodivel

< tat und
Okosysteme Seite

= Rohstoffe Seite

Im Fokus: Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz Seite 143

Produktsicherheit Seite

Qualitdtsmanagement Seite

= Lieferantenmanagement Seite 158
= Corporate Governance Seite 192

= Compliance Se

#OB0889 — #OB0956

Stand: 01.08.2024

= kus: Kreislaufwirtschaft

Mit urnfangreichen Management- und Monitoringsystemen wallen .
und Ressourceneffizienz

wir sicherstellen, dass wir im Einklang mit geltendem Recht agieren
und unsere Verantwortung gegenlber Umwelt und Gesellschaft
wahimehimen. Von unseren Geschiftspartnern fordem wir, dass sie
sich ebenfalls an geltende Gesetze, Vorschriften und international

'oduktverantwortun:

BASF SE, Ludwigshafen — Nachhaltigkeitsbericht 2023
erstmalig nach den (noch freiwilligen) Regelungen der ESRS
(67 Seiten, PDF)

https://bericht.basf.com/2023/de/ assets/downloads/esg-environment-social-
governance-basf-gb23.pdf

pownload der

Vollversion auf
www.audfit.de
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Annual Report
2023

H+H International A/S

H+H International A/S, Danemark - Nachhaltigkeitsbericht 2023
erstmalig nach den (noch freiwilligen) Regelungen der ESRS
(130 Seiten, PDF)

https://attachment.news.eu.nasdag.com/abbf106e92eb2fb3ca52ac855193d30%¢e

pownload der

Vollversion auf
www.audfit.de
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Nachhaltigkeitsbericht 2023

Mercedes-Benz Group

Mercedes-Benz Group AG, Stuttgart -
Nachhaltigkeitsbericht 2023
(nach GRI) (258 Seiten, PDF)

hitps://aroup.mercedes-benz.com/dokumente/nachhaltigkeit/berichte/

mercedes-benz-nachhaltigkeitsbericht-2023.pdf

Seite 1 von 1
ESG 2024
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Netcompany f() h an gl N g

Europe with
responsible
dlgliaus tlon

Eg%ﬂ QM m |

Netcompany Group A/S, Danemark -
Nachhaltigkeitsbericht 2023

erstmalig nach den (noch freiwilligen) Regelungen der ESRS
(171 Seiten, PDF)

https://netcompany.com/investor/annual-report/

Download der
Vollversion auf
www.audfit.de
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PROTECTING THE
ESSENTIAL

TRELLEBORG

Trelleborg AB, Schweden - Nachhaltigkeitsbericht 2023
(144 Seiten, PDF)

https://storage.mfn.se/17cc2eb7-a8c0-4a42-a78c-e7820de5ac?c/trelleborg-annual-report-2023.pdf

Download der

Vollversion auf
www.audfit.de
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