UBERSICHT THEMEN UND MODULE -
ESG-QUALIFIZIERUNGSPROGRAMM
(MODULWEISE BUCHBAR)

ESG 1 overview — Modul A:
Grundlagen zur nichtfinanziellen Berichterstattung (Teil 1 von 2)

ESG 2 basics - Modul B:
Grundlagen zur nichtfinanziellen Berichterstattung (Teil 2 von 2)

1. Nachhaltigkeitsanalyse: Strategie und Geschdaftsmodell
des Unternehmens in Bezug auf Nachhaltigkeit

2. Nachhaltigkeitsanalyse: Wesentlichkeitsanalyse nach
ESRS hinsichtlich finanzieller Wesentlichkeit und
Wesentlichkeit der Auswirkungen (doppelte
Wesentlichkeit)

3. Nachhaltigkeitsanalyse: Ubergangsplan im Bereich
Klimaschutz sowie ggf. ergdnzende Resilienzanalyse

4. Due-Dilligence-Prozesse zu Nachhaltigkeitsaspekten

Zusammenfassung: Projektschritte und Aktivitaten-
MaBnahmen-Plan

ESG 3 advanced - Modul C:
EU Taxonomie-Verordnung

ESG Consultant/Manager
Q&A + schriftliche Prifung
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UBERSICHT THEMEN UND MODULE -
ESG-QUALIFIZIERUNGSPROGRAMM
(MODULWEISE BUCHBAR)

ESG 4 experienced - Modul D:
Erstellung nichtfinanzielle Berichterstattung (Teil 1 von 2)

ESG 5 professional - Modul E
Erstellung nichtfinanzielle Berichterstattung (Teil 2 von 2)

ESG 6 audit/review — Modul F:
Die Prifung der nichffinanziellen Informationen

ESG Auditor/Reviewer
Q&A + schriftliche PrGfung

ESG 2
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TOP 1: Die Wesentlichkeitsanalyse im Rahmen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung
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TOP 2: Die Wesentlichkeitsanalyse im Rahmen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung

Leitfaden zur Wesentlichkeitsanalyse in 10 Schritten

Schritt 2

Schritt 3

Schritt 7

Schritt 9

ESG 2

Verstandnisgewinnung vom Umfeld und vom
Unternehmen

Erste Einschatzung von relevanten Themen auf der
Grundlage der "LONG-LIST"

Bewertung und Priorisierung der relevanten Themen

Validierung durch Stakeholder

Zusammenstellung der individuellen wesentlichen Themen
"SHORT-LIST"

Ermittlung der Angabepflichten nach ESRS
Gap-Analyse

Datensammlung

Nutzung der Ergebnisse

Kontinuierliches Review / Verbesserungsprozess

AUDEIT EXPER Tscis
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TOP 2: Die Wesentlichkeitsanalyse im Rahmen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung

Leitfaden zur Wesentlichkeitsanalyse in 10 Schritten
Schritte 1 bis 3

Schritt 1 Verstandnisgewinnung vom Umfeld und vom

Unternehmen

¢ Unternehmen und Geschdaftsmodelle

e Umfeld (Branche, Geschdaftspartner,
Wertschdpfungskette...)

Schritt 2 Erste Einschatzung von relevanten Themen auf der

Grundlage der "LONG-LIST"

e Relevanz fUr konkretes Geschdaftsmodell

e Welche Auswirkungen kdnnten mit dem Thema
verbunden seing

e Interne Workshops

Bewertung und Priorisierung der relevanten Themen

e Beurteilung der Auswirkungen des Unternehmens auf
die Umwelt (INSIDE-OUT)

e Beurteilung der Auswirkungen der Umwelt auf das
Unternehmen (OUTSIDE-IN)

e Festlegung von Wesentlichkeitsgrenzen
("Schwellenwerten”)

e Dokumentation der BegrUndungen
(Nachvollziehbarkeit!!)
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TOP 2: Die Wesentlichkeitsanalyse im Rahmen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung

Leitfaden zur Wesentlichkeitsanalyse in 10 Schritten

Schritte 4 bis 6

Schritt 4

ESG 2

Validierung durch Stakeholder

e Bestimmung relevanter Stakeholder
e Befragung

e Dokumentation der Ergebnisse

Zusammenstellung der individuellen wesentlichen Themen
"SHORT-LIST"

e AbschlieBende Beurteilung der Wesentlichkeit

o Erstellung einer Wesentlichkeitsmatrix

e Freigabe durch den Vorstand/Geschdaftsfuhrung

Ermittlung der Angabepflichten nach ESRS

e Welche der 82 Disclosure Requirements sind
einschlagige

e Ermittlung der anzugebenden Datenpunkte
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prax SW|S$€' n

WI rtschaftspriifun 9 O .-.mn .de #6- FC




TOP 2: Die Wesentlichkeitsanalyse im Rahmen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung

Leitfaden zur Wesentlichkeitsanalyse in 10 Schritten

Schritte 7 bis 10

Schritt 7 Gap-Analyse
e Wo fehlen Informationen im Unternehmen?
o Aufbau notwendiger Prozesse

Schritt 8 Datensammlung
Nutzung der Ergebnisse
¢ Nachhaltigkeitsstrategie
e Integriertes ESG-Managementsystem
e Berichterstattung

Kontinuierliches Review / Verbesserungsprozess
e U. a. Aufbau einer ESG-Due-Diligence
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TOP 2: Verkurzte Darstellung zur Ermittlung notwen-
diger Bestandteile eines Nachhaltigkeitsberichts
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Angaben der themen-
bezogenen ESRS im
Zusammenhang mit IRO-1

Schritt 1
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Schritt 5

Nur notwendig, wenn ein Thema wesentlich ist

Wesentlichkeitsprozess
Verstdndnis vom Unternehmen und Umfeld

Analyse der Themen der ,,LONG-LIST*

Bewertung der relevanten Themen l

Einbindung von Stakeholder

Generierung ,,SHORT-LIST* mit wesentlichen Themen

Existieren fUr die einzelnen (=0T ENRLENED Angabepflichten in

ja

den themenspezifischen ESRS?
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Analyse der angabepflichtigen Ergdnzung um
Datenpunkte unternehmensspezifische

Sind die einzelnen Angaben im
konkreten
unternehmensspezifischen Fall

Unternehmensspezifische Angaben zu

(1) Strategien

(2) MaBnahmen

(3) Zielen

(4) Parametern/Metrik/Kennzahlen
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