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Neues zum VSME-Reporting
Nachhaltigkeitsberichterstattung nach dem VSME-Standard

Gemeinsame Veranstaltung fir

KompetenzirGger in den Berater bzw. Prifer
Wirtschaftsbetrieben, (Berufsstand der Wirtschaftsprifer bzw.
Verpflichtete und Revisoren Steuerberater und anderen akkreditierten
(Verantwortliche in den Unternehmen) Prifungsdienstleistern)

Unser Fachreferent:

Herr Dipl.-Wirt.-Ing. Alf-Christian Losle
Wirtschaftspriifer / Steverberater /
Certified Public Accountant

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis (Sfand 0 ’ .02‘2026)

#HBOOO1

Organisatorische Hinweise

+  Tagesablauf

Premium-Webinar Live

[TAKADEMIEN

Beginn 09:00 Uhr
Pause 2 x 10 Minuten
Ende ca. 12:20 Uhr Gesamt: 3,0 h (= 180 min)

*  Fragemdglichkeiten (Premium Webinar Live)
»  Gerne durfen Sie Fragen an unser Referenten- und Redaktionsteam richten.

Nutzen Sie hierzu den Chat fUr Ihre Fragestellungen, die wir selbstverstdndlich anonym behandeln.

Nur Sie erhalten hierzu die Antwort.
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VSME BASICS 2026

Aktuelle Informationen fir alle ESG-Interessierte

D freiwillige KMU-Standard VSM E- qu n d a rd :

fir ESG Berichterstattung

VSME Erstimplementierung in der Praxis
= (Voluntary Sustainability Reporting Standard for non-listed SMEs)

Die nachfolgenden Ausfihrungen geben Ihnen einen kurzen Uberblick Uber die gegenwértigen
fachlichen Entwicklungen (Stand: 01/202¢).

Die Informationen dienen ausschlieBlich der allgemeinen Aktualisierung lhres Fachwissens und erheben
keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und dauerhafte Aktualitdt.

Sie ersetzen keine individuelle Beratung.

Entscheidungen, die auf Grundlage dieser Inhalte getroffen werden, erfolgen in eigener Verantwortung.

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0003

Neues zum VSME-Reporting - Nachhaltigkeitsberichterstattung nach dem VSME-Standard I AKADEMIEN

Organisatorische Hinweise
Unterlagen:

* Hauptband VSME BASICS

« fachliche Inhalte
* Anlagenband

+ ,PH": Praxishilfen — Beispiele und Arbeitshilfen fUr die praktische Umsetzung
» Modulibergreifende Begleitmaterialien

« ,HO": Handouts — Normen und Ubersichten, dargestellt in Schaubildern fir die gesamte
ESG-Reihe

+ ,RV*: Rechtsvorschriften — das Kompendium der wichtigsten ESG-Normen fUr die gesamte
ESG-Reihe

- ,OB": Offengelegte Berichte — Nachhaltigkeitsberichte aus der PRAXIS
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Neues zum VSME-Reporting - Nachhaltigkeitsberichterstattung nach dem VSME-Standard AKADEMIEN

AGENDA
« TOP 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und iibergeordnete Prinzipien
- TOP2: EFRAG VSME im Uberblick
 TOP 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen
+ TOP 4: Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen
- TOP 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm
- TOP 6: Tipps zur praktischen Vorgehensweise:
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis
+ TOP 7: Ruckblick: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024)
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Themenbereich 1:

Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien

VSME BASICS 2026

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und lbergeordnete Prinzipien AKADEMIEN

Gliederung

1.1 Grundlagen

1.2 Die ,Neue Idee" und Empfehlung der EU zur Einfihrung einer Obergrenze fir Datenanforderungen von
KMU

1.3 VSME-Novelle zur Vereinfachung und Entbirokratisierung

1.4 Praktische Unterstitzungsmaterialien der EFRAG
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und ibergeordnete Prinzipien AKADEMIEN

1.1 Grundiagen

1.1.1 ESG-Informationen werden zur Geschdftsgrundlage -
VSME als Antwort

1.1.2  VSME-Standard: Freiwilliger ESG-Berichtsrahmen fir KMU
1.1.3 Warum VSME?

1.1.4 VSME - eigenstdandiger Standard fir nicht-CSRD-
berichtspflichtige Unternehmen

1.1.5 Iweiinhaltlich abgestufte Module (B und C) - identischer
Themenkatalog, unterschiedlicher Detaillierungsgrad

1.1.6  Die vier Hauptziele der Nachhaltigkeitsberichterstattung
nach dem VSME

1.1.7  Acht Hauptmerkmale des VSME

1.1.8  Ubergeordnetes Ziel: Vereinfachte Vergleichbarkeit durch
VSME
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien 1AKADEMIEN

1.1 Grundlagen

1.1.1 ESG-Informationen werden zur Geschdftsgrundlage - VSME als Antwort

Nur zwei, drei ESG-Fragen....
)

-
.

Anbei: 12 Tabs,
86 Felder, Abgabe heute.

Q

q

=

=
14 : 2 [i
— /
Quelle: Bild erstellt mit ChatGPT 5.2 am 14.01.2026)

\

- Viele KMU sind nicht (mehr) direkt nach der CSRD berichtspflichtig -> aber Fragen von Geschdftspartnern
kommen dennoch

- GroBBe CSRD-Unternehmen sind verpflichtet, inre Lieferkette zu Umwelt, Sozialem und Governance
transparenter zu machen
> ESG-Datenanfragen wandern nach ,unten" - zu Lieferanten, Dienstleistern, Mittelstand

» Ohne fachliche Standards entsteht ein ,,Fragebogen-Pingpong", mit negativen Folgen:

Jeder Kunde und Stakeholder fragt anders — Aufwand steigt — Antworten sind schwer
vergleichbar

#HB000?
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien I AKADEMIEN

1.1.2 VSME-Standard: Freiwilliger ESG-Berichtsrahmen fir KMU

+ EFRAG hat im Auftrag der EU-Kommission am 17.12.2024 einen ersten freiwilligen Nachhaltigkeitsstandard fUr nicht-
bdrsennoftierte KMU verdffentlicht.

+ Zielin der ,Urversion* war bereits:
einfache, standardisierte ESG-Berichterstattung
zur Entlastung von KMU und
— zur Reduktion unkoordinierter ESG-Datenanfragen
- durch

* Banken,

* Investoren und

« Geschdaftspartner.

+ Der VSME war Teil des SME Relief Package (Sept. 2023),
— férdert Zugang zu griner Finanzierung und
— nachhaltiger Transformation. _
— Kein Bestandteil der CSRD - rein marktgetricf

(2 EFRAG

g
24
7k
1
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und lbergeordnete Prinzipien IAKADEMIEN
1.1.3 Warum VSME?

VSME = Voluntary Sustainability Reporting Standard for non-listed SME's

Vv SME Non-listed
AuBerhalb
CSRD-

r— Pflichten-
system
Kleine und mittlere

Freiwillig Unternehmen Nicht bérsennotiert
Zielsetzun Unterstitzung von KMUs durch die EFRAG mit anerkannten Grundlagen fir einen
) modularen Ansatz einer freiwiligen Nachhaltigkeitsberichterstattung.
Unterstitzung VSME-Standard unterstUtzt KMUs bei der Abdeckung des Datenbedarfs aus der

Lieferkette von anderen Unternehmen und von Banken

Deutliche Vereinfachung im Vergleich zu den ESRS durch
- einfacheres Format

- reduzierte Anzahl von Datenpunkten

- zahlreiche Hilfsmaterialien

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H BOO‘I ‘I

Vereinfachung

Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und ilbergeordnete Prinzipien IAKADEMIEN

1.1.4 VSME - eigenstandiger Standard fir nicht-CSRD-berichtspflichtige Unternehmen
VSME - Eigenstandiger Standard fiir nicht CSRD-pflichtige KMU

* Der VSME-Standard wurde als ,stand-alone-document” konzipiert - speziell fir KMU, auBerhalb des CSRD-
Anwendungsbereichs.

« CSRD sieht Hinweise fur KMU vor, jedoch entschied die EFRAG, dass eine Vereinheitlichung mit dem ESRS LSME (fUr
bérsennotierte KMU's) nicht sinnvoll wdére. Die Anforderungen wdren fUr kleinere Unternehmen unverhdltnismdaBig hoch.
+  Ziel
Freiwilliger, einfach gehaltener Standard mit markinahem Fokus - kein delegierter Rechtsakt, sondern praktische
Erleichterung fUr den ESG-Datenbedarf.

VSME - Konzeptioneller Ansatz
» Volistdndiger Neuentwurf in vereinfachter Sprache, aber konzeptionell anschlussfahig an ESRS Set 1 & LSME.
« Proportionalitdt und klare Ausrichtung auf Anwenderbedarfe.
*  Grundlage:

o 12 ESG-Fragebdgen mit Daten von 26.000 KMU, 700 Banken & 450 GroBunternehmen.
o Inhaltlicher Fokus nicht nur auf Investoren, sondern auch auf Kreditgeber & Geschdaftspartner.
o Datengrundlage u. a.: SFDR Principal Adverse Impacts (PAls) — als relevante ESG-Kennzahlen fUr den Markt.
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien 1AKADEMIEN

1.1.5 Zwei inhaltlich abgestufte Module (B und C) - identischer Themenkatalog, unterschiedlicher
Detaillierungsgrad

»Basic Modul“ (Minimalanforderungen) »Comprehensive Modul" (Optionale Ergdnzung)

Option A Option B
EINSTIEGSMODUL UMFASSENDES MODUL
- konzipiert fur Kleinstunternehmen — Erweiterung Marktanforderungen ,,on top*

- Mindestanforderung an Alle
— Voraussetzung: Basic Modul vollistéindig
- m Offenlegungspflichten, einschlieBlich
vereinfachter narrativer Angaben und ESG- — Ergdnzende Datenpunkte, die typischerweise
spezifischer Kennzahlen. von Geschdftspartnern angefragt werden.

— [ offenlegungspflichten.

Y
max. 9 + 11 = 20 Offenlegungspflichten
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1.1.6 Die vier Hauptziele der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach dem VSME

Die vier Hauptziele der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach dem
VSME:

1. UnferstUtzung der KMU bei der Beantwortung von
Die vier Hauptziele der Auskunftsersuchen von
Nachhaitigkeitsberichterstattung nach dem VSME o Finanzinstituten,
o groBen Unternehmen (Kunde oder Lieferanten) und
o sonstigen Interessentragern (Offentlichkeit)

1. Verringerung der Notwendigkeit, diverser individueller
Anfragen einzelner Geschdftspartner separat individuell zu
beantworten

Unterstiitzing Verbesserung  Verbesserung eigenes — Aufbau eiver . . . .
bel Basttwiortung Zugang au Nochhaligesits nachhaltiger 2. Erleichterung des Zugangs zu nachhaltigen Finanzierungen

von dversen Dateranfriged  Finanziening management Wirtschaft

3. Aufbau einer nachhaltigeren Wirtschaft
Quelle: Bid erstellt it ChatGPT 5.2 am 14.01.2026) UnterstOtzung KMU bei der Einschétzung und Uberwachung
ihrer eigenen Nachhaltigkeitsleistung und damit Verbesserung
der Widerstandsfahigkeit und Wettbewerbsfahigkeit der KMU

(vgl. Erwéigungsgrund 8 der Empfehlung der Kommission vom 30.07.2025 fUr einen
Standard fUr die freiwillige Nachhaltigkeitsberichterstattung kleiner und mittlerer
Unternehmen C(2025) 4984))
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien 1AKADEMIEN

1.1.7 Acht Hauptmerkmale des VSME

- Hauptmerkmale des VSME

MaBgeschneidert auf die GréBe, KapazitGt und den Bedarf der KMU.

VSME-Berichterstattung ist freiwillig.
FUr Unternehmen mit weniger als 250 Mitarbeitern konzipiert.

Orientierung an den europdischen Nachhaltigkeitsberichterstattungsstandards (ESRS) und damit
zukunftssicher (ZukUnftiges Upgrade auf Nachhaltigkeitsbericht nach CSRD/ESRS einfacher mdglich)

Fokus auf wesentliche Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen (ESG); d. h. die VSME konzentrieren sich
auf die wichtigsten Kennzahlen, die Banken und Geschdftspartner tatsachlich benétigen.

Niederschwelliger Einstieg: VSME ermdglicht eine erste strukturierte Berichterstattung mit Uberschaubarem
Aufwand.

Flexibel und skalierbar: VSME kann an die unterschiedlichsten Branchen und UnternehmensgréBen
angepasst werden.

Forderung der Glaubwiirdigkeit von ESG-Daten. Der strukturierte VSME-Ansatz stellt sicher, dass offengelegte
Informationen systematisch erhoben und fUr die Adressaten transparent und nachvollziehbar dargestellt
werden.
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1.1.8 Ubergeordnetes Ziel: Vereinfachte Vergleichbarkeit durch VSME
+ Kunden, Banken und Investoren erwarten belastbare ESG-Daten
— ohne Standard: Jede Gegenpartei formuliert eigene Fragen
— Szenario: der Aufwand fUr die individuelle Berichterstattung wirde steigen

*  Wer nicht liefern kann, riskiert
— AUfWGnd, Einfacher, marktnaher Rakmean und
. . bessers Vergleichharket
— Zeitverlust und im Extremfalll 7
- Ausschreibungs-/Lieferkettennachteile. p v X

A
=T

+ Gleichzeitig dirfen die Anforderungen die KMU's nicht iberfordern: =
Erfordernis: Angaben Ry > Ce

— proportional o e = i = =

— praxistauglich i )
,good enough"

VSME: Der hofliche Weg, ,,Bitte nur

«  Ldsung: VSME bietet genau das: einmal fragen* zu sagen
— klarer Mindestansatz (,,Basic*)
— Erweiterung fUr héhere Marktanforderungen (,Comprehensive*)

* Nutzen:
— Daten (nur) einmal erfassen,
— mehrfach berichten,
um intern steuerungsfahig und extern anschlussfahig zu sein.
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1.2 Die ,Neve Idee” und Empfehlung der EU zur

EinfGhrung einer Obergrenze fur
Datenanforderungen von KMU

1.2.1 Der , Trickle-Down-Effekt*

1.2.2 Begrenzung des ,Trickle-Down-Effekis* durch EinfiUhrung einer
»,Obergrenze" fir Datenanforderungen

1.2.3 Implikationen fir die Praxis

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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1.2 Die ,,Neue Idee” und Empfehlung der EU zur Einfihrung einer Obergrenze fir

Datenanforderungen von KMU
1.2.1 Der ,Trickle-Down-Effeki*

ESG-Daten: Der Trickle-Down-Effekt c »GroBe* Unternehmen unterliegen
= der CSRD und

imiissen nach ESRS detailliert [i[:1:14

Umwelt-, Sozial- und Govnernance-
Themen

nnbrren y

CSRD-Unter

A o RGfonationenizun)

, WertschopfungsketteJBIL]
insoweit zu melden, als diese fiir
das Verstandnis der
nachhaltigkeitsbezogenen
Auswirkungen, Risiken und
Chancen ihrer Tétigkeit notwendig
sind.

N &

L ERF=N

Lieferant Lieferant Lieferant

Quelle: Bild erstellt mit ChatGPT 5.2 am 14.01.2026)

Anforderung von Informationen [I:1]

den Unternehmen in ihrer
Wertschopfungskette

»Kleine und mittlere“ Unter-
nehmen: [T zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung

nach CSRD

Belastung fiir KMU in der
Wertschopfungskette von
groReren Unternehmen durch

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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1.2.2 Begrenzung des , Trickle-Down-Effekis* durch EinfGhrung einer ,Obergrenze* fur Datenanforderungen

1. Ausgangspunkt: CSRD enthdlt bereits Schutzmechanismus fir Unternehmen innerhalb der
Wertschopfungskette

«  ESRS dirfen keine Berichtspflichten definieren,

die berichtspflichte Unternehmen dazu zwingen wirden,
von KMU in der Wertschépfungskette

Informationen anzufordern,

die Uber den verhdltnismdaBigen Standard fir bérsennotierte KMU (LSME) hinausgehen.
(Erwdgungsgrund é der CSRD)

e}
o
[©]
e}

2. Omnibus-Ansatz: Obergrenze wird ausgeweitet und , direkt” wirksam
«  Obergrenze soll direkt fir das berichtende Unternehmen gelten
«  Schutz greift nicht nur fir (borsennotierte) KMU, sondern auch
«  fir weitere Unternehmen auBerhalb der CSRD (derzeit bis zu 1.000 Beschdaftigten)

3. Neue BezugsgroBe: VSME

« Die zulassige Obergrenze fUr die anforderbaren Informationen
«  soll kinftig durch den freiwilligen VSME-Standard bestimmt und begrenzt werden.

- CSRD-Unternehmen sollen keine Informationen oberhalb dieser Grenze von Unternehmen in der
Wertschépfungskette fordern dirfen (mit begrindeten Ausnahmen).
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1.2.3 Implikationen fir die Praxis

i» Berichtspflichtige
.h Unternehmen nach der
= CSRD

(> 1.000 Mitarbeiter;
> 450 Mio. Umsatzerl6se)

KMU/Nicht-CSRD- l; !% Einkauf /
Unternehmen Compliance/ESG-
(bis 1.000 Mitarbeiter; s Team (operativ)
< 450 Mio. Umsatzerl6se)

« lieferantenmanagement: Lieferanten
*  VSME als ,,Fragen-Set" risiko- und relevanzbasiert einteilen
(kritische Lieferanten vs. Standardfdlle)

+ Datenabfragen in der “
. * VSME als ,Antwort-Set” nutzen
Wertschdpfungskette VSME- + Datengovernance: klare Regeln zu

konform ausrichten . interne Datensammiung schlank o Doten'qyel'le,
B aufbauen (Kern-KPI’s) o Aktudlitétsintervallen und
«  Ausnahmen nur begrindet und o internem Freigabe-/Prifprozess
dokumentiert «  Implementierung von Prozessen, um T
. . . sich auf wiederkehrende externe *  Inshumente: einheitliche VSME-
- Llieferantenfragebdgen: Reduktion Anforderungen vorzubereiten konforme Standardfragebdgen und
der Abfragen & Standardisierung Vorlagen

Overall-Ziel: Weniger Individualabfragen — héhere Vergleichbarkeit — geringere KMU-Belastung
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien

[IAKADEMIEN
1.3 VSME-Novelle zur Vereinfachung und
Entburokratisierung
1.3.1 Abweichungen zwischen VSME (12/2024) und zukiinftigem
freiwilligem VSME moglich
1.3.2 Wesentliche Neuerungen VSME-ED (01/2024) gegeniber
finalem VSME (12/2024):
Grundlegende Abweichungen zum VSME-Entwurf
1.3.3 Neuerung 1: Streichung der doppelten Wesentlichkeitsanalyse
1.3.4 Neuerung 2: Streichung PAT-Modul (Policies — Actions — Targets)
1.3.5 Neuerung 3: Neueinfihrung des ,.if applicable“-Prinzips
1.3.6 Neuverung 4: Neue Unterscheidung von Angabepflichten
1.3.7 Neverung 5: Wesentlichkeitsanalyse im VSME obwohl formale
Streichung
1.3.8 Neuerung é: Ergdnzung um unternehmensspezifische Angaben
einzelfallbezogen moéglich und geboten
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis #H B0021
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1.3 VSME-Novelle zur Vereinfachung und Entburokratisierung

1.3.1 Abweichungen zwischen VSME (12/2024) und zukiinftigem freiwilligem Standard méglich

Aktueller VSME-Standard

Nutzung durch

Empfehlung der EU-Komission
30.07.2025

Omnibus-Paket 26.02.2025
Folge: VSME 12/2024

Vorschlag, den VSME als Basis fir
einen freiwilligen Standard fir
Unternehmen bis zu 1.000
Mitarbeiter zu nutzen

Dieser kinftige Standard soll per
delegiertem Rechtsakt

https://www.efrag.org/sites/ Unternehmen

default/files/sites/webpubli

shingSieAseetoVSHIE%i2 it T TR CE Inhaltliche fir Unternehmen mit IRNECT
o Mitarbeitern Anpassungen PR Mitarbeitern

Adressatenkreis: bzw.

(AusschlieBlich) bestétigt Weiterentwick- gelten, die nicht mehr in den

Unternehmen mit
weniger als 250
Mitarbeitern

Nicht getestet und konzipiert

CSRD-Anwendungsbereich

lung des
bisherigen VSME fallen
erforderlich

fir groBere bzw. komplexere Unternehmen

VSME BASICS 2026
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1.3.2 Wesentliche Neuerungen VSME-ED (01/2024) gegeniber finalem VSME (12/2024):
Grundlegende Abweichungen zum VSME-Entwurf

Starke Orientj

VSME Exposure Draft (01/2024) an Esps V"8 Finaler VSME (12/2024)
1. Wesentlichkeits  Formale Wesentlichkeitsanalyse verknUpft mit Volistéindige Streichung der Wesentlichkeitsanalyse aus dem
analyse Stakeholderidentifikation und narrativer Erlduterung gesamten Standard; Ersatz durch das ,if applicable” Prinzip auf Ebene g
(BC30) einzelner Angaben (BC 75-BD77)

2. Narrative-PATE-  Eigenes Narrative-PAT-Modul (Policies, Actions, Targets) Komplette Streichung des PAT-Moduls

Modul Strategie » Teilweise Umverteilung vereinfachter Inhalte in Basic- und
Wesentlichkeit Comprehensive Modul @

+  Policies, Actions, Targets + Wesenflichkeits- und Stakeholder-Angaben volisténdig entfernt (BC
+  Stakeholdemn 65)
«  Governance (BC29)

3. Struktur Mehrere Module inkl. Zwei - Module - Struktur:
+ Basic Module - Basic Modul @
« Business Partner Module - Comprehensive Modul

« Narrative PAT Modul

Auswahl der Themen auf Basis der
Wesentlichkeitsbewertung

4. Berichtslogik

Berichterstattung auf Basis der Anwendbarkeit (,,if applicable)” der
einzelnen Angabe auf das Unternehmen (BC 75-BC 77)

5. Umfang und » Hoherer narrativer Anteil + Starke Vereinfachung der Sprache
Granularitat der - Teilweise komplexe, erklarungsbediirftige * Mehrindikatoren- und checklistenartige Angaben
Angaben Anforderungen (teilsweise ,,Ja/Nein“-Angaben)
« Geringere Vergleichbarkeit aus Nutzersicht » Fokus auf Vergleichbarkeit und Aggregierbarkeit (v. a. fir Banken)
(BC 29,35)
6. Zielgruppen- « Starker an Governance- und Rechenschaftslogik der + Klarer Fokus auf Datenbedarfe von Banken, Investoren und
fokus ESRS angelehnt Geschaftspartnern @
* Hoher Aufwand fir KMU + Entlastung von KMU bei Kosten und Komplexitat (BC3-BC5, BC9)
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1.3.3 Neuerung 1: Streichung der doppelten Wesentlichkeitsanalyse
1.3.3.1 Im initialen Entwurf des VSME war die doppelte Wesentlichkeitsanalyse noch enthalten

Im Entwurf des VSME (01/2024) war
eine Wesentlichkeisanalyse an
mehreren Stellen im Modul verankert:

Modules that constitute this [draft] Standard

5. This [dralt] Standard incluges shree modules that the underiaking can use as the basis for
preparation of Its sustainabillty repart

@) Basic Module: Disclosures B 1. B 2 and Basc Metriss (B3 — B 12). This module &= .
Ihe largst appraach far mi and i a minimum regui a. Basis-Modul

Tor other undenzkings. Materiaity anatysls i not reculred, but discicsures 8 3.5 12

VOLUNTARY ESRS FOR NOW-
LISTED SHALL- AND MEDILM-
S1ZED ENTERPRISES
|vamE Esns)
‘aniany pae i)

Initialer Entwurf VSME vom (&)
24.01.2024

ae o be provided when fhey e applicable o he undertaking's speciic
clrcumatances.

Narrative-Folicles, Actions and Targets (PAT) Module: This module defines
narrative discloses (N1 — NE) in relation o Policles, Actions and Targets [PAT),
which are to be reported in addition to dsclosures B 1-8 12 if the undestaking has
them in place. This module i 1o that have and
Implemented tha PAT. Matedality analysis ks required In order to discioss which of
Ihe: sustainability matiers in Appendix B are relevant for the underaking's business
and arganisatian (see Principles of Matesdality below),

Business Pariners [BP] Module: This medule sels datapainis fo be feparted in
addition 1o disclosures B 1-8 12, which are likely 1o te Incluted In dala requests
from lenders, investors and corporate cients of the undertaking. Materiality analysis
i8 reguilred in order o discloss which of e sustainabilly matlers in Appendis B are
relevant for the undertaking's business and organisalion (see Principies of
Matesiallty below), If the prepares ales the Namalive (PAT) Module, the
matenal matiers are Msclosed only onca.

Mindestanforderung for
Kleinstunternehmen;
Wesentlichkeitsanalyse ist nicht
erforderlich.

Narratives-PAT-Modul

FUr die in Anhang B gelisteten
Nachhaltigkeitsthemen muss eine
Wesentlichkeitsanalyse durchgefUhrt
werden.

Business-Partners-Modul
Nur wesentliche Sachverhalte sollten
berichtet werden.

VSME BASICS 2026
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1.3.3.2 Grunde fir die Streichung der doppelten Wesentlichkeitsanalyse

i 3. Zeitintensiv und

1. Komplexitéat kostspielig

Die Wesentlichkeitsanalyse ist
zwar nutzlich, aber for KMU zu
aufwendig hinsichtlich

Die Wesentlichkeitsanalyse und
die Liste der wesentlichen
Aspekte werden als zu komplex

empfunden Implementierung und Kosten
2. Unterstiitzungsbedarf 4. Alternativvorschlag
Die KMU bendtigen Unterstitzung An Stelle der
dur(L:h.h‘“d Wesentlichkeitsanalyse kdnnten
B Bel' a len vordefinierte branchensperzifische
Basis for Conelui B Die(;Sgrlgnime Wesentlichkeitskriterien
asis for Concluions, -
Tz BC 30 - Vorlagen und verwendet werden
- Tools
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0025
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1.3.3.3 Welche Bedeutung haben die Auswirkungsrichtungen innerhalb der VSME?

Im Tz. 8 des VSME wird als Grundsatz definiert, dass relevante Informationen zu folgenden
Fragestellungen zu bericksichtigen sind:

Wie hat (oder kénnte haben) das Wie haben (oder kénnten) sich
Unternehmen okologische und soziale Aspekte
kurz-, mittel- oder langfristig kurz-, mittel- oder langfristig
etk
Cashfiow des Unternehmens TSI
Umwelt? (auswirken)e

Themen bekannt aus den ESRS

Auswirkungen @ @ Chancen und Risiken

e000 0000
INSIDE-OUT m m OUTSIDE-IN
Auswirkungswesentlichkeit nach ESRS Finanzielle Wesentlichkeit nach ESRS

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Booz 6
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1.3.3.4 Inside-out und Outside-in auch in den VSME verpflichtend?

Aber: Tz. 8 VSME fiihrt keine doppelte Wesentlichkeit ,,durch die Hintertir" ein
Die beiden Auswirkungsrichtungen dienen

» nicht der Auswahl wesentlicher, berichtspflichtiger Themen,

» sondern der Strukturierung der Inhalte (aus welcher Perspektive werden die Informationen
beschrieben), wenn berichtet wird.

Wie erfolgt die Beriicksichtigung der beiden Perspektiven praktisch:

Beriicksichtigung der Impact-Perspektive Beriicksichtigung der finanziellen Perspektive = ¢ keine Quantifizierungs-
(INSIDE-OUT) (OUTSIDE-IN) pflicht
. e - . . . . keine Risikob t
Die Impact-Perspektive ist in den Angaben Die finanzielle Auswirkungsrichtung wird : k:;:: Slzs;n?:rii\g:;;;l:g
selbst eingebaut und wird bericksichtigt, berUcksichtigt, indem das Unternehmen dort
indem das Unternehmen Uber tatséchliche Angaben macht, wo der Standard explizit
Auswirkungen berichtet, sofern eine finanzielle Effekte adressiert, sofern diese
entsprechende Angabe anwendbar ist. Angaben auf das Unternehmen zutreffen.
Beispiel: Beispiel: e Nur beschreibend
» Energieverbrauch — Auswirkung auf Klima ~ «  Klimarisiken (C4) oder indikatoren-
+  Wasserentnahme — Auswirkung auf + Abhdangigkeiten von Ressourcen basierte Angaben
Wasserressourcen «  Risiken aus Arbeits- oder Compliance- (wenn gefordert)
+ Arbeitsunfdlle — Auswirkung auf Themen
Beschdaftigte
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis #H B0027
Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und ibergeordnete Prinzipien I AKADEMIEN

1.3.3.5 Exemplarische Beschreibungen der beiden Auswirkungsrichtungen

Berucksichtigung der Impact-Perspektive Berucksichtigung der finanziellen Perspektive
([[EEEE&) [[OUTSIDE-IN)

B3 Energie & Treibhausgase

,Das Unternehmen verbrauchte im Berichtsjahr »Schwankende Energiepreise beeinflussen die
Strom und Erdgas fUr Produktionsprozesse. Daraus Betriebskosten. Das Unternehmen berlicksichtigt
resultieren direkte und indirekte Treibhausgas- Energiekosten als relevanten Kostenfaktor fUr den
emissionen aus dem Energieeinsafz..." laufenden Betrieb..."

Angabe beschreibt Auswirkungen der Okologische Faktoren (Energiepreise, Verfugbarkeit)
Geschdaftstatigkeit auf das Klima (Emissonen) wirken finanziell auf das Unternehmen

B9 Gesundheit und Sicherheit

,,Im Berichtsjahr wurden zwei meldepflichtige »Arbeitsunfélle kbnnen zu Ausfallzeiten und
Arbeitsunfdille registriert. Es gab keine tédlichen zusdtzlichem organisatorischem Aufwand fGhren und
Unfalle* damit die operative Leistungsféhigkeit beeinflussen*
Angabe beschreibt Auswirkungen des Soziale Aspekte (Arbeitssicherheit) wirken potenziell
Unternehmens auf die eigene Belegschaft auf Kosten, Produktivitédt und Organisation. Keine

monetdre Quantifizierung gefordert

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0028
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1.3.4 Neuerung 2: Streichung PAT-Modul (Policies — Actions - Targets)
1.3.4.1 Anlass fir die Streichung des PAT-Moduls

PAT = Policies (Richtlinien, Grunds&tze)
Actions (MaBnahmen, Programme)
Targets (Ziele, Zielpfade)

Der PAT-Block war ein narratives Modul, das Gber reine Kennzahlen hinaus erkl@ren sollte:
+  Wie geht ein KMU mit Nachhaltigkeit um?e

+  Welche Steuerungsmechanismen existieren?

+  Wie werden wesentliche Nachhaltigkeitsthemen gemanagt?

Damit war PAT konzeptionell eng an die Governance- und Managementlogik der
ESRS angelehnt.

Voraussetzung fir PAT:
- Themen mussen als wesentlich identfifiziert werden
- Darauf aufbauend sind Management-, Policy- und Zielinformationen zu beschreiben.

Folgen:
»  Uberforderung von KMU's
« Geringer Nutzen fUr Banken und andere Nutzer (narrative Angaben schwer vergleichbar)
« Fehlende Zuverldssigkeit der Angaben ohne belastbare Methodik
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0029
Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien I AKADEMIEN

1.3.4.2 Keine volistdndige Streichung der PAT-Angaben: Umverteilung anstelle von Léschungen

Die EFRAG hat nicht den gesamten PAT-Inhalt gestrichen,
sondern primdr die narrative Modul-Logik entfernt.

Einige Angaben wurden in die beiden verbleibenden Module integriert.

VSME-ED (PAT) - bisher Finaler VSME - kunftig ESRS Set 1 - Uberholt

Strategie, Geschdaftsmodell, Strategie: Geschdéftsmodell und Nachhaltigkeit o
N Nachhalfigkeitsinitiativen o (stark vereinfacht, keine Wesentlichkeifslogik) IR 2 STt S &

Identifikation wesentlicher Vollsténdig entfallen (keine

A2 Nachhaltigkeitsthemen X Wesentlichkeitsanalyse) B BIZC-]
e Verfahrensweisen, Richtlinien und kinftige

N3 wesen?lichen T B2 Initiativen fur den Ubergang zu einer nachhalti- ESRS 2 MDR-P, MDR-A, MDR-T
(Policies, Actions, Targets) geren Wirtschaft (Basismodul, stark reduziert, + thematische ESRS

! - 1arg keine Priorisierung, keine Zielsystematik)

N4 §1§EZE§:§Z$E&i.n - X Volistéindig entfallen ESRS 2 SBM-2, GOV-4
Governance und _——

N5 Zustandigkeiten for B  Grundiagen fur die Erstellung ESRS 2 GOV-1 bis GOV-3

Nedieigretsinemen C1/C2 ggf. Comprehensive Modul (falls angewendet)
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1.3.5 Neuerung 3: Neueinfihrung des ,,if applicable”-Prinzips
1.3.5.1 Angabepflicht = Sachverhaltsprifung

1. Ermittlung der berichtspflichtigen Themeninhalte nach mBeweﬂung Wesentlichkeit

Themenliste Wesentlichkeitsanalyse We‘senﬂlche. Wesentliche
AR 16 (doppelte Angabepflichten (Disclosure Datenpunkte
Wesentlichkeit) P

Requirements)

2. NEU - 'AJJ'l\=: Ermittlung der berichtspflichtigen Themeninhalte nach dem ,,Anwendbarkeitsgrundsatz*

(.,if applicable-Prinzip): Sachverhaltsprifung
Berichtspflicht
A
Ja

Trifft diese Angabe auf
die konkreten Umstande ‘
des Unternehmens zu? —

Jede einzelne Angabe

wird geprift Plicht-

(Disclosure/Datenpunkt)

angabe?

if applicable”
Nein ( i ) Nein

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B003 1
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1.3.5.2 ,if applicable“- Einzelangaben als Berichtspflicht fir ausgewdhite Anwendungsgebiete

149
Hif-applicable“-Angaben sind
Beri.ch:)sgsf:ii;:nh:;g,Tc(;lﬁ:ﬁgnktg”deannn zv erfijllen sind, wenn eine bestimmte Bedingung, z.B. Jif-applicable“-
e Standorte, Angaben dlfanen als
e Risiken »pragmatischer
im konkreten Unternehmen tatséichlich vorliegt. Filter*, damit KMU
irrelevante Angaben
Liegt die Voraussetzung nicht vor, muss der Datenpunkt nicht berichtet werden. weglassen kénnen.

Die Nicht-Offenlegung wird grundsatzlich als ,nicht zutreffend" interpretiert;

Es besteht keine Pflicht, die Nicht-Anwendbarkeit jedes einzelnen Datenpunkts zu begrinden.

2SN eIEIBB5 Tz. 33 Biodiversita

Sofern das Unternehmen Standorte in der Ndhe von einem Gebiet mit schutzbedurftiger Biodiversitat
- besitzt,

- gepachtet hat oder

- bewirtschaftet,

gibt es die Anzahl und die Fldche der Standorte an.
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1.3.5.3 ,if applicable”-Prinzip: Chancen und Risiken

D) Chancen “

¢/
KMU mussen sich nicht mit Angaben Ohne
beschdaftigen, die offensichtlich - mindestens eine grobe Analyse
nicht zu ihrem Geschdftsmodell (z. B. vereinfachte Wesentlichkeitsanalyse
passen. oder Relevanzprifung)
- besteht die Gefahr,
- dass eigentlich relevante Themen
- vorschnell als ,,nicht anwendbar*
Bericht bleibt - weggelassen werden.
- Ubersichtlicher und
- ressourcenschonender
In zahlreichen offengelegten VSME-
Berichten ist eine doppelte
Wesentlichkeitsanalyse beschrieben!
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0033
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1.3.6 Neuerung 4: Neue Unterscheidung von Angabepflichten
1.3.6.1 Drei Kategorien von Angabepflichten
Sowohl im Basis- als auch im Zusatzmodul wird zwischen drei Angabepflichten unterschieden.

Pflichtangaben ~soweit einschldgig” Angaben Freiwillige Angaben
(,,shall disclose*) (,.if applicable*) (,may disclose”)
Diese Informationen Diese Informationen Diese Informationen
- mdussen immer berichtet - sind zu berichten, koénnen zusatzlich berichtet
werden, - wenn eine bestimmte werden.
- sobald der zugehdérige Bedingung erfullt ist
Standard (z. B. bestimmte Transaktion, Sie dienen der freiwilligen
- bzw. die Offenlegungs- Sachverhalt, Risiko) Vertiefung der Informationen
vorschrift oder der besseren
fUr das Unternehmen gilt. Wenn der Tatbestand nicht EntscheidungsnUtzlichkeit.

gegeben ist, entfdllt die
Angabepflicht.

Angaben teilweise abhdngig vom Erreichen vorgegebener Schwellenwerte
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1.3.6.2 VSME Basismodul - Ubersicht Angabepflichten

[TAKADEMIEN

Angabe

Offenlegungspflicht

B1 Grundlagen der Berichterstattung

stets erforderlich (ggf. ,,sofern zutreffend")

B2 Nachhaltigkeitspraktiken & -ziele

sofern zutreffend

B3 Energie & Treibhausgasemissionen

stets erforderlich; AufschlUsselung, falls verfigbar

B4 Umweltverschmutzung (Luft, Wasser, Boden)

sofern zutreffend

B5 Biodiversitéit

sofern zutreffend, ggf. freiwillig

Bé Wasserverbrauch

stets erforderlich (ggf. ,,sofern zutreffend")

B7 Ressourcennutzung & Kreislaufwirtschaft

stets erforderlich (ggf. ,,sofern zutreffend")

B8 Belegschaft — Allgemeine Merkmale

Pflicht bei Uberschreiten von Schwellenwerten

B9 Gesundheit & Sicherheit am Arbeitsplatz

stets erforderlich

B10 VergUtung & Weiterbildung

Pflicht bei Uberschreiten von Schwellenwerten

B11 VerstoBe (Korruption, Bestechung)

sofern zutreffend

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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1.3.6.3 VSME Zusatzmodul - Ubersicht Angabepflichten

VSME Umfassendes Modul - Ubersicht Offenlegungspflichten

[TAKADEMIEN

Angabe

Offenlegungspflicht

C1 Geschaftsmodell & Nachhaltigkeitsinitiativen

stets erforderlich (ggf. ,,sofern zutreffend")

C2 Nachhaltigkeitspraktiken & -ziele (vertieft)

sofern zutreffend + freiwilige Angabe

C3 GHG-Redukfionsziele & Klimatransformation

sofern zutreffend + freiwilige Angabe

C4 Klimarisiken

sofern zutreffend + freiwilige Angabe

C5 Belegschaft (zusatzliche Merkmale)

freiwillig + Pflicht bei Uberschreiten von
Schwellenwerten

Cé6 Menschenrechtsprozesse

stets erforderlich (ggf. ,,sofern zutreffend")

C7 Schwere Menschenrechtsverletzungen

Pflicht + sofern zutreffend

C8 Umsditze in bestimmten Sektoren / EU-Benchmarks

stets erforderlich + sofern zutreffend

C9 Geschlechterverhdltnis im Leitungsorgan

sofern zutreffend

VSME BASICS 2026
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien

[TAKADEMIEN

1.3.7 Neuerung 5: Wesentlichkeitsanalyse im VSME obwohl formale Streichung
1.3.7.1 Keine Pflichtangabe, aber hilfreiche Information

Fall 1

vorhandene (oder begonnenn)
Wesentlichkeitsanalyse nutzen

Fall 2
Einfache Wesentlichkeitsanalyse
(Impact only)

Fall 3
Vereinfachte doppelte
Wesentlichkeitsanalyse
(ohne IRO-Bewertung)

Vorliegende doppelte
Wesentlichketisanalyse (DMA)
dokumentieren

Aktualitdtscheck

(relevante Anderungen seit Erstellung)
(Geschaftsmodell, Markte, Standorte,
Lieferkette, Vorfdlle)

Mapping auf VSME: priorisierte Themen auf
VSME-Datenpunkte Uberiragen

- Umfassendes Themenprofil
(Impact und finanzielle Perspektive)
inkl. Priorisierung

—  Klare Grundlage fUr Strategie, Ziele
und MaBnahmenplanung

—  Hohere Vergleichbarkeit/Prifbarkeit
gegenUber externen Stakeholdern

Themenlonglist entlang

- eigener Akfivitaten profen — und

- gdf. relevante Lieferkettenabschnitte
identifizieren

Schnelles Scoring je Thema:
Schweregrad und Eintrittswahrschein-
lichkeit in einfacher Form
Stakeholder-Plausibilisierung light

(z .B. Kernkunde, Bank)

Ergebnis: Top-Themenliste

+ kurze Begrindung

+ Abgleich mit VSME-Angaben
(Fokus auf relevante Datenpunkte)

Klarheit Uber die wesentlichen Impact-
Hotspots im eigenen Betrieb und bessere
Grundlage fur Ableitung von MaBnahmen

,Light-DMA*" mit zwei Perspektiven, aber
ohne tiefgehende IRO-Bewertung
(Impact, Risiks, Opportunities)

Impact-Scoring wie bei Fall 2
Ergdnzend je Thema: qualifizierter
Finanz-Check (mdogliche Effekte auf
Kosten, Umsatz, Finanzierung etc.)

Ergebnis: 2D-Matrix (Impact vs. finanzielle
Relevanz) und daraus abgeleitet:

Liste mit wesentlichen Themen
Mapping auf VSME notwendig

Identifikation der Themen, die sowohl
impact-stark als auch geschdftskritisch
sind (,Double Hotspots*)

Verbesserte Grundlage fUr die
Priorisierung von MaBnahmen und
Investitionen

VSME BASICS 2026
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1.3.7.2 Hinweise zur praktischen Auswahl der drei Alternativen

Alle drei Optionen kénnen VSME sinnvoll ergénzen, weil sie dzu beitragen,
- die VSME-Angaben themenbasiert zu begrinden und

- Prioritaten fUr die Datenbeschaffung und die Ableitung von MaBnahmen

zU sefzen.

Faustregel zur Wahl einer der drei Optionen

Fall 1

vorhandene (oder begonnene)
Wesentlichkeitsanalyse nutzen

Fall 2
Einfache Wesentlichkeitsanalyse (Impact
only)

Fall 3
Vereinfachte doppelte
Wesentlichkeitsanalyse (ohne IRO-

Wenn

- bereits CSRD-Arbeiten zur
doppelten Wesentlichkeitsanalyse
existieren oder

- hohe Stakeholder-Anforderungen
bestehen.

Wenn
- der Fokus auf pragmatischer
Impact-Steverung liegt und

- Ressourcen begrenzt sind.

Bewertung)

Wenn

- neben Impact auch finanzielle
Risiken und Chancen adressiert
werden sollen

(Banken, Kunden,
Riskomanagement)

VSME BASICS 2026
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1.3.7.3 Verknupfung der Ergebnisse aus der Wesentlichkeitsanalyse mit VSME

Der ,,if-applicable*-Ansatz im VSME ist im Kern ein Scoping-Mechanismus:
-> Uber bestimmte Angaben istimmer zu berichten,
-> andere nur, wenn sie auf das konkrete Unternehmen zutreffen.

Damit Ia@sst sich eine (optionale) Wesentlichkeitsanalyse sehr sauber als , Filter- und Begrindungslogik* mit dem
VSME verknUpfen, ohne VSME in eine ESRS-Doppelte Wesentlichkeitsanalyse ,,zu verwandeln®.

Nutzung der Wesentlichkeit fiir zwei Dinge:

1. Auswahl oder Vertiefung der ,,if applicable”-Angaben
Wenn ein Thema als wesentlich identifiziert wurde,
« st dies ein starker Hinweis,
* dass die zugehorigen VSME-Angaben
« mit hoher Wahrscheinlichkeit ,,applicable" sind.

2. Erganzende frewillige Angaben dort, wo VSME nicht ausreicht
Wenn ein Thema als wesentlich identifiziert wurde,
+ aber der VSME es nicht ausreichend abdeckt,
(wie z. B. sektorspezifische Risiken, konkrete standortbezogene Hotspots)
« nufzt die Wesentlichkeitsanalyse als Begrindung oder Kommentierung
« fir zusatzlich freiwillige, unternehmensbezogene Angaben.
« Dies kann gerade fUr Kunden, Banken oft wertvoll sein.

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B003 9
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1.3.8 Neuerung é: Ergdnzung um unternehmensspezifische Angaben einzelfallbezogen méglich und
geboten

,Wenn die Themenauswahl mittels der Wesentlichkeitsanalyse

entfdllt:

Warum ist dann im VSME dennoch eine Liste méglicher
Nachhaltigkeitsaspekte enthalten wie in ESRS 1 AR 162"

Unternehmen kénnen Uber den Standard hinausgehende, zusatzliche
Informationen offenlegen, die

+ im Tatigkeitsbereich des Unternehmens Ublich sind
(branchensperzifisch oder geschdaftsbereichsspezifisch) oder

| Mt dm it - e

VSME Anlage B: Liste méglicher + die fir das Unternehmen sperzifisch sind. (vgl. VSME Tz. 10)

Nachhaltigkeitsaspekte

Liste méglicher Nachhaltigkeitsaspekte

¢ Orientierung bzw. Inspiration fUr zusatzliche, unternehmens- oder sektorspezifische Nachhaltigkeitsthemen
¢ ohne verpflichtenden Charakter
¢ bewusst dieselbe Themenliste wie in ESRS 1 (AR16): Sicherstellung Kohdrenz mit ESRS

(gemeinsame Referenzsprache)
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien “IAKADEMIEN
1.4 Praktische Unterstutzungsmaterialien der EFRAG
1.4.1 Bereitgestellte Hilfestellungen der EFRAG zur Umsetzung des
VSME-Standards
1.42  ESRS Knowledge Hub - VSME & VSME-Okosystem
1.4.3 Erfahrungsberichte: Kosten fir die Erstellung eines VSME-
Berichts
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis #H Boo4‘|
Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien 7 AKADEMIEN

1.4 Praktische Unterstitzungsmaterialien der EFRAG

1.4.1 Bereitgestellte Hilfestellungen der EFRAG zur Umsetzung des VSME-Standards

EFRAG bietet umfassende Unterstitzung zur EinfUhrung des freiwiligen VSME-Standards

+ inoffizielle deutsche Ubersetzung auf der EFRAG-Website verfigbar
+ digitale VSME-Vorlage & XBRL-Taxonomie zur einfachen Anwendung und Digitalisierung

+ VSME Digital Template (Excel) Interaktive Vorlage eines Berichts in Excel mit
o Checkboxen,
o Dropdown-MenUs,
o automatischer Validierung,
o Farbkennzeichnungen und
o Direktverlinkung zu den entsprechenden Textstellen im Standard

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
VSME BASICS 2026 P 9 i
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und Ubergeordnete Prinzipien 1AKADEMIEN

1.4.2 ESRS Knowledge Hub - VSME & VSME-Okosystem

VSMEQkosystem-

el Unterstifzungshandicher

B Anhang 1 &4 Digitaie Vorlsg > Unterstotzung von C2-
Sasanond und umfasendss > o K5 Pralotken, -Richtlinlanund >
Mol o e > Zukunftsritistiven

) Anhang 2 N

Artestung

Darlber hinaus kénnen Sie weitere Hintergrundinf i (nicht-i etiv) im

Zusammenhang mit dem VSME- und VSME-Okosystem 2025 erkunden:

B Grundiage fir Schiussfol E] G8AEC auf Empiehlung
E] Koston-Nutzen-Analysa B sidungsvideos zum Standard

Okosystem und Werkzeuge

EFRAG hat eine zentralisierte digitale
Plattform fUr alle relevanten ESRS und fUr
VSME eingerichtet.

https://knowledgehub.efrag.org/eng

Erstmals gebiindelter digitaler Zugang zu
allen aktuellen Dokumenten der EFRAG,

z.B

VSME-Standard,

Leitlinien,

Digital Template,

(Excel-Tabelle der VSME-Datenpunkte)
UnterstUtzungshandbUcher und
Hintergrundinformationen

¥

Ein zentraler Meilenstein zur Vereinfachung

der Nachhaltigkeitsberichterstattung

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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Themenbereich 1: Entstehungsprozess, Zielsetzung und ilbergeordnete Prinzipien I AKADEMIEN

1.4.3 Erfahrungsberichte: Kosten fir die Erstellung eines VSME-Berichts

Kosten-und Nutzenanalyse des VSME vom 17.1

Ersparnis zwischen 6.000 - 20.000 E

. Basismodul
Kleinstunternehmen

und Kleine Untern. Zusatzmodul
< 20 Beschdftigte

Gesamt
Kleine Untern. Basismodul
=20 Beschaftigte
A Zusat: dul
und Mittlere usaizmoau
Unternehmen Gesamt
.. Basismodul
GroBere
Unternehmen Zusatzmodul
Gesamt

2.2024

UR

Schdtzung: Durch den Wegfall der Pflicht zur DurchfUhrung einer Wesentlichkeitsanalyse:

Schatzung der Kosten Erstiahr der Erstellung Folgejahr der Erstellung
pro Unternehmen in EUR (Bandbreite) [EUR] (Bandbreite) [EUR]

3.500 - 4.500 2.000 - 2.300
8.500 - 9.500 4.500 - 4.800
12.000 - 14.000 6.500 -7.100
7.500 - 12.800 3.500 - 6.000
17.500 - 22.800 8.500 - 11.000
25.000 - 35.600 12.000 - 17.000
7.500 - 13.000 4.000 - 6.800
17.500 - 26.000 8.000 - 13.500
25.000 - 39.000 12.000 - 20.300
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!AKADEMIEN

Themenbereich 2:
EFRAG VSME im Uberblick

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Ersimplementierung in der Praxis # H BOO45
Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick AKADEMIEN
Gliederung

2.1 Grundlagen zum VSME
2.2 Aufbau des VSME - Standards, Anforderungen und Grundsatze

2.3 Bedeutsame Unterscheidungsmerkmale zu den ESRS-Standards

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H BOO4 6




Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick

[TAKADEMIEN
2.1 Grundlagen zum VSME
2.1.1  Erwartungen zur Anwendung der Module bei den
verschiedenen UnternehmensgréBenklassen
2.1.2 Gegeniberstellung Basis- und Zusatzmodul
2.1.3 Gesamtiberblick der Disclosure Requirements
(Angabepflichten) bei Basis- und Zusatzmodul
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis #H B0047
Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick 1AKADEMIEN

2.1 Grundlagen zum VSME
2.1.1 Erwartungen zur Anwendung der Module bei den verschiedenen UnternehmensgroBenklassen
— Berichterstattung ‘
entweder
3z)

Basismodul (freiwillige) Erweiterung

(Mindestinformationen)

«  Variante 1: Nur

9 weitere Offenlegungen Basismodul oder

[C1-C9]
42 Datenpunkte

11 Offenlegungen [B1 - B11]
51 Datenpunkte

+ Variante 2: Basismodul
zzgl. Zusatzmodul

Stand: 01.02.2026

Bilanzsumme
Umsatzerlése
Beschdaftigte
Empfehlung zur

Anwendung VSME
(Erwdgungsgrund 11)

< 450.000 €
<900.000 €

<10

ist
,angestrebter Ansatz*
(Beschrénkung auf
Teilbereiche zulé&ssig)

< 5 Mio. €
< 10 Mio. €

<50

Basismodulfel§

Mindestanforderung

<25 Mio. €
<50 Mio. €

<250

Basismodulffel§

Mindestanforderung

> 25 Mio. €
> 50 Mio. €

> 250

Basismodulffel§

Mindestanforderung

I

Erwartung: Erweiterung um m

VSME BASICS 2026
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Stand: 01.02.2026

Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick

[TAKADEMIEN
2.1.2 Gegeniberstellung Basis- und Zusatzmodul
_ Basismodul Zusatzmodul |r e]

1. Stellung im VSME

2. Zielgruppe

3. Anzahl
Offenlegungspflichten

4. Datenumfang

5. Klimaberichterstattung

6. Soziale & Governance-
Themen

7. Nutzung fiir
Finanzierung

Kern- bzw. Mindestmodul
Voraussetzung fir VSME

v. a. nicht kapitalmarktorientierte Kleinst-
und Kleinere KMU am Einstieg ins ESG-
Reporting

11 Offenlegungen B1-B11

Fokus auf ,essentielle* ESG-Informationen;
v. a. einfache Kennzahlen und kurze
ErlGuterungen

Grundlegende Klima- und
Energieindikatoren (Scope 1+2)

Basisindikatoren
(z. B. Beschdftigte, einfache Arbeits- und
Governance-Infos)

ErfUllt viele Standard-ESG-Abfragen von
Geschdftspartnern mit begrenztem Aufwand

Kann nur zusatzlich zum Basismodul genutzt
werden

GroBere und fortgeschrittene KMU mit erhdhten
Anforderungen von Banken, Investoren,
GroBkunden

9 zusatzliche Offenlegungen

Deutlich

- detailliertere,

- analytischere und

- zukunftsorientierte

Informationen (z. B. Strategien, Ziele, Pldne)

Erweiterte Klimaangaben inkl. Scope 3,
Klimarisiken, Ubergangspléne

Erweiterte Sozial- und Governance-KPIs
(z. B. Diversitat, Menschenrechte, erweiterte
Steuerungsstrukturen)

Sperziell ausgerichtet auf Anforderungen von
Banken, Investoren und nachhaltigen
Finanzierungen

VSME BASICS 2026
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Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick [TAKADEMIEN

2.1.3 Gesamtijberblick der Disclosure Requirements (Angabepflichten) bei Basis- und Zusatzmodul

Basic Modul (Minimalanforderungen) Comprehensive Modul (Optionale Ergdnzung)

Bereichsuber- B1 Grundlagen der Erstellung C1 Strategie, Geschdaftsmodell & Nachhaltigkeit

greifend

B2 Praktiken, Politiken & Initiativen - Nachhaltigkeit C2 Beschreibung Praktiken, Strategien, Initiativen - Nachhaltigkeit

Umwelt B3 Energie & THG-Emissionen (Scope 1 & 2) C3 Treibhausgasreduktionsziele, Klimawandel, Scope 3 -Emissionen

B4 Verschmutzung, Luft, Boden, Wasser C4 Klimarisiken

B5 Biologische Vielfalt

B6 Wasser
B7 i irtschaft,
Soziales B8 Arbeitskrdfte - Allgemeine Merkmale C5 Zusdtzliche (allgemeine) Merkmale der Arbeitskrdfte

B9 Arbeitskrafte - Gesundheit und Sicherheit Cé Arbeitskrdfte - Menschenrechtspolitik & -prozesse

B10 Arbeitskréfte — i A C7 Schwerwiegende Vorfdlle im Bereich der Menschenrechte

Governance B11 Verur wegen Korruption & Bestech cs aus besti A von EU
C9 Geschlechtervielfalt in Leitungsorganen

Fazit:
m Angabepflichten nach VSME 4= @ Angabepflichten nach ESRS Set 1 (alt)

*) Vorl&ufiger Diskussionsstand auf EU-Ebene

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick [TAKADEMIEN

2.2 Avufbau des VSME - Standards, Anforderungen
und Grundsatze

2.2.1 Neun Grundsatze fir die Erstellung des
Nachhaltigkeitsberichts nach VSME

2.2.2 Finf Anforderungen an die Qualitat der Angaben

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B005 ‘I

Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick [TAKADEMIEN

2.2 Aufbau des VSME - Standards, Anforderungen und Grundsatze

2.2.1 Neun Grundsatze fir die Erstellung des Nachhaltigkeitsberichts nach VSME

q Vergleichbarkeit iber die Zeit
0 Zweck und Relevanz der Informationen o (Monalirasangabeniabzalahi)

- welche kurz-, mittel- und langfristigen positiven bzw. »Falls-zutreffend*” Grundsatz

negativen Auswirkungen das Unternehmen auf Mensch und
Umwelt hat und

- wie 6kologische und soziale Aspekte die Finanzlage, Leistung
und Cashflows beeinflussen oder beeinflussen kdnnen

Wirkungs- und Finanzbezug: Der Bericht soll zeigen, °

Bestimmte Angaben sind nur unter besonderen
Umsténden bereitzustellen (entsprechende Infos in
den Anleitungen des VSME); wenn eine dieser
Angaben unterbleibt, gilt sie als nicht zutreffend.

o Qualitative Anforderungen an die Angaben e Konsolidierung bei Mutter-Tochter-Strukturen
Angaben missen Tz. 8-20 Empfehlung: Berichterstattung maoglichst auf
- relevant, - verstandlich und ’ konsolidierter Basis mit Befreiungswirkung fUr
- wahrheitsgetreu - Uberprifbar sein Tochterunternehmen

- vergleichbar
In der Regel: Jahrliche Berichterstattung und

e Ergdinzende unternehmens- und Veroffentlichung (in LB oder gesondert)

branchenspezifische Informationen e Schutz vertraulicher und sensibler Daten
Uber die im Standard geforderten Angaben, (keine Angabepflicht)
Kennzahlen hinaus kann das Unternehmen bei Bedarf

zusatzliche, fir Branche oder Unternehmen typische Kohdrenz mit Finanzberichterstattung

Informationen ergdinzen. (Abstimmung und VerknUpfung)

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0052
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Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick “TAKADEMIEN

2.2.2 Finf Anforderungen an die Qualitat der Angaben
1. Relevanz

+ Informationen mUssen fUr die Beurteilung der Nachhaltigkeitsauswirkungen des Unternehmens aussagekréftig sein
*  Nur berichten, was
— fUr das Geschdftsmodell, die Akfivitdten oder die Wertschopfungskette
— tatsdchlich von Bedeutung ist
2. Wabhrheitsgetreue Darstellung
* Informationen mUssen
- richtig (frei von Fehlern, prézise, Schétzungen etc. sind zu kennzeichnen),
- vollstandig (Auswirkungen, Risiken und Chancen dUrfen nicht willkUrlich selektiert werden) und
— neutral (unvoreingenommene, ausgewogene Auswahl und Angaben von Daten) sein.
3. Sachliche Vergleichbarkeit
* Unternehmen sollen Giber Zeit und - soweit sinnvoll - mit anderen Unternehmen vergleichbar sein.
4. Uberprifbarkeit
+  Dritte sollen die Informationen nachvollziehen und plausibilisieren kénnen.
5. Verstandlichkeit

* Informationen mUssen klar, Gbersichtlich und nicht unnétig komplex dargestellt werden.

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B005 3

Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick MAKADEMIEN

2.3 Bedeutsame Unterscheidungsmerkmale zu den
ESRS-Standards

23.1 Synoptische Gegeniiberstellung VSME und ESRS

23.2 Keine Prifungspflicht der VSME-Berichterstattung
(aber freiwillige Prifung empfehlenswert)

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H 80054




Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick

2.3.1 Synoptische Gegenuberstellung VSME und ESRS

[TAKADEMIEN

Kategorie

VSME -, kleine Lésung*

ESRS -, groBe Lésung*

Zielgruppe

KMU < 250 MA (nicht bérsennotiert)

GroBe Unternehmen, >1.000 MA, 450 Mio. UE

Seitenumfang & Datenpunkte

~70 Seiten inkl. Anlagen, ~100 Datenpunkte

>500 Seiten, >1.000 Datenpunkte

Sprache & Struktur Einfach, versténdlich, mit Anwendungshilfen Technisch, viele Verweise, hohe Komplexit&t
Datenerhebung Marktbasierte Fragebdgen, modularer Einstieg Systematischer Top-down-Ansatz
Tools Excel-Template, XBRL-Taxonomie, Online-Konverter 1ELR, SeliiweeleRumersm (7 B, BYEees,

Cloudplattformen)

Wesentlichkeit

Keine doppelte Wesentlichkeitsanalyse

Pflicht zur doppelten Wesentlichkeit (Impact & Financial
Materiality)

Pflicht vs. Freiwilligkeit

Freiwillig (nicht delegierter Rechtsakt)

Pflicht unter CSRD fUr berichtspflichtige Unternehmen

Prifungspflicht

Keine gesetzliche Pflicht — Prifung empfohlen

Gesetzlich vorgeschrieben (begrenzte Prifung gem. IDW
EPS 991 / ISSA 5000)

Phasenweise Anwendung; Kommt nun auf die EU-

gegenuUber Banken & Geschdftspartnern

Zeitpunkt der Anwendung Bereits anwendbar seit Veréffentlichung am 17.12.2024
Gesetzgebung an
Modularitét 2 Module: Basismodul (Pflicht), umfassendes Modul Kein modularer Aufbau - vollsténdige Anwendung aller
(optional) relevanten ESRS — Abstufung Uber Wesentlichkeitsanalyse
. . . Sektor-sperzifische Standards (ESRS Set 2) geplant (aber
Sektorenspezifik Sektorbezogene Angaben optional Uber Anhang noch nicht final veraffentlicht)
Erleichterung von ESG-Informationen fUr KMU - v. a. Transparenz fUr Kapitalmarkt, Stakeholder,
Zielsetzung

Regulierungsbehdrden

Anforderungen an Governance

Einfacher gehalten, weniger Anforderungen an
Gremienstruktur

Detaillierte Anforderungen zu Gremienverantwortung,
Kontrolle & Uberwachung

Stakeholder-Dialog

Nicht zwingend vorgesehen

Erwartet im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse (interne
& externe Stakeholder)

Verkni zur EU-To lie

Optional, bei Nachfrage von Geschdéftspartnern

Verpflichtend fur Taxonomie-berichtspflichtige
Unternehmen

VSME BASICS 2026
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Themenbereich 2: EFRAG VSME im Uberblick

[TAKADEMIEN

2.3.2 Keine Prifungspflicht der VSME-Berichterstattung (aber freiwillige Prifung empfehlenswert)

VSME vs. ESRS - Prifungspflicht & Verldsslichkeit

ESRS (CSRD): Prufungspflicht gesetzlich verankert — begrenzte Prifung durch Wirtschaftsprifer nach IDW EPS 991 / ISSA
5000

VSME: keine gesetzliche Prifungspflicht

Aber: Eine freiwillige Prifung erhoht

o Verl@sslichkeit,

o Akzeptanz und

o Vergleichbarkeit der Informationen

Insbesondere fir

o Banken,

o Investoren &

o Kunden

schaffen geprifte Nachhaltigkeitsinformationen Vertrauen

Die freiwillige Prifung von Nachhaltigkeitsberichten der KMU kann ein Geschdftsmodell fir Wirtschaftsprifer sein.
In 2025 und 2024 ist diese ,,Nicht-Vorbehaltsaufgabe* allerdings eher eine Nischentatigkeit fir Wirtschaftsprifer.

VSME BASICS 2026
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!AKADEMIEN

Themenbereich 3:
Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis

VSME BASICS 2026
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen

Gliederung

3.1 Basismodul - Allgemeine Informationen
3.2 Basismodul Umweltkennzahlen
3.3 Basismodul Sozialkennzahlen

3.4 Basismodul Governance-Kennzahlen

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 1AKADEMIEN

3.1 Basismodul - Alilgemeine Informationen

3.1.1 B1 - Grundlagen fiir die Erstellung

3.1.2 B2 - Verfahrensweisen, Richtlinien und kinftige Initiativen
fur den Ubergang zu einer nachhaltigeren Wirtschaft

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B005 9

Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen IAKADEMIEN

3.1 Basismodul - Allgemeine Informationen

3.1.1 B1 - Grundlagen fir die Erstellung
Das Unternehmen gibt an,

» obnur das Basismodul (Option A) oder ergénzend auch das umfassende Modul (Option B) angewendet wurde,
« ob Angaben weggelassen wurden (z. B. vertrauliche Betriebsergebnisse oder Rezepturen),
« obindividuell oder konsolidiert berichtet wurde —inkl. einer Liste der einbezogenen Tochterunternehmen,
+  Stammdaten: o Rechtsform,
o NACE-Code,
o Bilanzsumme,
o Umsatz,
o MA-Zahl,
o Hauptstandort,

+ Fallsvorhanden: o Nachhaltigkeitszertifikate/Siegel inkl. Aussteller, Datum, Bewertung

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B006 0
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.1.2 B2 - Verfahrensweisen, Richtlinien und kiinftige Initiativen fir den Ubergang zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft

Anlrge 1 Liste miigicer i elite
e rochacdiends Anlags s Intspaler Hesisndel diess Sombmds zhd enibdll ene Lisie moglicher
Nectthahighensaspein
Das Unternehmen muss im einfGhrenden Teil darUber berichten, m es Uber L:-—
K limsarw ol

| I Pe—————
+ Verfahrensweisen verfigt, wie z. B. i e

1wl Lultyerschmuiis

o zur Reduktion von Energie, (A

|
o zu Emissionen, I

Beamalers e puiserezpenls Sinfle
| ik lostik;

Vgl. ANNEX | zur Empfehlung der EU zur
o zu Schulungen und Partnerschaften beziglich Nachhaltigkeit Anwendung des VSME vom 30.07.2025; Anlage B

o zu Abfall sowie z.B.

« Richtlinien zu ESG-Themen verfigt (inkl. VerfOgbarkeit & 6ffentliche Zugdnglichkeit), ...
« kUnftige Nachhaltigkeitsinitiativen gibt und ob das Unternehmen

«  Ziele festgelegt hat zur Uberwachung und Fortschrittsmessung der Richtlinien

Gegenstand dieser Angaben
kénnen B Nachhaltigkeitsaspekte

aus LGl N : X CERM I sein.

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B006 1

Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.1.2 B2 - Verfahrensweisen, Richtlinien und kiinftige Initiativen fir den Ubergang zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft; Forts.

FUr die Berichterstattung kann der Meldebogen in [N LI ML Iverwendet werden.

Bestehen in lhrem Unternehmen bereits Sind diese offentlich Sind in Verbindung mit den
nachhaltigkeitsbezogene Verfahrensweisen/ zugdnglich? Richtlinien Ziele festgelegt?
Richtlinien//kinftige Initiativen, die sich auf einen [JA/NEIN] [JA/NEIN]

der folgenden Nachhaltigkeitsaspekte
beziehen?
[JA/NEIN]

Klimawandel
Umweltverschmutzung

Wasser- und Meeresressource
Biodiversitat und Okosysteme
Kreislaufwirtschaft

Arbeitskrafte des Unternehmens

Arbeitskrafte in der
Wertschdpfungskette

Betroffene Gemeinschaften
Verbraucher und Endnutzer

Unternehmenspolitik
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.1.2 B2 - Verfahrensweisen, Richtlinien und kiinftige Initiativen fir den Ubergang zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft; Forts.

Zusammenwirken von B2 im Basismodul und C2 im Zusatzmodul
Die Angabe nach B2, ob das Unternehmen Uber Verfahrensweisen, Richtlinien etc. verfigt,
wird im Zusatzmodul durch die Angabe C2 ergénzt

Basismodul Zusatzmodul

B2
Angabe, B! das Unternehmen Gber
nachhaltigkeitsbezogene

- Verfahrensweisen, Cc2

- Richtlinien, dieser Informationen aus B2

- Initiativen

- Ziele

verfiigt

Diese Angaben bereiten in der Praxis oft Schwierigkeiten. VSME Supporting Guide

on Disclosure C2-

Daher hat die EFRAG am 11.12.2025 einen entsprechenden 3
Comprehensive Module

VSME-Unterstitzungsleitfaden zu der Angabepflicht C2
veroffentlicht.

(Practices, Policies, and
Future Initiatives)

(Quelle: https://www.efrag.org/en/vsme-supporting-guide-on-disclosure-c2-
comprehensive-module-practices-policies-and-future (Abruf: 12.01.2026))
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.1.2 B2 - Verfahrensweisen, Richtlinien und kiinftige Initiativen fir den Ubergang zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft; Forts.

VSME Suppoxtin,
on Disclosure C2«
Comprehensive Module

(Practices, Policies, and

/ Future Initiatives) \

SektPruncbhﬁpgige Liste Beispiele decken alle Finf fiktive Fallstudien, o Essen und Trinken:
 nicht verpflichtender, 10 Fertiggerichte-Laden/-Kette
« nicht erschépfender, Nachhaltigkeitsthemen zur Veranschaulichun —

+ unverbindlicher ab und werden in der wie 9 e Automobilzulieferer
Beispiele fur Praktiken, Reihenfolge der - KMU o Landwirtschaft; Milch- und
Richtlinien und kinftige = Komplexitat geordnet - C2-bezogene Milcherzeuger

Initiativen Informationen o Wohnungsbauunternehmen

- offenl n kénnen.

ofienlege onne e E-Commerce/ Online-Handler
Werden im nachsten Update
der VSME-Digitalvorlage als
Scroll-Down-Menu integriert.
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.2 Basismodul Umweltkennzahlen

3.2.1 B3 - Energie- und Treibhausgasemissionen
3.2.2 B4 - Luft-, Wasser- und Bodenverschmutzung
3.2.3 B5 - Biodiversitat

3.24 B6-Wasser

3.2.5 B7 - Ressourcennuizung, Kreislaufwirtschaft und
Abfallbewirtschaftung

3.2.6 Zusammenfassende Ubersicht
3.2.7 Exkurs: Energieverbrauch

3.2.8  Exkurs: Brutto-Scopes 1, 2, 3 und THG-Gesamtemissionen

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Boo6 5

Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.2 Basismodul Umweltkennzahlen
3.2.1 B3 - Energie- und Treibhausgasemissionen

Das Unternehmen berichtet Ober:

+ der Gesamtenergieverbrauch (MWh) inkl. AufschlUsselung nach erneuerbar und nicht-erneuerbar (wenn verfigbar)

Strom (wie in den
Rechnungen der
Versorgungsunternehmen
angegeben)

Kraft-/Brennstoffe

+ die Scope-1-Emissionen (direkte Emissionen) in tCO,eq
+ die Scope-2-Emissionen (zugekaufte Energie, standortbasiert) in tCO,eq
+ die THG-Intensitdt = Brutto-Emissionen + Umsatz (€)

« die BerechnungsmodalitGten gemdaB GHG Protocol Corporate Standard (2004)
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.2.2 B4 - Luft-, Wasser- und Bodenverschmutzung

Ausgewdhlte Angaben:

Wenn das Unternehmen gesetzlich oder freiwillig Schadstoffemissionen (z. B. Uber ein Umweltmanagementsystem)
meldet, sind diese offenzulegen — inklusive Art und Menge je Schadstoff.

Alternativ:
Verweis auf &6ffentliche Quellen (z. B. Umweltbericht, URL oder Hyperlink) ist zul&ssig.

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Boo6 7

Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.2.3 B5 - Biodiversitat

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen legt offen:

» Anzahl & Flache (in ha) von genutzten Grundsticken in oder nahe biodiversitdtssensibler Gebiete

+  Optional kénnen folgende Flidchennutzungsmetriken ergénzt werden:
(a) Gesamte genutzte FlGche (ha)
(b) Gesamte versiegelte Fldche
(c) Naturnahe Fléche auf dem Geldnde
(d) Naturnahe Fldche auBerhalb des Geldndes

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B006 8
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.2.4 B6 - Wasser

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen gibt an:
+  Gesamte Wasserenthahme in m?
+ Zusatzliche Angabe: Wasserentnahme in Hochwasserstress-Gebieten

« Beiwasserintensiven Prozessen (z. B. Trocknung, Energie, Landwirtschaft):
— Wasserverbrauch = Entnhahme — RUckfUhrung

« Ziel: Transparenz Uber Wasserbedarf und Ressourcenschonung

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H 8006 9

Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.2.5 B7 - Ressourcennutzung, Kreislaufwirtschaft und Abfallbewirtschaftung

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen berichtet:
«  Ob und wie Kreislaufwirtschaftsprinzipien angewendet werden
+  Gesamtmenge an Abfdllen, getrennt nach gefdhrlich/nicht gefdahrlich
* Recycling- & Wiederverwendungsmenge

« Bei materialintensiven Branchen: jahrlicher Materialmassenstrom

Fokus: Ressourceneffizienz und Abfallvermeidung sichtbar machen
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen

3.2.6 Zusammenfassende Ubersicht

“IAKADEMIEN

Angabe

Pflichtangaben

Optional / bedingt

B3 - Energie &
Treibhausgasemissionen

Gesamtenergieverbrauch (MWh);
Scope 1 & 2 Emissionen (tCO,eq);
THG-Intensitat (THG/Umsatz)

AufschlUsselung nach
Energietr&gern, wenn verfigbar

B4 — Umweltverschmutzung

Schadstoffemissionen in Luft, Wasser,

Boden - nur wenn gesetzlich
berichtet oder im UMS enthalten

Verweis auf externe Berichte oder
Links méglich

B5 - Biologische Vielfalt

Anzahl & Fldche (ha) genutzter
Fldchen in oder nahe
biodiversitétssensibler Gebiete

Angaben zu
versiegelten/naturnahen Fidchen
auf dem Geldnde oder auBerhalb

Bé - Wasser

Gesamtwasserentnahme;
Entnahme in Wasserstressgebieten;
Wasserverbrauch (bei
wasserintensiven Prozessen)

Detaillierte Verbrauchsdaten nur bei
Produktionsprozessen mit hohem
Wasserbedarf

B7 - Ressourcennutzung &
Kreislaufwirtschaft

Anwendung von
Kreislaufwirtschaftsprinzipien;
j@hrliches Abfallaufkommen
(gefdhrlich/nicht gefdahrlich);
Recycling- und
Wiederverwendungsmenge

Bei materialintensiven Branchen:
j@hrlicher Materialstrom in Tonnen

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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VSME BASICS 2026

Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.2.7 Exkurs: Energieverbrauch

3.2.7.1 Aufgabenstellung fiir die Firma Beton Mustermann GmbH

Im Rahmen der Datensammlung zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichts wird der Leiter der
Finanzbuchhaltung Herr Grindlich von der Geschdaftsleitung damit beauftragt,

+ den Energieverbrauch und Energiemix
entsprechend den ESRS-Vorgaben fUr die Angabepflichten zu

— Energieverbrauch und Energiemix und
— THG-Bruttoemissionen der Kategorien Scope 1,2, und 3 sowie THG-Gesamtemissionen

zu ermitteln.

In einem 1. Schritt fokussiert sich Herr Grindlich auf das Themengebiet ,,Energie”.

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.2.7.2 Hilfsmittel: Erffassungsformulare fiir den Energieverbrauch

Herr Grindlich Uberlegt sich, wie er

+ strukturiert und ibersichtlich

» die Energieverbréuche fUr 2023 ermitteln und

+ die Daten dann auch - fUr den Wirtschaftsprifer —
nachprifbar dokumentieren kann.

GrUndlich entscheidet sich fur die Verwendung von Excel-Formularen.

Ml Sammlung von Informationen und Belegen zu den Energieverbrduchen im Jahr 2023
1. Stromverbrauch
Praxishilfe 3/3

2. Verbrauch von Dieselkraftstoffen
Praxishilfe 3/4

1. Verbrauch von Pellets/Hackschnitzeln
Praxishilfe 3/5
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.2.7.3 Schritt 2: Datenerfassung

Me1liii#?H Eindeutige Kennzeichnung der Belege und
Erfassung in den einzelnen Tabellen der Erfassungsformulare fUr die Energiequellen:

Kohle und Kohleerzeugnisse

Roh&l und Erddlerzeugnissen

Erdgas

Sonstige fossile Quellen

Elektrizitat, Warme, Dampf und KGhlung
Kernenergie

Einheit

(It. Rechnung)

Preis

Erneuerbare Quellen, inkl. Biomasse
(it. Rechnung)

Erworbene oder erhaltene Elektrizitdt, Warme etc. aus erneuerbaren Quellen
Selbst erzeugte erneuerbare Energie

W XN~ WD~

Praxishilfe 3/6
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.2.7.4 Schiritt 3: Volistandigkeitspriifung

NMeiliiifcH Abstimmung der erfassten Rechnungen/Belege mit Buchungen der Fibu-Konten

Durch die Erfassung der einzelnen Energieeink&ufe mit dem Einkaufspreis
Ist eine Abstimmung mit entsprechenden Aufwandskonten der Fibu mdglich

Summe Energie- Summe Energie-Einkauf It.
Hinweis: Wenn mog“ch, Einkauf It. Fibu Erfassungsfdbelle

+ in der Finanzbuchhaltung

» die Eingangsrechnungen

» bereits auf getrennten Konten (fUr die einzelnen Energiequellen)

buchen.

Dadurch wird Abstimmung und Priffung der Vollstandigkeit vereinfacht.
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.2.7.5 Schritt 4: Umrechnung in KWh bzw. MWh

Ml l Umrechnung der erfassten Mengeneinheiten der Energiequellen in KWh/MWh

Die Berechnung eingekaufter Energie erfolgt in den Eingangsrechnungen hdufig in kg, Iir etfc.
-> Umrechnung dieser Standardeinheiten in KWh bzw. MWh notwendig.

Beispiel: Energietrager cmbit | LWh/Stamtmdmnben | 4Wh/Samtmdeinbee
Heizol leicht 1 354 106
Heizol schrer 1 103 13 o b -
Flissiggas kg 1277 14,06
Erdgas LundH) ™ 8,77 10,78 Merkblatt zur Ermittlung des
Sceinkonl P 338 i e o
Braunkohle kg 58 & - e
R —— 1 9.0 352
Deecellrateemnth 1 336 1066
oot =~ e Praxishilfe 3/7
B Holz kg 307 44
| Pellec: s 5 54
Bioga: m' 5 75 Praxishilfe 3/8
Biodiezsl 1 504 578
Wasserstoff o 3 154
Strom KWh 1 1 Praxishilfe 3/9
Fermwirme/ Fernkilte kWh 1 1
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.2.7.6 Schritt 5: Aufteilung Stromverbrauch in verschiedene Energiequellen

Meilfii M Aufteilung Stromverbrauch in verschiedene Energiequellen anhand Strommix des
Stromanbieters

Energietragermix an Endkunden der Stadtwerke Bilhl
GmbH

Stromverbrauch 2023: 244.202 KWh

25
« bornibe s

Kernkraft 5,6% 13.675
‘ Kohle 26,5% 64.714
tedem
Erdgas 5,5% 13.431
(R ——
Sonstige fossile 1% 2.442
Urrwaertars [rwigon Snensent
A Erneuerbare aus EEG 58,9% 143.835
® Lrrwwertam | ~
';;‘:_";:’:';E'_'__ Erneuerbare nicht aus EEG  2,5% 6.105
Gesamt 100 % 244.202
Homepage der Stadtwerke — BUhl: Stromkennzeichnung
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0077
Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.2.7.7 Schritt 6: Ermittlung Gesamt-Energieverbrauch

RSN Summierung Energieverbréuche je Kategorie und Ubertragung ins Formular ESRS E1 AR 34

AR 34, Die Angaben zum Energieverbrauch und zum Energlemix kénnen fir klimaintensive Sektoren im folgenden
Tabellenformat dargestellt werden, und fiir alle anderen Sekroren, indem die Zeilen 1 bis 5 weggelassen werden.

Energieverbrauch und Energiemix Vergleich Jahr N

(1)  Brennstoffverbrauch aus Kolle und Kohleerzeugnissen (MWh)

{2)  Brennstoffeerbrauch aus Rohol und Erdélerzeugnissen (MWh)

(%) Brennstoffverbrauch aus Erdgas (MWh)

(4)  Brennstoffverbrauch aus sonstigen fossilen Quellen (MWh)

(5)  Verbrauch aus erworbener oder erhalrener Elekrrizitar, Warme,
Dampf und Kithlung und aus fossilen Quellen (MWh)

n
. Praxishilfe 3/10
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.2.8 Exkurs: Brutto-Scopes 1, 2, 3 und THG-Gesamtemissionen
3.2.8.1 Aufgabenstellung fir die Firma Beton Mustermann GmbH

Im Rahmen der Datensammlung zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichts wurde der Leiter der Finanzbuchhaltung Herr
Grindlich von der Geschdftsleitung damit beauftragt,

« den Brutto-Scope 1,2 und 3
entsprechend den ESRS-Vorgaben fUr die Angabepflichten zu

— THG-Bruttoemissionen der Kategorien Scope 1,2, und 3 sowie THG-Gesamtemissionen
zu ermitteln.

Herr GrUndlich setzt sich an seinen Schreibtisch und versucht sich ein Bild davon zu schaffen,
wie die einzelnen Bereiche von
* Scope 1,
* Scope 2und
* Scope3
» konkret und individuell fir das Untfernehmen Beton Mustermann GmbH Praxishilfe 3/11
aussehen kénnten.
Praxishilfe 3/12

ot
b
Aufgabe: Versetzen Sie sich in die Lage von Herr Grindlich und

versuchen Sie die Bereiche zu skizzieren. Praxishilfe 3/13
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0079
Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.2.8.2 Beginn der Datenerhebung

Nachdem Herr Grindlich sich einen umfassenden Uberblick Uber die Wertschépfungskette verschafft hat,
Nimmt er sich das Formular zur Erfassung der gesamten THG-Emissionen zur Hand und
Analysiert, welche Informationen er im Unternehmen bzw. entlang der Wertschdpfungskette dafir erheben muss.

ot

L, ) . .
ﬁ' Aufgabe: Analysieren Sie selbst das Formular Praxishilfe 3/14 Praxishilfe 3/15

AnschlieBend sefzt sich Grindlich hin und entwirft Erfassungstabellen,
Um eine strukturierte, nachvollziehbare Dokumentation der zusammengetragenen Daten sicherzustellen.

Aufgabe: Herr Grindlich hat fUr drei Bereiche Erfassungstabellen entworfen:
?L. - Geschdftsreisen
/ - Energietréger
- Entsorgung

Uberlegen Sie, von welchen Stellen im Unternehmen Sie diese Informationen bekommen kénnten.

Praxishilfe 3/1é Praxishilfe 3/17 Praxishilfe 3/18
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen

3.3 Basismodul Sozialkennzahlen

3.3.1 B8 - Arbeitskrafte — Allgemeine Merkmale
3.3.2 B9 - Arbeitskrdfte — Gesundheitsschutz und Sicherheit
3.3.3 B10 - Arbeitskrafte — Vergitung, Tarifverhandlungen und

Schulung

3.3.4 Zusammenfassende Ubersicht

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis

VSME BASICS 2026

IAKADEMIEN
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen

3.3 Basismodul Sozialkennzahlen
3.3.1 B8 - Arbeitskrafte — Allgemeine Merkmale

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen berichtet:

* Anzahl der Beschéftigten (in Kdpfen oder FTE)
— AufschlUsselung nach:
(a) Vertragsart (befristet/unbefristet)
(b) Geschlecht
(c) Land (bei multinationaler Tatigkeit)

* Bei 250 Mitarbeitenden: Fluktuationsrate des Berichtszeitraums offenlegen

Ziel: Transparenz Uber Struktur & Stabilitat der Belegschaft

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis
VSME BASICS 2026 P 9 i
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.3.2 B9 - Arbeitskrdfte — Gesundheitsschutz und Sicherheit

Ausgewdhlte Angaben:
Das Unternehmen gibt an:

* Anzahl & Rate registrierbarer Arbeitsunfdlle

+ Zahl der Todesfdlle durch arbeitsbedingte Verletzungen oder Krankheiten

Ziel: Transparenz Uber Struktur & Stabilitat der Belegschaft

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0083

Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

3.3.3 B10 - Arbeitskrafte — Vergitung, Tarifverhandlungen und Schulung

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen legt offen:
»  Ob der Mindestlohn eingehalten bzw. Uberschritten wird
» Lohngefdlle zwischen Frauen und Mé&nnern (%), sofern 2150 MA (Schwelle sinkt ab 07.06.2031 auf 100 MA)
« Anteil der Beschdaftigten mit Tarifoindung (%)

« Durchschnittliche Weiterbildungsstunden pro MA, aufgeschlUsselt nach Geschlecht

Fokus: Fairness, Gleichbehandlung und Entwicklung der Mitarbeitenden
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.3.4 Zusammenfassende Ubersicht

Angabe Pflichtangaben Optional / bedingt

Fluktuationsrate nur bei

Anzahl der Beschdaftigten (Kopfzahl oder FTE), aufgeschlUsselt nach: > 50 Beschéffigten

B8 - Arbeitskrdfte: Allgemeine Merkmale (a) Vertragsart (befristet/unbefristet)

(b) Geschlecht

(c)Land (bei internationaler Tatigkeit

Anzahl registrierbarer Arbeitsunfdlle; Rate der Arbeitsunfdlle; Anzahl
der arbeitsbedingten Todesfdlle

B9 - Gesundheit & Sicherheit

(a) Mindestlohn eingehalten/Uberschritten

(b) Lohngefdlle M&nner/Frauen (%), sofern 2150 MA (ab 2031: 2 100
MA)

B10 - Entlohnung, Tarifbindung & (c) Anteil tarifgebundener Mitarbeitender
Weiterbildung

(d) Durchschnittliche jahrliche Weiterbildungsstunden je MA
(geschlechtergetrennt)

Lohngefdlle-Angabe entfdllt bei MA-Anzahl unterhalb der Schwelle

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H 80085

Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.4 Basismodul Governance-Kennzahlen

3.4.1 B11 - Verurteilungen und Geldstrafen wegen Korruption und
Bestechung
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Themenbereich 3: Basismodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

3.4 Basismodul Governance-Kennzahlen

3.4.1 B11 - Verurteilungen und Geldstrafen wegen Korruption und Bestechung

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen legt fUr den Berichtszeitraum offen:
» Anzahl der Verurteilungen wegen Korruption oder Bestechung

+  Gesamtbetrag der verhdngten Geldstrafen

Ziel: Transparenz Uber rechtliche Risiken und ethisches Verhalten — auch zur Stérkung von Vertrauen bei Stakeholdern

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B008 7

[TAKADEMIEN

Themenbereich 4:
Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen AKADEMIEN

Gliederung

4.1 Zusatzmodul - Aligemeine Informationen
4.2 Zusatzmodul Umweltkennzahlen
4.3 Zusatzmodul Sozialkennzahlen

4.4 Zusatzmodul Governance-Kennzahlen

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Boos 9

Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen AKADEMIEN

4.1 Zusatzmodul - Allgemeine Informationen

4.1.1 C1 - Strategie: Geschdaftsmodell und Nachhaltigkeit -
Zugehorige Initiativen

4.1.2  C2-Beschreibung der Verfahrensweisen, Richtlinien
und kiinftigen Initiativen fir den Ubergang zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

4.1 Zusatzmodul - Allgemeine Informationen

4.1.1 C1 - Strategie: Geschdftsmodell und Nachhaltigkeit - Zugehorige Initiativen

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen legt dar:

+  Wesentliche Produkt- und Dienstleistungsgruppen

* Zentrale Absatzmdrkte (z.B. B2B, Einzelhandel, Lander)

« SchlUsselbeziehungen (z. B. Lieferanten, Kunden, Vertriebskandle)

» Nachhaltigkeitsrelevante Strategieelemente (sofern vorhanden)

Ziel: Darstellung, wie das Geschdftsmodell zur nachhaltigen Entwicklung beitrdgt oder davon beeinflusst wird

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Boo 9 ‘I

Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

4.1.2 C2 - Beschreibung der Verfahrensweisen, Richtlinien und kinftigen Initiativen fir den
Ubergang zu einer nachhaltigeren Wirtschaft

Ausgewdhlte Angaben:

Wenn bereits Angaben zu B2 gemacht wurden, beschreibt das Unternehmen hier konkret und vertieft,
+ welche

o MaBnahmen,

o Strategien oder

o Initiativen

es fur den Ubergang zu einer nachhaltigeren Wirtschaft ergriffen hat.

« optional: Verantwortungsebene im Unternehmen fir deren Umsetzung benennen

Hinweis: Die Vorlage aus Absatz 213 kann zur strukturierten Darstellung genutzt werden
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

4.1.2 C2 - Beschreibung der Verfahrensweisen, Richtlinien und kinftigen Initiativen fir den
Ubergang zu einer nachhaltigeren Wirtschaft; Forts.

Ausgewdhlte Angaben:

Scope-3-Emissionen unter C2 / in Ergdnzung zu B3
« Angabe ist optional, aber sinnvoll zur ganzheitlichen Klimawirkungsanalyse

* Scope 3 umfasst alle indirekten Emissionen entlang der Wertschdpfungskette (z. B. eingekaufte GUter, Transport,
Produktnutzung)

« BeiBerichterstattung: Orientierung an 15 Kategorien des GHG Protocol Scope 3 Standards

» Einzubeziehen sind wesentliche Scope-3-Kategorien laut unternehmensindividueller Relevanzbewertung

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Boo 9 3

Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

4.2 Zusatzmodul Umweltkennzahlen

42.1 C3-THG-Reduktionsziele und Ubergang fir den
Klimaschutz

422 C4-Klimabedingte Risiken
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN
4.2 Zusatzmodul Umweltkennzahlen
4.2.1 C3 - THG-Reduktionsziele und Ubergang fiir den Klimaschutz
Ausgewdhlte Angaben:
* Hat das Unternehmen THG-Ziele, nennt es:
¢ Zieljahr, Zielwert, Basisjahr, Basiswert
* Einheit & betroffene Scopes (1, 2, ggof. 3)
¢  MaBnahmen zur Zielerreichung
+ BeiTatigkeiten in klimarelevanten Sektoren:
¢ Bestehender Klimaschutz-Ubergangsplan — offenlegen
¢ Kein Plan2 — Angabe, ob/wann geplant
VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H B0095
Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

4.2.1 C3 - THG-Reduktionsziele und Ubergang fir den Klimaschutz; Forts.

Cc3
THG-Reduktionsziele und Ubergang fiir
den Klimaschutz

-

VSME Supporting guide
on Disclosure C3 —
Comprehensive Module
(GHG reduction targets

and climate transition)

Diese Angaben bereiten in der Praxis oft Schwierigkeiten.

Daher hat die EFRAG am 11.12.2025 einen entsprechenden
VSME-Unterstitzungsleitfaden zu der Angabepflicht C3
veroffentlicht.

(Quelle: https://www.efrag.org/en/vsme-supporting-guide-on-disclosure-c3-
comprehensive-module-ghg-reduction-targets-and-climate (Abruf: 12.01 .2026))

Dieser Leitfaden bietet

 Schritt-fir-Schritt Anleitung fir KMU,

+ die Angaben zu

» Treibhausgas-Emissionsreduktionszielen und
» KlimaiUbergangspldne

vorbereiten.

BT

Leitlinien fiur KMU
zur Festlegung von THG-
Emissionsreduktionsziele

y

Abschnitt 2

Leitlinien fir KMU,

die in klimasensitiven Sektoren tdtig sind,
fir die Entwicklung eines
Klimaibergangsplans
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen IAKADEMIEN

4.2.2 C4 - Klimabedingte Risiken

Ausgewdhlte Angaben:

Hat das Unternehmen klimabedingte Risiken identifiziert, berichtet es:
«  Physische & Ubergangsrisiken (kurz beschrieben)
*  Bewertung von Exposition & Empfindlichkeit von
o Vermogenswerten,
o Aktivitaten,
o Lieferkette
« Zeithorizont der Risiken (kurz-/mittel-/langfristig)

+  Getroffene AnpassungsmaBnahmen

+  Optional: Bewertung moglicher finanzieller Auswirkungen & Einstufung des Risikos (hoch/mittel/gering)

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H BOO 9 7

Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen IAKADEMIEN

4.3 Zusatzmodul Sozialkennzahlen

4.3.1 C5-1usdtzliche (allgemeine) Merkmale der Arbeitskrdfte

4.3.2 Cé - Zusdtzliche Informationen Uber die Arbeitskrafte
des Unternehmens - Richtlinien fir die Achtung der
Menschenrechte und diesbezigliche Prozesse

43.3 C7-Schwerwiegende Vorfdlle im Zusammenhang mit
Menschenrechten
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

4.3 Zusatzmodul Sozialkennzahlen

4.3.1 C5 - Zusatzliche (allgemeine) Merkmale der Arbeitskrdfte

Ausgewdhlte Angaben:

Bei 2 50 Beschdaftigten kann das Unternehmen freiwillig angeben:
* Anteil von Frauen und M&nnern in FOhrungspositionen
» Zahl externer Selbstandiger, die ausschlieBlich fir das Unternehmen tatig sind

« Zahl der Leiharbeitnehmer von Unternehmen mit Schwerpunkt ,,Beschaftigungstétigkeit”

Ziel: Mehr Transparenz zv Beschdaftigungsstruktur & Gleichstellung im Unternehmen

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Boo 9 9

Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

4.3.2 Cé - Lusatzliche Informationen Uber die Arbeitskrafte des Unternehmens - Richtlinien fur die
Achtung der Menschenrechte und diesbeziigliche Prozesse

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen beantwortet folgende Fragen:
+ Existiert ein Verhaltenskodex oder eine Menschenrechtspolitike (Ja/Nein)
+  Wenn ja: Deckt diese ab:
- Kinderarbeit, Zwangsarbeit, Menschenhandel

— Diskriminierung, UnfallverhUtung, Sonstiges (Ja/Nein je Thema)

+ Gibt es einen Beschwerdemechanismus fUr Mitarbeitende? (Ja/Nein)

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Bo 1 00
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

4.3.3 C7 - Schwerwiegende Vorfdlle im Zusammenhang mit Menschenrechten

Ausgewdhlte Angaben:

Das Unternehmen beantwortet:
+  Gab es bestatigte Vorfdlle in der Belegschaft?

Kinderarbeit, Zwangsarbeit, Menschenhandel, Diskriminierung, Sonstiges (Ja/Nein)
Falls ja: Welche MaBnahmen zur Behebung wurden ergriffen?

+  Gab es bestatigte Menschenrechtsverletzungen in der Wertschdpfungskette oder gegenUber Betroffenen (z. B.
Gemeinden, Konsumenten)?2

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Bo ‘I O‘I

Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

4.3.3 C7 - Schwerwiegende Vorfdlle im Zusammenhang mit Menschenrechten; Forts.
Diese Angaben bereiten in der Praxis oft Schwierigkeiten.
c7
Zusa;f:::,:m‘zg;;d;;ggﬁ!i:ahfen Daher hat die“EFRAG am 11.12.2025 einen entsprechenden
VSME-Unterstitzungsleitfaden zu der Angabepflicht C7

veroffentlicht.
(Quelle: hitps://www.efrag.org/en/vsme-supporting-guide-to-disclosure-c7-comprehensive-
module-severe-negative-human-rights-incidents (Abruf: 12.01.2026))

VSME Supporting Guj

to Disclosurg Dieser Leitfaden enthalt
Comprehensi¥e Viogd
(Severe negg ive hunflan

rights incidents « fir bestdtigte schwerwiegende negative Menschenrechtsvorfdlle

) Y in der Wertschépfungskette,
(paragraph 62(c)) + um KMU bei der Vorbereitung ihrer Offenlegungen zu unterstitzen.

Beachte: Beispiele betreffen keine Vorfdlle im Zusammenhang mit
der eigenen Belegschaft eines KMU (vgl. VSME Tz. 62c)

Arbeitnehmer in der Betroffene Konsumenten und
Wertschopfungskette Gemeinschaften Endverbraucher
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

4.4 Zusatzmodul Governance-Kennzahlen

441 C8-Umsatzerlose aus bestimmten Tatigkeiten und
Ausnahme von EU-Referenzwerten

442 C9 - Geschlechtervielfaltim Leitungsorgan

443 Zusammenfassende Ubersicht
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

4.4 Zusatzmodul Governance-Kennzahlen

4.4.1 C8 - Umsatzerlose aus bestimmten Tatigkeiten und Ausnahme von EU-Referenzwerten

Ausgewdhlte Angaben:

* Das Unternehmen gibt an, ob es Umsdatze erzielt in folgenden Bereichen:
- Umstrittene Waffen
- Tabakproduktion
- Fossile Brennstoffe (inkl. AufschlUsselung Kohle/Ol/Gas)
- Herstellung von Pestiziden/Agrochemikalien

« Zusatzlich: Offenlegung, ob das Unternehmen von EU-Referenzbenchmarks (Pariser Abkommen) ausgeschlossen ist.
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen 7 AKADEMIEN

4.4.2 C9 - Geschlechtervielfalt im Leitungsorgan

Ausgewdhlte Angaben:

VerfUgt das Unternehmen Uber ein Leitungsorgan (z. B. GeschdaftsfUhrung, Vorstand), ist der Anteil von Frauen und

Mdannern in diesem Gremium offenzulegen.

VSME BASICS 2026
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Themenbereich 4. Zusatzmodul: Die Angabepflichten im Einzelnen I AKADEMIEN

4.4.3 Zusammenfassende Ubersicht

Angabe | Name der Angabe Kurzbeschreibung
c1 Strategie: Geschaftsmodell und Nachhaltigkeit — Verwandte Produkte, Markte, Geschéftsbeziehungen & Nachhaltigkeitsbezug der
Initiativen Unternehmensstrategie
Cc2 Beschreibung von Praktiken, Strategien und kiinftigen Initiativen Vertiefung der Angaben aus B2 inkl. Verantwortlichkeiten
C3 Treibhausgasreduktionsziele und Klimawandel Ziele fiir Scope 1-3, Basis-/Zieljahr, MaRnahmen, ggf. Ubergangsplan
ca Klimarisiken Physische & Ubergangsrisiken, Bewertung, Zeithorizont,
Anpassungsmaflnahmen
C5 Zusatzliche (allgemeine) Merkmale der Arbeitskrafte Anteil Frauen in Fiihrung, Selbststandige & Leiharbeit (bei 250 MA)
cé Menschenrechtspolitik und -verfahren Vgrhgnggnseln von Kodex, Regelungen zu Kinderarbeit, Zwangsarbeit,
Diskriminierung etc.
C7 Schwerwiegende negative Vorfélle im Bereich der Menschenrechte | Vorfalle in Belegschaft & Lieferkette, ggf. MaRnahmen zur Behebung
cs Einnahmen aus bestimmten Sektoren und Ausschluss von den EU- | Umsatze aus Waffen, Tabak, fossilen Brennstoffen etc.; ggf.
Referenzbenchmarks Benchmark-Ausschluss
Cc9 Geschlechtervielfalt in den Leitungsorganen Offenlegung des Frauen-/Manneranteils im Leitungsorgan

VSME BASICS 2026
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AKADEMIEN

Themenbereich 5:
VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis #H BO‘I 07
Themenbereich 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm AKADEMIEN
Gliederung

5.1 Offentlich zugdnglicher Beispielbericht
5.2 Aus der Praxis: Drei veroffentlichte VSME-Nachhaltigkeitsberichte
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Themenbereich 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm 7 AKADEMIEN

5.1 Offentlich zuganglicher Beispielbericht

5.1.1  Anlagen des VSME-Standards - ein echter Mehrwert!
5.1.2 VSME-Beispielbericht & Tool der EFRAG
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Themenbereich 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm I AKADEMIEN

5.1 Offentlich zugdnglicher Beispielbericht
5.1.1 Anlagen des VSME-Standards - ein echter Mehrwert!

Die Anh&nge des VSME bieten praxisnahe Unterstitzung, u. a. zu:

*  NACE-Code-Hilfe, FTE-Berechnung, Darstellungsvorlagen
+ Energiemix-Brutto/Netto, Einheiten-Umrechnung, Scope 1-3 Emissionsrechner
» Schadstoffermittlung, Wasserverbrauch & -stress, gefahrliche Abfdalle

« Sektorrisiken & umfangreiche Definitionen und Beispiele

Tipp: Reinschauen lohnt sich - geballte Praxishilfe fir die Berichterstattung!
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Themenbereich 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm I AKADEMIEN

5.1.2 VSME-Beispielbericht & Tool der EFRAG

VSME-Beispielbericht & Tool von der EFRAG

* EFRAG stellt unter:
https://xbrl.efrag.org/convert/
ein interaktives Tool mit Beispielbericht bereit.

« Enthdlt Validierungs- & VollstGndigkeitscheck
+ Vorgegebener Darstellungsranmen for VSME-Berichte

«  Umrechnungshilfen fOr Brennwert & CO,-Aquivalente

Ziel: UnterstUtzung bei der einheitlichen, digitalen & korrekten Umsetzung des VSME-Standards

Table uf Conteils 2 S—
............... = 2 -
I = ==
—
— T
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Themenbereich 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm 1 AKADEMIEN

5.2 Aus der Praxis:
Drei veroffentlichte VSME-Nachhaltigkeitsberichte

5.2.1 Evangelische Kliniken Essen-Mitte 2024 (Basismodul)

5.2.2 SCF Energy AG 2024 (Basismodul und anwendbare Teile
des Zusatzmoduls)

5.2.3 Windkraft Simonsfeld AG 2024 (Basis- und Zusatzmodul)
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Themenbereich 5. VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm

[TAKADEMIEN

5.2 Aus der Praxis: Drei veroffentlichte VSME-Nachhaltigkeitsberichte

_ SCF Energy AG Windkraft Simonsfeld Evangelische Kliniken Essen-Mitte

Branche

Mitarbeiter
Umsatzerlose

Bilanzsumme

Option

Besonderheiten

Priifung

Brennstoffzellenlésungen

470 Mitarbeiter weltweit
144.754 TEUR
194.129 TEUR

Basismodul und anwendbare Teile des
Zusatzmoduls

Durchfiihrung einer doppelten
Wesentlichkeitsanalyse (keine Pflicht)

Verknupfung der Themen der IROs
aufgrund doppelter Wesentlichkeitsanalyse
mit den Angaben nach VSME (S.14)

S. 43 VSME-Index

Prifungsvermerk (freiwillige Priifung)

Planung, Errichtung und Betrieb
von Wind- und
Sonnenenergieanlagen

132 Mitarbeiter weltweit
33.235 TEUR

166.641 TEUR

Basismodul und Zusatzmodul
Sehr gut strukturierter Aufbau
gegliedert nach VSME

Guter Vollstandigkeitscheck

mittels Checkliste moglich

Integration freiwillige EU-
Taxonomie-VO

Prifungsvermerk (freiwillige
Prifung)

Betrieb von 3 Krankenhausern und 2
zertifizierten medizinischen
Versorgungszentren und 1 amulantes
Tumorzentrum

2.800 Mitarbeiter
Keine Angabe

Keine Angabe

Basismodul

Durchflihrung doppelte Wesentlichkeitsanalyse

Viel verbale Beschreibungen von eingeleiteten
MaRnahmen;
Gliederung nicht nach VSME-Standard

Einige Pflichtangaben fehlen

Keine Priifung
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Themenbereich 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm

[TAKADEMIEN

5.2.1 Evangelische Kliniken Essen-Mitte 2024 (Basismodul)

Materialien:

1.) Arbeitspapier zur VollstGndigkeitskontrolle (leer)

2.) Nachhaltigkeitsbericht (blanco, d.h. ohne Bemerkungen) - vgl. Band , Offengelegte Berichte

3.) Arbeitspapier zur Vollstdndigkeitskontrolle (nach Bearbeitung)

4.) Nachhaltigkeitsbericht mit Referenzierung zu Einzelangaben (VSME)
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Themenbereich 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm I AKADEMIEN

5.2.2 SCF Energy AG 2024 (Basismodul und anwendbare Teile des Zusatzmoduls)

Materialien: 1.) Arbeitspapier zur Vollst&ndigkeitskontrolle (leer)
2.) Nachhaltigkeitsbericht (blanco, d.h. ohne Bemerkungen) - vgl. Band , Offengelegte Berichte"
3.) Arbeitspapier zur Vollstdndigkeitskontrolle (nach Bearbeitung)

4.) Nachhaltigkeitsbericht mit Referenzierung zu Einzelangaben (VSME)
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Themenbereich 5: VSME-Berichte aus der Praxis und anwendbares Prifprogramm I AKADEMIEN

5.2.3 Windkraft Simonsfeld AG 2024 (Basis- und Zusatzmodul)

Materialien: 1.) Arbeitspapier zur VollstGndigkeitskontrolle (leer)
2.) Nachhaltigkeitsbericht (blanco, d.h. ohne Bemerkungen) - vgl. Band , Offengelegte Berichte"
3.) Arbeitspapier zur Vollstndigkeitskontrolle (nach Bearbeitung)

4.) Nachhaltigkeitsbericht mit Referenzierung zu Einzelangaben (VSME)
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AKADEMIEN

Themenbereich é:
Tipps zur praktischen Vorgehensweise:
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H BO‘I ‘I 7

Themenbereich 6: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: AKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

Gliederung

6.1 VSME-Nachhaltigkeitsbericht: Sechs Schritte zum Erfolg
6.2 Vorarbeit: Berichterstattung Folgejahr
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Themenbereich é: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: IAKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.1 VSME-Nachhaltigkeitsbericht: Sechs Schritte
zum Erfolg

6.1.1  Schritt 1: Vorbereitung und Governance

6.1.2  Schritt 2: Identifizierung von Offenlegungspflichten
6.1.3  Schritt 3: Datenquellen ermitteln mit ,Gap-Analyse“
6.1.4  Schritt 4: Erffassung und Berechnung von Daten
6.1.5  Schritt 5: Berichtsentwurf und Validierung

6.1.6  Schritt é: Finalisierung und Veréffentlichung
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Themenbereich é: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: IAKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.1 VSME-Nachhaltigkeitsbericht: Sechs Schritte zum Erfolg

Datenquellen
ermitteln mit

T ) Gap-Analyse Finalisierung und
T ) \dentifizierung Veroffentlichung
Offen.legungs- 3§:‘e32:1::g /
pflichten Berichtsentwurf
Vorbereitung und Validierung S
und Governance VSME-

Bericht

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H BO ‘I 20

Stand: 01.02.2026



Stand: 01.02.2026

Themenbereich é: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: I AKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.1.1 Schritt 1: Vorbereitung und Governance
Dauer: 1 bis 2 Wochen

+ PrUfen, ob das Unternehmen formal nicht unter die CSRD fdllt,
aber von Banken, GroBkunden oder Gesellschaftern ein Nachhaltigkeitsbericht nach CSRD gefordert
wird

+ Identifizierung der konkreten Stakeholder und deren Erwartungen
+ Hauptziele der Berichterstattung festlegen: z.B.
— Zugang zu Finanzierungen
— Starkung bei (6ffentlichen) Ausschreibungen
— Vorbereitung auf mégliche kinftige Pflichten
— Verbesserung des infernen Nachhaltigkeitsmanagements
» Definition der Berichtsgrenzen (einzelnes Unternehmen, konsolidiert, Zeitraum etc.)

* Benennung Projektteam (Integration GeschdaftsfGhrung und Kldrung Zustdndigkeiten/Ressourcen)

 Interne Kickoff-Runde mit SchlUsselpersonen (HR, Technik/Produktion, Controlling, ggf. Compliance)

VSME BASICS 2026 VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis # H Bo ‘I 2 ‘I

Themenbereich 6: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: I AKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.1.2 Schritt 2: Identifizierung von Offenlegungspflichten Dauer: ca. 1 Woche
*  VSME-Themen durchgehen: Welche sind fir konkretes Geschdaftsmodell relevant?

— Ggf. Durchfohrung einer schlanken Impact-/Finanz-Bewertung von
Nachhaltigkeitsaspekten zur Entscheidungsfindung (optional — vereinfachte
Wesentlichkeitsanalyse)

— Prifen, welche ESRS-Themen fir GroBkunden, Banken besonders interessant sind und
Abgleich, ob diese mit VSME bereits erfUllt sind; ansonsten eventuell ergénzen

— ldentifizierung von Pflichtangaben / freiwilligen Angaben / ,If applicable“-Angaben

« Festlegung, ob nur das Basis Modul oder zusatzlich das Zusatzmodul genutzt werden soll.

- Dokumentation: Bei welchen Themen berichtet das Unternehmen L[l (HKeine Pflicht zur
Offenlegung vertraulicher oder

- voIIsTonqhg . sensibler Informationen}|
— nur qualitativ
- gar nicht . ABFR: darauf muss klar
hingewiesen werden (vgl. B1 Tz.
24)

« Nachvollziehbare Begriindung fUr Stakeholder vorbereiten
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Themenbereich 6: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: I AKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.1.3 Schritt 3: Datenquellen ermitteln mit ,,Gap-Analyse“ Dauer: ca. 1 Woche

+ Ubersicht erstellen: Welche VSME-Daten existieren bereits? 7.B.
— Finanzbuchhaltung (Energie- und Abfallkosten, Invesitionen)
— Personalwesen (Mitarbeiterzahl, Fluktuation, Aus- und Weiterbildung)
— Arbeitssicherheit/QualitGtsmanagement (Arbeitsunfdlle, Auditergebnisse)
— Umweltmanagement/Technik (Verbrduche, Emissionen, Entsorgung)

+ Daten-ChecKise arisgen it Feden, wie 2. | IEEEEEmm IR e

- Do‘renpunkT B3 Energie Rechnungen Technik/Facility ~ 30.01.
- Quelle Zahler
— Verantwortlicher B8-B10 HR/Lohn/ HR 15.2.
_ Termine Arbeitskrafte Zeiterfassung
B11 Richtlinien, Geschafts- 30.01
Compliance Protokolle fUhrung

+ Gap-Analyse:
— Wo fehlen Daten fUr die VSME-Kennzahlen
(z.B. CO2-Emissionen in Tonnen, differenzierte Abfallmengen)
- Loésungsweg festlegen
(z.B. Schatzung, Z&hler, Beleganforderungen)
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Themenbereich é: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: I AKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.1.4 Schritt 4: Erfassung und Berechnung von Daten Dauer: ca. 4-6 Wochen

Schrittweise Datenerhebung fir das Berichtsjahr anhand

- eines internen Templates oder

- des digitalen Templates der EFRAG

- und ggf. einfaches Umrechnungstool oder Standard-Emissionsfaktor-Dienst fur CO?-Daten
nutzen.

Falls Informationen aus der Lieferkette oder von Tochterunternehmen bendtigt werden:
- frihzeitig standardisierte Abfragen versenden und
- eingehende Daten zentral sammeln (z.B. Excel-Vorlage erstellen; gemeinsames Ablagesystem)

Dabei sind Daten wie bspw. zu erheben
» Energiedaten sammeln (Z&hler, Versorgerrechnungen und CO*Emissionen berechnen (Scope 1&2)
» HR-Daten exportieren (Mitarbeiterzahl, Fluktuation, Arbeitsunfdlle, )Schulungsstunden

» Governance & Compliance-Infos zusammenstellen (Richtlinien, Zertifikate, Dokumentierte Vorfalle)

A Beachte: von Datenquelle mit Datum, Erfassungszeitraum und Besonderheiten
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Themenbereich é: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: IAKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.1.5 Schritt 5: Berichtsentwurf und Validierung Dauer: ca. 2-3 Wochen

+ Daten in VSME-Digital-Template (EFRAG) oder internes Reporting-Tool erfassen
* Narrative (Erlduterungen) schreiben (z.B. Strategien, Ziele, geplante MaBnahmen)

+ Checkliste zur Prifung der Volistandigkeit
— Alle Datenpunkte vollstGndig
— Daten mit Quellen dokumentiert?
— Narrative verstandlich?2
— Keine Widerspruche zu Fibu/Lageberichte

+ Interner Review durch GeschdaftsfUhrung, externen Berater oder Wirtschaftsprifer

\Q' *  VSME-Bericht mit finanzieller Berichterstattung zumindest zeitlich koppeln zur
Vermeidung von Doppelarbeiten
*  VSME-gezielt nutzen, um ESG-Anforderungen von Banken und Kreditversicherern zu
bedienen (um bessere Konditionen zu erreichen)
« Zukunftsfahigkeit des eigenen Unternehmens im Blick haben
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Themenbereich 6: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: 1AKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.1.6 Schritt 6: Finalisierung und Veroéffentlichung Dauer: ca. 1 Woche

VSME = Grundlage fUr eine standardisierte Berichterstattung Uber Nachhaltigkeitsthemen

= Keine gesetzliche Publizitatspflicht
— Es gibt zwar keine Pflicht zur Veroéffentlichung der VSME-Berichte,
— Primdrer Zweck ist die Information von Geschdftspartnern (Banken, Kunden)

« Optionale Veroffentlichung
Unternehmen dirfen den VSME-Bericht &ffentlich machen (z.B. Lagebericht oder als separates PDF
auf der Webseite).
— Vertravensbildung durch gute Kommunikation gegeniber den Partnern
— Evil. auch Hinweise auf Nachhaltigkeitsbericht in den sozialen Medien
(verantwortungsbewusste und zukunftsorientierte Présentation des Unternehmens)

» Unterstiitzung der digitalen Berichterstattung durch die EFRAG mittels digitaler Tools wie z.B.
- XBRL-Taxonomie
- Digitales Template zur strukturierten Eingabe von Daten

VALLE = Freiwilliger Standard mit freiwilliger Nutzung digitaler Tools

aber: ggf. faktischer Zwang durch Anforderung von Nachhaltigkeitsinformationen in digitaler Form
durch Banken, Investoren, Kunden efc.
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Themenbereich é: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: I AKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.2 Vorarbeit: Berichterstattung Folgejahr

6.2.1 Kontinuierlicher Verbesserungsprozess
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Themenbereich é: Tipps zur praktischen Vorgehensweise: I AKADEMIEN
Ablaufplan zur Erstellung eines VSME-Berichts in der Praxis

6.2 Vorarbeit: Berichterstattung Folgejahr
6.2.1 Kontinuierlicher Verbesserungsprozess

+ Das Unternehmen gibt an, ob es Umsatze erzielt in folgenden Bereichen:
- Umstrittene Waffen
- Tabakproduktion
- Fossile Brennstoffe (inkl. AufschlUsselung Kohle/Ol/Gas)
- Herstellung von Pestiziden/Agrochemikalien

«  Zusatzlich: Offenlegung, ob das Unternehmen von EU-Referenzibenchmarks (Pariser Abkommen) ausgeschlossen ist.
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!AKADEMIEN

Themenbereich 7:
Ruckblick: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024)
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Themenbereich 7: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024) AKADEMIEN
Gliederung

7.1 Die ,Enistehungsgeschichte” des VSME
7.2 Aus der Praxis: Efahrungsberichte zur Marktakzeptanz des VSME
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Themenbereich 7: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024) I AKADEMIEN

7.1 Die ,Entstehungsgeschichte" des VSME

7.1.1  Mehrstufiger Due-Process der EFRAG
7.1.2 Die drei Due-Process-Verfahrensschritte sowie Rickmeldungen
zu den Konsultationen
7.1.3 KMU-Entlastungspaket vom 12.09.2023
7.1.4 Neuerungen der CSRD durch ,,Omnibus* - VSME bleibt dennoch
weiterhin relevant
7.1.5 Politische Antwort: Empfehlung des VSME als ,freiwilliger*
Standard
7.1.6  Sukzessive Weiterentwicklung geplant:
Kinftige inhaltliche Anpassungen zu erwarten
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Themenbereich 7. VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024) I AKADEMIEN

7.1 Die ,Entstehungsgeschichte” des VSME
7.1.1 Mehrstufiger Due-Process der EFRAG

Mehrstufiger Due-Process der EFRAG

@

Konzeptionelle
Vorarbeit und

Exposure Draft
(2022-2023)

und Exposure Draft

(2) (3)

Offentliche Konsultation Uberarbeitung &
und Feldtests Verabschiedung durch EFRAG
(01-05/2024) (Herbst/Winter 2024)

Konzeptionelle Vorarbeit Offentliche Konsultation Uberarbeitung &
und Feldtests Verabschiedung durch EFRAG
(01-05/2024) (Herbst/Winter 2024)

(2022-2023)

Quelle: Bild erstelit mit ChatGPT 5.2 am 14.01.2026)
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Themenbereich 7. VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024) 7 AKADEMIEN

7.1.2 Die drei Due-Process-Verfahrensschritte sowie Rickmeldungen zu den Konsultationen

Zentrale Rickmeldungen
Dreistufiges Verfahren (Konsultation)
Ausgewdhlte Aspekte

1. 2022-2023: Konzeptionelle Vorarbeit und Entwicklung *  Wesentlichkeitsanalyse zu komplex
VSME Exposure Draft unter Einbeziehung von « arrative PAT-Module zu aufwendig
¢ ESRS-Vorarbeiten
* bestehenden ESG-Fragebdgen von Banken und
Unternehmen
¢ Ergebnissen der frtheren EFRAG Project Task Force

¢ Bedarf an starker standardisierten, vergleichbare
Daten

Priorisierter Uberarbeitungsbedarf:

2. Januar bis Mai 2024: Offentliche Konsultation und * Volistandige Streichung der Wesentlichkeitsanalyse

Feldtests
« Uber 300 Umfrageteilnehmer * Streichung des Narrative-PAT-Moduls
¢ Field Tests" mit KMU, Banken und Nutzern ¢ EinfGhrung des ,,if applicable*-Prinzips
(Fokus: Umsetzbarkeit, Kosten, Nutzen) .

Vereinfachung der Sprache und Reduktion
3. Herbst/Winter 2024: Zenirale Uberarbeitungen nach der narrativer Inhalte

Konsultation auf Basis der Rickmeldungen: e Umstrukturierung in:

» Basic Modul (Einstiegsmodul)

» Comprehensive Modul (erweiterte

Marktanforderungen)
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¢ Dezember 2024: Genehmigung und
Verabschiedung finaler Standard durch EFRAG

Themenbereich 7: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024) M AKADEMIEN

7.1.3 KMU-Entlastungspaket vom 12.09.2023

12.09.2023 EU-Kommission stellt KMU-Entlastungspaket (COM (2023) 535 vor:

»Aktion 14": Verpflichtung der EU-Kommission, einen einfachen und standardisierten Rahmen fir KMU zur
Berichterstattung Gber ESG-Aspekte sicherzustellen mit folgenden Zielen:

Ziel Nr. 1: Verbesserung der Mdglichkeiten fur KMU zur Beschaffung griner Finanzierungen und damit Beitrag
zu einer nachhaltigen Wirtschaft

Ziel Nr. 2: Begrenzung des Trickle-down-Risikos fur KMU

- Notwendig: Freiwilliger, proportionaler ESG-Berichtsstandard fUr nicht bérsennotierte KMU,
der insbesondere Marktanforderungen (Banken, Investoren, Wertschdpfungskette) adressiert.
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Themenbereich 7: Rickblick: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024) I AKADEMIEN
7.1.4 Neuverungen der CSRD durch ,,Omnibus* - VSME bleibt dennoch weiterhin relevant
CSRD E%Resl f,eé] Initialer Entwurf VeruEFsiﬁii:dung Omnibus |
RL 2022/2464 2023/2772 eines VSME VSME COM 2025 80/81
12/2022 07/2023 01/2024 12/2024 02/2025
® o o o " WS
Verankert Einheitliche Freiwilliger Freiwilliger Si -the-clock ) Schutz kleinerer
Nachhaltig- europdische Standard zur Standard zur ¢ di:FR,eg:hJcnog:n ;urr Unternehmen vor
keitsbericht in Standards zur Nachhaltigkeits-  Nachhaltigkeits- Nachhalfigkeitsberi iberméBigen
Lagebericht Nachhaltigkeits-  berichterstattung  berichterstattung chterstattung und Datenanforderungen
berichterstattung von KMU von KMU Aufforderung zur in der
+Entschlackung* Wertschdpfungskette

der Regelungen (wValue-Chain-Cap*)
hinsichtlich
Anwenderkreis und

Inhalte

:  Fokus auf ,groBte”
*..  Unternehmen
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Themenbereich 7: Rickblick: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024)

[TAKADEMIEN

7.1.5 Politische Antwort: Empfehlung des VSME als ,freiwilliger” Standard

LUHUHAIECHL
HOWRISSINH

Binieac] len 3072005
CA3) AR Fial

FAIPFEHLITNG IR KOMMISSI0N

v T2

Wlelne und

mitelerer Unternehmen

https://ec.europa.eu/finance/docs/law/250730-recommendation-

vsme_de.pdf (Abruf: 01.08.2025)

Beachte: VSME ist (noch)

- kein delegierter Rechtsakt;

- aber faktisch Referenzrahmen
- fir marktgetriebene Datenanforderungen

Empfehlung der EU-Kommission zur Anwendung des von der EFRAG
entwickelten VSME-Standards fir:

Direkt: Nicht-bérsennotierte KMU und Kleinstunternehmen|

» Anwendung des von der EFRAG
entwickelten VSME-Standards

Be"fh’s; "

~kejnNur g,

" Rechyg bleriyn
l/kung

VAl4= Voluntary Sustainability
Reporting Standard for non-listed SMEs

Indirekt: Finanzinstitute, Versicherungsunternehmen... und
landere Unternehmen, die Nachhaltigkeitsinformationen von|

»  Beschrdnkung ihres ,vertraglich mit dem Kunden
vereinbarten" Informationsersuchens auf den Umfang der
in den VSME definierten freiwilligen Berichterstattung

» Sensibilisierung fir die Vorteile der freiwiligen
Berichterstattung nach VSME

» Umsetzung geeigneter MaBnahmen zur Férderung und
Akzeptanz

» Anraten der Finanzindustrie und anderer Unternehmen, die
Informationsanforderungen auf VSME zu beschrédnken
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Themenbereich 7: Rickblick: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024)

[TAKADEMIEN

7.1.6 Sukzessive Weiterentwicklung geplant: Kinftige inhaltliche Anpassungen zu erwarten

ANHANG

““““““ »>  [[YNENER zur Empfehlung der EU-Kommission:

VSME mit den inhaltlichen Vorgaben fir die
Nachhaltigkeitsberichterstattung von KMU

der
Empfehinng der Kommission

Fir s Inrd fr die freimilllig, klwlner umid
mililerer Uniernehmra.

>

ANIANG
der
Finplubling der Kl

flir elnen Standard filr kletner und
mittberer Vnternehmen

A

[PFPTIE: Bei dem noch ausstehenden finalen
VSME-Standard (mittels Delegiertem Rechtsakt)
kann es noch zu Abweichungen kommen -

In Abhdngigkeit vom Gesetzgebungsprozess zur

finalen Ausgestaltung der CSRD-
Nachhaltigkeitsberichterstattung

XTETEI zur Empfehlung der EU-Kommission:

Praktische Leitlinien zur Anwendung des VSME
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7.2 Aus der Praxis:

[TAKADEMIEN

Erfahrungsberichte zur Marktakzeptanz des VSME

7.2.1 Befragung von Nutzern (Geschdfts- und Finanzpartnern)
sowie KMU (Anwenderkreis)

7.2.2

VSME Market Acceptance Report 17.12.2025:

Funf Key-In-Sights

VSME-Standard: Erstimplementierung in der Praxis

VSME BASICS 2026

#HBO138




Themenbereich 7: Rickblick: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024)

[TAKADEMIEN

7.2 Aus der Praxis: Effahrungsberichte zur Marktakzeptanz des VSME

7.2.1 Befragung von Nutzern (Geschdfts- und Finanzpartnern) sowie KMU (Anwenderkreis)

Nutzer

(Geschadfts- und Finanzpartner)

Anstelle individueller
Fragebdgen werden die
Angaben nach dem VSME-

Akzeptanz des VSME-Standards
als Instrument der
nachhaltigkeitsbezogenen

Standard akzeptiert Berichterstattung
v 12 12 12 12
Anschlussfahigkeit Standardisierung Azigﬁ’eg;]n%ﬂg?h Proportionale Reduktion des
an CSRD/ESRS - statt ; 9 Anforderungen administrativen
Logik Fragmentierun liclhen Vel und Umsetzbarkeit Aufwands
9 agmentierung durch EFRAG
VSME ist Einheitliches, Offentliche Modularer Aufbau; Ein VSME-Bericht
konzeptionell anerkanntes Konsultation und ressourcenschonend, kann mehrere
(Inhalte, Begriff- Datenraster mit klar Feldversuche zum ohne externe Kunden- oder
lichkeiten, Themen-  definierten Standardentwurf Profungspflicht Bankanforderungen

felder) an ESRS
angelehnt

Kennzahlen (erhoht
Datenqualitat)

gleichzeitig bedienen
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Themenbereich 7: Rickblick: VSME n.F. als Best of von VSME (12/2024)

[TAKADEMIEN

7.2.2 VSME Market Acceptance Report 17.12.2025: Finf Key-In-Sights

VSME MARKET
ACCEPTANCE

Kernbotschaft:

»Der VSME etabliert sich als freiwilliger ESG-Standard fir KMU.
Die Akzeptanz steigt, die Umsetzung braucht weitere Unterstitzung.*

Was wurde gemachi?

1. EU-weite Marktakzeptanz-Studie zum freiwilligen VSME
2. Befragung 282 Stakeholder (KMU, Banken, Investoren, Berater, Behdérden)
3. Analyse von Bekanntheit, Nutzung, Nutzen und Hirden

Hoher Bekanntheit, aber regulatorische Zuriickhaltung — 95% kennen den VSME; Unsicherheit rund um CSRD/Omnibus bremst
Investitionen

e VSME findet bereits Anwendung in der Praxis (Mehrheit nutzt Basis- und Zusatzmodul); typischer Aufwand 1-3 Wochen
e Klarer wirtschaftlicher Nutzen fir KMU (besserer Zugang zu Finanzierungen und Erflllung von Banken & Kundenanforderungen)

Umsetzung bleibt herausfordernd (fehlende Tools, Komplexitét bei THG, Scope 3, Biodiversitét und Klimarisiken) sowie keine
zentrale digitale Infrastruktur (Hinweis: ESRS Knowledge Hub wird implementiert)

o Starker Bezug zur Praxis (Fallstudien und Beispielberichten)

https://www.efrag.org/sites/default/files/media/document/2025-12/VSME%?20Market%?20Acceptance%20Survey%?20Report.pdf (Abruf: 17.12.2025)
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Weitere Informationen und Rickfragen
rund um das Thema Nachhaltigkeit

1 Fachliche bzw.
berufsrechtliche Rickfragen

2 Organisatorische Rickfragen

Direkt & Personlich

Dipl.-Wirt.-Ing.
Alf-Christian Losle
WP/StB/CPA
Geschdftsleitung

Tel. 07221 956 680
email: geschaeftsleitung@audfit.de

Kontaktieren Sie unser Serviceteam

Tel. 07221 956 680
email: seminare@audfit.de

AUDFIT Deutschland GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Lichtentaler StraBe 92

76530 Baden-Baden
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