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1. Kl aus dem Blickwinkel des Wirtschaftsprufers
(Teil 1 von 3)

1.1

1.2.

1.3

1.4

UWP 1 2025

Warum mussen wir uns als Wirtschaftsprifer mit der Kl
beschdaftigen?

1.1.1  Status quo: Wirtschaftsprifer k&mpfen mit einer
Flut von Daten

1.1.2  Trend: Chance und Gefahr zugleich - Mandaten
sefzen zunehmend starker Kl ein

1.1.3 Kl: Eine Medaille mit zwei Seiten

1.1.4 Technische Entwicklungen zwingen zu Kompe-
tenz-erweiterung

1.1.5  Wirtschaftspriferkammer bietet UnterstUtzung
1.1.6  Klist fUr die WP-Praxis Fluch und Segen zugleich
Begriffsoestimmungen zur Kl

1.2.1  Was ist KUnstliche Intelligenz?

1.2.2  Wie funktioniert KUnstliche Intelligenze

1.2.3 GegenUberstellen der traditionellen Program-
mierung und Kl-gestUtzter Bilderkennung

Generative Kl fUr die Praxis
1.3.1  ChatGPT

1.3.2 Simulationsbeispiel 1: Die PrGfung der Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen durch den
gesetzlichen Abschlussprufer bei Einsatz der Kl

1.3.3 Simulationsbeispiel 2: Die Prifung der Prognose-
berichterstattung als Teil des Lageberichts durch
den gesetzlichen Abschlussprifer mittels Kl

1.3.4 Gefahren und Risiken

1.3.5 Uberblickartige Darstellung der digitalen Assis-
tenz innerhalb von Berufsorganisationen Wirt-
schafts-prifer

Risiken, Herausforderungen im Zusammenhang mit dem
Einsatz der Kl

1.4.1 Risikoaspekt Nr. 1: Datenqualitdt und Daten-
sicherheit

1.4.2 Risikoaspekt Nr. 2: ,Halluzinieren"
1.4.3 Risikoaspekt Nr. 3: Voreingenommenheit
1.4.4 Risikoaspekt Nr. 4: Nachvollziehbarkeit
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1.1

Seite
1.4.5 Risikoaspekt Nr. 5: Regulierung notwendig auf- #HB0020
grund von Verantwortlichkeiten und Haftungsge-
fahr
1.4.6 Risikoaspekt Nr. é: Sozial Angste — Akzeptanzund ~ #HB0020
Vertrauen
1.5 Chancen des Einsatzes von Kl im Rahmen der Wirt- #HBO0021
schaftsprifung
1.5.1  Chance Nr. 1: Effizienzsteige- #HB0021
rung/Automatisierung/

Kosteneinsparung

1.5.2 Chance Nr. 2: Verbesserung der Prufungsqualitét  #HB0021
und Erhéhung der Prifungssicherheit

1.5.3 Chance Nr. 3: Prognose und Risikobewertung #HB0022

1.5.4 Chance Nr. 4: Fokussierung auf wertschopfende ~ #HB0022
Profungstatigkeiten

1.5.5 Chance Nr. 5: Wettbewerbsfahigkeit und #HB0022
Zukunfts-sicherung

1.6  Fazit und Gesamiwirdigung #HB0022

1.7 Folgen und Auswirkungen fUr das Aus- und Fortbil- #HB0023

dungsprogramm in der WP-Praxis

1.7.1  Grundlagenverst&ndnis fur die Abschlussprofung — #HB0023

1.7.2  KI-Kompetenzschulung #HB0023
1.8  AUDfITe-Priferhilfen zu diesem Thema #HB0026

Warum mussen wir uns als Wirtschafisprufer mit der Ki
beschaftigen?

Die methodische Vorgehensweise in der Wirtschaftsprifung
steht an der Schwelle zu einem fiefgreifenden Wandel.

In einer Welt, in der

e Daten exponentiell wachsen und

e Geschaftsprozesse zunehmend digitalisiert werden,
revolutioniert die KUnstliche Intelligenz (KI) die Art und Weise,
wie in der ndheren, bzw. fernen Zukunft PrGfungen durchge-
fOhrt werden.

Diese Technologie verspricht nicht nur

e eine Steigerung der Effizienz, sondern fUhrt bestenfalls
gleichermaBen auch zu

e einer Verbesserung der Prifungsqualitat und -sicherheit.
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1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

Diese technische Revolution beinhaltet Chancen, fuhrt aber
gleichermaBen zu neuen Risiken fUr unsere berufliche Fahigkeit.

Status quo: Wirtschaftsprufer kampfen mit einer Flut von Daten

Wirtschaftsprufer sehen sich heute mit einer Flut von Daten kon-
frontiert, die manuell kaum zu bewdltigen ist. Hier setzt die KI
an:

Sie kann

e groBBe Datenmengen in Sekundenschnelle analysieren,
e Muster erkennen und
e Anomalien aufdecken,

die dem menschlichen Auge moglicherweise entgehen kénn-
ten.

Trend: Chance und Gefahr zugleich -
Mandaten setzen zunehmend starker Kl ein
Um

e die Geschaftsmodelle und

e deren digitale Abbildung bei den Mandanten nachvollzie-
hen und verstehen zu kdnnen,

bendtigen wir als Berater und Prifer Kenntnisse Uber die Funkfi-
onsweisen von K.

Kl: Eine Medaille mit zwei Seiten

Doch die Integration von Kl in die Wirtschaftsprofung bringt

nicht nur Chancen, sondern auch Herausforderungen mit sich.

Fragen

e der Datensicherheit,

e der ethischen Verantwortung und

e der notwendigen Anpassung regulatorischer Rahmenbe-
dingungen

muUssen adressiert werden.

Technische Entwicklungen zwingen zu Kompetenzerweiterung

Zudem stehen Wirtschaftsprifer vor der Aufgabe, ihre Kompe-
tenzen zu erweitern, um mit der rasanten technologischen Ent-
wicklung Schritt zu halten.

Wirtschaftsproferkammer bietet Unterstitzung

Auch die WPK hat das Thema ,,KUnstliche Intelligenz auf ihrer
Agenda und hat im Januar 2025 erstmalig einen Fragen- und
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Antworten Katalog zum Einsatz von Kiunstlicher Intelligenz in der
WP-Praxis verdffentlicht.!

WPK: KUNSTLICHE INTELLIGENZ

e
A T (R L
Inhalt:
KI 1. Allgemeine Fragen
Fragen und Antworten zum Einsatz von 2. Rechtliche
kiinstlicher Intelligenz in der WP-Praxis Rahmenbedingungen

Srd 34 e NG
3. Fachliche Verlautbarungen

=3 : 7 ’.} 4. Einsafz von kinstlicher
i AL Intelligenz
Hﬁ? ; o ~» J)n.

7o %‘kﬁu s 5. Grenzen und Risiken

ABBILDUNG: 1

Abbildung 1: WPK: Kinstliche Intelligenz

In der begleitenden Pressemitteilung der WPK vom 11.02.2025
fuhrt WPK-Président Andreas Dorschell aus:

,Die Nufzung von Kl-generierten Ergebnissen setzt voraus,
dass der Wirtschaftsprifer/vereidigte Buchprifer deren
Verlasslichkeit beurteilen kann. Ein Grundwissen Uber Kl
und ihre Risiken sind essenziell, detaillierte technische
Kenntnisse sind zumeist aber nicht erforderlich...".?

1.1.6 Kl ist fur die WP-Praxis Fluch und Segen zugleich
Schon heute steht fest:
Der Einsatz von Kl bedeutet fir den WP-/StB-Berufsstand Fluch
und Segen zugleich.

1.1.6.1 Fluch der KI-Nutzung

1. Mandanten nutzen Kl meist intensiver als WPs oder StBs, da
sie

e weniger datenschutzrechtliche und

' Vgl. https://www.wpk.de/fileadmin/documents/WPK/KI/WPK_Fragen_Antworten_Einsatz_KI_WP-Praxis_24-01-2025.pdf
(Abruf 17.02.2025)

2 Vgl. WPK-Pressemitteilung: Worauf Wirtschaftsprifer beim Einsatz von Kinstlicher Intelligenz achten mUssen, 11.02.2025.
https://www.wpk.de/fileadmin/documents/Presse/WPK-
Pressemitteilung Worauf WP_beim Einsatz von KI achten_muessen.pdf (Abruf: 17.02.2025).

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

UWP 1 2025 www.audiit.de

)
(@
@)
>

=

=
&)

QD

HiD)
L
O

)
(@)

-
O

B2

S

<
(V]
)

O

[0

V4

c

3

O

o
&
)

O
(7]
D)
(@)

v




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH |:  FACHLICH ANSPRUCHSVOLLES WISSEN ZUR

RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG

e keinerlei berufsrechtliche Restriktionen zu beachten hao-
ben.

Die zu prifenden Unterlagen des Mandanten enthalten
ggof. Falschaussagen, die der Mandant “gutgldaubig" mit Kl
ggof. generiert hat, z. B. Fragen zur Beurteilung bilanzierungs-
relevanter Sachverhalte:

,Wie schreibe ich Mietereinbauten in der Handelsbilanz
abe"

1.1.6.2 Segen der KI-Nutzung

1.

Leitraubende Routinetatigkeiten im Rahmen der Ab-
schlussprifung kénnen vom Assistenten , KI-Software* Uber-
nommen werden, z. B. Suche nach Auffdlligkeiten im Bu-
chungsstoff.

Es bleibt mehr Zeit fUr qualifizierte Aufgaben:

e |T-PrUfung,

e IKS-Profung,

e WUrdigung und Abwdgung bedeutender auftragsspezi-
fischer Sachverhalte.

Fazit;

Ohne Kl-Einsatz erleidet jeder Akteur in der Wirtschaft auf
Dauer zunehmend stérkere Wettbewerbsnachteile.

Beim KI-Einsatz ist eine sachgerecht von der Praxisleitung
konzipierte Kl-Strategie unverzichtbar.

1.1.7 Fachliche Grundlagenvermittlung

AUDSIT setfzt sich proaktiv mit den Mdoglichkeiten der KI ausei-
nander und qualifiziert alle Teilnehmer:innen in den Praxisfort-
bildungen.

In den AUDfIT-Fortbildungsreihen UWP 1-3 2025 beleuchten wir
die vielfdltigen Aspekte des Kl-Einsatzes in der Wirtschaftspri-
fung und vermitteln somit das erforderliche Basis-Know-How.

AUDAIT widmet sich dabei u. a. folgenden zentralen Fragestel-
lungen:

UWP 1 2025

Wie verandert diese Technologie die Branche?

Welche neuen Moglichkeiten erdffnet die Kl fUr die Tatigkei-
ten nach § 2 WPO?

Welche Herausforderungen gilt es innerhalb der WP-Praxis
zu bewdltigen?

o Auswahl der Software?
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1.2

1.2.1

1.2.1.1

1.2.1.2

o Schulungsbedarfe
o Rechtliche Aspekte?
o Konformitat mit QMS der WP-Praxis

. AUDSIT®-Praxishilfe 1/1:

»ThemenUbersicht ,,Grundlagen — Know-How zum Einsatz kUnstlicher
Intelligenz in Rechnungslegung und Abschlussprifung 2025

Begriffsbestimmungen zur KI

Nachfolgend widmen wir uns in einem ersten Schritt der spezifi-
schen Fachsprache im Umgang mit der KI, die auch in der
Kommunikation als Berater oder PrUfer mit dem Mandanten
von allen Mitarbeitern der WP-Praxis beherrscht werden muss.

Was ist Kinstliche Intelligenz?

Herleitung der KI aus den menschlichen Fahigkeiten

Eine allgemeingiltige Definition von ,KUnstlicher Inteligenz”
gibt es nicht.
Mit ,Intelligenz" wird die
e Fahigkeit bezeichnet,
o bereits abgespeicherte Informationen und Wissen

o mit neuen Umwelteinflissen (neuen Fakten) zu assoziie-
ren,

o um daraus neues Wissen zu erlangen.
Menschen mussen ein Leben lang lernen,
e sich neuen Einflissen von auBen anzupassen und

e immer wieder neu auf Umgebungsreize addquat zu reagie-
ren.

Dieses Lernen befdhigt die Menschen auch bei beobachteten
Fehlern, das eigene Wahrnehmungsmodell so anzupassen,
dass beim ndchsten, dhnlichen Umweltreiz eine addquate Re-
aktion erfolgt.

Definition der KI durch die Wirtschaftsproferkammer
Ahnlich verhalt es sich auch bei den Lernmodellen der KI:

Die Wirtschaftspriferkammer gibt folgende Definition von
KUnstlicher Intelligenz:

,Kiunstliche Intelligenz bezeichnet die Fahigkeit von Ma-
schinen, menschendhnliche kognitive Prozesse wie logi-
sches Denken, Lernen und Planen zu simulieren oder zu
imitieren.

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

UWP 1 2025 www.audiit.de

0

siehe
Anlagen-
band

#PHOOO01

#HB0O0O0S8

)
(@
@)
>

=

=
gz

QD

HiD)
L
O

)
(@)

-
O

B2

S

<
(V]
)

O

[0

V4

c

3

O

o
&
)

O
(7]
D)
(@)

v




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH |:  FACHLICH ANSPRUCHSVOLLES WISSEN ZUR
RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG

#HB0O0O09

Dabei lernen KI-Systeme aus Daten, erkennen Muster und
kénnen ihre Leistung durch die Optimierung der Algorith-
men im Laufe der Zeit verbessern."3

1.2.1.3 ,Schwache KI* - Modell der Gegenwart!
Bei der ,,Kunstlichen Intelligenz" geht es darum, die menschli-
che Intelligenz nachzuahmen und Maschinen herzustellen,

a. die eigenstdndig aus Daten lernen kdénnen (,Machine
Learning”“) und

b. die aus vorgegebenen Annahmen durch logische Ablei-
tungen neue Daten/Modelle erzeugen (,Machine Thin-
king*).4

Diese Arten der Kunstlichen Intelligenz beschrénken sich in der
Regel auf bestimmte Bereiche, wie z.B. die Bilderkennung.

Innerhalb dieses Bereichs
e lernt die Kl und
e |ost eigenstandig Probleme.

Auf andere Bereiche kdnnen die Erkenntnisse der jeweiligen Kl
nicht Ubertragen werden. Dieser Zweig der Kl wird als ,schwa-
che KI" bezeichnet.

1.2.1.4 ,Starke KI* — Modell der Zukunfte

Im Gegensatz dazu soll im Bereich der ,starken KI* analog zum
Menschen eine Problemlosung in allen Bereichen maglich sein.

Die Kl soll sogar einen eigenen Willen und ein Selbstbewusstsein
bekommen.

Derartige KI-Systeme sind aber bislang nicht moglich.

3Vgl. WPK, KI Fragen und Antworten zum Einsatz von kinstlicher Intelligenz in der WP-Praxis, Stand: 24.01.2025.
4Vgl. Otte, Ralf, Kinstliche Intelligenz fir dummies, 2. Auflage 2023, S. 30-35.
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1.2.2

1.2.2.1

SCHWACHE UND STARKE KUNSTLICHE INTELLIGENZ

Entwicklung fur spezifische Aufgaben  Denken und Verstehen wie ein

Mensch
Ziel: Optimierung von Aufgaben ohne Ziel: Erreichen eines Bewusstseins und
echtes Verstandnis Denkens wie ein Mensch
Begrenzung: Begrenzung:
Arbeitet nur in einem klar definierten Kénnte potenziell jede Aufgabe I6sen
Bereich
Beispiele: Beispiele:
- Bilderkennung O\

- Sprachassistenten (z.B Siri, Alexa) Noch nicht realisiert A
- Schachprogramme (bislang nur Fiktion!)

Technologisch machbar mit heutiger  Komplexitat liegt auBerhalb
Technik derzeitiger technischer Méglichkeiten

ABBILDUNG: 2

Abbildung 2: Schwache und starke KUnstliche Intelligenz

Wie funktioniert Kinstliche Intelligenz?

Zum besseren Verstdndnis dieser Begriffsbestimmung ist es not-
wendig, zu verstehen, wie eine Kl funktioniert.

Eine zentrale Eigenschaft der Kl ist das maschinelle Lernen. Der
Computer erhdlt dazu groBe Datenmengen.

Der Unterschied zur fraditionellen Programmierung soll anhand
des Beispiels ,,Bilderkennung einer Katze" dargestellt werden.

Folgende Aufgabenstellung wird formuliert:

Der Computer soll anhand eines Bildes erkennen, ob auf dem
Bild eine Katze zu erkennen ist.

Vorgehensweise: Traditionelle Programmierung

Bei der tfraditionellen Programmierung mussen spezifische Re-
geln und Anweisungen geschrieben werden, die der Computer
genavu ausfGhren muss.

In Bezug auf die Bilderkennung muss der Programmierer versu-
chen, explizite manuelle Regeln zu definieren, die die Merkma-
le einer Katze darstellen, wie z. B.

e Eine Katze hat vier Beine.
e Sie hat dreieckige Ohren und Schnurrhaare.
e Der Koérper ist von Fell bedeckt.
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Der Mensch programmiert nun einen (starren) Programmcode,
mit dem die Software die Bilder nach den vorgegebenen
Merkmalen Schritt fUr Schritt analysiert.

Hinweis:

Problem und Grenzen der Programmierung

Angesichts der Vielzahl unterschiedlicher Katzentypen ist die-
se manuelle Definition von Merkmalen und Regeln fUr unter-
schiedliche Bilder sehr aufwendig und schwierig.

1.2.2.2 Andere Vorgehensweise: KUnstliche Intelligenz

Im Gegensatz zur tfraditionellen Programmierung verwendet die
Kl die Technik des Deep Learnings.

Das KI-System lernt Katzen zu erkennen, indem es aus vielen
Beispielsdaten lernt, ohne dass explizite Regeln vorgegeben
werden mussen.

Aspekt 1:

Problemanalyse und Datensammlung
Zundchst muss ermittelt werden, welche Daten die
Maschine bendtigt, um zu lernen, was Katzen sind.

Dazu mussen Katzenbilder in groBer Zahl als Dateien gesammelt

werden.

Hinweis:

Die Datensammlung und -aufbereitung zur maschinellen Wei-
terverarbeitung macht in der Praxis oft 80% der gesamten Pro-
jektarbeit aus!

Aspekt 2:

Aspekt 3:

UWP 1 2025

Auswabhl eines passenden Algorithmus

Zur Analyse der Bilder ist ein Modell, ein Algorithmus
notwendig.

Dieser muss jedoch nicht selbstdndig programmiert
werden.

Vielmehr gibt es derzeit (noch) zahlreiche kostenlo-
sen Algorithmen fUr spezifische Aufgaben, auf wel-
che die KI-Systeme bereits frainiert sind.

Demnach muss ein Algorithmus zur Bilderkennung
gewdhlt werden, der auf Katzenbilder zu trainieren
ist.

Lernen aufgrund Trainingsdaten

In das KI-System werden dann die Trainingsdaten
und der (externe) Algorithmus hochgeladen und
das Training gestartet. Das KlI-System beginnt und
trainiert das System auf den vorgegebenen
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Anwendungsfall.Durch den Einsatz von neuronalen
Netfzwerken erfolgt die Bilderkennung dann in Se-
kundenschnelle.

Aspekt 4: Anwendung des angelernten KI-Systems auf ,,neue*
Eingabedaten
Dem KI-System kdnnen nun neue Bilder zur VerfU-
gung gestellt werden.
Wenn diese neuen Bilder ahnlich sind zu den Trai-
ningsdaten, wird die Kl die Einordnung ,Katze“ rela-
tiv sicher treffen kédnnen.
Sofern die Eingabedaten allerdings von den Trai-
ningsdaten abweichen, wird die Zuordnung nicht
eindeutig erfolgen kénnen.
Das KI-System hat nicht gelernt, was eine Katze ist,
sondern nur Muster gefunden, die eine Unterschei-
dung der Bilder ermdglichen.
Der Wert der Kl basiert somit auf den Daten, auf die
ein System frainiert ist.

Fazit:
Eine gute Datenbasis ermdglicht der Kl ein effektives Lernen.

MASCHINELLES LERNEN
»Traditionelle . .
Softwareentwicklung | »KI-Software basierend guf maschinellem
“ | Lernen
|
|
o @ [ )
did Q | did Q Y} =E
|
‘ I 2 8
| I?H Auswahl des passenden Modells _‘.-{-;}-.’_
I -
! $ :
I Anwendung des gewdhlten und (55}
I?H | implementierten Modell-Algorithmus =7
' 4
|
‘ I Kl wertet auf der Grundlage von |@|
Algorithmus und dem Einsatfz =
I neuronaler Netze die Daten aus [
! ™
| )
: z
® 2
qin I z
- [--}
<

Abbildung 3: Maschinelles Lernen
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1.2.2.3 Aus dem Blickwinkel des Menschen: Der entscheidende Unter-
schied

Entscheidend beim maschinellen Lernen ist, dass der Mensch
sich nicht mehr damit auseinandersetzen muss, wie die Bilder
verarbeitet werden.

Er muss lediglich eine groBe Menge an Bildern bereitstellen,
damit das KI-System Muster erkennen kann.

KI-Systeme bendtigen somit eine groBe Datenmenge an korrek-
ten Trainingsdaten, um lernen zu kdnnen.

Zudem bendtigen die KI-Modelle viel Rechenleistung, was ggf.
auch bei groBen Datensatzen viel Zeit braucht.
1.2.2.4 Gefahr: Fehleranalyse durch den Anwender zwecklos

Warum die Kl eine bestimmte Entscheidung fallt, ist oftmails
schwer nachzuvollziehen. Dies kann eine Fehleranalyse er-
schweren (Blackbox-Problematik).

BLACK-BOX

Maschinelles Lernen
Trainingsdaten
il

ol [

l Wie genau werden Daten ausgewertet?

Black-Box

ABBILDUNG: 4

Abbildung 4: Black-Box
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1.2.3 Gegeniberstellen der traditionellen Programmierung und
Kl-gestutzter Bilderkennung

Aspekt Traditionelle Kl-gestitzte
Programmierung Bilderkennung
1. Herangehensweise | Manuelle Program- Modell lernt maschi-
mierung von Regeln nell aus Trainingsda-
und Anweisungen fen
2. Merkmals- Explizite Festlegung Automatische Erken-
definition von Merkmalen (z. B. | nung von Merkmalen
Ohren und Augen) durch KI-Modell
3. Flexibilitat Starr: fUr jede Variati- | Hohe Flexibilitat; aus
on ist manuelle An- verschiedenen Vario-
passung notwendig fionen lernt das Mo-
dell
4. Daten- Keine groBen Do- GroBBe Datenmengen
anforderung tenmengen notwen- | notwendig fUr Training
dig
5. Rechenaufwand Gering; keine kom- Hoch; v. a. beim Trai-
plexen Berechnun- ning groBer Modelle
gen notwendig
6. Komplexitat Hohe manuelle Kom- | Komplexitat wird vom
plexitat beim Definie- | Modellfraining Uber-
ren von Regeln und nommen
Anweisungen
7. Revisionsaufwand Hoher manueller Einfacher, da Modell
Aufwand bei Ande- weiter mit neuen,
rungen oder Erweite- | erg@nzenden Daten
rungen trainiert werden kann 'o
8. Erklarbarkeit Klar nachvollziehbar; | Schwerer nachzuvoll- siehe
basiert auf festgeleg- | ziehen (,.Black Box") pniagen-
ten Regeln
e AUDfIT®- Praxishilfe 1/2: #PHO0002

1.3 Generative Kl fur die Praxis

1.3.1

ChatGPT

1.3.1.1 Dialog in Echtzeit méglich

ChatGPT wurde im November 2022 verdffentlicht und hat ei-
nen richtigen Hype um das Phdnomen der KUnstlichen Intelli-

genz ausgeldst.

UWP 1 2025
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1.3.1.2

Erstmals wurde der breiten Offentlichkeit vor Augen gefUhrt,
welche Moglichkeiten mit KUnstlicher Intelligenz bestehen.

Bei ChatGPT handelt es sich um einen Chatbot,
e ein generatives (d. h. neue Inhalte erzeugendes) Modell
e auf Basis eines Large Language Modells (LLM).

Hinweis:

Das Besondere an ChatGPT ist zum einen, dass er im Gegen-
satz zu Google nicht nur recherchiert, sondern selbst ganze

Texte schreibt und neue Losungen kreiert.

Zum anderen verfugt ChatGPT Uber eine Dialogfunktion, die es
dem Anwender ermdglicht, in Echtzeit eine Kommunikation mit
dem Chatbot aufzubauen und seine Anfragen fortlaufend zu
spezifizieren und zu ergdnzen.

CHAT GPT - DIALOGFUNKTION

Frage 1: Erz&hle mir etwas
Uber generative KUnstliche
Intelligenz

-
.lh Antwort 1: Generative Kl bezeichnet eine Art
von Kinstlicher Intelligenz, die in der Lage ist,

neve Inhalte zu erstellen, sei es Text, Bilder,

Musik oder andere kreative Werke.
Sie funktioniert im Wesentlichen durch das
Erlernen von Mustern aus groBen Mengen
von bestehenden Daten und kann dann

neue, dhnliche Daten erzeugen, die oft
erstaunlich kreativ und realistisch wirken.

Frage 2: Kann ein
Wirtschaftsprifer generative KI
fUr seine gesetzlichen
Abschlussprifungen nutzen?2

. Antwort 2: Ja, ein Wirtschaftsprifer kann
generative Kl durchaus in verschiedenen
.' . Bereichen seiner gesetzlichen
' Abschlussprifungen nutzen, allerdings gibt

es auch spetzifische Herausforderungen und

Einschrankungen zu berUcksichtigen.

Hier sind einige mogliche Einsatzfelder, bei

denen generative Kl in der

Abschlussprufung hilfreich sein kénnte:

1. Automatisierte Datenauswertung und
-analyse

2. Erstellung von Priifberichten

3. Prifung von Dokumenten . . .

ABBILDUNG: 5

Abbildung 5: ChatGPT — Dialogfunktion

Die richtigen ,,Prompfts* sind entscheidend

Die richtige Fragestellung (,Prompt“) ist ein wesentlicher Er-
folgsfaktor dafUr, dass ChatGPT gute Ergebnisse liefert. Der Nut-
zer muss ChatGPT sein Anliegen und seine Anweisungen so
konkret wie moglich stellen.

Dabei ist vor allem wichtig, ChatGPT mitzuteilen, aus welcher
Perspektive die Frage beantwortet werden soll, und welche
»Rolle* der Aufgabensteller einnimmt.
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Es macht fUr die Art der Antwort einen groBen Unterschied, ob
man bspw. eine Frage mit

e ,lch bin Wirtschaftsprufer..." oder mit
e lchbin Laie...”

beginnt.

Die ,,Prompts" sollten moglichst

e prazse

e in kurzen Satzen

e ohne Fachjargon
e unter Angabe maoglichst aller Aspekte

verfasst werden.

1.3.1.3 ,,Step Back Prompting*

Bei komplexen Fragestellungen kann auch das sogenannte
~Step Back Prompting” verwendet werden.

In diesem Fall kann ChatGPT eingangs befragt werden, welche
Informationen er zur vollst&ndigen und korrekten Beantwortung
einer Fragestellung bendtigt.

Erst wenn diese Fragen vollstndig beantwortet worden sind,
l&sst man ChatGPT die Antwort erstellen.

Hinweis:
Niemals Mandanteninformation in ChatGPT eingeben!

— Einhaltung der DSGVO und zahlreiche anderen Normen
sicherstellen.

1.3.2 Simulationsbeispiel 1: Die Prifung der Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen durch den gesetzlichen Abschlussprufer
bei Einsatz der KI

Beispiel: ChatGPT soll den PrUfungsassistenten Klein dabei un-
terstUtzen, die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zu
prufen. Klein gibt folgende Fragestellung ein:

2

~

—

Prompt Nr. 1:

Aufgabe an ChatGPT:

,Du bist mein virtueller Prifungsassistent.

Frage mich zuerst, was das Thema ist, das du bearbeiten sollst.
AnschlieBend durchlaufe bitte folgende Prozessschritte:

1. Du stellst Fragen zum Sachverhalt, die fur eine korrekte und vollstén-
dige Antwort bendtigt werden.

2. Wenn alle deine Fragen ausreichend beantwortet sind, prife bitte
den Sachverhalt und erstelle mir Deine Antwort.*
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Antwort 1 von
X

e
" Antwort ChatGPT 0

,Klingt nach einem interessanten Ansatz! Was ist das Thema, das du bearbeitet haben méch-
test?”

ChatGPT

Prompt Nr. 2:

Aufgabe an ChatGPT:

»lch muss die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
eines Mobelherstellers prufen.
Sind die Forderungen abzuwerteng"

e
" Antwort ChatGPT

Danke fur die Info! Um Dir bei der Priifung der Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen (LuL) eines Mobelherstellers zu helfen und zu entscheiden, ob eine Abwertung
notwendig ist, benotige ich noch einige weitere Informationen. Hier sind meine Fragen:

1. Uberblick iiber die Forderungen:

Antwort 2 von
eoeo

ChatGPT

. Wie hoch sind die gesamten Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
des Unternehmens?
. Gibt es Unterscheidungen in kurzfristige und langfristige Forderungen?

Wenn ja, wie setzen sich diese zusammen?

2. Falligkeit der Forderungen:
. Sind einige der Forderungen bereits tiberfillig? Falls ja, wie hoch ist der An-
teil an Uberfilligen Forderungen und wie lange sind sie schon fallig?

3. Kundenstatus und Bonitét:

. Gibt es Kunden, bei denen in der Vergangenheit Zahlungsschwierigkeiten
aufgetreten sind? Wenn ja, wie hoch sind diese Forderungen und wie wurden
sie bisher behandelt?

. Gibt es eine Bonitéitspriifung oder -bewertung der Kunden? Falls ja, gibt es

Kunden mit schlechter Bonitét, bei denen die Zahlung unsicher ist?

4. Stornierte oder strittige Forderungen:

. Gibt es Forderungen, die durch Riicksendungen, Stornierungen oder Rekla-
mationen moglicherweise reduziert werden miissen?
. Wurden diese Forderungen bereits in der Buchfiihrung berticksichtigt oder

sind sie noch offen?
5. Abschreibungen und Wertberichtigungen:

. Hat das Unternehmen in der Vergangenheit Wertberichtigungen auf Forde-
rungen vorgenommen? Wenn ja, in welchem Umfang?
. Gibt es schon eine Regelung oder Praxis, wie Forderungen abgewertet wer-

den (z. B. pauschale Abwertungen, Einzelbewertungen)?

Mit diesen Fragen mochte ich sicherstellen, dass ich alle relevanten Informationen habe,
um eine fundierte Entscheidung tiber die Notwendigkeit einer Abwertung der Forderun-
gen zu treffen.

u.s.w

In dieser Dialog-Art wurde sich die Kommunikation fortsetzen
lassen. Durch die Antworten von ChatGPT erhdlt PrOfungsassis-
tent Klein wertvolle Hinweise, welche Aspekte er bei der Pri-
fung von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zu be-
achten hat.
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RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG %
siehe *
Anlagen-
band
o  AUDIT®- Praxishilfe 1/3: #PHO006

Zusammenfassende Ubersicht — Mdgliches Anwendungsgebiet des
AbschlussprUfers: Einsatz von Kl bei der Prifung von Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen

Allerdings wird hier schon deutlich, dass es problematisch wer-
den kann, wenn unternehmensspezifische, sensible Daten in

das System eingegeben werden mussen. 'o
1.3.3 Simulationsbeispiel 2: Die Prufung der Prognoseberichterstat- :
tung als Teil des Lageberichts durch den gesetzlichen Ab- e
schlussprifer mittels Ki band
e  AUDfIT®- Praxishilfe 1/4: #PHO007
Beispiel: Abfrage ChatGPT zur Prognoseberichterstattung einer
GroBbé&ckerei

1.3.4 Gefahren und Risiken

Die Ergebnisse aus den Dialogen werden von OpenAl als Trai-
ningsdaten verwendet, um die KI-Systeme weiter zu entwickeln.

Jedermann, aber insbesondere der Abschlussprufer, hat bei all
der Begeisterung um die Moglichkeiten von ChatGPT seine Risi-
ken im Blick zu behalten.

1.3.5 Uberblickartige Darstellung der digitalen Assistenz innerhalb
von Berufsorganisationen Wirtschaftsprufer

Das IDW und die WPK haben inzwischen KlI-Tools fur inre Mitglie-
der zur Verfugung gestellt.

1.3.5.1 , Al Pioneer Playground* (IDW)

Das neue KI-Tool des IDW beantwortet fachliche Anfragen auf
Basis der IDW Verlautbarungen. Die IDW-Mitglieder kdnnen seit
November 2024 die Beta-Version des Tools exklusiv und kosten-
frei ausprobieren. 5

1.3.5.2 ,ADIRA" (WPK)

Die WPK hat einen Chatbot ,,ADIRA" auf lhrer Homepage in-
stalliert, der Fragen zur Anerkennung einer Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft (z.B. Kreis der Gesellschafter) oder zum Kammerb-
eitrag beantwortet.s

Auf der Grundlage von fachlichen Informationen der WPK zu
diesen Themengebieten wurde auf der Grundlage eines sog.

5 Vgl. hitps://www.idw.de/ai (Abruf: 17.02.2025).
¢ Vgl. https://www.wpk.de/wpkportal/internal/service/chatbot-kammerbeitrag.xhtml (Abruf: 17.02.2025)
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Large language models (LLM) eine generative Kunstliche Intel-
ligenz entwickelt.

1.4 Risiken, Herausforderungen im Zusammenhang mit
dem Einsatz der KI

Beim Einsatz von ChatGPT sind insbesondere folgende Risiko-
aspekte zu beachten:”

1.4.1 Risikoaspekt Nr. 1: Datenqualitat und Datensicherheit

Datensicherheit (Speicherung der Daten ggf. auBerhalb der
EU) KI-Systeme k&dnnen immer nur so gut sein wie die Daten, mit
denen sie trainiert wurden.

Falls urspringlich unvollstandige oder fehlerhafte Daten ggf.
von anderen Nutzern zum Training der KI-Systeme verwendet
wurden, kdnnen daraus im Einzelfall falsche Ergebnisse resultie-
ren. Daher ist die Sicherstellung der Datenqualitdt und -
sicherheit eine der gréBten Herausforderungen im Einsatz mit
der Kl in der Wirtschaftsprifung.

DarUber hinaus ist der Aspekt der Datensicherheit von elemen-
tarer Bedeutung. Es muss sichergestellt werden, dass die sen-
siblen Finanzdaten der Mandanten vor unbefugtem Zugriff und
Missbrauch geschutzt werden.

Hinweis:
Geben Sie niemals personen- oder mandantenbezogene,
sensible Daten in ChatGPT ein.

1.4.2 Risikoaspekt Nr. 2: ,Halluzinieren*

Generative Kl kann auf den ersten Blick schlussige Ergebnisse
liefern. Dabei ist aber auch der Output von sachlich falschen
Ergebnissen méglich, die Uberzeugend formuliert bzw. darge-
stellt sind.

Selbst Quellenangaben sind mit Vorsicht zu genieen und soll-
ten anderweitig Uberpruft werden.

7 Vgl. Torsten Berge, IT and more: Generative KUnstliche Intelligenz, WPG 11 2023 S. 607ff.
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1.4.3

1.4.4

1.4.5

1.4.6

Hinweis:

ChatGPT kann plausibel klingende, aber falsche oder unsin-
nige Antworten liefern.

Insbesondere bei fachlichen Fragen mussten die Ergebnisse
kritisch geprift und einem Faktencheck unterzogen werden.

Risikoaspekt Nr. 3: Voreingenommenheit

Die KI wird mit Trainingsdaten angelernt. Deren Inhalte und
Qualitat spiegelt sich in den Ergebnissen der generativen Ki
wieder. Dementsprechend kann die Kl voreingenommen sein
und sachlich ,verzerrte" Ergebnisse liefern.

Risikoaspekt Nr. 4: Nachvollziehbarkeit

Aufgrund der Komplexitdt der generativen KI-Modelle kann die
Nachvollziehbarkeit der Ergebnisse erschwert werden. Insbe-
sondere das AufspUren der Quellen von fehlerhaften Ergebnis-
sen wird nahezu unmaoglich.

Risikoaspekt Nr. 5: Regulierung notwendig aufgrund von Ver-
antwortlichkeiten und Haftungsgefahr

Eine Klarung von regulatorischen, haftungstechnischen und
ethischen Fragestellungen im Zusammenhang mit der Verwen-
dung von Kl ist dringend notwendig. Insbesondere die Haf-
tungsgefahr im Falle von fehlerhaften oder gar rechtswidrigen
Ergebnissen der KI muss allen Anwendern bewusst sein.

Risikoaspekt Nr. 6: Sozial Angste — Akzeptanz und Vertrauen

Durch den Einsatz von Kl in der WP-Praxis kénnen Angste der
Mitarbeiter entstehen, dass die eingesetzte Technologie unzu-
verldssig ist und sie eventuell sogar den Arbeitsplatz verlieren
kénnen.

Daher ist es wichtig, im Rahmen eines Change-Management-
Prozesses die Mitarbeiter in den Transformationsprozess mit ein-
zubeziehen. Durch zielorientierte Schulungen kdnnen Ver-
stdndnis und Vertrauen in die neuen Systeme gefdrdert wer-
den.
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1.5:1

1.5.2

Chancen des Einsatzes von Kl im Rahmen der
Wirtschaftspriofung

Chance Nr. 1: Effizienzsteigerung/Automatisierung/
Kosteneinsparung

KI-Systeme kdnnen groBe Datenmengen aus unterschiedlichs-
ten Quellen schnell analysieren und daraus wertvolle Erkennt-
nisse liefern. So kdnnen bspw.

e Hinweise zur Integritat der zu prifenden Daten geliefert
werden,

e Muster und Avuffalligkeiten bzw. Inkonsistenzen aufgedeckt
und ggf. sogar

e durch das Erkennen von Anomalien Hinweise auf dolose
Handlungen abgeleitet werden.

Durch den Einsatz von KI-Systemen kdnnen somit Teile der Pro-
fung schneller, umfassender und damit effizienter abgewickelt
werden.

KI-Systeme kdnnen bereits Transaktionsdaten automatisiert mit
Informationen  auf  Originalbelegen  abgleichen  (sog.
Document-Matching).

Bspw. kdnnen Inhalte eines Vertrages in Textform mit den Inhal-
ten einer korrespondierenden Rechnung automatisiert abge-
glichen werden. Dies ermoglicht eine weitgehende automati-
sierte Prufung von Belegen.

Durch die Automatisierung von Routineaufgaben, wie die
- Verarbeitung von Rechnungen

- Abstimmung von Konten

- Uberprifung von Transaktionen

durch die Kl, kbnnen zukUnftig Personalkosten eingespart wer-
den. Diese Kosten muUssen allerdings den Investitions- und Schu-
lungskosten fUr den Einsatz der KI gegenubergestellt werden
mussen.

Chance Nr. 2: Verbesserung der Prufungsqualitat und Erhohung
der Prifungssicherheit

Durch den Einsatz von KI-Systemen kénnen die vorhandenen
»Massendaten* nahezu vollstédndig und intensiver gepruft wer-
den, als dies mit traditionellen Analysetools moglich ist.
Dadurch kénnen UnregelmdBigkeiten und Risiken besser er-
kannt werden.
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1.53

1.54

1.5.5

1.6

Dolose Handlungen wie Betrug oder die Manipulation von Fi-
nanzdaten kénnen durch den Einsatz von Kl-Algorithmen zur
Anomalieerkennung zukUnftig frOhzeitig identifiziert und analy-
siert werden.

Chance Nr. 3: Prognose und Risikobewertung

Wird die Analyse von historischen Daten mit der Anwendung
von pradiktiven Modellen kombiniert, kdnnen KI-Systeme po-
tenzielle Risiken im Finanzsystem ermitteln. Dadurch wird ein
proaktives Handeln zur Risikominimierung ermoglicht.

Chance Nr. 4: Fokussierung auf wertschopfende Prufungstatig-
keiten

Indem die KI-Systeme zukUnftig vermehrt Routineaufgaben des
Wirtschaftsprufers Gbernehmen, kann sich der WP auf die Ano-
lyse von bedeutsamen, komplexen Sachverhalten konzentrie-
ren.

Chance Nr. 5: Wettbewerbsfahigkeit und Zukunfissicherung

In dieser Zeit des technologischen Wandels erwarten die Man-
danten von den Wirtschaftsprifern zunehmend Kl-gestitzte
Dienstleistungen und Expertenwissen im Bereich digitaler Trans-
formation und Cybersicherheit. Nur wenn ein WP sich in diesen
Bereichen fortbildet und Know-How vorweisen kann, wird er in
Zukunft noch wettbewerbsfahig sein.

Auch die Inhalte der Wirtschaftsprifung werden durch die Kl in
Zukunft weiterhin revolutioniert werden, so dass es notwendig
ist, hinsichtlich der technologischen Entwicklungen auf dem
Laufenden zu bleiben.

Fazit und Gesamiwirdigung

Mit folgenden zusammenfassenden Aussagen durfen wir die-
sen Beitrag abschlieBen:

1. Die Kl ist in der heutigen Wirtschaft bereits allgegenwartig
und wird als Werkzeug die Effizienz sowohl bei unseren
Mandanten als auch in unseren WP-Praxen steigern.

2. Durch den Einsatz der Kl wird einerseits die Wirtschaftlichkeit
gesteigert. Andererseits nimmt das Haftungsrisiko fUr Steuer-
berater und Wirtschaftsprifer zu.

3. Eine abschlieBende Sicherheit von materiellen Aussagen,
die durch Kl - von wem auch immer - erzeugt werden, wird
nur durch spezielles, mandatsindividuelles Fach-Know-How
des Wirtschaftsprifers zu ersetzen sein.
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1.7

1.7.1

1.7.2

4. Das AusmaB und der Einsatz von Kl beim Mandanten wirkt
sich immens auf die auftragsbezogene Risikobeurteilung
Qus.

Wissen Sie bei all lhren Mandanten, in welchem AusmalR die
KI bei beftrieblichen Prozessen und insbesondere bei der
Jahresabschlusserstellung eingesetzt wird?

5. Es bleibt abzuwarten, wann die Gerichte und Berufskam-
mern das erste Mal Uber Falschaussagen von Berufstrdgern
zu urteilen haben, die durch eine KI generiert wurden.

Fazit;

Eine Ausbildung, Fortbildung und Sensibilisierung Uber die
Chancen und Risiken der Kl werden kUnftig auf allen Qualifi-
kationsstufen fUr

e Wirtschaftsprufer

e PrUfungsleiter

e Assistenten

e Sekretariate

e Auffragsdienstleister
unverzichtbar sein.

Folgen und Auswirkungen fur das Aus- und Fortbil-
dungsprogramm in der WP-Praxis

AUDSIT wird das neue Werkzeug , Generative KI*, soweit sinn-
voll, in sdmtliche Aus- und Fortbildungsveranstaltungen in ver-

schiedene Beitrdge und Arbeitshilfen praxisorientiert einflieBen
lassen.

Grundlagenverstandnis fur die Abschlussprufung
e Ausblick: UWP-Reihe 2025

Thema: EinfUhrung in die Kl fur Wirtschaftsprifer | UWP 1 2025
Thema: Die Bedeutung der KI fir Wirtschaftsprifer [P IVE
Thema: Regulatorik und Ethik fur den Einsatz von KI [Pyl

Kl-Kompetenzschulung m

Thema: KI-Kompetenzschulung gemas Art. 4 EU Al Act unter
Einbeziehung der berufsrechtlichen Vorschriften fur rechisbera-
tende Berufe (z. B. WPO, BS WP/vBP).

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

UWP 1 2025 www.audfit.de

#HB0023

%)
-
@)
>

?)

=
el
)

Y

D
L
o
wn

=
(@)

i
O

B2

=
<
(V]
)

©

0

AV

S

S

O

Foa)
-
)

O
(7]
)
(@)
NV




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH |:  FACHLICH ANSPRUCHSVOLLES WISSEN ZUR

RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG

1.7.2.1 Rechtliche Vorgaben

Nach Art. 4 der neuen EU-Al-Verordnung sind alle Unterneh-
men, auch WPs/WPGs, die KI anbieten oder nutzen, verpflich-
tet, ihre Mitarbeiter zu schulen:

Dabei ist es unerheblich, ob die Kl sporadisch oder regelmdaBig
genutzt wird, z. B. for

Texterstellung mit ChatGPT
Bilderstellung mit Midjourney
Recherche mit Perplexity

1.7.2.2 Besondere inhaltliche Ausrichtung der KI-Kompetenzschulung

Die Schulungen muUssen
den individuellen Einsatzbereich der KI-Anwendungen be-
rocksichtigen,

insbesondere die besonderen Aspekte der berufsrechtli-
chen Anforderungen fur WP/WPG nach der WPO und BS
WP/vBP.

1.7.2.3 Inhaltliche Ausgestaltung in Anlehnung an den EU Al Act

UWP 1 2025

1.

Technisches Know-How:

¢ Wie funktioniert Knstliche Intelligenz?
e Definition,

e Arten,

e Fehlerquellen?

Regulatorische Vorgaben:
e Datenschutz,

e Urheberrecht,

e Haftung,

e Compliance,

e Dokumentation

Ethische Aspekte

Risikommanagement

e Identifikation und Minderung von Risiken aus dem
Einsatz von Kl und

e Integration in das QMS der WPG.
Entwicklung unternehmensindividueller KI-Richtlinie

Umgang in Anbetfracht der berufsstndischen Ver-
schwiegenheitspflicht.
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1.7.2.4

1.7.2.5

1.7.2.6

1.7.2.7

Teilnahmenachweis

Es sollte eine Teilnahmebescheinigung als Nachweis zur ErfUl-
lung der Fortbildungspflicht in den QMS-Unterlagen der Gesell-
schaft aufbewahrt werden.

Rechtliche Vorgaben zur KI-Kompetenzschulung

Hinweis:

Derzeit existieren noch keine genauen Vorgaben zur detail-
lierten organisatorischen und fachlichen Ausgestaltung der
Schulung insbesondere hinsichtlich der erganzenden Anfor-

derungen fir die Mitarbeiter einer WP-Praxis.

e Art. 4 EU Al Act" spricht von ,Ausreichendes MaB an KI-
Kompetenz” — es ist nicht definiert, was darunter zu verste-
hen ist.

e Es gibf gegenwdrtig noch keine Regelungen, nach denen
eine Uberprifung der Einhaltung der Schulungspflicht vor-
geschrieben ist.

Es ist davon auszugehen, dass die berufsstdndischen Organisa-
tionen der Wirtschaftsprifer und Steuerberater bis Jahresende
2025 konkrete Hinweise zu den detaillierten inhaltlichen Anfor-
derungen erarbeiten wird.

Sanktionen

Zwar sind BuBgelder und Strafzahlungen bei Nichterflllung ge-
regelt (bis zu 35 Mio. EUR oder 7% des weltweiten Umsatzes).
Jedoch ist noch keine Behorde zur Strafverfolgung existent.

KI-Kompetenzschulung gemal Art. 4 EU Al Act bei AUDAIT

Wir haben uns entschieden, die genauen Anforderungen an
die KI-Kkompetenzschulungen abzuwarten und planen ein An-
gebot fur den 21. Januar 2026 ,save the date*.

AUDIIT — Premium-Webinar live
@I [2 h] — KI-KKompetenzschulung nach Art. 4 EU Al Act
am 21.01.2026

Ablauf: Beginn: 14.40 Uhr
Pause: 15.40-16.00 Uhr
Ende: 17.00 Uhr
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1.8 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema

UWP 1 2025

AUDfIT®-Praxishilfe 1/1:

~Themenubersicht ,,Grundlagen — Know-How zum Einsatz
kUnstlicher Intelligenz in Rechnungslegung und Abschluss-
profung 2025"

AUDSIT®- Praxishilfe 1/2:

wEinfeilung der KI-Anwendungen in vier Teilgebiete
(Cluster)”

AUDIIT®- Praxishilfe 1/3:

~Zusammenfassende Ubersicht — Mogliches Anwendungs-
gebiet des Abschlussprufers: Einsatz von Kl bei der Prifung
von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen®

AUDSIT®- Praxishilfe 1/4:

»Beispiel: Abfrage ChatGPT zur Prognoseberichterstattung
einer GroBbd&ckerei*
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Seite #HB0027

THEMA 2:

Uberschuldung nach §19 InsO
rechtzeitig erkennen:
Normative Vorgaben (IDW S 11)
und Praxishinweise
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2.  Uberschuldung nach § 19 InsO rechtzeitig
erkennen: Normative Vorgaben (IDW S11)
und Praxishinweise

2.1

2.2
2.3
2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

29
2.10

UWP 1 2025

Themenreihe ,,Unternehmen in wirtschaftlicher
Schieflage*

Verantwortlichkeit des Abschlusspruferse
Im Fokus: Uberschuldung §19 InsO

Uneingeschrdankte Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter

Insolvenzeréffnungsrund ,,Uberschuldung
2.5.1  Grundlagen

2.5.2 Iweistufiges Vorgehen bei der Uberschuldungs-
prufung

2.5.3 Unterlassen einer Uberschuldungsprifung
Anforderungen an eine Fortbestehensprognose

2.6.1 Prognosezeitraum

2.6.2 Begriff: ,,Uberwiegende Wahrscheinlichkeit"
2.6.3 Gestaltung des Zukunftsszenarios

Regeln fUr die Aufstellung eines Uberschuldungsstatus
2.7.1  Grundlagen

2.7.2 Ausgangspunkt: Jahres- oder Zwischenab-
schluss nach dem HGB

2.7.3 Sonderregelungen zum Ansatz von Vermo-
gensgegenstdnden und Schulden

2.7.4 Fallbeispiel: Eiche GmbH
2.7.5 Beurteilung des Vorliegens der Uberschuldung

2.7.6 Zusammenfassendes Ergebnis aus dem Blick-
winkel des Abschlussprufers/Wirtschaftsprifers

Exkurs: Beurteilung der drohenden Zahlungsunfdahigkeit
2.8.1 Wann liegt drohende Zahlungsunfdhigkeit vore

2.8.2 Ansatzpunkte fUr Sanierungsmoglichkeiten
nach dem StaRUG

Proaktive Vorgehensweise

AUDSIT®-Praxishilfen zu diesem Thema
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#HB0029

2.3 Themenreihe ,Unternehmen in wirtschaftlicher
Schieflage*

Auf dem Weg

e von der Stakeholder-Krise bis zur Insolvenzreife

oder mit anderen Worten

e von der potentiellen Krise bis zur nicht beherrschbaren Kiri-
se,

wird ein Unternehmen und dessen Organe — meistens erstmalig
— mit zahlreichen weitreichenden rechtlichen und betriebswirt-
schaftlichen Fragestellungen konfrontiert.

Hier ist der Wirtschaftsprifer als langjdhriger Begleiter des Un-
ternehmens meist sachkundiger Berater und Beistand in allen
wirtschaftlichen Fragestellungen.

Hinweis:

FUr rechtliche Fragestellungen sollte vom Mandanten stets
ein Jurist hinzugezogen werden.

Einen GesamtUberblick, der auch im Mandantengesprach for
eine Erstorientierung herangezogen werden kann und die
Handlungsm&glichkeiten in der Krise aufzeigt, bietet AUDSIT als

Praxishilfe an. 'o

Es werden in der Ubersicht die unterschiedlichen Wissensgebie-

te und Handlungsfelder entlang einem Zeitstrahl systematisiert j\ij‘oegen_
dargestellt. band

e AUDfIT®-Praxishilfe 2/1: #PHOO012

»Uberblick: Unternehmen in wirtschaftlicher Schieflage (UWP 1/2024
bis UWP 3/2025)"

2.2 Verantwortlichkeit des Abschlussprufers?

Grundsatzlich ist festzuhalten, dass die gesetzliche Abschluss-
prifung sich explizit nicht auf die Zusicherung des Fortbestands
des Unternehmens auszurichten hat:

»soweit nichts anderes bestimmt ist, hat die Prifung sich
nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des Unter-
nehmens.... zugesichert werden kann."8

Dennoch ist der AbschlussprUfer in verschiedenen Bereichen
mit der Thematik der Insolvenzreife von Unternehmen konfron-
tiert. Neben der Beratung von Unternehmen in der wirtschaftli-

8Vgl. § 317 Abs. 4a HGB.
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#HB0030

chen Schieflage erlangt die Krisenthematik auch im Rahmen
der Abschlussprifung immer mehr Relevanz.

Dabei sind folgende Aspekte zu beachten:

1. Going-Concern-Uberlegungen
Der Abschlussprifer muss die Angemessenheit der von der
GeschaftsfUhrung zugrunde gelegte Fortfihrungsannahme
beurteilen.?
Eine eingetretene Insolvenz ist in der Regel ursdchlich fUr die
Aufgabe der FortfUhrungsannahme fur die Bilanzierung.

2. Im Anhang sind u.a. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
darzustellen, die zu einer Unternehmenskrise fUhren kdnn-
ten.

3. Zutfreffende Darstellung der Chancen und Risiken der zu-
kUnftigen Entwicklung im Lagebericht.0

4. Pflicht zur Stellungnahme im Prifungsbericht zum Fortbe-
stand des Unternehmens!!

5. Gesonderte Angabe von identifizierten bestandsgefdhr-
denden Risiken im Bestatigungsvermerk 2

6. Hinweispflicht auf das Vorliegen eines mdglichen Insolvenz-
grundes und der sich hieran anknUpfenden Pflichten nach
§ 102 StaRuG.13

Der Abschlussprufer sollte bei Unternehmen in wirtschaftlicher
Schieflage stets die relevanten insolvenzrechtlichen Fragestel-
lungen im Blick haben, und ggf. rechtzeitig den Mandanten
davon Uberzeugen, einen Juristen beratend hinzuzuziehen.

9 Vgl. IDW PS 270.10 n.F.(10.2021) Tz. 10.
10Vgl. § 317 Abs. 2 Satz 2 HGB.

1'Vgl. § 321 Abs. 1S. 2 HGB.

12 Vg, § 322 Abs. 2 Satz 3 HGB.

13 Beachte: In § 102 StaRuG ist geregelt, dass diese Hinweispflicht fir Wirtschaftsprifer, Steuerberater, Rechtsanwalte gilt,
die mit der Erstellung des Jahresabschlusses beauffragt sind. In IDW PS 270 n.F. (10.2021) wird in Tz. A12 ausgefthrt, dass
diese Hinweispflicht auch dann gilt, wenn der Abschlussprifer im Rahmen seiner Abschlussprifung Anhaltspunkte fir

eine Insolvenzgefahr erkennt.
AUDfIT
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EROFFNUNGSGRUNDE FUR EIN INSOLVENZVERFAHREN (JURISTISCHE PERSONEN)
——_—e-—-—e—-—- -~
4 \
Zahlungsunfdhigkeit SICNENE { Uberschuldung ‘
9 9 Zahlungsunfahigkeit I I
| |
- Fallige T ——— I 1. Konflige '
Zahlungspflichten Zahlungsunféhigkeit | Zahlungspflichten |
kdnnen nicht Aber: | kédnnen in den I
erfillt werden Konftige ndchsten 12
- Keine i I Monaten nicht I
Zahlungspflichten
Zahlungsstockung BAER 0 G | erfllt werden |
(Deckungslicke néchsten 24 Monaten | und |
besteht nach 3 idR nicht erfollt 2. Negatives
Wochen werden I Reinvermégen I
weiterhin) | (Liquidationswerte) |
| |
I : [
Antragspflicht | Antragspflicht I
| | I It
Y]
\ - _7 z
=}
Vgl. UWP 3 2024 Thema 2 Im Fokus UWP 1 2025 5

Abbildung é: Eréffnungsgrinde fUr ein Insolvenzverfahren (Juristische
Personen)

)
2
O
<
®)
Z

Zur UnterstUtzung bei der Beurteilung des Vorliegens von Insol-
venzerdffnungsgrinden (Insolvenzreife) wurde der IDW Stan-
dard IDW $ 11 ,Beurteilung des Vorliegens von Insolvenzeroff-
nungsgrunden* (Stand: 13.12.2023) herausgegeben.

GROB-GLIEDERUNG DES IDW S 11

IDW S 11 ,Beurteilung des Vorliegens von Insolvenzeréffnungsgrinden” (Stand: 13.12.2023)

1. Vorbemerkungen

2. Verantwortung der gesetzlichen Verireter zur Beurteilung des Vorliegens von
Insolvenzeréffnungsgrinden

3. Grundlagen fir die Beurteilung von Insolvenzeréffnungsgriinden

4. Beurteilung 1. Grundlagen
(§ 17 InsO) (Zahlungsunfahigkeit/Zahlungsstockung/

Zahlungseinstellung)

2. Finanzstatus und Finanzplan als Grundlage
zur Beurteilung der Zahlungsunféhigkeit
(ex-ante-Betrachtung)

3. Besonderheiten bei Cash-Pooling-
Systemen

4. Ermittlung des Zeitpunkts des Eintritts der
Zahlungsunfdhigkeit in der Vergangenheit
(ex-post-Betrachtung)

5. Beurteilung einer [T (§ 19 InsO) 1. Grundlagen/Aufbau und Bestandteile
einer Uberschuldungspriifung
2. Fortbestehensprognose
3. Uberschuldungsstatus
4. Beurteilung des Vorliegens der
Uberschuldung

Wil [Vfgleldrohender ZahlungsunfahigkeitfitsREalsNe)]

7. Anderung der Insolvenzantragspflichten aufgrund Corona und Ukraine-Krieg

ABBILDUNG: 7

Abbildung 7: Grob-Gliederung des IDW S 11

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

2. Uberschuldung nach §19 InsO rechtzeitig erkennen
Vorgaben (IDW S 11) und Praxishinweise

UWP 1 2025

www.audfit.de
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2.3

2.4

Im Fokus: Uberschuldung §19 InsO

In der heutigen Veranstaltung wird das Wissensfeld ,,Uberschul-
dung” ndher betrachtet.

e  AUDfIT®-Praxishilfe 2/2:

»Masterplan fUr die WP-Praxis: Proaktiver Umgang mit Unternehmen in
wirtschaftlicher Schieflage”

Aufgrund der anhaltend angespannten wirtschaftlichen Lage
vieler Unternehmen steigt neben der

e Wahrscheinlichkeit fur die Pflicht einer Insolvenzeroffnung
aufgrund einer Zahlungsunfahigkeit auch eine

e mogliche Pflicht zur Stellung eines Insolvenzantrags auf-
grund einer Uberschuldung.

Beide Ursachen fUr die zwingende Insolvenzerdéffnung werden
fachlich in IDW S11 behandelt.

Wdhrend in der UWP-Fortbildung (03/2024) die Prufung der Zah-
lungsunfahigkeit im Fokus stand, liegt der Fokus nachfolgend
auf dem Insolvenzeroffnungsgrund ,,Uberschuldung”.

Uneingeschrdnkte Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter

In §1 Abs. 1 StaRUG ist gesetzlich verankert, was bereits nach
der bisherigen Rechtsprechung galt:

Hinweis:

Die gesetzlichen Vertreter einer haftungsbeschrénkten Einheit
mussen sich stets selbst (tfaggenau) Gber die wirtschaftliche
Lage des Unternehmens informieren, damit diese zeithah
Hinweise auf eine konkrete Insolvenzgefahr erkennen k&n-
nen.

Dies impliziert faktisch auch den ,ex-post-Nachweis" des Ge-
schaftsleiters, dass ein Insolvenzantrag rechtzeitig, d. h. ohne
schuldhaftes Verzégern gestellt wurde.

Die Antragsfristen fir die Stellung eine Insolvenzanirags sind
kurz.

Diese befragen:

e 3 Wochen bei Zahlungsunfdahigkeit, bzw.

e 6 Wochen bei Uberschuldung

ab dem Vorliegen des jeweiligen Insolvenzerdffnungsgrundes.

Im Zweifel muss sich der gesetzliche Vertreter zur Beurteilung
des Vorliegens der Insolvenzerdffnungsgrinde den Rat eines
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4.5

2.5.1

2.5.2

fachlich qualifizierten externen Beraters, Steuerberater/Wirt-
schafisprifer oder Juristen einholen.

Insolvenzerdffnungsrund ,,Uberschuldung*

Grundlagen

Neben der Zahlungsunféhigkeit kann

e Dbeijuristischen Personen und

e Personengesellschafteni.S. von § 264a HGB

eine Uberschuldung im Sinne von § 19 Abs. 2 InsO eine Insol-
venzantragspflicht ausldsen.

Eine , Uberschuldung" ist dann gegeben, wenn

e das Vermogen die bestehenden Verbindlichkeiten nicht
deckt

und zusatzlich
¢ keine positive Fortbestehensprognose besteht.
Eine positive Fortbestehensprognose ist dann gegeben, wenn

e die Unternehmensfortfuhrung Uberwiegend wahrscheinlich
ist

und zugleich
e keine drohende Zahlungsunfahigkeit vorliegt.

Diese Beurteilungen sind sachgerecht zu belegen und zu beur-
teilen.
Zweistufiges Vorgehen bei der Uberschuldungsprifung

Die Uberschuldungsprifung erfordert Ublicherweise ein zweistu-
figes Vorgehen.14

4Vgl. IDW S11, Tz. 57.
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2.5.2.1

2.5.2.2

253

2 STUFEN DER UBERSCHULDUNGSPRUFUNG NACH IDW S 11

swie
Prifung der Fortbestehungsprognose

Grundlage: integrierte Erfrags- und Liquiditatsplanung
»Wird die Zahlungsfédhigkeitim Prognosezeitraum mit Gberwiegender Wahrscheinlichkeit
aufrechterhalten2*

Fortbestehensprognose
Fortbestehens-
rognose
ST Liquiditatslicke
nach 12 Monaten Liquidit&tslicke innerhalb von 12 Monaten

innerhalb von 24
Monaten

stte 2

Prifung Uberschuldungsstatus

Drohende
Zahlungs-
unfdhigkeit

Positives Negatives
Reinvermdgen Reinvermdgen

Antragspflicht

Abbildung 8: 2 Stufen der Uberschuldungsprifung nach IDW S 11

Laufende
Beobachtung

ABBILDUNG: 8

Gefordertes Detaillierungsgesprach der
Uberschuldungsprifung

Je starker sich das AusmaB und das Stadium der Unterneh-

menskrise darstellt,

o desto haufiger und detaillierter ist die Uberschuldungspri-
fung vorzunehmen bzw. ,fortzuschreiben®.

Das AusmaB und das Stadium der Unternehmenskrise ist bei-

spielsweise anhand der folgenden Kriterien zu bestimmen:

e Umsatzrickgange

e Hohe der aktuellen und aufgelaufenen Verluste

e tempordre oder dauverhafte Liquiditatsprobleme

e Forderungsausfalle im eigenen Forderungsbestand

e Wertminderungen bei Warenbestanden, z. B. aufgrund
Wechsel des Produktspekirums

Frequenz der Uberschuldungsprifung
In ganz akuten Situationen ist eine fortlaufende, ggf. wbéchent-
liche oder taggenaue Uberschuldungsprifung, unverzichtbar!

Unterlassen einer Uberschuldungsprifung

In einigen wenigen Sondersituationen kann von einer fortlau-
fenden, revolvierenden Uberschuldungsprifung abgesehen
werden.
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2.6

2.6.1

Dies ist stets der Fall, wenn einfach zu beurteilende Sachverhal-
te vorliegen, die eine Uberschuldung ausschlieBen.

Dieses Vorliegen muss schlissig und sorgfaltig belegt werden.

Beispiele fUr solche Sondersituationen sind:15

e Vorliegen einer werthaltigen und rechtlich verbindlichen Si-
cherung des Fortbestands des Unternehmens durch das
Konzernmutterunternehmen/Hauptgesellschafter

e Vorliegen einer entsprechend hohen Rangrickirittserkla-
rung

e Vorhandensein ausreichend hoher stiller Reserven

Anforderungen an eine Fortbestehensprognose

Prognosezeitraum

,Die Fortbestehungsprognose ist das wertende Gesamtur-
teil Uber die Lebensfdhigkeit des Unternehmens in der vor-
hersehbaren Zukunft."16

MaBgeblich fUr eine FortfGhrung des Unternehmens ist es, dass
das Unternehmen ausreichend uUber Liquiditat verfugt und somit
seine Verbindlichkeiten im Prognosezeitraum vollumfdanglich
rechtzeitig begleichen kann.

Es handelt sich um eine reine Zahlungsfahigkeitsprognose.1”

Die Fortbestehungsprognose ist fir die Einschdatzung der Uber-
schuldung maBgeblich. Ab dem Beurteilungsstichtag muss die
Zahlungsféhigkeit in den folgenden 12 Monaten bestehen
(Prognosezeitraum).18

Da zukunftsbezogene Annahmen stets mit Unsicherheiten ver-
bunden sind, muss in dem Prognosezeitraum mit Uberwiegen-
der Wahrscheinlichkeit die Zahlungsfahigkeit begrundbar
sein.!?

Vgl IDWS 11, Tz. 59.
16 Vgl IDW S 11, Tz. 62.
7Vgl. IDW S 11, Tz. 63.
18Vgl. § 19 Abs. 2 Satz 1 InsO.
Vgl IDW S 11, Tz. 67.
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2.6.2

UWP 1 2025

LIQUIDITATSLUCKEN IN DER FINANZPLANUNG ERKENNBAR

,Akute Gefahr” ,Gefahr vorerst gebannt*

m Innerhalb von 12 Monaten Zwischen 12 u. 24 Mon.

»,Handlungsoptionen

InsO/StaRuG*
LGcke nicht Prifung der
schlieBbar 9 Drohende
. Fortbestehensprognose e
innerhalb von 3 . Zahlungsunfdhigkeit
notwendig
Wochen
Positiv Negativ
Laufende - Profung Nutzung
HEliEs- Beobachtu Recht auf
unfahigkeit schuldungsstatus
ng Insolvenzantrag
Profung Profung
Insolvenzantrags-
flicht Insolvenzanirags-  Inanspruchnahme
P pflicht StaRuG

ABBILDUNG: 9

Abbildung 9: Liguiditatsiicken in der Finanzplanung erkennbar

Begriff: ,,Uberwiegende Wahrscheinlichkeit*

Es geht hierbei um die Aussage einer uberwiegenden Wahr-
scheinlichkeit, die fdlligen Verbindlichkeiten jederzeit bedie-
nen zu konnen.

Jede Planung beinhaltet stefs ein gewisses MaB an Unsicher-
heit. Die Planungssicherheit nimmt mit der L&dnge des Progno-
sezeitraums zu.

Dies befrifft sowohl
e die Ereignisse selbst, aber auch

e die den Ereignissen zugrundeliegenden Annahmen, bei-
spielsweise folgende Fragestellungen:

o Werden sdmtliche geplante Umsdtze in der zweiten
Jahreshdlfte realisierte

o Werden diese abgerechneten Umsdtze danach auch
innerhalb der Zahlungsfrist von vier Wochen vom Kun-
den ausgeglichen?

Die latenten Unsicherheiten sind dem Gesetzgeber bewusst
und fanden entsprechend Eingang in die Gesetzgebung.

Daher ist es wichtig, die Wahrscheinlichkeit zu beurteilen und
zwar in der Weise, dass die Aufrechterhaltung der Zahlungsfa-
higkeit im Prognosezeitraum von 12 Monaten ,nur” Uberwie-
gend wahrscheinlich sein muss.
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Dies bedeutet:

Hinweis 1:

FUr eine positive Fortbestehensprognose muss

o die Aufrechterhaltung der Zahlungsfahigkeit
e innerhalb der folgenden 12 Monate

e Uberwiegend wahrscheinlich sein

o d. h. die Zahlungsfahigkeit muss wahrscheinlicher sein
als der Eintritt der Zahlungsunfahigkeit.

Umgekehrt bedeutet das:

Hinweis 2:

Ist innerhalb der kommenden 12 Monate die Wahrscheinlich-
keit der Zahlungsunfahigkeit hoher als die Vermeidung, so
muss das Reinvermdgen zu Liquidationswerten bewertet
werden.

2.6.3 Gestaltung des Zukunfisszenarios

FUr die zukunftige Entwicklung des Unternehmens gibt es in Ab-
hangigkeit der getfroffenen Annahmen alternative Auspragun-
gen. FUr die Ableitung der Fortbestehungsprognose ist das
wahrscheinlichste Zukunftsszenario abzuleiten.

Dabei diurfen auch noch nicht realisierte Sanierungs- oder Fi-
nanzierungsmaBnahmen bericksichtigt werden.

Explizit werden im IDW Standard folgende berUcksichtigungs-
fahige Aspekte genannt:

1. Teilliquidationen oder der Verkauf von nicht betriebsnot-
wendigem Vermogen stehen einer Unternehmensfortfih-
rung nicht entgegen.

Diese Gestaltungen durfen in der LiquiditGtsplanung be-
ricksichtigt werden.

Beraterhinweis: Bitte regen Sie Ihre Mandanten zu derarti-
gen Uberlegungen an.
2. Externe LiquiditatszufUhrungen wie zum Beispiel:
- Gesellschafterdarlehen
- Zuzahlungen in das Eigenkapital, Kapitalerhbhungen
- Aufnahme von (Sanierungs-)Krediten

kdnnen dann berucksichtigt werden, wenn sie hinreichend
konkretisiert sind.20

2 Vgl. IDW S 11, Tz. 69-70.
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L7

2.7.2

273

Regeln fir die Aufstellung eines Uberschuldungsstatus

Grundlagen

,Uberschuldung liegt nach § 19 Abs. 2 InsO vor, wenn das
Vermoégen des Schuldners die bestehenden Verbindlich-
keiten nicht mehr deckt."?!

Wenn bei einem Unternehmen die Schulden sein Vermdgen
Ubersteigen, wird typisierend davon ausgegangen, dass das
Unternehmen seine Schulden zum Falligkeitstag nicht mehr
begleichen kann und zukUnftig Zahlungsunfdhigkeit droht.

Hinweis:

Bei einer positiven Fortbestehensprognose ist kein Uberschul-

dungsstatus erforderlich.22

Ausgangspunkt: Jahres- oder Zwischenabschluss nach dem
HGB

Ausgangspunkt fOr den Status ist idealerweise ein zeitnah er-
stellter Jahres- oder Zwischenabschluss.

Wichtig ist hierbei, dass anders als im ,,normalen* Jahres- oder
Zwischenabschluss die im Uberschuldungsstatus angesetzten
Vermogensgegenstande und Schulden zu Liquidationswerten
bewertet werden mussen.

Sonderregelungen zum Ansatz von Vermogensgegenstanden
und Schulden

1. Im Gegensafz zur Handelsbilanz sind ggf. einzelne Vermo-
gensgegenstande oder Schulden im Uberschuldungsstatus
nicht anzusetzen.

2. Es sind im Uberschuldungsstatus nur die Vermdgenswerte
anzusetzen, die einzeln verwertet werden kénnen.

3. So enffallt der Ansatz solcher Vermdgenswerte, die nur im
Ganzen mit dem Unternehmen verauBBert werden konnen.
Ahnliches gilt auch fUr die Schulden.

4. Auf der anderen Seite mussen einzelne Vermogenswerte
oder Schulden erganzend und zusatzlich zur Handelsbilanz
angesetzt werden.

5. Dazu z&hlen bspw. in der Handelsbilanz aufgrund des An-
satzverbots nicht aktivierte immaterielle Vermogensgegen-
stande, soweit sie einzeln verwertbar sind:23

21Vgl. IDW S 11 Tz 55.
2Vgl. IDW S 11 Tz 73.
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2.7.4.1

2742

2.7.43

2.7.5

e Konzessionen
e Markenrechte
e Patente, Lizenzen.

6. Dies gilt insbesondere fur Schulden, die durch eine mégli-
che Liquidation begriundet werden kdnnen, wie zum Bei-
spiel:24
e Vertragsstrafen
e Kosten fur einen Sozialplan
e Vertragliche Ruckzahlungsverpflichtungen.

7. Zur detailierten Darstellung von in einem Uberschuldungs-

status ansefzbaren Vermogens- und Schuldposten verwei-
sen wir auf folgende Praxishilfe:

e  AUDfIT®-Praxishilfe 2/3:

,.,.Uberschuldungss’rc’rus: Welche Akfiv- und Passivposten sind in der
Uberschuldungsbilanz anzusetzen?2*

Fallbeispiel: Eiche GmbH

Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH — Handelsbilanz zum
31.12.2024
e  AUDfIT®-Praxishilfe 2/4:

wFallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH - Handelsbilanz zum
31.12.2024"

Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH — Erster Uberschuldungs-
status, Fallkonstellation 1 (Keine Uberschuldung im Sinne

der InsO)

o  AUDfIT®-Praxishilfe 2/5:

~Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH - Erster Uberschuldungsstatus;
Fallkonstellation 1 (Keine Uberschuldung im Sinne der InsO)*

Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH - Erster Uberschuldungs-
status, Fallkonstellation 2 (Uberschuldung im Sinne der InsO)

e AUDfIT®-Praxishilfe 2/6:

~Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH - Erster Uberschuldungsstatus;
Fallkonstellation 2 (Uberschuldung im Sinne der InsO)*

Beurteilung des Vorliegens der Uberschuldung

Auf der Grundlage des aufgestellten Uberschuldungsstatus er-
folgt die abschlieBende Beurteilung, ob eine Uberschuldung
des Unternehmens vorliegt.

2B Vgl. IDWS 11, Tz. 83.
24 Vgl. IDW S 11 Tz 77.
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2.7.6

2.8

2.8.1

Nur wenn eine
¢ negative Fortbestehensprognose und
e negatives Reinvermdgen (It. Uberschuldungsstatus)

vorliegt, ist der

e insolvenzrechtliche Tatbestand der Uberschuldung erfillt
und

e der Unternehmer hat einen Insolvenzantrag zu stellen.

Der Insolvenzantrag muss spdtestens sechs Wochen nach Fest-
stellung der Uberschuldung gestellt werden.25

Zusammenfassendes Ergebnis aus dem Blickwinkel des Ab-

schlussprufers/Wirtschaftsprufers

e Die Insolvenzantragspflicht aufgrund von Uberschuldung
kann haufig in einem ersten PrOfungsschritt ausgeschlossen
werden, und zwar dann, wenn eine positive Fortbestehens-
prognose zu erwarten ist.

e Ist dies nicht der Fall und weist der Uberschuldungsstatus
ein negatives Reinvermogen aus, so sind die Voraussetzun-
gen fur eine Uberschuldung erfollt.

Es besteht eine Insolvenzantragspflicht wegen Uberschuldung.

e Besteht eine negative ForlfUhrungsprognose bei einem
gleicherseits positiven Reinvermogen, so besteht keine In-
solvenzantragspflicht.

e Es besteht hingegen jedoch das Recht zur Stellung eines In-
solvenzantrags aufgrund drohender Zahlungsunfahigkeit.

Exkurs: Beurteilung der drohenden
Zahlungsunfahigkeit

Wann liegt drohende Zahlungsunfahigkeit vor?

Der dritte mogliche Insolvenzeroffnungsgrund neben
e der Zahlungsunfahigkeit und
e der Uberschuldung

kdnnte die drohende Zahlungsunfahigkeit sein.

»~Zahlungsunfahigkeit droht, wenn zum Beurteilungsstichtag
keine Liquiditatslicke vorhanden ist, nach dem Finanzplan
aber absehbar ist, dass die Zahlungsmittel im Prognosezeit-
raum der Fortbestehensprognose nach § 18 Abs. 2 InsO (in
aller Regel 24 Monate...) zur ErfUllung der fallig werdenden
Zahlungsverpflichtungen nicht mehr ausreichen und der

25§ 15a Abs. 1 InsO.
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2.8.2

Mangel an Lliquiditat durch finanzielle Dispositionen und
KapitalbeschaffungsmaBnahmen nicht mehr ausgeglichen
werden kann. 26

Anders als bei den anderen beiden Grinden besteht bei der
drohenden Zahlungsunfahigkeit keine Pflicht, einen Insol-
venzantrag zu stellen.

Der Schuldner hat in diesem Fall vielmehr ein Recht, diesen An-
frag zu stellen.

Ansatzpunkte fur Sanierungsmoglichkeiten nach dem StaRUG

Das Unternehmensstabilisierungs- und Restrukturierungsgesetz
(StaRUG) bietet Unternehmen zur Vermeidung der Insolvenz
bei drohender Zahlungsunfahigkeit verschiedene Mobglichkei-
ten zur Sanierung.

Hinweis:
Ziel des StaRUG ist nach § 29 Abs. 1 StaRUG: die nachhaltige
Beseitigung der drohenden Zahlungsunfahigkeit.

Demgegenuber ist das Ziel der Insolvenz die bestmogliche
Befriedigung der Glaubiger eines Schuldners (§ 1 InsO).

Das StaRUG bietet folgenden Werkzeugkasten fur die Restruk-
turierung an:

1. Restrukturierungsplan??

Finanzielle Verbindlichkeiten kbnnen auch gegen den Willen
einzelner Glaubiger restrukturiert werden.

Voraussetzung dafUr ist, dass

- der Plan von einer Mehrheit der Glaubigergruppen an-
genommen,

- angemessene Beteiligung am wirtschaftichen Wert er-
folgt,

- keine Schlechterstellung der Gldubiger im Vergleich zur
Entwicklung ohne Plan erfolgt,

- gerichtlich bestatigt wird.
2. Stabilisierungsanordnung?8

Das Unternehmen erhdlt gerichtlichen Schutz vor Vollstre-
ckungsmaBnahmen einzelner Gldubiger fur bis zu drei Mo-

2% Vgl IDW S 11 Tz 97.
27 Vgl. §§ 2-93 StaRUG.
2 Vg, §§ 49-59 StaRUG.
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2.9

naten. Dieser Aufschub verschafft dem Unternehmen Zeit,
einen Restrukturierungsplan auszuarbeiten.

3. Sanierungsmoderation?’

Unter der Voraussetzung der Zustimmung aller Beteiligten,
kann ein Mediator eingesetzt werden, um eine einvernehm-
liche Lésung mit den Glaubigern zu erreichen.

Hinweis:

Die Moglichkeiten des StaRuG zur Sanierung kdnnen nur grei-
fen, solange das Unternehmen noch nicht verpflichtet ist, ei-
nen Insolvenzantrag zu stellen.

Kritisch ist die rechtzeitige Krisenerkennung. Bei verspateter
Reaktion bleibt nur noch die Insolvenz.

Zu weiteren Einzelheiten beziuglich der Anwendung der Sta-

RUG-Moglichkeiten verweisen wir Sie auf unsere Beitrdge in:

o M Thema 3 ,Themenreihe: Umgang mit Unter-
nehmen in wirtschaftlicher Schieflage*
(Voraussetzungen fur die Anwendung des StaRuG, Han-
delnde Personen)

o M Thema 2 ,,Grundlagen zur Restrukturierung nach
StaRUG*

(Restrukturierungsplan)

Proaktive Vorgehensweise

Bitte sprechen Sie bei Bedarf die Thematik proaktiv mit Ihrem
Mandanten an. Ein erster Einstieg in das Thema erfolgt leicht
mit Hilfe der nachfolgenden Praxishilfe:

e AUDSIT®-Praxishilfe 2/1:

»Uberblick: Unternehmen in wirtschaftlicher Schieflage (UWP 1/2024 bis
UWP 3/2025)"

2 Vgl. §§ 94-100 StaRUG.
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2.10 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema

UWP 1 2025

AUDfIT®-Praxishilfe 2/1:

»Uberblick: Unternenmen in wirtschaftlicher Schieflage
(UWP 1/2024 bis UWP 3/2025)"

AUDSIT®- Praxishilfe 2/2:

»~Masterplan fUr die WP-Praxis: Proaktiver Umgang mit Un-
ternehmen in wirtschaftlicher Schieflage*

AUDfIT®- Praxishilfe 2/3:

~Zusammenfassende Ubersicht — Mdgliches Anwendungs-
gebiet des Abschlussprufers: Einsatz von Kl bei der Profung
von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen®

AUDfIT®- Praxishilfe 2/4:
»Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH — Handelsbilanz zum
31.12.2024"

AUDfIT®- Praxishilfe 2/5:

,Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH — Erster Uberschul-
dungsstatus; Fallkonstellation 1 (Keine Uberschuldung im
Sinne der InsO)*

AUDfIT®- Praxishilfe 2/6:
,Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH — Erster Uberschul-

dungsstatus; Fallkonstellation 2 (Uberschuldung im Sinne
der InsO)*
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3 Unternehmensbewertung 2025: Die sechs

wesentlichen Neuerungen des IDW ES 1 n.F

3.1

3.2

3.3

3.4

33

3.6

3.7
3.8
3.9

UWP 1 2025

Entwurf einer Neufassung des IDW ES 1 verabschiedet
3.1.1  Geplante Neufassung nach 16 Jahren

3.1.2 Notwendigkeit der inhaltlichen Modifikationen
3.1.3  Uberblick

Key 1: Die EinfUhrung eines neuen Wertkonzeptes
3.2.1 Objektivierter Unternehmenswert (Typus 1)
3.2.2 Subjektiver Entscheidungswert (Typus 2)

3.2.3 Plausibilisierter Entscheidungswert (Typus 3)
3.2.4 Schiedswert (Typus 4)

3.2.5 Uberblick der bisherigen und kinftigen
Wertkonzepte

Key 2: EinfUhrung neuer Funktionen fUr den Wirtschafts-
prUfer

3.3.1 Vollumfangliche Plausibilit&tsbeurteilung

3.3.2 ,Ausreichende PlausibilitGtsbeurteilung” mit
begrenzten In-formationen

Key 3: Betonung der Eigenverantwortlichkeit des
Gutachters

Key 4: Offnung des Stichtagsprinzips

3.5.1 Bisher: Relevanz der bereits eingeleiteten
MaBnahmen

3.5.2 KUnftig: Einbeziehung der kinftigen Vorhaben

Key 5: Option zur (Nicht-)BerUcksichtigung persdnlicher
Ertragssteuern

3.6.1 BerUcksichtigung persdnlicher Ertragsteuern
weiterhin mdglich

3.6.2 Bewertung von Kapitalgesellschaften
3.6.3 Bewertung von Personengesellschaften
Key é: Integration bestehender IDW-Hinweise
Ausblick

AUDfIT®-PrUferhilfen zu diesem Thema
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3:1 Entwurf einer Neufassung des IDW ES 1 verabschiedet

Ziel dieses Beitrags ist es, alle auf dem Gebiet der Wirtschafts-
profung tatigen Kollegen, die teils auch ergdnzend mit be-
triebswirtschaftichen Beratungsfragen konfrontiert  werden,
Uber die neuen Eckpunkte zur Ermittlung von Unternehmens-
werten zu informieren (Uberblickartige Darstellung).

Kollegen, die sich von Berufs wegen intensiver mit der Bewer-
tung von Unternehmen befassen, bendtigen eine tiefergehen-
de Fortbildung, in Ergdnzung zu den fachlichen AusfUhrungen
in dieser UWP-Reihe.

3.1.1 Geplante Neufassung nach 16 Jahren

Der aktuelle Standard fUr Unternehmensbewertungen datiert
aus dem Jahre 2008.30

Nun, nach 16 Jahren, hat der Fachausschuss fur Unterneh-
mensbewertungen und Betriebswirtschaft (FAUB) die Entwick-
lungen und Anforderungen der letzten Jahre in einen Entwurf
des Standards zur Unternehmensbewertung eingearbeitet. Die-
ser wurde als Entwurf am 07.11.2024 verabschiedet.3!

3.1.2 Notwendigkeit der inhaltlichen Modifikationen

Ursachlich fir die Uberarbeitung waren u. a.
e die rasante Entwicklung der Markte
e die Entwicklung neuver Geschaftsmodelle

e die Taftsache, dass das Spekirum der Bewertungsanlasse
immer breiter wurde (oft durch steuerliche Notwendigkei-
ten veranlasst)

e die Tatsache, dass bewertungstechnische Besonderheiten
von KMU bislang nicht ausreichend fachlich bertcksichtigt
waren.

GegenUber der Vorgangerversion bringt der Entwurf zur Neu-
fassung des Bewertungsstandards einige wesentliche Ande-
rungen mit sich.

Mit dem vorliegenden Beitrag wird beabsichtigt, einen kom-
pakten Uberblick (Big Points) Uber die geplanten, wesentlichen
Neuerungen im Bereich der Unternehmensbewertung zu ge-
ben.

30 IDW S 1i.d.F. 2008 ,,Grundsatze zur Durchfihrung von Unternehmensbewertungen®, Stand: 04.07.2016.
31IDW ES1 n.F. ,Grundsatze zur DurchfUhrung von Unternehmensbewertungen®, Stand 07.11.2024.
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Der Beitrag erhebt keinen Anspruch auf Volistandigkeit oder
auf eine umfassende Darstellung der komplexen Materie der
Unternehmensbewertung.

Vielmehr dienen die nachfolgenden AusfUhrungen der Sensibi-
lisierung aller Wirtschaftsakteure fir die zentralen und grundle-
genden Anderungen.

Ziel ist es, fUr einen moglichen Anwendungsfall in Ihrer WP-Praxis
rechtzeitig erste Impulse fUr eine vertiefende Auseinanderset-
zung mit den relevanten Neuerungen zu geben.

3.1.3 Uberblick ,o

Eine tabellarische Darstellung der neuen Begrifflichkeiten und iﬁ?jgen_
Key-Messages finden Sie in der Synopse in AUDFIT® PH 3. band
e  AUDfIT®-Priferhilfe 3: #PHOO019

»~Gegenuberstellung Inhalte der Standards zur
Unternehmensbewertung (bisher vs. Entwurfsfassung)”

3.2 Key 1. Die Einfuhrung eines neuen Wertkonzeptes

FUr die Bewertung von Unternehmen gibt es zahlreiche Anldsse,
die unter anderem aus

¢ Unternehmenstransaktionen,

e steuerlichen oder

e handelsrechtlichen Anforderungen
resultieren kdnnen.

Der Anlass fur die Unternehmensbewertung ist bestimmend for
das anzuwendende Wertkonzept.

Dabei liegt der Fokus darauf, aus welcher Perspektive das zu
bewertende Unternehmen betrachtet werden soll.

Es wird dabei unterschieden zwischen:

1. objektiviertem Unternehmenswert

2. subjektiviertem Entscheidungswert

3. plausibilisiertem Entscheidungswert

4. Schiedswert.

3.2.1 Objektivierter Unternehmenswert (Typus 1)

Soll der Unternehmenswert frei von subjektiven Aspekten ermit-
telt werden, wird in der Regel die Ermittlung eines objektivierten
Unternehmenswertes zur Anwendung kommen.32

32Vgl. IDWES 1, Tz. 21.
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Beim objektivierten Unternehmenswert wird das Unternehmen
aus der Perspektive eines Adressaten bewertet, bei dem es
sich um einen

e umfassend informierten Eigenkapitalgeber
e mit ausschlieBlich finanzieller Zielsetzung
e ohne Einfluss auf die Geschdaftspolitik33

handelt.

Bei diesem Wertkonzept werden

¢ individuelle Bewertungsgrundlagen (z.B. eingeschrdnkte In-
formationen Uber Unternehmen, Markt und Branche)

durch

e objektivierte und

e auf Plausibilitat beurteilte Annahmen

ersetzt, die der Bewertung zugrunde gelegt werden.

Dieses Wertkonzept kommt in der Regel zur Anwendung, wenn

zwischen verschiedenen Parteien ein Interessengegensatz be-
steht und deren Gleichbehandlung beabsichtigt ist.34

3.2.2 Subjektiver Entscheidungswert (Typus 2)

Bei einer gewissen Auswahl von Bewertungsanl&ssen werden
die finanziellen Interessen eines ganz spezifischen Adressaten
bertcksichtigt.

In diesem Fall wird bei der Unternehmensbewertung

e die finanzielle Leistungsfahigkeit des Unternehmens

e unter BerUcksichtigung der vorhandenen, individuellen
Moglichkeiten und Erwartungen

¢ eines bekannten und ganz speziellen Eigenkapitalgebers
bertcksichtigt.

3.2.3 Plausibilisierter Entscheidungswert (Typus 3)

Bei dem neu eingefuhrten Wertkonzept des ,plausibilisierten
Entscheidungswerts" (Typus 3) wird ein ermittelter subjektiver
Entscheidungswert einer unabhdangigen Plausibilitatsbeurtei-
lung unterworfen.

Bei diesem Enfscheidungswert werden somit
e erstmalig konkret
o fUr die spezifischen Entscheidungstrager

3 Vgl. IDWES 1 Tz 16.
34Vgl. IDWES 1 TZ. 19.
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e die jeweiligen Erwartungen und Moglichkeiten
bertcksichtigt.

Der ermittelte Unternehmenswert spiegelt die finanzielle Leis-
tungsfahigkeit fur einen konkreten Eigenkapitalgeber wider.3>

Es werden

(1) die getroffenen Annahmen fUr die weitere Unternehmens-
entwicklung,

(2) unter BerUcksichtigung der Moglichkeiten und Erwartungen
spezifischer Entscheider bezUglich des zu bewertenden Un-
ternehmens,

internen und externen Plausibilitatsbeurteilungen unterworfen.
Dadurch soll deren Konsistenz und Nachvollziehbarkeit sicher-
gestellt werden.

Der neue Wertansatz kann bspw. zur Rechifertigung gegenuiber
Dritten zum Einsatz kommen, wie z. B.

e Rechtfertigung gegenUber Kapitalgebern im Hinblick auf
eine finanzielle Entscheidung

e Rechtfertigung einer Bilanzierungsentscheidung gegenUtber
dem Abschlussprufer.3s

3.2.4 Schiedswert (Typus 4)

Ein Wirtschaftsprifer kann als Schiedsgutachter beauftragt
werden, die jeweiligen Wertvorstellungen mehrerer Parteien
gegeneinander abzuwdgen und zu einem Einigungswert zu-
sammenzufUhren.

35 Vgl. IDWES 1, Tz. 20.
36 Vgl. IDW ES 1, Tz. 20.
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3.2.5 Uberblick der bisherigen und kiinftigen Wertkonzepte

WERTKONZEPTE FUR DIE UNTERNEHMENSBEWERTUNG

Objektivierter

Unternehmenswert
(bisher)

+ Intersubjektiv

nachvollziehbarer
Zukunftserfolgswert

+ aus Sicht der

Anteilseigner

« dersich bei Fortfihrung

des Unternehmens

« auf Basis des

bestehenden
Unternehmenskonzepts
und

+ mit allen realistischen

Zukunftserwartungen

+ im Rahmen der

Marktchancen, -risiken
und finanziellen
Moglichkeiten des
Unternehmens sowie

Objektivierter
Unternehmenswert
(neve Uberarbeitete
Definition)

« Intersubjektiv
nachvollziehbarer
Zukunftserfolgswert

+ aus der Perspektive von
Eigenkapitalgebern

+ die umfassend informiert
sind

Plausibilisierter
Entscheidungswert
(GE)]

* Bewertung aus der Sicht

eines spezifischen
Entscheidungstragers (als
Stellvertreter fOr Eigen-
kapitalgeber)

+ konkrete Beriicksichti-

gung der Erwartungen

« rein fi

und Moglichkeiten des
verfolgen und speziellen Entschei-
« keinen Einfluss auf die dungstrégers

Geschadftspolitik haben.

+ die jedoch

unabhdngigen
Plausibilitatsbeurteilungen
(intern und extern)
unterzogen werden
mussen(Nachvollziehbar-
keit, Konsistenz)

Subjektiver
Entscheidungswert

« Maximaler Kaufpreis
eines bestimmten
Investors

« unter BerUcksichtigung
der vorhandenen
individuellen
Méglichkeiten und
Planungen

+ um seine 6konomische
Situation durch die
Transaktion nicht zu
verschlechtern.

Beachte: Keine typisierten
Annahmen, sondern
subjektive, individuelle,
auftragsbezogene
Annahmen

3.3

3.3.1

« sonstigen
Einflussfaktoren ergibt

P o Unabhdngige
Unabhdngige objekiive Plausibilitétsbeurteilungen
Gutachten
in Transaktionsprozessen
x v v x

IDW $1 i.d.F. 2008 Tz. 12 IDW ES 17Tz 16. IDW ES 1 Tz. 20 n.a.

ABBILDUNG: 10

Abbildung 10: Wertkonzepte fUr die Unternehmensbewertung

Key 2: EinfUhrung never Funktionen fur den Wirt-
schafisprufer

IDW S1 i.d.F. 2008 kannte bislang lediglich die Funktion des
neutralen Gutachters.

Mit dem Entwurf ES 1 werden zwei zusétzliche Funktionen des
Wirtschaftsprufers formuliert:

¢ neutraler Sachverstandiger

e Berater.

Welche Funktion der Wirtschaftsprifer im Einzelfall Gbernimmt,
hangt ab von

e Umfang der verwendeten Informationen und

e den geforderten Plausibilitatsbeurteilungen der Annahmen,
die der Zukunftserfolgsplanung zugrunde gelegt werden.

Vollumfangliche Plausibilitatsbeurteilung

Der neutrale Gutachter hat grundsétzlich eine vollumfangliche
PlausibilitGtsbeurteilung vorzunehmen.
Dies impliziert, dass er Uber die

e volistandigen Informationen aller relevanten Unterneh-
mensdaten verfugt und
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e die wesentlichen Annahmen sowie
e das Planungsmodell

vollstandig prift und beurteilt.

Dabei hat er die PlausibilitatsmaBstabe zur Beurteilung einer
Unternehmensplanung heranzuziehen.

3.3.1.1 Standard zur Unternehmensbewertung geplant

Diese sind
e bisher in einem IDW Praxishinweis enthalten, sollen aber

e zukunftig in den Standard zur Unternehmensbewertung in-
tegriert werden.3”

3.3.1.2 Erhdhtes Haftungsrisiko des WP

Die vollumfangliche PlausibilitGtsbeurteilung

e istin einem Gutachten mit abschlieBender Gesamtbeurtei-
lung

zu dokumentieren.

FUr diese Form der Unternehmensbewertung besteht fir den
WP ein hoheres Haftungsrisiko aufgrund der umfassenderen
PrOfungstiefe.

3.3.2 ,Ausreichende Plausibilitatsbeurteilung” mit begrenzten Infor-
mationen
In der Praxis gibt es zahlreiche Bewertungssituationen, in denen

e dem Wirtschaftsprifer bestimmte Informationen zur Beurtei-
lung von Planungsannahmen nicht zuganglich sind oder

e der WP diese auftragsgemaB nicht/nicht umfassend zu be-
urteilen hat.

Es erfolgt eine fokussierte Prufung von zentralen Parametern fUr
die Unternehmensbewertung.

3.3.2.1 Prufungsurteil mdglich bei Informationsbeschrdnkungen
Trotz dieser Informationsbeschrankungen kann der Wirtschafts-
prufer zu der Auffassung gelangen,
e dass erinsgesamt
o auf der Basis der verfugbaren Informationen
e cine ausreichende Gesamtbeurteilung

der Plausibilitat des ermittelten Unternehmenswertes vorneh-
men kann.

37 Vgl. IDW Praxishinweis 2/2017, Tz. 14-35 und IDW ES 1, Tz. 72.
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Diese Einschatzung liegt in der Eigenverantwortung des WP.

3.3.2.2 Offenlegung der Informationsbeschrdnkungen

In der abzugebenden Stellungnahme hat der WP detailliert
darzulegen, worin die Beschrankung im Vergleich zu einer voll-
umfdanglichen Plausibilitatsbeurteilung liegen (Unsicherheiten).38

3.3.2.3 Vermindertes Haftungsrisiko bei dieser Auftragsart

Da die Einschrédnkungen der Beurteilungstiefe offen dargelegt
und beschrieben werden, besteht bei dieser Art von Stellung-
nahme ein geringeres Haftungsrisiko des WP.

MOGLICHE FUNKTIONEN DES WIRTSCHAFTSPRUFERS

Neutraler Berater Schieds- v Neutraler
Gutachter gutachter Sachverstandiger

Ermittlung eines Ermittlung eines Ermiftlung eines Ahnlich wie neutraler
objektivierten subjektiven Einigungswertes in Gutachter,
Unternehmenswertes Unternehmenswertes Konfliktsituationen aber geringere
Anforderungen an
unabhdngig von fUr einen speziellen als unabhdngiger - Plausibilisierung
subjektiven Aspekten Mandanten Dritter - Verantwortung
der Bewertung fUr die zur Bewertung
verwendeten
Informationen
Vollumfdngliche Ausreichende
Plausibilitatsbeurteilung ASFEIHUE Plausibilitatsbeurteiung
Annahmen bzgl. Prognose der Zukunftserfolge
und des Kapitalisierungszinssatzes Angabe in Bericht-

erstattung notwendig:
In welchen Bereichen
keine vollumféngliche
Plausibilitatsbeurteilung
vorgenommen werden
konnte

(IDW ES 1, Tz. 72)

ABBILDUNG: 11

Abbildung 11: Mégliche Funktionen des Wirtschaftsprifers

3.3.2.4 Zusammenfassende Darstellung der Bewertungssituation

In Abhdangigkeit von den Funktionen des WP im Rahmen der
Unternehmensbewertung stellen sich die unterschiedlichen
Wertkonzepte wie folgt dar:

38 Vgl. IDWES 1 n.F., Tz. 23.
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3.4

VERSCHIEDENE BEWERTUNGSSITUATIONEN

Funktionen des Wirtschaftsprifers

Berater Neutraler Neutraler
Sachverstandiger Gutachter

Umfang der keine oder nicht

Plausibilitatsbeurteilung ausreichend ausreichend vollumfénglich

Verantwortung fUr die Planung

der Zukunfiserfolge Auftraggeber Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

Lypletenbioaicbiclcebay Wertberechnung  Objektivierter Wert  Objektivierter Wert

Spetzifischer Entscheidungs- T TR

B 3 Plausibilisierter, Plausibilisierter
tréger als Stellvertreter fur Wertberechnung " "

A a EntscheidungswerilillEntscheidungswer

Eigenkapitalgeber

Bewertungs-
subjekt

Ergebnisdarstellung Wertberechnung Stellungnahme Gutachten

Anforderungen nehmen zu

In Anlehnung an IDW ES 1 n.F., Abbildung 1

ABBILDUNG: 12

Abbildung 12: Verschiedene Bewertungssituationen

Key 3: Betonung der Eigenverantwortlichkeit des
Gutachters

Starkere abgrenzende Unterscheidung zwischen der

¢ vorhandenen Planung des Managements (Ausgangsbasis)
und der

o Zukunftserfolgsplanung (eigentliche Bewertungsgrundlage).
Die Verantwortlichkeit des Wirtschaftsprifers fUr die Zukunftser-

folgsplanung hangt dabei von der jeweils Ubernommenen
Funktion ab.

m U D fortblldungen

praxls
wirtschaftspriifung

UWP 1 2025 www.audiit.de
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MANAGEMENTPLANUNG VS. ZUKUNFTSPROGNOSE

Managementplanung vs. Zukunftsprognose

Fir das zu bewertende Unternehmen Planung der Zukunfiserfolgswerte,
aufgestellte integrierte Unternehmensplanung, die als Basis fir die Unternehmensbewertung
bestehend aus Bilanz-, Erfolgs- und dienen

Finanzplanung

L h Management des L .- Wirtschaftsprifer in der
Unternehmens [ 1]-] Funktion als
verantwortlich verantwortlich

- neuiraler Gutachter
- neutraler Sachverstandiger

ARG — did ﬂ' f‘]i
’E‘ E Integrierte Unternehmensplanung Plausibilitétsbeurteilung
1 J der Unternehmensplanung .
' M -
Planzahlen bieten geeignet P 1 ungeeignet oder o
Ausgangsbasis fir die fehlen ganz z
Planung der Zukunftserfolge $ 8
Ergénzung, neue Erstellung i
/ der Planung durch WP, damit 2

Basis fUr Prognose vorliegt

Abbildung 13: Managementplanung vs. Zukunftsprognose
3.5 Key 4: Offnung des Stichtagsprinzips

3.5.1 Bisher: Relevanz der bereits eingeleiteten MaBnahmen

Bislang waren nur die

e zum Stichtag

e Dbereits eingeleiteten oder

¢ im Unternehmenskonzept dokumentierten MaBnahmen
ZU berucksichtigten.

3.5.2 Kunftig: Einbeziehung der kinftigen Vorhaben

Zukunftig erfolgt eine starkere Verbindung mit dem Aspekt der
PlausibilitGtsbeurteilung der Zukunftserfolgsplanung. Dadurch
werden auch kinftig zu erwartende MaBnahmen in die Be-
trachtung einbezogen.
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3.6

3.6.1

3.6.2

3.6.3

OFFNUNG DES STICHTAGSPRINZIPS

BerUcksichtigung nur der am

% Bewertungsstichtag 2
% bereits hinreichend 2
= eingeleiteten konkretisierte 2
B MaBnahmen MaBnahmen %

@ Zukiinftig erwartete
MaBnahmen,|

sofern plausibel (Tz. 95)

Nich’ i
Beispiele: Beispiele: ’Dekulol‘
» Laufende Restrukturierungen (z.B. « Synergieeffekte (z.B. Geplante v/

begonnene StandortschlieBung) Fusion, noch nicht finalisiert, aus der E

+ Vertraglich fixierte Projekte (z.B. Effizienzgewinne erwartet werden) .
Investitionen, fUr die »  Kostensenkungsprojekt (z.B. Einsatz Lz"
Finanzierungszusage oder von Kinstlicher Intelligenz in >
Lieferantenvertrag vorliegen) Produktionsprozessen, der noch nicht 2
abschlieBend beschlossen wurden) 2

<

Abbildung 14: Offnung des Stichtagsprinzips

Key 5: Option zur (Nicht-)Berucksichtigung personli-
cher Erfragssteuvern

BerUcksichtigung personlicher Ertragsteuern weiterhin moglich

Nach dem neuen Standardentwurf ist es auch weiterhin mog-
lich, die personlichen Ertragsteuern bei der Ermittlung des Un-
ternehmenswertes zu berUcksichtigen.

Dies erfolgt durch KUrzung der Zukunftserfolgswerte um die per-
sonlichen Ertragsteuern der Eigenkapitalgeber.

Bewertung von Kapitalgesellschaften

FUr Falle, in denen die Bewertung auf Ebene der Kapitalgesell-
schaft im Vordergrund steht, gibt es eine Offnungsklausel, wo-
nach eine Bewertung vor Berucksichtigung personlicher Ertrag-
steuern moglich ist.

Dies gilt sowohl fUr den objektfiven Unternehmenswert als auch
fUr den plausibilisierten Entscheidungswert.
Bewertung von Personengesellschaften

Personengesellschaften unterliegen lediglich der Gewerbe-
steuern, nicht jedoch einer Einkommenssteuer.

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

UWP 1 2025 www.audiit.de

#HBO055

o
(-
)
LLI
<
O
(Vo)
)
O
(@
)
(@)]
(@
D)
—
)
D)
)
Z
C
)
-
O
—
C
)
(0]
)
2
(0]
-
@)
O
(Vo)
0
A
L
AN
o
Q]
(@)
(@
)
T
)
2
)
O
(0]
C
)
&
-
)
(.
| -
)
-
C
o
™




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH |:  FACHLICH ANSPRUCHSVOLLES WISSEN ZUR
RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG

#HB0O056

Dennoch ist auch bei Personengesellschaften durch den Stan-
dardentwurf eine Erleichterung dahingehend vorgesehen, dass
eine typisierte personliche Ertragstever angesetzt werden kann.

Die Ermittlung der typisierten persénlichen Ertragsteuer kann er-
folgen anhand

- der konkreten Gesellschaftersituation

- eines geschatzten Durchschnitts von natirlichen Personen
als Eigenkapitalgeber

- Fiktion einer Korperschaft als Eigenkapitalgeber (Verwen-
dung Korperschaftsteuer-Satz).

Hinweis:

Bei gesetzlichen und vertraglichen Bewertungsanlassen, bei
denen ein objektiver Unternehmenswert zu ermitteln ist, sind
die personlichen Ertragsteuern der Eigenkapitalgeber stets zu
berucksichtigen.

AuBerhalb dieser Bewertungsanldsse besteht die Moglichkeit
des Verzichts auf die persdnlichen Ertragsteuern.

3.7 Key 6: Integration bestehender IDW-Hinweise

Die in der Vergangenheit veroffentlichten teils umfangreichen
Praxis- und Bewertungshinweise des IDWs werden in den Ent-
wurf des Bewertungsstandards umfangreicher als bisher inte-
griert.

Dazu zdhlen Themen im Zusammenhang mit den Unterneh-
mensbewertungen, wie bspw.

e Bewertung von KMU (IDW Praxishinweis 1/2014)

e Beurteilung von Unternehmensplanungen (IDW Praxishinweis
2/2017)

e Berucksichtigung des Verschuldungsgrades (IDW Bewer-
tungshinweis 5.011).

Daneben gibt es weiterhin einen Standard zur Anwendung der
Grundsatze des IDW S 1 bei der Bewertung von Beteiligungen
(IDW RS HFA 10)%, der zeitgleich parallel Uberarbeitet werden
soll.

37 Vgl. IDW RS HFA 10, Anwendung der Grundsdtze des IDW S 1 bei der Bewertung von Beteiligungen und sonstigen Un-
ternehmensanteilen fUr die Zwecke eines handelsrechtlichen Jahresabschlusses, Stand: 29.11.2012.
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3.8 Ausblick

Der Entwurf des neuen Bewertungsstandards wurde zur Konsul-
tation offengelegt und der Berufsstand kann bis 31.05.2025
Feedback beim IDW einreichen.

AnschlieBend wird der Standard unter BerUcksichtigung der
eingegangenen Kommentierungen zeitnah finalisiert werden.

Hinweis:
Eine vorzeitige Anwendung des Entwurfs ist nicht moglich! p
siehe
Anlagen-
3.9  AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema band
e AUDfIT®-Praxishilfe 3: #PHOO019

»Gegenuberstellung Inhalte der Standards zur Unterneh-
mensbewertung (bisher vs. Entwurfsfassung)*
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THEMA 4:

Praxisbezogenes Update zu den
relevanten Geldwaschepflichten
in der WP-Praxis

AUDFIT

praxisBortbildungen
wirtschaftspriifung

www.audfit.de

#HB0OO59

AL
X
O
[ -

o

(a1

=
—
)

O

=
-
)

—-—

£

O

—
o
)

£
O
(2]

:0
2

O
)

O
C
)

-
-
(@)
>

[0
)
—
-
)

©
)
N
)

-+
@)

O
O

>
(%]
)
-
)
(@)
@)
N
)

O

AL
X
O
[ -

o

v




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH I

(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS

4, Praxisbezogenes Update zu den relevanten
Geldwaschepflichten in der WP-Praxis

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

UWP 1 2025

Einleitung
4.1.1  Wirtschaftsprifer als Verpflichtete

4.1.2 Fachliche Aktualisierungen von Arbeitsmateria-
lien der WPK

4.1.3 Fachliche Aktualisierungen von Arbeitsmateria-
lien des IDW

4.1.4 Wesentliche materielle und formelle Neuerun-
gen in der Anwendung des GwG

Exkurs: Strafrechtliche Aspekte der Geldwdsche
4.2.1 Die zwei Saulen der Geldwdéschebek&mpfung

4.2.2 Seit 2021: All-Crimes-Ansatz zur strafrechtlichen
Bek&mpfung der Geldwdsche

4.2.3 Erweiterung auf Surrogate

(Neue) Anforderungen an das kanzleiindividuelle
GwG-Risikomanagementsystem

Ausgewdhlte berufsstndisch gebotene Sorgfalts-
pflichten

4.4.1 Besonderheiten bei der Identifizierung von
Mandanten

4.4.2 Alternativen fUr die |dentifizierung abwesender
natUrlicher Personen

4.4.3 Identifikation unter Zuhilfenahme Dritter
4.4.4  Erfordernis verstarkter Sorgfalt

4.4.5 Kontinuierliche Uberwachung der Geschdfts-
beziehung

Im Fokus: Umgang mit Verdachtsmeldungen
4.5.1 In welchen Féllen muss eine Meldung erfolgen?

4.5.2 Entwicklung der Verdachtsmeldungen 2013-
2023

4.5.3 Spannungsverhdltnis Meldepflicht — Verschwie-
genheitspflicht

4.5.4 Verweis auf vertiefende Beitrége in der UWP-
Reihe

4.5.5 Meldepflicht tfrotz Rechtsberatungsprivileg?

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

www.audfit.de

Seite
#HBO061
#HBO061
#HB0062

#HB0062

#HB0062

#HB0062
#HB0062
#HB0063

#HB0065
#HBO047

#HB0067

#HB0068

#HBO0069

#HB0070
#HBOO71
#HBOO71

#HB0072
#HB0072
#HB0O73

#HBO0074

#HBOO75

#HB0076

#HB0060

D
X
O
—

o

o

=
—
)

O

k=
-
)

-

-

O

G—
Q
)

-
O
(2]

:O
3

O
)

O
-
)

-
-
O
>

L0
)
—
-
)

O
>
N
O

-
O

O
Q

)
(V2]
)
-
)
(@)
O
N
)

O

D
Do
O
—

o

ﬂ-




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS
(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

#HB0O061

Seite
4.5.6 Registrierungspflicht bei der Financial Intelli- #HBOO77
gence Unit (FIU)
4.6 Gesonderte Aufbewahrungspflichten #HB0078
4.6.1 Fristen #HB0O078
4.6.2 Praxisbeispiel: Mandatsabgang #HB0078
4.7 Aufsicht und Sanktionen #HB0079
4.7.1  Aufsicht der Wirtschaftsprufer #HBOO79
4.7.2 Praxisbeispiel: Fragebogen der Steuerberater- #HB0O79
kammer
4.7.3 Beispiele fUr Bekanntmachungen nach §57 #HB0O79
Abs. 1 GwG
4.7.4 Zusammenfassende Darstellung der einschld- #HB0082

gigen Normen fUr die WP-Praxis
4.8 AUDSIT®-Pruferhilfen zu diesem Thema #HBOO83
4.9 AUDfIT®-Rechtsvorschriften zu diesem Thema #HB0O083

4.1 Einleitung

Das Geldwdschegesetz hat zum Ziel, die Risiken im Zusam-
menhang mit Geldwasche- und Terrorismusfinanzierung zu mi-
nimieren.

4.1.1 Wirtschaftsprufer als Verpflichtete
Wirtschaftsprufer werden im Geldwdaschegesetz als Verpflichte-
te ausdrUcklich genannt.40
e Die Stellung als Verpflichtete bringt
e fUr diesen Berufsstand sowie auch
e fUr die Gruppe der ,,NUR-Steuerberater”
e cine Vielzahl von Anforderungen und Verpflichtungen im
Umgang mit Mandatsverhdltnissen mit sich.

In den vergangenen Jahren haben sich einige praxisrelevante
Vorschriften im Zusammenhang mit den Geldwdschepflichten
gedndert.4!

Dies wurde von den Berufskammern und -verbanden zum An-
lass genommen, ihre Arbeitsmaterialien ein weiteres Mal zu
Uberarbeiten.

40§ 2Abs. 1 Nr. 12 GWG.

41 7.B. Transparenzregister- und Finanzinformationsgesetz vom 25.06.2021; Gesetz zur Verbesserung der strafrechtlichen
Bekdmpfung der Geldwdasche vom 18.03.2021, Kreditzweitmarktférderungsgesetz vom 29.12.2023
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4.1.2 Fachliche Aktualisierungen von Arbeitsmaterialien der WPK

Im Oktober wurden die ,,Auslegungs- und Anwendungshinwei-
se der WPK zum GwG" aktuadlisiert.42

4.1.3 Fachliche Aktualisierungen von Arbeitsmaterialien des IDW

Der Arbeitskreis "Geldwdasche" des IDW hat im August 2024 das
"Fragen und Antworten"-Dokument zu den Pflichten von Wirt-
schaftsprifern nach dem Geldwdschegesetz Uberarbeitet.

4.1.4 Wesentliche materielle und formelle Neuerungen in der
Anwendung des GwG

In dem nachfolgenden Beitrag werden die wesentlichen An-
derungen im Vergleich zu den Vor-Dokumenten dargestellt.

Als Orientierung dient dabei das grundsatzliche Gliederungs-
schema der geldwdscherechilichen Verpflichtungen, einge-
teilt in die folgenden Themenbereiche:

1. Risikomanagement

2. Sordfaltspflichten

3. Transparenzregister

4. Verdachtsmeldungen

5. Aufzeichnungs- und Aufbewahrungspflichten

6. Sanktionen 'o
Dabei werden nachfolgend nicht alle Themenbereiche belegt :

sein, sondern nur jene, bei denen Uber Aktuelles zu berichten Eﬁf‘o}en_
ist. an

e AUDfIT®-Praxishilfe 4/1 #PH0022

wNeuerungen in den Verlautbarungen fUr die WP-Praxis zum Thema
Geldwdaschepravention*

4.2  Exkurs: Strafrechtliche Aspekte der Geldwasche

4.2.1 Die zwei Saulen der Geldwaschebekampfung

In Deutschland fuBBt die Bekampfung der Geldwasche auf zwei
Sdulen:

42 Vgl. WPK, Auslegungs- und Anwendungshinweise zum GwG, 17.10.2024 (Homepage der WPK — Mitgliederbereich).

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

UWP 1 2025 www.audiit.de

A
x
O
| -

0

o

<
| -
O

O

£
C
O

-

e

O

G—
Q
O

e
O
w

:O
2

O
O

O
C
O

—-—
C
O
>

§O)
O
| -
C
O

O
)
|
O

-+
O

O
o

D
(2]
O
C
O
(@)
O
N
O

O

ACa
x
O
| -

o

ﬂ-




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS
(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

#HB0063

DIE ZWEI SAULEN DER BEKAMPFUNG DER GELDWASCHE IN DEUTSCHLAND

Aufsichtsrecht Strafrecht

Cvo. ows |

Umfassende Pflichten fur .
Akteure des Finanzwesens SDEZIe”eGr S:glffgfb:sfand
+ behérdliche zur Geldwdsche

Kontrollbefugnisse

[ sicherstellung der

m: Verhinderung von peﬁlm;ll:(dl"e " N
Cellehvesdiound . naﬁirllche‘r: Pe?sonen im
Erleichterung Nachweis bei Relrren cier
nachtréglicher Siehveriaieun
strafrechtlicher Ahndung gung

ABBILDUNG: 15

Abbildung 15: Die zwei SGulen der Bekadmpfung der Geldwdésche in Deutsch-
land

422 Seit 2021: All-Crimes-Ansatz zur strafrechtlichen Bekampfung
der Geldwdsche

In 2021 wurde § 261 StGB mit weitreichender praktischer Be-
deutung dahingehend gedndert, dass grundsafzlich jede
rechiswidrige Tat als Vortat43 der Geldwd&sche gewurdigt wer-
den kann (,All-crimes-Ansatz).

4.2.2.1 Ausweitung der geldwdscherechtlichen Sachverhalte

Bislang konnte eine strafbare Handlung nur dann vorliegen,
wenn ein Aspekt des abschlieBenden Vortatenkatalogs des
§ 261 Abs. 1 StGB a.F. erfUllt war.

43 Eine ,,Vortat“ ist eine rechtswidrige Handlung, aus der ein Vermdgensvorteil oder ein Gegenstand stammt, der spater
»gewaschen" werden soll.
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THEMENBEREICH I

NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS

(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)

§ 261 StGB a.F.

§ 261 StGB n.F. (ab 18.03.2021)

(1) Wer einen Gegenstand, der aus
einer in Safz 2 genannten rechts-
widrigen Tat herrUhrt,
verbirgt,
dessen Herkunft verschleiert oder
die Ermittlung der Herkunft, das
Auffinden,
die Einziehung oder
die Sicherstellung eines solchen
Gegenstandes vereitelt oder ge-
fahrdet,

wird mit Freiheitsstrafe von drei
Monaten bis zu fUnf Jahren be-
straft.

(1) Wer einen Gegenstand, der aus
einer rechtswidrigen Tat herrihrt,

6. verbirgt

7. in der Absicht dessen Auffinden,
dessen Einziehung oder die Ermitt-
lung von dessen Herkunft zu verei-
teln, umtauscht, Gbertrdgt oder ver-
bringt,

8. sich oder einem Dritten verschafft
oder

9. verwahrt oder fUr sich oder einen
Dritten verwendet, wenn er dessen
Herkunft zu dem Zeitpunkt gekannt
hat, zu dem er ihn erlangt hat,

wird mit Freiheitsstrafe bis zu fUnf Jahren
oder mit Geldstrafe bestraft.

#HB0064

Stand: 30.03.2025

KUnftig genugt z.B. auch
¢ eine einfache Steuverhinterziehung nach § 370 AO oder

¢ ein Subventionsbetrug (z.B. bei Kurzarbeitergeld, Coronao-
hilfen).

4.2.2.2 Strafbarkeit von leichtfertigem Kontakt mit inkriminiertem
Vermogen

Vereinfacht und exemplarisch kann der Vortatenkatalog des
bisherigen § 261 Abs. 1 Satz 2 StGB a.F. wie folgt der gegenwar-
tigen Rechtslage gegenubergestellt werden:

Vortatenkatalog a.F.

Jede Straftat = Vortat

1. Verbrechen
(alle Straftaten mit Mindestfrei-
heitsstrafe von 1 Jahr)

2. Bestimmte Vergehen im Bereich

Korruption und Betdubungsmittel

3. Besonders schwere

Steverhinterziehung

4. Andere Vergehen, wenn sie

gewerbsmdadBig oder von Ban-
denmitgliedern begangen wer-
den:

- Menschenhandel

- Zwangsprostitution

- Diebstahl, Unterschlagung
- Betrug

- Umweltstraftaten

Samtliche Vortaten aus dem
alten Katalog gelten auch weiterhin
nach neuer Rechtslage.

Es kommen jedoch weitere Straftatbe-
stnde ergdnzend hinzu, s. u.

UWP 1 2025
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423

4.2.3.1

Vortatenkatalog a.F. Jede Straftat = Vortat

5. Vergehen im Zusammenhang mit
kriminellen oder terroristischen
Vereinigungen

zuziglich sonstige rechtswidrige Taten,
,leichtere* Delikte, wie z.B.

leichte Steuerverkirzung
Subventionsbetrug

einfacher Diebstahl
(,Kaugummidiebstahl*)
kleinere BetrUgereien
einfache Sachbeschddigung
u.v.m.

Durch den neuen Ansatfz ist nur noch der Nachweis der Her-
kunft aus irgendeiner Straftat notwendig.

Eine Konkretisierung der Vortat und Subsumtion unter den Kato-
log ist nicht mehr notwendig. Somit wird der zumindest leicht-
fertige Kontakt mit inkriminiertem Vermogen strafbar.44

Hinweis:

Durch den ,All-Crimes-Ansatz” kommt nun jede Straftat als
Vortat fir Geldwasche in Befracht.

Dadurch wird fUr WirtschaftsprUfer das Risiko erheblich er-
hoht, unbeabsichtigt in GeldwdascheaktivitGten einbezogen
zu werden.

Unerlasslich ist daher eine erhohte Sorgfalt

e bei der Mandantenprifung und -annahme sowie

e Dbei der Durchfihrung von Prifungshandlungen

P

sieche
Anlagen-
band

e AUDfIT®-Rechtsvorschrift 4/1

,Der besondere Straftatbestand zur Geldwdsche*

Erweiterung auf Surrogate

Die neue Fassung weitet Strafbarkeit dahingehend aus, dass
nun auch Gegenstande erfasst werden, die nur indirekt aus ei-
ner Straftat stammen (sog. Surrogate).45

Beispiel: Inkriminierung des Kanzleikontos eines WP's

Ein Tater zahlt den Gewinn aus seinem Drogengeschaft bar auf
sein Bankkonto ein. Das Bankguthaben rUhrt aus einer rechfs-
widrigen Vortat her.

44 Vgl. WPK, Auslegungs- und Anwendungshinweise der WPK zum GwG vom 17.10.2024, Tz. 72.
Vgl § 261 Abs. 9 StGB.
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Bezahlt er mit dem Bankguthaben seinen Wirtschaftsprifer,
dann fUhrt dies zur Inkriminierung des Kanzleikontos, es sei
denn, es ist von untergeordneter Bedeutung.4¢

Das Kanzleikonto bildet in diesem Fall ein Surrogat, so dass die
Vermischung zwischen inkriminiertem und weiBem Vermdgen
sehr weit gehen kann.

Sollte es zu behdrdlichen Ermittlungen kommen, kann das Kanz-
leikonto arrestiert werden.

Es ist ausreichend, dass die illegale Herkunft der Gelder fir
moglich gehalten wird (Anfangsverdacht).

Hinweis:

Vorsicht bei der Entfgegennahme von Honorar bei Zweifeln an
der Herkunft des Geldes.

Es besteht das Risiko der Beschlagnahmung von Kanzleiver-
mogen bei der Betreuung von geldwdschebelasteten Man-
daten /Auftraggebern.

4.2.3.2 Surrogate im Sinne des Geldwdschegesetzes

PHASEN DER GELDWASCHE

[ Phase 1 } [ Phase 2 ]

Placement Layering Integration

lllegal erworbene »Papierspur* der Zurick erhaltene
Rechts- Vermoégenswerte werden in Vermoégenswerte wird Vermégenswerte werden
denreguldren durch Kette von legal investiert

WId r g e Finanzkreislauf Transaktionen verwischt
Vortat eingeschleust

Surrogate (urspringlicher Gegenstand wird unter
Beibehaltung des Wertes durch einen anderen ersetzt)

Geldwdsche = Anschlussdelikt

Jede Straftat ist Wer
taugliche + leichtifertig ©
Lonag der + nicht erkennt, ..
eldwdsche . . o (0]
(,All-Crime- + dass ein fraglicher Vermégenswert =
Ansatz’) « urspringlich aus irgendeiner Straftat stammt oder 2
ein entsprechendes Surrogat ist, 3
macht sich strafbar. <

Abbildung 16: Phasen der Geldwd&sche

“¢ Entscheidung des BGH: Quote von 5,9% war ausreichend, um eine Gesamtinkriminierung bei der Vermischung von
legalem mit illegalem Geld zu erhalten (BGH, NStZ 2015, 703). Stammen somit 94,1% aus legalen Geldern, fGhren 5,9%
aus illegalen Quellen zur , Totalkontamination” des gesamten Betrages. Allerdings gibt aber keine einheitliche Recht-
sprechung zu einer allgemein gUltigen Quote.
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4.2.3.3 Strengere rechtliche Vorgaben fur bestimmte BerufsstGnde

4.3

4.4

In Bezug auf Steuerberater und Wirtschaftsprifer ist aufgrund
des Qualifikationstatbestandes des § 261 Abs. 4 StGB als Ver-
pflichtete nach dem GwG ein erhohter SorgfaltsmaBstab anzu-
legen.

Aufgrund der Erweiterung des Anwendungsbereiches des Straf-
tatbestandes wird es umso wichtiger fur Wirtschaftsprifer,

e die vollstGdndige ErfUllung der geldwdascherechtlichen Ver-
pflichtungen durch ein gutes und zuverlassiges System zur
Erfillung der Geldwaschepflichten

nachweisen zu kOnnen.

Insbesondere kdnnten sachgerechte kanzleiindividuelle Geld-
wdascheregelungen bei der spdteren juristischen Abgrenzung
von

e Vorsatz und
¢ Leichfifertigkeit
von rechfilich entscheidender Bedeutung sein.

(Neue) Anforderungen an das kanzleiindividuelle
GwG-Risikomanagementsystem

Als Verpflichtete im Sinne des GWG mUssen Wirtschaftsprofer
Uber ein wirksames Risikomanagementsystem zur Verhinde-
rung von Geldwasche verfigen.

Dies umfasst die Ermitlung und Bewertung der Risiken fur Geld-
wdasche und Terrorismusfinanzierung.

Die Ausfuhrlichkeit der Risikoanalyse richtet sich nach Art und
Umfang der jeweils ausgeUbten Geschdaftstatigkeiten.

Wirtschaftsprifer-Praxen mussen weiter Uber ein Hinweisgeber-
system verfUgen. Dieses soll Mitarbeitern ermdglichen, mogli-
che VerstoBBe anonym zu melden.

Praxen, die mehr als 30 Berufstrager beschdaftigen, mUssen ei-
nen Geldwaschebeaufiragten bestellen.

Ausgewabhlte berufsstandisch gebotene
Sorgfaltspflichten

Im GwG sind verschiedene Stufen der Sorgfaltspflichten defi-
niert:
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UNTERSCHIEDLICHE STUFEN DER SORGFALTSPFLICHT NACH DEM GWG

Stufe der Anwendungsfall
H (Begrindung auf Auftrags- und
SOI’ng"‘SprlChi Mandantenebene erforderlich)

Allgemeine Gilt fUr alle Mandantenidentifikation,
Sorgfaltspflichten Geschdaftsbeziehungen Uberprifung & Uberwachung

Geringes Risiko
(z. B. Behdrden,
bdrsennotierte Unternehmen)

Vereinfachte
Sorgfaltspflichten

Weniger strenge
Identifikationsanforderungen

.. . Hochrisiko-Fdlle Zusatzliche Profungen &
REIERIES R pillchiSy (z. B. Hochrisikol&nder) Mittelherkunftsnachweise
Besondere Sorgfaltspflichten Lander auf Sanktions- oder Erhdhte Uberwachung &

bei Drittstaaten Hochrisikolisten Meldepflicht

ABBILDUNG: 17

Abbildung 17: Unterschiedliche Stufen der Sorgfaltspflicht nach dem GwG

Hinweis:

Die Ubertragung der internen SicherungsmaBnahmen auf
Dritte ist der WPK rechtzeitig (mindestens einen Monat im
Voraus) anzuzeigen.4’

e  AUDfIT®-Praxishilfe 4/2

wErhebungsbogen zu den Feststellungen nach dem Gesetz Uber das
Aufspuren von Gewinnen aus schweren Straftaten (Geldwdéschege-
setz - GwG) — naturliche Person -*

e  AUDfIT®-Praxishilfe 4/3

»Erhebungsbogen zu den Feststellungen nach dem Gesetz Uber das
Aufsplren von Gewinnen aus schweren Straftaten (Geldwdschege-
setz — GwG) —|juristische Person/Personengesellschaft -

44.1 Besonderheiten bei der Identifizierung von Mandanten

Wirtschaftsprifer mussen die Identitdt inrer Mandanten prufen
und die wirtschaftlich Berechtigten von Unternehmen feststel-
len.

Folgende Informationen mussen fUr natUrliche Personen einge-
holt werden:

¢ Vorname und Nachname

e Geburtsort

47 Vgl. WPK, Auslegungs- und Anwendungshinweise zum GwG, 17.10.2024, Tz. 42.
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442

4.4.2.1

4.42.2

e Geburtsdatum

e Staatsangehdrigkeit

¢  Wohnanschrift

FUr die Identifikation muss der Mandant nicht zwingend anwe-

send sein. Es kann alternativ auch ein anderes Verfahren zum
Einsatz kommen.

Das Sicherheitsniveau des gewdhlten Verfahrens muss aber in
jedem Fall mit einer Dokumentenvorlage vor Ort gleichwertig
sein.48

Alternativen fur die Identifizierung abwesender naturlicher Per-
sonen

Wenn keine persdnliche Identifizierung vor Ort moglich ist, kdn-
nen unter bestimmten Bedingungen alternative Verfahren ge-
nutzt werden. Dazu gehdren:

Mé&glichkeit der Videoidentifizierung4?

Direkte visuelle Uberprifung via Videokonferenz. Dabei sind die
Vorgaben der BaFin zur DurchfGhrung des Verfahrens zu be-
achten, wie z.B. 50

— Schulungen der eingebundenen Mitarbeiter
— Vorhalten abgetrennter Raumlichkeiten mit Zugangskontrolle
— Einholung Einverstandnis der zu identfifizierenden Person

Elektronischer Identitdtsnachweiss?

Nutzung von mit elektronischen Speicher- und Verarbeitungs-
funktionen entsprechend ausgestatteten Personalausweisen.

Hinweis:

Eine Identifizierung erfordert zuverlassige, sichere Verfahren.
Die zulassigen Verfahren sind abschlieBend im Geldwdasche-
gesetz aufgezanhlt.

Die bloBe Ubersendung einer (beglaubigten) Ausweiskopie
ist nicht ausreichend!

Diese Kopie kdnnte gefdlschte Informationen beinhalten.

%8 13 Abs. 1 Nr. 2 GWG.
49§ 13 Abs. 1 Nr. 2 GWG.

50 Vgl. Bundesanstalt fUr Finanzdienstleistungsaufsicht, Rundschreiben 3/2017 (GW) - Videoidentifizierungsverfahren vom
10.04.2017,
https://www.bafin.de/SharedDocs/Veroeffentlichungen/DE/Rundschreiben/2017/rs 1703 gw_videoident.html (Abruf:

07.03.2025).
51 § 18 Personalausweisgesetz, § 12 elD-Gesetz oder § 78 Abs. 5 Aufenthaltsgesetz.
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#HB0070

VERFAHREN ZUR IDENTIFIZIERUNG ABWESENDER NATURLICHER PERSONEN

2 o Ubersendung (beglaubigte) Kopie x
% Personalausweis

B,
e Videoidentifizierungsverfahren
§ 13 Abs. 1 Nr. 2 GwWG
- ~ v

WP fohrt Verfahren selbst durch AT G
Dritte
¥

Verpflichtung:
- Schulung Mitarbeiter
- Abgetrennte und mit Zugangskontrolle

ausgestattete R&Gumlichkeiten
- Einversténdnis der zu identifizierenden
Person einholen
Elektronischer Identitdtsnachweis
(Personalausweis mit elektronischem Speicher- und
Verarbeitungsmedium) In .
Praxis | c0
—_
o Qualifizierte elekironische Signatur selfen 5
=z
e Notifiziertes elekironisches / ] b
Identifizierungssystem / E‘
<

Abbildung 18: Verfahren zur Identifizierung abwesender naturlicher Perso-
nen

4.4.3 I|dentifikation unter Zuhilfenahme Dritter52

Wirtschaftsprifer kbnnen zur Identifizierung Dritte beauftragen,
sofern diese ebenfalls als Verpflichtete den Vorgaben des
Geldwdaschegesetzes unterliegen.

Geeignete Dritte sind daher andere Verpflichtete nach dem
GwG wie Banken oder Notare.

Dritte k&dnnen auch in einem anderen Mitgliedstaat der Europ&-
ischen Union oder des Europdischen Wirtschaftsraums ansdssig
sein.

Die Wirtschaftsprifer selbst bleiben jedoch fUr die ordnungs-
gemdBe DurchfUhrung der IdentitGtsprifung verantwortlich
und mussen sicherstellen, dass der Dritte die gleichen Sorgfalts-
pflichten erfUllt.

Dazu muss insbesondere ihre Zuverlassigkeit regeimdaBig kon-
trolliert werden.

Der Wirtschaftsprifer muss sich die Informationen Ubermitteln
lassen, die der eingeschaltete Dritte zur Identifizierung erlangt
hat. Zudem muss sichergestellt sein, dass der Dritte die einge-
holten Nachweisdokumente auf Anfrage jederzeit zur Verfu-
gung stellt.

52Vgl. § 17 Abs. 1 GWG.
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4.4.4 Erfordernis verstarkter Sorgfalt

Bestimmte Umsténde erfordern eine verstarkte Sorgfalt:

e Wenn politisch exponierte Personen oder deren Familien-
mitglieder involviert sind.53

¢ Wenn ein Mandant in einem Hochrisikoland ansdssig ist.>4

e Wenn Geschdaftsbeziehungen oder Transakfionen unublich
oder besonders komplex erscheinen.

Praxisbeispiel:

Ein Mandant Uberweist groBe Betrdge aus einem Land, das auf
der Liste der Hochrisikoldnder stehf.

Folge:

e Der Wirtschaftsprifer fohrt eine vertiefende Uberprifung
durch, um die Mittelherkunft nachzuvollziehen.

e Zudem wird die Geschdaftsbeziehung kontinuierlich Uber-
wacht.

e  AUDfIT®-Praxishilfe 4/4

wErhebungsbogen zu den Feststellungen nach dem Gesetz Uber das
Aufspuren von Gewinnen aus schweren Straftaten (Geldwdéschege-
setz - GwG)- verstarkte Sorgfaltspflichten -*

e AUDfIT®-Praxishilfe 4/5

»L&nder mit hohem Geldwdascherisiko und unter FATF-Beobachtung —
Stand: 24. Februar 2025%

e  AUDSIT®-Praxishilfe 4/6

»Auszug: Wichtige dffentliche Amter auf nationaler Ebene, auf Ebene
internationaler Organisationen und auf Ebene der Organe und Einrich-
tungen der Europdischen Union*

445 Kontinuierliche Uberwachung der Geschdaftsbeziehung

Der Wirtschaftsprifer hat die Pflicht, die Geschdaftsbeziehung in
Abhdngigkeit von der Risikoeinsché&tzung kontinuierlich zu
Uberwachen.ss

Ferner ist er verpflichtet, sicherzustellen, dass die jeweiligen

e Dokumente

e Dafen

e Informationen

53 Eine aktuelle Ubersicht Uber politisch wichtige dffentliche Amter auf nationaler Ebene und auf Ebene der EU von der
Europdischen Kommission (,,PEP-Liste") findet sich im internen Mitgliederbereich der Internetseite der WPK ,,Meine WPK"
(Abschnitt: ,,Geldwdschebekdampfung).

54 Eine aktuelle Ubersicht Uber die Drittstaaten, die von der EU-Kommission als Drittstaaten mit hohem Risiko ermittelt
wurden, steht im internen Mitgliederbereich der Internetseite der WPK ,,Meine WPK" (Abschnitt: ,,Geldwdschebekdmp-
fung) zur Verfigung.

55Vgl. § 10 Abs. 1 Nr. 5 GWG.
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS

(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)

4.5
4.5.1

4.5.1.1

in angemessenen zeitlichen Abstanden aktualisiert werden.

e AUDfIT®-Praxishilfe 4/6

»Auszug: Wichtige dffentliche Amter auf nationaler Ebene, auf Ebene
internationaler Organisationen und auf Ebene der Organe und Ein-
richtungen der Europdischen Union*

Hinweis:

Nach der EU-Geldwdscheverordnung hat eine Aktualisierung
der Kundeninformationen, z.B. erneute Einsichtnahme des
Personalausweises, mindestens alle funf Jahre zu erfolgen.

Bei einem erhohten Risiko sogar jahrlich.5s

Auch wenn die EU-Geldwdascheverordnung erst im Jahr 2027
Anwendung findet, empfiehit die WPK, bereits jetzt die vorge-
sehenen Aktualisierungsintervalle umzusetzen.5”

Im Fokus: Umgang mit Verdachtsmeldungen

In welchen Fallen muss eine Meldung erfolgen?

Meldepflicht nach GwG

Nach § 43 GwG besteht u. a. eine Meldepflicht bei:

e verddchtigen Transaktionen, die keinen wirtschaftlichen
oder rechtmdaBigen Hintergrund haben.

e Unklarheiten Uber die Identitat wirtschaftlich Berechtigter.
¢ Immobilientransaktionen mit anonymen Investoren.

4.5.1.2 Meldepflicht nach der GwGMeldV-Immobilien

Meldepflichten ergeben sich zudem aus einer Verordnung,
der GwG-Meld-V-Immobilien, falls ein  Wirtschaftsprifer an
einer Immobilien-tfransaktion mitwirkt.

Dabei ist zu beachten, dass der WP nicht von einer
Verdachtsmeldung  absehen kann, nur  well der
Immobilienkaufvertirag durch einen Notar beurkundet wird,
der seinerseits zur Meldung verpflichtet ist.

56 Vgl. Artikel 26 Abs. 2 EU-Geldwdscheverordnung.
57 Vgl. WPK, Auslegungs- und Anwendungshinweise zum GwG, 17.10.2024, Tz. 118.
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS
(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

#HB0073

Hinweis:

Am 20.01.2025 wurde eine Verordnung zur Anderung der
Geldwaschegesetzmeldepflichtverordnung-Immobilien ver-
abschiedet.38 Diese ist am 17.02.2025 in Kraft getreten.

Kernpunkte der Anderung sind die Anpassung an das Verbot
der Barzahlung beim Immobilienerwerb (§ 16a GwG) sowie
die EinfGhrung neuer Meldetatbestande.

452 Entwicklung der Verdachtsmeldungen 2013-2023

Die FIU hat im Oktober 2024 inren Jahresbericht 2023 veroffent-
licht.

Der Aufbau und die wesentlichen Inhalte der Berichte sind Uber
die Jahre hinweg relativ gleichbleibend.

Jedoch fallt im Bericht 2023 eine Besonderheit auf:

Der erstmalige Rickgang der Anzahl der Verdachtsmeldun-
gen.

ENTWICKLUNG DER VERDACHTSMELDUNGEN NACH DEM GWG 2013-2023

400.000

350.000 337. 186

322.590
400,000 298.507
A Erstmaliger Rickgang
der Verdachts-
250.000 meldungen
(-14.596 Meldungen)
200.000
150.000 144.005
114.914
100.000 77 252
59.845
50.000 32,008 45.597
20 716 25 980 I
0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ABBILDUNG: 19

Quelle: Financial Intelligence Unit, Jahresbericht 2023, Oktober 2024

Abbildung 19: Entwicklung der Verdachtsmeldungen nach dem GwG
2013-2023

58 Vgl
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Gesetzestexte/Gesetze_Gesetzesvorhaben/Abteilungen/Abteilu
ng_VII/20_Legislaturperiode/2025-01-20-GwGMeldV-Immobilien/0-Verordnung.html (Abruf: 05.03.2025).
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THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS
(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

#HB0074

Ursachlich fUr den RUckgang sind nach Angaben der FIU insbe-
sondere eine Verlagerung von Quantitat hin zur Qualitat, ,We-
niger ist mehr*.

Aufgrund zunehmender fachlicher Qualifizierung bei den Mel-
deverpflichteten werden weniger nicht-werthaltige Meldungen
abgegeben, die ohnehin keinen Erkenntnisgewinn bringen.

Stattdessen haben die in 2023 abgegebenen Meldungen mehr
Qualitat.
4.5.3 Spannungsverhalinis Meldepflicht - Verschwiegenheitspflicht

In der frUheren Version des § 48 GwG war geregelt, dass ein
WP, der Sachverhalte nach § 43 Abs. 1 GwG meldet, nicht
wegen dieser Meldung ,,verantwortlich“ gemacht werden darf.

Hier befand sich der WP im Spannungsfeld zwischen Melde-
pflicht und VerstoB gegen die berufsrechtliche Pflicht zur Ver-
schwiegenheit.

Problematisch ist dabei, dass sich der WP bei Verletzung der
Verschwiegenheitspflicht grundsatzlich strafbar macht.s?

Aus diesem Grund wurde eine Klarstellung in § 48 Abs. T GwG
eingefUhrt, dass niemand nach

e zivilrechtlichen,
e strafrechilichen oder
e disziplinarrechtlichen Vorschriften

verfolgt werden kann, der eine Verdachtsmeldung nach § 43
GwG abgibt.¢0

Eine Ausnahme besteht nur, wenn die Meldung

e vorsdtzlich oder

e grob fahrlassig

e unwahr

erstattet worden ist.

57 Vgl. § 203 StGB.
60 Vgl. Kreditzweitmarktforderungsgesetz
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THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS
(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

#HBOO75

§ 48 GwG a.F. § 48 GwG n.F. (ab 01.08.2021)

(1) Wer Sachverhalte nach § 43 Abs. 1 | (1) Wer Sachverhalte nach § 43 Abs. 1
meldet oder eine Strafanzeige meldet oder eine Strafanzeige nach
nach § 158 der Strafprozessord- § 158 der Strafprozessordnung er-
nung erstatteft, stattet,

darf deshalb nicht nach
darf wegen dieser Meldung oder zivilrechtlichen oder
Strafanzeige nicht verantwortlich strafrechtlichen Vorschriften ver-
gemacht werden, antwortlich gemacht oder

disziplinarrechtlich verfolgt werden,
es sei denn, die Meldung oder

Strafanzeige ist vorsatzlich oder es sei denn, die Meldung oder
grob fahrldssig unwabhr erstattet Strafanzeige ist vorsatzlich oder
worden. grob fahrldssig unwabhr erstattet
worden.
Hinweis:

Sofern der WP eine Verdachtsmeldung nach § 43 GwG ab-
gibt, braucht er keine Befurchtungen von strafrechtlichen
Konsequenzen nach § 203 $StGB zu haben.¢!

454 Verweis auf vertiefende Beitrage in der UWP-Reihe

Ausgewadhlte Meldepflichten von Wirtschaftsprifern wurden in
vergangenen UWP-Seminaren ausfUhrlich behandelt. Im Be-
darfsfalle kbnnen Sie dort nachschlagen:

81 Vgl. WPK, Auslegungs- und Anwendungshinweise zum GwG, 17.10.2024, Tz. 153.
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH II:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS
(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)
Thema Inhalte (Auszug) Fundstelle

Wichtige ausgewdhlte
Meldepflichten (GwWG)
von Wirtschaftsprofern,
Steuverberatern gegen-
Uber der FIU

Financial Intellligence
Unit (FIU)

Spektrum der Verpflich-
tungen fir WP

Kreis der Verpflichteten

Besondere Melde-
pflichten bei Auffallig-
keiten im Zusammen-
hang mit Immobilien-
geschdaften

Weitere meldepflichti-
ge Sachverhalte

Vorkehrungen in der
eigenen WP-Praxis

Thema 3 S. 28ff.

GwG-
Verdachtsmeldungen
von WP/StB im speziellen
Fokus der FIU (neues

Typologiepapier)

Was habe ich als WP
mit der FIU zu tun?

Besondere Melde-
pflichten nach der Im-
mobilien-
Meldeverordnung

Typologien der Geld-
wdsche und Terroris-
musfinanzierung fur StB
(und WP)

Support des Berufs-
standes durch die WPK

Thema 4 S. 51ff.

#HB0O076

455 Meldepflicht trotz Rechisberatungsprivileg?

Allgemein schitzt das so genannte Rechtsberatungsprivileg
bestimmte Informationen vor einer Meldepflicht.s2

Seine Inanspruchnahme setzt voraus, dass der verpflichtete Be-
rufstrdger die Informationen im Rahmen

¢ einer Rechisberatung oder

e einer Prozessvertretung

erlangt hat.

Das Rechtsberatungsprivileg gilt jedoch nicht
e beilmmobiliengeschaften oder
e anonymen Finanzstrukturen.

62§ 43 Abs. 2 Satz 1 GWG.
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS

(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

4.5.6

Praxisbeispiel:

Ein Wirtschaftsprufer entdeckt eine Kette von Transaktionen, die
darauf hindeutet, dass Gelder aus unbekannter Quelle mehr-
fach durch verschiedene Unternehmen transferiert wurden.

Eine Meldung an die Financial Intelligence Unit (FIU) ist erforder-
lich. Das Rechtsberatungsprivileg ist hier nicht anwendbar.

Hinweis:
Im Zweifel sollte vor diesem rechtlichen Hintergrund stets eine

Verdachtsmeldung abgegeben werden.

Registrierungspflicht bei der Financial Intelligence Unit (FIU)

Die FIU ist bundesweit fur die Entfgegennahme und Auswertung
von Finanztransaktionen, mit denen Geldwdsche oder Terroris-
musfinanzierung bezweckt sein kdnnte, verantwortlich.

Seit dem 1. Januar 2024 mUssen sich alle Wirtschaftsprufer beim
Verdachtsmeldeportal der Financial Intelligence Unit (FIU) re-
gistrieren. Dies erfolgt Uber das "goAML"-Portal.

Hinweis:

Ohne vorherige Registrierung kdnnen keine Verdachtsmel-
dungen abgegeben werden.

Wie aus der Berichterstattung der FIU deutlich wird, waren be-
reits in 2023 zahlreiche Neuregistrierungen zu verzeichnen, so
dass sich deren Anzahl innerhalb nur eines Jahres verdoppelt
hat.

Dies ist auf die verstarkte Sensibilisierung auf die Registrie-
rungspflicht durch die FIU zurGckzufUhren, die auch in den AUD-
fIT Fortbildungsveranstaltungen haufig thematisiert wurde.
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS

(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

4.6

4.6.1

4.6.2

GESAMTANZAHL DER REGISTRIERTEN VERPFLICHTETEN UND ANTEIL IM
FINANZSEKTOR

60.000

50.000 1_ Registrierte Verpflichtete im
Nicht-Finanzsektor

40.000 Steverberater und
Steverbevollmdchtigte]

30.000 14%  Versicherungsvermittler

14% Rechtsanwdlte

20.000 13% Notare

10.000 9%  Immobilienmakler

- 7%  GuUterhandler
, = = mmmm N

Wirtschaftsprifer und
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 o ereidigte Buchpriife

Veranstalter und Vermittler

o% von GlUcksspielen

1%  Lohnsteuerhilfevereine
1%  Sonstige Verpflichtete

100% Gesamt

ABBILDUNG: 20

Quelle: Financial Intelligence Unit, Jahresbericht 2023, Oktober 2024

Abbildung 20: Gesamtanzahl der registrieren Verpflichteten und Anteil am
Finanzsektor

Gesonderte Aufbewahrungspflichten

Fristen

Wirtschaftspriofer mussen sdmtliche Identifizierungs- und Prifdo-
kumente mindestens funf Jahre (nach Mandatsbeendigung)
aufbewahren. Dazu gehdren:

e |dentitdtsnachweise
e Risikobewertungen
e Verdachtsmeldungen und zugehdrige Dokumentationen

Praxisbeispiel: Mandatsabgang

Ein Mandant wechselt nach drei Jahren zu einer anderen Wirt-
schaftsprufer-Praxis.

Die bisherige Kanzlei bewahrt die Identifikationsdokumente
weiterhin fur eine Dauer von mindestens funf und maximal zehn
Jahren gemdaB den gesetzlichen Vorgaben auf.

Falls eine Wirtschaftsprifer-Praxis einen Geldwaschebeauftrag-
ten benannt hat, sollte die Meldung vorher mit diesem abge-
stimmt und koordiniert werden.

Nach Vornahme einer Verdachtsmeldung darf der Wirtschafts-
prufer die Transaktion nicht mehr weiter ausfGhren.
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THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS

(WPQO, BS WP/VBP, GWG, ...)

4.7

4.7.1

47.2

4.7.3

6§ 56 GWG

Dies darf erst erfolgen, wenn drei Werktage seit der Meldung
vergangen sind, ohne dass die Transaktion staatlicherseits un-
tersagt wurde.

Aufsicht und Sanktionen

VerstoBe gegen das GwG kénnen zu erheblichen Strafen
fOhren:

e BuBgelderss

e Dberufsrechtliche Konsequenzen bis hin zum Entzug der Zu-
lassung

o sirafrechtliche Verfolgung bei vorsatzlicher UnterstUtzung
von Geldwadsche.

Aufsicht der Wirtschaftsprifer

Die Wirtschaftsprioferkammer ist fUr Wirtschaftsprifer die zu-
standige BuBgeldbehdérde.

Sie veroffentlicht zudem MaBnahmen und BuBgeldentschei-
dungen, die wegen festgestellter VerstoBe gegen das GwG
verhdngt wurden, fUr funf Jahre auf ihrer Internetseite.

Praxisbeispiel: Fragebogen der Steverberaterkammer

Ein Wirtschaftsprifer versdumt die ordnungsgemdaBe Identfifizie-
rung eines Mandanten.

Die Profung der Steuerberaterkammer XYZ (Fragebogen) oder
aber die Berichterstattung Uber die Qualitatskontrolle offenbart
erhebliche Mangel.

Die Steuerberaterkammer XYZ verhdngt gegen den Berufsan-
gehdrigen als berufsrechtliche MaBnahme

e ein BuBgeld und
e verdffentlicht inre Entscheidung

auf ihrer Internetseite.

Beispiele fur Bekanntmachungen nach §57 Abs. 1 GwG

e  AUDfIT®-Rechtsvorschrift 4/2
,Gesetz Uber das AufspUren von Gewinnen aus schweren Straftaten*
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS

(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)

4.7.3.1

4.7.3.2

Steuerberaterkammer ABC

Als zustandige Aufsichtsbehdrde ist die StBK ABC gem. §57 Abs.
1 GwG dazu verpflichtet, auf ihrer Internetseite bestandskrafti-
ge MaBnahmen und unanfechtbare BuBgeldentscheidungen,
die sie wegen eines VerstoBes gegen das Geldwdschegesetz
verhdngt hat, zu verdffentlichen.

In der Bekanntmachung sind Art und Charakter des VerstoBes
zU benennen.

Die Bekanntmachung muss funf Jahre auf der Internetseite
veroffentlicht bleiben (§57 Abs. 4 GwG).

Auszige 2025

MaBnahme Art und Charakter des Datum der Veroffentli-
VerstoBes chung

Verwarnung mit 1. Verletzung der Pflicht xx.01.2025

Verwarnungsgeld zur Erstellung einer Risi-
koanalyse, §5 Abs. 1 S.
1 GwG

2. Verletzung der Pflicht
zur Dokumentation
der Risikoanalyse, § 5
abs. 2 Nr. 2 GwG

3. Verletzung der Pflicht
zur Feststellung der
sog. PEP-Eigenschaft,
§ 10 Abs. 1 Nr. 4 GwG

Verwarnung und Verletzung der Pflicht zur xx.02.2025
Verwarnungsgeld Erstellung der sog. PEP-

Eigenschaft, §10 Abs. 1

Nr. 4 GwG
BuBgeld Verletzung der Pflicht zur | xx.02.2025
i. H.v. 1.500 € Dokumentation der Risi-

koanalyse, §5 Abs. 2

Nr. 2, GwG, 2.

Weitere Aufsichtsbehorde XYZ: Bekanntmachungen nach
§57 GwG

Die Aufsichtsbehorde XYZ hat gemdaB §57 Abs. 1 des Gesetzes
Uber das Aufspuren von Gewinnen aus schweren Straftaten
(Geldwdaschegesetz GwG) bestandskraftige MaBnahmen und
unanfechtbare BuBgeldentscheidungen, die sie im Rahmen ih-
rer Aufsichtstatigkeit nach dem GwG erlassen hat, ggf. unter
BerUcksichtigung der Einschr@dnkungen in §57 Abs. 2 und 3
GwG, auf ihrer Internetseite bekanntzugeben.
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS
(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)

Auszige 2019-2022

#HBOO081

Art und Charakter Art der MaB- Bestands- bzw. | Fir den VerstoB3 ver-
des VerstoBes nahme rechtskrdftig antwortliche natirli-
seit che und
juristische Person
oder Personenverei-
nigung
VerstoB gegen Gerichtsurteil XX. XX XXXX Anonymisiert gem.
Sorgfalts- und Mel- i. H. v. 6.000 € 8§57 Abs. 2 Satz 2
depflichten (§§10 ff. GwG
und §§43 ff. GwG)
VerstoBB gegen Gerichtsurteil XX XX XXXX Anonymisiert gem.
Sorgfaltspflichten i.H.v.10.300 € 8§57 Abs. 2 Satz 2
(§§10 ff. GwWG) GwG
VerstoB gegen BuBgeldbescheid | xx.xX.xxxx Anonymisiert gem.
Sorgfaltspflichten i.H.v.3.281,25 §57 Abs. 2 Satfz 2
(§§10 ff. GWG) € GwG
VerstoBB gegen Mit- | BuBgeldbescheid | xx.xX.XXxx Anonymisiert gem.
wirkungspflichten i.H.v.7.000 € 8§57 Abs. 2 Satz 2
(§§52 Abs. 1 GwG) GwG

4.7.3.3 WirtschaftsprGferkammer: Bekanntmachungen von MaBnah-
men im Infernet (§57 Abs. 1 GwG) - vgl. (www.wpk.de)

,Die Wirtschaftspriferkammer ist als Geldwdascheaufsichtsbe-
hérde verpflichtet, bestandskrdftige MaBnahmen und unan-
fechtbare BuBgeldbescheide, die wegen eines VerstoBes ge-
gen geldwdascherechtliche Pflichten verhdngt wurden, auf ihrer
Internetseite bekannt zu machen, §57 Abs. 1 Geldwdschege-
setz (GwG).

Die Bekanntmachung soll nicht nur Informationen zu Art und
Charakter des VerstoBes enthalten, sondern auch die verant-
wortlichen naturlichen oder juristischen Personen und Perso-
nenvereinigungen benennen, von denen der VerstoB began-
gen wurde. Die Bekanntmachung darf erst nach 5 Jahren von
der Internetseite gelbscht werden (§57 Abs. 4 GwG).“

(Quelle: www.wpk.de)
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH I

NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS
(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)

MaBnahmen 2024-2025

nach §52 Ab. 1
Nr. GwG

MaBnahme Adressat der Art der Tatig- Einzelheiten
MaBnahme keit/Auflragsgege
nstand:
»BuBgeld WP Herr xxx xxx VerstoB gegen die | Fragebogen zur ErfUl-
i. H.v. 1.000 € Mitwirkungspflicht | lung der geldwdsche-

rechtlichen Pflichten
fUr das Jahr 2023
wurde nicht Gbermit-
telt

Datum der Veréffentlichung: 11.12.2024

BuBgeld

i.H.v.1.200 €

VBP Herr xxx xxx

VerstoBB gegen die
Dokumentations-
pflicht der Risiko-
analyse nach §5
Abs. 2 Nr. 1 GwG;
VerstoBB gegen die
Mitwirkungspflicht
nach §52 Abs. 1
Nr. 1 GwG(§§10 ff.
GwG)

Die Risikoanalyse
wurde nicht doku-
mentiert.

RUckfragen zu Anga-
ben im Fragebogen
zur ErfGllung der
geldwdéscherechtli-
chen Pflichten wur-
den nicht beantwor-
tet"

Datum der Verodffentlichung: 25.03.2025 (Quelle: www.wpk.de)

4.7.4 Zusammenfassende Darstellung der einschlagigen Normen for

die WP-Praxis

ZUSAMMENFASSENDE DARSTELLUNG RELEVANTER VORGABEN

Geldwdaschegesetz
()]

FaQ des

Bundesverwaltungs-
amtes

IDW-FaQ zu Pflichten
der WP-Praxen
(August 2024)

GwGMeld-V-
Immobilien

BaFin-Rundschreiben

Hinweise der WPK

17. Oktober 2024

03/2017

vom

ABBILDUNG: 21

Abbildung 21: Zusammenfassende Darstellung relevanter Vorgaben

UWP 1 2025
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Stand: 30.03.2025

n
THEMENBEREICH Il:  NEUES ZU DEN BERUFSPFLICHTEN IN DER WP-PRAXIS 'O §
(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...) T
siehe *
Anlagen-
4.8 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema band
e AUDfIT®-Praxishilfe 4/1: #PH0022

»Neuerungen in den Verlautbarungen fur die WP-Praxis zum
Thema Geldwdaschepravention*

e AUDfIT®- Praxishilfe 4/2: #PH0023

wErhebungsbogen zu den Feststellungen nach dem Gesetz
Uber das Auf-spUren von Gewinnen aus schweren Straftaten
(Geldwaschegesetz — GwG) — naturliche Person -

e AUDIT®- Praxishilfe 4/3: #PH0027

»Erhebungsbogen zu den Feststellungen nach dem Gesetz
Uber das Auf-spUren von Gewinnen aus schweren Straftaten
(Geldwdaschegesetz — GwG) —juristische Per-
son/Personengesellschaft"

e AUDfIT®- Praxishilfe 4/4: #PH0033

wErhebungsbogen zu den Feststellungen nach dem Gesetz
Uber das Auf-spUren von Gewinnen aus schweren Straftaten
(Geldwdaschegesetz - GwG)- verstarkte Sorgfaltspflichten —
Fallbeispiel: Sachverhalt Eiche GmbH - Handelsbilanz zum
31.12.2024"

e AUDIT®- Praxishilfe 4/5: #PH0036

Lander mit hohem Geldwdscherisiko und unter FATF-
Beobachtung — Stand: 24. Februar 2025“

e AUDfIT®- Praxishilfe 4/6: #PHO0038
Auszug: Wichtige éffentliche Amter auf nationaler Ebene,
auf Ebene internationaler Organisationen und auf Ebene ,O
der Organe und Einrichtungen der Europdischen Union*
sieche
Anlagen-
4.9 AUDfIT®-Rechtsvorschriften zu diesem Thema band
e AUDfIT®-Rechtsvorschrift 4/1: #RV0001
»Der besondere Straftatbestand zur Geldwdasche*
e AUDfIT®-Rechtsvorschrift 4/2: #RV0004
»Gesetz Uber das Aufspuren von Gewinnen aus schweren
Straftaten*
AUDfIT
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Ill:  PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN

Seite #HB0085

THEMA 5:

Neve Pflichten fur den
eingebundenen Teilbereichsprufer
gegenuber dem
Konzernabschlussprufer

(ISA [DE] 600) AUDFIT

praxisBortbildungen
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www.audfit.de
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH lII:

PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN

5. Neve Pflichten fur den eingebundenen
Teilbereichsprufer gegenuber dem
Konzernabschlussprufer (ISA [DE] 600)

5.1

52

53

5.4

5.5

5.6

UWP 1 2025

Praktische Relevanz von ISA [DE] 600 (Revised)

5.1.1  Primdr: Relevanz fur die PrUfung von Konzern-
abschlUssen

5.1.2 Sekunddr: Relevanz fur die PrUfer von Tochter-
gesellschaften (Teilbereichsprifer)

5.1.3 Konkretisierung bekannter Standards fiUr die
Anforderung von Konzernabschlussprifungen

Auftragsannahme

5.2.1 Neuregelung Nr. 1: Entbindung der Verschwie-
genheitspflicht gegenUber dem Konzernab-
schlussprUfer

5.2.2 Grundsatzliche Vorgehensweise

5.2.3 Ausnahme: Gesetzliche Verpflichtung

Phase 2: Prifungsplanung

5.3.1

53.2

Neuregelung Nr. 2: Der Teilbereichsprifer wird
Bestandteil des konzernweiten Prifungsteams

Einhaltung der beruflichen Verhaltensanforde-
rungen und Bestatigung zur Kooperation mit
dem Konzernabschlussprifer (Nr. 3 + Nr. 4)

Kommunikation der fOr das VerstGndnis relevanten
Sachverhalte

5.4.1

Neuregelung Nr. 5: Gegenseitige Kommunika-
tionspflichten

Risikoidentifizierung und Risikobeurteilung

5.5.1

5.5.2

Neuregelung Nr. é: Keine eigenen Profungs-
handlungen bezuglich Risikoidentifizierung und
Risikobeurteilung

Neuregelung Nr. 7: Ubernahme der gesonder-
ten Risikobeurteilung des Konzernalbschlusspri-
fers mit ausschlieBlichem inhaltlichen Bezug zur
Konzernabschlussprifung

Wesentlichkeit

5.6.1

5.6.2

Neuregelung Nr. 8: Potentielle Mitwirkungs-
pflichten bei der Festlegung der Teilbereichs-
wesentlichkeit

Starkung der Rolle der Teilbereichsprifer
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Ill:  PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN

#HB0OO087

Seite
5.6.3 Kontinuierlicher Informationsaustausch gefordert #HB00%4

5.7 Reaktion auf beurteilte Risiken wesentlicher falscher #HB0095
Darstellungen

5.7.1  Neuregelung Nr. 9: Sperzifischere Beschreibung #HB0095
des Umfangs der priferischen Tatigkeiten des
Teilbereichsprifers

5.7.2 Neuregelung Nr. 10: Wahrung der Eigenver- #HB00%6
antwortlichkeit des Teilbereichsprifers

5.8 Dokumentation, Berichterstattung und Kommunikation — #HB0097

5.9. Zusammenfassender Uberblick der zehn Neuregelungen #HB00%7

5.1 Praktische Relevanz von ISA [DE] 600 (Revised)

Mit der Verdffentlichung des ISA [DE] 600 (Revised) erfolgte ei-
ne grundlegende Uberarbeitung des Standards fUr Konzernab-
schlussprufungen.

5.1.1 Primar: Relevanz fir die Prifung von Konzernabschlissen

Der neue ISA [DE] 600 (Revised) ist in Deutschland fUr PrGfungen
von KonzernabschlUssen fur Zeitrdume, die am oder nach dem
15. Dezember 2024 beginnen, verpflichtend anzuwendené4,

5.1.2 Sekundar: Relevanz fur die Prufer von Tochtergesellschaften
(Teilbereichsprufer)

ISA [DE] 600 (Revised) hat auch Bedeutung fur die (isolierte)
Profung der AbschlUsse von Tochtergesellschaften, die hdufig
als Grundlage fur die Konzernabschlussprifung herangezogen
wird.

5.1.3 Konkretisierung bekannter Standards fur die Anforderung von
Konzernabschlussprufungen

ISA [DE] 600 (Revised) konkretisiert zentrale Anforderungen an-
derer ISA[DE]-Standards, insbesondere
e des Qualitdtsmanagements (IDW QMS 1),

e die Verantwortung fUr die PrUfungsqualitat (ISA [DE] 220
(Revised)) und

e die Risikoidentifikation (ISA [DE] 315 (Revised 2019)),
indem er diese speziell fur Konzernabschlussprifungen inhaltlich

modifiziert und entsprechend auf das Zusammenwirken mit
TeilbereichsprUfern Ubertragt.

64 vgl. ISA [DE] 600 (Revised) Tz. D.12.1, eine freiwillige vorzeitige Anwendung des ISA [DE] fir Zeitréume, die am oder
nach dem 15. Dezember 2023 beginnen, ist zuldssig.
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Ill:  PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN

#HB0OO08S8

Insbesondere das Konzept der Gesamtverantwortung wird aus
ISA [DE] 220 (Revised) Ubernommen. Hiernach ist nun der for
den Konzernpriufungsaufirag Verantwortliche verpflichtet die
Gesamtverantwortung fUr die Steuerung und Erzielung von
Quadlitat beim Auftrag zur Konzernabschlussprifung zu Gber-
nehmen.

Der KonzernabschlusspruUfer ist also insbesondere verantwortlich
for

e die Anwendung der berufsstandischen Anforderungen
nach ISA [DE] 600 (Revised)

e einschlieBlich der Anleitung und Beaufsichtigung der Teilbe-
reichsprUfer und Durchsicht dessen Arbeitspapiere.

Diese Verantwortung wirkt sich umfassend auf die Zusammen-
arbeit mit den Teilbereichsprifern aus und fordert eine kontinu-
ierliche Einbindung des Konzernabschlussprifers in die Prifung
des Teilbereichs. 65

ISA (DE) 600 (REVIsED) — UBERBLICK

Was ist ISA [DE] 600 (Revised)?

Anwendungszeitpunkt

Der ISA [DE] 600 (Revised) ist in Deutschland
fUr Prifungen von KonzernabschlUssen fir
Zeitrdume, die am oder nach dem
15. Dezember 2024 beginnen, verpflichtend
anzuwenden.

Ergénzender ISA[DE] mit zusatzlichen
Anforderungen und Leitlinien for
Konzernabschlussprifungen, die auf den
Anforderungen anderer ISA [DE] aufbauen.

ISA [DE] 220
(Revised)

Qualitdtsmanagement
bei einer
Abschlussprifung

ISA [DE] 600
(Revised)

ISA [DE] 315
(Revised)
Identifizierung und
Beurteilung der Risiken
wesentlicher falscher
Darstellungen

IDW QMS 1

Anforderungen an das
Qualitdtsmanagement in
der Wirtschaftspriferpraxis

ABBILDUNG: 22

Abbildung 22: ISA [DE] 600 (Revised) - Uberblick

Im Folgenden werden entlang der einzelnen Prufungsphasen
zehn Neuregelungen

vorgestellt, die kUnftig speziell von Teilbereichsprifern zu be-
achten sind.

85 vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz. 16
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Ill:  PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN
5.2 Auffragsannahme
5.2.1 Neuregelung Nr. 1: Entbindung der Verschwiegenheitspflicht

522

523

5.3

5.3.1

5.3.1.1

gegenuber dem Konzernabschlussprufer

Dem KonzernabschlussprUfer ist die Einsichtnahme in sémtliche
fUr die Konzernabschlussprifung relevanten Arbeitspapiere zu
gewdhren.sé

Grundsdatzliche Vorgehensweise

Deswegen empfiehlt es sich fur den PrUfer der Tochtergesell-
schaft bereits im Rahmen des Auftragsbestatigungsschreibens
eine Entbindung der Verschwiegenheit fUr die Zwecke der Kon-
zernabschlussprifung zu vereinbaren.

Eine mogliche Formulierung kdnnte hier wie folgt aussehen:
,Uber unsere priferischen Tatigkeiten werden wir an den Kon-
zernabschlussprufer in dem in den Audit-Instructions geforder-
ten Umfang berichten. Eine Berichterstattung an andere als die
vorgenannten Parteien ist nicht vorgesehen.*

Ausnahme: Gesetzliche Verpflichtung

Sollte eine Entbindung per gesetzlicher Regelung z. B. nach §
320 Abs. 3 S. 2 HGB bereits vorliegen, so ist eine zusatzliche Pas-
sage im Auftragsbestatigungsschreiben nicht erforderlich.

Hinweis:

Wenn der Teilbereichsprifer zugleich auch den Jahresab-
schluss des Tochterunternehmens pruft, umfasst das Einsichts-
recht des KonzernprUfers nur konzernrelevante Arbeitspa-
piere.

Um dies organisatorisch sicherzustellen, muss der Teilbe-
reichsprufer eine klare organisatorische Trennung seiner Auf-
tragsdokumentation vornehmen.

Phase 2: Prufungsplanung

Neuregelung Nr. 2: Der Teilbereichsprifer wird Bestandteil des
konzernweiten Prifungsteams

Bisher: Getrennte PrUfungsteams

Der bisherige ISA [DE] 600 unterschied strikt zwischen dem Kon-
zernprufungsteam und den Teilbereichsprifern, die als eigen-
standige Profungsteams galten.

¢ vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz. 59
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH Ill:  PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN

#HB0090

Die Zusammenarbeit erfolgte durch Konzernprifungsanwei-
sungen, die die Teilbereichsprifer annahmen und umsetzten.
Zudem berichteten sie an das KonzernprUfungsteam, das sich
in ihre Arbeiten nur in geringem Umfang involvierte.

5.3.1.2 KUnftig: Einheitliche konzernweite PrGfungsteams

Mit der Uberarbeiteten Fassung wird stattdessen das Konzept
eines einheitlichen konzernweiten Prufungsteams eingefUhrt.
Dieses umfasst

e den Konzernabschlussprifer und
e dalle TeilbereichsprUfer einschlieBlich ihrer Teammitglieder.¢”
Durch diese Anderung werden die Teilbereichsprifer nicht

mehr als gesonderte Einheiten betrachtet, sondern als inte-
grierte Mitglieder des konzernweiten PrGfungsteams.

Ziel ist eine engere Zusammenarbeit und eine starkere Abstim-
mung entlang der gesamten Konzernprifung.

Diese neue Abgrenzung der Definition des Teilbereichsprifers
begrindet die enge Verzahnung zu den Anforderungen nach
ISA [DE] 220 (Revised).

ISA [DE] 600 (REVISED) — DEFINITION DES KONZERNPRUFUNGSTEAMS

Prifungsteam fir die

Konzernabschlusspriifung

[
Teilbereichsprifer
Konzernabschlusspriifer (inkl. Teammitglieder des
Teilbereichsprifers)

der fir den Folgewirkung:
Konzernprifungsaufirag Der fir den Konzernprifungsauftrag
Verantwortliche Verantwortliche hat den Teilbereichsprifer

anzuleiten,
zu beaufsichtigen und
die Durchsicht seiner Arbeitspapiere

Ubrige Mitglieder des vorzunehmen.
Prifungsteams, die keine

Teilbereichsprifer sind Er fragt die Gesomfverontwoﬁung i.S.v.
ISA [DE] 220 (Revised)

ABBILDUNG: 23

Abbildung 23: ISA [DE] 600 (Revised) — Definition des Konzernprifungsteams

¢7 vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz. 14
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5.3.2

5.3.2.1

5.3.2.2

5.3.2.3

5.3.2.4

5.4

5.4.1

Einhaltung der beruflichen Verhaltensanforderungen und Be-
statigung zur Kooperation mit dem Konzernabschlussprufer

Neuregelung Nr. 3: Bestatigung des Teilbereichsprufers

Der Teilbereichsprifer hat dem Konzernabschlussprifer zu be-
stétigen, dass er die fUr den Auftrag zur KonzernabschlussprU-
fung einschlédgigen relevanten beruflichen Verhaltensanforde-
rungen (inkl. Unabhdngigkeit) versteht und einhalten wird.¢8

Neuregelung Nr. 4: Kooperationsverpflichtung des Teilbe-
reichsprufers

DarUber hinaus hat der Teilbereichsprifer dem fir den Kon-
zernprUfungsauftrag Verantwortlichen zu bestdtigen, dass er
kooperieren wird und die geforderten Tatigkeiten durchfihren
wird.¢?

Anforderungen an Teilbereichsprufers deutlich sperzifiziert

Mit ISA [DE] 600 (Revised) werden die Anforderungen des Kon-
zernabschlussprufers an den Teilbereichsprifer deutlich spezifi-
scher.

FrOhzeitiges Kick-off Meeting empfehlenswert

Um eine reibungslose Zusammenarbeit zu gewdhrleisten, emp-
fiehlt sich ein frihzeitiges Kick-Off-Meeting. In diesem Rahmen
kédnnen Unklarheiten zu den

e Audit-Instructions,
e Berichtswesen und
¢ weiteren sperzifischen Anforderungen

geklart werden. Dadurch lassen sich Missversténdnisse vermei-
den und die Effizienz der PrGfungsdurchfUhrung verbessern.

Kommunikation der fur das Verstandnis relevanten
Sachverhalte

Neuregelung Nr. 5: Gegenseitige Kommunikationspflichten

Die gegenseitigen Kommunikationspflichten zwischen Kon-
zernabschlussprUfer und Teilbereichsprifer gewinnen an Be-
deutung und birgen Haftungsrisiken.

68 vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz. 25
67 vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz. 23
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5.4.1.1

5.4.1.2

5.5

5.5

Kommunikationspflichten von oben nach unten

Grundsatzlich liegt die Verantwortung beim Konzernabschluss-
prufer

e ein Verstandnis vom Konzern und seinem Umfeld,

e den maBgebenden Rechnungslegungsgrundsatzen und

e dem IKS des Konzerns

ZU gewinnen.

Demnach hat der Konzernabschlussprufer den Teilbereichspru-
fer zeitgerecht Uber relevante Sachverhalte zu informieren.
Kommunikationspflichten von unten nach oben

Umgekehrt besteht jedoch auch die Pflicht des Teilbereichs-
prufers, den Konzernabschlusspriufer Uber

e relevante Sachverhalte fUr die ldentifizierung und Beurtei-
lung der Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Kon-
zernabschluss,

e vom Konzernabschlussprifer nicht identifizierte Beziehun-
gen zu nahestehenden Personen und

e identifizierte Ereignisse oder Umstdnde, die bedeutsame
IZweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der
Geschafistatigkeit aufwerfen kénnen,

zuU informieren.”0

Risikoidentifizierung und Risikobeurteilung

Neuregelung Nr. 6: Keine eigenen Prufungshandlungen bezig-
lich Risikoidentifizierung und Risikobeurteilung

Der Teilbereichsprufer hat grundsdtzlich

e keine eigenen Prifungshandlungen

e zur Risikoidentifizierung und

e Risikobeurteilung hinsichtlich der Konzernabschlussprifung
durchzufUhren.”!

Das bedeutet, wenn der Teilbereichsprufer zeitgleich gesetzlich
oder freiwilig beauftragt ist, den Jahresabschluss des Teilbe-
reichs durchzufUhren, hat er hierfUr eigene Prifungshandlungen
zur Risikoidentifizierung und Risikobeurteilung durchzufUhren.

Sollte der Teilbereichsprifer in die PrGfungshandlungen zur Risi-
koidentifizierung und Risikobeurteilung einbezogen werden, so

70 vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz. 32
71 vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz, 33
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ist dieser hierzu vom Konzernabschlussprufer explizit aufzufor-
dern.

In der Praxis ist insbesondere bei heterogenen Konzernen mit
einer Vielzahl von Teilbereichen davon auszugehen, dass die
Teilbereichsprufer hier frihzeitig und umfangreich in die Pro-
fungshandlungen des Konzernabschlussprifers mit einbezogen
werden.

Dies hat der Teilbereichsprufer im Rahmen seiner personellen
Planung zu berUcksichtigen und daher rechtzeitig mit dem
Konzernabschlussprufer abzustimmen.

ISA (DE) 600 (REVISED) — VERSTANDNISGEWINNUNG, RISIKOIDENTIFIZIERUNG
UND RISIKOBEURTEILUNG

- Teilbereichsprifer
Konzernabschlussprifer (von Teilbereich A)

Ggfs. zeitgerechte Kommunikation

an Konzernabschlusspriifer zu:

« relevanten Sachverhalten in Bezug
Risikobeurteilung auf Konzernebene

* Vom Konzernprifer nicht
identifizierte Beziehungen zu
nahestehenden Personen

Zeitgerechte Kommunikation an
Teilbereichsprifer zu: _—
« relevanten Sachverhalten in Bezug
auf die durchzufUhrenden PH
« Beziehungen zu nahestehenden
Personen

Verstandnis vom
Konzern

« Going-Concern-Themen - —_—— = = - - Going-Concern-Themen
Verantwortlich fUr konzernweite fUhrt grundsaizlich keine eigenen
Risikoidentifizierung und Prifungshandlungen zur
Risikobeurteilung Risikobeurteilung durch

Inhdrentes
Risiko

Einbindung in die Risikobeurteilung
erfolgt nur sperzifisch auf Basis einer
klaren Anforderung des Konzern-
abschlussprifers

Konzernbilanzposten

Sachanlagevermégen Niedrig
Hoch
Mittel

Hoch

Vorratsvermdgen

Forderungen LuL Ubernahme der konzermweiten
Risikobeurteilung fUr die eigene
——>  Auffragsdokumentation im Rahmen

der priferischen Tatigkeiten

Sonstige RUckstellungen

ABBILDUNG: 24

Reaktion auf beurteilte Risiken wesentlich falscher Darstellungen

Abbildung 24: ISA [DE] 600 (Revised) — Verst@ndnisgewinnung, Risikoidentifi-
zierung und Risikobeurteilung

5.5.2 Neuregelung Nr. 7: Ubernahme der gesonderten Risikobeurtei-
lung des Konzernabschlussprifers mit ausschlielichem inhalt-
lichen Bezug zur Konzernabschlussprufung

Der Teilbereichsprifer hat die Risikobeurteilungen des Konzern-
abschlussprufers fr Zwecke der Konzernabschlussprufung in
seine Auftragsdokumentation zu Ubernehmen.

Den Konzernabschlussprufer treffen hier erweiterte Kommunika-
tionsanforderungen. Die Risikobeurteilung des Konzernab-
schlussprufers muss dem TeilbereichsprUfer spezifisch fur den
jeweiligen Teilbereich kommuniziert werden.

Der Teilbereichsprufer muss auf Kontenebene die Prifungsziele
sowie die Beurteilung inharenter Risiken fUr seinen Teilbereich
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aus den Audit-Instructions bzw. anderer geeigneter Kommuni-
kationsmittel entnehmen kénnen.

Der TeilbereichsprUfer ist somit ausfGhrendes Organ unter Anlei-
tung des Konzernabschlussprufers.

5.6 Wesentlichkeit

5.6.1 Neuregelung Nr. 8: Potentielle Mitwirkungspflichten bei der
Festlegung der Teilbereichswesentlichkeit

5.6.2 Starkung der Rolle der Teilbereichsprifer

Mit der Uberarbeiteten Fassung des ISA [DE] 600 (Revised) wird
die Rolle der Teilbereichsprifer in der Festlegung der Wesent-
lichkeit deutlich gestarkt.

Wdhrend frGher die Toleranzwesentlichkeit fUr Teilbereiche
weitgehend vom KonzernpriUfungsteam vorgegeben wurde,
betont der neue Standard die aktive Mitwirkung der Teilbe-
reichsprufer an diesem Prozess.

TeilbereichspriUfer mUssen sicherstellen, dass die fur ihren Pro-
fungsbereich festgelegte Toleranzwesentlichkeit in Einklang mit
der Gesamtwesentlichkeit des Konzerns steht.

5.6.3 Kontinuierlicher Informationsaustausch gefordert

Dies erfordert eine kontinvieriche Kommunikation mit dem
Konzernabschlussprufer, insbesondere wenn mehr oder gréBere
falsche Darstellungen als erwartet festgestellt werden.?2

Ein weiterer zentraler Punkt ist das Aggregationsrisiko: Selbst
kleinere Fehler kdnnen sich konzernweit summieren und zu ei-
ner wesentlichen falschen Darstellung fGhren. Die neue Rege-
lung verpflichtet Teilbereichsprufer daher, solche Abweichun-
gen konsequent zu dokumentieren und zu melden.

Durch diese Anpassungen wird das Zusammenspiel zwischen
Teilbereichs- und Konzernprifer vertieft und die PrGfungsquali-
tat auf Konzernebene erhdht.

72 vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz. A122f.
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5.7

5.7.1

Reaktion auf beurteilte Risiken wesentlicher falscher
Darstellungen

Neuregelung Nr. 9: Spezifischere Beschreibung des Umfangs
der priferischen Tatigkeiten des Teilbereichsprufers

ISA [DE] 600 (Revised) veradndert die Herangehensweise zur Be-
stimmung bei welchen Teilbereichen zusatzliche Prifungshand-
lungen durchzufuhren sind.

So wurde bisher z. B. auf Basis einer BezugsgrdBe, wie z. B. Um-
satzerldse, ein Prozentsatz fur ,,Full Scope Audits* ermittelt.

Demnach wurden z. B. alle Teilbereiche groBer 15 % der Kon-
zernumsatzerlése im Rahmen von ,Full Scope Audits” berUck-
sichtigt.

Der Uberarbeitete Prifungsstandard fUhrt eine dezidiertere und
spezifischere Betrachtung ein.

Konkret wird fUr die Praxis erwartet, dass der Umfang an ,,Full
Scope Audits" ricklaufig ist und eine starkere Abschlussposten-
bzw. Priffeldbetrachtung erfolgt.

Das heiBt konkret, dass auf Basis der konzernweiten Risikobeur-
teilung fUr die jeweiligen Konten nach Risikoeinschdtzung fest-
gelegt wird, uber welche Teilbereiche ausreichend und geeig-
nete Prifungsnachweise erlangt werden sollen.

In der Folge werden spezifischere AusfUhrungen zu den rele-
vanten Abschlussposten bzw. durchzufUhrenden Prifungshand-
lungen in den Audit-Instructions aufgenommen.

Der Teilbereichsprifer hat spezifische Vorgaben

e 77U Ar,

e zeitlicher Einteilung und Umfang

seiner pruferischen Tatigkeiten zu bertGcksichtigen.

Durch die verdnderte Abgrenzung des Umfangs pruferischer
Tatigkeiten, kdnnen sich zudem fUr Teilbereichsprufer nachteili-
ge Entwicklungen des Prifungshonorars ergeben.

Hinweis:

Die Moglichkeit, eine priferische Durchsicht der Finanzinfor-
mationen eines Teilbereichs durchzufUhren, wie sie unter dem
bisherigen ISA [DE] 600 erlaubt war, enffallt im neuen ISA [DE]
600 (Revised).
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5.7.2

ISA [DE] 600 (REVISED) — UMFANG PRUFERISCHER TATIGKEITEN

o . Umfang der Tatigkeiten gem.
Arten der Tatigkeiten gem. ISA [DE? 400 (Re\?ised) g
ISA [DE] 600 (vgl. Tz. 27, 29) (vgl. Tz. A131)

Planung und DurchfUhrung weiterer

Profung der Finanzinformationen des Prifungshandiungen zu den
Teilbereichs Finanzinformationen des Teilbereichs
insgesamt

Planung und DurchfUhrung weiterer
Profung von Arten von Geschdaftsvorfdllen,  Prifungshandlungen zu einer oder
Kontensalden oder Abschlussangaben mehreren Arten von Geschdaftsvorfdllen,

Kontensalden oder Abschlussangaben

DurchfUhrung sperzifischer weiterer

Festgelegte Prifungshandlungen Prifungshandlungen

PrUferische Durchsicht n/a

ABBILDUNG: 25

Abbildung 25: ISA [DE] 600 (Revised) — Umfang prUferischer Tatigkeiten

Neuregelung Nr. 10: Wahrung der Eigenverantwortlichkeit des
Teilbereichsprufers

Die Verpflichtung des Konzernabschlussprifers zur Anleitung
und Beaufsichtigung der Teilbereichsprifer, Uberlagert nicht
dessen berufsrechtliche Pflicht zur eigenverantwortlichen Be-
rufsausubung.

Der TeilbereichsprUfer bleibt fur seine fachlichen Entscheidun-
gen eigenstdndig verantwortlich. Seine Beurteilungen mussen
unabhdngig erfolgen.

Die Beaufsichtigung durch den Konzernabschlusspriufer dient
der Konsistenz und Verwertbarkeit der Profungsleistungen. Sie
darf jedoch nicht in konkrete fachliche Entscheidungen ein-
greifen.

Nach § 43 WPO und § 12 BS WP/vBP muss der TeilbereichsprUfer
seinen Beruf gewissenhaft und eigenverantwortlich austben.
Weisungen des Konzernabschlussprifers durfen diese Vorgabe
nicht einschranken.

Bei abweichenden Einschdtzungen sollten Teilbereichs- und
KonzernprUfer eine einvernehmliche Losung anstreben.

Profungsanweisungen ("Audit Instructions”) sind zuldssig, solan-
ge sie lediglich den Rahmen der Tatigkeit definieren. Sie dUrfen
jedoch nicht die fachliche Unabhangigkeit des Teilbereichspri-
fers einschrénken oder seine Prifungsergebnisse beeinflussen.
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5.8

5.9

Dokumentation, Berichterstattung und Kommunikation

Alle im Rahmen der Prifung festgestellten Fehler oder Unstim-
migkeiten in der Finanzberichterstattung sind dem Konzernalb-
schlussprufer unverziglich zu melden, einschlieBlich potenzieller
Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Zudem hat der Teilbereichsprifer gemeinsam mit dem Kon-
zernabschlussprUfer zu kldren, in welchem Umfang dieser in die
Kommunikation mit dem Teilbereichsmanagement eingebun-
den werden soll.

Hat der Teilbereichspriufer Prufungshandlungen zu bedeuten-
den Prufungssachverhalten durchgefGhrt, empfiehlt sich in je-
dem Fall eine Einbeziehung in die Schlussbesprechung, um ei-
ne konsistente Beurteilung sicherzustellen.

Die Arbeitspapiere des TeilbereichsprUfers verbleiben in dessen
Eigentum, werden jedoch als Bestandteil der Konzernab-
schlussprifungsdokumentation betrachtet.”3

Insgesamt starkt der Uberarbeitete Prifungsstandard die Kom-
munikation zwischen Konzernabschlussprifer und Teilbereichs-
prUfer erheblich und fordert einen wechselseitigen, regelmasi-
gen Austausch in allen Prifungsphasen.

Zusammenfassender Uberblick der zehn Neuregelun-
gen
Die mit obigen AusfGhrungen dargestellten Regeln fur Teilbe-

reichsprufer kdnnen zusammenfassend wie folgt dargestellt
werden:

73 vgl. ISA [DE] 600 (Revised), Tz. A168
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ISA [DE] 600 (REVISED) — ZUSAMMENFASSUNG DER 10 NEUREGELUNGEN

Vereinbarung einer Entbindung der Verschwiegenheit fir Zwecke der Konzernabschlussprifung
bereits im Rahmen des Auftragsbestatigungsschreiben.

Teilbereichsprifer sind nicht mehr eine gesonderte Einheit, sondern integriertes Mitglied des
konzernweiten Profungsteams.

Der Teilbereichsprifer bestatigt, dass er die fir den Auftrag zur Konzernabschlussprifung
einschlégigen relevanten beruflichen Verhaltensanforderungen versteht und einhalten wird.

Der Teilbereichsprifer hat dem fir den Konzernprifungsauftrag Verantwortlichen zu bestdtigen, dass
er kooperieren wird und die geforderten Tatigkeiten durchfUhren wird.

Pflicht des Teilbereichsprifers, den Konzernabschlussprifer Ober fir das Versténdnis vom Konzern
relevante Sachverhalte (z.B. nahestehende Personen) zu unterrichten.

Der Teilbereichsprifer hat grundsatzlich keine eigenen Prifungshandlungen zur Risikoidentifizierung
und Risikobeurteilung durchzufGhren.

Der Teilbereichsprifer hat die Risikobeurteilungen des Konzernabschlussprifers ausschlieBlich fur die
pruferischen Tatigkeiten zum Zweck der Konzernabschlussprifung zu Ubernehmen .

Teilbereichsprifer mussen sicherstellen, dass die fir inren Prifungsbereich festgelegte
Toleranzwesentlichkeit in Einklang mit der Gesamtwesentlichkeit des Konzerns steht.

Der Teilbereichsprifer hat spezifische Vorgaben zu Art, zeitlicher Einteilung und Umfangs seiner
priferischen Tatigkeiten zu berUcksichtigen.

Die Verpflichtung des Konzernabschlussprifers zur Anleitung und Beaufsichtigung der Teilbereichs-
prifer, Uberlagert nicht dessen berufsrechtliche Pflicht zur eigenverantwortlichen Berufsausibung

ABBILDUNG: 26

Abbildung 26: ISA [DE] 600 (Revised) — Zusammenfassung der 10 Neurege-
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6. Nutzung von offentlichen Informationsquellen
zur Steigerung der Prifungsqualitat

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Seite

Pruferische Sicherheit durch Verifizierung: Der Register- ~ #HB0101
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6.1.1  Offentliche Register in Deutschland #HBO101
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6.3.2 Zugang #HB0106
6.3.3 Inhalt #HBO107
6.3.4 Iweckbestimmung des Transparenzregisters #HB0108
Besondere Register #HBO109
6.4.1 Das Unternehmensregister #HBO109
6.4.2 Das Berufsregister #HBO110
Bedeutung fur den Wirtschaftsprifer #HBO111
6.5.1  Anldsse zur Registereinsichtnahme #HBO111

6.5.2 Zusammenfassende Ubersicht der fir den WP #HBO114
bedeutsamen &ffentlich gefUhrten Register

AUDSIT®-PrUferhilfen zu diesem Thema #HBO114

6.1 Priferische Sicherheit durch Verifizierung: Der Regis-
ter-Check als essentielles offentliches Prufungstool

6.1.1 Offentliche Register in Deutschland

In Deutschland werden von staatlichen Stellen eine Vielzahl
von oOffentlichen Registern gefuhrt, die unterschiedliche Zwe-
cke erfullen und von verschiedenen Behorden gefUhrt werden.

UWP 1 2025

, Offentliche Register sind... von Gerichten z. B. beim Han-
delsregister... gefihrte Datensammlungen Uber bestimmte
rechtserhebliche Tatsachen und Umstande.
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Offentlich sind Register, wenn jede Person regelmdBig oh-
ne Nachweis eines speziellen Interesses Einsicht nehmen
kann..."74

Nachfolgend finden Sie eine Auswahl von in Deutschland ge-
fuhrten offentlichen Registern, die keinen Anspruch auf Voll-
standigkeit erhebt.

OFFENTLICHE REGISTER IN DEUTSCHLAND (EXEMPLARISCH)

Wirtschaftliche und Handelsregister Informationen Uber Unternehmen
rechtliche Register (z.B. Firmennamen, Rechtsform,
Vertretung, Kapitalanteile)

Gesellschaftsregister Neu ab 2024 fir
Personengeselischaften

Unternehmensregister Zentrale Plattform fOr

veroffentlichungspflichtige
Unternehmensdaten
(z.B. Jahresabschlusse)
Berufsbezogene Register Berufsregister fiir Steverberater Verzeichnis der zugelassenen
und Wirtschaftsprifer Fachkrdfte in diesen Bereichen
Rechtsanwaltsverzeichnis Bundesweites, amtliches Verzeichnis

zugelassener Rechtsanwdlte

Immobilienbezogene Grundbuch Dokumentation von
Register Eigentumsverhdiltnissen und
Belastungen von Grundstiicken

Spezielle Register Luftfahriregister Dokumentation von Daten Uber
Luftfahrzeuge beim Amtsgericht
Braunschweig (zentral fir ganz
Deutschland)

Schiffsbauregister (in Baden-Wirttemberg: Amtsgerichte
Konstanz, Mannheim, Heilbronn)

Préavention Geldwdsche Transparenzregister Offenlegung der tatséchlichen
wirtschaftlich Berechtigten

ABBILDUNG: 27

Abbildung 27: Offentliche Register in Deutschland (Exemplarisch)

6.1.2 Funktionen von offentlichen Registern

Die offentlichen Register in Deutschland erfullen gleichermao-
Ben mehrere Funktionen:”s

1.

2.

Informationsbereitstellung

Die Register stellen wichtige Daten fUr Geschdftspartner
und die Offentlichkeit zur Verflgung, z.B. Uber Unterneh-
men und deren Vertretungsbefugnisse.

Transparenz

Die Register ermdglichen jedem Birger Einsicht in die hinter-
legten Informationen, die hdaufig nicht an besondere Be-
dingungen geknUpft ist.

Bei manchen Registern ist allerdings ein berechtigtes Inte-
resse fUr den Zugang zu den Informationen nachzuweisen
(z.B. Grundbuch).

74 Vgl. Gabler Banklexikon, Offentliches Register, https://www.gabler-banklexikon.de/definition/oeffentliches-register-
60216/version-282078 (Abruf: 19.03.2025).

75 Vgl. Paul C. Johannes, Offentliche Register im Internet und Datenschutz, DB 48/2024, S. 2947ff.
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3. Rechissicherheit und Vertrauensschutz
EintrGdge in offentlichen Registern gelten als verbindlich und
als allgemein bekannt.
Einsicht nehmende Dritte durfen darauf vertrauen, dass die
in den Registern enthaltenen Informationen korrekt und
vollstandig sind.

4. Legitimation
Unternehmen kdénnen sich durch den Verweis auf die im
Register eingetragenen Informationen gegeniber Dritten
legitimieren.

5. Abrufbarkeit Gber Internet
Durch die digitale Bereitstellung von Registerdaten zum Ab-
ruf kdnnen sich interessierte Dritte schnell und unkompliziert
Zugang zu den erforderlichen Informationen verschaffen.

6.2 Offentliche Register (Typus I)

6.2.1 Das Handelsregister

Das Handelsregister bietet Informationen Uber die wesentlichen
rechtlichen und wirtschaftlichen Verhalinisse von Kaufleuten
und Unternehmen. Es kann von jedem ohne Kosten eingesehen
werden. Das Handelsregister ist im HGB geregelt. Seit dem
01.01.2007 ist es vollkommen digitalisiert.

Registerstelle ist das ortlich zust@ndige Amtsgericht.

Abhdangig von der Rechtsform werden die Kaufleute und Un-
ternenmen in verschiedenen Registerformen eingefragen, wie

z. B.
Handels- Genossen- Partnerschafts- Gesellschafts-
register schafts- register register
register
Kaufleute Genossenschaf- | Partnerschafts- Eingetragene
ten und Europdi- | gesellschaften Gesellschaften
Personengesell- . .
sche Genossen- burgerlichen
schaften (OHG,
schaften Rechts
KG)
Kapitalgesell-
schaften
(GmbH, AG,
KGaA, SE)
6.2.2 Zugang

Der Zugang erfolgt Uber die Website www.handelsregister.de.
Dieser Zugang ist seit dem 01.08.2022 gebuhrenfrei.
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Uber diese Seite erfolgt auch der Zugang zu den anderen
oben genannten Informationsregistern.

6.2.3 Inhalt

In den Registern werden wichtige Tatsachen und Rechisver-
halinisse von Unternehmen eingetragen. Was genau einzufro-
gen ist, ist von der Rechtsform des Unternehmens abhdngig,
beftrifft aber insbesondere

e Siiz

e Grundung

e Beendigung

e Veriretungsberechtigung

e Haftungsverhadltnisse.

Es sind neben dem Handelsregisterauszug auch verschiedene
Dokumente abrufbar.

Folgende Abrufmdglichkeiten werden angeboten:

e AD - Aktueller Abdruck (Handelsregisterauszug)

e CD - Chronologischer Abdruck (Handelsregisterauszug)
e HD - Historischer Abdruck (Handelsregisterauszug)

e DK - Dokumentenansicht

e UT-Unternehmenstrager

e VO - Verodffentlichungen

e Sl - Strukturierter Registerinhalt

Neben dem Abruf von Handelsregisterauszigen ist die Doku-
mentenansicht besonders praxisrelevant. f®

Hier sind zahlreiche Dokumente abrufbar, die fur die Dauerakte
des AbschlussprUfers bendtigt werden, wie sich aus nachfol-
gender Grafik ergibt:
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6.2.4

6.2.4.1

6.2.4.2

DOKUMENTENANSICHT IM HANDELSREGISTER

Dokumente zum Rechtstrager

+ Gesellschaftsvertrag
» Gesellschaftsvertrag vom 24.01.2025
* Gesellschaftsvertrag vom 17.08.2020

+ Liste der Gesellschafter
» Liste der Gesellschafter Aufnahme in den
Registerordner vom 22.07.2020...

+ Weitere Urkunden/Unterlagen
*  Anmeldung
» Protokoll/Beschluss/Niederschrift
* Anzeige nach Eintragung
+ Ifd.Nr. 5
+ Ifd. NR. 4...
* Anzeige nach Eingang
12.12.2023
e 27.11.2023...

ABBILDUNG: 28

Abbildung 28: Dokumentenansicht im Handelsregister

Soweit es von den jeweiligen Dokumenten mehrere Versionen
gibt, sind hier auch mehrere Stdnde abrufbar.

Zwei Einschrankungen sind dabei zu beachten:

1. Es sind nur Dokumente abrufbar, die nach dem 01.07.2007
in elekironischer Form eingereicht worden sind.
Wurde ein Unternehmen beispielsweise im Jahr 2000 ge-
grundet und hat sich seither der Gesellschaftsvertrag nicht
gedndert, so ist ein Abruf nicht méglich.

2. Es kann pro Sitzung immer nur ein Dokument heruntergela-
den werden.
Werden mehrere Dokumente bendfigt, ist ein — umstandli-
cher - mehrmaliger Aufruf der Website notwendig.

Iweckbestimmung des Handelsregisters

Leichter Zugang fur Jedermann

Zum einen bietet das Handelsregister Informationen fUr die All-
gemeinheit. Daher ist das Handelsregister fUr jeden kostenlos
einsehbar.

Vertrauensschutz aufgrund deklaratorischer Wirkung

Zum anderen gewdahrt das Handelsregister Rechtssicherheit.
Darunter wird vor allem die deklaratorische Wirkung verstan-
den, dass also eine Lage nur klargestellt wird und zur Umkehr
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der Beweislast fUhrt. In einigen wenigen Fallen wirkt das Han-
delsregister auch konstitutiv, wie z. B. die Einfragung von Kapi-
talgesellschaften.7¢

Die Anmeldung der eintragungspflichtigen Sachverhallte und

Angaben in das Handelsregister bedarf der notariellen Beglau-
bigung.
Damit genieBen die Angaben in den genannten Registerfor- sene
. . nlagen-
men offentlichen Glauben. band
e  AUDfIT®-Praxishilfe 6/1: #PHO0042
»Wichtige Dokumente, abrufoar Uber das Registerportal”
o  AUDfIT®-Praxishilfe 6/2: #PHO0044

»Muster Handelsregisterauszug*

6.3 Register fur Berechtigte (Typus Il)

6.3.1 Das Transparenzregister

Das Transparenzregister ist die offizielle Plattform der Bundesre-
publik Deutschland fUr Daten zu wirtschaftlich Berechtigten,
und zwar fur die folgenden Rechtseinheiten:

e juristische Personen des Privatrechts, wie z. B.
o GmbH
o AG
o Eingetragener Verein
e eingetragene Personengesellschaften, wie z. B.

o KG

o OHG
o PartG
o eGbR

e bestimmte nichirechisfahige Stiftungen.

6.3.2 1Iugang

Das Transparenzregister wird vom Bundesanzeiger Verlag
GmbH gefihrt und ist Uber www.iransparenzregister.de er-
reichbar.

Anders als das Handelsregister ist das Transparenzregister zwar
grundsatzlich auch offentlich zuganglich, allerdings muss fUr die
Einsichtnahme zunachst ein Antrag gestellt werden.

Wer antragsberechtigt ist, ist in § 23 Abs. Abs. 1 GwG geregelt.
Es handelt sich um

76 Vgl. Statistisches Bundesamt 2017, DSTatis, Ein Blick in die Registerlandschaft in Deutschland, S. 16
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e bestimmte Behorden,
¢ Meldepflichtige selbst und
e Mitglieder der Offentlichkeit,

die alle einen eigenen Antragsprozess durchlaufen mussen.

ANMELDUNG BEIM TRANSPARENZREGISTER

\g
4. Schritt: Funktionen
des Tranzparenz-

registers nutzen

- 3. Schritt: Angabe
- : der Nutzerdaten
2. Schritt: Email zur
D Verifizierung des
— Nutzerkontos Aber auch der Abruf der
bestdtigen Daten selbst ist bei weitem

1. Schritt:
Erstellung eines
Nutzerkontos

nicht so einfach wie beim
Handelsregister. Es muss dazu
ein Antrag gestellt werden, der
geprift wird. Das Verfahren
kann einige Tage bis zu
Wochen dauern.

ABBILDUNG: 29

Abbildung 29: Anmeldung beim Transparenzregister

Anders als beim Abruf der Unterlagen vom Handelsregister, ist
der Abruf der Daten beim Transparenzregister kostenpflichtig.

6.3.3 Inhalt

Uber die Website des Transparenzregisters werden grundsdtz-

lich die folgenden Angaben dem Antragsteller bekannt gege-

ben’’:

1. Eintragungen im Transparenzregister zu den im GwG vorge-
schriebenen Meldungen.

2. Bekanntmachungen des Bestehens einer Beteiligung nach
Aktiengesetz,
3. Stimmrechtsmitteilungen nach Wertpapierhandelsgesetz,

4. Llisten der Gesellschafter von Gesellschaften mit beschrénk-
ter Haftung und Unternehmergesellschaften sowie Gesell-
schaftervertrage,

5. Eintragungen im Handelsregister, Partnerschafisregister o-
der in anderen Registern.

77Vgl. § 22 Abs. 1 GWG
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Aber:

Auf Antrag des wirtschaftlich Berechtigten beschrankt die re-
gisterfUhrende Stelle die Einsichtnahme in das Transparenzregis-
ter vollstdndig oder teilweise.

Voraussetzung dafur ist aber, dass der wirtschaftlich Berechtigte
darlegt, dass der Einsichtnahme

e unter Berucksichtigung aller Umstande des Einzelfalls
e Uberwiegende schutzwirdige Interessen
e des wirtschaftlich Berechtigten

entgegenstehen (§ 23 Abs. 2 GwG).

6.3.4 1Iweckbestimmung des Transparenzregisters

Anders als beim Handelsregister entfalten die Angaben des
Transparenzregisters keine Rechtswirkung nach au3en.

Innerhalb des Transparenzregisters wird die Richtigkeit und Voll-
standigkeit gemeldeter Angaben nicht uberpruft.78

Folglich sollen der Rechtsverkehr und die Adressaten auf diese
Angaben nicht vertrauen kénnen.

Daher wird dem Transparenzregister kein "offentlicher Glaube"
beigemessen.”?

Das Transparenzregister hat die folgenden Funktionen:

78Vgl. § 18 Abs. 4 Satz 3 GwG

7 Vgl: www.haufe.de/recht/deutsches-anwalt-office-premium/2-handels-und-unternehmensregister-c-kein-oeffentlicher-
glaube_idesk_P117574_HI16417210.html
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FUNKTIONEN DES TRANSPARENZREGISTERS

Transparenzregister

Bekdmpfung von Verhinderung

P Erh6hung der Unterstiitzung von
Geldwdsche und anonymer Transparenz im Behdrden, Banken
Terrorismusfinan- Unternehmens- Geschdftsverkehr etc.

zierung strukturen .

ABBILDUNG: 30

Abbildung 30: Funktionen des Transparenzregisters

Es bestehen darUber hinaus auch Pflichten. Diese bestehen

insbesondere in Meldepflichten. Diese kbnnen bestehen in

¢ Unstimmigkeitsmeldungen 'o

e Meldepflichten bezogen auf verddchtige Finanztransaktio- ii?oegen-
nen. band

o  AUDfIT®-Praxishilfe 6/3: #PH0046

»Transparenzregisterauszug XXX GmbH"

6.4 Besondere Register

6.4.1 Das Unternehmensregister

Das Unternehmensregister ist die zentrale Platiform fir Unter-
nehmensdaten. Es ist eine reine Datenplatiform.

Hier werden veroffentlichungspflichtige Daten Uber Unterneh-
men zentral zusammengefuhrt und fur Interessenten elekiro-
nisch abrufbar bereitgestellt.

Hierbei handelt es sich zum einen um die Einstellung offen- o-
der hinterlegungspflichtiger Jahresabschlisse. Die Einstellung
erfolgt durch das jewellige Unternehmen selbst bzw. einen
durch sie beauftragten Steuerberater oder Wirtschaftsprifer.

Zum anderen wird ein unmittelbarer Zugriff auf die Daten des
Registerportals gewdahrt.
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BezUglich der Offenlegung bzw. Hinterlegung des Jahresab-
schlusses besteht kein offentlicher Glauben, da hier die einge-
stellten Daten erst einmal ungepruft verdffentlicht bzw. hinter-
legt werden.

Bei Unstimmigkeiten oder Rickfragen wird sich das Unterneh-
mensregister an denjenigen wenden, der die Offenle-
gung/Hinterlegung veranlasst hat.

6.4.2 Das Berufsregister

Die Wirtschaftspriferkammer fUhrt ein offentlich einsehbares
Berufsregister fUr Wirtschaftspriofer und Wirtschaftsprofungsge-
sellschaften, welche eindeutig zugewiesene Registernummern
erhalten.0

Das Berufsregister wird in deutscher Sprache elekironisch ge-
fOhrt.

Zu finden ist das Berufsregister auf der Homepage der WPK un-
ter dem Reiter ,,WPK" und dort im Abschnitt ,Berufsregister". 8

Das Berufsregister ist offentlich einsehbar, mit Ausnahme von
Geburtstag und Geburtsort.

Lur besseren Einschdtzung, was mit den Daten im Berufsregister
tatsachlich passiert, hat die WPK jungst AusfGhrungen verof-
fentlicht zu dem Thema:

,Was mit lhren Daten im Berufsregis-
ter/Abschlusspriferreqgister geschieht*82

Zur Veranschaulichung haben wir die wesentlichen Aussagen
in folgendem Schaubild zusammengefasst.

80 Vgl. § 37 WPO.
81 Vgl. https://www.wpk.de/berufsregister/2lang=de (Abruf: 18.03.2025).
82 Vgl. Artikel , Was mit lhren Daten im Berufsregister/Abschlusspriferregister geschieht", WPK Magazin 4/2024, S. 26.
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

DAS BERUFSREGISTER FUR WIRTSCHAFTSPRUFER

Verpflichtende Inhalte § 38 WPO

Name, Vorname, Geburtstag, Geburtsort
Tag der Bestellung und Behérde

Datum Begrindung berufliche
Niederlassung

Art der beruflichen Tatigkeit

Anzeige Tatigkeit als gesetzlicher
Abschlussprifer

Registrierung als Prifer fir Qualitétskontrolle

Internet

Telefon, Mobil

E-Mail

Titel auBerhalb Wirtschaftsprifer
(z.B. Steuerberater, Prof, Dipl.-Kfm.)

#HBO111

Stand: 30.03.2025

Immer 6ffentlich Nur auf Wunsch
einsehbar W P K des Mitglieds
(Ausnahme: . offentlich
Geburtstag, -or) Berufsreglsfer einsehbar
vorgesehene

Weitergabe von Daten (§36a Abs. 5 WPO) | ) )
IS CE TS Weitergabe von Daten an Dritte
. . Mitgliederund
Versorgungswerk Privatrechtiiche Universitéten, A"‘;ﬁ'fb'"':f,:"':he’ privatrechtliche Andere
WP.vPB Berufsorganisationen Fachhochschulen Vemnm"w? o Berufsorganisationen
0 9 der prifenden Berufe

soweit Daten erforderlich 2 Kandidateninforma -
sind fir Feststellung von EZE;&:‘S{ tion bei Beirats- Allgemein ©

«  Mitgliedschaft Informationen Gber . des wahlen oder interessieren- L')
« At und Umfang der die Facharbeit Belrufssiondes (§ 57 sonstiger der fachlicher Z
Beitragspflicht oder IINr. 10 WPO) Unterrichtung des Bezug >

+ Versorgungsleistung : Berufsstandes 9
@

@

<

Quelle: ,\Was mit Ihren Daten im Berufsregister/Abschlusspriferregister geschieht”, WPK-Magazin 4/2024, S. 26.

Abbildung 31: Das Berufsregister fur Wirtschaftsprifer
6.5 Bedeutung fur den Wirtschaftsprufer

6.5.1 Anlasse zur Registereinsichtnahme

Der Wirtschaftsprifer kommmt in verschiedenen Bereichen mit
Registern in BerUhrung.

6.5.1.1 Einsichtnahme in das Handelsregister
Dieses ist von grundlegender Bedeutung. Der Abschlussprifer
sollte
e im Rahmen einer jeden Jahresabschlussprofung
e cinen Abruf des aktuellen Handelsregisterauszugs vorneh-

men,
e um eventuelle wichtige Veranderungen der rechtlichen
Verhaltnisse

zu erkennen, mit den vom Mandanten erhaltenen Informatio-
nen abzugleichen und ggf. PrGfungshandlungen daraus abzu-
leiten.

6.5.1.2 Einsichtinahme in das Transparenzregister

Der WP hat im Rahmen seiner Sordfaltspflichten nach dem
GwG u. a. die wirtschaftlich Berechtigten der Mandanten zu
identifizieren.

Das GwG unterscheidet dabei zwischen

AUDfIT

praxis Bortbildungen

—-—
:0
=
O
2
O
(%2)
O
-
>
[l
)
| -
o
| -
)
O
O
-
>
—
)
RS
O
e
)
—
-
N
-
9O
[0,
2
O
)
-
O
—-—
O
&
—
Q
£
-
)
-
O
——
-
QD
Y
:0
-
O
>
O
-
>
B
2
Z
Ne)

wirtschaftspriifung

UWP 1 2025 www.audiit.de




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

e Erhebung von Angaben (§ 11 GwG) und
o deren Uberprifung (§ 12 GWG).

Hinsichtlich des wirtschaftlich Berechtigten mussen die Ango-
ben zun&chst beim Vertragspartner selbst erhoben werden.83

AnschlieBend muss der WP die erhobenen Daten mit den An-
gaben im Transparenzregister uberprifen.84

Hinweis:

Nicht ausreichend ist die alleinige Ableitung des wirtschaft-
lich Berechtigten aus dem Transparenzregister, ohne vorheri-
ge Befragung des Vertragspartners.8s

In den Auslegungs- und Anwendungshinweisen der WPK zum
GwG finden Sie ausfihrliche Erlauterungen zum Vorgehen bei
der Uberprifung der Identitét des wirtschaftlichen Berechtig-
ten.ss

Die
¢ Einsichtnahme in das Transparenzregister bzw.

e Einholung eines Nachweises uUber die Regisirierung im
Transparenzregister

ist bei Neumandaten verpflichtend,

e wenn der Geschdaftspartner grundsatzlich eintragungs-
pflichtig kraft Rechtsform ist.87

6.5.1.3 Einsichthahme in das Unternehmensregister

Mit dem Unternehmensregister kann der Wirtschaftsprifer in
zweierlei Hinsicht konfrontiert werden:

a. Offenlegung Jahresabschlisse von Mandanten
Es kann vorkommen, dass der Wirtschaftsprifer vom Man-
danten beauftragt wird, die Jahresabschlussunterlagen di-
gital an das Unternehmensregister zu Ubermitteln.

b. Prifung der Offenlegung durch den Mandanten
Im Rahmen der Jahresabschlussprifung, bei der gepruft
wird, dass der Jahresabschluss rechtizeitig (und richtig) of-
fengelegt ist. Ist das nicht der Fall, besteht eine Berichts-

83Vgl. § 11 Abs. 5 Satz 3 GWG.

84Vgl. § 12 Abs. 3 Satz 2 GwWG.

85Vgl. § 11 Abs. 5 Safz3 und § 12 Abs. 3 Satz 3 GwG.

8¢ Vgl. WPK, Auslegungs- und Anwendungshinweise der WPK zum GwG vom 17.10.2024, Tz. 108ff.

87 Vgl. § 11 Abs. 5 GWG; WPK ,,Fragen rund um die Pflicht zu Einsichtnahme in das Transparenzregister* vom 02.03.2020;
www.wpk.de/mitglieder/mitglieder-fragen-wpk-antwortet/alle/2020/single-view/fragen-rund-um-die-pflicht-zur-
einsichthahme-in-das-transparenzregister/
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

pflicht im Rahmen des Berichts Uber die Jahresabschluss-
prufung unter den ,Sonstigen VerstoBen” zu nennen.88

6.5.1.4 Einsichthahme in das Berufsregister

Das ist ein Register in eigener Sache. Jeder Wirtschaftsprofer
bzw. jede Wirtschaftsprifungsgesellschaft ist in einem Berufsre-
gister einzutragen. Die Information sind stets aktuell zu halten.

WIRTSCHAFTSPRUFER UND VERSCHIEDENE OFFENTLICHE REGISTER

Transparenz-
Handelsregister register

Berufsregister
Unternehmens-
register

Abbildung 32: Wirtschaftsprifer und verschiedene 6ffentliche Register

ABBILDUNG: 32

88 Vgl. IDW PS 450 n.F. (10,2021), Tz. 50
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
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6.5.2

Zusammenfassende Ubersicht der fir den WP bedeutsamen
offentlich gefuhrten Register

Register

Handelsregister

Vor- und
Nachteile

Verbindliche
Informationen
Uber Unterneh-
men

(z.B. Geschdfts-
fOhrer, Gesell-
schafterliste)

Typische
Tatigkeiten

Profung
e Unternehmens-
struktur
e Vertretungsbefug-
nisse
e Gesellschafterlisten

Kosten und
Zugang

seit August
2022 kostenlos
und ohne Re-
gistrierung

Unternehmensre-
gister

Zentrale Informa-
tionsplattform fUr
Unternehmensda-
ten; Beachte:
keine verbindli-
che Rechtswir-
kung

e Recherche von
JahresalbschlUssen

Kostenlos ohne
Registrierung

Transparenzregis-

Erfassung

« Uberprifung von

Registrierung

ter wirtschaftlich EigentUmerstruktu- | erforderlich;
Berechtigter ren Kostenpflichtig
e Unstimmigkeits- (abhé&ngig von
meldungen Nutfzung)
Berufsregister der Verzeichnis Validierung Kostenlos;
WPK zugelassener Wirt- | Zulassung von Ab- offentlich zu-
schaftsprifer schlussprufern bei gdnglich

gesetzlichen Ab-
schlussprufern

6.6 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema

AUDAIT®-Praxishilfe 6/1:
»Wichtige Dokumente, abrufbar Gber das Registerportal”

AUDSIT®- Praxishilfe 6/2:
»~Muster Handelsregisterauszug“

AUDSIT®- Praxishilfe 6/3:
wIransparenzregisterauszug XXX GmbH"*

UWP 1 2025
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Seite #HBO115

THEMA 7:

Schwerpunkie der
WPK-Abschlussdurchsicht 2025:
Nevuralgische Punkte fur
Abschlussprufer
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#HBO116

i Schwerpunkte der WPK-Abschlussdurchsicht
2025: Neuralgische Punkte fur Abschlussprifer

Seite
7.1 Welchem Zweck dient die Abschlussdurchsicht der WPK2 — #HBO116
7.1.1  Abschlussdurchsicht als Bestandsteil der #HBO116
allgemeinen Berufsaufsicht durch die WPK
7.1.2 Vorgehen bei der Abschlussdurchsicht #HBO117
7.1.3 Zielsetzung der Abschlussdurchsicht #HBO118
7.2 Schwerpunkte der Abschlussdurchsicht der WPK fUr #HBO119
2023-2025
7.3 Ausgewdhlte Aspekte zu einzelnen geplanten #HB0120
Themenschwerpunkten fir 2025
7.3.1 Titel Nr. 1: Entgeltlich erworbener Geschafts- #HB0120
oder Firmenwert
7.3.2  Titel Nr. 2: Immobilienbewertung #HBO121
7.3.3 Titel Nr. 3: Steueraufwand/-ertrag #HBO121
7.3.4 Titel Nr. 4: Haftungsverhdltnisse #HB0124
7.3.5 Titel Nr. 5: Vorgdnge von besonderer Bedeu- #HB0125

tung, die nach dem Schluss des Geschdaftsjah-
res eingetreten sind

7.3.6 Titel Nr. 6: Lagebericht und Konzernlagebericht ~ #HB0127
7.4 AUDSIT®-PrUferhilfen zu diesem Thema #HBO127

F I8 Welchem Zweck dient die Abschlussdurchsicht der
WPK?

7.1.1  Abschlussdurchsicht als Bestandsteil der allgemeinen Berufs-
aufsicht durch die WPK

Zur Uberwachung und Sicherstellung der Qualitat und Integritat
der Tatigkeiten von Wirtschaftsprifern ist die Berufsaufsicht als
gesonderte Abteilung in der WPK eingerichtet.

Zustandigkeit der Wirtschaftspriferkammer:8?

e Die WPK ist primar fUr die Berufsaufsicht zust@ndig.

e Sie Uberwacht die Erfullung der Berichtspflichten ihrer Mit-
glieder.

Die Berufsaufsicht der WPK ist als mehrgliedriges System organi-
siert und umfasst folgende Aspekte:?0

87 Vgl. § 61a WPO.
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
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a) Berufsaufsichtliche MaBnahmen:?!

Der Vorstand der WPK kann bei Pflichtverletzungen von
WPK-Mitgliedern MaBnahmen verhdngen.

Diese reichen
o von Ruigen
o Uber GeldbuBen bis hin zu
o Berufsverboten.
b) Abschlussdurchsicht”?

o Zur Kontrolle der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften
und fachlicher Regeln

o sichtet die WPK fortlaufend und stichprobenartig
o veroffentlichte Jahres- und Konzernabschlisse.?3
c) Qualitatskontrolle?

o Wirtschaftsprifer mUssen regelmdaBig ihre WP-Praxis und
ihre gesetzlichen Prufungsaufirage durch unabhangige
Prifer fur Qualitatskontrolle kontrollieren |assen (Peer
Review).

7.1.2 Vorgehen bei der Abschlussdurchsicht

Bei der Abschlussdurchsicht sichtet die WPK veroffentlichte und
von ihren Mitgliedern

e geprufte Jahresabschlisse sowie die
e hierzu offengelegten Prifungsurteile.

In manchen Féllen wird der Wortlaut des Profungsurteils, i. d. R.
des Bestatigungsvermerks, isoliert behandelt.

Dabei auftretende Fragen zur Rechnungslegung oder zum Be-
statigungsvermerk werden mit dem zustdndigen Abschlusspru-
fer geklart.

Hierzu erfolgt meist

e anfanglich eine Aufforderung zur Abgabe einer Stellung-
nahme

und im Anschluss daran

e die Erledigung nach Stellungnahme

9 FUr die Profungen von Unternehmen 6ffentlichen Interesses (PIEs) hat die Abschlusspriferaufsichtsstelle (APAS) die
Aufsicht.

91Vgl. § 67 WPO.
92 Grundlage § 57 Abs. 1T WPO.

93 Die Berufsaufsicht der WPK umfasst nicht AbschlUsse von Unternehmen von &ffentlichem Interesse nach § 316a Abs. 2
HGB. Die Berufsaufsicht Gber Prifungsmandate von PIEs obliegt unmittelbar der APAS (Abschlusspriferaufsichtsstelle).

%4 Vgl. § 57a WPO.
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ZUR PRUFUNG

7.1.3

7.1.3.1

7.1.3.2

e die Erledigung durch Hinweis
e oder die Er6ffnung eines berufsaufsichtlichen Verfahrens.

(Nur) sofern weiterhin ein Verdacht einer Pflichtverletzung auf-
tritt, kann dies zur Einleitung eines formlichen Disziplinarverfah-
rens fUhren.

ABSCHLUSSDURCHSICHT WPK

WPK Abschlussprifer
A
‘é Auswahl und  Korrespondenz Beq'm’wo”ung von
— Durchsicht 0 JA Rickfragen zu
des ~ Rechnungslegung
Abschlusses N . und
Bestatigungsvermerk
Veroffentlichte
Jahresabschlisse ‘

Feststellung von NN il IWEIEIFAITLEN! bei der

Durchfiihrung der gesetzlichen Abschlussprifung?

nein i ] ja
Beendigung des Verfahrens e
der Abschlussdurchsicht e e B
! ! ! }
Rige GeldbuBe Befristetes Berufsqus-

bis 500.000 Tatigkeits-

hi
EUR verbot schiuss

ABBILDUNG: 33

Abbildung 33: Abschlussdurchsicht WPK

Zielsetzung der Abschlussdurchsicht

Mit der Abschlussdurchsicht durch die WPK werden mehrere
wichtige Zwecke erfUllt:

Qualitatssicherung

Die DurchfUhrung von gesetzlichen Abschlussprifungen durch
Wirtschaftsprifer wird von der WPK im Rahmen der gesetzlich
geregelten Qualitatskontrolle Uberpruft, um sicherzustellen,
dass die gesetzlichen PrGfungen nach den jeweils gultigen Vor-
schriften und Standards durchgefuhrt werden.

Pr&ventive Wirkung

Das Wissen, dass die eigenen Prifungsleistungen und -auftrage
durch die WPK ggf. durchgesehen und beurteilt werden kdénn-
ten, motiviert Wirtschaftsprufer, besonders sorgfaltig und gewis-
senhaft zu arbeiten.
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ZUR PRUFUNG

7.1.3.3

7.1.3.4

7.2

|dentifikation von Verbesserungspotenzial

Die WPK kann im Rahmen der Durchsicht mogliche Schwach-
stellen oder Inkonsistenzen in den AbschlUssen und Bestati-
gungsvermerken erkennen.

Erkenntnisgewinn fUr den Berufsstand

Basierend auf diesen Erkenntnissen kann die WPK im Rahmen
ihrer Berichterstattung allgemeine Hinweise an den Berufsstand
herausgeben.

Diese beftreffen Problembereiche, die am haufigsten aufireten,
und somit zukunftig besonders beachtet werden sollten.

Diese MaBnahmen tragen zur flachendeckenden Steigerung
der Prifungsqualitat in allen WP-Praxen bei.

Schwerpunkie der Abschlussdurchsicht der WPK fur

2023-2025

Die WPK plant jahrlich Schwerpunkte fur Ihre anstehende Ab-

schlussdurchsicht, auf der Grundlage der

e Erfahrungen im Rahmen der Abschlussdurchsicht und

e unter BerUcksichtigung der Neuregelungen zur Rechnungs-
legung?>

e und gibt diese 6ffentlich bekannt.

Hinweis:

Die besonderen Themenschwerpunkte der Abschlussdurch-
sicht sollten von jeder WP-Praxis zur Kenntnis genommen und
im Rahmen der Berichtskritik jedes einzelnen PrUfungsauf-
trags schwerpunktmaBig praventiv bericksichtigt werden.

Eine Ubersicht der Schwerpunkte der Abschlussdurchsicht der
WPK der letzten drei Jahre finden Sie in den Praxishilfen.
e AUDfIT®-Praxishilfe 7/1:

»Ubersicht Themenschwerpunkte Abschlussdurchsicht durch die WPK
im Dreijahresvergleich (2023 — 2025)"

95 Vgl. https://www.wpk.de/neu-auf-wpkde/alle/2022/sv/schwerpunkte-der-abschlussdurchsicht-der-wpk-fuer-2025/
(Abruf: 24.02.2025)
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7.3 Ausgewahlte Aspekte zu einzelnen geplanten
Themenschwerpunkten fur 2025

7.3.1 Titel Nr. 1: Entgeltlich erworbener Geschdafts- oder Firmenwert

Im Anhang ist der

e Zeitraum zu erldutern, Uber den

e ein entgeltlich erworbener Geschdafts- oder Firmenwert
abgeschrieben wird.?¢

Anhaltspunkte fur die Schatzung der Nutzungsdauer kénnen
u. a. sein: %7

e Unternehmensart und Bestandsdauer

e Stabilitdt der Branche

e Produktlebenszyklus

e Vertragslaufzeiten

¢ Notwendige Investitionen fUr Synergieeffekte

e SchlUsselpersonal

Die wesentlichen, wertbestimmenden Faktoren fUr die Schat-
zung der Nutzungsdauer sind nachvollziehbar darzulegen.

Sollten typisierte Nutzungsdauern angewendet werden, ist dies
nachvollziehbar zu begrinden.?

Hinweis:

Sofern die geschatzte Nutzungsdaver des Geschdfts-
/Firmenwertes mit der nach den steuerlichen Regelungen fin-
gierten 15-jahrigen Nutzungsdauver?® ibereinstimmt, reicht ein
Hinweis auf die steuerliche Vorschrift nicht aus.

Die tatsdachlichen Grinde fUr die beftriebliche Nutzungsdauer
von 15 Jahren sind nachvollziehbar darzulegen. 10

9 Vgl. § 285 Nr. 13 HGB.
97 Vgl. Beck’scher Bilanzkommentar, 14. Auflage 2024, § 285 Nr. 13 Tz. 441.
78 Vgl. WPK, Schwerpunkte der Abschlussduchsicht der WPK fUr 2025, Ziff. 2.

97 Vgl. § 7 Abs. 1 Satz 3 EstG ,,Als betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer des Geschdfts- oder Firmenwerts eines Gewerbe-
betriebs oder eines Betriebs der Land- und Forstwirtschaft gilt ein Zeitraum von 15 Jahren."

100 Vgl. Beck’scher Bilanzkommentar 14. Auflage 2024, § 285 Rn. 442.
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

7.3.2

7.3.2.1

7.3.2.2

7.3.3

Titel Nr. 2: Immobilienbewertung

BerUcksichtigung von bestimmten Anhaltspunkten fur eine
Wertminderung

Immobilien werden in Unternehmen entweder langfristig gehal-
ten (Anlagevermogen) oder zum Weiterverkauf herge-
stellt/erworben (Umlaufvermogen).

Unabhangig von der beabsichtigten Haltedauer ist zum Bilanz-
stichtag zu prifen, ob

¢ Immobilien von negativen Markischwankungen betroffen
sein kdnnten.

e die der Bilanzierung zugrunde gelegten Wertgutachten und
die darin zugrunde gelegten Pramissen weiterhin Gultigkeit
haben.

Sollten sich Hinweise auf eine Wertminderung ergeben, sind
auBerplanmaBige Abschreibungen auf den Bilanzwert vorzu-
nehmen.

Behandlung von Klimainvestitionen

Nicht explizit aufgefUhrt in der Schwerpunkiliste der WPK ist der
Aspekt der Abgrenzung von Herstellungskosten und Erhal-
tungsaufwand bei allen ModernisierungsmaBBnahmen, insbe-
sondere im Zusammenhang mit Klimainvestitionen.

In diesem Zusammenhang wurde im November 2024 der
Rechnungslegungshinweis zur Abgrenzung von Erhaltungsauf-
wand und Herstellungskosten bei Gebauden in der Handelsbi-
lanz aktualisiert. 101

Die Neufassung ist erstmals auf AbschlUsse fur Geschaftsjahre
anzuwenden, die nach dem 31.12.2025 beginnen.

Eine freiwillige vorzeitige Anwendung ist jedoch zulassig.192

Hinweis:

Zu Einzelheiten verweisen wir auf unsere AusfUhrungen in
VW rZR L mP: , Immobilien in der Rechnungslegung:
Nevue Verlautbarungen (IDW RS IFA 1 und IDW RS IFA 3)“.

Titel Nr. 3: Steveraufwand/-ertrag

Ein weiterer geplanter Schwerpunkt der Abschlussdurchsicht
umfasst den Steueraufwand/-ertrag:

101 Vgl. IDW RS IFA 1 n.F. ,Abgrenzung von Erhaltungsaufwand und Herstellungskosten
102Vgl. IDW RS IFA 1 n.F., Tz. 1.
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#HBO122

,<Angabe des tatsdchlichen Steuveraufwands/-ertrags, der
sich nach dem Mindeststeuergesetz und ausldndischen
Mindeststevergesetzen nach § 274 Abs. 3 Nr. 2 HGB fUr das
Geschdftsjahr ergibt, oder, wenn diese Gesetze noch nicht
in Kraft getreten sind, eine Erlduterung, welche Auswirkun-
gen auf die Kapitalgesellschaft bei der Anwendung dieser
Gesetze zu erwarten sind.* 103

7.3.3.1 Ein neues Gesetz zur Sicherung der Mindestbesteuerung

Hintergrund fUr diese Regelung ist das am 27.12.2023 verkinde-
te Gesetz zur Gewadahrleistung einer globalen Mindestbesteue-
rung fur Unternehmensgruppen (,Mindeststevergesetz*).104

Durch die zunehmende Digitalisierung von Geschaftsmodellen
und Geschdftsfeldern war es fUr die Unternehmen in der Ver-
gangenheit nicht mehr bedeutend, wo der Firmensitz angesie-
delt war.

Die digitalen Geschdafte konnten von jedem Standort aus be-
trieben werden. So wurden bevorzugt Steueroasen als Firmen-
sitz ausgewdhlt und somit in den Landern, in denen tatsdchlich
Umsdatze erwirtschaftet wurden, kaum Steuern gezahlt.

Mit dem Mindeststevergesetz soll unter anderem sichergestellt
werden, dass

e dlle Unternehmen global eine Mindeststeuer von 15% zur Fi-
nanzierung des Gemeinwesens bezahlen und

e aggressiven Steuvergestaltungen entgegengewirkt wird.

103 Vgl. Schwerpunkte der Abschlussdurchsicht der WPK fUr 2024, Ziffer 4, https://www.wpk.de/neu-auf-
wpkde/alle/2022/sv/schwerpunkte-der-abschlussdurchsicht-der-wpk-fuer-2025/ (Abruf: 24.02.2025)

104 vg|,
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Gesetzestexte/Gesetze_Gesetzesvorhaben/Abteilungen/Abteilu
ng_IV/20_Legislaturperiode /2023-08-18-MinBestRL-UmsG/4-Verkuendetes-Gesetz.pdfe__blob=publicationFile &v=2 (Ab-
ruf: 24.02.20225)
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#HBO123

GLOBALE MINDESTBESTEUERUNG (BEISPIEL)
Bisher: Steverlastreduzierung durch Nutzung von Steueroasen

® ©
E—

Verlagerung von Gewinnen auf
Tochtergesellschaften in Steveroase

Konzern in Land mit

hoher Steuerbelastung Tochterunternehmen

in Steueroase mit nur
5% Steversatz

Mindestbesteuerung mit 15%

[YT: Einfihrung globale

TAX

Nachversteuerung der verlagerten Gewinne mit 10%

(Differenz: Mindeststever 15%

[——]
—
IE [ — EI abziglich tatsdchlich gezahlte Stever 5%)

Finanzamt des Konzerns Gewinne unterliegen unabhdngig vom
in Land mit hoher Firmensitz einer effektiven
Steuerbelastung IMindestbesteuerung von 15%

ABBILDUNG: 34

Abbildung 34: Globale Mindestbesteuerung (Beispiel)

Das Mindeststeuergesetz findet auf alle Geschaftsjahre An-
wendung, die nach dem 31.12.2023 beginnen und ist somit for
die Jahresabschlusse 2024 zu berUcksichtigen.

7.3.3.2 Wer ist von dem Mindestbesteuerungsgesetz betfroffene
Von der Mindeststeuer sind groBe Unternehmensgruppen be-
troffen, welche die
¢ Umsatzgrenze von 750 Mio. EUR
¢ in mindestens zwei der vier vorangegangenen Geschdafts-
jahre erreichen.105

FUr Unternehmensgruppen mit untergeordneter internationaler

Tatigkeit ist eine 5-jahrige Steuerbefreiung vorgesehen.0¢ Dafur

ist Voraussetzung, dass die

e Unternehmensgruppe

e in nicht mehr als é Steuerhoheitsgebieten Uber Geschafts-
einheiten verfugt und

e der Gesamiwert der immateriellen Vermogenswerte aller
Geschdaftseinheiten nicht mehr als 50 Mio. EUR betrdgt.

105 Vgl. § 1 MinStG.
106 Vg, § 83 MInStG.
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7.3.3.3 Berechnungsgrundlage fUr Mindeststeuer

Die Mindeststeuer entspricht dem

e international festgelegten Betrag von 15% (I&dnderbezogen
wird ein Erhohungsbetrag ermittelt, um mindestens den
Steuerbetrag von 15% zu erreichen)

e und erfolgt auf Basis der handelsrechtlichen Rechnungsle-
gung (nach den Rechnungslegungsvorschriften des obers-
ten Mutterunternehmens) unter Bericksichtigung bestimm-
ter steverlicher Anpassungen.

7.3.3.4 Anpassungen des HGB im Zusammenhang mit der Mindest-
steuer

a) Erleichterung beim Ansaftz und der Bewertung latenter
Steuern § 274 Abs. 3 HGB, § 306 Satz 5 HGB
Auswirkungen aus der Anwendung des Mindeststeuerge-
setzes oder ausl@ndischer Steuergesetze sind bei der Ermitt-
lung der latenten Steuern nicht zu berucksichtigen.10”

b) Zusatzliche Angabepflicht zum tatsachlichen Steuverauf-
wand/-ertrag § 285 Nr. 30a HGB, § 314 Abs. 1 Nr. 22a HGB

c) Zur Sicherstellung eines MindestmaBes an Transpa-
renz wird eine neue Angabepflichtim Anhang ein-
geflhrt, mit der gefordert wird, den tatsachlichen
Steveraufwand/-ertrag anzugeben, der sich auf-
grund des Mindeststeuergesetzes und auslandischer
Mindeststevergesetze fUr das Geschdaftsjahr ergibt.

Hinweis:
Kleine Kapitalgesellschaften brauchen diese Angaben
nicht zu machen.108

e  AUDfIT®-Priferhilfe 7/2:
»Auszug aus dem Jahresabschluss 2023 der Schaeffler AG -

Mindeststeuer”
7.3.4 Titel Nr. 4: Haftungsverhalinisse

Ein weiterer geplanter Schwerpunkt umfasst den Gesamtbetrag
der Haftungsverhaltnisse.

Dieser Themenschwerpunkt ist schon seit mehreren Jahren im
Fokus der Berufsaufsicht.

197.Vgl. § 274 Abs. 3 HGB; § 306 Abs. 5 HGB.
108 Vgl. ,,Mindestbesteuerungsrichtlinie-Umsetzungsgesetz in Kraft getreten®, WPK Magazin 2/2024 S. 43.
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ZUR PRUFUNG

7.3.5

7.3.5.1

Da sich das Geschdfisjahr 2024 fUr viele Unternehmen auf-
grund der geopolitischen Entwicklungen als schwieriges Jahr
dargestellt hat, ist vom Abschlussprifer bei den Haftungsver-
hdaltnissen insbesondere auf Folgendes zu achten:

Sollte aus einem bestehenden Haftungsverhaltnis

e aufgrund aktueller Krisensituationen von Unternehmen eine
Inanspruchnahme drohen, z.B. aus einer Gewdhrleistungs-
burgschaft,

e 5o ist anstelle einer Angabe als Haftungsverhaltnis im An-
hang

e eine Ruckstellung im Jahresabschluss zu bilden.

Hinweis:

Die Haftungsverhdlinisse sind daher einer Kreditwirdigkeits-
priufung zu unterziehen.

Basierend darauf kann die Notwendigkeit einer Ruckstel-
lungsbildung aufgrund einer angestiegenen Wahrscheinlich-
keit der Inanspruchnahme beurteilt werden.10?

Titel Nr. 5: Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach dem
Schluss des Geschdftsjahres eingetreten sind

Gesetzliche Regelung § 285 Nr. 33 HGB

Dieser Aspekt wurde neu in die geplanten Schwerpunkte for
die Abschlussdurchsicht der WPK aufgenommen.

,Vorgénge von besonderer Bedeutung, die nach dem
Schluss des Geschdaftsjahres eingetreten sind und weder in
der Gewinn- und Verlustrechnung noch in der Bilanz be-
ricksichtigt sind, unter Angabe ihrer Art und ihrer finanziel-
len Auswirkungen.*110

Die Angabepflicht beschrénkt sich somit auf ,,wertbegrinden-
de" Ereignisse, die eine wesentlich andere Darstellung der VFE-
Lage zur Folge gehabt hatten, wdaren sie bereits vor dem Bi-
lanzstichtag eingetreten.

Demzufolge sind anzugeben:

e Angaben zu der Art der wertbegrindenden Ereignisse nach
dem Abschlussstichtag

e Darstellung der finanziellen Auswirkungen auf die VFE-Lage.

197 Vgl. Klaus Wiechers, Jahresabschluss 2024: Erstellung in schwierigen Bilanzzeiten, S. 16.
110 Vgl. § 285 Nr. 33 HGB.
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#HBO126

NACHTRAGSBERICHT

Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach dem Schluss des Geschdftsjahres
eingefreten sind: Angabe nach § 285 Nr. 33 HGB ,,Nachtragsbericht"

%

Nachtragsbericht

Vermdgenslage

/

Finanzlage

| Wertbegrindende Ereignisse
i nach Bilanzstichtag und

| vor Aufstellung des

| Jahresabschlusses*)

WA SIS A ST

Risiko-, Chancen- und Prognosebericht

FFFFFFFIFIFFErFrry)

Ertragslage

31.12. t
Bilanzstichtag Auf- bzw.
Feststellung
Jahresabschluss

*) In besonderen Fdllen bis zum Zeitpunkt der Feststellung des Jahresabschlusses durch zustdndige Organe (vgl.
Beck scher Bilanzkomentar 14. Auflage 2024 § 285 Tz. 950)

ABBILDUNG: 35

Abbildung 35: Nachtragsbericht

7.3.5.2 Vorgang von besonderer Bedeutung nach dem Abschluss-
stichtag

In der jungeren Vergangenheit fanden sich in zahlreichen Ab-
schlussen Nachtragsberichte zu

e dem Ausbruch der Corona-Pandemie im Frohjahr 2020

e dem Kriegsbeginn in der Ukraine im Februar 2022.

Diese Ereignisse fuhrten bei zahlreichen Unternehmen aufgrund
Unsicherheiten

e mit dem Russland-Geschaft,

e Lieferkettenstérungen,

e Preissteigerungen,

e erhdhter Kapitalbedarf efc.

zu negativen Entwicklungen, Gber die berichtet wurde.

Aber zu den Vorgdngen von besonderer Bedeutung zdhlen
nicht nur negative Ereignisse. Auch positive Ereignisse sind zu
benennen und zu beschreiben, wie z. B.

e Kdaufe/Verkaufe von Unternehmen

e bedeutende FinanzierungsmaBnahmen (Eigen- und/oder
Fremdfinanzierung)
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7.3.4

e Zusage von GroBprojekten bedeutender Kunden

e  AUDfIT®-Priferhilfe 7/3:

»Auszug aus dem Jahresabschluss 2023 der Schaeffler AG - Nach-
fragsbericht*

Titel Nr. 6: Lagebericht und Konzernlagebericht

Wie bereits in den Vorjahren, ist der Lagebericht im Fokus der
Abschlussdurchsicht.

Neu aufgenommen wurde fUr 2025 explizit der Bericht zum
Geschdftsverlauf und zur Lage.

Besonderen Wert wird dabei auf den sogenannten ,roten Fa-
den” gelegt.
Danach muUssen

e die bedeutsamsten Leistungsindikatoren und das Ge-
schaftsergebnis

e in eine ausgewogene Analyse des Geschdaftsverlaufs ein-
bezogen werden und

e dabei die Ursachen und Wirkungszusammenhange syste-
matisch dargestellt werden.

In der anschlieBenden Risiko- und Prognoseberichterstattung
sind Beschreibungen zu den bedeutsamsten Leistungsindikato-
ren vorzunehmen.

Im Folgejahr sind die Vorjahresprognosen mit der tatsachlichen
Entwicklung zu vergleichen (,Rickschau*).

Hinweis:

Angesichts der Bedeutung dieser Themengebiete finden Sie
in den W1 yERETnIhEIE) eine Reihe von Beitragen zur Be-
urteilung der einzelnen Bestandteile des Lageberichts.

Wesentliche Aspekte fur Wirtschafisprufer”, in der insbesonde-
re der geforderte ,rote Faden" priUferisch beurteilt wird.

e  AUDfIT®-Praxishilfe 9:

,Dreiteilung des Lageberichts: Wesentliche Aspekte bei der Prifung
der einzelnen Berichtsteile*

7.4 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema

e AUDfIT®-Praxishilfe 7/1:

,Ubersicht Themenschwerpunkte Abschlussdurchsicht
durch die WPK im Dreijahresvergleich (2023-2025)"
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UWP 1 2025

AUDfIT®- Praxishilfe 7/2:

»Auszug aus dem Jahresabschluss 2023 der Schaeffler AG -
Mindeststeuer"

AUDfIT®- Praxishilfe 7/3:

»Auszug aus dem Jahresabschluss 2023 der Schaeffler AG -
Nachtragsbericht*

AUDAIT®- Praxishilfe 9:

Dreiteilung des Lageberichts: Wesentliche Aspekte bei der
PrOfung der einzelnen Berichtsteile
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Seite #HB0129

THEMA 8:

Nuancen bei der Testatsformulierung:
Update fur Abschlussprufungen
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8.

8.1
8.1.1

Nuancen bei der Testatsformulierung:
Update fur Abschlussprufungen

Seite
8.1 Vorangestellte Fragestellung: Warum ist die IKS-IT-PrGfung ~ #HBO130
bei Anwendung der neuen GoA so bedeutend?
8.1.1  Anpassung des Prifungshinweises IDW PS 400 #HB0130
(10.2021) in 2021
8.1.2 Anpassung des PrGfungshinweises IDW PS 400 #HB0130
(10.2021) in 2024
8.2 Geringfugige Unterschiede zur bisherigen Version #HBO131
8.2.1 Aktualisierung der Terminologie #HBO131
8.2.2 Neue Webadressen fir Auslagerung von #HBO131
BSV-Bestandteilen
8.3 Anwendungszeitpunkt #HB0132
8.4 AUDfIT®-Priferhilfen zu diesem Thema #HB0133

Verbale Anpassungen im Bestatigungsvermerk fur 2024

Anpassung des Prifungshinweises IDW PS 400 (10.2021) in 2021

Im Jahr 2021 wurde der PrGfungsstandard fUr Bestatigungsver-

merke gedndert aufgrund der

e EinfUhrung der ISA [DE] und

e anderer notwendigen Anpassungen wie z.B. aufgrund des
Finanzmarktintegritatsgesetzes (FISG).

Die Anderungen in 2021 betrafen im Wesentlichen die Auf-

nahme never Begrifflichkeiten wie

e dolose Handlungen

e IrrfUmer

e kollusives Zusammenwirken

Anzuwenden war der neue Standard spdtestens bei der Pri-
fung von AbschlUssen fur das Geschdaftsjahr 2023.111

Anpassung des Prifungshinweises IDW PS 400 (10.2021) in
2024112

Im August 2024 wurde IDW PS 400 (10.2021)'"3 zum Bestati-
gungsvermerk angepasst, um Folgednderungen aus anderen
Standards zu Ubernehmen, wie z.B. Anderungen aus

vyl (@ IrZ, Thema 13: ,,Achten Sie auf den korrekten Wortlaut im Bestatigungsvermerk”

112 Bitte beachten Sie: Der Klammerzusatz (10.2021) bleibt unverdndert. Lediglich das Datum dndert sich auf ,,Stand:
30.08.2024)
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

e ISA [DE] 315 (Revised 2019)

e den IAASB Qualitdtsmanagement-Projekten
e den IFRS Foundation® Trade Mark Guidelines,

e |AS 1 und
e dem IESBA Code.114

Damit soll die Formulierung des Bestatigungsvermerks an die
nevesten internationalen Standards angepasst werden.

8.2 Geringfugige Unterschiede zur bisherigen Version

8.2.1

8.2.2

UWP 1 2025

Aktualisierung der Terminologie

Das Wording wurde an aktuelle Standards angepasst.

Bisher (BSV 2023)

Neu (BSV 2024)

wesentliche falsche Darstel-
lungen (Mehrzahl)

wesentlich falsche Darstellung

Internes Kontrollsystem (Jah-
resabschluss und Lagebericht)

(Singular) Q
Interne Kontrollen

(Jahresabschluss) e

Vorkehrungen und MaBnah-
men (Lagebericht) e

Gewinnung eines Verstand-
nisses

Erlangung eines VerstGndnis-
ses

Pr0fungshandlungen zu plo-
nen, die unter den gegebe-
nen UmstGdnden angemes-
sen sind

PrOfungshandlungen zu pla-
nen, die unter den Umstan-
den angemessen sind.

Neue Webadressen fur Auslagerung von BSV-Bestandteilen

Ein Bestatigungsvermerk muss

detaillierte AusfUhrungen zur

Verantwortung des Abschlussprufers enthalten.

Ein Teil dieser AusfUhrungen
¢ kann ausgelagert werden,

e indem der AbschlussprUfer im Bestatigungsvermerk

113 Vgl. Anderungsversion in IDW Life 10/2024 S. 845ff. mit Aktualisierung in IDW Life 11/2024 S. 1ff.
114 Vgl IDW Aktuell, ,Anderungen in der IDW PS 400er-Reihe zum Bestétigungsvermerk, 25.10.2024.
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

#HBO132

e auf die IDW Website unter Angabe der konkreten Webad-
ressen verweist,

e auf der die Beschreibung der Verantwortung des Ab-
schlussprufers in mehreren Varianten hinterlegt ist.115

Sofern Wirtschaftsprifer bei von der Méglichkeit Gebrauch
machen, haben sie neue Webadressen zu verwenden.

Hinweis:

Sofern Sie in lhrem Bestatigungsvermerk auf deftaillierte Aus-
fUhrungen zur Verantwortung des Abschlussprifers verzichte-
ten wollen, kédnnen Sie diesen Teil der Ausfihrungen ausla-
gern.

Sie finden unter:
https://www.idw.de/idw/verlautbarungen/bestaetigungsver-
merk/

zahlreiche Varianten von Bestdtigungsvermerken. Dabei
muss jeweils die fUr den konkreten Anwendungsfall passende
Variante ausgewahlt und deren KONKRETE Webadresse an-
gegeben werden.

Beispiel:

FUr eine gesetzliche Abschlussprufung eines

¢ Non-PIE-Unternehmens

¢ ohne Nachhaltigkeitsbericht

e ohne Anwendung von ISA [DE] 600 (Revised)
e fUr das Geschdfisjahr 2024

soll ein Bestatigungsvermerk mit Auslagerung der AusfUhrungen
zur Verantwortlichkeit des Abschlussprufers erteilt werden.

Sie finden den dazugehorigen Text auf der Webadresse:

https://www.idw.de/idw/verlautbarungen/bestaetigungsverm
erk/1-v3-hgb-ja-non-pie/

Diese Webadresse mussen Sie dann auch konkret in Ihrem Be-
statigungsvermerk benennen.
8.3 Anwendungszeitpunkt

Der gednderte Bestatigungsvermerk ist erstmals anzuwenden
fUr die
e Prufung von AbschlUssen fur ZeitrGume,

115 Vgl. IDW Verlautbarungen zum Bestdtigungsvermerk, ,,Beschreibung der Verantwortung des Abschlussprifers”,
https://www.idw.de/idw/verlautbarungen/bestaetigungsvermerk/ (Abruf: 26.02.2025)
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

#HBO133

e die am oder nach dem 15.12.2023 beginnen, p

e d.h.:in der Regel fUr Jahresabschlusse 2024, die in 2025 o o
geprift werden.11¢ band

e  AUDSIT®-Priiferhilfe 8/1 #PHO050

»Der Bestatigungsvermerk 2024 mit formalen
Formulierungsanpassungen*

o  AUDfIT®-Pruferhilfe 8/2: #PHO053

,Das Auftragsbestatigungsschreiben nach ISA [DE] 210 fur 2024
mit formalen Formulierungsanpassungen*

8.4 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema

e AUDfIT®-Praxishilfe 8/1: #PH0050
»Der Bestatigungsvermerk 2024 mit formalen Formulie-
rungsanpassungen*

e AUDfIT®- Praxishilfe 8/2: #PH0053

»Das Auftragsbestatigungsschreiben nach ISA [DE] 210 for
2024 mit formalen Formulierungsanpassungen®

116 Ausnahme: Rumpfgeschdaftsjahre, die vor dem 31.12.2024 enden.
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THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

Seite #HBO135

THEMA 9:

Lagebericht in der Praxis

(Teil 1 von 3): Der Wirtschaftsbericht
als Spiegel des Unternehmenserfolgs
(360-Grad-Perspektive)
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THEMENBEREICH V:

PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

9. Lagebericht meistern (Teil 1 von 3):
Der Wirtschaftsbericht als Spiegel des
Unternehmenserfolgs (360-Grad-Perspektive)

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5.

UWP 1 2025

Bedeutung

9.1.1
9.1.2
92.1.3
9.1.4
9.1.5

9.1.6
9.1.7

Gesonderter Teil des Reporting
Inhaltliche Zielsetzungen

Besonderer Stellenwert bei der Prifung
Dreiteilung des Lageberichts

Berichtsteil Nr. 1: Bericht zum Geschdaftsverlauf
und zur Lage (Wirtschaftsbericht)

Berichtsteile Nr. 2: Risiko- und Chancenbericht

Berichtsteil Nr. 3: Prognoseberichterstattung

Allgemeine Grundsdatze zur Lageberichtaufstellung

9.2.1
922
923
9.2.4

Aufstellungspflicht
Inhalt
Stetigkeit

Wirkung des DRS 20 auf den Lagebericht des
Einzelunternehmens

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Darstellungen zur Lage der Gesellschaft

Analyse der VFE-Lage

9.5.1
9.5.2
9.5.3
9.5.4

Analyse
Vorjahresvergleich
Ertfragslage

Finanzlage
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#HBO137

Seite
9.6 Leistungsindikatoren #HBO0146
9.6.1 Grundsatzliches #HB0146
9.6.2 Finanzielle Leistungsindikatoren #HBO147
9.6.3 Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren #HBO147
9.6.4  Auswahl der Leistungsindikatoren #HB0148
9.6.5 Stetigkeit #HBO149
9.6.6 Derrote Faden #HBO150
9.7 Leistungsindikatoren #HBO151
9.8 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema #HBO151

9.1 Bedeutung

9.1.1 Gesonderter Teil des Reporting

Der Lagebericht gehdrt nicht zum Jahresabschluss, sondern ist
ein gesondertes Berichtsinstrument der externen Rechnungsle-

gung.
Der Lagebericht soll

e einerseits weitergehende Informationen als der Jahresab-
schluss liefern, aber

e andererseits mit dem Jahresabschluss im Einklang stehen.

9.1.2 Inhaltliche Zielsetzungen
Mit den im Lagebericht enthaltenen Informationen soll es den
Adressaten ermdglicht werden, sich ein zutreffendes Bild

e vom Geschdftsverlauf und von der Lage (vergangenheits-
orientierte Berichterstattung) sowie

e von der voraussichtlichen Entwicklung und den damit ein-
hergehenden Chancen und Risiken (zukunftsorientierte Be-
richterstattung)

der Unternehmung zu machen.

GleichermaBen wird Rechenschaft Uber die Verwendung der
dem Unternehmen anvertrauten Ressourcen im Berichtszeit-
raum abgelegt.”

9.1.3 Besonderer Stellenwert bei der Prifung

Der Lagebericht hat auch fur den Wirtschaftsprifer im Rahmen
der durchzufGhrenden PrUfungen eine besondere Bedeutung,

7. Vgl. WPH 18. Aufl. 2023, F10.1 Tz. 1379
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#HB0138

da er seit Jahren einer der Schwerpunkte der Abschlussdurch-
sicht durch die WPK ist.

In 2025 sind bezogen auf den Lagebericht die folgenden Be-
richtsteile im Fokus der WPK.

9.1.4 Dreiteilung des Lageberichts

Der Lagebericht |&sst sich in die nachfolgenden drei Berichtstei-
le gliedern:

1. Wirtschaftsbericht
2. Risiko- & Chancenbericht

3. Prognosebericht

9.1.5 Berichtsteil Nr. 1: Bericht zum Geschaftsverlauf und zur Lage
(Wirtschaftsbericht)

1. Ausgewogene und umfassende, dem Umfang und der
Komplexitat der Geschdafistatigkeit angemessene Analyse
(Erléuterung und Beurteilung),

2. Einbeziehung
o der bedeutsamsten Leistungsindikatoren sowie
o des Geschdaftsergebnisses
unter Bezugnahme auf den Jahresabschluss (,roter Faden*)

und unter systematischer Darstellung von Ursachen und
Wirkzusammenhdngen.

2.1.6 Berichtsteile Nr. 2: Risiko- und Chancenbericht

Berichterstattung Uber wesentliche Einzelrisiken und gegebe-
nenfalls Uber bestandsgefdhrdende Risiken (§§ 289 Abs. 1
Satz 4, 315 Abs. 1 Satz 4 HGB; DRS 20.146 ff.),

9.1.7 Berichtisteil Nr. 3: Prognoseberichterstattung

1. Umfang der Prognoseberichterstattung zu den bedeutsams-
ten finanziellen Leistungsindikatoren eines Unternehmens
oder eines Konzerns einschlieBlich der Prognosegenavig-
keit (§§ 289 Abs. 1 Satz 4, 315 Abs. 1 Satz 4 HGB) unter Be-
rocksichtigung der unter Umstanden reduzierten Anforde-
rungen an die Prognosegenavigkeit bei Unternehmen mit
geringem Umfang und/oder geringer Komplexitat der Ge-
schaftstatigkeit (vgl. WPK Magazin 3/2022) 178,

118 vgl. www.wpk.de/mitglieder/praxishinweise/abschlusspruefung/)118,
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#HB0139

2. Vergleich der in der Vorperiode berichteten Prognosen mit ,O

der tatsachlichen Geschaftsentwicklung im Konzernlage- siehe
bericht (vgl. DRS 20, Tz. 57) 9. bard
o  AUDfIT®-Praxishilfe 9: #PHO0062

»Dreiteilung des Lageberichts: Wesentliche Aspekte bei der
Prifung der einzelnen Berichtsteile*

9.2 Allgemeine Grundsdtze zur Lageberichtaufstellung

9.2.1 Aufstellungspflicht

Der Lagebericht ist von groBen und mittelgroBen Kapitalgesell-
schaften bzw. KapCoGes. i. S. des HGB aufzustellen.

Die Ubrigen Unternehmen k&nnen freiwilig einen Lagebericht
aufstellen.

Dieser ist in deutscher Sprache und in Euro aufzustellen.

9.2.2 Inhalt

Die Strukturierung des Lageberichts hat unter den Gesichts-
punkten der Klarheit und Ubersichtlichkeit zu erfolgen.

Eine Mindestgliederung sieht weder das Gesetz noch DRS 20
vor.

Es empfiehlt sich jedoch, die Gliederung

¢ in Anlehnung an die Gesetzesgliederung vorzunehmen
und

e durch klar formulierte Uberschriften kenntlich zu machen.

Fehlanzeigen sind nicht erforderlich.

Vorjahreszahlen sind nur dann erforderlich, wenn damit der
Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage und
der kUnftigen Entwicklung des Unternehmens vermittelt.

9.2.3 Stetigkeit

Auch im Lagebericht gilt der Grundsatz der Stetigkeit. Diese
beftrifft

1. zum einen den Inhalt, aber
2. auch die Form der Darstellung.

Abweichungen sind nur in Ausnahmefallen moglich, wenn hier-
fUr besondere Umstdnde zugrunde liegen.

119 Vgl. www.wpk.de/neu-auf-wpkde/alle/2022/sv/schwerpunkte-der-abschlussdurchsicht-der-wpk-fuer-2025/
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Gleichzeitig muss durch die gesonderte Erlduterung der Gron-
de fUr die Abweichungen eine Verbesserung der Klarheit und
Ubersichtlichkeit im Lagebericht erfolgen.

Abweichungen wie auch ggf. Anpassungen der Vorjahreszah-
len sind anzugeben und zu begrinden.

Bei einer freiwiligen Angabe der Vorjahreszahlen sind diese bei
einer Durchbrechung des Stetigkeitsgrundsatzes grundsatzlich
rOckwirkend anzupassen.

Ansonsten ist es auch denkbar, dass die Angaben fur die Be-
richtsperiode

e sowohl nach der alten
e als auch nach der neuen Methode
vorgenommen werden.120
.24 Wirkung des DRS 20 auf den Lagebericht des Einzelunterneh-
mens
Der Inhalt des Lageberichts ergibt sich
e aus § 289 HGB fir das Einzelunternehmen und
e aus § 315 HGB fur den Konzern.
Beide Vorschriften sind nahezu wortgleich.

Die Anforderungen nach §315 HGB werden fur den Konzernla-
gebericht weiter durch DRS 20 konkretisiert.

Bei DRS 20 wird Uber IDW PS 201 n.F. vermutet, dass es sich da-
bei um GoB fur den Konzernlagebericht handelt.

Es existieren allerdings Einzelanforderungen in DRS 20, die keine
Konkretisierung des Gesetzes darstellen, sondern inhaltlich dar-
Uber hinaus gehen.

Diese muUssen jedoch nicht zwingend beachtet werden, um
sicherzustellen, dass

e der (Konzern)Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft vermittelt und

e die Chancen und Risiken der kiUnftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt.

Nachfolgend einige Beispiele mit Fundstellen hierzu:

e Vergleich mit der Vorperiode'?!,

e Beurteilungen'?2 und

120 Vgl. WPH 18. Aufl. 2023, F10.1 Tz. 1375 ff.
121 Vgl. DRS 20.57, 20.66, 20.85 ff., 20.113 und 20.159
122Vgl. DRS 20.53 S. 1, 20.58 S. 2, 20.61, 20.62 S. 2, 20.64 f., 20.78 und 20.99
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7.3

9.4

e die Gesamtaussage23,

Es kann allerdings in Einzelfallen die Angabe dennoch erforder-
lich sein.

Diese AusfGhrungen gelten analog auch fur den Lagebericht
des Einzelunternehmens. 124

Dass der Vorjahresvergleich in 2025 wie auch schon in den Vor-
jahren Gegenstand der Abschlusspriuferdurchsicht der WPK sein
wird und daher die Anwendung des DRS 20 insgesamt — auch
mit dem Hinweis auf IDW PS 201 n.F. — ist wohl als herrschende
Meinung anzusehen.

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rah-
menbedingungen

Im Einzelnen ist auch auf die

e gesamtwirtschaftlichen und

e branchenbezogenen Rahmenbedingungen
einzugehen.

Dabei sind die Ausfuhrungen insoweit zu beschranken, als die-
se fUr das Verstandnis der Analyse

e des Geschaftsverlaufs und

e der wirtschaftlichen Lage

erforderlich sind.

Hierbei kbnnen Angaben Uber

e wirtschaftspolitische MaBnahmen und

e Entwicklungen, die den Konzern ggf. auch erst in der Zu-
kunft beeinflussen,

erforderlich sein.

Veranderungen der gesamtwirtschaftlichen oder branchenbe-
zogenen Rahmenbedingungen (insbes. Branchenkonjunktur,
Wettbewerbssituation und Markstellung des Unternehmens)
sind im Vergleich zum Vorjahr darzustellen und im Hinblick auf
das Unternehmen zu beurteilen.

Darstellungen zur Lage der Gesellschaft

ZLur Darstellung und Analyse des Geschaftsverlaufs ist u.a. auf
wesentliche Entwicklungen und Ereignisse einzugehen, welche
fur den Geschaftsverlauf ursachlich waren.

128 Vgl. DRS 20.118 S. 2 und 20.160 S. 1
124 Vgl. WPH F10.2 Tz. 1386 ff und IDW PS 201 n.F. (09.2022) Tz. 14
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#HBO142

Diese Angaben sind vergangenheitsorientiert und beziehen
sich somit auf das abgelaufene Geschdaftsjahr.

Hierzu gehoren z. B.
e UmstrukturierungsmaBnahmen,
e Abschluss oder Beendigung wesentlicher Vertrdge oder

e Verdnderungen der rechtlichen oder wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen.

Die Darstellung und Analyse des Geschdaftsverlaufs hat auch
das Geschaftsergebnis zu umfassen.

Dabei handelt es sich um das Jahresergebnis der GuV 125,

9.5 Analyse der VFE-Lage

9.5.1 Analyse
Eine Analyse umfasst mehr als eine reine Darstellung.
Die Darstellung von
e Geschdaftsverlauf,
e Geschdaftsergebnis und
e Lage des Unternehmens

ist um eine Analyse zu erweitern, die Uber die reine Darstellung
hinausgeht.

Die Darstellung und Analyse der Lage der Gesellschaft beinhal-
tet insbesondere die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

125 Vgl. WPH 18. Aufl 2023, F 10.3, Tz. 1390 ff.
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LAGEBERICHTERSTATTUNG - WIRTSCHAFTSBERICHT

Auszug eines Vorjahresvergleichs aus dem offengelegten Jahresabschluss einer
mittelgroBen Kapitalgesellschaft (Einzelabschluss)

Il. Wirtschaftsbericht

1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Das Jahr 2022 war ein sehr besonderes Jahr. Das gilt umso mehr, da sich das Umfeld
deutlich schwieriger entwickelt hat, als dies Anfang 2022 abzusehen war. Ein Ausldser
war Russlands Angriff auf die Ukraine. Dieser Krieg mitten in Europa ist nicht nur eine
humanitére Katastrophe, sondern bringt auch erhebliche wirtschaftliche Verwerfungen
mit sich, insbesondere bei den Energiepreisen. Hinzu kamen Engpdsse in der Lieferkette,
die ebenfalls zu Preissteigerungen fUhrte. Diese Situation machte uns das ganze Jahr
Uber zu schaffen.

2. Darstellung des Geschdaftsverlaufs

Das Geschdaftsjahr 2022 war zufriedenstellend. Die Auftragslage und Auslastung sowie
Ergebnisentwicklung war gegeniber dem Vorjahr stabil. Die Gesamtleistung 2022 lag
um 3.910 TEuro Uber dem Vorjahreswert. Der JahresUberschuss lag in 2022 bei TEuro 428
(Vorjahr: Jahresfehlbetrag TEuro 494).

3. Darstellung der Lage

Die Vermdégenslage wird durch die Geschdftsfihrung als gut beurteilt. Die
Eigenkapitalausstattung hat sich von TEuro 5.682 auf TEuro 6.111 verbessert. Das

praxis Bortbildungen

Jahresergebnis nach Steuvern betrug TEuro 428. Die Liquiditct war stets gesichert. 3
Ill. Finanzielle Leistungsindikatoren ..... s
4
Mindestens die Darstellung der Lage ist eindeutig zu kurz, insbesondere bezogen auf die §
Ertragslage, bei der nur der Jahresiiberschuss genannt wird, der ja schon aus der GuV 2
hervorgeht. <
Abbildung 36: Darstellung und Analyse der VFE-Lage
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Der Systemumsatz Gbertraf das Budget um 11,6 Mio. EUR. Aufgrund von Mixeffekten lagen (ON®)
die Net Sales jedoch nur 3,3 Mio. EUR Uber dem Budget. Durch umfangreiche Kosten- Q O
senkungsmaBnahmen und inflationsbedingte Preisanpassungen konnte das EBITDA sowohl ™
gegeniiber dem Budget (6,0 Mio. EUR) um 2,2 Mio. EUR als auch gegeniiber dem Vorjahr e~
(5.8 Mio. EUR) um 2,4 Mio. EUR gesteigert\werden. Das Jahresergebnis liegt mit -0,4 Mio. ™M wn
EUR um etwa 2,4 Mio. EUR Uber dem geplanten Wert. Umsatz und EBITDA 2023 liegen damit (@)
deutlich Uber den Vorjahreswerten und enthalten im Vergleich zu den Jahren 2020 und cC =
2021, wie bereits im Vorjahr keine Férdermittel der "Uberbrickungshilfe lllI" mehr. (>) HQ
—
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Vergleich der wesentlichen Kennzahlen des Geschdfts- Iq—) ()
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Abbildung 37: Vorjahresvergleich im Rahmen des Wirtschaftsberichts T 2
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9.5.3.1

9.5.3.2

Sofern die im Lagebericht des Vorjahres dargestellten Progno-
sen zwischenzeitlich angepasst worden sind, kann auf die an-
gepasste Prognose hingewiesen werden.

Dennoch ist der aktuelle Wert mit der im Lagebericht des Vor-
jahres angegebenen Prognose zu vergleichen (Verkettung von
Plan-Werten des Lageberichts im Vorjahr mit den Ist-Angaben,
die im aktuellen Lagebericht angegeben werden).

Ertragslage

Bei der Berichterstattung Uber die Ertragslage ist auf die we-
sentlichen Ergebnisquellen bzw. Faktoren einzugehen.

Angaben zu wesentlichen Verdnderung

Es sind dabei einerseits die wesentlichen Verdnderungen im

Vergleich zum Vorjahr anzugeben und andererseits die dafir

urséchlichen Faktoren.

Hier ist es zum Beispiel denkbar, dass Unterschiede, wie z. B.

¢ wesentlich okonomische Veranderungen

e ungewohnliche oder nicht jahrlich wiederkehrende Ereig-
nisse

dargestellt werden.

Soweit die Verdnderungen der Ertragslage

e aufungewdhnlichen oder

e nicht jahrlich wiederkehrenden Ereignissen

beruhen, sind auch diese zu quantifizieren.

Angabe zu wirtschaftlichen Faktoren

Hinsichtlich der anzugebenden Faktoren sind beispielsweise die
folgenden Angaben denkbar:

1. Wirtschaftlichkeit der Leistungserstellung, die Kapazitatsaus-
lastung, ggf. durchgefUhrte RationalisierungsmaBnahmen
oder MaBnahmen der Qualitatssicherung,

2. Personalkosten und deren Entwicklung,

3. Inbetriebnahme und Stillegung von Produktionsanlagen
oder Standorten,

4. Preise und Konditionen der wichtigsten Absatz- und Be-
schaffungsmarkte, Abhdngigkeit von Kunden und Zuliefe-
rern sowie die Beschaffungs- und Vorratspolitik,

5. Rohstoff- und Energiekosten, inkl. Kosten von Umweltauflo-
gen, und deren erwartete Entwicklung,
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9.5.3.3

9.5.3.4

9.5.3.5

?.5.4

9.5.4.1

9.5.4.2

6. Ursachen von Anderungen des Zins- oder Beteiligungser-
gebnisses,

7. die steverliche Situation und ggf. die Entwicklung der Steu-
erquoten.

Letzteres qilt fOr den Fall, dass der Umsatz bzw. das Rohergebnis
angegeben und somit die groBenabhdngige Erleichterung in
Anspruch genommen wird.

Analyse der Aufgliederung

Zusatzlich sollte die Angabe ggf. durch eine geeignete Auf-
gliederung analysiert werden.

Darstellung von Einmaleffekten

Liegen Sondereffekte vor, so sind diese zu eliminieren (z. B. mit
Hilfe einer Uberleitungsrechnung).

DarUber hinaus sind auch andere wesentliche Erirage und
Aufwendungen darzustellen und zu analysieren.

Angaben zum Auftragsbestand

Sollte es fur die Adressaten von Bedeutung sein, ist auBerdem
die Auftragslage darzustellen und zu analysieren.

Finanzlage

Zur Darstellung und Analyse der Finanzlage grundsatzlich ist ei-
ne Berichterstattung Uber

e die Kapitalstruktur,

e die Investitionen und

e die Liquiditat

vorgesehen.

Die Kapitalstruktur

Im Rahmen der Darstellung und Analyse der Kapitalstruktur ist
insbesondere

o auf wesentliche Konditionen der Verbindlichkeiten,

¢ auf wesentliche FinanzierungsmaBnahmen und -vorhaben
sowie

e auf wesentliche auBerbilanzielle Verpflichtungen
einzugehen.

Die Investitionen
Im Rahmen der Darstellung und Analyse der Finanzlage sind

auch die wesentlichen Investitionen des Geschdaftsjahres anzu-
geben.
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9.5.4.3

9.5.4.4

Dazu gehoért auch die FortfUuhrung und der Abschluss bedeu-
tender Investitionsvorhaben.

Diese sind hinsichtlich ihres Umfangs und ihres Zwecks darzustel-
len.

Darzustellen ist schlieBlich auch der Umfang wesentlicher Inves-
titionsverpflichtungen und deren geplante Finanzierung.

Die Liquiditat
Die Darstellung und Analyse der Liquiditdt umfasst vor allem die

Fahigkeit der Gesellschaft, ihren Zahlungsverpflichtungen
nachzukommen.

Wenn dies méglich ist, sollte die LiquiditGtsanalyse anhand ei-
ner Kapitalflussrechnung erfolgen.

Die Vermogenslage

Im Rahmen der Darstellung und Analyse der Vermogenslage
des Unternehmens ist zum einen eine Analyse der wesentlichen
Verdnderungen des Vermogens vorzunehmen. Dabei sind die
wesentlichen Erhohungen oder Minderungen anzugeben und
ihrer Ursachen insbesondere durch Informationen zu erldutern,
die nicht direkt aus dem Jahresabschluss ersichtlich sind. Das
wdare beispielsweise die Verdnderung von nicht bilanziertem
Vermdgen.

Zum anderen umfasst die Angabepflicht auch Schulden, so-
weit hieruber nicht i.R.d. Finanzlage zu berichten ist, wie zum
Beispiel die Ver@nderung von RUckstellungen. 12

9.6 Leistungsindikatoren

9.6.1

Grundsatzliches

Die Analyse und Darstellung von Geschdaftsverlauf und Lage
soll ausgewogen und umfassend sein.

Ausgewogen bedeutet in dem Zusammenhang, dass positive
und negative Aspekte gleichermaBen gewurdigt werden und
somit eine einseitige fUr das Unternehmen gunstige Entwicklung
nicht zul@ssig ist.

Neben den bereits beschriebenen Darstellungen und Analysen
zu der VFE-Lage ist der Geschdaftsverlaufs und die Lage zusatz-
lich mittels finanzieller Leistungsindikatoren darzustellen und zu
analysieren. Das gilt fur alle Unternehmen, die zwingend einen
Lagebericht aufzustellen haben.

126 Vgl. WPH 18. Aufl., 2023 F 10.3 Tz. 1394ff
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GroBe Unternehmen im Sinne des HGB mussen zusatzlich die
wichtigsten nichffinanziellen Leistungsindikatoren erlGutern. FOr
die Ubrigen Unternehmen ist diese Angabe freiwillig.

Weder die einzubeziehenden Leistungsindikatoren hat der Ge-
sefzgeber definiert, noch hat er eine Mindestanzahl von anzu-
gebenden Leistungsindikatoren festgelegt.

9.6.2 Finanzielle Leistungsindikatoren

Unter finanziellen Leistungsindikatoren sind Kennzahlen zu ver-
stehen, die auch fir die Abschlussanalyse verwendet werden.
Gdangige Leistungsindikatoren sind beispielsweise:
e Erfolgskennzahlen

o EBIT/EBITDA...

o Jahresergebnis

o Ergebniskomponenten wie Zins-, Beteiligungs- oder
Wechselkursergebnis

o Umsatz
e Rentabilitatskennzahlen
o Eigenkapitalrentabilitat
o Umsatzrentabilitat
o Return on Investment (ROI),
¢ Liquiditatskennzahlen
o Working Capital
o Cashflow
e Bilanzkennzahlen
o Eigenkapitalquote
o Liquiditats-, Verschuldungsgrade,
o Eigenkapitalgquote.

Bei mittelstdndischen Unternehmen werden als finanzielle Leis-
tungsindikatoren héufig z. B.

e das Finanzergebnis,
e die Kennzahlen EBIT oder EBITDA

verwendet.127

9.6.3 Nichffinanzielle Leistungsindikatoren

Auch diese Leistungsindikatoren werden nicht gesetzlich defi-
niert. Sie kdbnnen aber wie folgt grob unterschieden werden

e Markt- und Wettbewerbssituation

127 Vgl. Klaus Wiechers ,,Finanzielle und Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren im Lagebericht, BBK 8/2012, S. 364
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(@]

o

o

Marktwachstum und -anteile
Entwicklung der Kundenzufriedenheit
Positionen wichtiger Produkte im Produktlebenszyklus

¢ Umwelt- und Arbeitnehmerbelange

o

O O O O

o

Fluktuation, ggf. gefrennt nach altersbezogenem Aus-
scheiden,

Betriebszugehdrigkeit,
Vergutungsstrukturen,

Ausbildungs- und Fortbildungsstrukturen,
interne ForderungsmaBnahmen
Emissionswert

Hierbei handelt es sich oft um rein qualitative Angaben, so dass
eine objektive Messbarkeit in vielen Fallen nicht mdglich ist.

Oft ist aber eine Erganzung quantitativer Angaben maéglich, wie
z. B. Fortbildungsstunden oder Krankheitstage.

9.6.4 Auswahl der Leistungsindikatoren

Doch welche Leistungsindikatoren sind anzugeben?

Es sind die tatsachlich fir die interne Steuerung des Unferneh-
mens verwendeten Indikatoren darzustellen.

Welche das sind und wie viele notwendig sind, hdngt v.a. von
der Art oder der Gro3e des berichtenden Unternehmens ab.
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9.6.4.1 Ausgewdhlte Leistungsindikatoren in Abhdngigkeit von der
Branche

BEISPIELE FUR MOGLICHE LEISTUNGSINDIKATOREN

Beispiele fir mogliche Leistungsindikatoren in Abhdngigkeit von der Branche

Dienstleistungen Produktion
Personalindikatoren « Anlageintensitat
* Umsatiz je . * Verschuldungsgrad

Mitarbeiter * EK-Quote
Daver der ‘ ‘ *  Working
Betriebszu- -m- Capital h
gehdrigkeit
Baubranche (wenig EK)
* Analyse der
Kapitalflussrechnung
Leistung je
Mitarbeiter g
Handel Hotelbranche
* Umschlagshaufigkeit + EK-/GK-Rentabilitat
* Umsatzrendite » Auslastungsquote

Abbildung 38: Beispiele fir mégliche Leistungsindikatoren

ABBILDUNG: 38

9.6.4.2 Auswahl in Abhdangigkeit von der GroBe des Unternehmens

Die Anzahl der berichtspflichtigen Leistungsindikatoren héangt
mit der GroBe und Komplexitat des Unternehmens zusammen.

Je groBer beispielsweise die Anzahl der erbrachten Leistungs-
arten ist, desto mehr interne SteuerungsgroBBen wird es geben.
die wichtig fUr das Verstdndnis von Geschdaftsverlauf und Lage
sind.

Nichffinanzielle Leistungsindikatoren beispielsweise haben oft
eine hdhere Bedeutung bei Unternehmen einer bestimmten
Branche, so zum Beispiel bei Energie- und Chemieunternehmen
bestimmte Umweltkennzahlen.128

9.6.5 Stetigkeit

Auch bei der Berichterstattung Uber Leistungsindikatoren ist der
Grundsatz der Stetigkeit zu beachten.

Dieser bezieht sich sowohl auf die Auswahl der berichteten
Leistungsindikatoren als auch auf Form und Inhalt der Berichter-
stattung.

128128 Vgl WP/StB Susanne Kol und WP/StB Dr. Guido Neudeck; Berichtspficintige Leistungsindikatoren im Lagebericht, in
StuB Nr. 2/2016, S. 57
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Durchbrechungen der Stetigkeit sind zulassig, wenn hierdurch
eine Verbesserung der Klarheit und Ubersichtlichkeit der Lage-
berichterstattung erreicht wird. Denkbar ist das beispielweise,
wenn sich die Unternehmensstrategie gedndert hat und sich
daher auch die SteuerungsgroBen dndern.

Solche Anderungen sind aber anzugeben und zu begrinden.

9.6.4 Derrote Faden

Die Berichterstattung Uber die berichtspflichtigen Leistungsindi-
katoren ist von besonderer Bedeutung und zieht sich wie ein
wroter Faden" durch die Lageberichterstattung.

1. Der rote Faden beginnt ggf. bereits im (freiwilligen) Strate-
giebericht, weil die Erreichung gesetzter Ziele haufig mit
Leistungsindikatoren gemessen wird und darUber im Be-
richtsjahr berichtet werden soll.

2. Eine Analyse der Ist-Werte bei den Leistungsindikatoren er-
folgti. d. R.im Rahmen des Wirtschaftsberichts.

3. Im Rahmen des Prognoseberichts erfolgte eine Prognose
der Werte der Leistungsindikatoren fUr das Folgejahr.

4. SchlieBlich erfolgt im Folgebericht ein Ist-Vergleich mit der
Vorjahresprognose, das sogenannte ,Follow-Up*“.

DER ROTE FADEN IM LAGEBERICHT

Finanzielle und
Nichffinanzielle
Leistungsindikatoren

Follow-Up im

Bericht des
Folgejahres

Strategie- Wirtschafts- Prognose-
bericht bericht bericht

ABBILDUNG: 39

Abbildung 39: Der rote Faden im Lagebericht
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Im Wirtschaftsbericht erfolgt neben dem Vergleich mit dem
Wert des Vorjahres (Ist-Ist-Vergleich) auch ein Plan-Ist-Vergleich,
der sogenannte Follow-Up.12?

9.7 Gesamtaussage

Nach DRS 20.58 Satfz 1 sind die Ausfuhrungen zum Geschafts-
verlauf und zur Lage des Konzerns bzw. Unternehmens zu einer
Gesamtaussage zusammenzufassen. In diese sollen auch die
Erkenntnisse nach dem Schluss des Berichtszeitraums einflieBen.

Nach Satz 2 dieser Vorschrift hat die Konzern-/bzw. Geschdafts-
leitung zu beurteilen, ob die Geschdftsentwicklung insgesamt
gunstig oder ungunstig verlaufen ist.

9.8 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema
e AUDfIT®-Praxishilfe 9:

»Dreiteilung des Lageberichts: Wesentliche Aspekte bei
der PrGfung der einzelnen Berichtsteile”

122 Vgl. WP/StB Susanne Kolb und WP/StB Dr. Guido Neudeck; Berichtspflichtige Leistungsindikatoren im Lagebericht, in
StuB Nr. 2/2016, S. 57
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Seite #HB0152

THEMA 10:

Personengesellschaften im Fokus:
Handelsrechtliche Rechnungslegung
bei Personengesellschaften

(IDW RS FAB 7)
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10.

10.1

Personengesellschaften im Fokus:
Handelsrechtliche Rechnungslegung bei
Personengesellschaften (IDW RS FAB 7)

Seite
10.1  Reform der Rechnungslegung fUr Personengesellschaften  #HB0153
10.1.1  Ausgewdhlte Auswirkungen auf die handels- #HBO154
rechtliche Rechnungslegung durch das MoPeG
10.1.2  Ausgewdhlte Auswirkungen auf die handels- #HBO155
rechtliche Rechnungslegung durch das K&MoG
10.2  Neue Rechtslage fordert neue Rechnungslegungs- #HBO155
standards
10.3  Handelsrechtliche Rechnungslegung bei Personen- #HBO156
handelsgesellschaften (IDW RS FAB 7)
10.3.1  Sondersachverhalt 1: Sonderposten fur #HB0156
aktivierte Anteile an der Komplementargesell-
schaft in ausgewdhlten Fallen
10.3.2 Sondersachverhalt 2: Option der Kérper- #HBO157

schaftsbesteuerung

10.3.3  Sondersachverhalt 3: Ersatzloses Ausscheiden #HBO158
eines Gesellschafters gegen Abfindung

10.3.4 Sondersachverhalt 4: Positiver Differenzbetrag  #HB0158
(Fallkonstellation 1)

10.3.5 Sondersachverhalt 5: Negativer Differenz- #HBO165
betrag (Fallkonstellation 2)

10.3.6 Sondersachverhalt 6: Sachwertabfindung #HBO167

10.3.7  Erstmalige Anwendung #HBO167

Der Gesetzgeber hat in den letzten Jahren das Recht der Per-
sonenhandelsgesellschaften fundamental reformiert.

Reform der Rechnungslegung fur Personengesell-
schaften

Durch das

e Gesetz zur Modernisierung des Personengesellschaftsrechts
(MoPeG) und das

e Gesetz zur Modernisierung des Korperschaftsteuerrechts
(KoMoG)

ergaben sich weitreichende Verdnderungen fir die Rech-
nungslegung und Besteuerung der betroffenen Personenhan-
delsgesellschaften
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10.1.1 Ausgewahlite Auswirkungen auf die handelsrechtliche Rech-
nungslegung durch das MoPeG

Nachfolgend werden stichwortartig lediglich die Anderungen
des MoPeG hinsichtlich der Gewinnverteilung bei PersG darge-
stellt:

e Primdre Orientierung an Beteiligungsverhaltnissen
Durch die Neufassung des § 122 HGB erfolgt die Gewinn-
verteilung einheitlich fur alle Gesellschafter, unabhdngig
davon, ob es sich um Komplementdre oder Kommanditis-
ten handelt.130

e Abschaffung des Vorabgewinns
Die bislang bekannte Regelung, dass ein persdnlich haf-
tender Gesellschafter einer KG oder OHG Anspruch auf ei-
nen Vorabgewinn von 4% erhalten, wurde ersatzlos gestri-
chen. Nach der Neuregelung entscheiden die Gesellschaf-
ter durch Beschluss Uber die Gewinnverteilung.!3!

¢ Anspruch auf Vollausschittung
Jeder Gesellschafter erhdlt direkt nach Feststellung des
Jahresabschlusses einen Zahlungsanspruch gegen die Ge-
sellschaft. Damit werden Gewinnanteile kUnftig vorrangig
als Fremdkapital ausgewiesen.132

Hinweis:

Sofern der gesamte Gewinn oder Teilbetrdge des Ge-
winns zukUnftig thesauriert und damit im Eigenkapital
ausgewiesen werden soll, ist

- entweder eine Regelung im Gesellschaftsvertrag oder
- ein entsprechender Gesellschafterbeschluss
notwendig.
e Entfall des Entnahmerechts unabhdangig vom Gewinn
Persdnlich haftende Gesellschafter konnten bislang jahrlich

4% ihres Kapitalanteils entnehmen, unabhangig von einem
Gewinn. Dieses Recht ist ersatzlos gestrichen worden. 133

130 Vgl. § 120 Abs. 1 HGB n.F.
131 Vgl. § 121 HGB n.F.
132Vgl. § 122 HGB n.F.;

133 Vgl. § 122 HGB.

AUDfIT

praxis Bortbildungen
wirtschaftspriifung

UWP 1 2025 www.audfit.de

(@)]
(@
D)
(@)]
D
(2]
(@)]
(@
D)
(@
i
@)
()
xx
()
i
O
0—
-
O
()
P
12
()
©
C
O
I
n
D)
AV
@)
L
£
(-
()
G=
O
i
O
2}
()
(0]
()
O
(.
()
(@
@)
el
()
o
(@)

#HBO154

~
m
<
L
(%0)
(0%
<
0
C
)
=
O
L
O
L
)
(2]
)
(@)
C
)
(@
O
%
o
o
[0,
O




Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

#HBO155

Hinweis:

Sie sollten besonders alte Gesellschaftsvertrage uUberprifen.
Méglicherweise sind die gesetzlichen Regelungen zu Ge-
winnverteilung und Entnahmen bereits vollstandig durch ge-
sellschaftsvertragliche Regelungen ersetzt.

Wenn nicht, besteht ggf. Handlungsbedarf.

10.1.2 Ausgewadhlte Auswirkungen auf die handelsrechtliche Rech-
nungslegung durch das KoMoG

Durch das KbMoG 134 erhalten die Personenhandelsgesellschaf-
ten

- die Moglichkeit,
- einen unwiderruflichen Antrag darauf zu stellen,
- wie eine Kapitalgesellschaft besteuvert zu werden.135

Diese Moglichkeit hat neben der laufenden Steuerbelastung
auch Auswirkungen auf die Bilanzierung latenter Stevern.

10.2 Nevue Rechtislage fordert neue Rechnungslegungs-
standards

Die mit den Anderungen der beschriebenen Gesetze einher-
gehende Neufassung

e der IDW Stellungnahme zur handelsrechtlichen Rechnungs-
legung bei Personengesellschaften ([[RVRENT:¥/) und

e der Entwurf der IDW Stellungnahme zur Bilanzierung von Be-
teiligungen an Personengesellschaften im handelsrechtli-
chen Jahresabschluss (AR CRE)

sind die Folge der gednderten Rechtslage fUr die Personen-

handelsgesellschaften.

Beide vom Fachausschuss Unternehmensberichterstattung des
IDW (FAB) verabschiedeten Stellungnahmen berucksichtigen
nunmehr die durch das MoPeG und K&6MoG gednderten
rechtlichen Rahmenbedingungen.

Die nachfolgende Ubersicht skizziert die zeitliche Abfolge der
Erstanwendungszeitpunkte der Reformen fUr das Recht der Per-
sonenhandelsgesellschaften:

134 KEMoG = Gesetz zur Modemisierung des Kérperschaftsteuerrechts.
135Vgl. § 1a KStG.
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10.3

10.3.1

#2764 ZEITLICHE ABFOLGE

Verabschiedung

Bundesrat

25.06.2021

1.1.2024

MoPeG Gultig ab 1.1.2024

|

1.1.2022

KoMoG Gultig ab 1.1.2022

Geschdftsjahre, die
nach dem 31.12.2024
beginnen

IDW RS : 5 Anwendbar ab
FAB 7 Bisheriger IDW RS FAB 7 (2018)

Voraussichtlich final
und anwendbar

IDW ERS

FAB 18 Bisheriger IDW RS HFA 18 (2014)

ABBILDUNG: 40

Abbildung 40: Stufenweise Neufassung der Regelungen zur
Rechnungslegung von Personengesellschaften

Nachfolgend werden die wesentlichen Anderungen des IDW
RS FAB 7 dargestellt.

Die inhaltliche Befassung mit dem IDW ERS FAB 18 folgt in einem
der nachsten UWP-Seminare.

Handelsrechtliche Rechnungslegung bei Personen-
handelsgesellschaften (IDW RS FAB 7)

Zu nachfolgenden bilanzrechtlichen Sondersachverhalten lie-
fert der Standard Losungsvorschldge.

Sondersachverhalt 1: Sonderposten fiur aktivierte
Anteile an der Komplementargesellschaft in ausgewahlten
Fallen

In den Fdllen, in denen die KG die Komplementéar-GmbH grin-
det und das Stammkapital einlegt, kommt es zu einer Erhohung
des ausgewiesenen Eigenkapitals, obwohl es nicht zu einem
realen Mittelzufluss kommt.

Beispiel:
e Die MUller KG zahlt 25.000 EUR an die Komplementar-GmbH
zur Leistung der anfénglichen Einlage.

e Die GmbH fGhrt den Befrag von 25.000 EUR an die Muller
KG als Einlage zuruck.
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#HBO157

#2764_AUFBLAHUNG EIGENKAPITAL DURCH KAPITALKREISLAUF

Muller Verwaltungs
GmbH (1)

Grindung GmbH durch
Einzahlung von 25.000 EUR

RUckbeteiligung der

GmbH an KG mit MUller GmbH &

einer Einlage von Co.KG

25.000 EUR
Beteiligung GmbH @ 25.000 Eigenkapital €@ 25.000
Bank @ asage | DEeiersiel WMilsr 25.000

Verwaltungs GmbH @

Eigenkapital gesamt 50.000) Allein durch den
Kapitalkreislauf
zwischen KG und
GmbH erhoht sich
das Eigenkapital der
KG ohne realen
Mittelzufluss

ABBILDUNG: 41

Abbildung 41: ,,Aufbladhung” des Eigenkapitals durch Kapitalkreislauf

Aus diesem Grund ist in Hohe des aktivierten Betrages fUr die
Anteile an der Komplementar-GmbH ein Sonderposten unter
der Bezeichnung ,,Ausgleichsposten fur aktivierte eigene Antei-
le" zu bilden.136

Neu im IDW-Standard geregelt ist, dass von der Dotierung des
Sonderpostens abgesehen werden darf, wenn die Komplemen-
tadr-GmbH keine Einlage in die Personengesellschaft geleistet
hat, weil es in diesen Fallen nicht zur Aufblahung des Eigenka-
pitals kommft.137

10.3.2 Sondersachverhalt 2: Option der Korperschaftsbesteuerung

Durch das KoMoG kbdnnen Personenhandelsgesellschaften
nach §1a KStG dazu optieren, fUr erfragssteuerliche Zwecke
wie eine Korperschaft behandelt zu werden.

Die Gesellschafter der Personenhandelsgesellschaft werden
hierbei wie Gesellschafter einer Korperschaft behandelt.

Falls ein Wechsel von der Transparenzbesteuerung hin zur Opti-
on der Koérperschaftsbesteuerung vollzogen wird, hat die Per-
sonenhandelsgesellschaft fOr die Berechnung der latenten
Steuern den Ertragssteversatz neuv zu bemessen.

136 Vgl. § 264c Abs. 4 Satz 2 HGB.
137 Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 16a.
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#HBO158

Optierende Gesellschaften muUssen zusatzlich zur Gewerbe-
steuer sowohl die Korperschaftssteuer als auch den Solidaritats-
zuschlag als Erfragssteuern bertcksichtigen. Die Anpassung der
latenten Steuern hat erfolgswirksam zu erfolgen.138

10.3.3 Sondersachverhalt 3: Ersatzloses Ausscheiden eines Gesell-
schafters gegen Abfindung
Der Standard regelt (im Wesentlichen) den folgenden Fall:

Ein Gesellschafter scheidet ersatzlos aus einer Personengesell-
schaft aus und

e erhdalt von der Gesellschaft selbst
e eine Abfindung.

Der Anteil des ausscheidenden Gesellschafters wird von kei-
nem der verbleibenden oder einem neuen Gesellschafter
ubernommen.

Sein anteilig aufgegebenes Gesellschaftsvermogen wachst
den verbleibenden Gesellschaftern zu (Anwachsung).13?

Hinweis:
Zu unterscheiden ist
e dieser Vorgang des ersatzlosen Ausscheidens
von einem reinen Gesellschafterwechsel:
WUrde der Anteil des Gesellschafters durch
o einen schon bisher beteiligten oder
o einen neuen Gesellschafter
Ubernommen werden,

so wlrde eine Kaufpreiszahlung durch den ubernehmenden
Gesellschafter erfolgen.

10.3.4 Sondersachverhalt 4: Positiver Differenzbetrag
(Fallkonstellation 1)

Beim Ausscheiden des Gesellschafters wird der von der Gesell-
schaft zu leistende Abfindungsbetrag dem Buchwert des Kapi-
talanteils gegenUbergestellt.

138 Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 31.
139 Vgl. § 738 Abs. 1 BGB.
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Abfindungsbetrag aus der Gesellschaft

abzgl. Buchwert Kapitalanteil des ausscheidenden Gesell-
schafters

= Differenzbetrag

Erhalt der ausscheidende Gesellschafter eine Abfindung,
e die sein buchmaBiges Kapitalkonto Ubersteigt,

e enfsteht ein positiver Differenzbetrag,

e derim Zeitpunkt des Ausscheidens

o erfolgsnevtral

zU behandeln ist.140

Ein Ausscheiden eines Gesellschafters gegen Abfindung fUhrt
zu einer Reduzierung der Anteile des Gesellschafterkreises.

FUr die bilanzielle Abbildung des positiven Unterschiedsbetrags
besteht ein Wahlrecht.

#2764 WAHLRECHT BEI POSITIVEM UNTERSCHIEDSBETRAG

Gesellschafter scheidet ersatzlos

gegen
Abfindung aus dem
Gesellschaftsvermégen aus

Positiver
Unterschiedsbetrag

Aufstockung der

Verrechnung mit p .
verguUteten stillen

Kapitalkonten der
verbleibenden
Gesellschafter

Reserven im

Verrechnungslésung
Anlagevermdgen

{ Aufstockungslosung

»Kapitalvorgang* »Erwerbsvorgang“

ABBILDUNG: 42

Abbildung 42: Wahlrecht bei positivem Unterschiedsbetrag

10.3.4.1 Vorgehen bei der Verrechnungslésung (Variante 1) Grund-
satzliches Vorgehen

Eine positive Differenz zwischen Abfindungsbetrag und dem in
der Bilanz erfassten Kapitalanteil, wird bei der Verrechnungslo-
sung im Zeitpunkt des Ausscheidens

140 Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 58a.
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#HB0160

¢ mit den Kapitalanteilen der verbleibenden Gesellschafter
und

e ggf. mit bestehenden Ricklagen
verrechnet.'41
Fallbeispiel: Kapitalanteile bleiben positiv

Gesellschafter Mdhre scheidet mit Wirkung zum 31.12. aus der
Wurzelgemuse OHG aus.

Er erhdlt aus dem Vermdgen der RUben OHG eine Abfindung
in Hohe von 300.000 EUR.

Der handelsrechtliche Jahresabschluss zum 31.12. sieht wie
folgt aus (vor dem Ausscheiden):

Wurzelgemiise OHG - Handelsbilanz zum 31.12.
EUR EUR
Anlagevermégen 100.000 | Kapitalanteil Méhre (60%) 180.000
Kapitalanteil RUbe 60.000
(20%)
Kapitalanteil Rettich (20%) 60.000
Ricklagen 100.000
Umlaufvermdgen 50.000 | RUckstellungen 100.000
Bank 550.000 | Verbindlichkeiten 200.000
Bilanzsumme 700.000 | Bilanzsumme 700.000

Der positive Unterschiedsbetrag (300.000 EUR - Kapitalanteil
Mohre 180.000 EUR) in Hohe von 120.000 EUR ist mit dem verblei-
benden Eigenkapital der Personengesellschaft zu verrechnen.

Sofern Rucklagen bestehen, ist es zulassig, den Differenzbetrag
zundachst gegen die Rucklagen zu verbuchen und nur den ver-
bleibenden Betrag gegen die Kapitalkonten zu buchen.142

Wurzelgemise OHG - Handelsbilanz zum 31.12. (in EUR)

Anlagevermdgen 100.000 | Kapitalanteil Rube 50.000
() (60.000 - 10.000)
Kapitalanteil Rettich (FA) 50.000)
(60.000 — 10.000)
Ricklagen 0

(100.000 abzgl. 100.000 EUR:
vorrangige Verrechnung)

Umlaufvermdgen 50.000 | RUckstellungen 100.000
Bank 250.000 | Verbindlichkeiten 200.000
Bilanzsumme 400.000 | Bilanzsumme 400.000

141Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 58b.
142Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 58b i.V.m. Tz. 51.
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Fallbeispiel: Kapitalanteile werden negativ

Gesellschafter Méhre scheidet mit Wirkung zum 31.12. aus der
Wurzelgemuse OHG aus. Er erhdlt aus dem Vermdgen der RU-
ben OHG eine Abfindung in Hohe von 500.000 EUR.

Der handelsrechtliche Jahresabschluss zum 31.12. sieht wie
folgt aus (vor dem Ausscheiden):

Wurzelgemise OHG - Handelsbilanz zum 31.12. (in EUR)
Anlagevermdgen 100.000 | Kapitalanteil Mohre (60%) 180.000
Kapitalanteil RUbe 60.000
(20%)
Kapitalanteil Rettich (20%) 60.000
Ricklagen 100.000
Umlaufvermdgen 50.000 | RUckstellungen 100.000
Bank 550.000 | Verbindlichkeiten 200.000
Bilanzsumme 700.000 | Bilanzsumme 700.000

Der positive Unterschiedsbetrag (500.000 EUR - Kapitalanteil
M&hre 180.000 EUR) in Hohe von 320.000 EUR ist mit dem ver-
bleibenden Eigenkapital der Personengesellschaft zu verrech-
nen.

Sofern durch die Verrechnung die Kapitalanteile der verblei-
benden Gesellschafter RUbe und Rettich negativ werden, sind
diese gesondert als ,,Nicht durch Vermogenseinlagen gedeck-
te Abfindungen an ausgeschiedene Gesellschafter’ auf der
Akfivseite auszuweisen.143

143 Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 58b, Ausweis getrennt nach Gesellschaftergruppen entsprechend § 264c Abs. 2 Satz 5und 6
HGB.
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Wurzelgemiise OHG - Handelsbilanz zum 31.12. (in EUR)

Anlagevermdgen 100.000 | Kapitalanteil RUbe 0
(El}Z) (60.000 — 60.000)

Kapitalanteil Rettich (HiEA) 0
(60.000 — 60.000)

=

RUcklagen
(100.000 abzgl. 100.000 EUR:
vorrangige Verrechnung)

Umlaufvermdgen 50.000 | RUckstellungen 100.000

Bank 50.000 | Verbindlichkeiten 200.000

Nicht durch Vermdégens-
einlagen gedeckte Abfin-
dungen an ausgeschie-
dene Gesellschafter

Ribe 50.000)
Rettich 50.000
Bilanzsumme 300.000 | Bilanzsumme 300.000

10.3.4.2 Vorgehen bei der Aufstockungsldsung (Variante 2)
Grundsdatzliches Vorgehen

Bei der Aufstockungslosung |6st die Abfindung einen Anschaf-
fungsvorgang aus Sicht der Gesellschaft aus, d.h. die durch die
Abfindung vergUteten, anteiligen stillen Reserven des aus-
scheidenden Gesellschafters werden bei den betreffenden
Vermdgensgegenstdnden aktiviert.

Hinweis:

Im Gegensatz zur VerduBerung von Beteiligungen durch ei-
nen Gesellschafter an einen Mitgesellschafter/Dritten (Son-
derrechtsnachfolge) ist im vorliegenden Fall des ersatzlosen
Ausscheidens

e eine nachitragliche anteilige Aktivierung

e von selbst geschaffenen immateriellen Vermdgensge-
genstdnden des Anlagevermdgens oder

e cines Geschdfts- oder Firmenwertes

zulassig. 44

Fallbeispiel: Im Anlagevermdgen sind stille Reserven enthalten

Gesellschafter Mdhre scheidet mit Wirkung zum 31.12. aus der
Wurzelgemuse OHG aus. Er erhdlt aus dem Vermdgen der RU-
ben OHG eine Abfindung in Hohe von 300.000 EUR. Im Anlage-
vermodgen sind stille Reserven von 100.000 EUR enthalten.

144 Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 59 lefzter Satz.
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Der handelsrechtliche Jahresabschluss zum 31.12. sieht wie

folgt aus (vor dem Ausscheiden):

Wurzelgemiise OHG - Handelsbilanz zum 31.12. (in EUR)
Anlagevermdgen 100.000 | Kapitalanteil M6hre (60%) 180.000
Kapitalanteil Ribe 60.000
(20%)
Kapitalanteil Rettich (20%) 60.000
Ricklagen 100.000
Umlaufvermdgen 50.000 | RUckstellungen 100.000
Bank 550.000 | Verbindlichkeiten 200.000
Bilanzsumme 700.000 | Bilanzsumme 700.000

Die Wurzelgemuse OHG hat von Mdhre 60% der stillen Reser-
ven im Anlagevermogen erworben (100.000 EUR x 60% = 60.000
EUR). Der restliche Unterschiedsbetrag von (120.000 EUR -
60.000 EUR =) 60.000 EUR entfallt auf den Geschdafts- oder Fir-
menwert.

Der positive Unterschiedsbetrag (300.000 EUR - Kapitalanteil
Mé&hre 180.000 EUR) in H6he von 120.000 EUR ist zu aktivieren.
Die Kapitalkonten der verbleibenden Gesellschafter bleiben
unverandert.

Wurzelgemiise OHG - Handelsbilanz zum 31.12. (in EUR)
Geschadfts-/Firmenwert ey | Kapitalanteil RUbe 60.000
(50%)

Sonstiges Anlagever- W]y | Kapitalanteil Rettich (50%) 60.000
modgen (100.000 +

60.000 stille Reserven) Ricklagen 100.000
Umlaufvermdgen 50.000 | RUckstellungen 100.000
Bank 250.000 | Verbindlichkeiten 200.000
Bilanzsumme 520.000 | Bilanzsumme 520.000

#HBO0163

10.3.4.3 Wurdigung Vergleich der beiden Varianten
Variante 1: Verrechnungsldsung

Die Verrechnungslosung fUuhrt zu einer sofortigen Minderung
des Eigenkapitals. Dagegen werden zukUnftig die Ergebnisse
nicht durch zusdtzliche Abschreibungen der hinzu aktivierten
stillen Reserven belastet.

Diese Aspekte werden Unternehmen vorrangig in Betracht zie-
hen, die Uber ausreichend Eigenkapital verfUgen und die Er-
gebnisbelastungen in Zukunft vermeiden wollen.

Variante 2: Aufstockungslésung
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Bei der Aufstockungsldsung wird das Eigenkapital nicht gemin-
dert. DafUr kommt es zukunftig zu hoheren Abschreibungen,
die das Ergebnis vermindern und damit auch Uber die Ab-
schreibungsdauer die Kapitalkonten reduzieren.

10.3.5 Sondersachverhalt 5: Negativer Differenzbetrag
(Fallkonstellation 2)

Neu im Standard wird nun auch die bilanzielle Behandlung ei-
nes negativen Differenzbetrages behandelt. Dabei gibt es ana-
log zum positiven Differenzbetrag zwei unterschiedliche Gestal-
tungsvarianten.

10.3.5.1 Interpretation als Kapitalvorgang

Falls das Ausscheiden des Gesellschafters als Kapitalvorgang
behandelt wird, ist der negative Unterschiedsbetrag in voller
Héhe in die Rucklagen der Gesellschaft einzustellen.

10.3.5.2 Interpretation als Erwerbsvorgang

Bei der Behandlung als Erwerbsvorgang ist zu untersuchen, wao-
rum die negative Differenz entstanden ist.

Bildung eines Sonderpostens

Ergeben sich stillen Lasten im Vermogen, so erfolgt die erfolgs-
nevtrale Bildung eines Sonderpostens zwischen Eigen- und
Fremdkapital mit der Bezeichnung ,,Negativer Unterschiedsbe-
trag aus der Abfindung ausgeschiedener Gesellschafter”.

Ursachen fur stille Lasten konnen sein; 145

e Erwarlung von Verlusten oder ungunstigen Entwicklungen
der Ertragslage

e Bei VermdgensgegenstGnden des Anlagevermogens wur-
den durch Inanspruchnahme des gemilderten Niederst-
wertprinzips trotz Wertminderung keine Abschreibung vor-
genommen

¢ Pensionsverpflichtungen aus Altzusagen wurden zul&ssiger-
weise nicht bilanziert.

Der Sonderposten ist im Rahmen der Folgebilanzierung erfolgs-
wirksam aufzuldsen.14¢

ZufUhrung zu RUcklagen

Sofern die negative Differenz hingegen auf

e Ursachen in der Person des Gesellschafters zurUckzufUhren
ist (Gesellschafter nimmt einen Abfindungsabschlag in

145 Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 59¢ Buchstabe a).
146 Vgl. IDW RS FAB 7, Tz. 59¢ Buchstabe a) i.V.m. DRS 23, Tz. 143.
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Kauf, damit er kurzfristig aus der Gesellschaft ausscheiden
kann),

e so ist der negative Differenzbetrag grundsatzlich in die
Rucklagen der Gesellschaft erfolgsneutral einzustellen.

Sonstiger betrieblicher Ertrag

Im Falle eines sog. ,,Sanierungszuschusses* des ausscheidenden
Gesellschafters zugunsten der Gesellschaft, ist hingegen eine
ertragswirksame Erfassung als sonstiger betrieblicher Ertrag zu-
l&ssig.

#2764 _VORGEHEN BEI NEGATIVEM UNTERSCHIEDSBETRAG

Gesellschafter scheidet ersatzlos
gegen

Abfindung aus dem Gesellschaftsvermégen aus

]

Negativer
Unterschiedsbetrag

Interpretation als|

»Kapitalvorgang“

»Erwerbsvorgang*

Verrechnungslésung Bglﬁpllglle Behﬁmdlur:lg
Einstellung des negativen Of.. onglgtyonD‘][fsoc en
Unterschiedsbetrags in die urnegative Dierenz
RUcklagen
— \
Stille Lasten im Unternehmen JgsAoSs"scC};,eeiGd?:g:n ?
Erfolgsneutrale Einstellung in Sanierungszuschuss Zuisrsz':i::;:smr S
Passiven Unterschiedsbetrag fir PersG Ausscheiden o
=]
Erfolgswirk Auflssung i " @
olgswirksame Aufldsung in [ Rucklé:mgz; oder ][ Ricklage ] &

Abbildung 43: Vorgehen bei einem negativen Unterschiedsbetrag

10.3.5.3 Fall 1: Negativer Unterschiedsbetrag, ,,begrindet in der
Person* des ausscheidenden Gesellschafters

Gesellschafter Mbhre scheidet aus der WurzelgemUse OHG
zum 31.12. aus. Die Gesellschaft hat keine stillen Lasten. Die
Abfindung betrédgt 140.000 EUR.

Der ausscheidende Gesellschafter Mohre scheidet auf eigenen
Wunsch aus und mochte die Abfindung fur soziale Projekte
nutzen; auf eine hohere Abfindung verzichtet er.

Die Gesellschaft ist ertragsstark; wirtschaftliche EinbuBen sind
nicht zu erwarten.

Die Handelsbilanz der WurzelgemUse OHG vor dem Ausschei-
den sieht wie folgt aus:
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Wurzelgemiise OHG - Handelsbilanz zum 31.12. (in EUR)
Anlagevermégen 100.000 | Kapitalanteil M6hre (60%) 180.000
Kapitalanteil RUbe (20%) 60.000
Kapitalanteil Rettich (20%) 60.000
Ricklagen 100.000
Umlaufvermdgen 50.000 | Ruckstellungen 100.000
Bank 550.000 | Verbindlichkeiten 200.000
Bilanzsumme 700.000 | Bilanzsumme 700.000

Da Gesellschafter Méhre aus persdnlichen Grunden eine Ab-
findung unterhalb seines Buchwerts akzeptiert, liegt ein Er-
werbsvorgang vor und der Differenzbetrag ist in die Rucklagen

einzustellen.
Wurzelgemiise OHG - Handelsbilanz zum 31.12. (in EUR)

Anlagevermdgen 100.000 | Kapitalanteil RUbe 60.000
(50%)
Kapitalanteil Rettich (50%) 60.000
Ricklagen (+40.000 negati-
ver Unterschiedsbetrag)

Umlaufvermdgen 50.000 | RUckstellungen 100.000

Bank 410.000 | Verbindlichkeiten 200.000

Bilanzsumme 560.000 | Bilanzsumme 560.000

10.3.5.4 Fall 2: Negativer Unterschiedsbetrag wird ,,als Sanierungszu
schuss" vom ausscheidenden Gesellschafter ,,gewdhrt*

Der Sachverhalt ist vom Grund her identisch zu Fall 1.

Lediglich die Ursache fUr den negativen Differenzbetrag ist ei-
ne andere.

Die WurzelgemUse OHG ist sanierungsbedurftig und einigt sich
mit dem ausscheidenden Mohre auf eine Abfindung von
140.000 EUR, damit die OHG noch eine Uberlebenschance hat.
Der Unterschiedsbetrag erhdlt damit den Charakter eines So-
nierungszuschusses.147

In diesem Fall kann der Unterschiedsbetrag

¢ entweder in die Rucklagen eingestellt (erfolgsneutral)

e oder als sonstiger betrieblicher Ertrag (erfolgswirksam)

bilanziert werden.148

147 Hinweis: Die Bilanzzahlen spiegeln nicht die Krisensituation der OHG wieder. Im Beispiel wird jedoch der Fokus auf die
Behandlung des Unterschiedsbetrages gelegt.

148 Vgl. IDW RS FAB 7 Tz. 59¢ Buchs. b).
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10.3.6 Sondersachverhalt 6: Sachwertabfindung

Im Vergleich zur bisherigen Fassung des IDW RS FAB 7 wurde

AusfUhrungen zur bilanziellen Behandlung von Sachwertabfin-

dungen an ausscheidende Gesellschafter mit aufgenommen.

Wird der ausscheidende Gesellschafter

¢ mit Vermogensgegenstand abgefunden,

¢ in dem stille Reserven enthalten sind,

¢ wird ein Realisationstatbestand verwirklicht und

e in Hohe der aufgedeckten stillen Reserven ein Erfrag reali-
siert.

Sofern der Zeitwert des als Sachwert ausgekehrten Vermo-
gensgegenstandes den Buchwert des Kapitalanteils Uber- oder
unterschreitet, ist der Differenzbetrag entsprechend den obi-
gen Ausfuhrungen zu behandeln.14?

10.3.7 Erstmalige Anwendung

Die Anwendung des IDW RS FAB 7 ist fur Geschdaftsjahre vorge-
sehen, die nach dem 31.12.2024 beginnen.

Somit erfolgt die Anwendung erstmals beim Ausscheiden von
Gesellschaftern im Geschdaftsjahr 2025.

142 Vgl. IDW RS FAB 7 Tz. 59d.
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11. Anhang in der Praxis: Angabepflichten zu den
Geschaftsfuhrerbezigen (§285 Nr. 9 HGB)

Seite

11.1  Gesetzliche Regelung zu den Angabepflichten #HBO169
11.2  Anwendungsbereich #HBO171
11.3  Persdnlicher Umfang #HBO171
11.3.1  Personenkreis fUr Einzelangaben #HBO171
11.3.2 Zeitlicher Umfang der Angabepflichten #HB0172

11.4  Personengruppe 1: Angaben fur tatige Organmitglieder ~ #HB0O172
11.4.1  Umfang der Gesamtbezige #HB0172
11.4.2 Zeitlicher Bezug #HBO173

11.4.3 Beispielhafte AufzGhlung von Organbezigen #HBO174
11.4.4 Besondere Fragestellungen in Bezug auf den #HBO176

Aufsichtsrat
11.4.5 Umsatzsteuererstattungen bei Aufsichtsrats- #HBO176
mitgliedern
11.5 Personengruppe 2: Angaben fur ehemalige #HBO176
Organmitglieder und deren Hinterbliebene
11.5.1  Angabepflichtige Personen #HBO176
11.5.2 Angabe der Gesamtbezige #HBO176
11.5.3 Besonderheiten zu Abfindungen #HBO177

11.5.4 Angabe der gebildeten und nicht gebildeten  #HB0178
Pensionsrickstellungen

11.6. Unterlassen von Angaben #HB0178
11.6.1  Angaben fUr aktive Organmitglieder #HB0O178

11.6.2  Angaben fir ausgeschiedene Organmitglieder #HBO179
und ihre Hinterblieben (i. d. R. Personengruppe 2)

11.7. Angaben der Vorschusse und Kredite einschlieBlich #HB0180
der Haffungsverhdltnisse
11.7.1  Sachlicher Umfang der Angabepflichten #HB0180
11.7.2  Beispielfall fUr erweiterte Angabepflichten #HBO181
11.8  AUDfIT®-Rechtsvorschriften zu diesem Thema #HBO181

11.1 Gesetzliche Regelung zu den Angabepflichten
Nach § 285 Nr. 9 HGB sind im Anhang fur die Mitglieder
e des GeschdaftsfUhrungsorgans,
e eines Aufsichtsrats,
e eines Beirats oder
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einer dhnlichen Einrichtung

jeweils fUr jede Personengruppe anzugeben:

1.

die fUr die Tatigkeit im Geschdaftsjahr gewdhrten Gesamt-
bezuge

die Gesamtbezige (Abfindungen, Ruhegehdlter, Hinter-
bliebenenbezige und Leistungen verwandter Art) der
fruheren Mitglieder der bezeichneten Organe und ihrer Hin-
terbliebenen

fUr frthere Mitglieder der bezeichneten Organe und ihrer
Hinterbliebenen zudem

o gebildete Rickstellungen fiur laufende Pensionen und
Anwartschaften auf Pensionen und

o der Betrag der fur diese Verpflichtungen nicht gebilde-
ten Ruckstellungen

die gewahrten Vorschisse und Kredite unter Angabe
o der Zinssatze,
o der wesentlichen Bedingungen und

o der gegebenenfalls im Geschdaftsjahr zuruckgezahlten
oder erlassenen Betrage sowie

o die zugunsten dieser Personen eingegangenen Haf-
tungsverhaltnisse

AUDfIT®-Rechtsvorschrift 11
»Anhang in der Praxis GeschdaftsfUhrerbezige*

11.1.1 Auszug aus einem Anhang einer groBBen Kapitalgesellschaft

UWP 1 2025

~Geschdftsfihrung

Die Geschdaftsfuhrung der Reifen GmbH besteht aus nach-
stehenden Personen:

Die Gesellschaft im Geschdaftsjahr EUR 2,5 Mio. (i. Vj. EUR 2,3
Mio. an die Mitglieder der GeschdaftsfUuhrung gezahlt.

An ehemalige Mitglieder der Geschdaftsfihrung und ihre
Hinterbliebenen wurden im Geschdftsjahr EUR 0,1 Mio. (i. V.
EUR 0,1 Mio.) gezahlt.

FUr Pensionsanspriche von ehemaligen Geschdaftsfuhrern
und deren Hinterbliebene sind insgesamt EUR 4,0 Mio. zu-
rackgestellt.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen
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11.2

11.3

11.3.1

Die Bezuge des Aufsichtsrats der Reifen GmbH betrugen
EUR 0,04 Mio. (i. Vj. EUR 0,03 Mio.)."

Anwendungsbereich

Die Angabe ist fUr Kapitalgesellschaften und Personengesell-
schaftern i. S. von § 264a HGB verpflichtend.

Kleine Gesellschaften sind aber gemdaB § 288 Abs. 1 Nr. 1 HGB
von den Angabepflichten befreit, soweit es sich nicht um die
gewdhrten Vorschusse und Kredite handelt. Diese sind stets an-
zugeben.

Personlicher Umfang

Personenkreis fur Einzelangaben

Betroffen von der Abgabepflicht sind die Mitglieder der fol-
genden Personengruppen:

e Geschaftsfihrung

e Aufsichtsrat

e Beirat oder ahnliche Gremien.

Bei Personengesellschaften i. S. v. § 264a HGB gelten als ihre

gesetzlichen Vertreter die Mitglieder des GeschaftsfUhrungsor-
gans der vertretungsberechtigten Kapitalgesellschaft.

ORGANE IM UNTERNEHMEN

ey Aufsichtsrat Beirat Aninliche
fuhrungsorgan Einrichtung

Rechtliche  Vorstand und Bei der AG Nicht gesetzlich  Nicht gesetzlich

Grundlage  GeschdaftsfUhrung sind  gesetzlich definiert definiert, z. B.
gesetzlich definiert, vorgesehen, bei Gesellschafter-
bei KapCoGes gilt die  der GmbH und Ein Beirat ist eine  ausschuss oder
Fiktion, dass das KapCoGes Einrichtung, die  Verwaltungsrat

Geschaftsfhrungs- analoge durch Satzung
organ der KapCoGes  Anwendung oder Gesell- Genannt, um zu
als das der Komple- schaftsvertrag vermeiden, dass

menté&rgesellschaft
gilt

Aufgaben FUhrung der Beratung, Beratung, Beratung, g
Geschdfte sowie Uberwachung, Uberwachung, Uberwachung, 5
gerichtliche und Weisung und Weisung und Weisung und =
auBergerichtliche Einflussnahme Einflussnahme Einflussnahme 2
Vertretung =

[--}
<

beschlossen
oder durch die
GeschdftsfUh-
rung ins Leben
gerufen und in
der Ausgestal-
tung einem Auf-
sichfsrat dhnelt

die
Angabepflicht
des § 285 Nr. 9
HGB umgangen
wird

Abbildung 44: Organe im Unternehmen
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11.3.2

11.4

11.4.1

Von dem Beirat abzugrenzen ist eine dhnliche Einrichtung.
Keinen Einfluss auf die Zuordnung haben

e die Grundlage oder

e die Dauer der Bildung dieses Gremiums.

FUr die Zuordnung entscheidend ist Funktion des geschaffenen
Gremiums.

Hinweis:

Sofern bereits ein Aufsichtsrat besteht und daneben ein Beirat
oder eine dhnliche Einrichtung, fallt diese zusatzliche Einrich-

tung i. d. R. nicht unter die Berichtspflicht.150

Zeitlicher Umfang der Angabepflichten

Hier wird unterschieden, ob es sich um die Mitglieder selbst o-
der die Ersatzmitglieder handelt.

a) Mitglieder des GeschdfisfUuhrungsorgans oder des Vor-
stands

Zu nennen sind die BezUge fUr die Mitgliedschaften von der Be-
stellung bis zur Abberufung bzw. dem Ruckdritt.

b) Stellveriretende Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder

e Bezogen auf die GeschdafisfUuhrungsorgane sind auch
stellvertretende Mitglieder nach § 44 GmbHG bzw. § 94
AktG zu berucksichtigen.

e Eventuelle Ersatzmitglieder fur den Aufsichtsrat sind hin-
gegen nicht einzubeziehen.

Das andert sich erst dann, wenn ein Mitglied des Auf-
sichtsrats wegfdllt oder zurUckiritt und das Ersatzmitglied
nachrickt. 151

Personengruppe 1: Angaben fur tatige
Organmitglieder

Umfang der Gesamtbezige

Die Gesamtbezige umfassen samtiliche Zahlungen, die in der
Zeit der Organstellung entrichtet werden.

Diese kdnnen aufgrund

e cines Anstellungs- oder Dienstvertrages

angefallen sein oder

150 Vgl. Grottel in Beck'scher Bilanzkommentar, 14. Aufl. zu § 285 HGB Rn. 235 ff.
151 Vgl. Grottel in Beck'scher Bilanzkommentar, 14. Aufl. zu § 285 HGB Rn. 240
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e auf Grund von Satzung, Gesellschaftsvertrag oder Gesell-
schafterbeschlussen.

Auch freiwilig gewahrte Zahlungen werden erfasst, und zwar
unabhdngig davon, ob

e diese einmalig,

e wiederkehrend oder

e anlassbezogen, wie z. B. als JubilGumszuwendungen,
gewdhrt werden.

Weiterhin gehéren nach der gesetzlichen Aufzahlung auch
e Provisionen und

e Nebenleistungen jeglicher Art

zu den angabepflichtigen Betragen.
11.4.2 Zeitlicher Bezug

11.4.2.1.1 Variante 1: Alle Voraussetzungen fUr die BerUcksichtigung
der der im Geschdaftsjahr gewdhrten Gesamtbezige sind er-
follt

Anzugeben sind die fur die Tatigkeit im Geschdaftsjahr gewahr-
ten Gesamtbezuge fUr die genannten Organe.

Das gilt auch fUr solche BezUge fUr die Tatigkeit des Geschdafts-
jahres, wenn diese

1. bis zur Aufstellung des Jahresabschlusses fir dieses Ge-
schaftsjahr zugesagt werden und

2. die Tatigkeit bis zum Abschlussstichtag erbracht worden
sind.

11.4.2.2 Variante 2: Es steht noch ein Organbeschluss zur rechtsver-
bindlichen Zusage aus

Liegt nur wegen fehlender Organbeschlisse noch keine
rechtsverbindliche Zusage dem Grunde und/oder der Hbhe
nach vor, so sind fUr die Einbeziehung der Bezige die kumula-
tive Erfullung der folgenden Voraussetzungen notwendig:

1. Die den BezUgen zugrunde liegende Tatigkeit wurde im Ab-
schlussjahr erbracht.

2. Bei Aufstellung des Jahresabschlusses kann aufgrund der
bisherigen Erfahrungen mit hoher Wahrscheinlichkeit mit
der Erteilung der OrganbeschlUsse gerechnet werden.
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3. Die Hohe der Bezuge ist zum Zeitpunkt der Aufstellung des
Jahresabschlusses fur das betroffene Geschdaftsjahr bereits
verlasslich abschatzbar.152

BEZUGE FUR DIE TATIGKEIT DES GESCHAFTSJAHRES

Der GeschdftsfUhrer der erfolgreichen Windkraft GmbH hat in den vergangenen Jahren for
die erbrachte Leistung des Vorjahres im Juli des Folgejahres einen Bonus von 5 % des erzielten
Umsatzes erhalten. Beschlossen wird die Zahlung des Bonus regelmdaBig im Rahmen der
Gesellschafterversammlung, die den Jahresabschluss feststellt.

31.12.01 15.07.02
Die Leistung des Der Jahresabschluss wird
Geschdftsfohrers festgestellt und die Zahlung
ist erbracht. eines Bonus von 7 % des

erzielten Umsatzes
beschlossen.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses fir 01 wurde eine Tantieme von 5 % bei der
Aufstellung des Jahresabschlusses bericksichtigt, da
die den BezUgen zugrunde liegenden Tatigkeiten im alten Jahr vollstandig erbracht
worden sind,
bei Aufstellung des Jahresabschlusses fir das Geschdaftsjahr mit der Erteilung der
notwendigen Organbeschlisse aufgrund Erfahrungen aus der Vergangenheit mit hoher
Wabhrscheinlichkeit gerechnet werden konnte,
die Héhe der Beziige bei Aufstellung Jahresabschlusses verlasslich geschatzt werden
konnte.

ABBILDUNG: 45

Der tatsdchlich realisierte Mehrbetrag in Hohe von 2 % ist im Jahresabschluss 02 zu erfassen!

Abbildung 45: BezUge fUr die Tatigkeit des Geschaftsjahres

11.4.3 Beispielhafte Aufzahlung von Organbezugen
Es folgt eine beispielhafte Aufzdhlung der Bezige, die anzuge-
ben sind:
1. Gehadlter, feste laufende Vergitungen, aber auch
o feste jahrliche Einmalzahlungen
o wie Urlaubs- oder Weihnachtsgeld
2. Gewinnbeteiligungen, wie
o Tanfiemen
Gratifikationen
Boni
Jubilumsgelder

Entsch&digungen fur die Nichtausibung einer Tatigkeit

bei weiter bestehender Organstellung

3. Bezugsrechte von i. d. R. unentgeltlichen Optionen auf den
Erwerb von Anteilen der Kapitalgesellschaft, z. B. Stock Op-
tions

4. Sonstige aktienbasierte Vergutungen

o O O O

152 Vgl. WPH 18. Auflage, Kapitel F RZ. 1072
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5. Aufwandentschadigungen, soweit sie als fester Betrag ohne
Abrechnung gewdhrt werden, also z. B. Sitzungsgelder oder
Tagespauschalen fur Aufsichtsratsmitglieder, allerdings oh-
ne

o geltend gemachte Reisekosten, wenn sie die einkom-
mensteverlichen Freigrenzen nicht Uberschreiten.

6. Versicherungsbeitrage fUr eine Lebensversicherung, fir die
freiwillige Versicherung in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung

7. 1. d. R. 40 % des beruflichen Anteils von Versicherungsbei-
fragen, die das Unfallrisiko auf Dienstreisen abdecken,
wenn das Organmitglied den Versicherungsanspruch un-
mittelbar geltend machen kann

8. Provisionen, wenn die Vermittlungsleistung in den Tatig-
keitsbereich des Organmitglieds fallt. Das ist bei Geschdafts-
fOhrungsorgangen wohl in der Regel der Fall, bei Aufsichts-
ratsmitgliedern hédngt es von den Gesamtumstdnden ab

9. Nebenleistungen jeder Art sind Naturalleistungen und
Sachbezige, wie die Zurverfugungstellung von

o Wohnraum,
o Kfz,
o zinslosen Darlehen ...153

ANZUGEBENDE BEZUGE DER AKTIVEN ORGANMITGLIEDER

Erlass von
Darlehens-
befrdgen

Gestellung
eines Kfz mit
Fahrer

Gehalt plus
Weihnachts
-geld

optionen
o |

Nicht Bezige
angabe-
pflichtige

Einnahmen ‘i h

GeschdaftsfOhrer
der Windkraft
GmbH

Erstattung
von Reise-
kosten

Von der GmbH
gezahlte Pré-
mien fUr eine

D&O-Vers.

ABBILDUNG: 44

Abbildung 46: Anzugebende Bezige der aktiven Organmitglieder

183 Vgl. Grottel in Beck'scher Bilanzkommentar, 14. Aufl. zu § 285 HGB Rn. 245 ff
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11.4.4 Besondere Fragestellungen in Bezug auf den Aufsichtsrat

Die BezUge des Aufsichtsrats sind gesondert als solche auszu-
weisen.

Es ist denkbar, dass ein Mitglied des Aufsichtsrats in den Vor-
stand delegiert wird.

In diesen Fdllen sind die Bezige des delegierten Aufsichisrats
als Vorstandsbezige auszuweisen.

11.4.5 Umsatzsteuererstattungen bei Aufsichtsratsmitgliedern

Die den Aufsichtsratsmitgliedern erstattete Umsatzsteuver ist als
durchlaufender Posten zu behandeln und ist daher nicht an-
gabepflichtig.

Das gilt selbst dann, wenn die Gesellschaft die Vorsteuer nicht
abziehen kann.

11.5 Personengruppe 2: Angaben fur ehemalige Organ-
mitglieder und deren Hinterbliebene

11.5.1 Angabepflichtige Personen

Angaben sind auch fUr ehemalige Organmitglieder und ihre
Hinterbliebene (Witwen und Waisen) fur alle in § 285 Nr. 9 S. 1
HGB genannten Personengruppen zu machen.

11.5.1.1 Sonderfall: AR-Mitglied im Anschluss an Arbeithnehmerstellung

War ein frGheres AR-Mitglied auch Arbeitnehmer in der Gesell-
schaft, sind die Angaben zu den Ruhegehdltern nur insoweit
anzugeben, als sie dem Arbeitnehmer in seiner Eigenschaft als
Mitglied des Aufsichtsrats gewahrt wurden.

11.5.1.2 Sonderfall: AR-Mitglied im Anschluss an Geschdaftsleitungs-
funktion

Beim frUheren Geschadafisfuhrer ist das anders, hier sind grund-
satzlich samtiliche Ruhegeldbeziuge anzugeben.

11.5.1.3 Doppelfunktion: Aufsichtsrat und Geschdaftsleitung (Personen-
gruppe 1 und 2)

Im Falle von Doppelfunktionen (ehemaliger GeschdaftsfUhrer ist
nun Aufsichtsrat) sind die BezUge entsprechend aufzuteilen.

11.5.2 Angabe der Gesamtbezige

Die zu nennenden GesamtbezUge sind schon beispielhaft in
§ 285 Nr. 9b HGB genannt, also
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e Abfindungen
¢ Ruhegehalter
e Hinterbliebenenbezige.

Die Angabepflicht beginnt mit dem Ausscheiden aus dem akti-
ven Gremium.

Anzugeben sind auch Zahlungen von Versicherungen, wenn

die Gesellschaft

e bei einem unmittelbaren Zahlungsanspruch die Zahlungen
weiterleiten muss

oder

e die Anspriche an die ehemaligen Organmitglieder abge-
treten worden sind. 154

11.5.3 Besonderheiten zu Abfindungen

Abfindungen fUr ein ausgeschiedenes Mitglied sind im Gesetz
aufgefUhrt und somit immer anzugeben.

Der Begriff Abfindung ist allerdings sehr weit gefasst.

11.5.3.1 Freistellung mit Fortsetzung der Beitrdge

So sind hier beispielsweise auch Betrdge einzubeziehen, die ein
Organmitglied erhdlt, der zum Ende des Geschaftsjahres aus-
scheidet, aber seine Bezuge unter Freistellung noch fir eine
gewisse Zeit weiter erhalt.

Der Betfrag ist daher voll im Jahr der Passivierung in der GmbH
in die Bezuge fir ein ausgeschiedenes Organmitglied im An-
hang anzugeben.

Das gilt unabhangig vom Zufluss beim Empfdanger.

11.5.3.2 Weitere Formen der Abfindung

Zu den Abfindungen gehdren beispielsweise auch
¢ cine ratenweise Auszahlung einer kapitalisierten Rente
e eine Karenzentschadigung fUr ein Wettbewerbsverboft.

11.5.3.3 Tatigkeit bei Rechtsvorgdngern

Anzugeben sind auch Bezuge fUr solche ehemaligen Organ-
mitglieder, die bei Rechisvorgangern des Unternehmens be-
schaftigt waren, wenn

e der Ubergang im Wege der Gesamirechisnachfolge erfolgt
ist und

154 Vgl. Grottel in Beck'scher Bilanzkommentar, 14. Aufl. zu § 285 HGB Rn. 272 ff.
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e die BezUge auch bei der untergegangenen Gesellschaft
angabepflichtig gewesen waren.155

11.5.4 Angabe der gebildeten und nicht gebildeten Pensionsrickstel-
lungen

11.5.4.1 Ausgeschiedene Organmitglieder
Die Angabepflicht nach § 285 Nr. 9o HGB umfasst auch die fur
¢ ausgeschiedene Organmitglieder und
e deren Hinterbliebenen gebildeten und
¢ nicht gebildeten Pensionsruckstellungen.

11.5.4.2 Verrechnung der Pensionsruckstellungen mit Vermdgensge-
genstdnden

Sie beinhaltet auch die Pensionsrickstellungen, die gem. § 246
Abs. 2 S. 2 HGB mit Vermogensgegenstanden verrechnet wor-
den sind. Die Pensionsrickstellungen sind also ungekurzt anzu-
geben.

11.6 Unterlassen von Angaben
11.6.1 Angaben fur aktive Organmitglieder

11.6.1.1 Gebot der Diskretion in Bezug auf ein Organmitglied

Bei nicht borsennotierten Aktiengesellschaften kénnen die An-
gaben Uber die Gesamtbezige der aktiven und ausgeschie-
denen Organmitglieder unterbleiben, wenn sich die Bezuge ei-
nes einzelnen Mitglieds des Organs feststellen lassen.

Es handelt sich um eine Schutzklausel, die eng auszulegen ist.

11.6.1.2 MaBgebliche Perspektive

FUr die Beurteilung ist die Perspektive des Adressaten zu prufen,
der Uber keine weiteren Informationen Uber die Gesellschaft
verfugt.

Irrelevant sind insbesondere die Perspektfiven eines Mitglieds
desselben Organs oder von Mitarbeitern, die Uber Kenntnisse
des VergUtungssystems verfugen.

Nach Auffassung des HFA ist die Schutzklausel als Ausnahme-
vorschrift eng auszulegen.

Da aber auch Datenschutz zu beachten ist, darf auf die An-
gabe des Gesamtbetrags der Organbezige verzichtet wer-
den, wenn die Bezuge der einzelnen Organmitglieder

155 Vgl. Grottel in Beck'scher Bilanzkommentar, 14. Aufl. zu § 285 HGB Rn. 275
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o feststellbar
oder
e inihrer GroBenordnung zutreffend schatzbar

waren.

11.6.1.3Fall: Organ mit < 3 Mitgliedern

Ein Verzicht auf die Angabe nach § 286 Abs. 4 HGB kommt
nach Ansicht des HFA nur dann in Befracht, wenn die Gesell-
schaftsorgane nur mit bis zu drei Mitgliedern besetzt sind.

11.6.1.4 Organ mit > 3 Mitgliedern

In allen anderen Fallen wird die Angabe der Organbezige re-
gelmdBig geboten sein, sofern nicht im Einzelfall besondere
Umstande vorliegen.

Dennoch ist in einer Vielzahl der offengelegten Abschlisse der
folgende Passus zu finden:

Hinweis:
,Die Gesellschaft hat gemdaB § 286 Abs. 4 HGB auf die in §
285 Nr. 9 lit. a HGB verlangten Angaben verzichtet, da sich

anhand dieser Angaben die BezUge einzelner Mitglieder die-
ser Organe feststellen lassen. *

11.6.2 Angaben fur ausgeschiedene Organmitglieder und ihre Hinter-
blieben (i. d. R. Personengruppe 2)

11.6.2.1 Grundsatzliche Betrachtung

Die Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB umfasst dem Wortlaut
nach auch die Gesamtbezuge fruherer Organmitglieder nach
§ 285 Nr. 9 lit. b).

11.6.2.2 Ausnahmefall in der Praxis

Diese Norm wird allerdings i. d. R. nicht anwendbar sein, da die
Anwendung voraussetzt, dass sich anhand dieser Angaben die
Bezige eines einzelnen friheren Mitglieds des betreffenden
Organs feststellen lassen.

Dafur musste der Name des ehemaligen Organmitglieds be-
kannt sein.

Das ist bei fruheren Organmitgliedern i. d. R. nicht der Fall, da
diese im Anhang nicht namentlich aufzufuhren sind.

11.6.2.3 Kleines Faomilienunternehmen

Denkbar kénnte dies allenfalls bei kleineren familiengefUhrten
Gesellschaften sein, bei denen die GeschdaftsfUhrung bei-
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spielsweise von dem Vater auf Sohn oder Tochter Ubergegan-
gen ist.

Es ist strittig, in wieweit zu den Gesamtbezigen auch der Betrag
der gebildeten und der nicht gebildeten Pensionsrickstellun-
gen fUr ehemalige Organmitglieder und deren Hinterbliebene
gehdrt. Zum Teil werden diese dazu gerechnet.15¢

dies ist aber auch eher eine theoretische Vorgabe, da die
ehemaligen Organe und deren Hinterbliebenen nicht nament-
lich benannt werden mussen.

11.7 Angaben der Vorschusse und Kredite einschlieBlich
der Haftungsverhaltnisse
Im letzten Gliederungspunkt des § 285 Nr. 9 HGB werden

schlieBlich detaillierte Angaben zu finanziellen Verpflichtungen
mit der Kapitalgesellschaft (bzw. KapCo-Gesellschaft) verlangt.

11.7.1 Sachlicher Umfang der Angabepflichten
Anzugeben sind danach zugunsten der Organe der Gesell-
schaft gewdhrten:
1. Vorschusse

Unter Vorschussen sind hier beispielsweise Vorauszahlungen
von

o Gehdltern,
o Tantiemen und dergleichen
genannt.

Nicht dazu gehdéren allerdings Vorauszahlung von Reisekos-
ten.

2. Kredite und Kreditkonditionen

Bei Krediten sind sachlich und der HOhe nach alle Arten
denkbar, wie z. B.

o Darlehen,
o Kontokorrentkredite.

Unerheblich ist es auch, wenn es sich nur um kurzfristige
Kredite handelt.

Warenkredite sind nur einzubeziehen, wenn die Laufzeit
Uber das gegenuber Dritten Ubliche MaB hinausreicht.

Bei mehreren Darlehen zu unterschiedlichen Zinssdtzen sind
hier alle zu nennen.

3. Wesentiliche Bedingungen
Es geht hier um

1% Vgl. Grottel in Beck'scher Bilanzkommentar, 14. Aufl. zu § 286 HGB Rn. 46 und auch WPH 18. Auflage, Kapitel F RZ. 1098
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Stand: 30.03.2025

THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

#HBO181

Laufzeiten,
Tilgungsmodalitdten oder
Sicherheiten und
ggf. auBerordentliche Kreditbedingungen.
4. Im Geschaftsjahr zuruckgezahlte oder erlassene Betrage
5. Eingegangene Haftungsverhaltnisse, wie z. B.
o BUrgschaften,
o Gestellung von Sicherheiten,
o Patronatserkl@rungen.!s”

o O O O

11.7.2 Beispielfall fir erweiterte Angabepflichten
Die Gesellschaft gewdhrt dem GeschdaftsfUhrer
e Anfang Januar ein
e Darlehen in Hohe von 150.000,00 €, (1)
e dasjahrlich zum 30.12. mit 10.000,00 € zu tilgen ist. (2)
Das Darlehen wird mit 4 % p.a. verzinst. (3)
Die Zinsen sind dem Darlehen zuzuschlagen. (4)

Anzugeben ist die Entwicklung der Vorschusse und Kredite, und
zwar in Bezug auf den Beispielfall wie folgt:

Auszug aus dem Anhang

Euro Bemerkung

~Anfangsbestand 0,00

Zugang 156.000,00 (1), (3), (4)

Ruckzahlung/Erlass -10.000,00 (2)

Endbestand 146.000,00* 'o
Zudem ist mindestens der Zinssatz anzugeben. e

11.8 AUDfIT®-Praxishilfen zu diesem Thema bara

o AUDfIT®-Rechtsvorschrift 11: #PHO005

~Anhang in der Praxis GeschaftsfGhrerbezige*

157 Vgl. Grottel in Beck'scher Bilanzkommentar, 14. Aufl. zu § 285 HGB Rn. 330 ff.
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