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THEMA 1:

Neue Anforderungen des IDW S 6
~Sanierungsgutachten” aus dem
Blickwinkel des Wirtschaftsprufers
und Steuerberaters
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Ik Neue Anforderungen des IDW S 6
~Sanierungsgutachten* aus dem Blickwinkel
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1.1  Sanierungsgutachten richtig einordnen und beurteilen

Die wirtschaftlichen Herausforderungen der letzten Jahre hao-
ben die Zahl krisenbehafteter Unternehmen spirbar ansteigen
lassen.

In diesem Umfeld kommft

¢ dem neuen Standard IDW § 6 in Verbindung mit

e dem Uberarbeiteten Fragen- und Antwortenkatalog

eine besondere Bedeutung zu.
1.1.1  Fachliches Verstandnis fur IDW S 6 wichtig, auch fur WPs als
»Dritte*

Auch wenn Wirtschaftsprufer in der Praxis nur selten selbst Sa-
nierungsgutachten nach IDW S 6 erstellen - diese Aufgabe
bleibt meist spezialisierten Restrukturierungsberatern vorbehal-
ten —ist fundiertes Wissen uber

e Aufbau,
¢ Inhalte und
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¢ Anforderungen
des Standards dennoch unverzichtbar.

In der Abschlussprufung wird das Sanierungsgutachten
e regelmdBig als zentrales Dokument
e zur Beurteilung der Unternehmensfortfuhrung

vorgelegt.

Der prufende Wirtschaftsprufer muss dieses Gutachten dann mit
professioneller Distanz, aber hoher Fachkenntnis analysieren
und kritisch wurdigen konnen.

1.1.2 Fragestellungen in der Rolle des Wirtschaftsprifers

Im Mittelpunkt stehen dabei unter anderem folgende Frage-
stellungen:

1. Entspricht das vorgelegte Sanierungskonzept

e den formalen und inhalllichen Anforderungen des
IDW S 62
2. Ist das Konzept
e insich schlUssig,
e nachvollziehbar und

e realistisch hinsichtlich seiner Annahmen und
Ableitungen?

3. Wurde es
e zwischenzeitlich fortgeschrieben oder
e st eine Aktualisierung angesichts verdnderter Rahmen-
bedingungen ggf. erforderlich?

(z. B. Sanierungszeitraum davert tatsachlich Ianger als im
Gutachten angenommen)

4. Lassen sich auf Basis des Konzepts noch hinreichend tragfa-
hige Aussagen zur ForffUhrungsprognose treffen, um die
Going-Concern-Prdmisse zu stUtzen?e
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1.2

1.2.1

Der neuve IDW S 6

e  Praxishilfe 1/1:
»Uberblick: Unternehmen in wirtschaftlicher Schieflage
(UWP 1 2024 bis UWP 3/2025)"

e  Praxishilfe 1/2:
»Masterplan fUr die WP-Praxis: Proaktiver Umgang mit Unternehmen in
wirtschaftlicher Schieflage”

Wesentliche Neuerungen

Am 22.06.2023 hat der Fachausschuss Sanierung und
Insolvenz  (FAS) IDW  Standard  ,Anforderungen an
Sanierungskonzepte" (IDW S 6) verabschiedet.

Diese Verlautbarung wurde am 13.10.2023 vom HFA gebilligt.

Damit ersetzt der neue IDW S 6 die bisherige Fassung aus dem
Jahr 2018.

Konkretisiert wurden zahlreiche Punkte in den

+Fragen und Aniworten zur Erstellung und Beurteilung von Sa-
nierungskonzepten nach IDW $ 6,

die im Sommer 2024 veroffentlicht worden sind.

UWP 2 2025 =xAKADEMIE
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1.2.2

UBERBLICK: FOKUSSIERTE ASPEKTE IM NEUEN IDW S 4

S = &

IDW S 6 vom 16.05.2018 IDW S 6 vom 22.06.2023

Wesentliche

Neuerungen

| E— N

Fachlic‘:he SEEiET Feldus Gt Serker fokusierte
Aktudlisierungen und steverliche Wirkungen ussage zum
Klarstellungen Sanierungserfolg
+  Ubernahme never

Rechtsprechung
* Bedeutung von

Cyber- und ESG-

Risiken

ABBILDUNG: 1

Abbildung 1: Fokussierte Apekte im neuen IDW S 4!

Aspekt Nr. 1: Fachliche Aktualisierungen und Klarstellungen

In weiten Teilen handelt es sich bei den Neuerungen des IDW
S 6 um Aktuadlisierungen und Klarstellungen.

So wird beispielsweise ein Fokus auf

¢ Nachhaltigkeits-Aspekte und

e Digitalisierung

gelegt.

Dieses ist der hohen

e gesellschaftlichen und

e wirtschaftlichen

Relevanz dieser beiden Trends geschuldet.

Bezogen auf die Behandlung innerhalb eines Sanierungsgut-
achtens unterscheiden sich diese Aspekte nicht von den Ubri-
gen Aspekten einer Unternehmenssanierung; sie gewinnen ge-
genwdartig extrem an Bedeutung.

DarUber hinaus wurden die Verweise auf die aktuelle Recht-
sprechung angepasst.

1 Vgl. Vorwort zur Verdffentlichung des IDW S 6, IDW Life 12.2023, S. 1158
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#HBO0O0S8

Eine Auswahlist in den F&A’s aufgelistet und erldutert.2

1.2.3 Aspekt Nr. 2: Verstarkter Fokus auf steuerliche Wirkungen
Der Standard behandelt, anders als sein Vorgdnger,
¢ intensiver die steverlichen Wirkungen,
die sich aus dem Sanierungskonzept ergeben.

Diese konnen den Sanierungserfolg faktisch unter Umstdnden
erheblich beeinflussen.

So muUssen kunftig bei der zahlenmaBigen Darstellung des ge-
planten Sanierungsablaufs auch nennenswerte steuerliche
Aus- und Folgewirkungen berUcksichtigt werden, die sich aus
den SanierungsmaBnahmen ergeben.

Man kédnnte auch sagen:
»Das Sanierungskonzept muss zu Ende gedacht werden*.

1.2.4 Aspekt Nr. 3: Deutliche Aussage zum Sanierungserfolg
Wichtig ist die Klarstellung, dass die wesentlichen
e Annahmen und
e MaBnahmen,

die dem Konzept zugrunde liegen, mit einer Uberwiegenden
Wahrscheinlichkeit >50%, eintreten mUssen.

Gleichzeitig darf der Sanierungserfolg nicht unter einer Bedin-
gung dargestellt werden.

Eine zusammenfassende Stellungnahme zur Sanierungsfahigkeit
ist nach dem neuen IDW S 6 zwingender Bestandteil des Gut-
achtens.3

1.3 Grundlagen

1.3.1 Beurteilung der Sanierungsfahigkeit

Die Beurteilung der Sanierungsfahigkeit wurde im Rahmen des
IDW § 6 aufgrund der aktuellen Rechtsprechung Uberarbeitet.

Bei der Sanierungsfahigkeit handelt es sich um keinen rechtlich
definierten Begriff.

Die Rechtsprechung hat bezogen auf die Sanierungsfahigkeit
ein 2-Stufen-Modell entwickelt.

2Vgl. Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S 6),
Frage 2.6, IDWLife 7/8.2024, S. 691 ff.

3 Vgl. Anforderungen an Sanierungskonzepte, IDWLife 12.2023 S. 11
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1.3.2

1.3.3

Danach wird unterschieden zwischen
1. Forffuhrungsfahigkeit

und
2. Wettbewerbsfahigkeit.

SANIERUNGSFAHIGKEIT

Sanierungsfdhigkeit

1. Stufe Fortfihrungsfahigkeit
2. Stufe Wettbewerbsfahigkeit
Produkte/ (digitale)
Mitarbeiter Management Dienst- Anpassungs- Sonstiges
leistungen fahigkeit

Finanzierbarkeit am Markt

< Angemessenes EK
* Angemessene Rendite

ABBILDUNG: 2

Abbildung 2: Sanierungsféhigkeit

FortfUhrungsfahigkeit

Diese erste Stufe besagt, dass das zu sanierende Unternehmen

1. im Planungszeitraum, der die Dauver des Sanierungskon-
zepts(!) umfasst,

2. die Finanzierung
3. mit Uberwiegender Wahrscheinlichkeit
sicherstellen muss.

Nach der aktuellen Rechtsprechung wird hier also eine positive
Fortbestehensprognose gefordert.

Wettbewerbsfahigkeit

Dieses ist die zweite Stufe.

Die Sanierungsfahigkeit wird nur dann erlangt,

¢ wenn durch geeignete MaBnahmen eine nachhaltige Fort-
fuhrungsfahigkeit erreicht werden kann.
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1.3.4

1.3.5

MaBgeblich ist hier, dass die Stabilitat der wirtschaftlichen und
finanziellen Verhalinisse am Ende des Sanierungszeitraums er-
reicht werden kann
Wesentliche Erfolgsfaktoren der Wettbewerbsfahigkeit sind
1. Mitarbeiter mit ihrem Potenzial, also inrem
o Wissen und ihrer
o Loyalitat,
2. die Motivation des Managements,
3. die Fahigkeit fur Kunden,
o markitgangige Produkte oder
o Dienstleistungen
hervorzubringen,
4. die Fahigkeit, sich den neuen Herausforderungen aus der
o Digitalisierung und der
o Nachhaltigkeit
zu stellen.
Dies zu erzielen, erfordert Liquiditat und setfzt eine Finanzierbar-
keit am Markt voraus, die wiederum von
e einer angemessenen Eigenkapitalausstattung und
e einer angemessenen Rendite

des sanierten Unternehmens abhdngig ist.

MagBstab ,Uberwiegende Wahrscheinlichkeit*

Bei der Einschatzung der Erfolgsaussichten der Sanierung han-
delt es sich um ein Prognoseurteil und eine Wahrscheinlich-
keitsaussage.

Diese wird begrenzt durch

e Schwdchen in der Umsetzung

¢ Unwdagbarkeiten des aktuellen Geschehens im Markt

e nachitraglich bessere Erkenntnisse.

Damit sind die Erfolgsaussichten des Sanierungskonzepts auch
abhangig

e von der Uberzeugungskraft des Konzepts und

e von der Kompetenz der handelnden Personen.

Besondere Anforderungen an das Fazit zu der Sanierungsfahig-
keit gemaf IDW S 6

Hierbei handelt es sich um eine Gesamtbetrachtung des sanier-
ten Unternehmens.
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1.4

1.4.1

1.4.2

Eine Sanierungsfahigkeit setzt weit mehr voraus, als Kennziffern
oder die Bilanzpolitik zu betrachten.

Es reicht insbesondere nicht aus, im Betrachtungszeitraum die
Insolvenzgrinde abzuwenden!

Mindestanforderungen an ein IDW § 6-Gutachten

Volistandigkeit des Sanierungskonzepts

Ein Sanierungsgutachten muss verschiedene Fragen beantwor-

ten kdnnen, wie zum Beispiel

e ob eine Sanierung wahrscheinlich erfolgversprechend ist

e ob das Unternehmen nach der Sanierung wieder wettbe-
werbsfahig sein wird.

Hierzu hat das IDW als Teil des IDW S é unter Berucksichtigung
der umfangreichen aktuellen BGH-Rechtsprechung die fol-
genden Kernbestandteile festgelegt:

INHALT DES SANIERUNGSKONZEPTS

Beschreibung des Aufiragsgegenstands

Basisinformationen Uber die wirtschaftliche und rechitliche Ausgangslage des
Unternehmens in seinem Umfeld, einschlieBlich der VFE-Lage

Analyse des Krisenstadiums und der Ursachen sowie eine Analyse, ob eine Insolvenz
droht

Darstellung des Geschdftsmodells des sanierten Unternehmens

Darstellung der MaBnahmen zur
a) Abwendung der Insolvenzgefahr
b) Bewadltigung der Krise
c) Herstellung des Leitbildes des sanierfen Unternehmens

Integrierter Unternehmensplan

Zusammenfassende Einschdtzung der Sanierungsfdhigkeit des Unternehmens

ABBILDUNG: 3

Abbildung 3: Inhalt des Sanierungskonzepts

Planungshorizont

Ein verbindlicher exakt benannter Zeitraum wird in IDW S 6 nicht
genannt, sondern es wird lediglich ausgefuhrt, dass eine positi-
ve Aussage zur Sanierung in einem ,Uberschaubaren Zeitraum*
erreicht werden muss.

Die Daver des Zeitraums hangt beispielsweise ab von
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#HBO012

e der gesamtwirtschaftlichen Situation
e der Branche

e den Krisenursachen

e dem Krisenstadium.

Ein Zeitraum von drei bis funf Jahren ist hier wohl die Regel.#
1.4.3 Analyse des Krisenstadiums im Unternehmen
1.4.3.1 Unternehmens- und Branchenumfeld sowie Unternehmensver-

haltnisse

Im Rahmen des Sanierungskonzepts ist zundchst eine Analyse
des Unternehmensumfelds sowie der Branchenentwicklung
vorzunehmen.

So ist hier beispielsweise aufzunehmen, dass eine gesamte
Branche zurzeit mit Umsatzrickgdngen zu kampfen hat, wie ak-
tuell beispielsweise die Mdbelbranche oder die Automobil-
branche.

1.4.3.2 Analyse der Branchenverhdltnisse

Imm Rahmen der Analyse ist dann z. B. der Umsatzrickgang des
Unternehmens im Vergleich zur Branche zu analysieren.

AuBerdem ist auf weitere Besonderheiten der Branche einzu-
gehen.

Am Beispiel der M&belbranche ware darauf einzugehen, dass

e viele weitere — auch renommierte — Konkurrenten aktuell
sanierungsbedurftig sind,

e potenzielle Kunden im groBen Umfang in wenigen sehr gro-
Ben Einkaufsverbdanden organisiert (Zentralisierungstrend)
sind

e quadlifizierte Mitarbeiter kaum zur Verfigung stehen.

1.4.3.3 Analyse des betreffenden Unternehmens

Ferner ist das Unternehmen selbst zu analysieren.

Dabei ist darauf einzugehen,

¢ welche Gesellschaftsform vorliegt,

e wie die Gesellschafterverhaltnisse ausgestaltet sind,

aber auch, welche sonstigen

4Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S 6),
Frage 4.2, IDWLife 7/8.2024, S. 699

L2
)
—-—
O
—
)
O
—
)
D)
)
—-—
(%9)
O
-
-
2
L
D
—
o
=
O
L
Q
=
=
(2]
)
O
[0
7
=
k-
O
[a)

AUDFIT

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

e
)
©
(%2)
)
O
-
)
—-—
£
O
O
—-—
)
(@)
(%2)
(@)
C
)
—
Q0
-
O
)
~O
(%)
=
g
(%)
)
©
C
)
®)
-
=
)
O
—
L2
C
<
)
)
)
Z




FACHLICH ANSPRUCHSVOLLES WISSEN ZUR
RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG

THEMENBEREICH |

#HB0O013

e rechtlichen und

e wirtschaftlichen

Verhaltnisse vorliegen.

Dabei kdnnen beispielsweise nachfolgende Aspekte relevant
sein:

e die Organisationsstruktur

e Bedeutung der Digitalisierung

e wichtige Ressourcen und Fdhigkeiten mit Stérken und
Schwdchen.

ANALYSE DES BETROFFENEN UNTERNEHMENS

Gesellschaftsform
*  Zugangsmoglich-

Ein Alleinge- P

sellschafter oder eifenzu

mehrere Fremdkapital

Anteilseigner? Bme;:fje(;;gflg?s— Vielzahl von

*  Mdglichkeit EK- ! ot
(Verlustvortrage?)

. Entscheigungs " Haftungsgefahr ondensiokior it
findung \ / entsprechender
\ Macht

Stand: 01.08.2025

Abhdngigkeit von / \ Lokale Lieferanten
qualifiziertem oder Abhdngigkeit
Personal von Importen *_l:
einem groBen Abhdé&ngigkeit von Lzo
Maschinenpark wenigen groBen 3
Lieferanten =
-]
[--]
<

Abbildung 4: Analyse des betroffenen Unternehmens

1.4.3.4 Darstellung der Krisensituation

Neu in dem IDW 86 ist die Einteilung der Krise in verschiedene
Krisenstadien, auf die im Sanierungskonzept eingegangen
werden muss.
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KRISENSTADIEN

Stakeholder- Strategie- Produkt- und Erfolgs- Liquiditdts- Insolvenz-
krise krise Absatzkrise krise krise reife

Je weiter die Krise voranschreitet, desto leichter ist sie zu erkennen!

ABBILDUNG: 5

Abbildung 5: Krisenstadien

UWP 2 2025

1.

Eine Stakeholderkrise ist noch relativ schwierig zu erkennen
und betrifft Konflikte zwischen verschiedenen Stakeholdern,
wie

e Eigenkapital- oder Fremdkapitalgeber,
e Angestellte, etc.

- eine Krisensituation duBert sich beispielsweise in der
mangelnden Akzeptanz oder Kommunikation von not-
wendigen Veranderungen.

Auch die n&chste Stufe, die Strategiekrise, ist noch nicht so
offensichtlich.

- Diese duBert sichin
e mangelnder Kundenorientierung sowie
e unzureichender Beobachtung des Marktes.

In der Folge unterbleiben notwendige Innovationen und In-
vestitionen in die Zukunft.

Die Produktions- und Absatzkrise wird in der Regel deutli-
cher erkennbar.

- Diese wird an Unterauslastungen der Produktion und da-
aus resultierenden Umsatz- und Ergebnisrickgangen er-
kennbar. Hier geht es z. B. um mangelhaftes Marketing
oder Sortimentsschwdéchen.
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1.4.4.1

1.4.4.2

4. Die Erfolgskrise folgt darauf unausweichlich, wenn die vor-
hergehenden Stadien nicht wirksam angegangen wurden.

5. Mit dem Erreichen der Liquiditatskrise ist das Unternehmen
bereits akut in seiner Existenz gefdhrdet.

6. Die sich zuspitzende Liquiditatskrise kann schlieBlich zur In-
solvenzreife fUhren.

Das Leitbild des zu sanierenden Unternehmens

Grundlagen

Innerhalb des Sanierungskonzepts muss das zu sanierende
»(Ziel-)Unternehmen* nach Durchfihrung der noch darzustel-
lenden MaBnahmen beschrieben werden.

Insbesondere geht es dabei um eine Uberzeugende Darstel-
lung, dass das zu sanierende Unternehmen sanierungsfahig ist,
was bereits zuvor erldutert wurde.

Hierbei ist insbesondere auf
e eine angemessene Rendite und
e eine angemessene EK-Ausstattung

einzugehen.

ZielgroBe Nr. 1: ,Angemessene’ Rendite

Entsprechend der BGH-Rechtsprechung ist ein saniertes Unter-

nehmen

e ohne eine angemessene Eigenkapitalquote nicht in der
Lage,

e eine angemessene Rendite fUr die Eigenkapitalgeber zu
erwirtschaften.

Hinweis:

Auf Dauer wird ein potentieller Eigenkapitalgeber nicht bereit
sein, dauerhaft vergleichsweise niedrige Renditen zu akzep-
tieren.

Er wird somit nach anderen Anlagemaoglichkeiten schauen.

Am Ende des Planungshorizonts sind daher ausreichende Ertra-
ge zu erwirtschaften.

Nur in Ausnahmefadllen wird ein ausgeglichenes Ergebnis aus-
reichen.

Dies ist beispielsweise dann der Fall, wenn bei der Investition

AUDFIT

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

e
)
©
(%2)
)
O
-
)
—-—
£
O
O
—-—
)
(@)
(%2)
(@)
C
)
—
Q0
-
O
)
~O
(%)
=
g
(%)
)
©
C
)
®)
-
=
)
O
—
2
C
<
)
)
)
Z

#HBOO15

i
)
—-—
O
—
)
O
—
)
2D
)
—-—
(%9)
O
-
-
Q
L
D
—
o
=
O
i
Q
=
=
(2]
)
O
[0
7
=
k-
O
[a)




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH | ~ FACHLICH ANSPRUCHSVOLLES WISSEN ZUR
RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG

#HB0O16

e familiare oder

e soziale Aspekte

eine Rolle spielen.

Doch was ist eine angemessene Rendite?

Entscheidend hierfUr sind die Wettbewerber in der Branche,
wenn es moglich ist, vergleichbare Unternehmen zu identifizie-
ren.

Ist das nicht méglich, kann ggf. auf ratingorientierte Verfahren
oder weitere Kennzahlen, wie z. B. das Verhaltnis der Nettover-
schuldung zum Plan-EBITDA, zurUckgegriffen werden.

Hierbei ist zudem die Risikoposition des Unternehmens zu be-
rOcksichtigten. Daraus sollte eine erforderliche Hohe der Rendi-
ten fur Eigenkapital- und Fremdkapitalgeber abgeleitet wer-
den.s

1.4.4.3 ZielgréBe Nr. 2: ,,Angemessene* Eigenkapitalausstattung

Ebenso stellt sich, bezogen auf die Eigenkapitalausstattung die
Frage, was ,,angemessen” bedeutet.

Bezogen auf den Zeitpunkt ist hier auf das Ende des Sanie-
rungszeitraums abzustellen (Zielzeitpunkt).

Wichtig ist eine angemessene EK-Ausstattung, da eine zu ge-
ringe Ausstattung zu Nachteilen insbesondere bei

e Kreditinstituten und
e Lieferanten
fOhren kann.
MaBgeblich bezogen auf das Eigenkapital ist in diesem Zu-
sammenhang vor allem das bilanzielle Eigenkapital.
1.4.4.4 Sfille Reserven sind eher unerheblich

Stille Reserven, wie beispielsweise ein origindrer Firmenwert,
sind fUr Glaubiger nicht ohne Weiteres zu ermitteln und ggf. zu
verwerten.

So werden Kreditinstitute die stillen Reserven bei ihren Ratings
nicht berucksichtigen.

5 Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S é),
Frage 5.2 ff.,, IDWLife 7/8.2024, S. 704 f.
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1.4.4.5 Sicherstellung der Refinanzierungsmaoglichkeit
SchlieBlich ist auch die Wahrscheinlichkeit gering, dass sich

saniertes Unternehmen, das am Ende des Sanierungszeitraums
immer noch kein positives Eigenkapital ausweist, refinanzieren

kann.é

1.4.5 MaBnahmen im Rahmen der Sanierung

Bei den MaBnahmen der Sanierung erfolgt ebenso ein RUckgriff

auf die bekannten sechs Krisenstadien.

Hier sind die MaBnahmen innerhalb der einzelnen Stadien ge-

nau und nachvollziehbar zu beschreiben.

ein

MABNAHMEN ZUR BESEITIGUNG DER KRISE

r1rri1rr

Stakeholder- Strategie- Produkt- und Erfolgs- Liquiditdts- Insolvenz-
krise krise Absatzkrise krise krise reife
Beispiele |+ Unterneh- « Starkung » Schwdche- || - Aufgabe « Redlisierung || + Vermei-
fir MaB- mensleitbild des Kern- phasen von nicht von Liquidi- dung der
nahmen prézisieren geschdfts durch Nut- rentablen tatsreserven Insolvenz
» Durch Vor- * Neue zZung von Geschdfts- « Optimie- + Zurverfig-
bild und Anwen- KUG, feldern rung der ungstellen
Vorleben dungsfelder Urlaubsab- * Verbes- Lagerhal- von Liqui-
eine starke wie neue bav etc. serung der tung ditat
Unterneh- Kunden, Uberstehen Kostenstruk- || « Factoring « gof.
menskultur Regionen... || « Sortiment tur » Sale and StaRUG
schaffen * neue anpassen + Personalab- Lease back nutzen
« Vertrauvens- Erfolgspo- « Einfihrung bau von
bildende tenziale von neuen + Verdnde- Anlagever-
MaBnah- entwickeln Produkten rung der moégen
men zu Sta- * neue Preis- Kostenstruk-
keholdern politik tur

»von hinten nach vorne” - Vorgehen nach Dringlichkeit

ABBILDUNG: é

Abbildung 6: MaBnahmen zur Beseitigung der Krise?
1.4.6 Integrierter Unternehmensplan

1.4.6.1 Komponenten der Planrechnung

Ein integrierter Unternehmensplan umfasst eine
1. GuV-,
2. Bilanz-

6 Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S é),

Frage 5.5,, IDWLife 7/8.2024, S. 705

7Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S 6),

Frage 6,1, IDWLife 7/8.2024, S. 706 ff.
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1.4.6.2

1.4.6.3

1.4.6.4

1.4.6.5

und eine
3. Liquiditatsplanung.

Inhaltliche VerknUpfung gefordert

Bei der Planungsrechnung reicht es nicht aus, dass diese drei
Elemente nebeneinander stehen.

Die drei Planrechnungen mussen vielmehr aufeinander abge-
stimmt und miteinander verknipft und somit inhaltlich verzahnt
sein.

Eventuelle Anderungen miissen sich in allen drei Elementen
konsequent auswirken.

Darstellung der Annahmen — obligatorisch
Die wesentlichen Annahmen der Planung sind zu nennen, wie
z. B.
e Preisentwicklung und Abnahmeverhalten
e Entwicklung der wesentlichen Kostenbestandteile, wie
o Rohstoffe oder
o Energiekosten

e Forisetzung wesentlicher Verirage mit bedeutenden Kun-
den.

Sensitivitdtsanalysen — fakultativ

Sensitivitatsanalysen sind nicht zwingend vorgeschrieben, kén-
nen aber bei der Abbildung von wesentlichen Risiken der ge-
nannten Annahmen von Bedeutung sein.

Beispiel: Eiche GmbH

Die Eiche GmbH hat in der Krise bereits zahlreiche MaBnahmen
durchgefuhrt und weitere sind noch in der Umsetzung, so dass
bereits umfangreiche Kosteneinsparungen realisiert werden
konnten.

Das Hauptproblem besteht allerdings darin, dass der Umsatz -
auch in der gesamten Branche — deutlich ricklaufig ist.

In einem solchen Fall bietet eine Sensitivitatsanalyse die Mog-
lichkeit, abzubilden, wann genau eine Liquiditatslicke entsteht
und wie sich die GuV und Bilanz entwickeln wird.

Weiter ist es im IDW S 6 vorgesehen, dass die Planung um ge-
eignete Kennzahlen zu ergdnzen ist, wie zum Beispiel:
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RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG %
E:
Liquiditatskenn- Ertragskennzahlen | Vermogenskenn-
zahlen zahlen

e Cashflowin %
vom Umsatz

e Schuldentil-
gungsdauer in
Jahren

e Liquiditatsgrade

e Eigenkapitalren-
tabilitat

e Umsatzrentabili-
tat

e Diverse Auf-
wandsquoten

e Verschuldungs-
grad

e Working Capital

e Vorratsreichwei-
te

Stand: 01.08.2025

| bis Ill

1.4.7 Umfang des Sanierungskonzepts

Wdhrend von den obligatorischen Inhalten des Sanierungskon-
zepts niemals etwas gestrichen werden kann, variiert der Um-
fang je nach dem, wie intensiv auf die einzelnen Sachverhalte
einzugehen ist.

1.4.7.1 Anforderungen an das IDW Sé6-Gutachten variieren
IDW $ 6 bietet in Tz. 6 eine Offnungsklausel.

Danach sind die Anforderungen an die Erstellung des Sanie-
rungskonzeptes nach S 6 von Wirtschaftsprifern

e unter Bericksichtigung des jeweiligen Auftrags
und
¢ nach pflichtgemaBem Ermessen

zu berucksichtigten.

1.4.7.2 Mindestumfang — obligatorisch

Dies bedeutet nicht, dass Teile des Mindestumfangs volistandig
weggelassen werden kdnnen.

Wie umfangreich letztendlich im Einzelnen zu erl@utern ist,
h&ngt von

e der Relevanz und
e der Komplexitat

der Sachverhalte ab.

1.4.7.3 Sanierungsfahigkeit muss beurteilbar sein

Hintergrund dieser Anforderung ist, dass eine vollumfangliche
Beurteilung der Sanierungsfdahigkeit nur mdglich ist, wenn alle
Kernanforderungen bearbeitet worden sind.
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1.5 Vereinfachungen fur kleine Unternehmen

1.5.1 Anpassungen fir kleine Unternehmen

Bei dem umfangreichen Anforderungsprofil fUr die darzustel-
lenden Inhalte wird die erste Frage der GeschdaftsfUhrer insbe-
sondere bei kleinen Unternehmen sein:

,Muss das denn alles so ausfuhrlich und genau dargestellt
werden? Das wird ja viel zu tever!*

Genau hier befindet sich das Spannungsfeld, dass darin be-

steht, dass

e einerseits alle Mindestanforderungen bearbeitet werden
mussen,

aber

e andererseits die Kosten in Grenzen gehalten werden mus-
sen.

Die Kosten fiur ein Sanierungsgutachten erreichen leicht einen
sechsstelligen Bereich.

1.5.1.1 Grenzen der Vereinfachungen

Auch kleine Unternehmen mussen die Mindestanforderungen
an Sanierungskonzepte erfullen.

1.5.1.2 AusfUhrlichkeit der Darstellung

Bei kleinen Unternehmen sind die Inhalte allerdings nicht so
ausfuhrlich darzustellen.

Hierbei ist die geringere Komplexitat des Unternehmens zu be-
rOcksichtigen.

Insbesondere bei kleinen Unternehmen kdnnen, sich besonde-
re Schwierigkeiten ergeben.

Diese bestehen darin, dass kleine Unternehmen oft keine revol-
vierende Planungsrechnung durchfUhren oder Mangel in der
Buchhaltung bestehen.
In diesen Fdllen ist eine
o sorgfdltige und zeitaufwendige Korrektur der Buchhaltung
sowie
e Erstellung einer Planungsrechnung

notwendig.8

8 Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S 6),
Frage 2.2, IDWLife 7/8.2024, S. 690
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1.5.2 Wann ist ein Unternehmen , klein“ im Sinne des IDW S 6?

Es gibt zwar eine umfangreiche Rechtsprechung des BGH zu
Sanierungen — auch zu kleinen Unternehmen —, es ist allerdings
nirgendwo geregelt, was ein kleines Unternehmen ausmacht.

Eine Anlehnung an die GroBenklassen gem. HGB oder auch
die Anwendung der KMU-Kriterien ist wenig hilfreich.

Es geht vielmehr um die geringere Komplexitat kleiner Unter-
nehmen.

Ein groBes Handelsunternehmen ist von der Komplexitat des
Unternehmens deutlich geringer als ein kleines produzierendes
Unternehmen mit hoher Fertigungstiefe.”

1.6  Erweiterungen durch Nachhaltigkeitsaspekte und die
Digitalisierung?
1.6.1 Klarstellende inhaltliche Erweiterungen des IDW $ 6

BerUcksichtigung von Nachhaltigkeitsaspekten und der Digitali-
sierung wurde in 2023 aufgrund ihrer gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Relevanz in den IDW § 6 aufgenommen.

Hierbei handelt es sich aber ausdricklich um eine Klarstellung
und nicht um eine Erweiterung der Aufgabenstellung fUr den
Anwender des IDW §é.

1.6.2 Fakultatives Einzelhema wird zum obligatorischen Thema

Sofern diese Einzelthemen fUr sanierungsbedurftige Unterneh-
men von Bedeutung waren, mussten diese Unternehmen auch
in der Vergangenheit bereits Uber diese Themen berichten.

Nunmehr muss sich der Ersteller des Sanierungsgutachtens aber
im Rahmen der

e Bestandsaufnahme und
e Analyse
aber auf jeden Fall zu diesen Themen Gedanken machen.

So kann die Nichtbeachtung dieser Kriterien zu

e eingeschrankten Finanzierungsmoglichkeiten
¢ Straf- und Reputationsrisiken und

e erheblichen wirtschaftlichen Schaden

fUhren.

? Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S é),
Frage 2.3, IDWLife 7/8.2024, S. 690
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1.6.3 ESG-Aspekte
Hier sind die folgenden Fragen von besonderem Interesse:

ESG-ANFORDERUNGEN

Bestehen rechtliche und wirtschaftliche Forderungen fiir das Unternehmen zu den
Dimensionen von ESG?

Verfigt das Unternehmen Gber ein Konzept zur langfristigen Erfillung der
Vorgaben?

Sind diese ggf. zum Teil schon umgesetzi?

Wurden ansonsten die organisatorischen Voraussetzungen zur Umsetzung geschaffen?

¥

Dimensionen von ESG

Corporate

Umwelt Soziales
Governance

ESG-Risiken wie beispielsweise

* Reputationsverlust
l_ + Schwierigkeiten bei der Kreditvergabe _‘ N
5
Haben die Risiken Gibt es MaBnahmen S
Einfluss auf die zur Bewdltigung der g
Krisensituation?2 ESG-Krisen?2 2
<

Abbildung 7: ESG-Anforderungen

Hilfreich bei der Analyse der ErfUllung von den Anforderungen
i. S. ESG kann eine Darstellung in Form einer tabellarischen
Ubersicht sein, in der

e die Ergebnisse der Bestandsaufnahme gegliedert werden

und
e den Merkmalen in der Branche gegenibergestellt wer-
den.10

1.6.4 Cyberrisiken

Bezogen auf die Beurteilung der Cyber-Risiken besteht die
Moglichkeit, auf Checklisten zur Abwehr von Cyber-Risiken zu-
rOckzugreifen.

Wie auch bei ESG-Risiken, besteht bei Cyberrisiken fur den Er-
steller des Gutachtens die Mdglichkeit, auf externe Experten in
den Bereichen zurUckzugreifen.

Bei den Cyberrisiken geht es beispielsweise um die folgenden
Fragestellungen:

10 Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S 6),
Frage 3.6, IDWLife 7/8.2024, S. 690
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1. Wie ist das IT-Zugriffs- und Berechtigungskonzept organi-
sierte

2. Wie haufig wird ein Backup erstellt und werden die Backups
off- oder online verwahrt?

3. Welcher Investions- bzw. Kostenaufwand zur Herstellung
angemessener Cyber-Security ist in der Sanierungsplanung
ZU berUcksichtigen?

4. VerfUgt das Management und insbesondere die IT-
Verantwortlichen Uber die Fdhigkeiten, Cyber-Security-
Anforderungen zeitgerecht umzusetzen2!!

1.7  Mogliche Stolperfallen des IDW $ 4 fur die WP-Praxis

1.7.1 Der Wirtschaftsprifer als Unternehmenssanierer

Durch

e die vielschichtigen Krisenursachen und

e die rechtlichen Rahmenbedingungen sowie
e den zunehmenden Haftungsdruck

ist die Aufgabe als Sanierer eine der komplexesten Aufgaben
des Geschdftsfuhrers.

1.7.1.1 Handlungsdruck fur Unternehmen

Der GeschdaftsfUhrer beauftragt von sich aus oder oft auch auf
Druck der Banken in den meisten Fdllen einen erfahrenen Sa-
nierungsberater.

Da es sich um keine Vorbehaltsaufgabe handelt, kann das ein
Wirtschaftsprufer sein, muss es aber nicht.

Es gibt auch eine Reihe von unabhdngigen Unternehmensbe-
ratern, die z. B. von Banken vorgeschlagen werden.

Bei dem Krisenunternehmen priufenden Wirtschaftsprufer stellt
sich zudem das Problem der Unabhdangigkeit.

Ein WP darf insbesondere die Zahlen, die er zuvor erstellt hat,
nicht selbst prifen.

Eine Mitwirkung des Wirtschaftsprifers an dem Konzept, insbe-
sondere an dessen Planung, fuhrt dazu, dass er nicht fUr die
folgenden Jahresabschlussprifungen beauftragt werden darf.

1 Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S é),
Frage 3.6, IDWLife 7/8.2024, S. 698 f.
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Unproblematisch hingegen ist, wenn der bisherige Abschluss-
prufer als Sanierungsberater beaufiragt wird und die Folgepru-
fungen ein anderer Abschlussprifer durchfuhrt.12

1.7.2 Gutachten ,in Anlehnung”“ an IDW S 6

Innerhalb des IDW Sé wurden die von der Rechtsprechung ent-
wickelten Anforderungen an Sanierungskonzepte betriebswirt-
schaftlich konkretisiert.

Eine unmittelbare und verbindliche Anwendung der Anforde-
rungen des IDW S 6 gewdhrt den involvierten Personen, so z. B.
e Organen der Gesellschaft

o Stakeholdern

¢ Bankmitarbeitern

die Sicherheit, dass sie alles Erforderliche getan haben.

Folglich haben sie durch das ,,Gutesiegel* des IDW S 6 den
groBtmaoglichen Schutz, bezogen auf

¢ straf- und haftungsrechtliche Risiken und
¢ regulatorische und aufsichtsrechtliche Anforderungen.

Es ist aber auch denkbar, dass ein Sanierungskonzept lediglich Q
in Anlehnung an IDW § 6 erstellt wird (oder in Orientierung an ¢
IDW S 6 bzw. ohne Bezugnahme auf IDW S 6).

Hier sind die Abweichungen der individuellen Ausfuhrungen
vom Standard ausdricklich zu nennen.

Es ist aber zu beachten, dass hier ein Risiko bezogen auf An-
fechtung besteht.

Aber Vorsicht!

Hinweis:

Deutlich gefdhrlicher fOr Haftungsfragen ist es, wenn das
Sanierungskonzept unvolistandig oder auf falschen oder
fehlenden Einschdtzungen beruht.

Eine Exkulpation i. S. der Rechtsprechung wird in diesem Fall
gdf. nicht moglich sein.!3

12Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S 6 (F & A zu IDW S 6),
Frage 3.6 f., IDWLife 7/8.2024, S. 698 f.

13 Vgl. Fragen und Antworten: Zur Erstellung und Beurteilung von Sanierungskonzepten nach IDW S é (F & A zu IDW S 6),
Frage 2,4., IDWLife 7/8.2024, S. 691
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1.7.3 Anwendung von IDW $ 6 in Auszugen

Die letzte Variante ist, dass der Auftrag nur Teilbereiche des IDW
S 6 umfasst.

In diesem Fall sind die Berichterstattung und die Zusammenfas-
sung entfsprechend zu beschrdnken.

Es muss den Adressaten deutlich gemacht werden, dass es sich
nicht um ein Sanierungskonzept im Sinne des IDW S 6 handelt.

RISIKOBEGRENZUNGSMOGLICHKEITEN BEI SANIERUNGSKONZEPTEN

Sanierungskonzept nach sHhlerazkopzepllp Beaufiragung von
IDW S 6 &":.;*')‘"”"9 anlDW$é | reilbereichen

Inhalt Vollsténdige Beachtung  Grundsatzliche Beispielsweise
aller Anforderungen Beachtung der Beauftragung der
Anforderungen, Erstellung einer
Abweichungen mussen  Liquiditétsplanung
gekennzeichnet fUr eine insolvenz-
werden rechtliche Fort-
bestehensprognose
Schutzwirkung GréBtmadglicher Schutz + bietet ggof. Nicht anwendbar
bzgl. straf- und Ansatzpunkte for
haftungsrechtliche spatere Anfech-
Risiken tungsprozsesse

hohes Risiko dann,
wenn das Sanie-
rungskonzept
bezogen auf die
Kernanforderungen
unvollstandig sind
oder auf einer
falschen Einschdéit-
zung beruhen

Eine Exkulpation ist
dann nicht méglich

ABBILDUNG: 8

Abbildung 8: Risikobegrenzungsmaoglichkeiten bei Sanierungskonzepten
1.7.4 Die ,zusammenfassende Bescheinigung*

1.7.4.1 Regelfall

Die zusammenfassende Bescheinigung soll es den Empfdngern
ermdglichen,

e die Ausgangssituation,

e die Grundlagen und
¢ die Schlussfolgerungen
¢ mit angemessenem Aufwand zu verstehen.

Mit diesem Verstandnis soll er in die Lage versetzt werden, sich
seine eigene Meinung zu bilden.
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1.7.4.2 Ausnahmefall: Nennung von verbleibenden Unsicherheiten

1.8

Es ist nur in Ausnahmefdallen vorgesehen, dass das Sanierungs-
konzept wichtige Annahmen umfasst, die
¢ nicht beurteilt werden konnen,

e von der rechilichen Mitwirkung Dritter abhdangen, hier aber
noch keine bindende Vereinbarung vorliegt.

In diesem Fall ist im Bericht und in der Schlussbescheinigung
hierauf ausdricklich hinzuweisen.

Bezogen auf ein Muster fUr die Schlussbescheinigung wird auf
die Praxishilfe hingewiesen.
e  Praxishilfe 1/3:

+IDW S 6 — Unverbindliches Muster fur Schlussbemerkung zur
Zusammenfassung (exemplarisch)*

Praxishilfen zu diesem Thema

e Praxishilfe 1/1:
,Uberblick: Unternehmen in wirtschaftlicher Schieflage
(UWP 1 2024 bis UWP 3 2025)"

e Praxishilfe 1/2:
»Masterplan fUr die WP-Praxis: Proaktiver Umgang mit
Unternehmen in wirtschaftlicher Schieflage

e Praxishilfe 1/3:
+IDW S 6 — Unverbindliches Muster fUr Schlussbemerkung zur
Zusammenfassung (exemplarisch)*

UWP 2 2025 =xAKADEMIE
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Seite #HB0027

THEMA 2:

Die Kunstliche Intelligenz kommt -
Notwendige Vorkehrungen und
MaBnahmen in lhrer

WP-Praxis!
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2. Die Kunstliche Intelligenz kommt -
Notwendige Vorkehrungen und MaBBnahmen
in Ihrer WP-Praxis!

Seite
2.1 Sensibilisierung #HB0028
2.1.1  ,Status quo" in der WP-Praxis #HB0028
2.1.2 ,Status quo* beim Mandanten #HB0029
2.1.3 ,Status quo* beim EU-Normen-/Gesetzgeber #HBOO30
2.2 Ziel #HB0030
2.3 KI-Kompetenzschulung ab 02.02.2025 als Pflicht #HB0030
2.3.1  Grundlagen-Know-How zur KI muss zukUnftig #HBOO31
auch in Ihrer WP/StB-Praxis vorhanden sein
2.3.2 Wasist KI-Kompetenz? #HBOO31
2.3.3 Die gesetzliche Vorgabe zur KI-Kompetenz- #HB0032
Schulung
2.3.4 Mindestinhalte an MaBnahmen zum Aufbau #HB0O33
von Kl-Kompetenz
2.3.5 Umsetzung im AUDFIT Aus- und Fortbildungs- #HBOO034
programm 2025
2.4 KI-Unternehmensrichtlinie #HBO035
2.4.1  Warum ist es empfehlenswert, eine KI- #HB0035

Unternehmensrichtlinie zu implementieren?
2.4.2 Typische Inhalte einer KlI-Unternenhmensrichtlinie  #HB0036

2.4.3 Weitere ErlGuterung zur Konzeption und Imple- #HB0037
mentierung einer kanzleiindividuellen KI-
Unternehmensrichtlinie

2.5 Praxishilfen zu diesem Thema #HB0O037

2.1 Sensibilisierung

2.1.1 ,Status quo“ in der WP-Praxis

Da die allgemein verfugbareren Ki-Systeme jedem |hrer Mitar-
beiter privat und geschdaftlich zugdnglich sind, werden diese
gegenwartig schon vielfaltig eingesetzt.

SchlieBlich schafft es Erleichterungen und Zeitersparnis bei den
Mitarbeitern und fragt somit auch einen Beitrag zum Unter-
nehmenserfolg bei.
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Daneben kommen auch vereinzelt branchenspezifische Ki-
Anwendungen zum Einsatz, insbesondere

e im steuerlichen Bereich,

e zunehmend aber auch im pruferischen Bereich.

Fazit:

1. Der Kl-Einsatz in der Steuerberatung/Wirtschaftsprifung
erfolgt allgegenwdartig, mit stark zunehmendem Trend,
aber gegenwdartig in den meisten WP-Praxen meist noch
vollig unkontrolliert und unkoordiniert.

2. Sowohl
e Mitarbeiter als auch
e FUhrungskrafte
in der WP/StB -Praxis sind sich hdufig uneinig darUber,
e oObund
e in welcher Weise

Ergebnisse, die durch Kl generiert wurden, verwendet
werden durfen. Es besteht allseits eine latente, haufig
unausgesprochene Verunsicherung.

3. Esfehlen haufig
e eine ausgereifte Kl-Strategie ebenso wie
¢ eine Kl-Unternehmensrichtlinie,

4. die auch die Sorgfaltspflichten der Unternehmensleitung
manifestiert.

2.1.2 ,Status quo“ beim Mandanten

Betriebe der Wirtschaft suchen nach Nutzen der Kl fUr ihr Ge-
schaftsmodell, sofern moglich.

Nahezu alle wirtschaftlichen Einheiten verwenden die Kl in un-
terschiedlicher Ausprégung im Bereich der Rechnungslegung
und des Reportings.

Hier kommen

e einerseits die allgemein verfugbaren KI-Systeme zur Anwen-
dung und

e andererseits in zunehmendem Umfang auch branchenspe-
zifische Software mit KI-Einsatz.
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Fazit:

1. DerKI-Einsatz in der Wirtschaft ist
o stark verbreitet und
e unterliegt bisher weitgehend
keinen internen und externen Kontrollen.

2. Die Kontrolle fallt in weiten Teilen in das Aufgabengebiet
des Abschlussprifers. Insbesondere hinsichtlich der

a. Risiken des Geschaftsmodells

b. IKT — Informations- und Kommunikationstechnologie
im Zusammenhang mit der Rechnungslegung

c. Einhaltung rechtlicher Normen, wie z.B. EU Al Act in
Zusammenhang mit der Redepflicht zu ,sonstigen
VerstéBen" innerhalb des PrGfungsberichfs.

2.1.3 ,Status quo“ beim EU-Normen-/Gesetzgeber

Die EU sieht die Kl

e einerseits als Wettbewerbschance fur die (wirtschaftliche)
Entwicklung Europas

e andererseits sieht sie die Notwendigkeit fir Regeln, damit
Grundrechte und Sicherheit bei der Anwendung gewdhrleis-
tet sind.

Hierzu war es erforderlich, zahlreiche Verordnungen seitens der
EU zu erlassen, die

e einerseits die Anwender (insbesondere Unternehmen) sensi-
bilisieren und

e andererseits die rechtlichen Leitplanken fUr die Anwender
abstecken.

2.2 el
Ziel ist
e die Beseitigung der Verunsicherung und
e Schaffung rechtlicher Sicherheit
im Umgang mit KI.

2.3 Kl-Kompetenzschulung ab 02.02.2025 als Pflicht
Die FUhrungs- und Aufsichtsgremien
e der Unternehmen und
e WP/StB-Praxen
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2.3.1

23.2

mussen sich gegenwdartig inhaltlich mit folgenden Punkten aus-
einandersetzen:

¢ Wie sieht die unternehmenseigene Kl-Strategie aus?

o Uber welche Risiken und Chancen sowie rechtliche Rah-
menbedingungen sind die Mitarbeiter als KI-Anwender im
eigenen Unternehmen zu schulen?

Antworten zu diesen Fragestellungen sind dem Rechtsrahmen
zu entnehmen, den die EU in zahlreichen Verordnungen verab-
schiedet hat.

Bitte beachten Sie, dass die Regelungen skalierbar in Bezug
auf ihre wirtschaftliche Einheit sind.

Die rechtlichen Vorgaben unterscheiden deutlich zwischen

e Regelungen auf Grundlagen-Know-How, die fur jeden KI-
Anwender von Bedeutung sind und

e andererseits fUr Hochrisiko-KI-Systeme, z.B. in der Medizin.
Hier sind zusatzliche und strengere MaBstdbe anzusetzen.

Grundlagen-Know-How zur KI muss zukunftig auch in lhrer
WP/StB-Praxis vorhanden sein

Der EU Al Act untersireicht in Erwagungsgrund 20 ausdricklich,
dass die

¢ Kompetenz von Personen,
e die KI-Systeme in ihrer beruflichen Praxis einsetzen,
e ecine zentrale Rolle

e fUr deren vertrauenswurdige und sichere Nutzung spielt.

Was ist KI-Kompetenz?

Die KI-Kkompetenz soll allen relevanten Akteuren entlang der KI-
Wertschopfungskette die notwendigen Einsichten vermitteln,
zur Gewdhrleistung der

¢ angemessenen Einhaltung und
e korrekten Durchsetzung

der Regelungen des EU Al Acts.4

14 Vgl. Verordnung Uber kinstliche Intelligenz (EU) 2024/1689 vom 13.06.2024, Amtsblatt der EU 12.7.2024 (nachfolgend
kurz: EU Al Act); Erw&gungsgrund 20.
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ART. 3 NR. 56 EU Al Acrt: DER BEGRIFF ,,KI-KOMPETENZ*

« Die Fahigkeiten,
» die Kenntnisse und
» das Verstandnis,

die es

1. Anbietern,

2. Betreibern und
3. Betroffenen

unter Beriicksichtigung

» ihrer jeweiligen Rechte
und Pflichten

* im Rahmen dieser
Verordnung

ermdoglichen,

Definition von , KI-Kompetenz*

sachkundig einzusetzen

sowie sich

+ der Chancen und

» Risiken von Kl und

» moglicher Schdden,
die sie verursachen
kann,

bewusst zu werden."

ABBILDUNG: 9

Abbildung 9: Art. 3 Nr. 56 EU Al Act: Der Begriff ,,KI-Kompetenz"

2.3.3 Die gesetzliche Vorgabe zur KI-Kompetenz-Schulung

Vor dem Hintergrund der in den ErlGuterungen zum EU Al Act
betonten Bedeutung der Nutzerkompetenz

e konkretisiert die europdische Verordnung

e erstmals

e eine verbindliche Verpflichtung

e zur Schulung und Kompetenzvermittlung.'s

Diese Vorschrift adressiert

e insbesondere An

bieter und Betreiber von KI-Systemen,

e legt aber auch fir nutzende Organisationen - wie z.B. WP-

Gesellschaften,
e klare Anforderun

gen fest:

Wer Kl einsetzt, muss sicherstellen, dass
das Personal entsprechend geschult ist

und die Systeme

- sachgerecht,

- sicher und

15Vgl. Art. 4 EU Al Act.
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- verantwortungsvoll
bedienen kann.

Der EU Al Act fordert die Forderung der KI-Kompetenz, um si-
cherzustellen, dass die Organisationen die notwendigen Kennt-
nisse und Fahigkeiten im Umgang mit kinstlicher Intelligenz
entwickeln.

ART. 4 EU Al AcT: KI-KOMPETENZ

Wortlaut von Art. 4 Vier Kernelemente

1
Anbieter und Betreiber von KI-Systemen
MaBnahmen, um nach besten Kréften

sicherzustellen,

dass ihr Personal und andere Personen, des Kontexts

die in ihrem Auftrag mit dem Betrieb und der 4

Nutzung von KI-Systemen befasst sind,

Uber ein ausreichendes MaB an KI-Kompetenz Analyse
verfigen,

,Die Anbieter und Betreiber von KI-Systemen
ergreifen

Sicherstellung eines allgemeinen

wobei ihre technischen Kenntnisse, ihre Erfahrung, persiandnissesifinkl

ihre Ausbildung und Schulung und Berticksichtigung der Rolle des

5 . 3 Unternehmens (Anbieter, Nutzer..)
der Kontext, in dem die KI-Systeme eingesetzt

werden sollen, BerUcksichtigung des Risikos von KI-

sowie die Personen oder Personengruppen, bei Systemen (Bewusstsein der Mitarbeiter

denen die KI-Systeme eingesetzt werden sollen, schérfen: Welche Risiken missen sie
kennen und welche

GegenmaBnahmen?)

Kontextbezogenes Schulungskonzept

Abbildung 10: Art. 4 EU Al Act: KI-Kompetenz

zu beriicksichtigen sind."

ABBILDUNG: 10

2.3.4 Mindestinhalte an MaBnahmen zum Aufbau von KI-Kompetenz

Damit die Vorgabe zur Kompetenzvermittiung nicht bloBer
Formalismus bleibt, definiert das KI-Gesetz in Verbindung mit
den offiziellen FAQs zu Artikel 4 vier zentrale Mindestinhalte, die
jede SchulungsmaBnahme abdecken sollte.

1. Grundverstandnis von Kl und den eingesetzten Systemen

2. BerUcksichtigung der Rolle der Organisation im Ki-
Lebenszyklus (Anbieter, Nutzer, etc.)

3. Risikoorientiertes Wissen im Umgang mit KI-Systemen
und

4. Aufbau einer individuellen Unternehmensrichtlinie, ange-
passt an den Anwendungskontext.

Diese Mindestanforderungen dienen als Fundament
1. zur Vermeidung zivirechtlicher Haftungsanspriche.
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2.3.5

2. zur wirksamen Implementierung von verantwortungsvollem
Kl-Einsatz im beruflichen Alltag.1é
3. der Verantwortung als Arbeitgeber gegenUber Arbeitneh-

mern und Kunden.

Umsetzung im AUDFIT Aus- und Fortbildungsprogramm 2025
,KIKOM basic” ist enthalten in

UWP 1 classic 2025 (Teil 1 von 2

UWP 2 classic 2025 (Teil 2 von 2)
,KIKOM add-on audit” ist enthalten in Ak X« le[3 (e VL.

Als Teilnehmer der entsprechenden UWP-Reihen erhalten Sie
automatisiert einen gesonderten Teilnehmernachweis fUr Ihre
KI-Kompetenzschulung nach Art. 4 des EU Al Acts zur Vervoll-
stdndigung der Personalakten.

Alle Kolleginnen und Kollegen lhres Hauses, die nicht an UWP
classic teilnehmen, z. B.

Teilnehmer bei UWP light

Mitarbeiter aus dem Bereich Steuer

alle  Verwaltungsfachkrafte, die mit allgemeinen KI-
Anwendungen in BerOhrung kommen

kdnnen die Seminarteile KIKOM basic ab dem 02.12.2025 auch
als STAND-ALONE Premium Webinar OnDemand besuchen (vgl.
www.audfit.de).

Eine Teilnahmebestatigung nach dem Besuch von KIKOM ba-
sic fUr die Personalakte geht Ihnen automatisch zu.

Gerne durfen Sie bei Fragen das AUDFIT-Serviceteam anspre-
chen, Tel. (072 21) 95 66 80

Praxishilfe 2/1:
»KI-Kompetenzschulung gemaB Art. 4 EU Al Act (KIKOM)*

Praxishilfe 2/2:
»KIKOM: KI-Kompetenzschulungen nach Art. 4 EU Al Act (KIKOM) -
inkludiert in UWP 1-3 classic*

Praxishilfe 2/3:
»Ihre Teilnahmebestatigung fUr die KI-Kompetenzschulung —
KIKOM — Muster*

Praxishilfe 2/4:
wEckdatenblatt: KI-Kompetenzschulung fur alle Mitarbeiter Ihres Hauses
(z. B. aus Verwaltung, Steuerberatung, Rechtsberatung)*

16 Europdische Union, Gestaltung der digitalen Zukunft Europas, KI-Kompetenz — Fragen & Antworten 2025; https://digital-
strategy.ec.europa.eu/de/fags/ai-literacy-questions-answers (Abruf: 08.07.2025).
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Kl-Unternehmensrichtlinie

Warum ist es empfehlenswert, eine Kl-Unternehmensrichtlinie zu

implementieren?

Der Einsatz von Kl birgt fUr Unternehmen

e zahlreiche Chancen durch Einsatz der neuen Technologie

e aber auch umfangreiche (haftungsrechtliche) Risiken,

e die zu Verunsicherungen bei GeschaftsfUhrung und Mitar-
beitern fUhren kdnnen.

Die GeschaftsfUhrung steht nun im Spannungsfeld,

e einerseits die eigenen Mitarbeiter zur Anwendung der neuen
KI-Technologien zu motivieren und

e andererseits ihnnen rechtliche und technische Richtlinien vor-
zugeben, an denen sie sich orientieren kdnnen.

GESCHAFTSFUHRUNG IM SPANNUNGSFELD

»
ki

£
& &,
o notwendig: Y
A\ ausgewogenes
MaB finden
Mitarbeiter sollen motiviert Rechtliche Risiken sollen —
werden, Kl frei und kreativ zu minimiert werden und den -
nutzen und somit effizienten Einsatz von Kl g
Effizienzvorteile fUr das sicherstellen; B
Unternehmen generieren ,Leitplanken* fUr die 2
Mitarbeiter im Umgang mit KI E

Abbildung 11: GeschdaftsfUhrung im Spannungsfeld

Eine Kl-Unternehmensrichtlinie (auch KI-Policy oder Kl-Leitlinie
genannt) ist ein

e formelles Dokument,

e das festlegt,

¢ wie Kl innerhalb des Unternehmens
e verantwortungsvoll,

e sicherund
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effektiv

eingesetzt werden soll.

Es gibt keine gesetzliche Verpflichtung zur Erstellung einer KI-
Richftlinie.

Dennoch wird generell empfohlen, eine KI-Richtlinie zu erstel-
len, um den Mitarbeitern eines Unternehmens

Leitplanken fur die Anwendung von KI-Systemen zu geben
und

das Bewusstsein fur die Risiken und Grenzen der Kl zu schar-
fen.

Zudem ist es fUr den GeschdaftsfUhrer eines Unternehmens eine
Méoglichkeit gegenuber den Aufsichtsorganen bzw. Behdrden
zu dokumentieren, dass er seine Sordfaltspflichten im Rahmen
der KI-Nutzung im Unternehmen gewahrt hat.

2.4.2 Typische Inhalte einer KI-Unternehmensrichtlinie

Eine KI-Richtlinie umfasst in der Regel folgende Themenblocke:

INHALTE EINER KI-RICHTLINIE (BEISPIEL)

L Zweck und Geltungsbereich der
- — Richtlinie
Kl-Unternehmensrichtlinie
2 sorgfaltspflicht im Umgang mit KI-
generierten Inhalten
£ N 3
TN 23} Datenschutz
QAL ln{?

) 4 Verschwiegenheitspflicht/
Geschdaftsgeheimnisse
Mégliche Inhalte 5 Umgang mit urheberrechtlich
(Gliederung) einer KI- geschitzten Werken

Unternehmensrichtlinie, die
an die konkreten und

mdlYldue_l!en Verhdltnisse U Zulassige und unzuldssige Nutzung von
des jeweiligen KI-Tools
Unternehmens anzupassen a
: Transparenz und Dokumentation von
sind
Kl-Nutzung

9

Zugelassene KI-Systeme

UberwachungsmaBnahmen und
Sanktionen

ABBILDUNG: 12

Abbildung 12: Inhalte einer KI-Richtlinie (Beispiel)

UWP 2 2025

Praxishilfe 2/5:
wEntwurf einer exemplarischen Kl-Unternehmensrichtlinie — zur eigenen
kanzleiindividuellen Ausgestaltung*

AUDFIT

=aAKADEMIE

O

4

siehe
Anlagen-
band

#PHO009

O
-
D)
C
)
O
-
2

-
0]

=
O
>
)

D

©
-
)

2
®)
Z

I

-+
S
S
@)

V4
N
C
)

D

[0

—-—

=

)

-

O

—
(79
-

D

A4

Q2

QO

N

#HB0036

=
X
O
| .
O
o
<
—
o
<
£
-
o
&
c
O
c
o
O
>




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH | ~ FACHLICH ANSPRUCHSVOLLES WISSEN ZUR

RECHNUNGSLEGUNG UND PRUFUNG

243

2.5

Ferner legt die WP-Praxisleitung fest,

e wie Kanzleiangehdrige in KI-Fragen geschult werden und in
welcher Weise sie

e in das Onboardingprogramm fUr neue Mitarbeiter aufge-
nommen werden.

Weitere Erlauterung zur Konzeption und Implementierung einer
kanzleiindividuellen KI-Unternehmensrichtlinie
In unserer Vortragsreihe
¢ AQMS (Tag 2 von 2) und
e UQMS (Tag 1 von 1)
erarbeiten
wir mit Ihnen lhre kanzleiindividuellen Unternehmerrichtlinie, in
der Sie lhre Kl-Strategie rechtssicher fur alle Beteiligten lhrer
Kanzlei festlegen werden.
Unser (A)JUQMS-Veranstaltungsangebot:
Veranstaltung|VA-Datum VA-Ort
11.+12.11.2025 |Baden-Baden
m 20.11.2025 Premium Webinar Live
10.-31.12.2025 |Premium Webinar
OnDemand
01.10.2025 Dortmund
02.10.2025 OsnabrUck
13.10.2025 Karlsruhe
10.11.2025 Frankfurt am Main
12.11.2025 Baden-Baden O
13.11.2025  |Minchen .
Anlagen-
Praxishilfen zu diesem Thema v
e Praxishilfe 2/1: #PHO005
»KI-Kompetenzschulung gemaB Art. 4 EU Al Act (KIKOM)*
e Praxishilfe 2/2: #PHO006

»KIKOM: KI-Kompetenzschulung nach Art. 4 EU Al Act
(KIKOM) —inkludiert in UWP 1-3 classic*
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UWP 2 2025

Praxishilfe 2/3:
wIhre Teilnahmebestatigung fur die KI-Kkompetenzschulung -
KIKOM — Muster”

Praxishilfe 2/4:

wEckdatenblatt: KI-Kompetenzschulung fur alle Mitarbeiter
lhres Hauses (z. B. aus Verwaltung, Steuerberatung, Rechts-
beratung)”

Praxishilfe 2/5:
~Entwurf einer exemplarischen Kl-Unternehmensrichftlinie —
zur eigenen kanzleiindividuellen Ausgestaltung®

O
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THEMA 3:

Der praktische Fall:
Konkrete Fallstricke bei der
Risikoanalyse der WP-Praxis
nach dem GwG
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3. Der praktische Fall: Konkrete Fallstricke bei der
Risikoanalyse der WP-Praxis nach dem GwG

Seite

3.1 Bedeutung der jahrlichen Risikoanalyse nach dem #HB0042
GwG

3.2 Die fUnf Schritte einer GwG-Risikoanalyse #HB0042
3.2.1  Schritt 1: Bestandsaufnahme #HB0043
3.2.2 Schrift 2: Identifizierung von Risiken #HBO044
3.2.3 Schritt 3: Beurteilung von Risiken #HBO045
3.2.4 Schritt 4: Interne SicherungsmaBnahmen #HBO046
3.2.5 Schritt 5: Dokumentation und regelmdBige #HB0048

Uberwachung/Aktualisierung

88 Fallstrick Nr. 1: Verwendung veralteter Formulare #HBO049
(rechtlich Uberholter Formularaufbau bei inhaltlichen
Abfragen)

3.4 Fallstrick Nr. 2: Konkrete und individuelle AusfGhrungen #HBOOS50
der WP-Praxis, d. h. keine ,,pauschale Beschreibung*
allgemeiner Risiken moglich

33 Fallstrick Nr. 3: NichtberUcksichtigung der Ergebnisse #HBOOS1
der Nationalen Risikoanalyse als Ausgangspunkt

3.5.1 Deutschland: ,,mittel-hohes" Geldwdascherisiko #HBOOS1
3.5.2 GCroBte Risikofelder fUr die Geldwdsche #HB0052

3.5.3 Uberprifung der Einhaltung der Pflichten nach #HB00S53
dem GwG durch die Berufskammer

3.5.4 Konkrete Ausgestaltung einer kanzleiindividuel- #HBO0S54
len Risikoanalyse

3.6 Bei Nichteinhaltung der Sorgfaltspflichten droht #HB0054
BuBgeld
3.7. Praxishilfen zu diesem Thema #HBOO55
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3.1 Bedeutung der jahrlichen Risikoanalyse nach dem
GwG

Wirtschaftsprifer gehdéren zu den Verpflichteten nach dem
Geldwdaschegesetz (GwG).

Lur Sicherstellung einer erfolgreichen Préavention von Geldwd-
sche muUssen Wirtschaftsprifer ein wirksames Risikomanage-
ment'’ vorhalten, das sich zusammensetzt aus

e Risikoanalyse'8 und den
¢ internen SicherungsmaBnahmen'?.

RISIKOMANAGEMENT NACH GWG

Risikomanagementsystem nach dem GWG
(Angemessen hinsichtlich Art und Umfang der
Geschdftstatigkeit)

Y Interne
Risikoanalyse|

SicherungsmaBnahmen

Zur Verringerung der Risikofaktoren

Stand: 01.08.2025

Uberprifung folgender
Risikofaktoren:

Geringes
Kunden- und Risiko
Geschaftspartnerrisiko

Mittleres
Produkt-, Dienstleistungs-, Risiko

Transaktions- und
Vertriebskanalrisiko

Hohes
Risiko

geografische Risiken

muUssen — auch zum eigenen Schutz —
interne SicherungsmaBnahmen
geschaffen werden. Dazu z&hlen u. a.:

Praxisregelungen zu Grundsatzen,
Verfahren und Kontrollen zum
Umgang mit Risiken und
Meldepflichten

gdf. Bestellung eines
Geldwdschebeaufiragten

Uberpriiffung von Mitarbeitern auf
Zuverl@ssigkeit

Schulung der Mitarbeiter zu

. Typologien und Methoden von

- Dokumentation Geldwdsche und

- regelmdige - Terrorismusfinanzierung
Uberpriffung/Aktualisierung

- Vorlage an Aufsichtsbehoérden
(auf Verlangen)

ABBILDUNG: 13

Abbildung 13: Riskomanagement nach GwG

3.2 Die funf Schritte einer GwG-Risikoanalyse
Die Risikoanalyse erfolgt gundsatzlich in funf Teilschritten
Schritt 1: Bestandsaufnahme
Schritt 2: Identifizierung von Risiken

Schritt 3: Beurteilung von Risiken

17Vgl. § 4 GWG
1BVl § 5GWG
19 Vgl. § 6 GWG.
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Schritt 4: Interne SicherungsmaBnahmen

Schritt 5: Dokumentation und regelmaBige Uberwachung/
Aktualisierung

3.2.1 Schritt 1: Bestandsaufnahme

Zur Vermeidung des Missbrauchs der eigenen WP-Praxis fUr
Iwecke der Geldwdsche muss sich die WP-Praxis zundchst mit
ihrem individuellen Geldwdscherisiko beschaftigen.

,Die Verpflichteten haben diejenigen Risiken der Geldwd-
sche und der Terrorismusfinanzierung zu ermitteln und zu
bewerten, die fur Geschdafte bestehen, die von ihnen be-
trieben werden."20

3.2.1.1 Bestandsaufnahme der Struktur der WP-Praxis

Die WP-Praxis hat somit eine Bestandsaufnahme der individuel-
len Struktur und Geschadaftsbereiche der WP-Praxis durchzufUh-
ren.

Bei der Bestandsaufnahme sollten folgende Daten erfasst wer-
den:?]
e GroBle und Organisation

(z. B. Umsatz, Anzahl Berufstrdger und Mitarbeiter, Rechfts-
form, Niederlassungen/Standorte)

¢ Mandantenstruktur

(z. B. Privatpersonen, Unternehmen, Antell Mandanten aus
dem Ausland, Branchenzugehdrigkeit)

e Geschaftsbereiche und Dienstleistungen der WP-Praxis

e Geographisches Umfeld der Geschdaftstatigkeit
(regional/national/international)

3.2.1.2 Beurteilung der GwG-Risiken der WP-Praxis ausgehend von der
Auftrags- und Mandatsstruktur

Durch diese Bestandsaufnahme wird auch fUr einen externen
Dritten nachvollziehbar, ob allein durch die Struktur

e derKanzei,

e der Mandanten oder

e durch das Leistungsspekirum

20Vgl. § 5 Abs. 1 Satz 1 GwWG

21 Vgl. WPK, Auslegungs- und Anwendungshinweise der Wirtschaftspriferkammer zum Gesetz Uber das AufspUren von
Gewinnen aus schweren Straftaten, 17.10.2024, abrufbar unter
https://www.wpk.de/fleadmin/documents/Mitglieder/Geldwaesche/WPK-Bekaempfung der Geldwaesche-
Anwendungshinweise.pdf (Abruf: 30.01.2025)
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(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)

3.2.2

Risiken fir Geldwdaschemissbrauch zu erwarten sein konnten.

Schritt 2: Identifizierung von Risiken

In einem zweiten Schritt sollten die besonderen Risiken identifi-
ziert werden, die aus

a) der konkreten Geschaftstatigkeit und den angebotenen

Dienstleistungen der WP-Praxis (Geschadftsrisiko)
(Ziel: Gibt es Tatigkeiten mit erhdhtem Geldwdscherisiko?)
oder

b) der Mandantenstruktur (Mandantenrisiko)
(Ziel: Gibt es Mandanten mit erhdhtem Geldwdascherisi-
ko?).22 z. B. Juwelier, Kfz-Handel,

resultieren.

BEISPIEL-INDIZIEN FUR GESCHAFTS- UND MANDANTENRISIKEN AUS GWG-SICHT

Werden Tatigkeiten ausgeUbt, bei denen ein erhohtes
Geldwdscherisiko besteht (z. B. treuhénderische -
o Tatigkeiten, insbes. Vermdgensverwaltung) Geschaftsrisiko

.0 @
FUhren Begleitumstande der
Leistungserbringung (z. B. Bargeschafte) Werden Di i ohne persd
zu einem erhdhten Geldwdscherisiko? Mandantenkontakt erbracht?

e (ausschlieBlich internetgestitzte Kommunikation —
o Verschleierung der wahren Mandantenidentitét)

Handelt es sich bei Mandanten um
politisch exponierte Personen (PEP)

Mandunten"s'ko ° Stammen die Mandanten aus S_i.aufen q!me §

Gehdren Mandanten besonderen vergleichbare Standards der Geld
Risikogruppen an? oder mit hoher Korruptionsrate?2

Handelt es sich um Mandanten aus bargeldintensiven
oder anderweitig geldwdscheanfalligen Branchen?

Indizien aus spezifischem Verhalten des
Mandanten (z. B. Angabe einer Vielzahl
von Adressen)

Haben die Mandanten eine ungewdhnlich komplexe
Unternehmensstruktur mit Blick auf die Geschdéftstatigkeit?

ABBILDUNG: 14

Abbildung 14: Beispiel-Indizien fUr Geschdafts- und Mandantenrisiken aus
GwG-Sicht

Zur Identifizierung von Risiken sind anhand
e interner und
e externer Quellen

Beurteilungen und Einstufungen vorzunehmen und anschlie-
Bend zu berucksichtigen.

22 Vgl. WPK, Auslegungs- und Anwendungshinweise a.a.0.
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#HB0045

Dabei sind u. a. folgende Quellen heranzuziehen/zu berick-

sichtigen:

e Anlage 1 des GwG ,,Faktoren fUr ein potenziell geringeres
Risiko*

e Anlage 2 des GwG ,,Faktoren fur ein potenziell hcheres Risi-
ko“

¢ nationale Risikoanalyse (zwingend), jahrlich, aktuell

e Veroffentlichungen von Aufsichts- und sonstige Behorden
(z.B. FIU)

e inferner Erffahrungsaustausch, interne Vorkommnisse
e allgemeine Presseinformationen

3.2.3 Schritt 3: Beurteilung von Risiken

Nach der Identifizierung von Risiken sind diese auf Ebene der
einzelnen

e Auftragsarten
¢ Mandate

zu bewerten und in Risikoklassen einzuteilen.

Dabei kann eine Risikoeinteilung vorgenommen werden in

e Qgering,
e mittel oder
e hoch.

3.2.3.1 Kombination der ,,;zwei Dimensionen*

Das Risiko wird dabei i. d. R. als Kombination von

e Eintrittswahrscheinlichkeit eines unerwUnschten Ereignisses

und

e Schadensschwere als Konsequenz aus einem etwaigen Er-
eigniseintritt

angesehen.
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3.2.3.2

3.24

3.2.4.1

DIE RISIKOMATRIX

Beurteilung fUr jeden einzelnen
Mandanten/einzelne Mandantengruppe
sowie fUr jede Auftragsart

Wabhrscheinlichkeit,
dass eine betrachtete
Person/Unternehmen
Mandant der Kanzlei

werden kénnte

mittel

gering

K
X
=
io
£
[
=
o
2
=
[}
2
@
£
E
i
i

Schwere des Schadens
als Konsequenz aus einem etwaigen Eintritt des Ereignisses

Gefahr, dass WP-Kanzlei von der betrachteten
Person/Unfernehmen
fir Geldwdsche missbraucht wird

ABBILDUNG: 15

In Anlehnung an die Ausfillanleitung der Steuerberaterkammer Hessen, Stand 09.04.2019

Abbildung 15: Die Risikomatrix

Zusammenstellung der bewerteten Geldwdascherisiken

Im Anschluss daran ist eine Zusammenstellung der bewerteten
Geldwascherisiken in der ,,Risikoanalyse” vorzunehmen.

Wurde bereits konsequent wahrend des Jahres fortlaufend

e entweder bei der Neuanlage oder

e bei der laufenden Mandatsbearbeitung

die Risikobeurteilung vorgenommen, so vereinfacht dies das Er-
stellen und die jahrliche Uberprifung der Risikoanalyse sehr.

Schritt 4: Interne SicherungsmaBnahmen

Drei Stufen fur Sorgfaltspflichten

Nachdem die WP-Kanzlei die individuellen Risiken ermittelt und
beurteilt hat, sind adaquate MaBnahmen einzurichten, die ver-
hindern, dass potfenzielle Geldwdascher die WP-Kanzlei fir ihre
Geldwdaschezwecke benutzen und missbrauchen kdénnen.

Die SicherungsmaBnahmen kdénnen in Abhdngigkeit von der
Risikogruppe wie folgt unterteilt werden vgl. im Mitgliederbe-
reich der WPK (www.wpk.de).
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(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)

INTERNE SICHERUNGSMABNAHMEN

+ Reduzierung der MaBnahmen,
insbes. bei Identifizierung des
Mandanten und/oder
wirtschaftlich Berechtigten
(z. B. Uberprifung der Identitét auf
Grundlage von sonstigen Doku-
menten, Dateien, Informationen)

Anlass:

Aus Risikoanalyse ergibt sich
nur geringes Risiko

§ 10 GWG

Identifizierung des
Mandanten § 11 GWG
Identifizierung des fir den
Mandanten auftretende
Personen
(Bevollmachtigter/Bote)
Identifizierung des
wirtschaftlich Berechtigten
Klérung des Hintergrunds
der Geschdftsbeziehung
Mandant oder
wirtschaftlich Berechtigter:
politisch exponierte Person
(PEP)2

Anlass:

i.d.R. bei Begrindung
Geschdftsbeziehung
AuBerhalb einer
dauerhaften Geschdftsbe-
ziehung: bei Transaktionen
(Bargeld, Wertpapiere,
Edelmetalle, Krypto-
wdhrungen) ab 15.000 EUR
Bei Indizien fir Geldwdsche

Geringes Risiko Mittleres Risiko Hohes Risiko

|Aligemeine Sorgfaltspflichten|

Vereinfachte Sorgfaltspflichten
§ 14

Verstdarkte Sorgfaltspflichten
§ 15 Gw

Zusdtzliche Pflichten!
« Einholung zusatzlicher Informationen Uber
— Vertragspartner und wirtschaftlich
Berechtigten
— angestrebte Art der Geschaftsbeziehung
— Herkunft der Vermégenswerte
- GrUnde fUr Transaktionen
— geplante Verwendung des Vermdgens
« Begrindung oder FortfUhrung Mandat nur
mit Zustimmung eines Mitglieds der
FUhrungsebene
+ Verstdrkte kontinuierliche Uberwachung der
Geschaftsbeziehung

Anlass:

Aus Risikoanalyse oderim Einzelfall ergibt
sich erhdhtes Risiko der Geldwdsche:

Regelbeispiele:

+ Mandant oder wirtschaftlich Berechtigter = PEP
oder

+ an Geschdftsbeziehung ist Drittstaat mit hohem
Risiko oder eine in einem solchen Staat
ansdssige oder juristische Person beteiligt

Bei Zweifel an Identitat des
Mandanten

ABBILDUNG: 16

Abbildung 16: Interne SicherungsmaBnahmen

Hinweis:

Das Bundesministerium der Finanzen hat am 20.03.2024 den
Referentenentwurf einer Verordnung zur geldwdsche-
rechtlichen Identifizierung durch Videoidentifizierung (GwVi-
deoldentVO) verodffentlicht.

Die Verordnung ebnet den Weg, dass im Zeitalter der Digitali-
sierung Verfahren der Fernidentifizierung moglich sein wer-
den.z

Die internen SicherungsmaBnahmen sind den individuellen
Verhaltnissen der WP-Praxis anzupassen.

Diese MaBnahmen haben sich an folgenden Parametern zu:

1. GroBe

2. Organisationsstruktur inkl. Geschdafts- und Mandantenstruk-
fur

3. Dienstleistungsangebot (z. B. Treuhandtatigkeit)

4. individuelle Gefahrdungssituation auf Grundlage der praxis-
internen Risikoanalyse (z. B. Mandatsgruppen, Branchen-
mix)24

2 Vgl
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Gesetzestexte/Gesetze Gesetzesvorhaben/Abteilungen/Abteily
ng_VII/20_Legislaturperiode/2024-04-18-GwVideoldentV/1-Referentenentwurf.pdf2__blob=publicationFile&v=2; Abruf
30.01.2025.
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(WPO, BS WP/VBP, GWG, ...)

3.2.4.2 Folgen der NichterfUllbarkeit von Sorgfaltspflichten

3.2.5

Ist es dem Wirtschaftsprifer nicht madglich, die allgemeinen
Sorgfaltspflichten z. B. Identifizierung, zu erfUllen, besteht grund-
safzlich die Pflicht zur Beendigung der Geschdftsbeziehung.?>

Eine Ausnahme besteht fur WP/StB fUr den Fall, wenn Tatigkei-
ten der

e Rechisberatung oder

e Prozessveriretung

erbracht werden; es sei denn (RUckausnahme!),

dass der WP/StB positive Kenntnis davon hatte, dass die
Rechtsberatung/Prozessvertretung bewusst fur Geldwasche
oder Terrorismusfinanzierung missbraucht wird.2¢

Eine Mandatsniederlegung ist somit nur bei positiver Kennt-
nis notwendig.

Schritt 5: Dokumentation und regelmaBige Uberwachung/Aktu-
alisierung

Die Risikoanalyse ist fur Dritte nachvollziehbar zu dokumentie-
ren. Insbesondere die Berufskammern, so z. B. die zustdndige
Steuerberaterkammer oder die WPK, kdnnen die Vorlage der
Risikoanalyse zu Aufsichtszwecken fordern.?”

Die Risikoanalyse ist

e mit einem Datum zu versehen

e regelmaig zv Uberprifen und

e ggf. auch unterjahrig zu aktualisieren.?®

Die Risikoanalyse ist kontinuierlich zu Uberwachen und besten-
falls in ,,Generationen” (Stand xx.xx.xxxx) abzuspeichern.

Ansonsten sind Mandanten mit mittlerem und hohem Risiko in
einem jahrlichen Rhythmus wieder erneut zu beurteilen und zu
Uberprifen.

24 Vgl. Auslegungs- und Anwendungshinweise QPK Abschnitt 2.
25Vgl. § 10 Abs. 9 Satz 1 GwWG

26Vgl. § 10 Abs. 9 Satz 3 GwG

27 Vgl. § 5 Abs. 2 Nr. 3 GWG

2 Vgl. § 5 Abs. 2 Nr. 2 GWG
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3.3

DIE FUNF SCHRITTE DER RISIKOANALYSE NACH DEM GWG

S

Bestands-

Schritt 5 aufnahme
Regelmd&Bige
Uberwachung/
Aktualisierung

Risikoanalyse Id
entifizierung

von Risiken

Interne
Sicherheits- m
Kategorisierung
maBnahmen

von

Risikogruppen

(hoch, mittel,
gering)

ABBILDUNG: 17

Abbildung 17: Die fUnf Schritte der Risikoanalyse nach dem GwG

Fallstrick Nr. 1: Verwendung veralteter Formulare
(rechtlich Uberholter Formularaufbau bei inhaltlichen
Abfragen)

Im Bereich der Geldwdsche entwickelt sich die Rechtsauffas-
sung kontinuierlich fort.

Daher ist es von entscheidender Bedeutung, stets neuere Ent-
wicklungen in den bereits bestehenden Prozessen und Doku-
menten zur Risikoanalyse zu bertcksichtigen.

Im Rahmen der jahrlichen Aktualisierung des QMS sind neue
Arbeitsmaterialien zur implementieren (change-management).

Hinweis:

Eine einmal erstellte Risikoanalyse mittels eines Formulars/
Excel-Tools darf nicht ungeprift in spdtere Jahre Gbertragen
werden

Es hat stets eine Uberprifung des Aktualisierungsbedarfs zu
erfolgen,

— zum Einen hinsichtlich veranderter rechtlicher Vorga-
ben (Aufbau des Formulars),

— zum Anderen hinsichtlich veranderter Risikofaktoren in

der Mandatsstruktur (inhaltliche Anpassung).
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3.4

Falistrick Nr. 2: Konkrete und individuelle Ausfuhrun-
gen der WP-Praxis, d. h. keine ,,pauschale Beschrei-
bung“ allgemeiner Risiken moglich

Im Rahmen von Risikoanalysen in der Praxis wurde beispielswei-
se bei Qualitdtskontrollen vielfach festgestellt, dass eine

e Aufzahlung zahlreicher Branchen und Geschaftstatigkeiten

erfolgt ist, die potenziell als nicht oder besonders risikobehaftet
eingeschatzt wurden.

Es fehlte jedoch der Bezug zu den konkret von der Wirtschafts-
prifungskanziei betreuten Mandanten (Name, Mandanten-
nummer).

Im Rahmen der jahrlichen Risikoanalyse sind konkrete Frage-
stellungen durch die Mandatsverantwortlichen zu beantwor-
ten:

e Welche Branchen, z. B. GUterhdndler nach GwG finden
sich ganz konkret im Mandantenkreis (z. B. Kfz-Handler, Ju-
welier, Schrotthdndler)?

e Gibt esinnerhalb der Branche unterschiedliche Auspra-
gungen hinsichtlich des Geldwdascherisikos?

Kénnen somit Untergruppen gebildet werden, denen dann
die einzelnen Mandanten besser zugeordnet werden kdn-
nen? (individuelle Einschatzung)

¢ Die einzelnen Mandatsgruppen sind dann individuell hin-
sichtlich des mit ihnen verbundenen Geldwdascherisikos zu
beurteilen.

Dabei kann eine Einschatzung in ein
o geringes,
o miftleres oder

o hohes Risiko (regelmdBig bei Gastrobetrieben oder GU-
terhdndler)

erfolgen.

e Die Risikobeurteilung ist zumindest in Stichworten stets
nachvoliziehbar zu begrinden und zu dokumentieren.

e Als Beurteilungskriterien kénnen dabei z. B. herangezogen
werden:
o ,Umfang Bargeschdfte*
o ,Unternehmen in Deutschland oder im Ausland ansds-

sig
o ,Geschdfte mit Auslandsbezug*
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3.5

3.5.1

o ,Langjdhrige Mandatsbeziehung“
o U.v.m.

Hinweis:

Eine Einschatzung des in der WP-Praxis tatsachlich vorliegen-
den Geldwascherisikos ist nur durch Auflistung der tatsach-
lich betreuten Branchen maglich.

Dieser erforderliche Detailierungsgrad wird durch das GwG

gefordert.

Bei der Erstellung der Risikoanalyse sind neben den

e Risikofaktoren gemas Anlage 1 und Anlage 2 des GwG
e quch

o die Ergebnisse der Nationalen Risikoanalyse

ZU berucksichtigen.

Falistrick Nr. 3: Nichtberucksichtigung der Ergebnisse
der Nationalen Risikoanalyse als Ausgangspunki29,30

Deutschland: ,mittel-hohes" Geldwascherisiko

Im Oktober 2019 wurde vom Bundesministerium der Finanzen
die erste Nationale Risikoanalyse veroffentlicht.

An dieser Risikoanalyse waren unter der FederfGhrung des Bun-
desministeriums der Finanzen 35 Behorden des Bundes und der
Lander beteiligt.

Ziel war es, bestehende und zukunftige Risiken der Geldwasche
und Terrorismusfinanzierung in Deutschland zu erkennen und zu
mindern.

Hinweis:

Die Wirtschaftsprifer haben

* als Verpflichtete nach dem Geldwdaschegesetz (GwG)
» die Ergebnisse der Nationalen Risikoanalyse

* Dbeiihrer eigenen Risikoanalyse

als Ausgangspunkt zu berUcksichtigen.s!

29 Bundesministerium der Finanzen, Erste Nationale Risikoanalyse 2018/2019; www.nationale-risikoanalyse.de; Abruf:
27.01.2025.

30 Das Bundesministerium des Innern fUr Bau und Heimat hat eine Sektorale Risikoanalyse bezUglich der Risiken der Terro-
rismusfinanzierung unter Beteiligung von Non-Profit-Organisationen scharfen. Da es sich dabei um seltene Einzelfdlle
handelt wird hiermit for Akteure im Non-Profit-Sektor wird darauf verwiesen.
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3.5.2

3.5.2.1

3.5.2.2

Grundsatzlich wird die Gelwaschebedrohung in Deutschland
insgesamt als mittel-hoch bewertet aufgrund

e der hohen wirtschaftlichen Attraktivitat

e der hohen Bargeldintensitat des Wirtschaftskreislaufs sowie
e der okonomischen Vielschichtigkeit und

e der Moglichkeiten fur anonyme Transaktionen.

Hinweis:

Die erste Einstufung der Mandanten (Ausgangsposition) sollte
daher auf , mittleres Risiko* erfolgen.

Durch individuelle Beurteilung der Mandanten/-gruppen
kann das Risiko danach in einer weiteren Risikobeurteilung
entweder

e auf ,niedrig" oder
e auf ,hoch”

angepasst werden.
(Dokumentation der Begrundung fUr ,,up" oder ,down" not-

wendig!)

GroBte Risikofelder fur die Geldwasche

In der Nationalen Risikoanalyse wird dem Immobiliensektor ein
+herausgehobenes" Geldwdscherisiko attestiert.

Dies wird mit der hohen Bedeutung aufgrund
e der eingesetzten hohen Transaktionsvolumina
e bedeutendste Anlageobjekte aufgrund der Wertstabilitat

begrindet.

Indizien fUr besondere Geldwdascherisiken

Diese kénnen vorliegen, wenn sich Sachverhalte nach der
Geldwdsche-ImmobilienVeordnung ergeben.

Verdeckung durch Share-Deals

Dies ist insbesondere moglich bei besonders verschachtelten
Konstrukten und Firmengeflechten und treuhanderisch gehal-
tene Immobilien.

Vor allem im Zusammenhang von Share Deals,

e beidenen nur Anteile

31Vgl. § 5 Abs. 1 Satz 2 GwG)
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e in verschachtelten Gesellschaftskonstruktionen Ubertragen
werden,

e haufig kombiniert mit Briefkastenfirmen im Ausland,

kann die Anonymitat des mittelbar Berechtigten erreicht wer-
den.

Hinweis:

Aus diesem Grund ist die korrekte Ermittlung des wirtschaftlich
Berechtigten bei Gesellschaften von essentieller Bedeutung.

RISIKOFELDER IM BEREICH DER GELDWASCHE UND TERRORISMUSFINANZIERUNG

Nach der Nationalen Risikoanalyse ist

N FER NN E (S Glilgeboten bei:

. Speziell fir
Allgemein

Trevhand- und Anderkonten

Immobiliensektor (insbesondere mit Barzahlungen
und Zahlungen aus
Anonyme Transaktions- Ausland/Risikoléndern)
moglichkeiten
Grenziberschreitende
Aktivitaten Share-Deals

(wenn WP eingebunden in diese
Transaktionen oder beratend in
der Ausgestaltung)

Bankensektor
(v.a. im Rahmen des

Korrespondenzbankge Finanztransfergeschaft
schafts und der (besonders bei hohen
internationalen Bargeldiransaktionen mit
Geldwdsche) Auslandsbezug sowie Einsatz von Strohmannfunktionen
Zahlungen auBerhalb (insbesondere im

bestehender Geschdfts-

beziehungen) Immobilienbereich)

ABBILDUNG: 18

Abbildung 18: Risikofelder im Bereich der Geldwdsche und Terrorismus-
finanzierung

3.5.3 Uberprifung der Einhaltung der Pflichten nach dem GWG
durch die Berufskammer

Die verschiedenen Berufskammern als Aufsichtsorganisationen
versenden nach einem Zufallsverfahren GwG-Fragebdgen an
StB-Praxen oder WP-Praxen. O

&
Nach Eingang der Unterlagen kdnnen sich RUckfragen erge- sene
. . .. . nlagen-
ben, wie in unserem beigefugten Praxisfall. band
e  Praxishilfe 3/1: #PHO013

»Schreiben der StBK zur Uberprifung der Einhaltung der GwG-Pflichten*
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O

3.5.4 Konkrete Ausgestaltung einer kanzleiindividuellen

. . U4
Risikoanalyse siehe
Anlagen-
3.5.4.1 Fallbeispiel: Aufgabe und Erstellung einer Risikoanalyse pond

e Praxishilfe 3/2: #PHOO15
wFallbeispiel zur Erstellung einer Risikoanalyse der Schmidt & Séhnle
WPG*

e  Praxishilfe 3/3: #PHOO18

»Loésungshinweise zur Erstellung einer Risikoanalyse bei der
Schmidt & Séhnle WPG*

3.5.4.2 Anforderung an die Formularvorlagen

e  Praxishilfe 3/4: #PH0023
»Leerformular: Beurteilung GwG-Risiko auf Mandatsebene
(in Anlehnung an Formular der BStBK) (Interner Fall)*

e  Praxishilfe 3/5: #PH0024
wLeerformular: Formular fUr eine zusammenfassende Risikoanalyse
(externer Teil)*

3.5.4.3 Dokumentationsbeispiel zur Beurteilung des GwG-Risikos

e  Praxishilfe 3/6: #PH0028
wFallbeispiel: Beurteilung des GwG-Risiko auf Mandatsebene der
Schmidt & S6hnle WPG*

e  Praxishilfe 3/7: #PHO030
»Zusammenfassende Risikoanalyse der Schmidt & Séhnle WPG*

3.6 Bei Nichteinhaltung der Sorgfaltspflichten droht
BuBgeld
Werden die Sorgfaltspflichten oder die organisatorischen Pflich-

ten nach dem GwG nicht eingehalten, drohen BuBgelder. Die-
se kdnnen bei

¢ Leichfifertigkeit zu Strafen von bis zu 100.000 EUR und bei
e Vorsatz bis zu 150.000 EUR pro Versto3

fOhren.

Bei

¢ schwerwiegenden

¢ wiederholten (mehr als einmal) und
o systematischen (Muster erkennbar)

VerstdBen bis zu 1 Mio. EUR.32

2Vgl. § 56 GwG.
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#HBOO055

Hinweis:

Bitte holen Sie sich im Zweifel bei geldwdscherechtlichen
Fragestellungen — ggf. anonymisiert — rechtzeitig qualifizierte
juristischen Rat ein.

Ziel: Nachweis zur Einhaltung der Sorgfaltspflichten O

&

siehe
Anlagen-
band

3.7 Praxishilfen zu diesem Thema

e Praxishilfe 3/1: #PH0013
»Schreiben der StBK zur Uberprifung der Einhaltung der
GwG-Pflichten”

e Praxishilfe 3/2: #PHOO15
wFallbeispiel zur Erstellung einer Risikoanalyse der
Schmidt & Séhnle WPG*

e Praxishilfe 3/3: #PH0018
»Losungshinweise zur Erstellung einer Risikoanalyse bei der
Schmidt & Séhnle*

e Praxishilfe 3/4: #PH0023

wLeerformular: Beurteilung GWG-Risiko auf Mandatsebene
(in Anlehnung an Formular der BStBK) (Interner Fall)*

e Praxishilfe 3/5: #PH0024
,Leerformular: Formular fUr eine zusammenfassende
Risikoanalyse (externer Teil)*

e Praxishilfe 3/6: #PHO0028
wFallbeispiel: Beurteilung des GWG-Risiko auf Mandatsebene
der Schmidt & Séhnle WPG*

e Praxishilfe 3/7: #PHO0030
»Zusammenfassende Risikoanalyse der Schmidt & Séhnle
WPG
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Seite #HB0056

THEMA 4:

Neuve Wege im Berufsbild des
Wirtschaftsprufers: Die geplante
WPO-Novelle und Anpassungen in
der Berufssatzung BS WP/vBP

AUDFIT

Aus- und Fortbildung MITTELSTANDSPRUFER
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4. Neue Wege im Berufsbild des
Wirtschaftsprifers: Die geplante WPO-Novelle
und Anpassung in der Berufssatzung BS WP/vBP

Seite
4.1 Die WPO-Novelle 2025 #HB0058
4.1.1 Das Berufsrecht soll modernisiert werden #HBO058

4.1.2 Schwerpunkte der geplanten Anderungen der #HBO0S8

WPO
4.2 Novum Nr. 1: Der Syndikus-Wirtschaftsprifer #HBO059
4.2.1 Zielsetzung der WPO-Novelle #HBO059
4.2.2 Der ,Syndikus-WP" #HBO059
4.2.3 Informationspflicht gegentber der WPK #HBO0&0
42.4 Grenzen des Syndikus-WP #HB0062
4.2.5 Sicherstellung der Berufspflichten #HBO062
4.2.6 Hinweispflicht bei Ubernahme anderer #HB0063
Mandate
4.2.7 Chancen und Risiken fUr den Berufsstand #HBO064
4.3 Novum Nr. 2: Abschaffung des ,,WP-Leiter-Erfordernis* #HB0064
43.1 Zielsetzung der WPO-Novelle #HBO064
43.2 Gleichberechtigte Standorte einer WP-Praxis #HBOO64
moglich
4.3.3 KuUnftig: Die Niederlassungsleitung muss nicht #HB0065
mehr von einem WP besetzt sein
4.4 Novum Nr. 3: Starkung der Qualitatskontrolle #HB0065
44,1 Zielsetzung der WPO-Novelle #HB0065

4.4.2  Einschrénkung der Verschwiegenheitsverpflich- ~ #HB0065
tung bei Umfirmierung

4.5 Novum Nr. 4: Anderung von Einzelregelungen in der #HBO067
Berufssatzung fir WP/vBP
4.5.1 Hintergrund der Anderung #HB0067
4.5.2 Ziel der Anderung #HB0067
4.5.3 Fallbeispiel fur ,unlauteres” Handeln #HB0068
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4.1 Die WPO-Novelle 2025

Mit der Novellierung der Wirtschaftspriferordnung (WPQO) rea-
giert der Gesetzgeber auf tiefgreifende Veranderungen in der
Berufswelt der Wirtschaftsprifer, wie z.B. der Digitalisierung und
neue Arbeitsformen.

4.1.1 Das Berufsrecht soll modernisiert werden

Ziel ist es, das Berufsrecht

¢ an moderne Rahmenbedingungen anzupassen,
e es zu flexibilisieren und

e den Beruf zukunftsfahig aufzustellen.

4.1.2 Schwerpunkte der geplanten Anderungen der WPO

Die Reform verfolgt dabei insbesondere folgende Schwerpunk-
te:

SCHWERPUNKTE DER WPO-NOVELLE

Modernisierung Berufsrecht

Anpassung an digitale Entwicklungen
und neue Arbeitsformen
Ausweitung von
Sanktionsmoglichkeiten
und Férderung von
Transparenz

Weiterentwicklung des
Berufsbildes

u.a. durch EinfUhrung des
Syndikus-Wirtschaftsprifers

innerhalb der Berufsausibung

Starkung der
Berufsaufsicht
Abschaffung des sog.
sowie Effizienzsteigerung in Leitererfordernisses o
Berufsaufsichts- und o
Qualitatskontrollverfahren fur Zweigstellen von WP- 4
Gesellschaften kein WP als Leiter a
notwendig @
<

Abbildung 19: Schwerpunkte der WPO-Novelle

Diese Anderungen markieren einen wichtigen Schritt zur Neu-
ausrichtung des Berufsstands im Spannungsfeld

e von Qualitatssicherung,

e Digitalisierung und

e Fachkraftesicherung.
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Nachfolgend werden ausgewdhlte Anderungen dargestellt.

4.2 Novum Nr. 1: Der Syndikus-Wirtschaftsprufer

4.2.1 Zielsetzung der WPO-Novelle

Die WPO-Novelle sieht vor,

e die Moglichkeit zu schaffen,

e dass Wirtschaftsprufer ihren Beruf

e auch in der Funktion eines Syndikus-Wirtschaftsprifers

ausuben kdnnen.

4.2.2 Der ,Syndikus-WP*

Die EinfUhrung des neuen Berufsbildes erfolgt durch Ergdnzung
des folgenden Abschnitts in der WPO:

,die Tdatigkeit als Angestellter, gesetzlicher Verireter oder
Mitglied des zur gesetzlichen Vertretung berufenen Organs
bei nicht in Absatz 1 oder Absatz 2 Nummer 1 bis 3 ge-
nannten Arbeitgebern (Syndikus-Wirtschaftspriufer), wenn
die Tatigkeit erkennbar durch Tatigkeiten nach § 2 Abs. 2,
Absatz 3 Nummer 2 oder 3 geprdgt ist und die Pflicht zur
unabhdngigen und eigenverantwortlichen BerufsausUbung
nicht beeintrachtigt wird."s3

Das Wesen des Syndikus-WP liegt in seiner besonderen Stellung
zwischen klassischer Wirtschaftsprifung und unternehmensin-
terner Beratung.

Die zentralen Merkmale eines Syndikus-WP sind:

1. Interne Beratung statt externer Prifung

Ein Syndikus-WP ist fest in einem (Nicht-WP) Unternehmen
angestellt und berat es in wirtschaftlichen und prifungsre-
levanten Fragen, anstatt externe PrGfungen durchzufUhren.

2. Eingeschrankte Prufungsbefugnis

Der Syndikus-WP darf keine gesetzlich vorgeschriebenen
Abschlussprifungen oder Nachhaltigkeitsprifungen fur sei-
nen Arbeitgeber durchfGhren, um Interessenkonflikie zu
vermeiden.

3. Keine Selbstprifung

Ein Syndikus-WP darf keine Gutachten oder sonstige Prifun-
gen fir sein eigenes Unternehmen erstellen, um die Unab-
hdngigkeit des Berufsstandes zu wahren.

33 Vgl. § 43a Absatz 2 Nr. 3a WPO-E (Hervorhebungen durch den Verfasser)
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DER SYNDIKUS-WP IM SPANNUNGSFELD

Syndikus-WP

Freiberuflicher Unternehmens-

Wirtschaftsprifer

jurist/Controller

100%-Anstellung;

V?Ile' ) 100%-Anstellung, keine WP-
Unabhdangigkeit aber dennoch Eigenschaft
beruflich

eigenverantwortlich
und unabhdngig als

WP
x / 4
Keine gesetzlichen Abschluss- Internes Prifungs-, Steuerungs-
und Nachhaltigkeitsprifungen und Risikomanagement

ABBILDUNG: 20

Abbildung 20: Der Syndikus-WP im Spannungsfeld
4.2.3 Informationspflicht gegeniber der WPK

4.2.3.1 Informationspflicht des Berufsangehdrigen gegenuber der WPK
Im Rahmen der allgemeinen Berufsanzeigepflichten bei Tatig-
keitsanderungen eines WPs34 hat ein Berufsangehoriger

bei Aufnahme einer Tatigkeit als Syndikus-WP

der WPK

folgende Angaben

unverzuglich

mitzuteilen:

a. Name und Vorname bei natUrlichen Personen bzw.
Firma (bei juristischen Personen)

b. Anschrift des Arbeitgebers
c. Samtliche Veranderungen dieser Angaben im Zeitab-

lauf
4.2.3.2 Profungspflicht durch die Wirtschaftsproferkammer

Nach Eingang der Mitteilung hat die Wirtschaftspriferkammer
die Pflicht zu prufen, ob die berufsrechtlichen Voraussetzungen

34Vgl. § 43a Abs. 2 WPO.
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fur eine zulassige Tatigkeit als Syndikus-Wirtschaftsprufer vorlie-
gen.

Dies umfasst insbesondere die Fragestellungen,

e 0Ob es sich um eine berufskompatible Anstellung handelt
(z. B. keine unzuldssigen Tatigkeiten, Wahrung der
Eigenverantwortlichkeit) .35

e 0b die Ausubung der Tatigkeit mit den Grundsatzen der Be-
rufsausibung vereinbar ist (z. B. Unabhdngigkeit, kein Inte-
ressenkonflikt, Einhaltung der Verschwiegenheitspflicht).3¢

4.2.3.3 Einfragung in das Berufsregister

Wenn die genannten Voraussetzungen vorliegen, ist die Tatig-
keit als Syndikus-WP durch die WPK in das Berufsregister einzu-
fragen.

Damit wird die Tatigkeit offiziell dokumentiert und berufsrecht-
lich anerkannt.

DER SYNDIKUS-WP: ABLAUF

Schritt 1
Angaben erforderlich:
Name, Vorname bzw. Firma
Anschrift des Arbeitgebers
Laufende Mitteilung bei Anderungen

Berufsanzeige &
Mitteilungspflicht an WPK

Schritt 2

Inhaltliche Voraussetzungen
der Tatigkeit

Tatigkeit muss:

« eine angemessene fachliche Ausprdgung
haben
und inhaltlich dem Berufsbild entsprechen,
eigenverantwortlich und fachlich
unabhdngig ausgeUbt werden

Schritt 3

Geprift wird:

« Liegen die Voraussetzungen nach § 43a
Abs. 2 Nr. 3a WPO-E vor (Berufskompatible
Tatigkeit) und
Vereinbarkeit mit Berufspflichten nach §
44c WPO-E

Prifung durch die WPK

Schritt 4
Bei positivem Ergebnis:
Eintragung der Tatigkeit ins Berufsregister
nach § 38 Nr. Te WPO-E

Eintfragung ins Berufsregister

ABBILDUNG: 21

Quelle: Entwurf eines Finften Gesetzes zur Anderung der WPO vom 16.10.2024

Abbildung 21: Der Syndikus-WP: Ablauf

35Vgl. § 43a Abs. 2 Nr. 3a WPO-E.
3¢ Vgl. § 44c WPO-E.
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4.24 Grenzen des Syndikus-WP

Nach der WPO-Novelle sind die nachfolgenden Tatigkeiten mit
der Stellung als Syndikus-WP nicht vereinbar:3”

Kapitalbeteiligung beim Unternehmen des Arbeitgebers von
mehr als 5%38

DurchfUhrung von gesetzlichen Abschlussprifungen nach
§ 316 HGB

Durchfuhrung von Prifungen von Nachhaltigkeitsberichten
nach § 342b des HGB

4.2.4.1 Verbot: Mitwirkung bei anderen Berufsangehdrigen/WPG

Sofern ein Syndikus-WP

bei anderen Berufsangehdrigen/WPGs
in nicht unwesentlichem Umfang oder
als verantwortlicher Prifungspartner

mitwirkt,

ist (auch) den anderen Berufsangehdren/WPG die Durchfuh-
rung von gesetzlichen Abschlussprifung und die Prifung von
Nachhaltigkeitsberichten untersagt.3?

4.2.4.2 Keine Mandatsbetreuung des Arbeitgebers

Syndikus-WPs dUrfen fur ihren Arbeitgeber oder ein verbunde-
nes Unternehmen40

keine gesetzlichen Abschlussprifungen4’ durchfGhren.

keine anderen gesetzlich vorgeschriebenen Prufungen 42
Ubernehmen.

nicht parallel zu ihrer Anstellung als Syndikus-WP im Rahmen
eines Mandatsverhdltnisses tatig werden.

keine wirtschaftliche Tatigkeit am Markt auf nehmen.43

4.2.5 Sicherstellung der Berufspflichten

Die fachliche Unabhdngigkeit und Eigenverantwortlichkeit des
Syndikus-WP muUssen

37 Vgl. § 44c WPO-E.
38 Dasselbe gilt im Hinblick auf Anteile an einem mit dem Arbeitgeber verbundenen Unternehmen (§ 44c Abs. 1 Satz 2

WPO-E).

¥ Vgl. § 44c Abs. 2 Satz 2 WPO-E.
Vg, § 44c Abs. 3 WPO-E.
4Vgl. § 2 Abs. 1 WPO.

24Vgl. § 2 Abs. 3 Nr. 1 WPO.

43 Der Syndikus-WP darf nicht aktiv am Verkauf oder der Vermarktung von Produkten und Dienstleistungen seines Arbeit-
gebers beteiligt sein, da dies zu Interessenkonflikten mit der Tatigkeit eines Syndikus-WP fUhren kénnte.

UWP 2 2025
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e vertraglich und
e tatsachlich

sichergestellt sein.

Berufswidrige Weisungen des Arbeitgebers, insbesondere sol-
che, die die Eigenverantwortlichkeit beeintréchtigen, sind fir
ihn unbeachtlich.44

4.2.6 Hinweispflicht bei Ubernahme anderer Mandate

Bei der Annahme eigener oder fremder Mandate muss der Be-
rufsangehdrige den Mandanten Uber seine Tatigkeit als Syndi-
kus-WP informieren.

Dies gilt auch bei bloBer Mitwirkung an einem Mandat.45

DER SYNDIKUS-WP: VORAUSSETZUNGEN

@ Ziel: Anstellung bei Unternehmen
@ '
[

Angestellter v Beteiligung an Unternehmen:
WirTschofTsprUfer Gesetzlicher Vertreter v Max. 5% v AUBgrberquicher
Organ v « Arbeitgeber
T A e Vereinbarkeit mit .
Al t her WP-Tdtigkeit
usibung typischer atigkeiten Berufsbild des WP Ausschlussgrinde n
§2 Abs.2WPO Vertragliche und + Gesetzliche Abschlussprisfung
tatsGchliche fUr Arbeitgeber und Dritte
- Steuerliche Beratung Absicherung von « Prifung von
« Erstellung von Steuererkldrungen * U.nabhunglgkell E’nd . Nachhaltigkeitsberichten for
« Eigenverantwortlichkeit Arbeitgeber und Dritte
§ 2 Abs. 3 Nr. 2 WPO § 44c Abs. 5 WPO-E

« Keine sonstige

« Wirtschaftliche Berat i
irtschaftliche Beratung, insbesondere Mandatsibernahme fiir den

Finanzierungs- und Investitionsentscheidungen

+ Vermdgensverwaltung
Quelle: Entwurf eines FUnften Gesetzes zur Anderung der WPO vom 16.10.2024

+ Vertretung fremder Interessen (z.B. bei Arbeitgeber
Vertragsverhandlungen, Unternehmensbewertung) ﬁ
+ Keine Ubernahme einer &
§ 2 Abs. 3 Nr. 2 WPO wirtschaftlichen Tatigkeit am =
Markt fir den Arbeitgeber ZQ’
+ Treuhdnderische Verwaltung z. B. Vertriebschef =
a
<

Abbildung 22: Der Syndikus-WP: Voraussetzungen

4“4 Vgl. § 44c Abs. 4 WPO-E.
5 Vgl. § 44c Abs. 5 WPO-E.
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4.2.7 Chancen und Risiken fir den Berufsstand

DER SYNDIKUS-WP: CHANCEN UND RISIKEN

Chancen _________________JRsken

Mehr Rechtssicherheit Mogliche Interessenkonflikte

Wirtschaftsprifer, die als Syndikus tatig Die Doppelrolle als Unternehmensberater

sind, erhalten eine klare rechtliche und Prifer kann zu Spannungsfeldern

Einordnung ihrer Tatigkeit. fUhren, insbesondere hinsichtlich
Unabhdangigkeit.

Starkere Interessenveriretung Eingeschrdnkte Mandatsauswahl

Unternehmen profitieren von einem Ein Syndikus-WP ist an sein Unternehmen

festen internen Berater mit umfassender gebunden und kann keine

wirtschaftspriferischer Expertixe unabhdngigen Prifungen externer Firmen
durchfUhren.

Bessere berufliche Absicherung Regulatorische Herausforderungen

Durch eine definierte Stellung als Syndikus  Es kdnnte zu Unsicherheiten bei
erhalten Wirtschaftsprifer in Unternehmen  berufsrechtlichen Regelungen und den

eine stabilere Position Anforderungen an die Tatigkeit kommen.
Vertiefte Spezialisierung Weniger Flexibilitat “
Wirtschaftsprifer kénnen sich in ihrem Im Vergleich zu externen N
Unternehmen starker auf spezifische Wirtschaftsprifern sind Syndikus-WP e
Themen konzentrieren und ihre Expertise ~ weniger flexibel hinsichtlich der Vielfaltan 2
gezielt einsefzen Profungstatigkeiten. E’
<

Abbildung 23: Der Syndikus-WP: Chancen und Risiken
4.3 Novum Nr. 2: Abschaffung des ,,WP-Leiter-Erfordernis*

4.3.1 Zielsetzung der WPO-Novelle

Der Betrieb von Zweigstellen einer Wirtschaftsprofungsgesell-
schaft soll erleichtert werden, indem

e das bisherige Erfordernis,

e dass deren Leitung

e zwingend durch einen Wirtschaftsprifer erfolgen muss,

enffallt.

4.3.2 Gleichberechtigte Standorte einer WP-Praxis moglich

Durch die Modernisierung des Niederlassungsrecht kann eine
WP-Praxis mehrere gleichberechtigte Standorte haben. .46

Bisher waren
¢ nur eine berufliche Niederlassung (mit einer Anschrift) und
e Zweigniederlassungen

moglich.

“Vgl. § 3 WPO-E.
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433

4.4

441

44.2

4.4.2.1

Kinftig: Die Niederlassungsleitung muss nicht mehr von einem
WP besetzt sein

Durch die Neufassung des § 3 WPO entfallt das Erfordernis,

e Zweigniederlassungen

e von anderen Berufsangehorigen, zumindest einem anderen
Wirtschaftsprufer,

e leiten
zZu lassen.

Der Praxisinhaber wird stattdessen verpflichtet, fUr eine
e ausreichende Leitung

e jedes Standortes

e organisatorisch Sorge zu tragen.

Damit wird vor allem kleineren und mittleren Praxen erleichtert,
sich Uberregional aufzustellen.

Novum Nr. 3: Starkung der Qualitatskontrolle

Zielsetzung der WPO-Novelle

Die Erfahrungen der bei der WPK angesiedelten Kommission fur
Qualitatskontrolle haben Reformbedarf aufgezeigt, um die

o Effektivitat und

e Qualitat

der Qualitatskontrolle bei der Prifung gesetzlicher Abschluss-
prufer weiter zu steigern.

Einschrankung der Verschwiegenheitsverpflichtung bei Umfir-
mierung

Bisher: Umgehung der Qualitatskontrolle durch Rechtstrager-
wechsel moglich, sog. ,Rechtstradgerhopping*
Wenn ein Wirtschaftsprufer

e kurz vor Ablauf des Sechsjahreszeitraums der Qualitatskon-
trolle

e cine neue, weitere Wirtschaftsprifungsgesellschaft grindet,

e in der seine Tatigkeit als gesetzlicher Abschlussprufer fortge-
setzt wird,

e kannsich der frGhere Rechftstrager (Einzel-WP) auf seine Ver-
schwiegenheit berufen.
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Damit kann im Rahmen der QualitGtskontrolle des neuen
Rechtstragers nicht auf die vom friheren Rechtstrager durch-
gefuhrten Abschlussprufungen zurickgegriffen werden.

Durch das Rechtstradgerhopping wird damit eine effektive Qua-
litatskontrolle, insbesondere die Prifung der Stabilitat des QMS,
erschwert.

BISLANG: UMGEHUNG DER EXTERNEN QUALITATSKONTROLLE MOGLICH

Umwandlung Einzel-
WP-Praxis in WP-GmbH

01102 [03 04 l05 06 107 108 109 [10 |11 |12 |
DurchfUhrung gesetzliche FortfUhrung der DurchfUhrung
Abschlussprifungen durch gesetzliche Abschlussprifungen
Einzel-WP Pfiffig durch WP Pfiffig GmbH

- kein Peer-Review fur 01-06 - - Peer-Review nur fir 07 ff. -

Qualitatskontrolle fUr Einzel-WP- | Qualit&tskontrolle bei der GmbH

Praxis fUr 01-06 in 07 ff. nicht kann nicht auf die
moglich, durchgefihrten

da Einzel-WP-Praxis nicht mehr Abschlussprifungen durch
existiert und Vorgdnger WP dieselbe Person in den

Pfiffig sich auf Verschwiegenheit | Vorjahren zurickgreifen
berufen kann

A

ABBILDUNG: 24

Abbildung 24: Der Syndikus-WP: Chancen und Risiken

4.4.2.2 Einschr@nkung der Verschwiegenheitspflicht fir Zwecke der
Qualitatskontrolle

Wird

die Tatigkeit als gesetzlicher Abschlussprufer oder Prifer von
Nachhaltigkeitsberichten

in einem neuen Rechtsirager fortgefuhrt,

werden die Organe des vorherigen Rechisiragers von der
Verschwiegenheitspflicht entbunden.4

Damit kénnen auch

die von dem fruheren Rechtstrager durchgefihrten gesetzli-
chen Abschlussprifungen und Profungen von Nachhaltig-
keitsberichten

in die Qualitatskontrolle

4“7 Vgl. § 57b Abs. 2 atz 2 WPO-E.
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e des neuen Rechistragers
einbezogen werden.

4.5 Novum Nr. 4: Anderung von Einzelregelungen in der
Berufssatzung fur WP/vBP

4.5.1 Hintergrund der Anderung

Die Anderung von § 16 Abs. 3 und 4 der Berufssatzung fOr Wirt-
schaftsprufer und vereidigte BuchprUfer (BS WP/vBP) wurde
vorgenommen, um die bestehenden Regelungen

e zur Abwerbung von Mitarbeitern und

e zur Mitnahme von Mandaten

e bei Praxiswechseln

e klarer und rechtssicherer zu gestalten.

Urspringlich untersagten die genannten Absatze jegliche Ab-

werbung von Mitarbeitern oder Veranlassung zur Mandatsuber-
tragung beim Wechsel des Arbeitgebers.

Diese absolute Formulierung fUhrte jedoch zu Unsicherheiten
und Beschwerden, insbesondere wenn solche Handlungen oh-
ne unlautere Absicht erfolgten.

Die Wirtschaftsproferkammer (WPK) stellte klar, dass

¢ diese Verbote nur greifen sollten,

e wenn zusdtzlich ein Unlauterkeitsmoment vorliegt,

e also die Handlungen nach dem Gesetz gegen den unlaute-
ren Wettbewerb (UWG) unzulassig sind.

Diese Auslegung basierte auf einer grundrechtskonformen In-
terpretation im Sinne des Art. 12 Abs. 1 GG (Berufsfreiheit) .48

4.5.2 Ziel der Anderung

Um diese Auslegung auch im Wortlaut der Berufssatzung deut-
lich zu machen und somit fir mehr Transparenz und Rechtssi-
cherheit zu sorgen, wurde § 16 Abs. 3 und 4 der BS WP/vBP wie
folgt erganzt:+

,Abs. 3: WP/vBP diurfen Mitarbeiter eines anderen WP/vBP
nicht in unlauterer Weise abwerben oder abwerben lassen.
Abs. 4: WP/vBP diurfen weder bei Grindung einer eigenen
Praxis noch bei Wechsel des Arbeitgebers Auftraggeber

48 Vgl. Neu auf WPK.de; Anhdrung zur vierten Anderung der Berufssatzung for WP/VBP vom 24.09.2024, WPK Magazin
04/2024 S. 24.

42 Hervorhebungen durch den Verfasser.
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ihres bisherigen Arbeitgebers in unlauterer Weise veranlas-
sen, ihnen Aufirdge zu Ubertragen.”

Durch die EinfGgung des Begriffs ,,in unlauterer Weise” wird
klargestellt, dass

e nur solche Handlungen

e berufsrechtlich unzulassig sind,

e die auch nach allgemeinen wettbewerbsrechtlichen MaB-
staben

e als unlauter gelten.

Dies bringt die Berufssatzung in Einklang mit hoherrangigem
Recht und schitzt gleichzeitig die berechtigten Interessen der
Berufstrager.

Diese Ergdnzungen traten nach Genehmigung durch das Bun-
desministerium fUr Wirtschaft und Klimaschutz am 19. Dezember
2024 in Kraft.50

4.5.3 Fallbeispiel fur ,unlauteres” Handeln

Ein Beispiel fur ,unlauteres* Handeln kdnnte in folgendem Fall
vorliegen:

WP Pfiffig wechselt von seinem bisherigen Arbeitgeber, der WS
WP GmbH zur GroB3 & Neu WPG.

Damit er sich gleich beim neuen Arbeitgeber beliebt machen
kann, nimmt er Mandatslisten der WS WP GmbH mit und

o telefoniert samtliche Mandanten ab, ob sie nicht Interesse
an einem Wechsel zur neuen GroB & Neu WPG hatten.

o WP Pfiffig unterbietet dabei die ihm bekannten Profungs-
honorare.

50 Vgl. WPK Bekanntmachung: Vierte Anderung der Berufssatzung fir WP/vBP vom 18.12.2024;
https://www.wpk.de/neu/vierte-aenderung-der-berufssatzung-fuer-wirtschaftspruefer-vereidigte-buchpruefer-bs-wp-
vbp/ (Abruf: 26.05.2025).
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Seite #HB0070

THEMA 5:

Digitale Ordnung im
Unternehmensalltag - Neuer
verpflichtender Rechtsrahmen
(EU DATA Act, DAS, DMA)

AUDFIT

Aus- und Fortbildung MITTELSTANDSPRUFER

C
0
S
L
O
—
2
L
O
o
(04
—
©
O
C
)
—-—
e
O
o
Qo
—
o
>
)
)
o
Z
I
(@)
O
==
O
(%2]
C
)
S
<
0
-
—
)
-
-
-
£
()
-
2
-
O
—
@)
90
O
5=
§e)
(@)
Lo

#HB0070

<
>
a
)
<
a
0
<
<
|_
<
a
D)
=




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH Ill:  PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN

5. Digitale Ordnung im Unternehmensalltag -
Never verpflichtender Rechtsrahmen
(EU DATA Act, DAS DMA)

Seite
5.1 EU-Datenstrategie: Vertrauen, Innovation und Wett-  #HB0071
bewerbsfahigkeit im digitalen Zeitalter
5.2 Der Weg der EU in die Digitale Dekade 2030 #HB0O73
5.2.1 Der digitale Kompass der EU #HBOO73

5.2.2 Die vier Bereiche auf dem Weg in die digitale  #HB0074
Dekade innerhalb der EU

5.8 Die europdische Datenstrategie #HB0075
5.3.1 Zeitliche Abfolge von ausgewdhlten Regularien  #HB0075
5.3.2 Das Ziel der EU zur Datenstrategie #HB0076
5.3.3 Kernpunkte der Datenstrategie #HB0076

5.3.4 Wichtige praxisrelevante Rechtsakte der EU im  #HBOO77
Rahmen der digitalen Strategie

5.4 Die europdische Verordnung zur Kinstlichen #HBOO79
Intelligenz

55 Die EU-Vorgaben zur Cyberresilienz #HBO08O

5.6 Praxishilfen zu diesem Thema #HBOO8O

5.1 EU-Datenstrategie: Vertrauen, Innovation und Wett-
bewerbsfahigkeit im digitalen Zeitalter

Bereits am 19.02.2020 hat die EU ihre Digitalstrategie zur
-~Gestaltung der digitalen Zukunft Europas*“
verdffentlicht, mit der die EU-Kommission einen
~wertebasierten digitalen Wandel*
unterstUtzen will.

Die EU-Digitalstrategie bestand im Kern aus drei Strategiepa-
pieren:

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

#HBOO071
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EUROPAISCHE DIGITALSTRATEGIE

Drei Strategiepapiere
G Mitteilung Mel=H 1T Te] a s
der digitalen Zukunft m V\(eﬂibuch Zur
u kinstlichen Intelligenz
Europas

3 Hauptziele:

Datenstrategie

2 Hauptziele: Schaffung eines echten

Binnenmarkts fir Daten

1. Technologie im

Koordinierter Plan

Dienste der zur Férderung und In dem:

Menschen Beschleunigung 1. Personenbezogene
Eine faire und von KI-Exzellenz und andere Daten
wettbewerbsfdhige vom Labor bis zum sicher sind

Wirtschaft Markt

Eine offene, . Zum 2. Unternehmen und
demokratische und - Aufbau von Behorden leicht auf
nachhaltige Vertrauen und zur groBe Datenmengen

Gesellschaft

- Vermeidung der
Fragmentierung des
Binnenmarktes:

Schaffung eines
Rechtsrahmen fir
vertrauenswirdige

von hoher Qualitat
zugreifen kénnen

(u.a. im
Mobilitétsbereich —
Vernetzung von
Verkehrssystemen)

Stand: 01.08.2025

KI

ABBILDUNG: 25

https://bmdv.bund.de/SharedDocs/DE/Artikel/DG/eu-digitalstrategie.html, Abruf:05.05.2025

Abbildung 25: Europdische Digitalstrategie
Mit

e dem Weibuch und

e der Datenstrategie

zur kunstlichen Intelligenz skizziert die Europdische Kommission
den Weg in eine digitale Zukunft, die europdische Werte wie

e Offenheit,
e Fairness und
e Verfrauen

in den Mittelpunkt stellt.

Ziel ist eine

e digitale Transformation,

¢ die nicht nur technologische Innovation fordert,

e sondern auch die wirtschaftiche Wettbewerbsfahigkeit
starkt und

e demokratische Prinzipien sichert.
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5.2

5.2.1

Hinweis:

Der strategische Fokus der EU liegt auf einem gemeinwohlori-
entierten Datenraum, der

e Unternehmen,
e Behdrden und
e BUrgern

gleichermaBen zu Gute kommt.

Die EU setzt dabei auf klare Rahmenbedingungen fir die Da-
tennutzung und KI, um insbesondere kleinen und mittleren
Unternehmen den Zugang zu Datenressourcen zu erleichtern.

Gleichzeitig sollen Risiken, insbesondere im Bereich sensibler
KI-Anwendungen, durch

e Transparenz,

e Regulierung und

e menschliche Aufsicht
kontrolliert werden.

Europas Anspruch ist es, zum globalen Vorreiter einer
e wertebasierten,

e sicheren und

¢ inklusiven Datenwirtschaft

ZuU werden.

Der Weg der EU in die Digitale Dekade 2030

Der digitale Kompass der EU

Die EU-Digitalstrategie bildet den Grundstein fUr eine umfas-
sende digitale Transformation Europas.

Lur
e Forderung und
e Lenkung

des digitalen Wandels in der EU hat die Europdische Kommissi-
on 2021 das Leitprogramm, den

,Digitalen Kompass: Der Weg in die digitale Dekade 2030
vorgestellt.

Ziel ist im Wesentlichen, Europa
o starker,
e sicherer und

AUDFIT
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wettbewerbsfdahiger im digitalen Bereich zu machen. Dabei
hat die EU-Kommission

ein konkretes Zielbild formuliert,

das die digitale Entwicklung Europas
in vier zentralen Bereichen

messbar und

steuverbar

machen soll.

5.2.2 Die vier Bereiche auf dem Weg in die digitale Dekade
innerhalb der EU

Diese vier Bereiche werden nachfolgend beschrieben:

1.

UWP 2 2025

Digitale Kompetenzen fir alle

Jeder EU-BUrger soll Fahigkeiten und Wissen bekommen, um
in der digitalen Welt zurecht zu kommen.

Sichere und nachhaltige digitale Infrastrukturen

Bis 2030 soll ganz Europa mit superschnellem Internet (5G
und Glasfaser) abgedeckt sein.

Digitale Transformation der Unternehmen

Auch kleine und mittlere Unternehmen sollen Zugang zu di-
gitalen Technologien bekommen.

Digitalisierung der offentlichen Dienste

Behdrdengdnge sollen fur EU-BUrger und Unternehmen ein-
facher und schneller durch online-Dienste ermdglicht wer-
den.

#HB0074
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EU: DIGITALE ZIELE FUR 2030

1
Kompetenzen

Mind. 20 Mio. Experten im IKT-
Bereich (Informations- und
Kommunikationstechnologie)

Digitale Grundkompetenzen bei der
Bevdlkerung aufbauen (mind. 80%)

3
SEEE U.nd Digitaler Wandel in
nachhaltige
Unternehmen (-
Infrastruktur ()
Konnektivitat: Gigabit fir alle Technologielbernahme: E
. o e . 75% der EU-Unternehmen £
Avantgarde-Halbleiter: Digitalisierung nufzen O
Verdoppelung des EU-Anteils an offentlicher Dienste Data U)
der weltweiten Produktion -
_ 5 . Innovatoren: Férderung und 32 e
Do decompulogud | WesnchegecleDiene!  omsenguon st ®
klimaneutrale Rechenzentren > 1 (el EUR % G)
Elekirogl(:::gsrg:;li;nn: ;\ne g:‘;ﬁ':: ez Nachzigler: Uber 90% der KMU 2 (04
erreichen mind. Basisniveau a -
https://bmdv.bund.de/SharedDocs/DE/Artikel/DG/eu-digitalstrategie.html, Abruf:05.05.2025 an digh‘qler Intensitét < Q)
O
Abbildung 26: EU: Digitale Ziele fir 2030 GC)
——
.o oo 9 ° £
5.3 Die europaische Datenstrategie 0
a
5.3.1 Zeitliche Abfolge von ausgewahiten Regularien 5
>
—
NORMATIVER RAHMEN: DATENSTRATEGIE GD)
)
Z
oaum | i
Veroffentlichung EU-Digitalstrategie
Uiy (3. Saule: Datenstrategie) g
16.09.2021 Weg in die digitale Dekade 2030 -'=—
Datengesetz (EU Data Act) g
(Regelungen, wer die in den Wirtschaftssektoren in der EU -
23.02.2022 .
erzeugten Daten nutzen darf und Zugriff darauf hat, u.a. )
Starkung KMU) E
Daten-Governance-Gesetz C
November (Schaffung von Verfahren und Strukturen, die die O
2022 gemeinsame Datennutzung von Unternehmen, -
Einzelpersonen und der 6ffentlichen Hand vereinfachen) —
11.01.2024 Europdische Datenverordnung fritt in Kraft _,q_)
2024/2025 Digital Services Act (DAS) 5
~N
2024/2025 Digital Markets Act (DMA) N E
2 £
=2
=)
a
-]
<

Abbildung 27: Normativer Rahmen: Datenstrategie

tale Ordnung
(EU DATA Act, DAS, DMA)
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5.3.2 Das Ziel der EU zur Datenstrategie

Ein SchlUsselelement der digitalen Transformation bis 2030 ist
der souverdne und wertgeleitete Umgang mit Daten als strate-
gischer Ressource.

Aufbauend auf diesem Leitbild konkretisiert die Europdische
Datenstrategie das Ziel, einen einheitlichen europdischen Da-
tenraum zu schaffen, in dem die Daten

e sicher,

e vertrauenswurdig und
e grenziberschreitend
genutzt werden kdnnen.

,Die Europdische Datenstrategie soll die EU an die Spitze
einer datengesteuverten Gesellschaft bringen. Ein Binnen-
markt fur Daten ermd&glicht eine EU-weite und branchen-
Ubergreifende Datenweitergabe zum Nutzen von

e Unternehmen,
e forschenden und
e Offentlichen Verwaltungen.*s!

5.3.3 Kernpunkte der Datenstrategie
Kernpunkte dieser Strategie sind
¢ eine tragfahige Daten-Governance sowie
e der Aufbau eines Binnenmarktes fur Daten sowie

e das Europaische Datengesetz vom Januar 2024.

51 Vgl. Europdische Kommission, Europdische Datenstrategie — Die EU zum Vorbild fUr eine digitale Gesellschaft machen,
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/european-data-
strategy_de (Abruf: 05.05.2025).
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5.3.4.1

EUROPAISCHE DATENSTRATEGIE

Kernpunkte der Strategie
o Daten-Governance- e e Europdisches

Verordnung Binnenmarkt fir Daten Datengesetz
Data Governance Act Data Act

Regulatorischer Forderung der Regelung der Rechte auf
Rahmen - Zugang und
Verfigbarkeit und - Nutzung

fUr die gemeinsame * Interoperabilitat von von nicht-

Datennutzung zwischen Daten personenbezogener
Unternehmen, * in verschiedenen Daten, die bei der
BUrgern Sektoren Nutzung vernetzter
Offentlichen Stellen —von Gesundheit bis Produkte und Dienste

Energie — anfallen.

unter Wahrung hoher

Datenschutz- und ErschlieBung neuer Regelungen zur

Sicherheitsstandards datenbasierter - Interoperabilitat von

Geschdftsmodelle, Cloud-Diensten sowie
Innovationen, U
Effizienzpotentiale - Pflichten o6ffentlicher

Stellen im Hinblick auf
Nutzung von Daten
im Krisenfall

ABBILDUNG: 28

https://bmdv.bund.de/SharedDocs/DE/Artikel/DG/eu-digitalsirategie.html, Abruf:05.05.2025

Abbildung 28: Europdische Datenstrategie

Die europdische Kommission wird einen Binnenmarkt fur Daten
schaffen, in dem

e Daten innerhalb der EU zum Vorteil aller zuganglich ge-
macht und weiter gegeben werden kdénnen

e europdische Vorschriften zum Datenschutz und Schutz der
Privatsphdre eingehalten werden

¢ eindeutige, gerechte und praktikable Regeln fUr den Da-
tenzugang und die Nutzung von Daten bestehen.

Daher soll ein Gesetz erlassen werden, das den Zugang zu

nicht-personenbezogenen,

e industriellen und

o Offentlichen Daten &ffnet und neuen Akteuren zugdnglich
macht.

Personenbezogene Daten sollen weiterhin streng durch EU-
Datenschutzvorschriften geschutzt werden.

Wichtige praxisrelevante Rechtsakte der EU im Rahmen der di-
gitalen Strategie
Warum erfolgt eine Regulierung durch die EU?

Die rasante Entwicklung von digitalen Technologien erfordert
eine konfinuierliche Anpassung der regulatorischen Rahmen-
bedingungen.
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5.3.4.2

5.3.4.3

Im Kontext der europdischen digitalen Strategie spielen eine
Vielzahl von Rechtsakten eine zenfrale Rolle, um die digitale
Transformation in der EU

e zu gestalten und
e zuregulieren.

Regulierungsbereiche

Diese Rechtsakte umfassen unter anderem Verordnungen und
Richtlinien in unterschiedlichen Bereichen wie

e Datenschuiz

¢ Recht des Datenzugangs bzw. der Datennutzung

e Weitbewerbsrecht und Konsumentenschutz

¢ Kunstliche Intelligenz

e Cybersicherheit.

Zielsetzung

Sie fragen dazu bei,

¢ ein harmonisiertes rechtliches Umfeld zu schaffen,
e das Innovation fordert und

e (gleichzeitig die Rechte der Burger schutzt.

Einige dieser Verordnungen und Rechtsakte sind bereits in 2024
in Kraft getreten.

Fine Ubersicht Uber die wichtigsten Rechtsakte im Zusammen-
hang mit der digitalen Strategie der EU finden Sie in der beige-
fogten PrUferhilfe.

e  Praxishilfe 5/1:
»Ausgewdhlte aktuelle Regulierungen im IT- und Datenschutzrecht”

e  Praxishilfe 5/2:
»Ausgewdhlte aktuelle Regulierungen im IT- und Datenschutzrecht —
Zeitstrahl*

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

0“!
sieche

Anlagen-
band

#PHO035

#PHO037

#HB0OO78
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5.4 Die europdische Verordnung zur Kunstlichen Intelli-
genz

NORMATIVER RAHMEN: KUNSTLICHE INTELLIGENZ

m MaBnahmen der EU zur , Kinstlichen Intelligenz*

19.02.2020 Veroff"en’rll.chung EU—I:-)lgl’rculf’rro’regle (2. Saule: WeiBbuch
zur ,,Kinstlichen Intelligenz")

16.09.2021 Weg in die digitale Dekade 2030

Erklarung zu digitalen Rechten und Grundsdtzen (z.B.
26.01.2022 Zentrale Stellung der Menschen und ihrer Rechte stehen
im Mittelpunkt)

Politische Einigung Gber das Gesetz der kiinstlichen
Intelligenz (EU-AI-Act)

EU-Kommission richtet das [{8Nga ein zur Uberwachung,
. Umsetzung und Durchsetzung des EU-Al-Acts (Ziel:

Stérkung der FOhrungsrolle der EU im Bereich der sicheren
und vertrauenswirdigen Intelligenz)

tritt in Kraft und wird schrittweise wirksam:
. ab 02/2025: Verbote fUr inakzeptable KI-Systeme
Ab 08/2025: Regeln fUr allgemeine KI-Systeme

Ab 08/2026: alle weiteren Bestimmungen

09.12.2023

29.05.2024

01.08.2024

,Aktionsplan fir den KI-Kontinent" (Fokus auf den Ausbau
09.04.2025 , groBer KI- und Recheninfrastrukturen sowie Férderung
privater Investitionen in Cloud- und Rechenzentren)

ABBILDUNG 29

Abbildung 29: Normativer Rahmen: KUnstliche Intelligenz

Deutsche Unternehmen sind sowohl vom EU Al Act als auch
vom Aktionsplan fur den Kl-Kontinent betroffen.
Wadhrend der

Al Act als EU-Verordnung unmittelbar gilt, entfaltet der

Aktionsplan fir den KI-Kontinent seine Wirkung durch

o Forderprogramme,

&
o InfrastrukturmaBnahmen und oreen.
. .. . band
o strategische Initiativen. "
e  Praxishilfe 5/3: #PHO038
»Inhaltsverzeichnis EU Al Act*
e  Praxishilfe 5/4: #PHO043

»Auszug aus EU Al Act Anhang Il ,,Hochrisiko-KI-Systeme gemdB
Artikel 6 Abs. 2"
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5.5 Die EU-Vorgaben zur Cyberresilienz

NORMATIVER RAHMEN: REGELUNGEN ZUR CYBERSICHERHEIT IN DER EU

m MaBnahmen der EU zur ,Kiinstlichen Intelligenz*

NN NHEIEY (EU-weite Vorschrift zur Cybersicherheit mit dem Ziel, ein
06.07.2016 gemeinsames Sicherheitsniveau fir Netz- und Informationssysteme der EU zu
gewadbhrleisten)

EU-Cybersicherheitsstrategie (Widerstandsfahigkeit gegen
Cyberbedrohungen stérken und digitale Sicherheit fir BUrger und

24.07.2020 Unternehmen zu verbessern; Konzentration auf internationale
Zusammenarbeit zur Sicherheit wichtiger Infrastrukturen wie Krankenhd&user
und Energienetze)

Cyberabwehr: EU verstarkt MaBnahmen gegen Cyberbedrohungen (Ausbau (@
10.11.2022 der Zusammenarbeit im Bereich der Cyberabwehr und Erhéhung der q)
Investitionen in diesem Bereich)
e (einheitlicher Rechtsrahmen fiir Risikomanagement und E
14.12.2022 Meldung von Zwischenfdllen zur Wahrung der Cybersicherheit in 18 -
o kritischen Sektoren der EU; Cybersicherheit beinhaltet den Schutz von O
Netzwerk- und Informationssystemen (NIS); Grundlegender Rahmen Nt
I e T W v IeL) (gilt ab 17.01.2025)(speziell auf _:-Q
16.01.2023 Finanzsektor zugeschnitten: strenge Cybersicherheits- und Resilienz- C
Anforderungen
(&X): gilt ab 11.12.2027 fir alle Produkte mit digitalen O
10.12.2024 Elementen, die im EU-Binnenmarkt angeboten werden; Ziel: einheitliches G)
Mindestniveau an Cybersicherheit fir Hard- und Softwareprodukte 8 xx
Aufbau eines ,,European Cyber Shield" fir o —
EchtzeitUberwachung und Austausch von Informationen mit europaweit § Q)
04.02.2025 vernetzten Abteilungen, die KI-gestUtzt Bedrohungen erkennen und a —O
grenziberschreitend Informationen teilen; europaweite Cyber-Notfall- und @
Bereitschaftsmechanismen werden etabliert &"" GC)
——
. . - O E
Abbildung 30: Normativer Rahmen: Regelungen zur Cybersicherheit in der & O
EU siehe G—
Anlagen- 9
. N . band
5.6  AUDFIT®-Praxishilfen zu diesem Thema o
e Praxishilfe 5/1: #PHO035 )
»Ausgewdhlte aktuelle Regulierungen im IT- und Daten- 03)
schutzrecht” i
o Praxishilfe 5/2: #PH0037 ('m
»Ausgewdhlte aktuelle Regulierungen im IT- und Daten- o)
schutzrecht - Zeitstrahl* =
O
e Praxishilfe 5/3: #PHO0038 2
»Inhaltsverzeichnis EU Al Act* 0]
e Praxishilfe 5/4: #PHO043 c
»Auszug aus EU Al Act Anhang Ill ,,Hochrisiko-KI-Systeme GCJ
geman Artikel 6 Abs. 2* o
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Seite #HB0081

THEMA 6:

Praxisrelevante rechtliche
Aspekte im Umgang mit der KI
(Datenschutz, Urheberrecht, Haftung)
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6. Praxisrelevante rechtliche Aspekte im Umgang
mit der KI (Datenschutz, Urheberrecht, Haftung)

Seite
6.1 Warum bendtigen wir einen Rechtsrahmen fUr den #HB0O83
Einsatz von KI2
6.1.1  Schutz von Grundrechten und MenschenwUrde  #HB0083
6.1.2 Datenschutz und Informationssicherheit #HBO083
6.1.3 Haftfung und Verantwortlichkeit #HB0083
6.1.4 Vertrauen und Compliance #HBO084
6.2 Urheberrecht im Kl-Kontext #HB0084
6.2.1  Kann die Kl selbst Urheber von Werken sein? #HB0084
6.2.2 Mogliche Urheberrechtsverletzungen #HB0086
6.2.3 MaBnahmen zur Reduzierung des Risikos von #HBOO87
Urheberrechtsverletzungen
6.3 Herausforderungen beim Datenschutz im Zusammen- #HB008?
hang mit K
6.3.1 Datenschutz bei Verarbeitung von personen- #HB008?
bezogenen Daten einschldgig
6.3.2 Was sind personenbezogene Daten? #HBOO?1
6.3.3 Verarbeitung von personenbezogenen Daten #HBO092

6.3.4 RechtmdBigkeit der Verarbeitung personenbe-  #HB0093
zogener Daten

6.3.5 ,Keine personenbezogenen Daten" — Warum #HB0093
der Datenschutz dennoch greift
6.3.6 Ausgewdnhlte Pflichten nach der DSGVO bei #HB0094
Verarbeitung personenbezogener Daten
6.3.7 IweiTipps fUr die Praxis #HB0095
6.4 Haftung beim Einsatz von Ki #HB0095
6.4.1  Wer kann haftene #HB0095
6.4.2 Woraus kann sich die Haftung ergeben? #HB0096
6.4.3  Minimierung von Haftungsrisiken #HBOO%6
6.5 Praxishilfen zu diesem Thema #HBOO97
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6.1

6.1.1

6.1.2

Warum benotigen wir einen Rechtsrahmen fur den Ein-
satz von KI?

Der Einsatz von Kl bietet groBe Chancen aber auch erhebliche
Risiken.

Ein klarer Rechtsrahmen schafft
e Verlasslichkeit

e Fairness und

e Sicherheit

fOr alle Beteiligten.

Schutz von Grundrechten und Menschenwirde
KI-Systeme

o treffen — oft automatisiert - Entscheidungen,
e bewerten Menschen oder

¢ beeinflussen Verhalten.

Ein Rechtsrahmen sorgt dafur, dass Personlichkeitsrechte ge-
wahrt bleiben und niemand diskriminiert wird.
Datenschutz und Informationssicherheit

Die Kl verarbeitet hdufig groBe Mengen an Daten, oft auch mit
sensiblen oder personenbezogenen Inhalten.

Hinweis:

Ohne Regeln bestenht die Gefahr von DatenschutzverstoB3en.

Haftung und Verantwortlichkeit
Die zentrale Frage ist:
.Wer haftet, wenn die Kl einen Fehler macht?“

Ohne klare Regelungen besteht Unsicherheit, ob:

e das Unternehmen,

e die Anwender oder

e der Anbieter

e verantwortlich ist

e die Prifpflicht durch Menschen ausreicht,

¢ Inhalte rechtlich belastbar sind (z.B. in Vertrdgen).

Ein Rechtsrahmen klart diese Unsicherheiten und schitzt die
Unternehmen sowie auch die Mitarbeitenden.
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6.1.4 Vertrauen und Compliance

6.2

6.2.1

Kunden, Mandanten und Behorden erwarten, dass Unterneh-
men

e verantwortungsvoll mit Kl umgehen,
e ethische und rechtiliche Standards einhalten,
e dokumentieren, wie Kl eingesetzt wird.

Ein klarer Rechtsrahmen starkt das Vertrauen in den Einsatz von
Kl.

Urheberrecht im Kl-Kontext

Die rasante Entwicklung von K| wirft zentrale urheberrechtliche
Fragen auf.

Im Fokus stehen folgende der zentralen Fragestellungen:

1. die Nutzung urheberrechtlich geschitzter Trainingsdaten
2. die Schutzfahigkeit KI-generierter Inhalte
3. mogliche Rechisverletzungen durch KI-Systeme sowie
4. die Ubertragbarkeit von KI-Output.52
KI UND URHEBERRECHTLICHE FRAGESTELLUNGEN
‘ Trainingsdaten ° Kl-generierte Inhalte
Werden fUr das Training von Kl ,Schoépfung* durch Kl, nicht
Daten verwendet, die durch Menschen;
urheberrechtlich geschitzt sind? Wer hat Urheberrecht daran?
o————eEeE—_—_———— ~
1 1
| 1
1 1
| |
= )
° Verletzung von o .
Urheberrechten durch Ki Ubertragung von KI-
Erstellung von potenziellen Output
»Plagiaten” von Werken, die Kl-generierte Inhalte sind nicht b
origindr urheberrechtlich urheberrechtlich geschitzt — o
geschitzt sind keine Lizenzierung moglich z
[a]
<

Abbildung 31: Kl und urheberrechtliche Fragestellungen

Kann die Kl selbst Urheber von Werken sein?

Das Urheberrecht schistzt Werke, die das Ergebnis einer person-
lichen geistigen Schopfung sind.s3

52 Vgl. Niklas MUhleis, Nick Akinci, Rechtsleitfaden Kl im Unternehmen, 1. Auflage 2024, Rheinwerk Verlag Bonn, S. 61.
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Die zwei zentralen Voraussetzungen fUr den Urheberrechts-
schutz sind dabei

1. das Schopferprinzip und
2. die erforderliche Schopfungshohe.

6.2.1.1 Das Schopferprinzip

Nach dem Schépferprinzip kann nur ein Mensch Urheber eines
Werkes sein.

Dies bedeutet:

e Nur natirliche Personen kdnnen Rechteinhaber im Sinne
des Urheberrechts ein.

e Werke, die ausschlieBlich von Kiunstlicher Intelligenz erzeugt
wurden, ohne menschliche schopferische Mitwirkung, ge-
nieBen keinen Urheberrechtsschutz.

KEIN URHEBERRECHT FUR KI-GENERIERTES BILD

August 2023: USA Bezirksgericht fir den
District Columbia

Entscheidung:
Kein Urheberrecht fir Thaler von
Perlimutter méglich
dem der KI-Algorithmus gehorte
aufgrund des Fehlens menschlicher
Schopfungshohe .

Kein Urheberrecht fir die KI mangels
menschlichem Schopfergeist

A Recent Entrance to Paradise"
erstellt von einem Kl-Algorithmus
,KI DABUS*

Vgl. https://itsartlaw.org/2023/12/11/case-summary-and-review-thaler-v-perimutter/
(Abruf: 15.07.2025)

ABBILDUNG: 32

Abbildung 32: Kein Urheberrecht fur KI-generiertes Bild

6.2.1.2 Schépfungshdhe

Nicht jede menschliche Handlung fUhrt automatisch zum Ur-
heberrechtsschutz. Das Werk muss eine gewisse Gestaltungs-
hohe (,Schopfungshéhe") erreichen.

Das bedeutet:

e esmussich um eine individuelle geistige Leistung handeln,

53Vgl. § 2 Abs. 2 UrhG.
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e die das MaB der normalen und alltaglich vorzufindenden
Kreativitat Uberschreitet.

Nicht jeder Text und jeder Pinselstrich erfUllt diese Vorausset-
zungenen.

Die Abgrenzung dabei kann schwierig sein und muss ggf. ge-
richtlich geklart werden.

Hinweis:

Bei der Verwendung generativer Kl (z.B. ChatGPT) gibt der
Mensch zwar mit seinen Anweisungen (,,Prompts“) einen
Rahmen fir die Kl vor.

AnschlieBend erstellt die Kl jedoch das Werk vollkommen
selbstandig.

Da die Kl keine ,natirliche Person' ist, kann sie nicht selbst
Urheber im rechtlichen Sinne sein.54

DAS SCHOPFERPRINZIP UND DIE SCHOPFUNGSHOHE IM URHEBERRECHT

Urheberrechtlich
geschitz

)

Schépferprinzip Schépfungshohe
Urheber ist stefs der Schopfer Das normale, alltdgliche MaB
dgg Wgrkes: . an Kreativitat muss
D!ejemge natirliche Person, Uberschritten werden und ©
die das Werk durch eine besondere Individualitat | ©
personliche geistige Leistung aufweisen e
selbst geschaffen hat +Wrden das andere auch so 2
macheng* 3
<

Abbildung 33: Das Schépferprinzip und die Schépfungshdhe im Urheber-
recht

6.2.2 Mogliche Urheberrechtsverletzungen

Im Gegensatz zu Marken- oder Patentrechten sind Urheber-
rechte nicht in einem Register eingetragen.

Der Schutz des Urheberrechts

54 activeMind.AG, Urheberrecht beim KI-Einsatz, Stand 23.06.2025 ; https://www.activemind.de/magazin/ki-urheberrecht/
(Abruf: 15.07.2025).
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6.2.3

6.2.3.1

6.2.3.2

e beginnt bereits mit der Herstellung des Werkes
e eventuell sogar ohne, dass irgendjemand davon Kenntnis
nimmt.

Daher muss man stets darum bemuht sein, keine Rechte Dritter
ZU beeintrachtigen.
Dies kdnnte bspw. geschehen, wenn

e Trainingsdaten auch urheberrechtlich geschitzte Werke
enthalten (Input) oder

¢ wenn die durch Kl generierten Inhalte bereits existierenden,
geschutzten Werken stark ahneln oder eventuell ganze Teil
davon enthalten (Output).>>

MaBnahmen zur Reduzierung des Risikos von Urheberrechtsver-
letzungen

Klare Nutzungsrichtlinien

Unternehmensindividuelle Nutzungsrichtlinien inkl. Darstellung
Urheberrechtsproblematik fir den Einsatz von KI im Unterneh-
men (,,KI-Policy") erstellen, die von jedem Mitarbeiter zu unter-
schreiben sind.

Darin sollten insbesondere
e zulassige Tools definiert werden

(nur freigegebene, datenschutz- und urheberrechtskonfor-
me KI-Anwendungen durfen genutzt werden).

e Verbot der Verwendung unsicherer Ki-Tools

(keine Nutzung von offenen Bild-/Textgeneratoren ohne
klare Lizenzinformation in den Nutzungsbedingungen)

Kennzeichnungspflicht und Dokumentation

Mitarbeitende muissen bei jeder Verwendung von KI-
generierten Inhalten

e kennzeichnen, dass Kl verwendet wurde

(z.B. mittels einer FuBnote ,,Erstellt mit UnterstUtzung durch Ki-
Tools")

e dokumentieren, welches Tool, Prompt und Output genutzt
wurde

(zum Nachweis fUr eventuelle Rechtsstreitigkeiten)

55 Vgl. Niklas MUhleis, Nick Akinci, Rechtsleitfaden Kl im Unternehmen, 1. Auflage 2024, Rheinwerk Verlag Bonn, S. 70.
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6.2.3.3

6.2.3.4

Hinweis:

Zur Vermeidung von Deep-Fakes mussen zur Vermeidung
von Tauschung durch Kl-generierte Inhalte ab dem
02.08.2026 Kl-generierte Texte und Bilder gekennzeichnet
werden).56

Tipp:

Kennzeichnen Sie bereits heute Ki-generierte Bilder, damit Sie
diese ab August 2026 nicht nochmals, daraufhin Uberprufen
mussen, ob diese von Kl oder von einem Menschen geschaf-
fen wurden (z.B. Kl-generierte Bilder im Newsletterarchiv auf
der unternehmenseigenen Internetseite).

Urheberrechiliche Profungspflicht

Vor der offentlichen Verwertung der Ergebnisse der Kl sollten
diese auf maogliche Urheberrechtsverletzungen durch eine
menschliche Redaktion geprUft werden.

Diese PrOfung muss insbesondere erfolgen, wenn externe Texte
wie

e Social Media,

o Webseiten Dritter

genutzt werden.

Nutzung von lizenzfreien oder lizenzierten Quellen

Beim

e Upload von Dateien, Bildern etc. in die Kl

e zur weiteren Analyse und Verarbeitung

e dUrfen keine fremden, urheberrechtlich geschitzten Bilder,
Musik oder Texte

in die Verarbeitung einflieBen.

Deshalb: Nur interne oder lizenzfreie Inhalte hochladen.

Alternativ kbnnen — wenn méglich - fur die Verwendung urhe-
berrechtlich geschutzter Werke (z.B. Bilder, Symbole fUr PrGsen-
tationen) entsprechende Lizenzen entgeltlich erworben wer-
den.

56 Vgl. Art. 50 Abs. 4 EU Al Act.
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6.2.3.5 Wunschszenario: Haftungsausschluss durch KI-Kompetenz-
Schulung

Zur rechtssicheren Nutzung der Kl sind alle Mitarbeiter zur Sen-
sibilisierung fUr die urheberrechtlichen Risiken im Zusammen-
hang mit Kl zu schulen.

6.3 Herausforderungen beim Datenschutz im Zusammen-
hang mit KI

6.3.1 Datenschuiz bei Verarbeitung von personenbezogenen Daten
einschlagig

Die zentrale Vorschrift der DSGVOS57 ist immer dann zu beach-
ten, wenn personenbezogene Daten verarbeitet werden.

Im Rahmen des Einsatzes von Kl kann es dazu kommen, dass

e Uber die Eingabe von Prompts (Befehle, Anfragen an die Kl)
e personenbezogene Daten

¢ in die KI-Systeme und deren Betreiberunternehmen gelan-
gen und

e dort zu anderen Zwecken (weiter-)verarbeitet werden.

Dies ist insbesondere bei cloudbasierten Dienstleistungen prob-
lematisch, wie folgende Schaubilder veranschaulichen sollen:

57 Vgkl. Verordnung (EU) 2016/679 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 27.04.2016 zum Schutz natirlichere
Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie
95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung) (nachfolgend kurz: DSGVO).
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#HB0090

DATENSCHUTZ UND CLOUD-SYSTEME
Cloudbasierte KI-
Systeme a
Server berechnet
Antwort auf den
T Prompt
a Prompt wird an
Server des °Antwort wird an KI-
jeweiligen KI- Anwender
Anbieters gesendet zurickgesendet
5"
- &
@ g
! . Anzeige der Antwort o
Eingabe eines Befehls ) A
oder einer Anfrage guf céle-gn BI|dS((2thI’m §
(Prompt) es KI-Anwenders =
-]
<
Abbildung 34: Datenschutz und Cloudsysteme
DATENSCHUTZ UND CLOUD-SYSTEME: PERSONENBEZOGENE DATEN
KI-Anbieter erhalt
“ unmittelbaren Zugriff auf q
personenbezogene Cloudbasierte Kl-
Daten Systeme e
Risiko, dass personenbezogene
Daten fiir eigene Zwecke der KI- Server berechnet
Unternehmen gespeichert und Z Antwort auf den
E weiterverarbeitet werden, z.B. fir
Entwi g und Verb g Prompt
=———  derKi-Tools }
- o Prompt wird an
Server des °Anfwori wird an KI-
jeweiligen KI- Anwender
Anbieters gesendet zurickgesendet Z
. Inkl. Personenbe- &
zogener Daten /7 +
- “
™
o Eingabe eines Befehls Anzeige der Antwort o
oder einer Anfrage auf dem Bildschirm S
(Prompt) des KI-Anwenders g
Inkl. Eingabe Z 2
personenbezogener Daten <

Abbildung 35: Datenschutz und Cloud-Systeme: Personenbezogene Daten

Die weitere Verwendung der personenbezogenen Daten durch
die KI-Anbieter kann somit zu einem

¢ Kontrollverlust
e sowie zur unerwinschten Verwendung/Veroffentlichung
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der Daten fUuhren.s8

6.3.2 Was sind personenbezogene Daten?
Nach Artikel 4 Nr. 1T der DSGVO sind personenbezogene Daten

.,... alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder
identifizierbare natirliche Person ... beziehen;

als identifizierbar wird eine natirliche Person angesehen,
die direkt oder indirekt, insbesondere mittels Zuordnung

e zu einer Kennung wie einen Namen,
e zU einer Kennnummer,

e zU Standortdaten,

e zU einer Online-Kennung oder

e zu einem oder mehreren besonderen Merkmalen, die
Ausdruck der physischen, physiologischen, geneti-
schen, psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder
sozialen Identitat dieser natirlichen Person sind,

identifiziert werden kann....""

Der Begriff der personenbezogenen Daten umfasst somit nicht
nur die typischen Identifikationsmerkmale wie

e Name,

o Geburtsdatum,

sondern ist deutlich weiter gefasst.

Auch durch die Zuordnung von bspw. Konto- und Kreditkarten-
nummern kann eine Person identifiziert werden.

58 Vgl. Niklas MUhleis, Nick Akinci, Rechtsleitfaden Kl im Unternehmen, 1. Auflage 2024, Rheinwerk Verlag Bonn, S. 139f..
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PERSONENBEZOGENE DATEN (BEISPIELE)

Direkte = :
—— Rechtliche
®% e @ Beziehungen  Kennnymmen =

Name

« Verirége

: TAer;seigrrwlfr:ummem + Eigentum « Nummer Personalausweis
« Verfragspartner . STeyer-ID-‘Nummer

« Geburtsdatum « Sozialversicherungsnummer

« Alter « Personalnummer

« Geschlecht
+ Familienstand
« Sexuelle Orientierung

//"
7Sl Bankdaten
Gesundheitsdaten

» Kontonummer (IBAN)
+ Kreditkarfennummer

Kontostand

« Kundennnummer

Biometrische Informationen
(KérpergroBe, Haut-, Augen-, Haarfarbe)
« KonfektionsgréBe Personenbezogene
« Krankheiten
« Arztliche Untersuchungsergebnisse

A - onlinedaten
T '8 Familidre Situation @

= B + Login-Informationen
'@ ] Berufliche Situation * IP-Adressen
4 + Email-Adresse

« Berufliche Position

* Angaben zum Arbeitgeber

« Beteiligungen an
Handelsgesellschaften

« Einkommen

« Familienstand

* Anzahl Kinder

« Verwandtschaftsverhdltnisse

+ Wohnverhdlinisse

« Angaben Uber Mitgliedschaft
« Betdtigung in Organisationen
« Vermdgensverhdltnisse

ABBILDUNG: 36

Vgl. IDW Fragen und Antworten zu der EU Datenschutz-Grundverordnung und zum Bundesdatenschutz, 16.04.2025, Kapitel 1.6

Abbildung 36: Personenbezogene Daten (Beispiele)

6.3.3 Verarbeitung von personenbezogenen Daten

Um in den Anwendungsbereich der DSGVO zu gelangen, mus-
sen die personenbezogenen Daten verarbeitet werden.

Nach Artikel 4 Nr. 2 der DSGVO umfasst die Verarbeitung nahe-
zu alle Tatigkeiten im Zusammenhang mit personenbezogenen
Daten wie z.B.

e das Erheben,

e das Erfassen

e die Organisation

e die Speicherung

e die Verwendung uvm.

Es sollte vermieden werden, personenbezogene Daten in KI-
Systeme einzugeben.

Sofern dennoch KI-Systeme personenbezogene Daten verar-
beiten (mUssen), sind stets die Vorschriften der DSGVO zu be-
achten.

Hierzu z&hlen insbesondere die

e RechimaBigkeit der Datenverarbeitung und

e der Schutz der betroffenen Personen.>?

57 Vgl. WPK, KI, Fragen und Antworten zum Einsatz von kUnstlicher Intelligenz in der WP-Praxis, Stand: 24.01.2025, S. 7.

@)
-
D)
=
O
I
—
e
O
)
=
)
O
)
=
)
N
—-—
)
e
O
(%2)
C
)
—-—
O
o

AUDFIT

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

WV
—
O

©

=
-
O
C
O
O
&

D

£
()

-

AV
()
O
w

<C
()

<

O

=

c
O
()
—
()

-
C
O
>

10!
o

K%
<
O

o

Ne)




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH Ill:  PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN

6.3.4 RechtmasBigkeit der Verarbeitung personenbezogener Daten

Grundsatzlich ist nach der DSGVO jede Verarbeitung zundchst
verboten und rechtswidrig.

Ausnahme: Die Verarbeitung ist durch eine Rechisgrundliage
gestattet.s0

Die rechtmd&Bige Verarbeitung liegt vor, wenn mindestens eine
der folgenden sechs Bedingungen erfUllt ist:é!

1. Einwilligung: Die beftroffene Person hat ausdricklich zuge-
stimmt.

2. Vertrag: Die Verarbeitung ist zur VertragserfUllung oder zur
Vorbereitung eines Vertrags erforderlich.

3. Rechtliche Verpflichtung: Es besteht eine gesetzliche Pflicht
zur Verarbeitung.

4. Lebenswichtige Interessen: Die Verarbeitung schitzt Leben
oder Gesundheit (z.B. in der Notaufnahme).

5. Offentliche Aufgabe: Die Verarbeitung dient dem &ffentli-
chen Interesse oder erfolgt im Rahmen hoheitlicher Aufgo-
ben.

6. Berechtigtes Interesse: Die Verarbeitung dient legitimen In-
teressen der Verantwortlichen oder eines Dritten, sofern
nicht die Rechte der betroffenen Personen Uberwiegen.

Zur ndheren ErlGuterung dieser sechs Bedingungen verweisen
wir auf die Praxishilfe.

e Praxishilfe 6:
»Kl'und Datenschutz im Mittelstand: Risiken erkennen - Verantworfung
Ubernehmen"

6.3.5 ,Keine personenbezogenen Daten“ - Warum der Datenschutz
dennoch greift
Viele Unternehmen gehen davon aus,
e dass sie vom Datenschutz nicht betroffen sind,
¢ weil sie keine Kundendaten
e in groBem Stil
erheben oder verarbeiten.

Doch genau hier liegt der gefdhrliche Trugschluss:

Die DSGVO greift

¢ nicht erst dann, wenn groBe Mengen sensibler Daten verar-
beitet werden,

60 Vgl. Niklas MUhleis, Nick Akinci, Rechtsleitfaden Kl im Unternehmen, 1. Auflage 2024, Rheinwerk Verlag Bonn, S. 76..
81 Vgl. Artikel 6 Abs. 1 der DSGVO.
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e sondern sobald irgendein Bezug zu einer identifizierbaren
Person besteht.

Und dieser ,Bezug" ist oft schneller hergestellt, als es auf den
ersten Blick erscheint.

Personenbezogene Daten entstehen hdufig als Nebeneffekt
technischer Prozesse.

Beispiele:

e Ein Mitarbeiter speichert Produktionsfehler inkl. seiner Na-
menskennung - schon ist der Datensatz personenbezogen.

e FEine Kl wird mit ,alten Excel-Listen' frainiert, die Namen
ehemaliger Mitarbeiter enthalten.

e Ein Sprachassistent im Lager zeichnet zur Optimierung
Sprachbefehle auf. Dabei wird die Stimme (biometrisches
Merkmal) aufgezeichnet.

Die DSGVO kennt hier keine Bagatellgrenze. Schon eine einzi-
ge personenbezogene Angabe [6st umfangreiche Pflichten
aus.

Hinweis:
Wer KI-Systeme nutzt,

¢ muss nicht nur auf technische Funktionalitat achten, son-
dern

e auch auf rechtliche Konformitat.

6.3.6 Ausgewadhlte Pflichten nach der DSGVO bei Verarbeitung per-
sonenbezogener Daten

Im Folgenden zeigen wir zentrale Pflichten auf, die Unterneh-
men bei der Verarbeitung von personenbezogenen Daten
durch Kl beachten muUssen. 62

62 N&here AusfUhrungen zu den Pflichten finden sich u.a. in: IDW, Fragen und Antworten zu der EU Datenschutz-
Grundverordnung und zum Bundesdatenschutzgesetz, erarbeitet von der AG ,,EU-Regulierung/Datenschutz” vom 16.
April 2025.
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6.3.7

6.4

6.4.1

PFLICHTEN BEI DER VERARBEITUNG PERSONENBEZOGENER DATEN

Rechtsgrundlage Jede Verarbeitung muss auf einer
nachweisen beruhen (z.B. Einwilligung, Vertrag, rechtliche Verpfllchfung )

2 Transparenz & Art. 13 + 14 Betroffene Personen mussen klarund verstandlich darUber informiert
Informationspflichten werden, welche Daten wofiir verarbeitet werden und ob eine KI
erfillen beteiligt ist.

3  Iweckbindung und Art. 5 Abs. 1 Daten durfen nur fir den festgelegten Zweck verarbeitet werden und

Datenminimierung lit. b) und c) nur soviel wie nétig.
sicherstellen

4 Befroffenenrechte Art. 15-22 Personen, deren Daten verarbeitet werden, haben Rechte,
wahren z.B. auf Auskunft, Berichtigung, Léschung, Widerspruch und
bei aut ten Entscheidungen mittels K| auch das Recht auf

menschliches Eingreifen.

5  Datensicherheit Art. 32 Es mUssen technische und organisatorische MaBnahmen getroffen
gewdbhrleisten werden, um personenbezogene Daten vor unbefugtem Zugriff oder
Verlust zu schiitzen (z.B. Kontrolle von Zugriffen, VerschlUsselung...)

6 Verzeichnis von Art. 30 Jede Unternehmen muss dokumentieren, wo und wie
Verarbeitungstatigkeiten personenbezogene Daten verarbeitet werden.

7  Datenschutz- Art. 35 Wenn eine Datenverarbeitung vorou55|chﬂ|ch ein hohes Risiko fiur (',\’
Folgenabschatzung Rechte und Freiheit der P mit sich bringt, muss .
durchfihren vorab eine Dat hutz-Fol bschatz durchgefuhrt werden. g

=)

8  Vertrag zur Art. 28 Wird ein externer Dienstleister eingebunden (z.B. KI-Dienstleister), muss 9
Auftragsverarbeitung ein Auftragsverarbeitungsvertrag abgeschlossen werden =
abschlieBen (enthdlt Garantien, dass DSGVO-Anforderungen auch vom 2

Dienstleister eingehalten werden)

Abbildung 37: Pflichten bei der Verarbeitung personenbezogener Daten

Zwei Tipps fur die Praxis
Tipp Nr. 1:
Geben Sie niemals personenbezogene Daten in ein Kl-Tool ein.

Sofern Sie Dokumente

e durch eine Kl analysieren lassen wollen,

e loschen Sie vorher personenbezogene Daten
e oder anonymisieren Sie die Daten.

Tipp Nr. 2:

Widersprechen Sie der Nutzung der von lhnen eingegebenen
Daten zu Trainingszwecken.

Dies kann hdaufig in den Systemeinstellungen parametrisiert
werden.

Haftung beim Einsatz von Ki

Wer kann haften?

Viele Unternehmen verlassen sich darauf, dass die Technik und
damit auch die Kl ,,schon funktioniert*.

Wenn Fehler passieren und daraus ein Schaden resultiert, ist ju-
ristisch jedoch klar gestellt:

Nicht die Kl haftet - sondern der Mensch dabhinter.
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KI-Systeme selbst sind nicht rechtsfahig, konnen keine Vertrédge
schlieBen und auch keine Verantwortung tragen. KI-Systeme
sind reine Werkzeuge.

In der Praxis sind verschiedene Akteure am Kl-Einsatz beteiligt,
wie z.B.:

e Unternehmen

e Geschaftsfuhrung

(bei Verletzung der Sorgfaltspflicht z. B. unzureichende Schu-
lung auch personliche Haftung)

e Mitarbeiter des Unternehmens,
(nur eingeschrankte Haftung - Erfullungsgehilfe)
nur bei grober Fahrlassigkeit oder Vorsatz)
¢ Kunden
e Mitarbeiter des Kunden
e Subunternehmer des Unternehmens
Wer konkret fUr durch Kl entstandene Schadensfdlle haftet,

muss im Einzelfall — ggf. auch durch Einholung von rechtlichem
Rat - geklart werden.

6.4.2 Woraus kann sich die Haftung ergeben?
Es gibt zahlreiche Vorschriften, aus denen sich Haftungsrisiken
ergeben kdnnen, wie zum Beispiel 63
e Vertragsrecht (z.B. Kl gibt falsche Auskunft an Kunden)
¢ Produkthaftungsrecht (Hersteller von KlI-Diensten)

¢ DSGVO (rechtswidrige Verarbeitung personenbezogener
Daten)

e Arbeitsrecht (bei besonderer Fahrldssigkeit der Mitarbeiter)

e Urheberrecht (z.B. Erstellung urheberrechtsverletzender In-
halte mithilfe von Kl)

6.4.3 Minimierung von Haftungsrisiken

Mittelstdndische Unternehmen, die KlI-Systeme einsetzen, mus-
sen sich stets bewusst sein, dass mit KI-Systemen immer auch
rechtliche und finanzielle Risiken verbunden sind.

Vollstandig vermeiden |assen sich diese Risiken nicht, jedoch
kdnnen MaBnahmen zur Reduzierung der Haftungsrisiken ergrif-
fen werden.

Dazu gehdren insbesondere:

63 Vgl. Niklas MUhleis, Nick Akinci, Rechtsleitfaden Kl im Unternehmen, 1. Auflage 2024, Rheinwerk Verlag Bonn, S. 90.
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THEMENBEREICH Ill:  PRAKTIKERWISSEN PRUFUNGSWESEN

1. Strukturierter EinfUhrungsprozess von Kl in das Unternehmen
a. Analyse, wo und bei welchen Anwendungsfdllen im Un-
ternehmen der Einsatz von Kl sinnvoll erscheint

b. Erstellung einer Kl-Strategie fir das gesamte Unterneh-
men, mit dem Ziel, den sinnvollen Kl-Einsatz zu férdern
und dem ausufernden ,Trial-and-Error“-Ausprobieren
einzelner Mitarbeiter entgegenzuwirken.

c. Erstellung von Best-Practise-Anwendungen als Vorberei-
tung fUr die unternehmensweite KI-EinfUhrung
EinfGhrung von Kl-Unternehmensrichtlinien

Durchfuhrung von Kl-Kompetenzschulungen fir gegenwar-
tig beschdftigte Mitarbeiter

KI-Schulung als on-boarding-Baustein

Vertragliche Absicherung gegenuber Dienstleistern
RegelmdBige Kontrolle und Uberprifung der KI-Systeme
Dokumentation der MaBnahmen

@ B

= IS

6.5 Praxishilfen zu diesem Thema

e Praxishilfe 6:
Kl und Datenschutz im Mittelstand: Risiken erkennen —
Verantwortung Ubernehmen*
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THEMENBEREICH IV: NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

Seite #HB0099

THEMA 7:

Blockchain-Technologie
im Fokus wirtschaftsnaher
Anwendungen

AUDFIT

Aus- und Fortbildung MITTELSTANDSPRUFER

#HB0O099
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

#HB0100

v Blockchain-Technologie im Fokus
wirtschaftsnaher Anwendungen

Seite
7.1 Relevanz des Themas fur WPs¢ #HBO100
7.2 Das ,,in Stein gemeiBelte Kassenbuch* #HBO101
7.3 Die dezentrale Datenbank mit verketteten Informa- #HBO101
tionsbldcken
7.4 Die DNA der Blockchain: Vertrauen — Transparenz - #HBO103
Dezenftralitat
7.4.1  Vertrauen in das System #HBO103
7.4.2  Anonymitat #HBO103
7.43 Dezentrale Speicherung und Transparenz #HBO104
7.4.4  Analogie zum Gruppenchat #HBO104
7.4.5 Hohe Datensicherheit #HBO105
7.4.6 Iwischenfazit: #HBO105

7.4.7 Anwendungsbeispiel: Vereinbarung zum Kauf #HBO106
einer Maschine

7.5 Anwendungsbereich 1 der Blockchain-Technologie: #HBO107
Nufzung von Smart-Contracts
7.5.1  Smart Contracts #HBO107
7.5.2 Von der Prifung zur Echizeit-Validierung #HB0O108
7.6 Anwendungsbereich 2 der Blockchain-Technologie: #HBO109
Kryptowdhrungen
7.7 Risiken und deren Chance fUr Wirtschaftsprofer #HBO109
7.8 Kryptowdhrungen machen Cyberangriffe attraktiv #HBO110
7.9 Blockchain Status quo: Derzeit noch begrenzte #HBO111

Praxistauglichkeit

7.1 Relevanz des Themas fur WPs?

Die Blockchain-Technologie wird haufig mit Kryptowahrungen
wie Bitcoin oder Ethereum assoziiert.

Doch ihr tatsachliches Potenzial geht weit dariber hinaus.
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

7.2

7.3

Hinweis:

FUr WirtschaftsprUfer eréffnet die Blockchain grundlegende
Veranderungen in der Art und Weise, wie Daten

erzeugt
gespeichert,
geprUft und
gesichert

werden.

Wirtschaftsprufer kdnnen bei ihren Mandanten zunehmend
auf den Einsatz von Blockchain-Technologien treffen und
mussen daher Uber entsprechendes Fachwissen verfugen.

Eine Auseinandersetzung mit dieser Technologie und der Er-
werb fachlicher Grundlagen sind daher schon heute kein Zu-
kunftsthema mehr, sondern eine aktuelle Notwendigkeit.

Dieser Beitrag liefert einen Uberblick Uber die neuen Technolo-
gien mit besonderem Fokus auf die Wirtschaftsprifung.

,Doch wie funktioniert die Blockchain eigentliche*

Das ,in Stein gemeiBelte Kassenbuch*

Zum besseren Verstdndnis mochten wir die Blockchain-
Technologie eingangs mit einer stark vereinfachten Analogie
beschreiben.

,Das digitale Kassenbuch in Stein gemeiBelt.”
Stellen Sie sich vor:

Jede Transaktion in der Buchhaltung wurde
e nichtin einer Excel-Tabelle,

¢ sondern auf einem digitalen Grabstein eingemeiBelt
werden —

¢ und dlle Beteiligten kbnnten diesen jederzeit einsehen,
e aber niemand konnte ihn je verdandern oder I6schen.

Das ist im Kern die Idee hinter der Blockchain.

Die dezenirale Datenbank mit verketteten Informati-
onsblocken

Eine Blockchain (deutsch: ,,Blockkette*) ist auf den ersten Blick
ein digitales Kontenbuch bzw. eine Datenbank.

AUDFIT
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,,Eine Blockchain ist ein offentliches, unverdnderbares, ver-
feiltes digitales Kontobuch, das nur Hinzufigungen erlaubt.

‘Offentlich” bedeutet, dass die Daten fir jedermann zu-
gdanglich sind. Zu ,privaten Blockchains® haben nur be-
stimmte Teilnehmer Zugang.

‘Unverdnderbar” heiBt, dass es nahezu unméglich ist, die
einmal gespeicherten und verschlUsselten Daten einer
Blockchain im Nachhinein zu verdndern oder zu I6schen.
Es ist also nur méglich, neuve Daten hinzuzufigen ..."%4

Die Daten werden in Ketten aneinandergebunden.

Jeder Block enthalt

e Geschaftsdaten,

e einen Zeitstempel und

e den Fingerabdruck (Hash) des vorherigen Blocks.

Diese Verkettung macht es praktisch unmoglich, frUhere Ein-
trage unbemerkt zu verandern.

Die Blockchain

¢ liegt nicht auf einem Server,

¢ sondern auf vielen Computern gleichzeitig.

Jede Anderung muss von allen bestdtigt werden (Konsensprin-
Zip).

64 Vgl. BaFin, Blockchain-Technologie — Gedanken zur Regulierung, 01.09.2018;
(https://www.bafin.de/SharedDocs/Veroeffentlichungen/DE/BaFinPerspektiven/2018/bp_18-1_Beitrag Fusswinkel.html
(Abruf: 20.01.2025).
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

7.4

7.4.1

7.4.2

BLOCKCHAIN: DATEN WERDEN ANEINANDER GEKETTET

Die individuellen
Daten/Vereinbarungen
werden in einem
Datenblock (0-1er
Folgen) gespeichert

Jeder neue Datenblock
wird immer am Ende der
Kette zugefUgt

~

Jeder Datenblock Der ,,Hash" ist wie ein
erhdlt eine Art wverschlisselter "
el @En i G Fingerabdruck” des I gu;chtc:lgs Lortloli.vfter;cfie f\nftﬁfen neuer
einen eindeutige Blocks und muss . cxferr;l ?C Zen stent eine
Platzinnerhalb der immer zum ® . Ii?cl?e":wﬁ;;e:s ©
Kette setzt (,Hash") Vorgdnger passen « unverénderliches — D4
« fdlschungssicheres - )
4
Ein einzelner Block kann nicht geléscht/verandert Kassenbuch* g
werden, da sonst ein neuver Hash generiert wirde, der =
dann nicht mehr zum Vorgdnger passt "f'_?
<

Abbildung 38: Blockchain: Daten werden aneinander gekettet

Die DNA der Blockchain: Vertrauen - Transparenz -
Dezentralitat

Vertrauen in das System

Hintergrund fUr die Entstehung der Blockchain war der Vorwurf
an Banken, das ihnen anvertravte Geld zu missbrauchen, um
damit selbst ineffiziiente Geschafte zu betreiben.

Durch die Entwicklung einer neuen Technologie sollte dem Da-
tenmissbrauch vorgebeugt werden.

Zentrales Element der Blockchain-Technologie ist die Dezentra-
lisierung der Kontrolle uber monetare Werte oder Informatio-
nen.

Die (Bank-) Informationen werden jedem offentlich zugdnglich
gemacht.
Anonymitat

Damit aber nicht jedermann erkennen kann, Uber welches
Guthaben eine andere Person verfugt, werden die Konten kei-
ner realen Person zugeordnet,

e sondern anonymisiert und
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743

7.4.4

e Uber eine eindeutige Adresse (Kombination von Zahlen und
Buchstaben)

identifiziert.

Dezentrale Speicherung und Transparenz

Im reguldren Bankensystem werden die Transakfionen auf den
einzelnen Bankkonten im Rechenzentrum der Banken ver-
bucht.

Da bei der Blockchain-Technologie keine Bank mehr involviert
sein soll, werden die Transaktionen dezentral verarbeitet.

Die Informationen Uber die einzelnen Konten werden nicht
mehr auf einem Speicher einer Bank gespeichert, sondern sie
werden Uber ein ganzes Netzwerk von jedem einzelnen Teil-
nehmer verwaltet.

Dabei wird das gesamte Kontobuch auf jedem dezentralen
Computer gespeichert.

Damit haben alle in eine Transaktion involvierten Teilnehmer
einen vollstandigen Einblick, wodurch eine hohe Transparenz
gewdhrleistet wird.

Analogie zum Gruppenchat

Die Blockchain funktioniert wie ein Gruppenchat, in dem jede
Nachricht (Transaktion)

e fir alle sichtbar ist und

e nicht geloscht oder

e verdndert

werden kann.

Jeder Teilnehmer speichert eine vollstandige Kopie des Chaits,
so dass keine zentrale Instanz zur Uberwachung notig ist.

UWP 2 2025 =xAKADEMIE
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7.4.5

7.4.6

DEZENTRALE SPEICHERUNG ,,GRUPPENCHAT"
Chat XY Chat XY Chat XY Chat XY
Gespeichert auf Gespeichert auf Gespeichert auf Gespeichert auf
Handy von Muller Handy vgn Maier Handy von Mohr Handy von Mertens

Maier hat versehentlich eine

T Eran die
Gruppe geschrieben und will die

Nachricht I6schen.
: 5

Auch wenn Maier die Nachricht
auf seinem Handy [[H43l, dann
ist sic dennoch auf den [T\

ABBILDUNG: 39

Nachricht von Maier

Abbildung 39: Dezentrale Speicherung ,,Gruppenchat”

Hohe Datensicherheit

Jeder Block enthdlt die Informationen aus vorherigen Transak-
tionen, so dass die Verkettung der Informationsblécke nahezu
falschungssicher ist.

Auch ein nachtragliches Loschen der Bl6cke ist nicht moglich.

Iwischenfazit:

Blockchain ist nicht ,nur® Technik, sondern ein digitales Ver-
frauenstool:

Was einmal dokumentiert ist, bleibt

e sicher

e nachvollziehbar und

e Uberprufbar.

Genau das macht die Technologie fUr das Rechnungswesen
und die Abschlussprifung so wertvoll.

Zukunftig werden Daten und Transaktionen der Blockchain als
Prifungsnachweise dienen.
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7.4.7

Anwendungsbeispiel: Vereinbarung zum Kauf einer Maschine

Es wird eine Vereinbarung zum Kauf einer Maschine gegen Be-
zahlung von 10.000 EUR geschlossen. Diese Vereinbarung wird
kopiert und auf mehreren Computern verwaltet.

Diese Computer agieren unabhdngig und sind miteinander
durch ein peer-to-peer-Netz verbunden. Jeder einzelne Uber-
wacht selbstdndig die Vereinbarung.

Wird eine Vereinbarung erganzt, Uberprifen alle Computer,
auf denen die Speicherung erfolgt ist, ob die bisherigen Inhalte
noch Ubereinstimmen.

Erst wenn die Mehrheit der Teilnehmer ihre Zustimmung geben,
wird die Vertragsergdnzung angehdngt.

Dadurch kénnen Inhalte nicht manipuliert werden. Sie sind fur
immer

e dokumentiert,

e einsehbarund

e nicht ver@nderbar.

BLOCKCHAIN: EIN IM NETZ VERTEILTES SYSTEM

Das gesamte ,,Kassenbuch* wird auf zahlreichen
Computern innerhalb des Netzwerkes verteilt und als
Kopie gespeichert Wird ein never Block

I'__I ergdnzt, muss dieser in
|=! jeder Kopie im Netzwerk

akzeptiert werden; erst

I = / bei Akzeptanz aller
l @ I erfolgt die Erweiterung

V der Kette

v
M=

X

v Wird in dem ,,Block" der bisherige Inhalt gedndert,
passt damit der Hash (SchlUssel) nicht mehr. Diese
Manipulation wird durch Vergleich mit den
gespeicherten Blocks entdeckt

ABBILDUNG: 40

Abbildung 40: Blockchain: Ein im Netz verteiltes System
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ERGANZUNG NACH VORHERIGER UBEREINSTIMMUNGSPRUFUNG MOGLICH

=1,
s — =7
\\/
r=1.c
B - , ,\;[%a

<

Eine Ergdnzung eines Blockinhaltes kann nur erfolgen, wenn zuvor eine
Ubereinstimmungsprifung des bisherigen Blocks vorgenommen wurde. Wenn diese
Prifung erfolgreich war, dann wird der Zusatzinhalt wieder Uberall in den
einschlagigen Blocks dupliziert.

Die Historie istimmer und fir jeden einsehbar und kann nicht veréndert werden!!

ABBILDUNG: 41

Abbildung 41: Ergéinzung nach vorheriger Ubereinstimmung méglich

7.5 Anwendungsbereich 1 der Blockchain-Technologie:
Nutzung von Smart-Contracts

7.5.1 Smart Contracts

ZukUnftig kann die Blockchain auch die Nutzung von Smart
Contracts ermoglichen.

Diese Smart Contracts werden automatisch ausgefthrt, wenn
vordefinierte Bedingungen erfullt sind.

Heute muUssen die Prozesse noch manuell Uberprift und vali-
diert werden.
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#HB0108

SMART CONTRACTS (,,SCHLAUE VERTRAGE")

o (m—rT—) b

Kauf Verkdaufer
Gufer :(—. Wenn
o-H Dann
Kein Digitaler Vertrag
Papierverirag (Code in Blockchain gespeichert)

»Der CODE ist GESETZ"

Avutomatisierte Ausfilhrung des Vertrages
B Bedingungen erfUllt sind,
| Herausforderungen B wird eine vorab definierte Transaktion ausgefuhrt und
i in einem Block gespeichert.
Nach Verifizierung des Blocks wird dieser an die Kette
(Blockchain) angehéngt

Entdeckung Programmier- A
fehler evil. spat (ggf.
Ungultigkeit Verirag)

\
i
i
i
i
Verirauen in Programmierer |
notwendig (Hintertir) '

E Vorteile

i

P

i

i

Verirage in Codeform noch

nicht rechissicher méglich Keine Ein-

Prifung -

Nicht Einhaltung schaltung verlust
manipulier- Vertrag Dritter (z. B. unméglich
IT-Infrastruktur ' Ll aviomalis ool (gessnie)

siert

(Internetzugang) nicht notwendig

I'\_ fidchendeckend vorhanden  ’

ABBILDUNG: 42

Abbildung 42: Smart Confracts (,,Schlaue Vertrage")

Derzeit gibt es aber noch keine einheitlichen Regularien fir
den Einsatz der Blockchain, wie beispielsweise zu

e Fragen der Haftung fir fehlerhafte Transaktionen,
e zur Einhaltung von Compliance-Vorgaben und

e dem Datenschutz beim Umgang mit den dezentralen Dao-
ten.

7.5.2 Von der Prufung zur Echtzeit-Validierung

Hinweis:
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Die Blockchain-Technologie wird die Abschlussprufung
grundlegend veré&ndern, da der Input der Prifung, z.B. Da-
tensatze technisch ,festgeschrieben” sind und somit eine ho-
he Manipulierbarkeit ausgeschlossen ist.

e 1m

Durch ihre
e dezentrale,
e unveranderbare Datenstruktur

bietet sie eine transparente und manipulationssichere Grund-
lage fur prifungsrelevante Informationen.

PrUfprozesse, die bislang
e ruckblickend und

AUDFIT

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

/. Blockchain-Technolog




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

7.6

7.7

e stichprobenbasiert

durchgefthrt wurden, kédnnen dank Blockchain kontinuierlich
und nahezv in Echtzeit erfolgen.

Smart Contracts ermdglichen die automatische Uberwachung
definierter Prifregeln, wdhrend samtliche Transaktionen

¢ nachvoliziehbar und

e daverhaft

dokumentiert werden.

Hinweis:

Der Wirtschaftsprifer wird perspektivisch zum Begleiter digita-
ler Prozesse — mit direktem Zugriff auf geprUfte, konsistente
Datenquellen.

Die Profung entwickelt sich damit zunehmend von der retro-
spektiven Kontrolle zur fortlaufenden Validierung im digitalen
Raum.

Anwendungsbereich 2 der Blockchain-Technologie:
Kryptowahrungen

FUr die Bilanzierung der Blockchain-Technologie selbst gibt es
im deutschen Handelsrecht bislang keine spezifischen Rege-
lungen.

Die Blockchain selbst dient meist als technische Infrastruktur

e von Kryptowdhrungen oder

e Smart Contracts.

Die Blockchain selbst wird nicht als eigenstandiges Bilanzie-

rungsobjekt behandelt, sondern ihre Relevanz ergibt sich aus
den darauf basierenden Assets und Vertragen.

Die Bilanzierung richtet sich daher nach dem jeweiligen An-
wendungsfall.

Literatur und Kommentare beschdaftigen sich vorrangig mit der
Bilanzierung von Blockchain-basierten Kryptowahrungen.

Risiken und deren Chance fur Wirtschaftsprufer

Nachfolgend werden die kiUnftigen Risiken und Chancen die-
ser Technologie erlGutert.

AUDFIT
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7.8

BLOCKCHAIN — RISIKEN UND CHANCEN FUR WIRTSCHAFTSPRUFER

Datenschutz und
Sicherheitsbedenken
(Transparenz der Blockchain

Neue kann zu Datenschutz-
Beratungsfelder problemen fohren und
(Bewertung von Unverénderlichkeit der Daten
Krypto—As_se?s und erschwert Fehlerkorrektur)
Implementierung von
Systemen)

2 Rechtliche Unsicherheiten
Fehlende einheitliche rechtliche
Definition und Regulierung kann zu
Unsicherheiten bei Profung und
Berichterstattung fOhren)

‘Automatisierung durch Smart
Contracts
(Profungen kénnen effizienter werden)

Erhohte Transparenz und Integritdt
(unverénderliche und fransparente Aufzeichnung -

Technologische Komplexita
(Tiefgreifendes Verstandnis seitens
verlasslichere Finanzdaten) Wirtschaftsprifer nofwgndig, um Technologie
angemessen prifen zu kénnen)
Chancen Risiken

Quelle: IDW Knowledge Paper , Auswirkungen der Blockchain-Technologie auf Wirtschaftsprifer*, DUsseldorf 2019

ABBILDUNG: 43

Abbildung 43: Blockchain - Chancen und Risiken fUr Wirtschaftsprofer

Kryptowahrungen machen Cyberangriffe attraktiv

Im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung geraten zuneh-
mend auch kritische Infrastrukturen ins Visier von Cyberkriminel-
len.

Ein prominentes Beispiel war der Ransomware-Angriff auf die
Universitatsklinik DUsseldorf im Jahr 2020.

Die Angreifer verschafften sich dabei iUber eine Schwachstelle
e Zugang zu den IT-Systemen,

e sperrten die Administratoren aus und
e verschlusselten samtiliche Daten,

wodurch der Betrieb der Klinik vollstandig zum Erliegen kam.

Eine Notfallpatientin konnte nicht aufgenommen werden und
musste in ein weiter entferntes Krankenhaus verlegt werden —
mit fragischen Folgen.

Im Unterschied zu frUheren Erpressungsfallen, bei denen Bar-
geldUbergaben zur ldentifizierung und Festnahme der Tater
genutzt werden konnten, verlagert sich die Zahlungsabwick-
lung heute in den digitalen Raum.

Ransomware-Angreifer fordern in der Regel Zahlungen in Kryp-
towdhrungen wie Bitcoin, da diese Transaktionen pseudonym
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erfolgen und Uber dezentral organisierte Netzwerke abgewi-
ckelt werden.

Die Tater bleiben dadurch weitgehend anonym und sind kaum
ruckverfolgbar, was die Strafverfolgung erheblich erschwert.

Wirtschaftsprufer sollten sich der Bedeutung dieser Entwicklun-
gen bewusst sein,
e nicht nurim Hinblick auf die IT-Sicherheit von Mandanten,

e sondern auch im Rahmen der Prifung von Compliance-
MaBnahmen

o zur Pravention und
o zum Umgang
mit digitalen Erpressungsszenarien und
e nicht zuletzt auch zur Sicherung der eigenen IT-Umgebung.

7.9 Blockchain Status quo: Derzeit noch begrenzte Pra-
xistauglichkeit
Die Blockchain-Technologie gilt als potenziell revolutionar fUr
verschiedene Branchen, insbesondere durch inre Fahigkeit,
e Transparenz,
¢ Nachvolliziehbarkeit und
e Sicherheit von Transaktfionen

zZU erndhen.

Diese Eigenschaften machen die Blockchain besonders inte-
ressant fOr AbschlussprUfer, da sie die Unveranderlichkeit und
Transparenz von Daten auf eine ganz neue Art und Weise ge-
wdbhrleistet.

Wird zukUnftig diese Technologie in Unternehmen eingesetzt,
wird damit eine

e volistandige,
e fehler- und
e |Uckenlose

Dokumentation samtlicher Geschdaftsvorfalle im Unternehmen
ermdoglicht.

Wirtschaftsprifer kdnnten in Echtzeit jederzeit auf alle Unter-
nehmensdaten zugreifen, wodurch das Entdeckungsrisiko auf
null reduziert wirde, sofern ausschlieBlich vertrauenswirdige
Teilnehmer in dem System integriert sind.é5

65 Vgl. Dr. Burg, H6fmann, Martensen, Wirtschaftsprifung 2.0, WP-Praxis Nr. 11/2018, S. 348.

AUDFIT

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

C
o)
o)
C
D)
o)
C
o)
s
C
<
—
o)
-
o)
C
1%
O
-
)
%)
=
2
(Vo)
D)
V4
o)
L
S
0
)
o)
0
C
-
)
o)
i
£
O
-
O
V4
)
O
o0
N




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

#HBO112

Trotz dieser Vorteile ist ihr praktischer Einsatz im Bereich der
Rechnungslegung derzeit noch begrenzt.

Die Technologie bendtigt

e hohe KapazitGten an Energie und Speicherplatz,

e einen einheitlichen rechilichen Rahmen

o sowie die Verifizierung der Teilnehmer.

Auch wenn Blockchains als falschungssicher gelten, sind je

nach Implementierung technische Manipulationen oder Rick-
abwicklungen weiterhin nicht volistandig auszuschlieBen.

Diese Herausforderungen mussen Uberwunden werden, bevor
die Technologie in der breiten wirtschaftlichen Praxis fléchen-
deckend Einzug halten kann.
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THEMA 8:

Bilanzierung von Beteiligungen
an Personenhandelsgesellschaften
(IDW ERS FAB 18)
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8. Bilanzierung von Beteiligungen an
Personenhandelsgesellschaften
(IDW ERS FAB 18)

Seite
8.1 Reform der Rechnungslegung fUr Personengesell- #HBO114
schaften
8.2 Zugangsbewertung von Anteilen an einer Personen- #HBO116
handelsgesellschaft
8.3 Bilanzierung von Gewinnansprichen #HBO117
8.3.1 Fallgruppe 1: Gesetzliche Regelung #HBO117
8.3.2 Fallgruppe 2: Gewinnverwendung durch #HBO119
Gesellschafterversammlung
8.4 Kapitalrickzahlungen #HBO121
8.4.1 Grundsatz: Erfolgsneutral vom Beteiligungs- #HBO121
buchwert absetzen
8.4.2 Ausnahme: Teilweise erfolgswirksame Behand- #HBO121
lung
8.5 Sondersachverhalt: Latente Steuern #HB0O123
8.5.1 Die Spiegelbildmethode fOhrt regelmaBig zu #HB0123
Abweichungen zwischen Handels- und Steuer-
bilanz
8.5.2 Bildung latenter Steuern ist abh&ngig von der #HBO124
Rechtsform des Gesellschafters
8.6 Erstmalige Anwendung #HBO125
8.7 Praxishilfen zu diesem Thema #HBO125

8.1 Reform der Rechnungslegung fur Personengesell-
schaften

Durch das

e Gesetz zur Modernisierung des Personengesellschaftsrechts
(MoPeG) und das

e Gesetz zur Modernisierung des Kérperschaftsteuerrechts
(KoMoG)

ergaben sich weitreichende Verdnderungen fur die Rech-
nungslegung und Besteuerung der betroffenen Personenhan-
delsgesellschaften.
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Zur fachlichen Orientierung wurden zwei IDW-Verlautbarungen
aktualisiert, die das Zusammenspiel von Gesellschafts- und Ge-
sellschafterebene strukturell erfassen:

e IDW Stellungnahme zur handelsrechilichen Rechnungsle-
gung bei Personengesellschaften ([PAVAENT:¥/) und

e der Entwurf der IDW Stellungnahme zur Bilanzierung von Be-
teiligungen an Personengesellschaften im handelsrechtli-
chen Jahresabschluss (DAY SRL-RE).

Beide vom Fachausschuss Unternehmensberichterstattung des

IDW (FAB) verabschiedeten Stellungnahmen berucksichtigen

nunmehr die durch das MoPeG und KoMoG gednderten
rechtlichen Rahmenbedingungen.

Die nachfolgende Ubersicht skizziert die zeitliche Abfolge der
Erstanwendungszeitpunkte der Reformen fUr das Recht der Per-
sonenhandelsgesellschaften:

ZEITLICHE ABFOLGE

Verabschiedung
Bundesrat
25.06.2021

1.1.2024

Gultig ab 1.1.2024

Gultig ab 1.1.2022

Geschdftsjahre, die
nach dem 31.12.2024
beginnen

IDW RS eym A dbar ab
FAB 7 Bisheriger IDW RS FAB 7 (2018)

Voraussichtlich final
und anwendbar

MoPeG

1.1.2022

KoMoG

IDW ERS

FAB 18 Bisheriger IDW RS HFA 18 (2014)

ABBILDUNG: 44

Abbildung 44: Zeitliche Abfolge

iy KL E R, behandelt.

Nachfolgend werden ausgewdhlte Aspekie des IDW ERS FAB
18 dargestellt, ohne Anspruch auf Vollstandigkeit.

Ausiewdhl’re Inhalte des IDW RS FAB 7 wurden bereits in m

AUDFIT

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

)
o
<€
L
)
(04
LLI
<
a
C
o)
=
o)
-
)
52}
o)
(Vo)
o)
)
A2)
o)
o)
C
O
-
C
o)
C
o)
%)
o)
o
C
O
C
o)
)
C
D)
D
[o)
e
o)
(a8
C
o
>
)
C
D)
| -
o)
N
C
O
m
(oo




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

8.2

Zugangsbewertung von Anteilen an einer Personen-
handelsgesellschaft
Redaktionelle Anderungen haben sich im Bereich der Zu-

gangsbewertung durch die im HGB gednderten Begriffe erge-
ben (insb. Haftsumme, vereinbarte Einlage).

Der FAB hat fir den Erwerb von Beteiligungen im Wege der
Sacheinlagen klargestellt, dass die Tauschgrundsdatze zur Ermitt-
lung der Anschaffungskosten anzuwenden sind.

Danach besteht fUr den Ansatz der Anschaffungskosten fUr die
Beteiligung ein Wahlrecht zwischen den nachfolgenden Wert-
ansatzen. Es dUrfen angesetzt werden: ¢¢

1. Buchwert

2. der hbéhere, vorsichtig geschatzte Zeitwert des eingelegten
Vermdgensgegenstandes oder

3. der steuverneutrale Zwischenwert (sofern die Sacheinlage
beim Einbringenden zu einer Steuerbelastung fuhrt).
Die gewadhlte Methode ist im Anhang anzugeben.¢’

Neu im Standard ist klarstellend ausgefGhrt, dass

e fUr Sachzuzahlungen in eine Personengesellschaft,

e die bei dieser zu einer Erhohung des Eigenkapitals fUhrt,

¢ ohne im Gegenzug den Kapitalanteil des Gesellschafters zu
erhohen,

ebenfalls die Tauschgrundsatze anzuwenden sind.é8

Ein solcher Sachverhalt kann vorliegen bei der Einbringung ei-
nes Vermogensgegenstandes gegen Gutschrift bei der Kapital-
ricklage.

Hinweis:

Die Bewertung des Zugangs der Beteiligung beim Gesell-
schafter hat unabhdangig von der Bewertung der Sacheinlage
bei der Personengesellschaft zu erfolgen.¢?

66 Vgl. IDW ERS FAB 18 Tz. 9.

$7Vgl. § 284 Abs. 1 Nr. 1 HGB (gilt nur fUr Kapitalgesellschaften und Personenhandelsgesellschaften im Sinne von § 264a
Abs. 1 HGB).

6 Vgl. IDW ERS FAB 18 Tz. 10a.
67 Vgl. IDW ERS FAB Tz. 10b.
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ZUGANGSBEWERTUNG

Anschaffungskosten bei
Erwerb von Dritten

Vereinbarter Kaufpreis
zzg)l.

Anschaffungs-
nebenkosten

+ Nachtrégliche AK

= Nachtrdgliche
AK-Minderungen

Quelle: IDW ERS FAB 18 Tz. 8-10b.

Geldeinlage

Ako = geleisteter
Geldbetrag
+ eingeforderte Befrage

Sofern eingeforderte
Betrége noch nicht
geleistet:

Passivierung
Resteinzahlungsverpflich-
tung

Sofern vereinbarte
Betrdge noch nicht
eingefordert wurden:
Angabe als sonstige
finanzielle Verpflichtung
im Anhang § 285 Nr. 3a
HGB

Sacheinlage

Ako = Wahlrecht
Buchwert
Zeitwert
Ertragsneutraler
Zwischenwert

Sofern eingeforderte, als
Sacheinlage vereinbarte
Einlagen noch nicht
geleistet:

Bewertung auch nach
Tauschgrundsatzen

Bewertung der

Resteinzahlungsverpflich-

tung muss mit dem
gewdhlfen, angesetzten
Betrag fir Beteiligung
korrespondieren

Anschaffungskosten bei Einlage oder Zuzahlung in die Gesellschaft

Sachzuzahlung

Nachtragliche Ako auf
Beteiligung= Wahlrecht
Buchwert
Zeitwert
Ertragsneutraler
Zwischenwert

ABBILDUNG: 45

Abbildung 45: Zugangsbewertung

8.3 Bilanzierung von Gewinnansprichen

8.3.1 Fallgruppe 1: Gesetzliche Regelung

8.3.1.1 Grundsatz: Realisierung erst mit Feststellung des Jahresab-

schlusses

Soweit im Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes geregelt
ist, entsteht der Anspruch des Gesellschafters auf seinen Ge-

winnanteil sobald ihm
e darauf ein Anspruch zusteht,

e Uber den er individuell und
e losgelost von seinem Gesellschaftsanteil

verfugen kann.”0

Grundsatzlich entsteht der Anspruch erst mit Feststellung des

Jahresabschlusses’!.

8.3.1.2 Ausnahme: Phasengleiche Bilanzierung

Bei wirtschaftlicher Betrachtungsweise kann die Bilanzierung
bereits zu einem friheren Zeitpunkt erfolgen. Der Beteiligungs-

erfrag kann phasengleich vereinnahmt werden, wenn

70Vgl. § 252 Abs. 1 Nr. 4 HGB; IDW ERS FAB 18 Tz. 12.

718§ 121, 122 Safz 1 HGB.
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das kunftige Entstehen eines Rechtsanspruchs
hinreichend sicher ist.”2
Hinweis:
Durch das MoPeG wurde das Prinzip der Vollausschuttung
eingefuhrt.
Damit
e steht den Gesellschaftern einer Personengesellschaft
e der Gewinnanteil am Abschlussstichtag
e ohne Gewinnverwendungsbeschluss

unmittelbar zu. Dies gilt sowohl fir Mehrheits- und fur Minder-
heitsgesellschafter.”s

Voraussetzungen fUr die Realisierung der Gewinnanspriche
aus der Personengesellschaft sind:

1.

Das Ende des Geschdftsjahres der Personengesellschaft
endet spatestens mit dem Ende des Geschdaftsjahres des
Gesellschafters.

2. Die Forderung auf den Beteiligungsertrag muss hinreichend

konkretisiert sein, d.h. alle wesentlichen Bilanzierungs- und
Bewertungsentscheidungen wurden verbindlich festgelegt.

Dies liegt vor, wenn innerhalb des Wertaufhellungszeitraums

des Gesellschafters eine der nachfolgenden Situationen

vorliegt:

a. Feststellung des Jahresabschlusses der Personengesell-
schaft

b. Jahresabschluss wird von den personlich haftenden Ge-
sellschaftern aufgestellt und unterschrieben;

c. Ausnahme: es gibt konkrete Anhaltspunkte daflr, dass
der Jahresabschluss fehlerhaft ist.

d. Sofern Personengesellschaft prifungspflichtig ist: Been-
digung der Prifungshandlungen durch den Abschluss-
profer

e. Kein Entzug der individuellen Verfugungsmacht Uber
den Gewinnanteil aufgrund gesetzlicher Vorschrift (z.B.
bei Auszahlungssperre bei verlustbedingt geminderten
Kapitalkonten von Kommanditisten).74

72Vgl. IDW ERS FAB 18 Tz. 12.
73Vgl. IDW RS FAB 7 Tz. 47; IDW ERS FAB 18, Tz. 14.
74Vgl. § 169 HGB; IDW ERS FAB 18 Tz. 19.
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VORAUSSETZUNGEN FUR PHASENGLEICHE GEWINNREALISIERUNG

Annahme: Feststellung des Jahresabschlusses der PersG wdahrend Bilanzaufstellung fUr Gesellschafter noch nicht erfolgt

Feststellung
Ende Gj PersG Jahresabschluss
spdtestens mit Ende PersG

Gj Gesellschafter
PersG h

Bewertungsentscheidungen bei PersG
sind verbindlich festgelegt

1
I
1
Alle Bilanzierungs- und 1
I
I
1
1

&« ~a

Aufstellung des JA durch Sofern PersG

personlich haftende prifungspflichtig:
Gesellschafter der PersG
+ Vorlage JA mit Unterschriften Beendigung der
Prifungshandlungen
’ I durch Abschlussprifer

|

I

1

1

1

I

1

Ausnahme: konkrete 1
Anhaltspunkte, dass JA fehlerhaft 1
ist 1
]

1

1

1

I

1

1

1

[ 3
Komple- Wertaufhellungszeitraum #
mentar ..
Aktivierung Beteiligungsertrag im g
Jahresabschluss des Gesellschafters 2
Ende =
Geschdftsjahr 2
<

Gesellschafter

Abbildung 46: Voraussetzungen fUr phasengleiche Gewinnrealisierung

8.3.2 Fallgruppe 2: Gewinnverwendung durch Gesellschafterver-
sammlung

8.3.2.1 Szenario 1: Keine individuelle VerfUgungsmbglichkeit Uber Ge-
winnanteil

Abweichend vom Grundsatz der unmitteloaren Gewinnzu-

rechnung kdnnen

e geselischaftsvertragliche Regelungen oder

e darauf gestUtzte Gesellschafterbeschliusse,

o sofern sie bis zur Aufstellung des Jahresabschlusses der Per-
sonengesellschaft gefasst werden,

dazu fUhren, dass der Gesellschafter zum Abschlussstichtag
nicht Uber seinen Gewinnanteil verfugen kann.

Insbesondere kann im Gesellschaftsvertrag vorgesehen wer-

den, dass
e Teile des JahresUberschusses in Rucklagen einzustellen sind
oder

¢ die Gewinnverwendung einem gesonderten Gesellschaf-
terbeschluss vorbehalten (Beschlussvorbehalt) bleibt.

In diesen Fdallen
e fehlt es zum Bilanzstichtag
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8.3.2.2

8.3.2.3

e an einem individuell durchsetzbaren Anspruch auf den
Gewinnanteil,

sodass eine Aktivierung des Gewinnanspruchs beim Gesell-
schafter regelmdaBig ausscheidet.

Szenario 2: Zufuhrung und Entnahme von RUcklagen

Werden gemdB Gesellschaftsvertrag oder Gesellschafterbe-
schluss aus dem laufenden Gewinn Rucklagen dotiert, hat der
Gesellschafter Uber diesen Betrag noch keinen aktivierbaren
Anspruch.’>

Erst wenn ein Beschluss zur Auflosung von Gewinnricklagen
gefasst wird, entsteht eine Forderung des Gesellschafters.

Die bilanzielle Behandlung der Auflosung von Gewinnricklo-

gen hangt von ihrem Entstehungszeitpunkt ab:7¢

e RUcklage wurde wdahrend Beteiligungsdauer des Gesell-
schafters aus Gewinnen gebildet:
Bilanzierung als Beteiligungsertrag beim Gesellschafter

e RUcklage wurde in Zeit vor der Beteiligung des Gesellschaf-
ters aus Gewinnen gebildet:
Behandlung als Kapitalrickzahlung (kein Beteiligungser-
trag)

Szenario 3: Beschlussvorbehalt

Sofern die Auszahlung des Gewinnanteils von einem vorherigen
Beschluss der Gesellschafter abhdangt, entsteht die aktivie-
rungsfahige Forderung erst im Zeitpunkt der Beschlussfassung.

Davon gibt es Ausnahmen fUr Mehrheitsgesellschafter, die auf-
grund ihrer notwendigen Stimmenmehrheit den Gewinn pha-
sengleich vereinnahmen kénnen.””

FUr Minderheitsgesellschafter kommt eine phasengleiche Ver-

einnahmung nur in dem Sonderfall in Betracht, wenn sich

e Gesellschafter, die zusammen Uber die notwendige Mehr-
heit fUr GewinnverwendungsbeschlUsse verfugen,

e bis spatestens zum Abschlussstichtag eines Minderheitsge-
sellschafters

75Vgl. IDW ERS FAB 18 Tz. 20.
76 Vgl. IDW ERS FAB 18 Tz. 22f.
77Vg|. IDW ERS FAB 18 Tz. 21.
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e zum Abschluss eines Stimmbindungsvertrags zur HerbeifUh-
rung eines Gewinnverwendungsbeschlusses

verpflichten.’8

e  Praxishilfe 8:
“Fahrplan® zur Beurteilung des Aktivierungszeitpunkts eines Beteiligungs-
ertrags aus einer Personenhandelsgesellschaft*

8.4 Kapitalruckzahlungen

8.4.1 Grundsatz: Erfolgsneutral vom Beteiligungsbuchwert absetzen
Als Kapitalrickzahlung kénnen folgende Fdlle unterschieden
werden:

e Entnahmen zu Lasten der Kapitalanteile der Gesellschafter

e Auszahlung von Kapitalricklagen, die auf MittelzufGhrun-
gen der Gesellschafter beruhen

e AusschUttungen aus Ricklagen (Kapital- und Gewinnrick-
lagen), die bereits zum Zeitpunkt des Anteilserwerbs des
Gesellschafters Bestand hatten.

Diese Kapitalrckzahlungen sind erfolgsneutral als Minderung
des Beteiligungsbuchwertes zu behandeln.”?

8.4.2 Ausnahme: Teilweise erfolgswirksame Behandlung

Unter der Voraussetzung, dass zwischen

e dem Erwerb der Beteiligung und

e dem Zeitpunkt der Vermogensauskehrung

e mehrere Jahre liegen

e und der innere Wert der Beteiligung

e sich nachweislich erhoht hat,

kann die Vermogensauskehrung aufgeteilt werden in einen
e erfolgsneutralen Anteil (Kapitalrickzahlung) und einen
o erfolgswirksam zu erfassenden Anteil (Rendite).80

78Vgl. IDW ERS FAB 18 Tz. 21a.
7? Vgl. IDW ERS FAB 18 Tz. 26.
80 Vgl. IDW ERS FAB 18 Tz. 26a.
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#HBO122

8.4.2.1 Beispielfall ,,Alpha-KG*
Sachverhalt: Zeitliche Abfolge der wirtschaftlichen Akfivitdten

2013 Kommanditist Stérle hat im Jahr 2013 eine Einlage in
H&he von 500.000 EUR bei der Alpha KG geleistet,
an der er zu 50% beteiligt ist.

Die Gesellschaft setzte diese Mittel fUr den Ausbau
des operativen Geschdfts ein, was in den Folgejah-
ren zu kontinuierlich steigenden Gewinnen und ei-
ner deutlichen Steigerung des Gesellschaftsvermo-
gens (geschatzer Unternehmenswert 1,5 Mio. EUR)
fUhrte.

12/2024 Bis Ende 2024 erfolgen keine weiteren Einlagen
oder Enthahmen durch Storle.

2025 Im Jahr 2025 beschlieBt die Gesellschafterver-
sammlung der Alpha KG eine Vermogensauskeh-
rung in Hohe von 200.000 EUR - formal als Ruckzah-
lung aus der Kapitalricklage.

Bilanzrechtliche Wurdigung

Da die
e Einlage bereits vor 10 Jahren erfolgt ist und

e sich der Wert des Gesellschaftsanteils zwischenzeitlich er-
heblich erhoht hat,

besteht kein unmittelbarer Zusammenhang mehr zwischen der
KapitalrGckzahlung und der urspringlichen Einlage.

Der ausgeschuttete Betrag kann wie folgt behandelt werden:
Aufteilung in erfolgsneutralen und erfolgswirksamen Anteil:

Ermitilung erfolgsneutraler Anteil:

Zeitwert des ausgekehrten
Vermbdgens 100.000 Buchwert der

Boteii 500.000 = 66.667 EUR
Zeitwert der Beteiligung kurz vor eteligung
Vermdgensauskehrung 750.000
Ermitlung erfolgswirksamer Anteil:
Vermbgensauskehrung 100.000 erfolgsneutraler 66.667 EUR = 33.333 EUR

Anteil
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Storle darf somit die 100.000 EUR (50% von 200.000 EUR) erhal-
tenen Mittel wie folgt verbuchen:

e 66.667 EUR als Minderung Beteiligungsbuchwert
e 33.333 EUR als erfolgswirksamer Beteiligungsertrag.
Hinweis:

Es ist jedoch nicht zu beanstanden, wenn die gesamte Ver-
mogensauskehrung als erfolgsneutrale Minderung des Betei-
ligungsbuchwertes behandelt wird (Vorsichtsprinzip).8!

VERMOGENSAUSKEHRUNGEN DURCH DIE PERSONENGESELLSCHAFT
Auszahlung von e
Gewinnricklagen Kapitalrickzahlungen
\
/ \ —~
¥ \ = Sa
stammt aus Zeit GewinnRL N
wéhrend ey Auszahlung von Vermogensauskehrungen
Beteiligung zum Zeltpunkt eingezahltem die mehrere Jahre nach
Kommanditkapital/ Beteiligungserwerb
des Erwerbs der = i n
Beteiligung KapitalrOcklage des el olgen't'md innerer Wert
Gesellschafters der Beteiligung gestiegen
‘ <
9
Cromean > 4
=
B
S
/ AN kel
v ' 4
erfolgsneutral erfolgsneutral lerfolgsneutral
Erfassung als Minderung des Minderung des Erfassung als Minderung des
ili trag ts der Buchwerts der Beteiligungsertrag Buchwerts der Q
beim Beteiligung beim Beteiligung beim beim Beteiligung beim o,
Geselischafter Gesellschafter Gesellschafter Geselischafter Gesellschaffer o
z
>
o
=
o0
-]
Quelle: IDW ERS FAB 18 Tz. 240-26a <

Abbildung 47: Vermdgensauskehrungen durch die Personengesellschaft
8.5 Sondersachverhalt: Latente Steuern

8.5.1 Die Spiegelbildmethode fuhrt regelmaBig zu Abweichungen
zwischen Handels- und Steuerbilanz

Bei Beteiligungen an nicht optierten, also steuerlich transparent
behandelten Personengesellschaften ergeben sich im handels-
und steuerbilanziellen Kontext besondere Abgrenzungserfor-
dernisse.

Im Gegensatz zu Kapitalgesellschaften besteht bei Personen-
gesellschaften ein vom Handelsrecht abweichendes steuerli-

81 Vgl. IDW ERS HFA 18 Tz. 26a, Beachte: Dies gilt nur, soweit der Beteiligungsbuchwert dadurch nicht negativ wird.
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8.5.2

8.5.2.1

8.5.2.2

8.5.2.3

ches Kapitalkonto (inkl. Sonder- und Ergdnzungsbilanzen) (sog.
Spiegelbildmethode).

Diese Abweichung fUhrt regelmd&Big zu temporaren Differenzen
zwischen Handels- und Steuerbilanz, deren Behandlung insbe-
sondere bei der Ermitllung der latenten Steuvern sorgfdltig zu
analysieren ist.

Bildung latenter Steuern ist abhdangig von der Rechtsform des
Gesellschafters

Gesellschafter ist selbst eine Personenhandelsgesellschaft

In diesem Fall kommt im Rahmen der Beteiligungsbewertung
kein Ansatz latenter Steuern in Betracht, da der Beteiligte

e selbst kein Steversubjekt fUr ESt bzw. KSt ist und

o gewerbesteuerlich keine Auswirkung zu berUcksichtigen ist,
da die Beteiligungsertrge/-verluste gekurzt oder hinzuge-
rechnet werden.82

Gesellschafter ist eine KapG oder optierende PersG (§ 1a KStG)

In diesem Fall ist die Bildung latenter Korperschafisteuer mog-
lich.

Gewerbesteuerlich sind aber auch in diesem Fall keine Wirkun-
gen zu berucksichtigen aufgrund der Hinzurechnungs- und Kuor-
zungsvorschriften fUr Beteiligungsergebnisse.83

Besonderheiten aus Beteiligung an einer optierenden PersG

Wird eine PersG nach § Ta KStG zur Korperschaftsbesteuerung
optiert, gilt die Beteiligung steuerlich als Beteiligung an einer
Kapitalgesellschaft.

Latente Steuern, die beim Gesellschafter bislang im Zusam-
menhang mit der transparenten Besteuerung erfasst wurden,

e sind im Jahr der Antragstellung

o erfolgsneutral

e aus dem Beteiligungsbuchwert

auszubuchen. 84

Dies gilt ebenso bei Ruckkehr zur transparenten Besteuerung.

82Vgl. § 8 Nr. 8 bzw. § 9 Nr. 2 GewsStG.
83 Vgl. IDW RS FAB 18 Tz. 48.
84 Vgl. IDW RS FAB 18 Tz. 49f.
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8.6 Erstmalige Anwendung

Nach IDW ERS FAB 18, Tz. 1a soll die Anwendung der Stellung-
nahme for AbschlUsse gelten, die nach dem 30.06.2025 begin-
nen.

Eine vorzeitige Anwendung des Entwurfs ist zulassig, sofern die
in dem Standard enthaltenen Regelungen vollstndig beach-
tet werden.

8.7 AUDFIT®-Praxishilfen zu diesem Thema

e Praxishilfe 8:
“Fahrplan® zur Beurtellung des Aktivierungszeitpunkts eines
Beteiligungs-ertrags aus einer Personenhandelsgesellschaft”
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THEMA 9:

Financial Covenants (Teil 1 von 2) -
Grundlagen, Auspragungen
und Bedeutung fur Unternehmen
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2 Financial Covenants (Teil 1 von 2) -

Grundlagen, Auspragungen und Bedeutung fur

Unternehmen

UWP 2 2025

2.1

9.2

9.3

2.4

2.5

9.6

9.7
2.8

Financial Covenants — Wachsender Druck auf den
Mittelstand

9.1.1  Definition von Financial Covenants
9.1.2 Verscharfung Regulatorik fUr Banken
9.1.3 Liquiditat nur gegen Kontrolle

9.1.4 Bedeutung fUr den Wirtschaftsprifer
Arten von Financial Covenants

9.2.1  Uberprifung von Financial Covenants
9.2.2 Quantitative Covenants (Typ 1)

9.2.3 Qualitative Covenants (Typ 2)
Vereinbarungsformen

9.3.1 Unterscheidung nach Profungsrhythmus

9.3.2 Unterscheidung nach Form der Kennzahlen-
steuerung

Praktische Bedeutung von Financial Covenants

9.4.1 Bedeutung fUr Kreditgeber

9.4.2 Bedeutung fUr Kredithehmer

Risiken bei Covenants-VerstoBen

9.5.1 Mobgliche Konsequenzen fUr den Kreditnehmer
9.5.2 Mdébgliche Auswirkungen auf die Bilanzierung

Gangige Heilungsmodalitaten bei einem Covenants-
Verstof3

9.6.1 ,Waiver"

9.6.2 ,,Covenants Holiday"

9.6.3 Neuverhandlungen der Kreditkonditionen
9.6.4 Weitere denkbare Heillungsmdglichkeiten
Ausblick auf Teil 2 in UWP 3 2025

Praxishilfen zu diesem Thema

AUDFIT

=aAKADEMIE

Seite

#HBO128

#HBO128
#HBO128
#HBO128
#HBO129
#HBO130
#HBO130
#HBO130
#HBO131
#HBO134
#HBO134

#HBO136

#HBO137
#HBO137
#HBO138
#HBO139
#HBO139
#HBO139

#HBO140

#HBO140
#HBO141
#HBO141
#HBO141
#HBO142

#HBO143

©
c
)
c
)
O
c
)
(®)]
12
Q
(%2)
)
<
c
)
(®))
O
O
c
)
—
O
|
N
c
O
>
.?)
=
2
c
O
c
)
>
O
O
O
O
-
O
c
<
o~

#HBO127

C
)
S
e
)
-
—
)
—-—
C
)
—
=
®))
-
D)
—-—
D)
)
O
)
m




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

#HBO128

9.1 Financial Covenants - Wachsender Druck auf den Mit-
telstand

92.1.1 Definition von Financial Covenants

Financial Covenantsss sind
¢ in Kreditvertragen als Nebenabreden
¢ vereinbarte Verpflichtungen fUr den Kredithehmer,

e zur Einhaltung von bilanz- bzw. erfolgsorientierten Kennzah-
len

e die der Kreditgeber als Indikator fur Risiken der zukinftigen
Entwicklung identifiziert hat.
9.1.2 Verscharfung Regulatorik fir Banken

In Zeiten
e wirtschaftlicher Unsicherheit und
o restriktiver Kreditvergabepolitik

rucken Financial Covenants immer stdrker in den Fokus der mit-
telstandischen Unternehmensfinanzierung.

Die Banken sind aufgrund bankenaufsichtsrechtlicher Ver-
pflichtungen gezwungen, das Kreditrisiko im Mittelstand stérker
zu steuern und genauer zu beurteilensé,

Financial Covenants bieten ihnen ein effektives Fruhwarnsys-
tem zur Risikobegrenzung.

Wenn bestimmte Kennzahlen oder Bedingungen verletzt wer-
den, ist das fUr die Banken ein Handlungssignal, um weitere Ri-
siken zu vermeiden.

9.1.3 Lliquiditat nur gegen Kontrolle

Viele mittelstandische Unternehemen befinden sich infolge der
Krisenjahre

- Pandemie
- Energiekrise
- Lieferkettenproblem

in einem Zustand finanzieller Anspannung.

85 Wirtschaftslexikon Gabler: https://wirtschaftslexikon.gabler.de/definition/financial-covenants-53572/version-27 6650
(Abruf 06.06.2025)

8¢ BaFin: 8. MaRisk-Novelle fUr Kreditinstitute AT4.3.2
https://www.bafin.de/SharedDocs/Veroeffentlichungen/DE/Meldung/2024/meldung 2024 05 29 8 MaRiskNovelle.html
(Abruf 6.06.2025)
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#HBO129

Die Kreditvergabe erfolgt daher immer haufiger unter der
MaBgabe:

~Liquiditat nur gegen Kontrolle*.

Mittelstdndische Unternehmen sehen sich

e zunehmend mit verpflichtenden finanzwirtschaftlichen
Kennzahlen konfrontiert,

e die regelmasig eingehalten und
e gegenuber den Finanzierern dokumentiert
e bzw. mit diesen ausgetauscht

werden mussen.

9.1.4 Bedeutung fur den Wirtschaftsprifer

VerstoBe gegen Financial Covenants fuUhren nicht nur zu
¢ Berichtspflichten oder

e Sonderprufungen, sie kbnnen

e Zinsaufschlage

¢ Kundigungsrechte oder sogar

¢ Nachbesicherungsforderungen

auslosen.

9.1.4.1 Auswirkungen auf die Tatigkeit der Wirtschaftsprifer
FUr Wirtschaftsprufer ergibt sich daraus eine wachsende Bedeu-
tung bei der
e Analyse
e Uberwachung und
e Risikobeurteilung

von Covenant-Strukturen bei inren Mandanten.

9.1.4.2 Check der Finanzierungsbedingungen wird obligatorisch

Gerade innerhalb des

e Jahresabschlussprifungsprozess oder

¢ beilaufenden betriebswirtschaftlichen Beratungen

mUssen PrUfer kUnftig deutlich starker auf die vertraglichen Ne-

benbedingungen der Fremdfinanzierung achten — nicht zuletzt
im Interesse der Going-Concern-Bewertung.8’

87 Zu den speziellen Funktionen des Wirtschaftsprifers im Zusammenhang mit Financial Covenants verweisen wir auf Teil 2
in
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BEDEUTUNG DER FINANCIAL COVENANTS FUR WIRTSCHAFTSPRUFER

Abschlussprifung

VerstoBe gegen FC kénnen zu Zweifel an der
FortfGhungsfahigkeit (Going Concern) fUhren mit
Auswirkungen auf
Profungsurteil
Berichterstattung
Ggf. ergéinzende Hinweisvermerke Berafung

Bei Beratungen im
Zusammenhang mit

Jahresabschluss-

elne. Iyse Kreditverhandlungen
Finanzplanung
Reporting
Einhaltung vereinbarter :nussen

Ausgestaltung und
Tragweite von FC
verstanden,

Kennzahlen ist hdufig an Bilanz-
und GuV-GréBen gekoppelt.
Schon kleinere

Bewertungsénderungen oder quiungsrmken : r/:zﬁzré::léﬁr:g'und
Umbuchungen drohende

konnen Schwellwenwerte VertragsverstoBe
beeinflussen Fall: Die Bedeutung der Covenants im o

0 . . rechtzeitig
(insbesondere bei knappen Profungsprozess iibersehen oder nicht hingewiesen werden.

Covenant-Margen) ausreichend adressiert:

bei nachfolgenden VerstéBen gegen
FC: ggf. neue Haftungsrisiken

ABBILDUNG: 48

Abbildung 48: Bedeutung der Financial Covenants fUr Wirtschaftsprifer
9.2  Arten von Financial Covenants

9.2.1 Uberprifung von Financial Covenants

Die Berechnung und Prufung von Covenants findet haufig zu
bestimmten Stichtagen statt - je nach Risikolage des Unter-
nehmens oder der Vereinbarung z. B. vierteljdhrlich oder jahr-
lich.

Die Einhaltung in Bezug auf einen Zeitraum bzw. Zeitpunkt wird
in sogenannten
¢ Konformitatserklarungen oder

e Compliance-Zertifikaten dokumentiert, die der Kreditheh-
mer dem Kreditgeber vorzulegen hat — oftmals mit einer Pru-
fung durch einen Wirtschaftsprufer.

9.2.2 Quantitative Covenants (Typ 1)

9.2.2.1 Definition von quantitativen Covenants

Quantitative Covenants sind kennzahlenbasierte Verpflichtun-
gen, die sich auf spezifische finanzielle GroBen beziehen.

Diese werden aus der Rechnungslegung des Kredithehmers
abgeleitet, typischerweise aus 'Bilonz, GuV oder Kapitalfluss-
rechnung und regelmdaBig einer Uberprufung unterzogen.
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9.2.2.2 Charakteristische Merkmale

Charakteristische Merkmale sind:

e Messbarkeit: Klare Schwellen- oder Zielwerte fUr finanzielle
Kennzahlen

e Objektivitat: Die Einhaltung kann aus dem Zahlenwerk des
Kredithehmers nachvollziehbar geprift werden.

e Prifrhythmus: Ublicherweise quartalsweise oder jahrlich,
teils mit Vorbehalt eines Testats durch den Wirtschaftsprifer.

9.2.2.3 Typische quantitative Covenants

Zu typischen quantitativen Covenants verweisen wir auf die
Praxishilfe.

e  Praxishilfe 9/1:
Darstellung zehn ausgewdahlter quantitativer Financial Covenants

9.2.3 Qualitative Covenants (Typ 2)

9.2.3.1 Definifion von qualitativen Covenants

Qualitative Covenants bzw. Non-Financial-Covenants formulie-
ren nicht messbare, aber ebenso bindende vertragliche Ver-
pflichtungen (Gebote/Verbote) des Kredithehmers. 88

9.2.3.2 Charakteristische Merkmale

Charakteristische Merkmale sind:

e Nicht-metrisch: Keine numerischen Grenzwerte, sondern
operative oder rechtliche Bedingungen.

e Ziel: Verhinderung nachteiliger Veranderungen in der
o Unternehmensstruktur,
o Vermdgensverwendung oder
o Glaubigerstellung.
e Priffung: Die Uberprifung erfolgt durch
o Dokumentenprifung,
o AuskUnfte oder
o bankseitige Uberwachung.

88 Wirtschaftslexikon Gabler: https://wirtschaftslexikon.gabler.de/definition/financial-covenants-53572/version-276650
(Abruf 06.06.2025)
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

Hinweis:
Wdahrend
e quantitative Covenants messbare Zielwerte setzen,

e zielen qualitative Covenants starker auf das rechtliche und
wirtschaftliche Umfeld des Kredithehmers ab.

Sie fungieren als praventive Schutzmechanismen, um z.B. ei-
ne Verwdsserung der Gldubigerrechte zu verhindern.

9.2.3.3 Typische qualitative Covenants

Die qualitativen Covenants kdnnen wie folgt unterteilt werden:
e General Covenants, wie z. B.
o Verbot zur VerduBBerung von Vermogenswerten

o Verpflichtung zur Aufrechterhaltung bestimmter Ge-
schaftsprozesse oder betriebliche MaBnahmen

o Untersagung einer zusatzlichen Schuldenaufnahme
¢ Information Covenants, wie z. B.

o Verpflichtung zur regelmdaBigen Vorlage geprUfter Ab-
schlUsse oder Zwischenberichte

o Konkrete Auskunfts- und Berichterstattungspflichten

UWP 2 2025 =xAKADEMIE
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#HB0133

9.2.3.4 Zusammengefasste Gegenuberstellung quantitativer und quali-
tativer Covenants

UBERSICHT VON GANGIGEN COVENANTS

Financial Covenants . .
Non-Financial

Kapitalstruktur- Ertrags- Liquiditats- Covenants
kennzahlen kennzahlen kennzahlen
Mindest-Eigenkapital ~ Mindest-EBITDA  « Schuldendeckungs-  Verpflichtungen zur
grad regelmdBigen Vorlage
* Debt Service geprifter Abschlisse
« Coverage Rate oder Zwischenberichte
Eigenkapitalquote «Zinsdeckungs-  Working Capital Auskunfts- und Bericht-
grad erstatfungspflichten
«Interest Cove-
rage Ratio
«Statischer Verschul- «Investitionslimit keine VerduBerung von
dungsgrad * CapEx Limit Vermdgenswerten
*Gearing
* Dynamischer die Verpflichtung zur
Verschuldungsgrad Aufrechterhaltung
* Dynamic Leverage bestimmter Geschdfts-
Ratio prozesse oder betrieb-

licher MaBnahmen

keine zusdtzlichen
Schulden

ABBILDUNG: 49

Abbildung 49: Ubersicht von géngigen Covenants

9.2.3.5 Breites Spekirum und groBe Bedeutung von Covenants

Fazit:

Neben diesen quantitativen MessgroBen besteht somit ein
breites Instrumentarium, das - je nach Branche und Unter-
nehmensstruktur — frei und individuell vereinbart wird.

Die jewelligen Kreditvertradge sind daher im Einzelfall zu ver-
stehen und die darin vereinbarten Covenants vom Wirt-
schaftsprufer zu wirdigen.
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

VERTRAGSGESTALTUNG VON FINANCIAL COVENANTS

Unternehmen/ Kreditverirag mit :
Kreditnehmer - Covenants ‘ Kreditgeber
Prifung
Konformitats- Auswirkungen
Auftragsschreiben zertifikat auf Going

Concern und die

l / Bilanzierg l |

U Jahresabschluss
Wirtschaftsprifer s Prifung oder
‘ Erstellung ‘

ABBILDUNG: 50

Abbildung 50: Vertragsgestaltung von Financial Covenants

9.3 Vereinbarungsformen

9.3.1 Unterscheidung nach Prufungsrhythmus

Die Covenants-Klauseln konnen hinsichtlich des vereinbarten
Prufungsrhythmuses bzw. der Prufungsfrequenz unterschieden
werdensd?.

9.3.1.1 ,Maintenance Covenants"

Maintenance Covenants sind

Kennzahlen- oder Verhaltensverpflichtungen,

die fortlaufend und regelmasBig (z.B. quartalsweise oder jahr-
lich)

eingehalten und Uberpruft werden mussen,

unabhangig davon, ob der Kredithehmer eine neue Trans-
aktion durchfGhrt oder nicht.

Das Ziel ist die kontinuierliche Uberwachung der finanziellen
Stabilitat des Kreditnehmers.

Ein VerstoB kann

87 Deutsche Bank https://www.deutsche-bank.de/ms/results-finanzwissen-fuer-unternehmen/finanzierung/01-2022-
finanzierungs-kauderwelsch-klauseln-im-kreditvertrag.html#parsys-columncontrol 1112028367-

columnControlCol2Parsys-accordion-accordionParsys-accordionentry 376173788 (Abruf: 06.06.2025)
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW

ZUR PRUFUNG

automatische Kindigungsrechte oder
Nachbesserungspflichten ausidsen.

Beispiel:

,Der Kreditnehmer hat sicherzustellen, dass der dynamische
Verschuldungsgrad zum Ende jedes Quartals 3,5 nicht Uber-
schreitet.*”

9.3.1.2 ,Incurrence' Covenants

Incurrence Covenants werden

nicht daverhaft Gberwacht,

sondern freten nur bei bestimmten Ereignissen oder Transak-
tionen (,Trigger-Events*”) in Kraft;

insbesondere bei der
o Aufnahme neuer Finanzverbindlichkeiten,
o AusschUttungen oder
o Akquisitionen.

Diese Gebote/Verbote sollen sicherstellen, dass sich die Boni-
tat des Kredithehmers nicht durch zusatzliche MaBnahmen ver-
schlechtert, ohne dass seine Kapitalstruktur dies zuldsst.

Beispiel:

,Der Kredithnehmer darf zusdatzliche Finanzverbindlichkeiten nur
dann aufnehmen, wenn der dynamische Verschuldungsgrad
kleiner als 3,0 bleibt.”

Solange keine neuve Fremdfinanzierung erfolgt, ist diese Kenn-
zahl nicht prifungsrelevant.

Erst bei einer neuven Kreditaufnahme wird die Kennzahl pro for-
ma berechnet — unter Einbeziehung des zusatzlichen Schuld-
postens, um zu prufen, ob die zusatzliche Belastung zulassig
und somit vertretbar ist.
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VEREINBARUNGSFORMEN (1/2)
Maintenance Covenants Incurrence Covenants
Trigger-
31.12.X1 31.12.X2 31.12.X3 31.12.X1 Ereignis 31.12.X2
! 1 [ > i 1 T >
| ' | 1 '
® ® ® x ® x
RegelméBige Uberprifung anlassbezogene Uberprifung
Periodisch (z.B. quartalsweise) « Prifungszeitpunkt [ 3 ereignisbezogen (z.B. Kreditaufnahme)

Daverhafte Uberwachung @ Anwendung » fransaktionsauslésend
Auch bei operativer Verschlechterung ‘ VerstoBrisiko » Nur bei aktiver Handlung des Kreditnehmers

+EK-Quote 2 25% .Dividendenausschittung nur wenn
quartalsweise zu prifen” Beispiel-Klausel Dynamischer Verschuldungsgrad < 2,5%

ABBILDUNG: 51

Abbildung 51: Vereinbarungsformen (1/2)

9.3.2 Unterscheidung nach Form der Kennzahlensteuerung

In der Praxis der Unternehmungsfinanzierung werden Financial
Covenants in vielfdltiger Weise vorzufinden sein.

Neben relativen Kennzahlen k&dnnen beispielsweise auch abso-
lute GréBen vereinbart werden.

Covenants werden in Form von Mindestzahlen als
e Obergrenzen (Ceiling) oder
e Untergrenzen (Floor) oder als
¢ Schwankungsbreiten
vereinbart.
Ebenso kénnen sich in den Klauseln absolute oder relative Stei-
gerungen bzw. Verringerungen von Mindest-Kennzahl im Zeit-
verlauf der Kreditvertragslaufzeit wiederfinden.
9.3.2.1 Beispiel ,,Mindest-EBITDA"
Das Mindest-EBITDA muss
e im ersten Jahr des Kredites 50 GE,
e im2.Jahr75GE,

e im 3. Jahr 90 GE befragen, efc.
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#HBO137

e oderjedes Jahr um 5% steigen.

VEREINBARUNGSFORMEN (2/2)

Gestaltungsformen von Covenants

- 'S

Art des Schwellenwerts BezugsgroBe der Kennzahl
1. Obergrenze (Maximalwert) 1. Absolute Kennzahl

z.B. EBITDA > 10 Mio. EUR
2. Untergrenze (Mindestwert)
2. Relative Kennzahl

3. Bandbreite (Ober- & Untergrenze) z.B. EK-Quote = 25%
4. Steigerungspflicht (z.B. jGhrlich + 3. Kombinationen méglich
5%)
3
5. Verringerungspflicht (z.B. o
dynamischer Verschuldungsgrad §
< 2,5 bis 2026) =2
<
Abbildung 52: Vereinbarungsformen (2/2) O
U4
Zur Veranschaulichung der Funktionsweise von Ober- und Un- e en
tergrenzen verweisen wir auf die Beispiele in den Praxishilfen. band
e Praxishilfe 9/1: #PHO044
Darstellung zehn ausgewdhlter quantitativer Financial Covenants”
e  Praxishilfe 9/2: #PHO045
wPraxisbeispiel 1: ,,Ceiling-Klauseln" im Kreditvertrag"
e  Praxishilfe 9/3: #PH0047

wPraxisbeispiel 2: ,,Floor-Klauseln* im Kreditvertrag*

9.4 Praktische Bedeutung von Financial Covenants

9.4.1 Bedeutung fur Kreditgeber

Financial Covenants fungieren als

¢ steuerungswirksames Kontrollinstrument,
¢ das den Kreditgeber in die Lage versetzt,
e nicht nur ex post,

e sondern auch praventiv

¢ auf negative Entwicklungen zu reagieren.
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THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
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BEDEUTUNG VON FINANCIAL COVENANTS FUR KREDITGEBER

Ziel/Nutzen Erlduterung

1. Frihwarnsystem fUr wirtschaftliche Risiken Kennzahlen-Covenants signalisieren
frihzeitig finanzielle Schieflagen.

2. Risikosteuerung & Kreditiberwachung Covenant-VerstdBe erlauben rechtzeitige
Einleitung von vertraglich definierten
GegenmaBnahmen.

3. Verhandlungsinstrument Covenants ermdglichen es, das

Kreditausfallrisiko adéaquat zu bepreisen und
die Risikoiberwachungskosten zu senken.

4. Starkung der Gldaubigerrechte Qualitative Covenants schitzen vor
Gldubigerbenachteiligung; Minimierung von
Informationsasymmetrien zwischen
Kreditgeber und Kreditnehmer und damit
hoéhere Transparenz zur finanziellen
Entwicklung

5. Disziplinierungseffekt Unternehmen werden zur konservativen
Finanz- und Ausschittungspolitik
angehalten.

6. Regulatorischer Nachweis (MaRisk) Covenants dienen als internes
Steuerungsinstrument und Nachweis im
Riskomanagementsystem.

ABBILDUNG: 53

Abbildung 53: Bedeutung von Financial Covenants fUr Kreditgeber

9.4.2 Bedeutung fur Kredithnehmer
Financial Covnenants sind Bindungen mit Nebenwirkungen.

Diese Regelungen
e erdffnen zwar Kreditspielraum, verlangen aber eine
¢ laufende Selbstkontrolle und

e kdénnen somit unternehmerische Handlungsfreiheit wirksam
begrenzen.
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BEDEUTUNG VON FINANCIAL COVENANTS FUR KREDITNEHMER

Ziel/Nutzen Erlduterung

1. Verpflichtung zur finanziellen StabilitGt Die Einhaltung der Covenants zwingt zu
planvollem Liquiditats-, Investitions- und
Risikomanagement.

2. Einschrankung unternehmerischer Einschrdnkungen bei
Flexibilitat e Ausschittungen,
neuen Schulden oder
Umstrukturierungen (change-of-control)

3. Reporting-Aufwand und RegelmdBige Covenant-Prifung fUhrt zu
Uberwachungspflichten erhéhtem internen Aufwand und
Abstimmung der Banken

4. Verhandlungsrisiken bei Versto Covenant-Bruch kann zu kostspieligen
Neuverhandlungen oder Auflagen fUhren

5. Disziplinierung der Geschdftsfihrung Intern férdern Covenants
finanzielle Disziplin und
frihzeitiges Risikobewusstsein

6. Signaling-Effekt bei Investoren & Einhaltung strenger Covenants kann als
Analysten Signal fiir Soliditat wirken (z.B. bei
Kapitalmarktfinanzierungen)

7. Einfluss auf Rechnungslegung Bei Versto3 gegen Covenants mglw.
Folgewirkungen fir Jahresabschluss (z.B.
Going-Concern)

ABBILDUNG: 54

Abbildung 54: Bedeutung von Financial Covenants fUr Kredithehmer

9.5 Risiken bei Covenants-Versto3en

Die praktische Bedeutung von Covenants-VerstdBen (soge-
nannte Default Events) ist hoch, da sie erhebliche rechtliche
und wirtschaftliche Folgen fUr den Kreditnehmer zur Folge ha-
ben kénnen.

9.5.1 Mogliche Konsequenzen fir den Kreditnehmer
Die Konsequenzen eines Covenants-Bruches kdnnen folgende
MaBnahmen einzeln oder in Kombination umfassen:

Erhdhung des Zinssatzes

Forderung nach zusatzlichen Sicherheiten

Verpflichtung von Nachbesicherungen

Zwang zur Umschuldung

Eigenkapitalerhohungen

Auslosung von Kundigungsrechten des Kreditgebers und
frOhzeitige oder sofortige Falligstellung der Kreditsumme

g. Reputationsrisiken und Ratingherabstufungen fur den Kre-
dithehmer.

"0 Q00T

9.5.2 Mogliche Auswirkungen auf die Bilanzierung

FUr die Bilanzierung des Kreditnehmers kdnnten sich ebenfalls
Auswirkungen ergeben:
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#HBO140

a. Auswirkungen auf die "Davon“-Vermerke in der HGB-Bilanz
(Umgliederung von langfristigen zu kurzfristigen Verbindlich-
keiten gegenUber Kreditinstituten).

b. Ausldsung von Haftungsrisiken, die zu Eventualverbindlich-
keiten oder Rickstellungen fUhren, z. B. aus Waiver-Fees.

c. Verpflchtende Angaben im Anhang oder Lagebericht zu
den vereinbarten Covenants, den Risiken und Folgen eines
Covenants-Bruches.

d. Risiko von wesentlichen Unsicherheiten bis hin zu einem be-
standsgefahrdenten Risiko oder Abkehr von der Annahme
der UnternehmensfortfUhrung (Going-Concern).

9.6 Gangige Heilungsmodalitaten bei einem Covenants-
VerstoB3

Ein VerstoB gegen Financial Covenants (,Covenant Beach")
kann - muss aber nicht - automatisch zu KUndigungsrechten,
Zinsanpassungen etc. fUhren.

In der Praxis bestehen verschiedene Heilungsmoglichkeiten
(,,Cure Options"), die

e eine Kundigung vermeiden und
e dem Kredithehmer Zeit zur Korrektur geben.

9.6.1 ,Waiver"

Eine “Waiver” Vereinbarung ist zu empfehlen, wenn nur ein
einmaliger Versto8 gegen die vereinbarten Covenants erwar-
tet wird, z. B. aufgrund von Sondereffekten.

Durch den Waiver wird ein Verzicht auf Rechisfolgen aus dem
Covenants-Bruch vereinbart.

Der Kreditvertrag bleibt weiter bestehen und die RUckzah-
lungsverpflichtung wird nicht f&llig gestellt. Die Uberprifung der
Covenants findet weiter zu den nachfolgenden vereinbarten
Stichtagen statt.

Der Kreditnehmer muss dafUr i. d. R. eine Waiver-Gebuihr be-
zahlen und ggf. werden weitere Konditionen angepasst, wie z.
B. der vereinbarte Zinssatz erhdht?,

9 Deloitte Legal
https://www?2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/dl/Documents/legal/Verst% C3%Bé%C3%9Fe%20gegen%20Finanzier
ungsbestimmungen DE(04-06-20)2.pdf (Abruf: 06.06.2025)
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9.6.2 ,Covenants Holiday*

Bei einer Covenants Holiday-Vereinbarung einigen sich der
Kreditgeber und der Kredithnehmer, dass die Uberprifung der
Einhaltung der Covenants fUr einen bestimmten Zeitraum aus-
gesetzt wird.

Der Zeitraum hdédngt dabei von den Grinden fUr den
Covenants-Bruch und dem Risiko ab?!.

Auch hierfUr wird i. d. R. eine Gebuhr fallig.

9.6.3 Neuverhandlungen der Kreditkonditionen

Bei strukturellen Problemen und wenn wiederkehrende
Covenants-Briche erwartet werden, kann es zu einer Neuver-
handlung

e des Kreditvertrags,

e der Kreditkonditionen und
e der Covenants

kommen (“reset process”)?2.

Dieser Prozess ist oft zeitintensiv und sollte daher frOhzeitig von
einem der Beteiligten angestoBen werden.

Sollte eine Nachverhandlung scheitern, wird als letztes Mittel
i. d. R. eine Kindigung und sofortige Fdlligstellung der Kredit-
summe folgen.

9.6.4 Weitere denkbare Heilungsmoglichkeiten

9.6.4.1 Inferne MaBhahmen

Weitere Heilungsmoglichkeiten k&nnen inferne MaBnahmen zur
Verbesserung der Kennzahlen umfassen — je nach vereinbar-
tem Covenant z.B.

e Eigenkapitalerhohung der bestehenden Gesellschafter

e zusdtzliche Tilgungsrate, um die Verschuldung zu reduzieren
e Forderungs- und Verbindlichkeiten-Management

e Optimierung von Lagerhaltung und -kosten.

91 Deloitte Legal
https://www?2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/dl/Documents/legal/Verst%C3%Bé%C3%2Fe%20gegen%20Finanzier
ungsbestimmungen_DE(04-06-20)2.pdf (Abruf: 06.06.2025)

92 Deloitte Legal

https://www?2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/dl/Documents/legal/Verst%C3%B6%C3%9Fe%20gegen%20Finanzier
ungsbestimmungen DE(04-06-20)2.pdf (Abruf: 06.06.2025)
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9.6.4.2 Externe MaBnahmen

Zudem konnen externe MaBnahmen erortert werden:

e Eigenkapitalerhohung durch Aufnahme neuer Gesellschaf-
ter

¢ Umschuldung

e Profung von Subventionen oder sonstigen finanziellen Zu-
schussen.

UBERBLICK: WESENTLICHE HEILUNGSMOGLICHKEITEN BEI VERSTOB GEGEN
FINANCIAL COVENANTS

1. Equity Cure Zufihrung von Eigenkapital Heilung eines Flexible Nachbesserung
(Eigenkapitalheilun  oder nachrangigem quantitativen Covenant- ohne Vertragséinderung
9) Gesellschafterdarlehen VerstoBes
2. Waiver Vertraglicher Verzicht des Vermeidung der Schnelle Lésung bei
(Verzicht) Kreditgebers auf Rechte nach  Kreditkiindigung oder einmaligen VerstéBen
einem Versto3 Sanktionen

Oft verbunden mit
zusatzlichen Gebihren

3. Amendment Daverhafte Vertragsdnderung Anpassung an verdnderte  Langfristige Losung
(Anderung) (z.B. Unternehmens- oder
Schwellenwertanpassung) Marktbedingungen Aufwendig in

Verhandlungen; bei
Konsortialkrediten
Zustimmung aller
Kreditgeber notwendig

4. Covenants Vertraglich vorgesehene Frist zur Herstellung der Reaktionszeit ohne
Holidays Nachbesserungsfrist zur Konformitdt, insbes. bei SofortmaBnahmen
(Heilungszeitraum)  Behebung eines VerstoBes qualitativen Covenants .
5. Accounting Korrektur fehlerhafter oder Ricknahme eines Nur bei eindeutig i
Adjustment irrefUhrender Kennzahlen (vermeintlichen) technischer Ursache bzw. )
(Buchhaltungs- durch Bilanzanpassung VerstoBes buchhalterischem Fehler §
anpassung) moglich aQ
@
[--}
<

Abbildung 55: Uberblick: Finf wesentliche Heilungsmdglichkeiten bei
Versto3 gegen Financial Covenants

9.7 Ausblick auf Teil 2 in UWP 3 2025

Covenants kdnnen
¢ in vielfaltiger Weise
e frei und individuell

vereinbart werden.

Ein Covenants-Bruch kann weitreichende und schwerwiegende
Auswirkungen auf den vom Unternehmen aufzustellenden Ab-
schluss und die Unternehmensfortfihrung haben.

Eine frUhzeitige Analyse der Covenants und deren Entwicklung
im laufenden Jahr kann Unternehmen und Priufer vor unange-
nehmen Uberraschungen schitzen.
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Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH IV:  NEUES UND AKTUELLES PRUFER-KNOW-HOW
ZUR PRUFUNG

Wirtschafisprufer sind wichtige Ansprechpartner fUr ihre Man-
danten in diesem Kontext.

Auf die Rollen, das Aufgabenspekirum und die Verantwortlich-
keiten des Wirtschaftsprifers wird in einem zweiten Betrag zu
den Financial Covenants in [WI@W{rL vertiefend eingegan-
gen.

9.8 Praxishilfen zu diesem Thema

e Praxishilfe 9/1:
Darstellung zehn ausgewdhlter quantitativer Financial
Covenants”

¢ Praxishilfe 9/2:
»Praxisbeispiel 1: ,,Ceiling-Klauseln* im Kreditvertrag*

e Praxishilfe 9/3:
»Praxisbeispiel 2: ,,Floor-Klauseln* im Kreditvertrag”
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THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

Seite #HB0145

THEMA 10:

Zwischen Papierbergen und Daten-
banken: Konkrete Auswirkungen
der geanderten Aufbewahrungs-
fristen (§ 257 Abs. 4 HGB) auf

den Jahresabschluss }
AUDFIT
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THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

#HBO146

10. Zwischen Papierbergen und Datenbanken:
Konkrete Auswirkungen der gednderten
Aufbewahrungsfristen (§ 257 Abs. 4 HGB)
auf den Jahresabschluss

Seite
10.1  Neue Aufbewahrungsfristen fir Geschdéftsunterlagen #HBO146
10.1.1  Kernvorschrift zur Aufbewahrung #HBO146
10.1.2  Aufbewahrungsfrist fir Buchungsbelege verkirzt ~ #HB0147
-1.1.2025
10.1.3  Beginn der Aufbewahrungsfrist #HB0148
10.1.4  WP-sperzifische Aufbewahrungsfristen #HBO149
10.1.5  Steuerrechtliche Regelungen #HBO151
10.2  Bilanzierung der Aufbewahrungsrickstellung #HBO151
10.3  Bewertung von Aufbewahrungsrickstellungen #HB0O152
10.3.1  Allgemeine Grundsdtze #HBO152
10.3.2 Kostenbestandteile #HB0152

10.3.3  Zwei Methoden zur RUckstellungsberechnung ~ #HB0153

10.3.4  Beispielfall fUr ein Risiko aus der verkUrzten #HBO155
Aufbewahrungspflicht:
10.4  Praxisfall: Die Berechnung der Aufoewahrungsrock- #HBO157
stellungen bei der ELNO GmbH & Co. KG
10.4.1  Sachverhalt #HBO157
10.4.2 Handelsrechtliche Abbildung #HB0158
10.5  Praxishinweise #HBO158
10.5.1 Besonderheiten bei KMU #HB0O158
10.5.2 Hd&ufige Konstellationen in gréBeren Wirt- #HBO158
schaftsunternehnmen
10.5.3  Pauschalisierte Berechnungsmethoden #HBO159
10.6  Praxishilfen zu diesem Thema #HBO159

10.1 Neve Aufbewahrungsfristen fur Geschaftsunterlagen

10.1.1 Kernvorschrift zur Aufbewahrung

Die Aufbewahrung von Geschdaftsunterlagen ist durch den Ge-
setzgeber handelsrechtlich vorgeschrieben.
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THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

Nach § 257 Abs. 1 Nr. 1-4 HGB sind folgende Unterlagen geord-
net aufzubewahren:

GESCHAFTSUNTERLAGEN

Grundbuch
Haupt- und Nebenbicher

Handelsbicher

Aufz Uber die kérperliche und asige
Inventare fi aller Vermé énde und

Schulden

+  Insb. Eroff Jah Usse, Lagebericht

Abschlisse K lisse und K geh

Arbeil i /0

. * Geschdftsbriefe / K pond die der Vorbereitung, der
Handelsbriefe L hrung oder ierung eines Geschéfts dient

¢ Intern: A
Stornierungsbeleg etc.

« Extern: Eingangsrechnung, Gutschrift, Steuerbescheid,
Quittung etc.

Buchungsbelege

ABBILDUNG: 56

Abbildung 56: Geschdaftsunterlagen

Die offentlich-rechtliche Verpflichtung zur Aufbewahrung von
Geschdaftsunterlagen ist durch eine Ruckstellungsbildung fur
ungewisse Verbindlichkeiten bilanziell zu berUcksichtigen.

10.1.2 Aufbewahrungsifrist fur Buchungsbelege verkirzt - 1.1.2025

Das vierte Burokratieentlastungsgesetz aus 2024 sieht eine Ver-
kirzung von Aufbewahrungsfristen fUr alle Buchungsbelege von
bislang 10 Jahre auf nun 8 Jahre vor, deren Frist am 1.1.2025
noch nicht abgelaufen ist.?3

Die Fristen fUr die Aufbewahrung bleiben fur die Ubrigen Unter-
lagen unverandert.

Folgende Darstellung fasst die gesetzliche Fristsetzung zusam-
men:

73 Vgl. Viertes Gesetz zur Entlastung der BUrgerinnen und BUrger, der Wirtschaft sowie der Verwaltung von Birokratie
(Viertes Burokratieentlastungsgesetz) vom 23.10.2024, BGBL | Nr. 323
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THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

#HBO148

AUFBEWAHRUNGSFRISTEN NACH § 257 ABs. 1 HGB

* Handelsbicher

 Inventare

» Erdffnungsbilanzen,

+ Jahresabschlisse

« EinzelabschlUsse

* Lageberichte

» KonzernabschlUsse sowie

« die zu ihrem Versténdnis erforderlichen Arbeitsanweisungen und
sonstigen Organisationsunterlagen

- empfangene Handelsbriefe (SchriftstUcke, die ein Handelsgeschaft 6 Jahre
betreffen)

* Wiedergaben der abgesandten Handelsbriefe

. (Belege fur Buchungen in den vom Kaufmann nach
§ 238 Abs. 1 HGB zu fUhrenden BUchern)

8 Jahre

ABBILDUNG: 57

-
\
)

Abbildung 57: Aufbewahrungsfristen nach § 257 Abs. 1 HGB

10.1.3 Beginn der Aufbewahrungsfrist
Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit dem Ablauf des Kalender-
jahres, in dem die letzten
e Eintragungen,
e Anderungen oder
¢ Handlungen

in den jeweiligen Unterlagen vorgenommen wurden.?4
Beispiel: Jahresabschluss

Der Jahresabschluss fur das kalendergleiche Geschdaftsjahr
2024 wird im Mdarz 2025 erstellt und festgestellt.

~Wann kénnen die gesamten Unterlagen zum Jahresab-
schluss vernichtet werden, damit wieder Platz im Archiv
geschaffen wirde*

Die Aufbewahrungsfrist fur den Jahresabschluss beginnt auf-
grund Erstellung und Feststellung des Jahresabschlusses in 2025
mit Ablauf des 31.12.2025 und betragt 10 Jahre.

Sofern zum 31.12.2035 die Vorlage des Jahresabschlusses
durch Altgesellschafter gefordert wird, muUssen die Unterlagen
noch vorgelegt werden kénnen.

%4 Vgl. § 257 Abs. 5 HGB
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THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

Ab dem 01.01.2036 kdnnen die Unterlagen vernichtet werden,
sofern die entsprechende Steuerveranlagung bereits be-
standskraftig geworden ist.

10.1.4 WP-spezifische Aufbewahrungsfristen
10.1.4.1Zusatzliche berufsrechtliche Vorgaben fUr die Eigenorganisati-
on der WP-Praxis
Wirtschaftsprifer und WP-Praxen unterliegen neben
e den allgemeinen handels- und
e steuerrechtlichen Aufbewahrungspflichten
e zusdtzlichen berufsrechtlichen Vorgaben.

HANDAKTEN UND ARBEITSPAPIERE DES WP

Handakten Arbeitspapiere

Alle SchriftstUcke, Unterlagen, die der WP
die der WP aus Anlass seiner beruflichen Tatigkeit « ausschlieBlich zu eigenen,
von seinem Auftraggeber oder fir diese « internen Zwecken
erhalten hat * im Rahmen seiner BerufsausUbung
anfertigt

Nicht Bestandteil der Handakte

§ 51b Abs. 4 WPO § 51b Abs. 4 letzter Halbsatz WPO
z.B. z.B.
+ vom Mandant Ubergebene Unterlagen *  PrUfungsplanung

SchriftstUcke von Dritten im « angewandte Prifungsmethoden

Mandatszusammenhang * inferne Notizen

Verwaltungsakte + Besprechungsprotokolle

Steuerbescheide

Vertrage

Urkunden

gerichtliche Entscheidungen

Gutachten
Ziel: Nachvollziehbarkeit der Mandatsbearbeitung Ziel: Interne Dokumentation der Prifungsarbeit

(Qualitétssicherung)

Herausgabeanspruch des Mandanten Keine Herausgabepflicht
Aufbewahrungsfrist: Aufbewahrungsfrist: [[RL]31(=
Grundsdleichgm

kann ggf. auf bis zu 6 Monate verkirzt werden

ABBILDUNG: 58

Abbildung 58: Handakten und Arbeitspapiere des WP

10.1.4.2 Aufbewahrung von Handakten von Wirtschaftsprifern
Regelfall:

Die allgemeine Aufbewahrungsfrist von Handakten fur Wirt-
schaftsprifer betrdgt insgesamt 10 Jahre. %>

Beispiel:
Keine Ruckstellung fur Aufbewahrung von Handakten
Begrindung des BFH:

95 Vgl. § 51b Abs. 2S. 1 WPO
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#HBO150

Eine WPG GmbH hat fur die Aufbewahrung von Mandantenda-
ten an einen IT-Dienstleister pauschal ein jahrliches Entgelt ent-
richtet.

FUr diese Kosten wurde im Jahresabschluss eine Ruckstellung
fur Aufbewahrung gebildet.

Nach den Ausfuhrungen des BFH besteht keine offentlich-
rechtliche Verpflichtung aus folgenden Grinden:?6
Aus dem Berufsrecht kann nur

e eine 10jahrige Aufbewahrungspflicht

e fur Handakten

¢ nach Beendigung des Mandatsverhaltnisses
abgeleitet werden.

Begrindung des BFH:

Die WPG GmbH kann sich dieser Verpflichtung durch Aufforde-
rung des Mandanten zur Entgegennahme der Unterlagen ent-
ledigen.?”

,Diese Verpflichtung (Anm. des Verf.: zur Aufbewahrung
von Handakten fur 10 Jahre) erlischt jedoch schon vor Be-
endigung dieses Zeitraums, wenn die Berufsangehdrigen
ihre Auftraggeber aufgefordert haben, die Handakten in
Empfang zu nehmen, und die Auftraggeber dieser Auffor-
derung binnen sechs Monaten... nicht hachgekommen
sind."98

Fazit: Folgen fir die Bilanzierung

Eine Ruckstellungsbildung fUr die Aufbewahrung von berufs-
spezifischen Handakten von Wirtschaftsprifern oder Steuerbe-
ratern wurde seitens des BFH mangels offentlich-rechtlicher

Verpflichtung ausgeschlossen. O
Berufsrechtlich kdnne man sich der Aufbewahrungspflicht ent- '
ziehen, durch Aufforderung an den Mandanten zur Entgegen- ii?oegen—
nahme der Unterlagen.?? band

e  Praxishilfe 10/1: #PH0052

»Aufboewahrungsfristen fir Geschaftsunterlagen*

96 Vgl. BFH, Urteil v. 13.2.2019 - XI R 42/17.

97 Vgl. § 66 Abs. 1 StBerG; Die Verpflichtung zur Aufoewahrung erlischt spatestens sechs Monate, nachdem der Mandant
zur Entgegennahme der Unterlagen aufgefordert worden ist. Ein Entzug von der Aufbewahrungspflicht ist somit méglich

%8 Vgl. § 51b Abs. 2 Satz 2 WPO

92 Vgl. Dr. Johannes Riepolt, Aufbewahrungsrickstellungen einer Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft,
BBK 2/2020 S. 58 ff.
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THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

10.1.5 Steuerrechtliche Regelungen

Die Aufbewahrung von Geschdaftsunterlagen ergibt sich auch
aus den steuerrechtlichen Vorschriften.

Analog zum HGB wurden auch die Vorschriften nach §147 AO
und § 14b UStG neu gefasst, sodass die 8-jahrige Frist fur Bu-
chungsbelege auch steuerrechtlich greift.

10.2 Bilanzierung der Aufbewahrungsruckstellung

Die allgemeinen Ansatzkriterien fUr die Bildung einer Ruckstel-
lung fir ungewisse Verbindlichkeiten9 umfassen folgende
Faktoren: 101

a. Es handelt sich um eine AuBenverpflichtung, d. h. eine 6f-
fentlich-rechiliche Verpflichtung (u. a. Gesetze, Verwal-
tungsakte) oder eine privatrechtliche Verpflichtung (insbe-
sondere vertragliche Vereinbarungen mit einem Geschdfts-
partner).

b. Die Verpflichtung muss vor dem Bilanzstichtag wirtschaftli-
che verursacht sein.

C. Mit einer Inanspruchnahme muss ernsthaft gerechnet wer-
den, d. h. das Unternehmen kann sich der ungewissen Ver-
bindlichkeit nicht entziehen.

d. Die Aufwendungen fur die RUckstellungsbildung fUhren nicht
zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten fUr einen Vermo-
gensgegenstand in kinftigen Geschdafisjahren.

FOr Unterlagen, die ohne Aufbewahrungspflicht aufbewahrt
werden, darf mangels rechtlicher Verpflichtung keine Ruckstel-
lung gebildet werden.

Hinweis:

Bei der freiwilligen Aufbewahrung uber den verpflichteten
Zeitraum hinaus durfen die korrespondierenden Aufwendun-
gen insoweit nicht als Rickstellung passiviert werden.102

100 § 249 Abs. 1 Satz 1 HGB

101 Vgl. IDW RH HFA 1.009, RUckstellungen fur die Aufbewahrung von Geschdaftsunterlagen sowie fUr die Aufstellung,
Prifung und Offenlegung von Abschlissen und Lageberichten nach § 249 Abs. 1 HGB, Stand 23.06.2010, Tz. 4

102 Vgl. IDW RH HFA 1.009, a.a.0., Tz. 7; FUr die Rickstellungsbildung nach Steuerrecht gilt: Kann die Zusammensetzung der
Gesamtkosten anteilig fir verpflichtende und freiwillige Aufwendungen nicht ermittelt werden, ist fir die freiwillige
Aufbewahrung ein 20%-Abschlag von den Gesamtkosten vorzunehmen (vgl. OFD Niedersachsen vom 05.10.210 S 2137
- 106 - St 221/St 222)
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10.3 Bewertung von Aufbewahrungsrickstellungen

10.3.1 Allgemeine Grundsatze

RUckstellungen sind in Hohe des nach vernUnftiger kaufmdanni-
scher Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrag anzusetzen,
§ 253 Abs. 1 S. 2 HGB.

Handelsrechtlich erfolgt der Ansatz der RUckstellung zu Vollkos-
ten unter BerUcksichtigung kunftiger Kosten- und Preissteige-
rungen.

Aufgrund der Langfristigkeit der Aufbewahrungsfristen sind die
RUckstellungen entsprechend abzuzinsen.

Hinweis:

Der IDW hat einen kurzen Rechnungslegungshinweis m
L7 K[ verabschiedet:

~Ruckstellungen fir die Aufbewahrung von Ge-
schdftsunterlagen sowie fir die Aufstellung, Prifung
und Offenlegung von AbschlUssen und Lageberichten
nach § 249 Abs. 1 HGB."103

10.3.2 Kostenbestandteile

In der Praxis erfolgt die Archivierung der aufzubewahrenden
Geschdaftsunterlagen meist

e in elektronischer Form oder

e in einem Archiv.

10.3.2.1 Aufbewahrung als Originall
Es gilt zu beachten, dass
e Eroffnungsbilanz,
e JahresabschlUsse und
e KonzernabschlUsse
im Original aufzubewahren sind (§ 257 Abs. 3 HGB).

10.3.2.2 Einzubeziehende Kostenkomponenten

FUr die Ermittlung der RUckstellungshdhe sind daher Kosten fur
einen gesonderten Raum, z. B.

e Server

e Archiv

103 Vgl. IDW RH HFA 1.009, Stand 23.06.2010.
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#HBO153

anteilig zu berucksichtigen.

Bei Staffelmieten sind die zu erwarteten Mieterhdhungen han-
delsrechtlich einzubeziehen.

Gehort ein Serverraum/Archiv zu den eigenen Rdumlichkeiten,
sind im Wesentlichen

e die anteilige Gebdudeabschreibung,

e Grundsteuerzahlungen sowie

e zuordenbare Gebdudeversicherungen/-reparaturen
einzubeziehen.

Anteilige Finanzierungskosten kdnnen ebenfalls berlcksichtigt
werden.

In die Ermittlung der RUckstellungshdhe sind darbber hinaus ein-
zubeziehen:

e Energiekosten (anteilige Heiz-, Stromkosten)

e anteilige Personalkosten, die mit der Aufbewahrung im Zu-
sammenhang stehen

¢ Aufwendungen fUr die Lesbarmachung der Datenbestdn-
de.

10.3.2.3 Nicht rOckstellungsfahige Kostenkomponenten:

Nicht ruckstellungsfahig sind:

e Kosten fUr die Entsorgung von Unterlagen nach Ablauf der
Aufbewahrungsfrist

e Kosten fUr eine freiwillig langere Einlagerung als die gesefz-
lichen Fristen mangels AuBenverpflichtung

e kunftige Anschaffungskosten fur
o Regadle
o PCsoder
o andere Vermdgensgegenstdnde.

10.3.3 Zwei Methoden zur Ruckstellungsberechnung

10.3.3.1 Einzelbewertung
Bei der Einzelbewertung wird der Aufwand fUr die Aufbewah-
rung
e konkret und
e individuell
fur jedes Jahr und jeden Dokumententyp geschaizt.

Dabei erfolgt die
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e Ermittlung der konkreten Mengen und der Art der aufzube-
wahrenden Unterlagen,

e Schatzung der Lagerkosten, z. B.

o Miete
o Personal
o Material

e Schatzung der Kosten- und Preissteigerungen.

Dieses Vorgehen fUhrt zu einer genauven und realistischen Be-
wertung, ist aber sehr zeit- und arbeitsaufwendig.

10.3.3.2 Pauschale Methode

In der Praxis wird Ublicherweise die RUckstellung durch Multipli-
kation der jahrlich anfallenden Kosten mit dem Faktor 5,5104
multipliziert.

Dabei erfolgt die

e Ermittlung des jahrlichen Aufwands fUr die Unterlagenauf-
bewahrung sowie die

¢ Anwendung des Multiplikators (der schon die durchschnittli-
che Aufbewahrungsdauer berucksichtigt).

Damit wird dem Umstand Rechnung getfragen, dass sich der
Aufwand fur die Archivierung infolge der jahrlichen Vernich-
tung eines Jahrgangs jahrlich um 1/10 reduziert.

Hinweis :

Infolge der Verkurzung der Aufbewahrungspflicht fUr Bu-
chungsbelege von 10 auf 8 Jahre reduziert sich nun auch der
Faktor fUr RUckstellungen im Jahresabschluss 2024 von 5,5 auf
4,5.

10.3.3.3 Risiko: VerkUrzung Aufbewahrungsfrist vs. steuerliche Festset-
zungsfrist

Hier steht nun der Bilanzierende vor einem Konflikt:

e Einerseits kann er die verkurzte Aufbewahrungspflicht von 8
Jahren zur Reduzierung seiner Ruckstellung nutzen.

e Andererseits muss er berUcksichtigen, dass die steuerliche
Festsetzungsfrist unverandert 10 Jahre betrdagt, sofern ein Fall
der Steuerhinterziehung vorliegt.

104 Arithmetisches Mittel der Jahre eins bis zehn.
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10.3.4 Beispielfall fur ein Risiko aus der verkurzten Aufbewahrungs-
pflicht:

Die Mutig GmbH ist ein mittelst&ndisches Handelsunterneh-
men.

Das Unternehmen hat sich auf die neue Rechtslage berufen
und zum 01.01.2025 damit begonnen, Buchungsbelege aus
dem Jahr 2016 zu vernichten.

Im Jahr 2026 erhdlt die Mutig GmbH eine Prufungsanord-
nung durch das Finanzamt.

Im Fokus steht eine mdgliche vorsatzliche Steuerverkirzung
(Umsatzsteuerhinterziehung) aus dem Jahr 2016.

Damals sei der Vorsteuerabzug aus Eingangsrechnungen
mit fingierten Leistungen geltend gemacht worden.

Das Finanzamt fordert
o Belege und

o Dokumentationen

aus 2016 an, welche die Mutig GmbH jedoch schon vernichtet
hat.

Die damaligen Buchungsvorgange kénnen nicht mehr be-
legt und plausibel rekonstruiert werden.

RISIKO BEI NUTZUNG KURZERER AUFBEWAHRUNGSFRIST

Aufbewahrung von Buchungsbelegen

0] 9 87 65432/ 1] |

] Handelsrechtliche
l 1 Aufbewahrungsfrist

Festsetzungsverjdhrung
bei Steuerhinterziehung

Belege aus
stehen nicht mehr zu Beweiszwecken
im Falle eines
Steuerhinterziehungsverfahrens
zur Verfigung

ABBILDUNG: 59

Abbildung 59: Risiko bei Nutzung kUrzerer Aufbewahrungsfrist

UWP 2 2025
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Hinweis:

Der Mandant sollte bei Nutzung der neuen achtjahrigen Auf-
bewahrungspflicht auf das Risiko hingewiesen werden, einen
Vorwurf der Steuerhinterziehung nur schwer widerlegen zu
kdnnen.105

Entscheidet sich das Unternehmen, die Buchungsbelege aus
»Sicherheitsgrunden” anstatt 8 Jahre doch 10 Jahre aufzube-
wahren und dies bei der Ruckstellungsberechnung zu berick-
sichtigen, empfiehlt sich eine Anhangsangabe, die wie folgt
lauten kénnte:

,FUOr die ErfUllung gesetzlicher Aufbewahrungspflichten
nach § 257 HGB und § 147 AO wurde eine RUckstellung in
H&he von [Betrag] EUR gebildet.

Bei der Bemessung der Ruckstellung wurde aus Vorsichts-
grinden eine zehnjahrige Aufbewahrungsdaver unterstellt,
um auch den steuerlichen Risiken im Zusammenhang mit
der zehnjahrigen Festsetzungsfrist bei Steuerhinterziehung
(§169 Abs. 2 Satz 2 AO) angemessen Rechnung zu tragen.

Die RUckstellung berUcksichtigt insbesondere die kunftig
erwarteten Aufwendungen fUr digitale Archivierung, wie
z.B.

e Speicher- und Systemkosten,
e Wartung,

e LizenzgebUhren und Dienstleistungen externer Anbie-
fer.

Die Bewertung erfolgte auf Basis einer abgezinsten Schat-
zung der jGhrlich anfallenden Aufwendungen Uber die vo-
raussichtliche Restlaufzeit.”

10.3.4.1 Die Modalitdten der Abzinsung

RUckstellungen fur die Aufbewahrung von Geschdaftsunterla-
gen haben eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr.

Der notwendige ErfUllungsbetrag ist daher mit dem restlauf-
addaquaten, durchschnittichen Marktzinssatz abzuzinsen, der
sich aus den vergangenen sieben Geschaftsjahren ergibt106,

Der Abzinsungszeitraum ergibt sich aus den gesetzlichen Auf-
bewahrungsfristen.

105 Vgl. Wolfgang Eggert, Neue Aufbewahrungsfrist fir Buchungsbelege, BBK 3/2025 S. 110ff.
106 Vgl. § 253 Abs. 2 S. 1 HGB.
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Hinweis:

Die einmalig anfallenden Kosten fUr
e Einscannen,

e Einlagerung und

e Datensicherung

der am Bilanzstichtag noch nicht archivierten Unterlagen fUr O
das abgelaufene Wirtschaftsjahr sind bei den RUckstellungs- ¢
berechnungen nicht zu vervielfdaltigen und nicht abzuzin- ii\iroegen_
sen.'0/ band
e  Praxishilfe 10/2: #PHO054
wFachliche Fragen an die KI: Der Algorithmus antwortet — doch wer
profte”

10.4 Praxisfall: Die Berechnung der Aufbewahrungsrick-
stellungen bei der ELNO GmbH & Co. KG

10.4.1 Sachverhalt

Die ELNO GmbH & Co. KG wird fUr die Aufbewahrung ihrer Bu-
chungsbelege in eigenen Raumlichkeiten erstmalig eine RUck-
stellung zum 31.12.2024 bilden.

Folgende Kosten fallen dabei an:

e einmalige Kosten:

o 2.000 € fUr das Einscannen und die Datensicherung
e jahrliche Kosten

o anteilige Miete 2.100 €

o anteilige Personalkosten 3.500 € (Hausmeis-
ter/Reinigung)

o anteilige Abschreibung 3.000 €
Es werden jahrliche Preissteigerungen von 2 % p. a. erwartet.

Die AbzinsungszinssGtze der Deutschen Bundesbank gemadl
§ 257 Abs. 2 HGB ergeben sich zum 31.12.2024 wie folgt:

(Jskfe)12345678
% 1150 1,48| 1,48 1,51 | 1.541.59 | 1.63| 1.68

107 Vgl. OFD Niedersachsen, Verfugung vom 05.10.2015, S 2137-106-St 221/St 222
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10.4.2

10.5

10.5.1

10.5.2

Handelsrechtliche Abbildung

Die gesetzliche Aufbewahrungsfrist fUhrt zur Bildung einer RUck-
stellung fUr ungewisse Verbindlichkeiten zu Vollkosten.

Das ist derjenige Betrag, der unter BerUcksichtigung der vo-
raussichtlich zum Erfillungszeitpunkt geltenden Kostenverhait-
nisse notwendig sein wird, um die Verpflichtung zu erfUllen, d.
h.

e Preissteigerungen und
e Kostensteigerungen
sind einzuberechnen.

Zur Ermittlung der bilanziellen RUckstellungswerte verweisen wir
auf die Praxishilfe.

e  Praxishilfe 10/3:
»Berechnung Ruckstellung Aufbewahrung Geschdaftsunterlagen bei der
ELNO GmbH & Co. KG*

Praxishinweise

Die neuve Aufbewahrungsfrist von 8 Jahren fUr Buchungsbelege
setzt voraus, dass die Belege separat von anderen Geschdafts-
unterlagen aufbewahrt werden.

Besonderheiten bei KMU

In der Praxis konnen gerade bei kleinen Unternehmen Heraus-
forderungen entstehen, wenn die Geschdaftsunterlagen

e nach organisatorischen Gesichtspunkten und
e nicht nach gesetzlicher Aufbewahrungsfrist

geordnet werden.

Die spdtere Vernichtung findet in vielen Unternehmen erst
nach Ablauf der 10-j@hrigen Frist staft, was mit Blick auf die
steuerliche Festsetzungsfrist durchaus Sinn macht.

Eine vorzeitige Léschung von Handelsbriefen nach 6 Jahren
bedarf einer separaten Speicherung und erfordert zusatzlichen
Arbeitsaufwand.

Haufige Konstellationen in groBeren Wirtschaftsunternehmen

In gréBeren Unternehmen wird durch die Verwendung einer
elektronischen Belegablage oft mit Loschvermerken gearbei-
tet.

Die Léschung kann in diesen Féllen automatisiert nach Ablauf
der Fristsetzung erfolgen.

AUDFIT

UWP 2 2025 =xAKADEMIE

o“!
sieche

Anlagen-
band

#PHO056

#HBO158

-
()
T
()]
O
C
HO)
()
(@))
—
()]
O)
o
03
>0
V4
v un
'S O
25
AR
20
< <
=
= O
oc
=0
0 ©°O
\N/ Y—
)
c O
O —
25
O
8T
[
G) .
58
N <
gt
=P
%3 ~—
O o
= =
(O}
0] =
[ -
05
O C
o2
o c
52
o
38
)
32
'®)




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

10.5.3

10.6

Die EinfGhrung von drei verschiedenen Aufbewahrungsfristen
(6, 8 und 10 Jahre) stellt die urspringliche Intention des Buro-
kratieabbaus etwas in Frage, da sich allein durch die Ermittlung
der rUckstellungsfahigen Kosten fur die Aufbewahrung von Ge-
schaftsunterlagen neue Komplexitaten ergeben.

Pauschalisierte Berechnungsmethoden

Um dem zu begegnen, kann eine Unterscheidung zwischen
den Aufbewahrungsfristen aus Vereinfachungsgrinden durch
eine pauschalierte Berechnung unterbleiben, soweit dies nicht
zv offenbar unangemessenen Ergebnissen fGhrt.

Hierbei werden die jahrlich anfallenden rUckstellungsfahigen
Kosten fUr die Archivierung mit dem Faktor 5,5 multipliziert.

Der Faktor ergibt sich als arithmetisches Mittel fur die Jahre 1-
10.

Der BFH hat ein solches Vorgehen vor der nun geltenden Ge-
setzesnderung bewilligt, so dass eine Unterscheidung zwi-
schen 6- und 10-jahrigen Aufbewahrungsfristen bei der Ermitt-
lung der Ruckstellungshohe nicht erforderlich war.108

Soweit die pauschalierte Berechnung nicht zu offenbar unan-
gemessenen Ergebnissen fUhrt, erscheint es sachgerecht, die
Berechnungsmethodik auch mit der Einfihrung der 8-jahrigen
Aufbewahrungsfrist fur alle Buchungsbelege anzuwenden.

Eine detaillierte Prifung des Einzelfalls unter Beachtung der ein-
schlagigen Wesentlichkeitsgrenzen bleibt weiterhin unerldsslich.

Praxishilfen zu diesem Thema

e Praxishilfe 10/1:
~Aufbewahrungsfristen fur Geschdaftsunterlagen*

e Praxishilfe 10/2:
»Fachliche Fragen an die KI: Der Algorithmus antwortet —
doch wer prufte”

e Praxishilfe 10/3:
»Berechnung RUckstellung Aufbewahrung Geschaftsunter-
lagen bei der ELNO GmbH & Co. KG*

108 Vgl. BFH, Urteil vom 18.1.2011
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Seite #HB0160

THEMA 11:

Lagebericht - Im Fokus:
Chancen und Risikoberichterstattung
(§ 289 1S.4 HGB)
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11. Lagebericht - Im Fokus: Chancen und

Risikoberichterstattung (§ 289 1 S. 4 HGB)

11.1  Einordnung in den Lagebericht

11.1.1

11.1.2
11.1.3
11.1.4

Risikobericht als strategisches Steuerungs-
instrument

Bedeutung fUr die Jahresabschlussprifung
Zusammenhang zum Prognosebericht

Definitionen

11.2  Der Chancen- und Risikobericht

11.2.1
11.2.2
11.2.3

11.2.4
11.2.5
11.2.6
11.2.7

Berichtsaufbau: Drei zentrale Komponenten
Keine Saldierung von Chancen und Risiken

Brutto- oder Nettodarstellung fUr Risiken
moglich

Ausgewogenheit
Darstellung der Chancen und Risiken
Beurteilungszeitpunkt und -zeitraum

Grenzen der Berichterstattung

11.3  Angabepflichtige Chancen und Risiken

11.3.1
11.3.2

11.3.3

11.3.4

Allgemein

Negative Abgrenzung — Uber was ist nicht zu
berichten?

Uber welche Chancen und Risiken ist zu be-
richten?¢

Besonderes Risiko in der FortfGhrungsprognose

11.4  Typische Mdangel in der Risiko- und Chancenbericht-
erstattung in der Praxis

11.4.1

11.4.2

11.4.3

11.4.4

UWP 2 2025

Unzureichende Unternehmensspezifitat
(typischer Mangel Nr. 1)

Unvollst&dndige Risikoidentifikation und -
darstellung (typischer Mangel Nr. 2)

Mangelnde Systematik und Aktualitét
(typischer Mangel Nr. 3)

Fehlerhaffe Anwendung des Wesentlichkeits-
grundsatzes (typischer Mangel Nr. 4)

Seite
#HBO162
#HBO162

#HBO163
#HBO164
#HBO165
#HBO166
#HBO166
#HBO167
#HBO168

#HBO170
#HBO171
#HBO172
#HBO173
#HBO173
#HBO173
#HBO174

#HBO174

#HBO175
#HBO176

#HBO176

#HBO176

#HBO176

#HBO176

#HBO161

)
©)
I
v
%)
(O
(00)
N
@
(@)
-
)
-
-+
O
—-—
2
)
-
L
O
—
)
QO
O
V4
%
(04
©
-
)
-
0]
Q
-
@)
L
O
)
)
AV
©)
L
£
I
-
e
O
—
)
QO
)
O
(@)
—l




Stand: 01.08.2025

THEMENBEREICH V:  PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

#HBO162

Seite
11.4.5 Formale und inhaltliche Schwachen #HBO176
(typischer Mangel Nr. 5)
11.4.6  Chancenbericht als reines Marketinginstru- #HBO178
ment (typischer Mangel Nr. é) O
11.5 Praxishilfen zu diesem Thema #HBO177 P
sieche
. . . Anlagen-
11.1 Einordnung in den Lagebericht band
e  Praxishilfe 11/1: #PHO0057

,Dreiteilung des Lageberichts: Wesentliche Aspekte bei der Prifung der
einzelnen Berichtsteile*

11.1.1 Risikobericht als strategisches Steuerungsinstrument

Kaum ein Bereich im unternehmerischen Berichtswesen ist der-
zeit so dynamisch und vielschichtig wie der Risikobericht.

Die aktuellen Entwicklungen zeigen: Unternehmen stehen 2025
vor einer nie dagewesenen Vielzahl an Herausforderungen.

e Cyberangriffe,

e Klimarisiken und

e geopolitische Spannungen

dominieren die Liste der groBten Geschaftsrisiken — und sie sind
zunehmend miteinander verflochten.10? 110

Wdahrend
e Cybervorfalle weltweit als das bedeutendste Risiko gelten,
rockt der

e Klimawandel nicht nur

e als Umweltfaktor, sondern auch als wirtschaftlicher Risiko-
treiber ins Zentrum der Aufmerksamkeit.

Doch nicht nur externe Bedrohungen fordern die Unternehmen
heraus: Auch interne Risiken wie

e Fachkraftemangel,

e technologische Umbriche und

e Reputationsgefahren

verlangen nach einer kontinuierlichen Anpassung der Risi-
kostrategien.

197 Vgl. Allianz Risk Barometer 2025: Cyber-Attacken bleiben 2025 Top-Risiko — weltweit und in Deutschland;
https://commercial.allianz.com/news-and-insights/reports/allianz-risk-barometer/de.html (Abruf: 27.05.2025).

110 Vgl. Benita Rathjen, Risikobericht 2025: Bafin warnt Finanzbranche vor Klimarisiken und Cyberattacken, 29.01.2025;
https://www.private-banking-magazin.de/bafin-risikobericht-2025-klimawandel-it-sicherheit-bundesbank/ (Abruf:
27.05.2025).
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11.1.2

TOP 10 GESCHAFTSRISIKEN FUR KMU*) WELTWEIT IM JAHR 2025

Rang Trend Risikokategorie
2024

(O LTl (z. B. Cyberkriminalitat, IT-Ausfdlle, Malware/Ransomware,
Datenschutzverletzungen, BuBgelder)

Verdanderungen in Gesetzgebung und Regulierung (z. B. neue Vorschriften,
Protektionismus, ESG-, Nachhaltigkeitsanforderungen)

Betriebsunterbrechung (inkl. Lieferkettenstérungen)
Naturkatastrophen (z.B. Sturm, Uberschwemmung, Erdbeben, Waldbrand,
extreme Wetterereignisse)

Makrookonomische Entwicklungen (z.B. Inflation, Deflation, Geldpolitik,
Sparprogramme)

LUINNTEE (z.B. physische, operative und finanzielle Risiken durch globale
Erwdrmung)

Marktentwicklungen (z.B. zunehmender Wettbewerb, neue Marktteilnehmer,
M&A, Marktstagnation/-schwankungen)

8 6 Brand, Explosion

9 8 Fachkraftemangel

[ T N AN ICEH N T el 7e 11l (z.B. Instabilitat, Krieg, Terrorismus, Putsch, zivile

Unruhen, Streiks, Plinderungen)

—»4—4—1—»4—4—1-»

10 Ney

*) .KMU* = weniger als 100. Mio. USD p.a.

ABBILDUNG: 60

Quelle: https://commercial.allianz.com/content/dam/onemarketing/commercial/commercial/reports/Allianz-Risk-Barometer-2025.pdf (Abruf: 27.05.2025)

Abbildung 60: Top 10 Geschdftsrisiken fur KMU weltweit im Jahr 2025

Hinweis:

In dieser komplexen Gemengelage wird der Risikobericht
* zum strategischen Steuerungsinstrument und

e zur Visitenkarte

verantwortungsvoller Unternehmensfihrung.

Wer Risiken

e frGhzeitig erkennt,

e bewertetund

e offen kommuniziert,

schafft nicht nur Vertrauen bei Investoren und Stakeholdern,

sondern sichert auch die eigene Widerstandsfahigkeit in einer
zunehmend unsicheren Welt.

Bedeutung fir die Jahresabschlussprifung
Die

e richtige,

e volistandige und
e plausible
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#HBO164

Darstellung der Chancen und Risiken im Lagebericht stellt
grundsétzlich einen Schwerpunkt der Jahresabschlussprufung
dar.

Eine unzureichende Darstellung und Erlauterung der Risiken
und insbesondere eventueller bestandsgefahrdender Risiken
haben ggf. erheblichen Einfluss auf die Berichterstattung und
den Bestatigungsvermerk.

Die Bedeutung spiegelt sich auch darin wieder, dass der Risi-
kobericht fur 2025 unter anderem einen Schwerpunkt der Ab-
schlussdurchsicht durch die WPK darstellt.

Untersucht wird die Berichterstattung Uber die wesentlichen
Einzelrisiken und ggf. uber bestandsgefahrdende Risiken.
11.1.3 Zusammenhang zum Prognosebericht

»...Im Lagebericht ist die voraussichtliche Entwicklung mit
ihren wesentlichen Chancen und Risiken zu beurteilen und
zu erlautern; zugrunde liegende Annahmen sind anzuge-
ben... .1

Risiken und Chancen; beide Aspekte stehen nebeneinander,
und es ist Uber beides eigenstdndig zu berichten.

Dem steht allerdings nicht entgegen, dass UGber beide Aspekte
im Lagebericht ggf. in einem Kapitel berichtet wird.

Es sind drei Darstellungsvarianten denkbar!12:

11 vgl. § 289 Abs. 1 HGB
12 Vgl. Grottel, Beck*scher Bilanzkommentar 14, Auflage 2024 zu § 315 Tz. 160 ff.
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THEMENBEREICH V:

PRAKTIKERWISSEN RECHNUNGSLEGUNG

DREI DARSTELLUNGSVARIANTEN FUR DEN LAGEBERICHT

« Risikobericht

« Chancenbericht

+ Prognosebericht

* (Zusammen-
gefasster)

Chancen- und
Risikobericht

Prognosebericht

* (Integrierter)

Prognose-,
Chancen- und
Risikobericht

Wird nicht die integrierte Variante gewdhilt,

ist im Prognosebericht auf die Chancen und Risiken S
gesondert inhaltlich einzugehen 2
[a]
<
Abbildung 61: Drei Darstellungsvarianten fUr den Lagebericht
11.1.4 Definitionen113
Kernbegriffe in dem Zusammenhang sind Chancené und Risi-
ken’.
DARSTELLUNG DER CHANCEN UND RISIKEN
Chancen Risiken
werden verstanden als werden verstanden als
mogliche kiinftige mogliche kiinftige
* Entwicklungen oder * Entwicklungen oder
* Ereignisse, * Ereignisse,
die fUr ein Unternehmen zu die fUr ein Unternehmen zu
einer vorteilhaften einernachteiligen
Abweichung von Abweichung von
* Prognosen bzw. * Prognosen bzw. 2
* Zielen * Zielen ]
fGhren kénnen. fOhren kdnnen. ?;
<

Abbildung 62: Darstellung der Chancen und Risiken

113 Vgl. § 289 Abs. 1 Satz 4 HGB

UWP 2 2025
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Im Folgenden wird im Wesentlichen auf die Risiken eingegan-
gen, wobei die Aussagen grundsatzlich analog auch auf die
Chancen anzuwenden sind.

11.2 Der Chancen- und Risikobericht

11.2.1 Berichtsaufbau: Drei zentrale Komponenten

Chancen und Risiken

¢ sind beide berichtspflichtig

e erfordern eine getrennte Berichterstattung

e sind im Gesetz gleichgewichtet

o erfordern deshalb eine ausgewogene Berichterstattung.

Im Rahmen des Risikoberichts ist in der Regel zwischen drei
zentralen Berichtskomponenten zu unterscheiden:14
11.2.1.1 Berichterstattung zum Risikkomanagementsystem

FUr kapitalmarktorientierte Unternehmen ergibt sich diesbezUg-
lich eine ausdruckliche gesetzliche Anforderung zur ErlGuterung
des internen

° Kontroll- und

o Risikomanagementsystems
im Kontext der Konzernrechnungslegung.!'>

Berichtspflicht betrifft nur den Teil des IKS und RMS, soweit die
Rechnungslegung betroffen ist.

Bezogen auf das RMS sind ggf. wesentliche Anderungen zum
Vorjahr darzustellen.

Ein reiner Verweis auf das Vorjahr ist nicht zulassig.
Allerdings kann auf ein verwendetes, allgemein anerkanntes
Rahmenkonzept verwiesen werden.!16

11.2.1.2 Berichterstattung Uber einzelne Risiken

Im Lagebericht sind die wesentlichen Einzelrisiken strukturiert
darzustellen, gegliedert nach

e Risikokategorien oder

e Geschdaftsbereichen.

114 Vgl. DRS 20.135.
115 Vgl. § 315 Abs. 2 Nr. 5 HGB.
116 Vgl. DRS 20.K139.
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Hinweis:
Die Verpflichtung, nur wesentliche Risiken im Lagebericht
darzustellen, ergibt sich direkt aus dem Gesetz:

wFerner ist im Lagebericht die voraussichtliche Ent-
wicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken
zu beurteilen und zu erlautern...".117

Durch die Fokussierung auf die wesentlichen Chancen und Risi-
ken soll der Informationsgehalt des Lageberichts nicht verwas-
sert werden.

11.2.1.3 Zusammenfassende Darstellung der Risikolage

AbschlieBend erfolgt eine zusammenfassende Darstellung der
Risikosituation des Unternehmens.

Dabei kann auch auf die Risikotragfdahigkeit eingegangen
werden, um ein volistandiges Bild der potenziellen Belastbar-
keit des Unternehmens im Risikokontext zu vermitteln.!18

11.2.2 Keine Saldierung von Chancen und Risiken

Es ist sowohl Uber Chancen als auch Uber Risiken der voraus-
sichtlichen Entwicklung zu berichten.

Beide sind gleichwertig.
Die Berichterstattung soll getrennt vorgenommen werden.

Eine Kompensation der Chancen und Risiken ist nicht zulassig,
und zwar weder

e Dbei der Beurteilung noch
e bei der Erlauterung
der Chancen und Risiken.

Das betrifft zum einen die Verrechnung der Chancen mit den
Risiken, indem nur ein Restrisiko oder eine Restchance darge-
stellt wird.

Das betrifft zum anderen auch insbesondere die Darstellung
der Risiken unter Berucksichtigung der eventuellen Gegen-
maBnahmen.

Eine Darstellung und Beurteilung der wesentlichen Risiken darf
selbst dann nicht unterbleiben, wenn die GeschdaftsfUhrung
MaBnahmen zur Reduktion der Risiken ergriffen hat.

17 Vgl. § 289 Abs. 1 Satz 4 HGB.
118 Vgl. DRS 20.160-161.
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#HB0168

Diese kdnnten beispielsweise darin bestehen, dass

e auslandische Forderungen gegen den Ausfall versichert
werden

e Verbindlichkeiten in ausldndischer Wahrung gegen das
Wahrungsrisiko abgesichert werden.

11.2.3 Brutto- oder Nettodarstellung fir Risiken moglich

Die Darstellung und Erlauterung der Risiken und Sicherungs-
maBnahmen kann sowohl brutto als auch netto erfolgen.

11.2.3.1 Bruttodarstellung

Bei der Bruttobetrachtung werden Risiken in ihrer urspringli-
chen Form vor dem Einsatz von MaBnahmen zur Risikobegren-
zung dargestellt.

Zusatzlich werden die ergriffenen MaBnahmen separat erlau-
tert.

Diese Darstellung bietet einen umfassenden Uberblick Uber

e die potenziellen Risiken und

e die Strategien

des Unternehmens zu deren Bewaltigung.

11.2.3.2 Nettodarstellung

Die Nettobetrachtung fokussiert auf die verbleibenden Risiken
nach Anwendung von RisikobegrenzungsmaBBnahmen.

Auch hier sind ergriffene MaBnahmen zu beschreiben.

Diese Darstellung zeigt das effektive Restrisiko, dem das Unter-
nehmen nach Umsetzung aller geplanten und bestehenden ri-
sikomindernden MaBnahmen tatsdchlich noch ausgesetzt ist.

11.2.3.3 Vergleich der Brutto- und Nettodarstellung

Der Unterschied zwischen Brutto- und Nettodarstellung liegt

e nichtin der Frage, ob MaBnahmen dargestellt werden
(diese werden immer erlautert!),

sondern

e wie die Risiken quantifiziert und bewertet werden,

vor oder nach den GegenmaBnahmen.
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DARSTELLUNG UND ERLAUTERUNG DER RISIKEN

Bruttodarstellung

Nettodarstellung

« Darstellung Risiko
MaBnahmen;
« quantifiziert mit
Brutto-Risiko « voraussichtlicher
Schadenshéhe und
Eintrittswahrscheinlichkeit
vor BerUcksichtigung der
MaBnahmen

Risiko

MaBnahmen zur — MaBnahmen zur

Risikobegrenzung MaBnahmen werden immer erléutert Risikobegrenzung

+ Darstellung Risiko

Beriicksichtigung von Verbleibendes

Verbleibendes MaBnahmen; N
Risiko « quantifiziert mit Gicee
« voraussichtlicher Restrisiko

Schadenshéhe und
« Einfrittswahrscheinlichkeit

ABBILDUNG: 63

Abbildung 63: Darstellung und Erlduterung der Risiken

Beispiel:

Die Krux GmbH sieht sich dem Risiko eines moglichen Cyberan-
griffs ausgesetzt.

Stand: 01.08.2025

BRUTTO- VS. NETTODARSTELLUNG CYBERANGRIFFS-RISIKO

Risiko: Cyberangriff mit potenziell groBem
Schaden (z. B. 5 Mio. EUR)

Eintrittswahrscheinlichkeit: mittel (z. B. 30%)

MaBnahme: Einsafz eines modernen
Firewallsystems, Mitarbeiterschulungen

,Ein unentdeckter Cyberangriff k6nnte mit
einer mittleren Eintrittswahrscheinlichkeit
Schdden von bis zu 5 Mio. EUR verursachen.
Um dies zu vermeiden, hat das Unternehmen
ein Firewall-System implementiert und
Schulungen durchgefihrt.”

+ Risiko wird in voller Hohe genannt

* MaBnahmen werden erldutert

» aber die Risikobewertung bezieht sich auf
die ungefilterte Bedrohung.

MaBnahme: Firewall & Schulung werden als
bereits wirksam angenommen;

Restrisiko reduziert sich dadurch auf ca.
500.000 EUR

Eintrittswahrscheinlichkeit: niedrig (z. B. 5%)

Darstellung im Bericht:

,Nach Umsetzung technischer und
organisatorischer MaBnahmen besteht ein
Restrisiko fir Cyberangriffe mit einer
Schadenshéhe von maximal 500.000 EUR und
einer geringen Eintrittswahrscheinlichkeit."

* Risiko wird nach MaBnahmeneffekt
eingeschatzt und bewertet

* nur das verbleibende Risiko nach
Risikobegrenzung zahlt

ABBILDUNG: 64

Abbildung 64: Brutto- vs. Nettodarstellung Cyberangriffs-Risiko
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Hinweis:

Die Bruttobetrachtung zeigt, wie ,verwundbar” ein Unter-
nehmen wdre, wenn es nichts tate. Es besteht volle Transpa-
renz Uber die GefGhrdungslage.

Die Nettobetrachtung zeigt, wie wirksam das Risikomanage-
ment war. Es wird ein realistischeres Bild des , aktuellen Risi-
kozustands“ gezeigt.

Dabei ist zu berUcksichtigen, dass die SicherungsmaBnhahmen
immer dargestellt und erlé@utert werden mussen.

Nach dem DRS 20 ist es sowohl mdglich,
1. die Risiken selbst

oder
2. das nach Abzug der SicherungsmaBnahmen verbleibende
Risiko

darzustellen und zu erldutern.
SicherungsmaBnahmen sind beispielsweise
¢ Versicherungen oder

e Termingeschdafte.

Keine RisikobegrenzungsmaBnahme ist allerdings die rein bi-
lanzielle Vorsorge fUr finanzwirtschaftliche Risiken, wie z. B. die
Ergebnisthesaurierung.!?

Laut Gesetz ist keine Aggregation der dargestellten Risiken zu
einem Gesamtbild gefordert.

In diesem Punkt geht der DRS Uber die gesetzlichen Forderun-
gen hinaus.'20

11.2.4 Ausgewogenheit
Chancen und Risiken sind vom Gesetz her gleichgewichtet.

Ziel ist es daher,
e cin ausgewogenes Bild der Lage der Gesellschaft darzustel-

len

und

e die Bedeutung der Chancen und Risiken transparent zu
machen.

119 Vgl. DRS.20.158
120 \/gl. DRS 20.160
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Bedeutung der Risiken

Die Bedeutung wird hier gemessen in der

e Gewichtung von Eintrittswahrscheinlichkeit und
e moglichen Auswirkungen.

Werden zur internen Steuerung die Chancen und Risiken hin-
sichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und  Auswirkungen
quantifiziert, ist diese Quantifizierung auch im Lagebericht dar-
zustellen.

11.2.4.1 Darstellungsform Risikomatrix

Eine Moglichkeit der Darstellung im Lagebericht ist eine Risiko-
matrix.

Es bietet sich dann in einem ersten Schritt an, die Chancen o-
der Risiken zundchst verbal zu beschreiben.

In einem zweiten Schritt sollte dann eine Quantifizierung erfol-
gen. Dabei reicht eine Darstellung in einer differenziert qualita-
tiven Beschreibung.

RISIKOMATRIX
m
> 20 Mio. € mittel hoch hoch hoch
10 <= 20 Mio. € mittel mittel hoch hoch
5<=10 Mio. € gering mittel mittel hoch
1 <= 5 Mio. € gering gering mittel mittel
Einfrittswah 3
intrittswahr- _ _ _ _ °
scheinlichkeit 0<=20% 20<=50% 50<=80% 80<=100% g
3
<

Abbildung 65: Risikomatrix'2!

11.2.5 Darstellung der Chancen und Risiken
Die Chancen und Risiken sind einzeln darzustellen.

121 Aus: Grottel, Beck*scher Bilanzkommentar 14, Auflage 2024 zu § 315 Tz. 239
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11.2.6

Dabei heil3t ,,darstellen’, nicht nur diese zu benennen, sondern
es sind auch die bei einem moglichen Eintritt erwarteten Kon-
sequenzen

e zu analysieren

und

e zu beurteilen.

Wegen der Klarheit und Ubersichtlichkeit sind die Chancen
bzw. Risiken einzeln z. B. entsprechend

e ihrer relativen Bedeutung

oder

e einer Zvordnung

geordnet darzustellen.

Beurteilungszeitpunkt und -zeitraum

Beurteilungszeitpunkt fUr die Chancen und Risiken ist der Bilanz-
stichtag.

Hat sich deren Beurtellung gedndert oder kommen bis zur Auf-
stellung des Lageberichts neue hinzu, sind ggf. zusatzliche Aus-
fuhrungen notwendig.

Das ist dann der Fall, wenn der Lagebericht andernfalls kein zu-
treffendes Bild der Lage des Unternehmens bezogen auf die
Chancen und Risiken vermitteln wurde.

Grundsatzlich mUssen die Chancen und Risiken fur einen an-
gemessenen Zeitraum betrachtet werden. Dieser Zeitraum ori-
entiert sich am Zeitraum des Prognosezeitfraums und muss die-
sem mindestens entsprechen.

Wird dieser gezwungen oder freiwillig verlangert, ist dieser ver-
langerte Zeitraum auch fir die Chancen- und Risikoberichter-
stattung maBgeblich.

Beachte:

Befindet sich das berichtende Unternehmen in einem fortge-
schrittenen Krisenstadium, ist der Berichtszeitfraum der Chancen
und Risiken unter Umstdnden auf bis zu zwei Jahre auszudeh-
nen.

UWP 2 2025 =xAKADEMIE
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BERICHTSZEITRAUM

Die Eiche GmbH befindet sich seit Jahren in einer Erfragskrise, die nun auch zu einer
Liquiditatskrise entwickelt hat.

Die Gesellschaft hat eine Unternehmensberatungsgeselischaft beauftragt, sie in der
Krise zu begleiten und Lésungsmdglichkeiten zu erarbeiten.

In dem Zusammenhang wurde der Prognosezeitraum auf zwei Jahre ausgedehnt, um
ggf. auch die Méglichkeiten des StaRuG im Blick zu haben.

Bilanzstichtag Bilanzstichtag Bilanzstichtag
31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024

n
>

v

Prognosezeitraum = Berichtszeitraum fir den Chancen- und Risikobericht

ABBILDUNG: 66

Abbildung 66: Berichtszeitraum

11.2.7 Grenzen der Berichterstattung

Eine Berichterstattung Uber bestimmte Chancen und/oder Risi-
ken kann in den Fdllen unterbleiben, in denen die Nennung das
Unternehmen in ernsthafte Schwierigkeiten bringen konnte.

Das gilt aber nicht fur die Nennung des Risikos bzw. der Chan-
ce, sondern nur beziglich dessen/deren Quantifizierung.

11.3 Angabepflichtige Chancen und Risiken

11.3.1 Allgemein

Was unter Chancen und Risiken zu verstehen ist, wird im Gesetz
im Einzelnen nicht genau ausgedruckt.

Wie bereits in den allgemeinen Definitionen dargestellt, han-
delt es sich um

¢ Entwicklungen oder

e Ereignisse,

die zu einer fUr das Unternehmen

e positiven oder

¢ negativen Zielabweichung

fOhren.
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11.3.2 Negative Abgrenzung - Uber was ist nicht zu berichten?

Bei einer Eintrittswahrscheinlichkeit von mehr als 50 % wird be-
reits eine Berucksichtigung im Prognosebericht vorzunehmen
sein und nicht im Chancen- und Risikoberichf.

Uber allgemeine Chancen und Risiken ist ebenfalls nicht zu be-
richten.

Es reicht somit nicht aus, beispielsweise nur Uber eine Erhdhung
des Zinsniveaus allgemein zu berichten.

Vielmehr muss ein Bezug zum Unternehmen hergestellt werden,
wie zum Beispiel eine Verteuerung von notwendigen Investitio-
nen.

11.3.3 Uber welche Chancen und Risiken ist zu berichten?

Es handelt sich um ,,wesentliche” Chancen und Risiken.

Wesentlichkeit kann aus der Sicht des Unternehmens gesehen
werden. Dann sind es solche mit wesentlichem Einfluss auf die
VFE-Lage des Unternehmens.

Werden diese hingegen aus der Sicht eines potenziellen Anle-
gers befrachtet, sind es solche, die die Entscheidungen eines
interessierten Adressarten beeinflussen.

Diese sind allerdings, wie bereits erwdhnt, hinreichend auf das
Unternehmen zu konkretisieren.

EXTERNE UND INTERNE FAKTOREN

Faktoren von Chancen und Risiken
Geselzes-
entwicklung
Wechselkurs- Branchen-
entwicklung entwicklung
Umwelt- Lohn-
entwicklung entwicklung

Produktions- Absatz- Beschaffungs-
bereich bereich bereich
Konjunktur- Stever-
Personal- Investitions-  Finanzierungs-
bereich bereich bereich
Cyber-

bereich "
Markt- Z!ns-
entwicklung entwicklung

ABBILDUNG: 67

Abbildung 67: Externe und interne Faktoren
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#HBO175

Beispielhafte Aspekte fiur Berichtspflichtige

Branchenentwicklung Aufgrund hoher Zinsen wird weniger ge-
baut, so dass bei der Holzhandelsgesell-
schaft Latte GmbH mit ricklaufigen Um-
sdtzen gerechnet wird.

Wechselkursentwicklung Die Wechselkursentwicklung fUhrt dazu,
dass die Einkaufe deutlich teurer werden.
Die Bekleidungs GmbH, die einen GroB-
teil inrer Produkte aus Asien bezieht, kann
die Preise nicht unmittelbar an ihre Kun-
den weiterreichen, so dass hier ein Er-
gebnisrickgang zu erwarten ist. Die Ein-
kGufe der kommenden drei Monate
konnten dallerdings durch ein Sicherungs-
geschdaft abgesichert werden, so dass
das Risiko dadurch reduziert werden
konnte.

Umsatz Der groBte Kunde der Eiche GmbH hat
Insolvenz beanfragf, so dass fir das
kommende Geschdftsighr mit erhebli-
chen Umsatzrickgdngen zu rechnen ist.

11.3.4 Besonderes Risiko in der FortffUhrungsprognose

Das wichtigste wesentliche Unternehmensrisiko, das zu nennen
ist, ist das Risiko, dass der Fortbestand des Unternehmens ge-
fahrdet ist.122

Wenn eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
e Ereignissen oder
e Gegebenheiten

besteht, die
e einzeln oder
e insgesamt

bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Unternehmens zur
Unternehmensfortfihrung aufwerfen kénnen, mussen diese im
Abschluss, also insbesondere im Anhang, genannt werden.

Diese Angabepflicht entfallt nur dann, wenn diese Zweifel nicht
spdatestens bis zur Beendigung der Aufstellung des Abschlusses
beseitigt werden konnten.

IDW PS 270 n.F. nennt hier die Anforderungen, welche Angaben
erforderlich sind.!23

122 Vgl. DRS 20.148.
123 Vgl. IDW PS 270 n.F. (10.2021)
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11.4

11.4.1

11.4.2

1143

1144

11.4.5

Innerhallb des Risikoberichts wiurde in dem Fall, um eine Dop-
pelung zu vermeiden, auf die Ausfuhrungen im Anhang verwie-
sen werden.

Denkbar ist aber auch, dass diese Angaben im Lagebericht
vorgenommen werden.

Typische Mdngel in der Risiko- und Chancenbericht-
erstattung in der Praxis

Unzureichende Unternehmenssperzifitat (typischer Mangel Nr. 1)

Haufig beschrénkten sich Lageberichte auf allgemeine Aussa-
gen zu Markirisiken oder konjunkturellen Unsicherheiten, ohne
die konkreten Auswirkungen auf das eigene Geschdaftsmodell
zu erlgutern.

Unvolistandige Risikoidentifikation und -darstellung (typischer
Mangel Nr. 2)

Es werden nicht alle wesentlichen Risiken und Chancen identi-
fiziert und berichtet.

Die Risikoidentifikation beschrankt sich hdufig auf jahrelang
bekannte Risiken, wdhrend neue, schwer vorhersehbare Risi-
ken nicht ausreichend berUcksichtigt werden.

Mangelnde Systematik und Aktualitat (typischer Mangel Nr. 3)

Es fehlt oft an einer systematischen und fortlaufenden Risi-
koidentifikation wdhrend des gesamten Geschdaftsjahres, was
ZU

e veralteten oder
e lickenhaften

Berichten fUhrt.
Fehlerhafte Anwendung des Wesentlichkeitsgrundsatzes (typi-
scher Mangel Nr. 4)

In mittelstndischen Unternehmen ist oftmals unklar, welche In-
formationen fUr die Adressaten tatsachlich relevant sind, so
dass entweder

e zu viel oder
e ZU wehige

Details berichtet werden.

Formale und inhaltliche Schwachen (typischer Mangel Nr. 5)
Lageberichte sind hdufig entweder
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11.4.6

115

e zu kurz (nur das Notwendigste, nur Zahlen ohne Kontext)
oder

e zu ausfuhrlich (zu viele Details, die Leser Uberfordern).

Es fehlt an einer klaren, nachvollziehbaren Gesamtaussage zur
Risikolage am Ende des Berichfs.

Chancenbericht als reines Marketinginstrument (typischer
Mangel Nr. 6)

Haufig haben die AusfUhrungen im Chancenbericht den Cha-
rakter einer Marketingbroschure.

Es wird viel beschrieben, aber es ist keine nachvollziehbare
Strategie oder Zahlenbasis zu erkennen.

Durch eine
e Uberzogene oder
e einseitig positive

Darstellung der Chancen im Lagebericht kann ein verzerrtes
Bild der Unternehmenslage entstehen.

Dies macht fUr alle Beteiligten (Auftragsteller und Prifer), insbe-
sondere die Abgrenzung von lageberichtsfremden Bestandtei-
len schwierig.

e  Praxishilfe 11/2:
,Gut- und Schlecht-Beispiele fur Formulierungen im Risikobericht.*

Praxishilfen zu diesem Thema

e Praxishilfe 11/1:
»Dreiteilung des Lageberichts: Wesentliche Aspekte bei der
PrGfung der einzelnen Berichtsteile”

e Praxishilfe 11/2:
,GuUt- und Schlecht-Beispiele fur Formulierungen im Risiko-
bericht."

UWP 2 2025 =xAKADEMIE
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siehe

Anlagen-
band

#PH0058

#PHO0057
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#HBO177
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Seite #HB0178

THEMA 12:

Ausgewabhlte Stolperfallen im
Anhang: Die 10 haufigsten Fehler
und deren Vermeidungsstrategien
(8§ 284, 285 HGB)

AUDFIT
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12. Ausgewahlte Stolperfallen im Anhang:
Die 10 haufigsten Fehler und deren

Vermeidungsstrategien (§§ 284, 285 HGB)

UWP 2 2025

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

Haufiger Fehler Nr. 1: Bilanzierungsmethoden —
Angaben zur Wertberichtigung von Forderungen

12.1.1 Rechtliche Grundlagen
12.1.2 Typische fehlerhafte Formulierung:

11.1.3 Beispiel fUr eine sachgerechte Umsetzung
der Angabepflicht:

H&ufiger Fehler Nr. 2: Angaben bei Anderung einer
Bewertungsmethode

12.2.1 Rechtliche Grundlagen
12.2.2 Typische fehlerhafte Formulierung:

Haufiger Fehler Nr. 3: Gesamtbetrag der sonstigen
finanziellen Verpflichtungen

12.3.1 Rechtliche Grundlagen
12.3.2 Typische fehlerhafte Formulierung

H&ufiger Fehler Nr. 4: Unterlassen der Angaben zu
den Organbezigen

12.4.1 Rechtliche Grundlagen

Haufiger Fehler Nr. 5: Honorare des Abschlussprifers
12.5.1 Rechtliche Grundlagen

12.5.2 Typische Fehlervarianten

12.5.3 Erleichterungsmaoglichkeiten

H&ufiger Fehler Nr. 6: Angaben zu Derivaten im
Anhang

12.6.1 Rechtliche Grundlagen
12.6.2 Typischer Fehler

Haufiger Fehler Nr. 7: Angaben zu Geschaften mit
nahestehenden Unternehmen und Personen

12.7.1 Rechtliche Grundlagen
12.7.2 Typische Fehler
12.7.3 Welche Angaben sind erforderlich?

Seite

#HBO180

#HBO180
#HBO180
#HBO181

#HB0O182

#HB0O182
#HB0O182
#HBO182

#HB0O182
#HBO183
#HBO184

#HBO184
#HBO185
#HBO185
#HBO185
#HBO186
#HBO187

#HBO187
#HBO187
#HBO188

#HBO188
#HBO189
#HBO189

#HBO179
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#HB0180

Seite

12.8 H&ufiger Fehler Nr. 8: Bildung von Bewertungsein- #HB0190

heiten

12.8.1 Rechtliche Grundlagen #HBO190

12.8.2 Typischer Fehler #HBO190
12.9 H&ufiger Fehler Nr. 9: Angaben zu auBergewdhn- #HBO191

lichen Ertrdgen und Aufwendungen

12.9.1 Rechtliche Grundlagen #HBO191

12.9.2 Typischer Fehler #HBO191
12.10  Ha&ufiger Fehler Nr. 10: Ereignisse nach dem #HBO192

Bilanzstichtag

12.10.1  Rechtliche Grundlagen #HB0192

12.10.2  Beispiel #HB0192

12.10.3  Fachliche Wirdigung #HB0193

12.10.4  Typischer Fehler #HB0O193

12.10.5 Welche Angabe ware rechtlich korrekte #HBO193

12.1 Haufiger Fehler Nr. 1: Bilanzierungsmethoden -
Angaben zur Wertberichtigung von Forderungen

12.1.1 Rechtliche Grundlagen

GemaB § 284 Abs. 2 Nr. 1 HGB mUssen

e im Anhang

¢ die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
¢ so dargestellt werden,

e dass sie von einem verstandigen Bilanzadressaten

nachvollzogen werden kdnnen.

Dies umfasst beispielsweise die Bildung und Systematik von
e Einzel- und

e Pauschalwertberichtigungen

auf Forderungen.

12.1.2 Typische fehlerhafte Formulierung:

,Forderungen werden mit dem wahrscheinlichen realisier-
baren Betrag angesetzt. Bestehende Risiken werden an-
gemessen bericksichtigt.

Problematisch daran ist:

Die Aussage bleibt zu generisch und ist interpretationsbedurftig.
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Sie |asst offen, welche Kriterien zur Bewertung der Wertberichti-
gungen herangezogen wurden.

Es ist nicht ersichtlich, anhand welcher Risikomerkmale Ausfall-
risiken identifiziert und beurteilt werden.

Beispiel fur eine sachgerechte Umsetzung der Angabepflicht:
Eine bessere Formulierung im Anhang kénnte wie folgt lauten:

,Forderungen werden zum Nennbetrag angesetzt.
Risiken fUr Forderungsausfdlle wird durch die Bildung von
Einzel- oder Pauschalwertberichtigungen Rechnung ge-
fragen:

(1) FUr konkret geféhrdete Forderungen erfolgt

- eine Einzelwertberichtigung

- qQuf Basis einer Bonitétsbeurteilung des Schuldners

- unter Einbeziehung definierter Negativmerkmale

(z. B. Vollstreckungsverfahren, Zahlungsverzug > 90 Tage,
Insolvenz).

(2) Zur Abdeckung allgemeiner Bonitdtsrisiken wird

- daneben eine Pauschalwertberichtigung

- auf den verbleibenden Forderungsbestand gebildet.
Dazu werden die Forderungen

- nach der Anzahl der Tage,

- um die sie jeweils Uberfdllig sind,

- in vier Klassen unterteilt.

Die Wertberichtigungsquote je Klasse basiert

- quf den in den letzten funf Jahren

- erlittenen Forderungsverlusten.*

Hinweis:

Angaben zu den Bilanzierungsmethoden mussen hinreichend
konkret und volistandig sein.

Die verwendeten Quoten fuUr die Pauschalwertberichtigung
mussen

e historisch fundiert und
e regelmasBig

anhand tatsdachlich erlittener Forderungsverluste validiert wer-
den.
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12.2

1221

12.2.2

12.3

12.3.1

Hdufiger Fehler Nr. 2: Angaben bei Anderung einer
Bewertungsmethode

Rechtliche Grundlagen

Nach § 284 Abs. 2 Nr. 2 HGB sind

e Anderungen von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
zu erlautern sowie

e eine Begrindung fUr die Anderung und
e die Auswirkung auf die VFE-Lage

im Anhang anzugeben.

Typische fehlerhafte Formulierung:

»Im Geschdaftsjahr 2024 wurde die Bewertungsmethode fir
Vorrdte gedndert. Der Bewertung liegt nun die Durch-
schnittsmethode zugrunde. Die Anderung fUhrt zu einer
Verbesserung der Aussagekraft des Jahresabschlusses. "

Warum ist das problematisch?

1. Es wird nicht erlautert, welche Methode zuvor angewandt
wurde (z. B. FIFO).

2. Es fehlt eine konkrete Begrindung, warum die Anderung
vorgenommen wurde (z.B. verdnderte Lagerstruktur, zu-
nehmende Materialpreisschwankungen).

3. Die quantitative Auswirkung auf Bilanz und GuV (z.B. Ver-
anderung des Werts des Vorratsbestandes, Ergebniseffekt)
bleibt offen.

4. Eine Aussage zur Vergleichbarkeit der Vorjahreszahlen fehlt.

Hinweis:

Wenn eine Bewertungsmethode gedndert wird, muss dies
begrindet werden und es muUssen die quanitativen Auswir-
kungen auf den Jahresabschluss erlautert werden.

Haufiger Fehler Nr. 3: Gesamtbetrag der sonstigen
finanziellen Verpflichtungen

Rechtiliche Grundlagen

§ 285 Nr. 3a HGB verlangt die Angabe des
¢ Gesamtbetrags der sonstigen finanziellen Verpflichtungen,
e die nicht in der Bilanz erscheinen,

e soweit diese von Bedeutung fUr die Beurteilung der Finanz-
lage sind.
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12.3.2

Die Finanzlage umfasst die gegenwartig vorhandene Liquiditat
und die erwarteten kunftigen

e  FinanzmittelzuflUsse und

e FinanzmittelabflUsse.

Typische fehlerhafte Formulierung

Beispiel fUr eine Angabe, die moglicherweise fehlerhaft sein
kann:

.,Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflich-
fungen belduft sich auf 10,0 Mio. EUR.*

Der Gesetzeswortlaut fordert zwar nicht, dass die Angabe nach
einzelnen Verpflichtungen untergliedert wird.

Wenn die Zusammensetzung jedoch sehr heterogen ist, kann
diese erweiterte Angabe nach Kommentarauslegung und te-
leologischer Gesetzesauslegung aber durchaus zwingend er-
forderlich sein.

Gleiches gilt fUr die Angabe von Falligkeiten.

Eine solche Erweiterung der Angabe kann notwendig sein, do-
mit Bilanzadressaten die Finanzlage tatsachlich beurteilen kon-
nen.

Bei schwebenden Geschdaften ist eine Saldierung der Zahlungs-
verbindlichkeit mit dem Anspruch auf Lieferung eines Anlage-
gutes o. 4. nicht zulassig.

Hinweis:

Die Angabe ist nur erforderlich, wenn die finanziellen Ver-
pflichtungen wesentlich sind. Diese Beurteilung ist ermessens-

behaftet.
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#HBO184

BEISPIELE FUR KUNFTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

Verpflichtungen aus
schwebenden Geschdften

Mehrjdhrige Verpflichtungen Ceschichieordeniche

UmweltschutzmaBnahmen /

ausiMiet-undikachivertragen offentlich rechtliche Auflagen

Finanzielle Verpflichtungen

Iwangslaufige
Folgeinvestitionen aus
begonnenen Bauvorhaben

Verpflichtungen aus
kinftigen GroBreparaturen

Unternehmensvertrége (z. B.
Verlustibernahmeerklérung)

Abbildung 68: Beispiele fUr kUnftige finanzielle Verpflichtungen

ABBILDUNG: 68

12.4 Haufiger Fehler Nr. 4: Unterlassen der Angaben zu den
Organbezigen

12.4.1 Rechtliche Grundlagen

Angaben zu den Organbezigen konnen unterbleiben, wenn
sich aus der Angabe die Bezige eines Organmitglieds feststel-
len lassen!?4,

Borsennotierte Aktiengesellschaften kénnen diese Schutzklau-
sel jedoch nicht in Anspruch nehmen.

Die Anwendbarkeit dieser Schutzklausel ist stets aus c!gr Per-
spektive eines Bilanzadressaten zu beurteilen, der im Ubrigen
Uber keine weiteren Informationen Uber die Gesellschaft ver-
fOogt.

Beispiel:

Bei einem Vorstand mit vier Mitgliedern, die alle annahernd
identisch entlohnt werden, kann die Schutzklausel nicht in An-
spruch genommen werden.

Denn ohne das Wissen der Abschlussadressaten, dass die Vor-
standsmitglieder nahezu identisch entlohnt werden, stellt eine
Durchschnittsbetrachtung keine zuverlassige, sondern lediglich
eine von vielen mdglichen SchatzgroBen dar (selbst wenn die

124 Vg, § 286 Abs. 4 HGB.
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12.5

12.5.1

Durchschnittsbetrachtung de facto zu einer zutreffenden Beur-
teilung fUhrt).

Hinweis:

Nicht selten haben unterbliebene Angaben der OrganbezU-
ge zur Folge, dass der Abschlussprifer den Bestatigungsver-
merk insoweit einschrankt.

FEHLENDE ANGABE DER GESAMTBEZUGE VON ORGANMITGLIEDERN

Organe mit bis zu drei Mitgliedern

nach herrschender Meinung ist die Inanspruchnahme der
Schutzklausel bei Organen mit bis zu drei Mitgliedern regelmdaBig
zuldssig

Kein Anwendungsfall: Organ mit drei Mitgliedern bei unterjéhrigen Zu-
und Abgdngen

Organe mit mehr als vier Mitgliedern

+ Schutzklausel kann regelmd&Big nicht in Anspruch genommen werden,
sofern keine besonderen Umsténde vorliegen
Besonderer Umstand kann bei vier Mitgliedern vorliegen, wenn
mehrere Mitglieder von der Konzernmutter vergitet werden und dies
aus dem Anhang hervorgeht

i

{wenn das Organ im Geschdaftsjahr mehr als drei Mitglieder hatte, ist die
L] . . . .
Inanspruchnahme der Schutzklausel zumeist nicht zulassig

ABBILDUNG: 69

Abbildung 69: Fehlende Angabe der Gesamtbezige von Organmitgliedern
Haufiger Fehler Nr. 5: Honorare des Abschlussprifers

Rechtliche Grundlagen

GemdaB § 285 Nr. 17 HGB ist im Anhang die Vergutung des Ab-
schlussprufers offenzulegen.

Dabei ist zwischen

e Abschlussprufungsleistungen,

e sonstigen Bestatigungsleistungen,

e steuerberatenden Tatigkeiten und

e sonstigen Leistungen

zuU unterscheiden.

12.5.2 Typische Fehlervarianten

1. Es erfolgt lediglich eine Gesamtdarstellung, ohne die ge-
setzlich geforderte Kategorisierung.
Beispiel:
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Die Angabe, dass sich ,,die an den Abschlussprifer gezahl-
te VergUtung auf 100.000 EUR" belief, —ist ohne weitere
AufschlUsselung oder ErlGuterung - fehlerhaft.

2. Es wird in dem Beispiel zudem auf die Hohe der gezahlten
Honorare abgestellt. Die Angabe bezieht sich aber auf die
Honorare fur die im Berichtsjahr bezogenen Leistungen.

3. Leistungen, die neben der Abschlussprifung erbracht wer-
den, muUssen der jeweils zutreffenden Kategorie sachge-
recht zugeordnet werden.

12.5.3 Erleichterungsmoglichkeiten

Unternehmen, die in einen Konzernabschluss einbezogen wer-
den, in dem die Angaben zu den Honoraren enthalten ist, kdn-
nen in ihrem Jahresabschluss von der Angabe absehen.

Zu den Angabepflichten innerhalb des Anhangs zum Ab-
schlussprufernonorar gibt es den Rechnungslegungsstandard
des IDW:

»~Anhangangaben nach §§ 285 Nr. 17, 314 Abs. 1 Nr. 9 HGB
Uber das Abschlusspruferhonorar (IDW RS HFA 36 n.F.)"

ABGRENZUNG DER TATIGKEITSBEREICHE UND BEISPIELE
1 " , 3 ” :
Abschlussprufungsleistungen Andere Bestatigungsleistungen
durch Abschlussprifung veranlasst oder Leistungen geman § 2 Abs. 1 WPO, die
Im Rahmen der Abschlussprifung genutzt keine Abschlussprifungen sind
Profungen von Konzernpackages +  Grindungsprifungen nach § 33 AktG
Projektbegleitende Prifung IT-gestUtzter »  PrUfungen von Pro-Forma-Angaben
rechnungslegungsbezogener Systeme + Erteilung von Comfort Lettern
Leistungen im Zusammenhang mit * Nachhaltigkeitsberichterstattung
Enforcementverfahren
2 : 4 : :
Steverberatungsleistungen Sonstige Leistungen
Steuererkldrungen Zulassigerweise erbrachte weitere
Steuerberatung (inklusive Gestaltung) Leistungen (Auffangposten)
Steuerplanung und andere * Bewertungsleistungen e
steuerbezogene Beratungsleistungen + Treuhdnderische Tatigkeiten S
UnterstUtzung bei Steuerstreitigkeiten » Sonstige Beratung in wirtschaftlichen 4
Angelegenheiten a
=
[--]
<

Abbildung 70: Abgrenzung der Tatigkeitsbereiche und Beispiele
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12.6 Haufiger Fehler Nr. é6: Angaben zu Derivaten im An-
hang

12.6.1 Rechtliche Grundiagen

FUr Derivate, die
e nicht Teil einer Bewertungseinheit und
e nicht zum beizulegenden Zeitwert

bewertet sind, muss der Anhang nach § 285 Nr. 19 HGB folgen-
de Informationen enthalten:

a. Art,

b. Umfang,

c. beizulegender Zeitwert und Angabe der Bewertungsme-
thode,

d. Buchwert und Bilanzposten sowie

e. ggf. Grunde, weshalb der beizulegende Zeitwert nicht be-
stimmt werden kann.

Die Angaben sollen

e Bilanzadressaten Uber den Einsatz von Finanzinstrumenten
informieren,

e die fUr spekulative Zwecke oder
e zur Risikosteuerung und -vermeidung

eingesetzt werden.

12.6.2 Typischer Fehler

Haufig werden Angaben weggelassen oder nur sehr allgemein
formuliert:

»Zum Bilanzstichtag bestanden Derivate mit einem beizu-
legenden Zeitwert in Hohe von 1,0 Mio. EUR, die nicht Tell
einer Bewertungseinheit waren.”

Was ist fehlerhaft?

1. Konkrete Angabe der Art des Derivats (z.B. Optionen, Zins-
swaps, Devisentermingeschdafte)

2. Angabe des Umfangs (dies ist der Nominalwert in Hohe von
beispielsweise 5,0 Mio. EUR)

3. Angabe der Bewertungsmethode (z.B. Marktpreis bei Vor-
liegen eines aktiven Marktes, Black-Scholes-Model)

4. Angabe des Buchwerts (wenn Anschaffungskosten ange-
fallen sind (Vermdgensgegenstand))
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12.7

12.7.1

5. oder Verluste drohen (RUckstellung)
6. sowie des Bilanzpostens.

Hinweis:

Angaben sind auch dann erforderlich, wenn die Derivate in
der Bilanz nicht ausgewiesen worden sind, weil sie Teil einer
Bewertungseinheit gemaB § 254 HGB sind, und das bilanzie-
rende Unternehmen die Einfrierungsmethode anwendet.

ZUSAMMENHANG DER ANGABEPFLICHTEN ZU DERIVATEN

Derivate als Teil einer
Bewertungseinheit

Freistehende Derivate
(nicht zum beizulegenden
Zeitwert bewertet)

§ 285 Nr. 23
HGB

Nr. 23 auch anwendbar,
wenn Derivate als Teil
einer Bewertungseinheit in

§ 285 Nr. 20
HGB

Nr. 20 gilt fUr Derivate, die
in der Bilanz zum
beizulegenden Zeitwert zu

§ 285 Nr. 19
HGB

Nr. 19 gilt fUr alle Gbrigen
Derivate (z.B. solche mit
negative Marktwerten, for

die eine Drohverlustrick-
stellung angesetzt wird)

der Bilanz zum beizulegen-
den Zeitwert ausgewiesen
warden (Nr. 23 im
Verhdltnis zu Nr. 19
vorrangig)

bewerten sind (z. B.
Derivate als Teil eines
Deckungsvermdgens)

ABBILDUNG: 71

Abbildung 71: Zusammenhang der Angabepflichten zu Derivaten

Haufiger Fehler Nr. 7: Angaben zu Geschaften mit na-
hestehenden Unternehmen und Personen

Rechtliche Grundlagen

Nach § 285 Nr. 21 HGB muUssen zumindest

¢ die wesentlichen Geschdafte

¢ mit nahestehenden Personen,

e die zu nicht marktiblichen Bedingungen abgeschlossen
wurden,

im Anhang offengelegt werden.

Der Gesetzgeber verfolgt mit dieser Angabepflicht das Ziel,
verdeckte Vorteilsgewdhrungen oder Interessenkonflikte trans-
parent zu machen.
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12.7.2 Typische Fehler

¢ Inzahlreichen Fallen wird nicht umfassend ermittelt,
e wer als nahestehende Person gilt, oder
e die Angabe erfolgt zu pauschal oder
e esfehlt generell eine Wertangabe.
Insbesondere bei mittelstandischen Gesellschaften wird die
Nd&ahebeziehung zu

e Gesellschaftern,

e deren Familien oder

e verbundenen Unternehmen

nicht erkannt oder nicht dokumentiert.

Beispiel:

Ein Gesellschafter-Geschdaftsfuhrer vermietet ein Burogebaude
an ,seine* GmbH.

Im Anhang heil3t es nur:

»Es besteht seit 2020 ein Mietverhdltnis mit einer naheste-
henden Person zu vergunstigten Konditionen.*

12.7.3 Welche Angaben sind erforderlich?
1. Konkretisierung, woraus sich das ,,Nahe stehen* ergibt

(z. B. Beherrschung, maBgeblicher Einfluss,
Person in SchlUsselfunktion)

2. Wert des Geschafts

(da es sich um ein Dauerschuldverhalinis handelt, ist die
Angabe nicht nur fUr das Berichtsjahr erforderlich, sondern
auch fUr die restliche verbleibende Vertragslaufzeit).

3. Angaben, die fir die Beurteilung der Finanzlage erforderlich
sind,
zum Beispiel im Hinblick auf ungewohnlich lange Vertrags-
davern oder Kundigungsklauseln.

Hinweis:

FUr die Identifikation nahestehender Personen und Unter-
nehmen sind die in I1AS 24.9 ff. enthaltenen Definitionen maf-
geblich.

Sofern kein Entgelt vereinbart wurde, muss der Betrag der Ge-
schdftsbeziehung mit null Euro ausgewiesen werden und darf
nicht einfach entfallen.
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12.8

12.8.1

Hinweis:

Nutzen Sie auch das Transparenzregister und prufen Sie, ob
daraus moglicherweise Informationen zu wirtschaftlich Be-
rechtigten hervorgehen, die bislang noch nicht bekannt
waren.

NAHESTEHENDE PERSONEN UND UNTERNEHMEN — HAUFIGE KONSTELLATIONEN

Personen mit
Kontrolle oder
maBgeblichen

Einfluss

Unternehmen, die
zum gleichen
Konzern gehéren

)
i

Personen in
Schlisselpositionen

(key management
Unternehmen personnel)

Familien-
angehdrige dieser
Personen

Berichtspflichtiges

Unternehmen, die
von diesen
Personen
beherrscht werden

Assoziierte
Unternehmen

! Je komplexer die Verflechtungen, desto relevanter sind die
¢ Anhangangaben oftmails fir Bilanzadressaten

ABBILDUNG: 72

Abbildung 72: Nahestehende Personen und Unternehmen — h&ufige
Konstellationen

Haufiger Fehler Nr. 8: Bildung von Bewertungseinheiten

Rechtliche Grundlagen

§ 285 Nr.23 HGB verlangt fUr Bewertungseinheiten deftaillierte
Angaben zu

o Ar,

¢ Umfang,

e Risikoart,

e Laufzeit und

o Effektivitatsmessung.

12.8.2 Typischer Fehler

Viele Unternehmen beschrdnken sich jedoch auf pauschale
Aussagen wie:
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»Zur Absicherung von Preisrisiken aus erwarteten Rohstoff-
einkdufen wurden Bewertungseinheiten gemaB § 254 HGB
gebildet.”

Diese Formulierung ist unzureichend, well sie keine Aussagen zu
folgenden Punkten enthdlt:

1. Konkretisierung von Grund- und Sicherungsgeschdaften (z. B.
welche Rohstoffe, welche Vertragsvolumina?)

2. Risikobeschreibung und wirtschaftlicher Zweck der Siche-
rung

3. Methodik zur Effektivitatsmessung (z.B. Critical-Terms-
Match)

4. Laufzeitkongruenz

Hinweis:

Die Bildung von Bewertungseinheiten muss mit einer adaqua-
ten Beschreibung des Sicherungszusammenhangs einherge-
hen, damit sich Bilanzadressaten ein Bild Gber die wirtschaftli-
che Substanz machen kénnen.

12.9 Haufiger Fehler Nr. 9: Angaben zu auBergewohnlichen
Ertragen und Aufwendungen

12.9.1 Rechtliche Grundlagen

Ertfrdge und Aufwendungen mussen im Anhang einzeln ange-
geben werden, wenn sie auBergewohnlich und nicht nur von
untergeordneter Bedeutung sind (§ 285 Nr. 31 HGB).

12.9.2 Typischer Fehler

»Im Geschdaftsjahr ergaben sich auBergewdhnliche Ertra-
ge in H6he von 8,0 Mio. EUR.*

Warum ist diese Angabe fehlerhaft?

1. Es fehlt eine konkrete Beschreibung, wie sich der Betrag im
Einzelnen zusammensetzt.

2. Eine weitergehende Erlauterungspflicht Uber die reine An-
gabepflicht hinaus ergibt sich aus der Notwendigkeit zur
Vermittlung eines den tatsdachlichen Verhdltnissen entspre-
chenden Bildes der

e Vermdgens-,
e Finanz-und

e Ertfragslage.
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Beispiel:

Wenn sich der Erfrag beispielsweise aus dem Forderungsver-
zicht eines Gesellschafters ergibt, kdmen als weitere Erldute-
rungen — in Abhdngigkeit von den jeweiligen Gegebenheiten
moglicherweise auch zwingend —in Frage:

1. ErklGdrung, warum der Forderungsverzicht als auBergewohn-
licher Ertrag einzustufen ist.

Der Forderungsverzicht durch einen Gesellschafter kdnnte
beispielsweise auch gesellschaftsrechtlich motiviert sein
und wdre dann direkt in der Kapitalricklage (§ 272 Abs. 2
Nr.4 HGB) zu erfassen.

2. Beschreibung der Auswirkungen des Verzichts auf das Er-
gebnis und die Kapitalstruktur - etwa in Bezug auf
Covenants oder kunftige Finanzierungsspielrume.

12.10 Haufiger Fehler Nr. 10: Ereignisse nach dem Bilanz-
stichtag

12.10.1 Rechtliche Grundlagen
Nach § 285 Nr.33 HGB sind im Anhang wesentliche Vorgange
nach dem Bilanzstichtag zu erl@utern, sofern diese
e wertbegrindend und nicht werterhellend und
e fUr die Beurteilung der
o Vermogens-,
o Finanz- oder
o Ertragslage
von besonderer Bedeutung sind.

Die Abgrenzung zwischen

o wertaufhellenden (mit Bilanzwirkung im Berichtsjahr) und
e wertbegrundenden Ereignissen (,,nur* Anhangangabe)
ist daflr von besonderer Relevanz.

12.10.2 Beispiel:

Ein mittelstandischer Maschinenbauer erstellt den Jahresab-
schluss zum 31.12.20X4.

Am 15. Mdarz 20X5 brennt ein zentrales Fertigungsgebaude voll-
stndig ab.
Die Produktion steht fir mehrere Monate still.

Der Unfall ergab sich aufgrund eines technischen Defektes, der
zum Bilanzstichtag nicht bekannt war.
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12.10.3 Fachliche Wurdigung:
e Das Ereignis ist wertbegrindend:

Es liegt nach dem Bilanzstichtag und begrundet eine neue
Risikolage.

e Es darf nicht in der Bilanz bzw. GuV 20X4 berUcksichtigt
werden.

e Esist jedoch im Anhang anzugeben, da es die wirtschaftli-
chen Verhdlinisse des Unternehmens im Folgejahr erheblich
beeinflusst.

12.10.4 Typischer Fehler:

Unternehmen verzichten auf die Anhangangabe mit dem Hin-
weis an den Abschlussprufer:

,Der Brand frat erst im neuen Jahr auf.”
Die Nachiragsberichterstattung ist damit unvolistandig.

12.10.5 Welche Angabe ware rechtlich korreki?

2Am 15. Mdarz 20X5 kam es in der Produktionshalle am
Standort X zu einem Brand, der das Gebdude vollstandig
zerstorte.

Die Versicherungssumme deckt voraussichtlich 70 % des
Sachschadens.

Die Auswirkungen auf die kinftige Produktions- und Er-
fragslage werden derzeit analysiert.*

Hinweis:

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag muUssen im
Rahmen der Abschlussprifung identifiziert und hinsichtlich
etwaiger sich daraus ergebender — quantitativer und quali-
tativer - Angabepflichten analysiert werden.
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