Kurzinformation fur ESG-Interessierte (Update 03/2025)

Top Aktuell: Das ,,Omnibus-Verfahren der EU“

zur Nachhaltigkeitsberichterstattung

EU-Taxonomie

HNNHIQ
©0—0©-

Die ganze Welt spricht vom ,,Omnibus” der EU.

Sicherlich haben Sie auch schon davon erfahren ...

Die EU ,,bremst bei der Nachhaltigkeit* und hat am 26.02.2025
ein Verfahren zur Anderung (u.a.) der CSRD, EU Taxonomie

und CSDDD angestol3en.

Hieraus ergeben sich in der Praxis folgende zwei zentrale
Fragestellungen:

Frage 1: Was bedeutet das fur uns Wirtschaftsprufer?

Frage 2: Was bedeutet das fur unsere Mandate?
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AUDFIT EXPERTsis

Die natholgenden AusfUhrungen geben Ihnen einen
kurzen Uberblick Gber die gegenwdrtigen fachlichen
Uberlegungen und Handlungsalternativen (Stand: 03/2025).

CSRD CDDDD

LIVE ()
WEBINAR

DarUber hinaus erhalten Sie ausfuhrlichere Informationen und
aktuelle Hinweise in unserer Premium-Webinar live — ESG aktuell Reihe

am 30.04.2025 von 16:45 — 17:30 Uhr.
am 11.09.2025 von 16:45 — 17:30 Uhr.
am 06.11.2025 von 16:45 — 17:30 Uhr.
am 21.01.2026 von 09:00 — 14:10 Uhr.

Hier Kombi-Paket buchen: AUDSIT | Kombi-Paket ESG aktuell

N) 03/2025
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https://audfit.de/buchen/?seminar=esg-aktuell-09-2025-esg-aktuell-2026-audfit-komibuchung-premium-webinar-live
https://audfit.de/buchen/?seminar=esg-aktuell-09-2025-esg-aktuell-2026-audfit-komibuchung-premium-webinar-live

AUDFIT "EXPER Tskiis
s

reporting

Status quo: CSRD: Aktueller Umsetzungsstand in der EU
CSRD: Aktueller Umsetzungsstand in der EU (Stand 21.01.2025)

CSRD umgesetzt CSRD noch nicht umgesetzt

1 Belgien 1 Deutschland

2 Bulgarien 2 Spanien

3 Tschechien 3 Zypem Insgesamt 27 EU-Mitgliedstaaten
4 Dé&nemark 4 Luxemburg

5 Estland 5 Malta ‘

6 Irland 6 Holland

7 Griechenland 7 Osterreich Der Anteil der MiTinedsTGGTen,
8 Frankreich 8 Portugall welche die CSRD

9 Kroatien umgesetzt/nicht umgesetzt

10 ltalien haben, ist wie folgt verteilt:

11 Lettland

12 Litauen Umgeseiﬂ.

:j :Zi:m nicht umgesetzt

15 Rumadnien

16 Slowenien

17 Slowakei

18 Finnland

19 Schweden
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/de/NIM/?uri=CELEX:32022L2464

AUDEeLT

EX PE &]'skws

Das Schicksal der CSRD im Zeitablauf

05.01.2023 06.07.2024 26.09.2024 26.02.2025 77772025 77772026

| Omnibus 1| Weitere Umsetzung + wann?

Einleitung.

 Ablauf Frist|

vom 14.12.2022 Umsetzung in Vertragsverletzungs- (Vorschlage zur + wie?
tritt in Kraft nationales "iieli=1l gegen Burokratieentlastung) * was?
Recht Deutschland \ )
06.07.2024 26.09.2024
(COM (2025) 80 final §§
(Verschiebung
- zeitlicher
Anwendungsbereich)
COM (2025) 81 final
(m inhaltliche
Anderungen der
CSRD etc.)
Frist fur Umsetzung
in nationales Recht §§
22.03.2024 24.07.2024 16.10.2024 31.12.2025

0 ?2???7? Anpassung HGB 2026ff
: Bruch Anpassung HGB ' )
| HGB-E| HGB-E | HGB-E| 1 a) Umsetzung bisherige CSRD  Inhaltliche Anderungen

Referenten- Regierungs- Rechtsausschuss Ampel- b) Beriicksichtigung zeitliche ~ durch Omnibus

entwurf entwurf Deutscher koalition Verschiebung
Bundestag

N 03/2025
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.........................

.....................................................................................................................................................................................................................

Die wesentlichsten Inhalte der Anderungsrichtlinien 1 und 2 des EU-Omnibus bzgl. der CSRD

Schritt 1:

Schritt 2:

........................

S m e Y4 4" durch die Anderungsrichtlinie #80 (COM (2025) 80 (final)

Leitlicher Aufschub
« fUr die ursprunglich ab 2025 berichtspflichtigen Unternehmen (,,2. Welle*)
« fUr die ab 2026 berichtspflichtigen kapitalmarktorientierten KMU (,,3. Welle*)

um jeweils 2 Jahre

[1ite1ii[f=:-3 Anderungen an verschiedenen Richtlinien durch die Anderungsrichtlinie #81 (COM (2025) 81 (final)

Anderung Bilanzrichtlinie und Abschlusspriferrichtlinie (unter anderem):

1. Reduzierung Kreis der berichtspflichtigen Unternehmen um 80%

2. Anpassung der Wertschopfungsketten-Obergrenze: Obergrenze fUr Berichtspflichten = VSME

3. Erlass von Standards fur freiwilige Nachhaltigkeitsberichterstattung als delegierter Rechtsakt (VSME)

4. Erleichterungen hinsichtlich Angaben nach Taxonomie-VO fur Unternehmen > 1.000 AN und < 450 Mio. Umsatz
5. Streichung Pflicht zur Anwendung von Standards fur kapitalmarktorientierte KMU (LSME)

6. Streichung Pflicht zur Anwendung sektorspezifischer Standards

7. Verzicht auf Prifung mit hinreichender Sicherheit

......................................................................................................................................................................................................................
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Frage 1: Was bedeutet das fur uns Wirtschaftsprufer?

Frage 1a: Benétige ich die Registrierung als Priifer fir Nachhaltigkeitsberichte iiberhaupt noch? (1/2)|

Antwort: Zur Sicherung von Handlungsfahigkeit in der Zukunft ist eine Registrierung als
PfNB auch weiterhin dringend zu empfehlen.

Hierzu einige Grunde:

1. Allgemein: Das Wissen wird gefordert im Beratungsbereich
Das Thema Nachhaltigkeit ist Teil der Betriebswirtschaft und wird kinftig bei Unternehmen eine latente Rolle
spielen, z.B. bei

strategischer Ausrichtung

Produktentwicklung

Finanzierungsantrage

Risikomanagement

Investitionsentscheidung

Wettbewerbsfahigkeit

2. Es gibt noch Unternehmen, die verpflichtet und damit auch [J{1]{V];[sFs]il{sl;}i{ 8 sind zur Erstellung von
Nachhaltigkeitsberichten (>1.000 Mitarbeiter; international verflochten; ...)

03/2025
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Frage 1a: Benotige ich die Registrierung als Prufer fur Nachhaltigkeitsberichte uberhaupt noch? (2/2

Fazit

Es gibt Unternehmen, die sich bereits auf den Weg gemacht haben, im Unternehmen ESG-Systeme
aufzubauen und eine Nachhaltigkeitsberichterstattung offenzulegen. Es kann zukunftig vermehrt freiwillige
Nachhaltigkeitsberichte geben, die werden sollen. Hier dient der PfQK als freiwilliger
Qualifikationsnachweis.

Es ist unverandert eine fe[{e]iyAte[{s[EReT (e gle (i HIEGIET [F3le ] vorgesehen:

Wirtschaftsprifer bendtigen ,,nur” 40 Stunden als Initialfortbildung und kdnnen sich ggf. ohne Prufung als Prifer
fOr Nachhaltigkeitsberichte registrieren lassen. Diese Ubergangsregelung ist zeitlich befristet auf 12 Monate
nach Verabschiedung eines CSRD-Umsetzungsgesetzes in Deutschland.

~Einfacher wird man zukunftig nicht mehr die registrierte Qualifikation erhalten®.

Da unsicher ist, welche konkreten Anderungen tatséchlich final kommen werden iEn’rwurf entspricht nicht
unbedingt endgultigem Gesetz), sollte erworbenes Jiele \ VSTl K=l E R e Re <[ H=ET | werden.

Ein eventuell erforderlicher Neustart zu einem spateren Zeitpunkt wird so erleichtert.

> Berater
> insteuerlichen und handelsrechtlichen Fragestellungen
> benotigt Kenntnisse
> Uber das der Betfriebswirtschaft , [N Ela e Lt el
.................................................................................................. o #7
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Frage 1b: Relevanz fur die Wahrnehmung als Wirtschafisprufer

Zur Abgrenzung
> von berufsrechtlich nicht organisierten ,,Wald-und-Wiesenberatern*

> st der gesetzlich kodifizierte und von der WPK registrierte

,Prufer fur Nachhaltigkeitsberichte

zu empfehlen.

Denn der ,,PrUfer fUr Nachhaltigkeitsberichte" verkorpert nach auBen hin

> Seriositaf L7 CE)
> Kompetenz ~Prufer fur Nachhaltigkeitsberichte*
> Qualitét und lohnt sich!
> Unabhangigkeit. (Die Aufwendungen sind Uberschaubar)
Zur ErfUllung der Fortbildungsvoraussetzungen (40 h — Grandfather-Regelung)
bietet AUDfIT Seminare in verschiedenen Formate ab 1.280 EUR an.
Hier buchen: AUDIIT | Prufer fur Nachhaltigkeitsberichterstattung | Grandfather-Regelung §
.................................................................................................. a0 #8


https://audfit.de/buchen/?seminar=esg-aktuell-09-2025-esg-aktuell-2026-audfit-komibuchung-premium-webinar-live
https://audfit.de/buchen/?seminar=esg-aktuell-09-2025-esg-aktuell-2026-audfit-komibuchung-premium-webinar-live

........................

......................................................................................................................................................................................................................

Frage 2: Was empfehle ich meinen Mandanten?

1.

........................

Prifung der neuen Schwellenwerte:

Besteht die Verpflichtung zur Nachhaltigkeitsberichterstattung oder nichte

« Beachte: Schwellenwert mit 1.000 Mitarbeitern ist ,nur* Entwurf: Anderung méglich

* Welche Erwartungen haben Stakeholder des Unternehmense (Welche Information werden erwartet?)

Tiefergehende Analyse der Mandanten, die auf den ersten Blick nicht unter die CSRD fallen:

+ Sind Mandanten international verflochten?

*  MuUssen die Mandanten aufgrund Anforderungen aus der Wertschopfungskette
Nachhaltigkeitsinformationen liefern?

Warnung vor der Haltung ,,Projekt begonnen - Projekt zerronnen*. Unser Rat:
* Begonnene Projekte fortfUhren, da unsicher ist, was die Zukunft bringt
(neue regulatorische Anforderungen / Wettbewerbserfordernisse)
« ZukUnftig evtl. Markteintrittsbarrieren in China und USA beachten (Umsetzung Nachhalfigkeit geplant)
+ Nachhaltigkeit als Innovationstreiber und Wettbewerbsvorteil nutzen
+  Wissensvorsprung der ESG-Beauftragten sollte aufrecht erhalten werden - ,,Bleiben Sie am Ball!*

Wer berichten muss oder freiwillig will, sollte den Zeitaufschub um 2 Jahre nutzen, um eventuell implementierte

Prozesse nochmal zu Uberprufen und effizienter zu gestalten.

......................................................................................................................................................................................................................
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Immer aktuell bleiben

ESG aktuell-Reihe als Premium-Webinar live

Themenschwerpunkte:

1. Fachliches Update

2. Aktuelle Unterlagen zur gemeinsamen Besprechung
mit den Mandanten Uber die weitere
Vorgehensweise (Schaubilder, Musterschreiben)

ESG aktuell 04/2025 (Zwischen-Update) [0,75 h] am 30.04.2025 von 16:45 — 17:30 Uhr.
ESG aktuell 09/2025 (Zwischen-Update) [0,75 h] am 11.09.2025 von 16:45 - 17:30 Uhr.
1

ESG aktuell 11/2025 (Zwischen-Update) [0,75 h am 06.11.2025 von 16:45 - 17:30 Uhr.
N OV E WAL G ENEEF AT AR ET Tl ()R ERIE am 21.01.2026 von 09:00 - 14:10 Uhr.

Hier Kombi-Paket buchen: AUDfIT | Kombi-Paket ESG aktuell
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Initialfortbildung

S

m Fur das gesamte
Prifungsteam

B Grandfather- ESG-Auditor
Fortbildung § (by AUDAIT)

Premium-Webinar Lertifikatslehrgang
OnDemand ab 2. Hj 2025

sofort bis 31.12.2025 ab sofort buchbar
ab 1.280 EUR 2.680 EUR

Bei Fragen Kontaktieren Sie unser
Serviceteam

Tel. 07221 956 680
email: seminare@avudfit.de
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mailto:seminare@audfit.de
https://audfit.de/buchen/?seminar=esg-aktuell-09-2025-esg-aktuell-2026-audfit-komibuchung-premium-webinar-live

AUDFIT  "EXPER Tskils
praxislortbildungen praxiswissen
wirtschaftspriifung reporting

Weitere Informationen und Ruckfragen
rund um das Thema Nachhaltigkeit

Direkt & Personlich

Dipl.-Wirt.-Ing.
. Alf-Christian Losle
3 Fachliche Ruckfragen WP/StB/CPA
Geschdaftsleitung

Tel. 07221 956 680
email: geschaeftsleitung@audfit.de

Kontaktieren Sie unser Serviceteam

Tel. 07221 956 680
email: seminare@audfit.de

AUDSIT Deutschland GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Lichtentaler StraBe 92

76530 Baden-Baden

4  Organisatorische Ruckfragen

03/2025
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