Stand: 01.09.2025

UBERSICHT Hauptband

UPDATE PRUFER FUR QUALITATSKONTROLLE 2025

TOP 1: Fachliches Update: Das System der Qualitdtskontrolle

1.1 Aktuelle Entwicklungen: Verantwortlichkeiten der an der QK
beteiligten Organe

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

Proferpyramide - § 316 HGB — Prufer
(ca. 2.623 WP-Praxen)

Pflicht der KfQK zur Informationsweitergabe an die WPK
Berufsaufsicht

Arbeitsprogramm 2025 der Kommission fir
Qualitatskontrolle, kurz KfQK

Arbeitsprogramm 2025 der Abschlusspriferaufsichtsstelle,
kurz APAS

1.2 Rechtsnormen fUr die QK

1.2.1

1.2.2

1.2.3

1.24

1.2.5

1.2.6
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Neuerungen zu den Registermeldepflichten bei erstmaliger
Annahme einer gesetzlichen Abschlussprifung

WP-Praxen mit der Befugnis zur DurchfUhrung gesetzlicher
Abschlussprifungen nach § 316 HGB

Registrierter AbschlussprUfer bleiben, auch ohne
gesetzliche Abschlussprifungen nach § 316 HGB. Ist das
maoglich?

Hinweise der KfQK im Status der Uberarbeitung (2025/2026)

Die geplante WPO-Novelle und Anpassungen in der
Berufssatzung BS WP/vBP

1.2.5.1 Novum Nr. 1: Der Syndikus-Wirtschaftsprifer

1.2.5.2 Novum Nr. 2: Abschaffung der ,, WP-Leiter-
Erfordernisse"

1.2.5.3 Novum Nr. 3: Stérkung der Qualitatskontrolle

1.2.54 Novum Nr. 4: Anderung von Einzelregelungen
in der Berufssatzung fir WP/vBP

Wesentliche praxisrelevante Neuerungen des IDW EPS 140
n. F. (10.2024) (7 praxisrelevante Regelungsbereiche)
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Stand: 01.09.2025

UBERSICHT Hauptband UPDATE PRUFER FUR QUALITATSKONTROLLE 2025

Folie
TOP 2: Aktuelles und neuere Entwicklungstendenzen bei der Qualitatskontrolle #HB0069
2.1 Aktuelle Brennpunkte im Berufsstand #HB0070
2.1.1 Aktuelles zur Arbeit der APAS in 2025 #HB0074
2.1.2 Aktuelle Arbeitsprogramme der KfQK 2025 #HB0078
213 Festgestellte Beanstandungen der QK-Kommission bei #HB0O080

Aufsichten in den WP-Praxen

214 Berufsrechtliche Rahmenbedingungen bei der Beteiligung #HB0082
von Private-Equity Gesellschaften an WP/StB-Einheiten

2.2 Aufsicht der KfQK Uber die PfQK #HB0086
221 wTeilnahme* der KFQK an Qualitatskontrollen #HB0O87
222 »Untersuchungen* durch die KfQK #HB0095
23 RUckschau: Praxisbericht — Die Arbeit von WPK / KfQK / APAS und #HBO099
die Auswirkungen auf die praktische Profungstatigkeit
24 Informationsaustausch KfQK, APAS und Vorstandsabteilung #HBO101
»Berufsaufsicht"
TOP 3: Neue Praxishinweise zur Priferauswahl / zur Aufragsannahme und -planung  #HB0107
3.1 PrUferauswahl: Persénliche Voraussetzungen fUr die #HBO108
Auffragsannahme
3.2 Auftragsannahme und -planung #HBO114
3.2.1 Auftragsannahme #HBO115
3.2.2 Entwicklung Profungsstrategie #HBO0126
3.23 BerUcksichtigung der Nachschauergebnisse #HBO154
3.24 Profung der sachgerechten Umsetzung #HBO163
3.3 Besondere Vorgehensweise bei kleinen Praxen #HBO168
TOP 4: Fachliches Update: Die Prifung des QM-Systems zur Praxisorganisation #HBO173
4.1 Regelungen zur Einhaltung der Berufspflichten unter Beachtung von #HBO174
IDW QMS 1 (09.2022)
4.2 Ausgewdhlte Brennpunkte zur Kanzleiorganisation in der WP-Praxis #HBO181
421 Im Fokus: Aus- und Fortbildungspolicy als Bestandteil des #HB0182
QMS
42.1.1 Gesetzgeberische und berufsrechiliche #HBO184
Vorgaben
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Stand: 01.09.2025

UBERSICHT Hauptband UPDATE PRUFER FUR QUALITATSKONTROLLE 2025

Folie
TOP 4: Fachliches Update: Die Prifung des QM-Systems zur Praxisorganisation; #HBO173
Forts.
42.1.2 Aus-/Fortbildung wird selbst zum #HBO186
Profungsgegenstand bei der QK
4213 Kritische Erfolgsfaktoren WP/StB-Praxis #HB0O188
42.1.4 Warum laufende Fachwissen Aktualisierung #HBO190
beim gesamten Priferteam?
42.1.5 Neue Anforderungen an die Aus- und #HB0192
Fortbildungskonzepte
4.21.6 Vom Generalisten zum Spezialisten: Die #HBO196
Fortbildungsinhalte folgen dem Tatigkeitsprofil
4.21.7 Die verdnderten Tatigkeitsbereiche des WP #HB0198
verdndern auch die Fortbildungslandschaft
42.1.8 Anforderung an ,,praxistaugliche* Aus- und #HB0200
Fortbildungskonzepte in WP-Praxen
421.9 Kanzleiindividueller Fortbildungsplan pro #HB0203
Mitarbeiter
422 Neuerungen zum GwG #HB0205
4221 Neuer Erhebungsbogen fUr Meldepflicht #HB0207
im Immobilienbereich
4222 Praxishinweise zur gesetzeskonformen #HB0209
Videoidentifizierung
4223 Jahrliche Risikoanalyse #HB0214
423 Die Kunstliche Intelligenz in der Praxis von Steuerberatern #HB0216

oder Wirtschaftsprifern

4231 Themenerweiterung des QMS: KI-Kompetenz als #HB0217
prifungsrelevanter Baustein

4.2.3.2 Art. 3 Nr. 56 EU Al Act: Der Begriff ,,KI- #HB0219
Kompetenz*

4233 Anbieter vs. Betreiber von KI-Systemen #HB0222

4234 Fallbeispiel: WP-Praxis ,,Klar & Zahlen GmbH* #HB0233
424 KI-Kompetenzschulung — ab 02.02.2025 Pflicht fur alle #HB0235

Wirtschaftsakteure

4.2.4.1 Was ist KI-Kompetenz? #HB0241

4.24.2 Mindestinhalte (Ml) an MaBnahmen zum #HB0244

Aufbau KI-Kompetenz
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Stand: 01.09.2025

UBERSICHT Hauptband UPDATE PRUFER FUR QUALITATSKONTROLLE 2025

Folie
TOP 4: Fachliches Update: Die Prifung des QM-Systems zur Praxisorganisation; #HBO173
Forts.
4243 Gestaltungsspielrdume fir eine verpflichtende #HB0258
KI-Schulung
4244 Kontrolle der Schulungspflichten — wer #HB0265
Uberwacht die Umsetzung?
4245 Ubergangsfristen: Nationale Umsetzung bis #HB0267
August 2025, Durchsetzung ab August 2026
424.6 Sanktionen bei VerstéBen: VerhdlinismaBig, aber  #HB0270
wirksam
4247 Rolle des EU-KI-BUros: Unterstitzung, aber keine #HB0273
Aufsicht
4248 Zeitlichen Aufschub bis 2026 nutzen! #HB0275
425 KI-Unternehmensrichtlinie, insbesondere fUr die WP-Praxis #HB0278
4.25.1 Warum ist es empfehlenswert, eine #HB0279
KI-Unternehmensrichtlinie zu implementieren?
4252 Typische Inhalte einer KI-Unternehmensrichtlinie #HB0283
4253 Vorteile einer KI-Unternehmensrichtlinie #HB0285
4254 Durchsetzung einer KI-Richtlinie #HB0290
4255 Exemplarische KI-Richtlinie: Struktur und Inhalte #HB0295
fUr die Praxis
TOP 5: Praxishinweise zur Bestimmung der Grundgesamtheit und zur #HB0300

Auftragsauswahl bei der Auftragsprifung
5.1 Anforderungen an die Auftragsdatei nach § 51c WPO #HBO301

5.2 Angaben zur Grundgesamtheit, die Uber die Auftragsdatei #HBO0303
hinausgehen

53 Vorgaben zur Prifung der Auftragsliste bzw. der weiteren Angaben #HB0307
auf Vollstandigkeit / Kriterien zur sachgerechten Auftragsauswahl

5.4 Besondere Vorgehensweise bei kleinen Praxen #HBO310
TOP 6: Fachliches Update: Die Prifung des QM-Systems zur Aufiragsabwicklung #HBO315
6.1 Profung der Regelungswerke und dessen sachgerechte Anwendung  #HB0316

(Aufbau- und Funktionsprifung)

6.2 Individuell angemessener Zeitaufwand fUr Auftragsprifungen #HBO319
6.3 Ausgewdhlte Brennpunktthemen bei der Auftragsabwicklung #HB0322
2024/2025
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Stand: 01.09.2025

UBERSICHT Hauptband

UPDATE PRUFER FUR QUALITATSKONTROLLE 2025

TOP é: Fachliches Update: Die Prifung des QM-Systems zur Aufiragsabwicklung;

Forts.

6.3.1 Wirtschaftsprifung 2025: Gednderte Rahmenbedingungen
- ,Nichts ist undenkbar — Alles ist moglich!*

6.3.2 Neues zur Prufung der Nachhaltigkeitsberichterstattung

6.3.2.1

6.3.2.2

6.3.2.3

6324

6.3.2.5

6.3.2.6

6.3.2.7

6.3.2.8

6.3.2.9

Aktueller Umsetzungsstand nach L&ndern in der
EU (Stand 21.01.2025)

Das Schicksal der CSRD im Zeitablauf in der EU
und in Deutschland (12 Meilensteine)

Die wesentlichsten Inhalte der
Anderungsrichtlinien #1 und #2 des EU-Omnibus
bzgl. der CSRD

Inhaltiche Anderungen durch Anderungs-
Richtlinie #1 (COM (2025) 81 final)

Wie tangiert das Omnibus-Verfahren die
Grandfather-Regelung?

Zeitliche Aspekte fur ESG —
Fortbildungsnachweise
(Annahme: Regelung analog HGB-E 2024)

Bendtigt der WP die Registrierung als Prufer fir
Nachhaltigkeitsberichte auch weiterhin?

Empfehlung: Proaktive Kommunikation des
Wirtschaftsprifers mit seinen Mandanten

Weitere Informationen und RUckfragen rund um
das Thema Nachhaltigkeit

6.3.3 Angemessenheit des QMS: Fehlerhafte priferische
Vorgehensweise nach den neuen GoA / ISA [DE] als
hdufige Beanstandung bei der QK

6.3.3.1
6.3.3.2

6.3.3.3
6.3.3.4

6.3.3.5
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Der rote Faden bei der Abschlussprifung

Schema: Exemplarische schrittweise
Vorgehensweise

Der Profungsprozess — Grobskizze

Wesentliche Merkmale des neuen
Prifungsansatzes (neue GoA; inkl. ISA [DE])

Profung der Wirksamkeit der neuen GoA / ISA
[DE] (on the job)

Folie

#HB0315

#HB0323

#HB0325
#HB0326

#HB0328

#HBO330

#HBO333

#HBO336

#HBO339

#HB0341

#HB0344

#HB0347

#HB0349

#HBO350

#HB0352

#HB0354
#HB0356

#HBO358
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Stand: 01.09.2025

UBERSICHT Hauptband UPDATE PRUFER FUR QUALITATSKONTROLLE 2025

Folie
TOP é: Fachliches Update: Die Prifung des QM-Systems zur Aufiragsabwicklung; #HBO315
Forts.
6.3.4 Die Bedeutung der Kl fUr die Abschlussprifung #HB0363
6.3.5 Auswirkung der Kl auf das Doing bei der Abschlussprifung #HB0366
6.3.6 Mégliche Berichterstattung Uber Sonstige GesetzesverstoBe  #HB0369
TOP 7: Fachliche Hinweise: Ableitung des Gesamturteils #HB0373
71 Zusammenfassende Darstellung der M&ngel #HB0374
7.2 WUrdigung der Prifungsfeststellungen #HB0379
7.3 Empfehlung zur Beseitigung der festgestellten Beanstandungen und #HB0386
Méngel
7.4 Profungsurteil #HB0O390
TOP 8: Praxisbezogene Hinweise: Anforderungen an eine ordnungsgemdnBe #HB0393
Dokumentation
TOP 9: Praxisrelevante Neuerungen zur Berichterstattung bei der Qualitdtskontrolle #HB0401
9.1 Normative Vorgaben zur Berichterstattung #HB0402
9.2 Adressat des Qualitatskontrollberichts #HB0410
9.3 Auftrag und Prifungsgegenstand #HB0412
9.4 Angaben zur Wirtschaftspriferpraxis #HB0415
9.5 Beschreibung des Qualitatssicherungssystems #HB0417
9.6 Besonderheiten bei kleinen Praxen #HB0419
TOP 10: MaBnahmenkatalog der KfQK #HB0421
10.1 Darstellung der MaBnahmen #HB0422
10.2 Bedeutung der MaBnahmen fUr die WP-Praxis #HB0424
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